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ornal Oficial

JORNALISTA:
CAROLINE VICENTINI
MTB 04777

DIAGRAMAGAO:
GABRIELA DE C. LUNARDELLI
LEI N° 2.705 DE 21 JULHO DE 2014

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

Tipo: Menor prego por item.
Contratacéo de empresa especializada em servi¢os de gestéo, organizacéo de shows artisticos, de forma a
Objeto: atender ao cronograma das apresentacdes complementares e outros servigos, durante a 442 Festa Junina de

Ibipora, o “Arraia da Nossa Historia“ promovida pela Prefeitura Municipal de Ibipord por meio da Secretaria de
Cultura e Turismo.

Prazo de Execucéo:

09 (nove) dias, a contar do recebimento da ordem de servigo.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Data de abertura:

09/06/2022, as 09:00.

Valor Maximo Total:

R$ 37.300,66

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Ibipor&/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administracao, das

Wiieses. 8h00min as 17h00min - Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no enderego www.ibipora.pr.gov.br

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

RATIFICACAO DE LICITACAO

Objeto:

Execucao:

Prazo de pagamento:
Vencedora (s)

Valor Total:

Contratagio de Show Artistico da Dupla “JOAO MARCIO E FABIANO” para o dia 19 de junho de 2022.
01 (um) dia, a contar do recebimento da requisicéo.

30 (trinta) dias ap06s a realizagdo do show.

APPLAUSE PRODUGOES E EVENTOS LTDA, vencedora do lote 01.

R$ 22.000,00

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

RATIFICACAO DE LICITACAO

Objeto:

Execucao:

Prazo de pagamento:
Vencedora (s)

Valor Total:

Contratagao de Show Artistico da Dupla “MANU E GABRIEL” para o dia 12 de junho de 2022.
01 (um) dia, a contar do recebimento da requisicé&o.

30 (trinta) dias ap0s a realizagdo do show.

HILARIO E VALENTE LTDA, vencedora do lote 01.

R$ 10.000,00

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

RATIFICACAO DE LICITACAO

Objeto: Contratacao de Show Artistico da Dupla “DAVI E FERNANDO” para o dia 15 de junho de 2022.
Execucao: 01 (um) dia, a contar do recebimento da requisigéo.

Prazo de . . . o

pagamento: 30 (trinta) dias ap0s a realizagdo do show.

Vencedora (s) GORDO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, vencedora do lote 01.

Valor Total: R$ 17.000,00

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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N° 1.609 Quinta-feira, 26 de maio de 2022

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Tipo: Menor preco por item

L Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica destinados as Secretarias e demais departamentos da
Objeto: " e Al L

Administracdo Publica Municipal.

Entrega: 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da requisi¢cdo de material.
Vigéncia do A
contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazo de . . . .
pagamento: 30 (trinta) dias ap0s a entrega da nota fiscal.

Vencedora (s)

ELETROQUIP COMERCIO E LICITACOES LTDA, vencedora dos lotes 01, 08, 61 e 62 com valor total de R$ 7.750,00.
EDINA REGINA SCHINEMANN 69677581953, vencedora dos lotes 02, 03, 134 e 135, com valor total de R$ 138.890,00.

FABBRO IT IND. COM. E DISTRIBUICAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI, vencedora dos lotes 04, 05, 30, 38, 123, 124, 146,
147 e 181, com valor total de R$ 431.765,50.

CRYSTHOFER PYL CURY 00663944147, vencedora dos lotes 06, 07, 11, 14, 24, 26, 39, 46, 50, 59, 126, 129, 131, 144, 162,
163 e 167 com valor total de R$ 84.291,00.

JVO INFORMATICA LTDA, vencedora do lote 09, 10, 35, 37, 113, 120, 121, 182 e 183 com valor total de R$ 252.920,25.
TIMES SQUARE COMUNICACAO LTDA, vencedora dos lotes 12, com valor total de R$ 2.075,96.
SUSTEMA TSA LTDA, vencedora dos lotes 13, 33, 65, 111, 117 e 168, com valor total de R$ 89.567,26.

PAGNAN & BACHES LTDA, vencedora dos lotes 15, 23, 45, 51, 70, 114, 128, 148, 173 e 174, com valor total de R$
75.338,70.

JONAS BADIN SILVEIRA — INFORMATICA - ME, vencedora do lote 17, 80, 95, 115 e 116, com valor total de R$ 11.792,00.
J. C. ARCHILLA COMERCIO DE CONFECCOES, vencedora do lote 18 e 67, com valor total de R$ 45.707,80.
IRENE SOARES DOS SANTOS 02881537901, vencedora dos lotes 19 e 55, com valor total de R$ 17.289,20.

FRANCIELE CRISTINE LAMIN ME, vencedora dos lotes 22, 43, 44, 47, 48, 49, 66, 96, 106, 118 e 133, com valor total de R$
92.281,00.

RODRIGO AUGUSTO CADAMURO ALBINO INFORMATICA, vencedora dos lotes 27, 31, 40, 84, 110, 112, 138, e 156, com
valor total de R$ 13.182,90.

CASA DESIGN DISTRIBUIDORA LTDA ME, vencedora dos lotes 41, 89, 90, 91, 171 e 172 com valor total de R$ 27.440,00.

ALR LOPES EQUIPAMENTOS ELETRONICOS ME, vencedora do lote 42, 94, 127, 154 e 155 com valor total de R$
181.700,00.

L C COMERCIO ELETRONICO - LTDA, vencedora do lote 52, com valor total de R$ 2.835,00.
MARCO ANTONIO ZANATO MADEIRAS, vencedora do lote 54, com valor total de R$ 350,00.

MULTCABOS COM. E MANUTENCAO DE REDES EIRELI, vencedora do lote 56, 139, 158 e 159, com valor total de R$
148.241,46.

INVITECH SOLUCOES EM TECNOL OGIA EIRELI, vencedora do lote 60, com valor total de R$ 33.900,00.

INFO BATISTA EQUIPAMENTOS LTDA, vencedora do lote 63, 74, 102, 103, 141, 142, 165, 166, 175 e 176, com valor total
de R$ 1.516.500,00.

CONNECTGOV LTDA, vencedora do lote 71, 75, 107 e 157, com valor total de R$ 28.167,00.

ESFERA PRESTACAO DE SERVIGOS E COMERCIO LTDA ME, vencedora do lote 77, 83 e 149, com valor total de R$
141.258,70.

S & D COMERCIO E SERVICOS LTDA, vencedora do lote 79, com valor total de R$ 7.100,00.

B2G COMERCIO DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA, vencedora do lote 85, 86, 92 e 93, com valor total de R$
544.800,00.

MARCIO LARA ASSUNCAO SERVICOS E COMERCIO LTDA, vencedora do lote 87, 104 e 119, com valor total de R$
94.270,90.

ALESSANDRA DE CARVALHO NEVES, vencedora do lote 88, com valor total de R$ 34.419,12.

IRMAO RIGO COMERCIO E ASSISTENCIA EM INFORMATICA LTDA, vencedora do lote 125, com valor total de R$
8.800,00.

IVANETE APARECIDA MIRANDA, vencedora do lote 130, com valor total de R$ 5.737,50.
DLB COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI, vencedora do lote 137, com valor total de R$ 42.000,00.
DIGITECH SOLUCOES LTDA, vencedora do lote 152, com valor total de R$ 72.910,00.

REPREMIG REPRESENTAGCAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, vencedora do lote 153, com valor total de R$
21.000,00.

MICROSENS S.A, vencedora do lote 160, com valor total de R$ 122.960,00.
POLLIANA IOLANDA ASSUNCAO SILVA NUNES, vencedora do lote 161, com valor total de R$ 42.075,00.
LDNTECH AUTOMAGAO COMERCIAL E TECNOLOGIA LTDA, vencedora do lote 178, com valor total de R$ 8.080,00.

Fracassados e
Desertos

Lotes 16, 20, 21, 25, 28, 29, 32, 34 36, 53, 57, 58, 64, 68, 69, 72, 73, 76, 78, 81, 82, 97, 98, 99, 100, 101, 105, 108, 109, 122,
132, 136, 140, 143, 145, 150, 151, 164, 169, 170, 177, 179 e 180.

Valor Total:

R$ 4.347.396,25

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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+ Jornal Oficial

&/ do Municipio de Ibipora

Quinta-feira, 26 de maio de 2022

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 247/2022

Sdmula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n°
3.153, de 30 de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 676.841,52 (seiscentos
e setenta e seis mil, oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta e dois centavos), destinados as seguintes DotagGes Orgcamentarias:

02.000.00.000.0000.0.000.
02.001.00.000.0000.0.000.
02.001.04.122.0002.2.093.
6- 3.1.91.13.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.002.00.000.0000.0.000.
05.002.04.122.0005.2.033.
204 - 3.1.90.13.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.12.361.0006.2.047.
532 - 3.3.90.49.00.00
06.002.12.361.0006.2.048.
536 - 3.1.90.16.00.00

06.002.12.365.0006.2.049.
541 - 3.1.90.16.00.00

06.002.12.366.0006.2.103.
553 - 3.1.90.16.00.00

06.002.12.367.0006.2.104.
565 - 3.1.90.16.00.00

08.000.00.000.0000.0.000.

08.002.00.000.0000.0.000.
08.002.15.452.0008.2.013.
1756 - 3.1.90.11.00.00

1757 - 3.1.90.16.00.00

1759 - 3.1.91.13.00.00
1758 - 3.3.90.49.00.00

08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.15.452.0008.2.014.

721 - 3.1.90.16.00.00

08.009.00.000.0000.0.000.
08.009.04.121.0008.2.016.

783 - 3.3.90.49.00.00
09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.122.0009.2.077.

792 - 3.1.90.16.00.00

09.001.08.244.0009.2.068.
840 - 3.1.90.16.00.00

09.001.08.244.0009.2.070.
905 - 3.1.90.16.00.00

09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.08.243.0009.2.072.
965 - 3.1.90.16.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.122.0010.2.067.

1008 - 3.1.90.11.00.00

1010 - 3.1.90.13.00.00
1012 - 3.1.90.16.00.00

1018 - 3.1.91.13.00.00
1040 - 3.3.90.46.00.00
1044 - 3.3.90.49.00.00
10.001.10.301.0010.2.066.
1088 - 3.1.90.16.00.00

10.001.10.304.0010.2.118.

1321 - 3.1.90.11.00.00

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
GABINETE EM ACAO
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 3.025,50
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 4.221,89
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENCAO DO FUNDEB 30%
102 AUXLIO-TRANSPORTE 26.049,76
FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL
101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 71.645,66
CIVIL
FUNDEB 70% - CRECHES
101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 1.836,51
CIVIL
FUNDEB 70% - EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS
101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 2.593,68
CIVIL
FUNDEB 70% - EDUCACAO ESPECIAL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 864,56
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
MANUTENCAO DO SERVICOS PUBLICOS

10

507 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 32.681,89
PESSOAL CIVIL
507 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 221953
CIVIL
507 OBRIGACOES PATRONAIS 5.041.81
507 AUXILIO-TRANSPORTE 18255

DIVISAO DE VIAS URBANAS
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 15.371.00
CIVIL
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1000 AUXILIO-TRANSPORTE 41,39
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAQ DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 371407
CIVIL
REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 234842
CIVIL
REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 1.009.81
CIVIL
FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
GESTAQO DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 745,95
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA ADMINiISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE

SAUDE

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 199.856.47
PESSOAL CIVIL

303 OBRIGACOES PATRONAIS 3.843.99

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 169,52
CIVIL

303 OBRIGACOES PATRONAIS 28.858.79

303 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.333.32

303 AUXILIO-TRANSPORTE 975,94
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 20.077.31

CIVIL
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
SANITARIA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 57.303.59
PESSOAL CIVIL
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1329 - 3.1.90.16.00.00

1345 - 3.1.91.13.00.00
10.001.10.305.0010.2.057.

1396 - 3.1.90.11.00.00

1404 - 3.1.90.16.00.00

1421 - 3.1.91.13.00.00
1448 - 3.3.90.46.00.00
1453 - 3.3.90.49.00.00
11.000.00.000.0000.0.000.

11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.20.122.0011.2.042.
1490 - 3.1.90.16.00.00

1497 - 3.3.90.14.00.00
1499 - 3.3.90.33.00.00
12.000.00.000.0000.0.000.
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.27.812.0012.2.084.
1560 - 3.1.90.13.00.00
1561 - 3.1.90.16.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.

14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.11.122.0014.2.087.

1606 - 3.1.90.16.00.00

15.000.00.000.0000.0.000.
15.001.00.000.0000.0.000.
15.001.19.126.0015.2.126.

1656 - 3.1.90.16.00.00

16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04.128.0016.2.127.

1675 - 3.1.90.13.00.00
16.001.04.128.0016.2.129.
1697 - 3.1.90.16.00.00

1701 - 3.1.91.13.00.00

17.000.00.000.0000.0.000.
17.001.00.000.0000.0.000.
17.001.04.122.0017.2.130.

1720 - 3.1.90.16.00.00

Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

N° 1.609

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 7.988,19
CIVIL

303 OBRIGACOES PATRONAIS 8.521.68
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 85.485,93
PESSOAL CIVIL

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 997,57
CIVIL

303 OBRIGACOES PATRONAIS 14.606,49

303 AUXILIO-ALIMENTACAO 3.777,74

303 AUXILIO-TRANSPORTE 540,65

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E

MEIO AMBIENTE

DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GESTAO DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 8.276,90
CIVIL

1000 DIARIAS - CIVIL 5.000,00

1000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
DEPARTAMENTO DE ESPORTES

DIRECAO ESPORTIVA

1000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.010,01
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 3.104,37
CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA

SOLIDARIA

DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E

RENDA

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 363.69

CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA [NFEJRMAC;\O
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 1.896.81

CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
MANUTENCAO DA DIVISAO DE GESTAO DA SAUDE
OCUPACIONAL - DGSO

1000 OBRIGACOES PATRONAIS 527.59
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 3.994,02
CIVIL

1000 OBRIGACOES PATRONAIS 12.503,55

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL

CIVIL

29.23342

Total Suplementacio: 676.841,52

Quinta-feira, 26 de maio de 2022

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o cancelamento de Dotagdo Orgamentéaria, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, §1°, Inciso lIl, da Lei Federal n° 4.320/64:

Reduca
02.000.00.000.0000.0.000.
02.001.00.000.0000.0.000.
02.001.04.131.0002.2.090.
68 - 3.1.90.91.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.001.00.000.0000.0.000.
05.001.04.122.0005.2.032.
188 - 3.1.90.91.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.12.361.0006.2.047.
520 - 3.1.90.94.00.00

06.002.12.361.0006.2.048.
534 - 3.1.90.11.00.00

08.000.00.000.0000.0.000.

08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.15.452.0008.2.014.
727 - 3.3.72.39.00.00

08.004.00.000.0000.0.000.
08.004.15.451.0008.2.015.

740 - 3.3.90.30.00.00
09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.244.0009.2.070.

903 - 3.1.90.13.00.00

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
NUCLEO DE COMUNICACAQ SOCIAL

1000 SENTENCAS JUDICIAIS 3.025,50
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

1000 SENTENCAS JUDICIAIS 422189
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENCAO DO FUNDEB 30%

102 INDENIZACOES E RESTITUICOES

TRABALHISTAS

26.049.76

FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL

101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

76.940.41

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS. OBRAS E VIACAO

DIVISAO DE VIAS URBANAS

MANUTENCAO DE VIAS URBANAS

1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

15.412,39

DIVISAO DE ILUMINACAO PUBLICA
MANUTENCAO E MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA

507 MATERIAL DE CONSUMO

40.125,78

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.818.25

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
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10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0010.2.066.

1082 - 3.1.90.11.00.00

10.001.10.302.0010.2.065.

1206 - 3.3.41.41.00.00
11.000.00.000.0000.0.000.

11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.20.122.0011.2.042.
1488 - 3.1.90.11.00.00

12.000.00.000.0000.0.000.
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.27.812.0012.2.084.

1571 - 3.3.90.34.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.

14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.11.334.0014.2.086.

1646 - 3.3.90.39.00.00

15.000.00.000.0000.0.000.
15.001.00.000.0000.0.000.
15.001.19.126.0015.2.126.

1668 - 3.3.90.40.00.00

16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04.128.0016.2.127.

1684 - 3.3.90.39.00.00

17.000.00.000.0000.0.000.
17.001.00.000.0000.0.000.
17.001.04.122.0017.2.130.

1718 - 3.1.90.11.00.00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrarios.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, aos 26 dias do més de maio de 2022.

- Jornal Oficial

&%j do Municipio de Ibipora

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 20.077,31

PESSOAL CIVIL

MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR

AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA

COMPLEXI

303 CONTRIBUICOES 414.259,87
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
GESTAQ DAS POLITICAS DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
10000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.276,90
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
DEPARTAMENTO DE ESPORTES
DIRECAO ESPORTIVA
1000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.114,38
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA
SOLIDARIA
DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
PROGRAMA DE APOIO E ESTIMULO A GERACAO DE
NEGOCIOS, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA
1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 363.69
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GESTAO DAS POLITICAS DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
1000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1.896,81
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
MANUTENCAO DA DIVISAO DE GESTAO DA SAUDE
OCUPACIONAL - DGSO
1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 17.025,16
JURIDICA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2923342
PESSOAL CIVIL

Total Reducao: 676.841,52

JULIAN JONES CABRAL

Diretor Contabil
KEMIL EL KADRI

Secretario de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Quinta-feira, 26 de maio de 2022

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N°. 052, DE 24 DE MAIO DE 2022

CONVOCAR A CANDIDATA APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: Médico Clinico Geral — 40h DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO

EDITAL N° 039/2019.

FACES HABILITACAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta

Municipalidade para a comprovagéo dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO CLINICO GERAL - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacédo Nome do Candidato

22° AMANDA DA SILVA LIMA
O néo comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de

Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Concurso Publico automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Interina de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
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$/ do Municipio de Ibipora

PORTARIA N° 392, DE 24 DE MAIO DE 2022
Concede Licenca para Tratamento de Salde, aos servidores ocupantes de cargos efetivos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que |lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001,
artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o artigo 101 Paragrafo Gnico da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Ibiporé;

CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Diviséo de Gestédo de Saude Ocupacional — DGSO.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada, Licenga para Tratamento de Salde.

N° Pericia Matr. Nome Cargo Dias A partir Término

18807 3811.1 | VIVIANE DA SILVA MOREIRA Tecnico de Enfermagem 19 18/04/2022 | 06/05/2022
Art. 2° PRORROGAR a Licenca para Tratamento de Salde para os servidores abaixo relacionados.

N° Pericia | Matr. Nome Cargo Dias A partir Término
18799 2592.1 | BERNADETE DE LOURDES VILARES E SOUZA Professor Docente 11 05/05/2022 | 15/05/2022
18801 2562.1 | CLAUDIO DE SOUZA Condutor de Veiculos 61 01/05/2022 | 30/06/2022
18804 3852.1 | TAMIRES REGINA VIEIRA GUMIERO Educador Infantil 40h 30 26/04/2022 | 25/05/2022
18815 3764.1 | NILCEIA APARECIDA DE CARVALHO Professor Docente 27 03/05/2022 | 29/05/2022
18817 2227.1 | ELIANA APARECIDA DE SOUZA FELIX Professor Docente 28 01/05/2022 | 28/05/2022

Art. 3° Fica estabelecido aos servidores o retorno as atividades laborais apés o término da Licenga para Tratamento de Saude.
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢8es contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Interina de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 393, DE 24 DE MAIO DE 2022
Revoga a portaria que colocou em processo de readequacéo funcional a servidora.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuiges que lhe séo conferidas por Lei, que Ihe confere o artigo 64,
inciso X da Lei Orgéanica do Municipio,
CONSIDERANDO o Comunicado Interno n°. 124/2022 da Diviséo de Gestédo de Saude Ocupacional.
RESOLVE:
Art.1° Revogar a partir de 18 de maio de 2022 a Portaria N° 942, de 29 de dezembro de 2020, que colocou em processo de readequacao funcional a
empregada publica ELIANE APARECIDA DA SILVA matricula 90751, para desempenhar atividades restritas e contidas nas Pericias realizadas na
Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional — DGSO.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Interina de Gestédo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N°. 394, DE 25 DE MAIO DE 2022
Designa para a funcéo de Coordenagdo Pedagdgica servidora do quadro do magistério puablico municipal na Rede Municipal de Ensino

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO e tendo em vista o que dispde o artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Ibipora,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.178, de 30 de margo de 2022, que dispde sobre alteragcdes em dispositivos na Lei Municipal n° 2.432/2010.
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora VANESSA APARECIDA MASSAN, matricula 4286.1, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente,
sendo este, 20 (vinte) horas semanais, para desempenhar a funcéo de Coordenadora Pedagdgica do Ensino Fundamental do Complexo Educacional
Municipal Prefeito Alberto Spiaci, com carga horaria de 20 (vinte) horas, retroativo ao dia 13 de abril de 2022.

Art.2° Atribuir & servidora ora designada a gratificagdo constante do Anexo IX, item XIV, da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteracdes.

Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial a portaria n® 270, de 22 de abril
de 2022.

ANTONIO PRATA NETO
Secretario de Educacgao

JOSE MARIA FERREIRA
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 do Municipio de Ibipora

Prefeito
PORTARIA N° 395, DE 25 DE MAIO DE 2022
Designa servidora para a fungdo de Secretaria Escolar
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuicéo que lhe confere por Lei, disposto no artigo 51 da Emenda & Lei
Organica do Municipio de Ibipora n°. 006/2006,
CONSIDERANDO o artigo 99 da Lei Municipal n°. 2.600/2013;
CONSIDERANDO o comunicado interno n°499/2022 da Secretaria Municipal de Educagéo;
RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora BIANCA SOARES DE FARIAS, matricula 3892.1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil 40h,

lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, para responder pela fungédo de Secretaria Escolar da Escola Municipal Professor Carlos Augusto
Guimarées - Ensino Fundamental, retroativo ao dia 12 de maio de 2022.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es contrarias.

ANTONIO PRATA NETO
Secretario de Educacéo

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

CAMARA MUNICIPAL

ATO DO PRESIDENTE N° 0022/2022
PEDRO LUIZ CHIMENTAO - Presidente da Camara Municipal de Ibipord, Estado do Parand, no uso das atribuiges que lhe s&o conferidas pela Lei
Organica do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolucédo n° 07, de 10 de dezembro de
2018, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de Ibipord e da outras providéncias,
RESOLVE:
Art. 1° Promover o servidor efetivo ARTUR SEBASTIAO GOMES FERNANDES, que exerce o cargo de Contador do Quadro de Pessoal do Legislativo
Municipal, matricula n° 0731, ao nivel 119, referente 8 PROGRESSAO POR CONHECIMENTO de 02 (dois) niveis, de acordo com o disposto nos art.
35, II, e seguintes, que versam sobre a matéria, da Resolugéo n® 07/2018, seguindo a deliberacdo da Comissao designada através do ATO n° 14, de
08 de margo de 2022, com efeitos financeiros a partir do dia 1° de junho de 2022.
Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete da Presidéncia, aos 26 dias do més de maio do ano de 2022.
PEDRO LUIZ CHIMENTAO

GILSON MENSATO

AGUA PARADA, NA®!

PORQUE A GENTE SE MOVIMENTA.

S PREHIURADE = |SECRETARIA‘NUCLEO DE

IBI PORA MUNICJPAL |COMUNICAGAO

DE SAUDE |SOCIAL

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB V5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
7



Quinta-feira, 26 de maio de 2022

N° 1.609

ipora

de Ibi

”

icipio

Jornal Oficial

“& " doMun

€1913E1£50152502Z :061p00 0 awlosul 8 J89/1q°A0B 1d BlodiqIwo Mmm//:Sd)Y :9sS8ok ‘apeplonuaine ens JedlliaA eled

N
bl
)

8L'V9S VST EL

(4471 ep 6G "He 0p 01§ op | ostou) (X1 X 06'0) = (IX) VLYI TV 3A ILINM

X
L
It

61'626'066°C)

(447 ep zz "pe op oowun ojesbeled) (X1 x §6°0) = (X) TVIONIANYd ILINIM

ES
©

0Z'v62'L2L 'YL

(4971ep oz e ||

11 ‘1 sostout) (X1) OWIXYW 3LINIT

ES
)
(e

\e'vzz L0v'e

@+ e = (nA) d1a - TVOSS3d WOO VLOL ¥S3ds3a

6€'€06'VSY'SYT

(IA - A - A = (IIN) IVOSS3d WOO VSIdS3A VA SALINIT SOA OINITYO VVd YAVLSNIY YAINDIT ILNIHHOO VLIZOIN

00°000°00S

(IA) (40 ep 91 § ‘991 "He) EpEOUEq B SEPUBWS SE SEeAle|al OBIUN Ep seLojebuqo sepuaiasuel] (-)

00°000°00€" L

(A) (40 Bp '} § 'V-99} "ME) SlenpIAipul SepusLa se SeAlje|a) Oelun ep seliojebuqo sepuaiajsuel (-)

6€'€06'VS2 LT

(A1) 108 - VAINDIT IINIHHOD V11303

souejeubis Z Jod ajuswie}bip opeuISSE 0juUaWNd0Qd

Vav.isnry 0¥ v 3¥80S % YOTIVA V931 ILINIT 04 OLNIWINAANND Od OYHVINdY
00'0 LE'V2Z LOV'E 20'559°262 ¥Z'SSEVIE 82'150'V9C £2'805°€92 SL'0Zv' LSy 86'6V0°L5Z 16'2¥€ 852 65'€6L'L5C 56'91L°L5C 92'090°€52 02'826'%92 98 '062°€L2 (DA RS R RO 2
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 e
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 000 00'0 000 000 00'0 00'0 00'0 00'0 b
00'0 00'0 00'0 00'0 000 00°0 00'0 00'0 000 00°0 00'0 00'0 00'0 00'0 LL0Z/95 Hd/3D1 BAIBULON 0F 3n Asu|
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 PSR SOSINI0Y 0D SEISKOKUEA © SaNEUI
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 ogteinde up 06 DLKRIUE OOLRA BP SBIOUBIUY SOIDIIEKT 9P Sesadseq
00'0 00'0 00'0 00°0 000 00°0 00°0 00'0 000 00°0 00'0 000 000 00'0 ogheinde Bp OB JOLBIUE 0pOLRd 6P RIDIPN( OFSIe(] 6P SHIUBLOB(
00'0 1S'L16°L 00'0 000 00'0 000 000 00'0 000 000 000 1S'LL6'L 00°0 00'0 SUBIUNIOA OFSSILIEQ § SOAUBOU|  0gssIeq 1od segdezriopu)
00'0 15'216°L 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 000 00'0 15'216°) 00'0 00'0 () (18P 61 V8 0P o1 §) SYOVANANOO OYN SVS3d530
00'0 00'0 00'0 000 00'0 000 000 00'0 000 000 000 000 000 00'0 Q . bt
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 oA v AR o h_muwwwu_.”w% +
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00°0 00’0 00'0 000 00'0 000 00’0 000 00'0 Gin ol vs'n o ) BRI Gl sp opem i oo
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 000 00'0 o
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 00'0 00'0 S0 & BnESaY ‘SauopeIURSOdy
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 000 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 SRR AR
00'0 15'280°125 19'682°SY 16'096°LY €€'796"0V £9'98v'0Y 08'€59'59 20'v6E 6¢ 18'65€'6€ 95'888'6€ 2z'c1zoy V8’291 '6€ vL'99L'6E 96'9£Y'ZY SUORd 59959090
00'0 52'650'888'C Se's1v'2sT 12'VBE'99Z 56'980'€22 v1'2L0'€22 56'992'58€ 96'559'1 12 01'€86°81Z £0°'506'21Z £2'€05°242 £7'01Z612 96'112'522 86°€58'067 FRANBA 200500 SN0 & SURlRIBASoURUIRIBA
00'0 2811 60v'E 20'559°262 VZ'SSEVLE 82'150'V9Z 11'80G'€92 SL'02v'LSY 86'6v0°L5Z 16'2v€'852 65'€64'L52 56'9LL°25C 12'816'V5Z 02'8.6'¥9Z 9€'062'€L2 e
00'0 28'L¥L'60V'E 20'559'£62 V2'SSEVIE 82'1509Z 12'805'€92 5202y LSy 86'6v0'1SZ 16'ZvE'85Z 65664252 56'91L'L52 L2'8L6'VST 02'826'v9Z 9E°062'€LZ ()7V0SS3d WOO ViNkE VS3ds3a
a (e)
moﬁwwﬂuof www_ﬂ__.n._ Mw zzozvo 2z0z/g0 2202120 220210 2404143 12024 1202/04 1202/60 1202180 1202120 1202190 1202150
vSoisay Tviol vOSS3d WOO VS3ds3aa
W3 SV LINOSNI svavainor
(sasaw z} sownin)
SYav.ind3ax3 svs3ads3aa
00't (.e, BBUI[E | OSIOUI ‘GG "HE ‘44T) L OXIANY - 49

22021 av v L202/ONIN
IVIO0S 3avariN93s va 3 Tvosid OLNIWVIHO
Tv0SS3d WO VS3dS3A VA OALLVILSNONIA
0QavariosSNO? - TvIsid OY.1S3O 30 ORIOLY 13

Yaodigl 3a TVdIJINNN VIVINYD

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03

Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB V5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df



N° 1.609 Quinta-feira, 26 de maio de 2022

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
9



		2022-05-26T19:15:01-0300




