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LEI N° 2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASSIS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Tipo: Menor preco por lote.
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE INSTALAGAO DE TENDAS E OUTRAS
) ESTRUTURAS PARA OS SERVICOS E EVENTOS DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA.
Execucdo: Conforme o Termo de Referéncia.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

FAL EVENTOS LTDA, vencedora dos lotes 01, 02, 03, 06 e 08, com valor total de R$ 378.319,80.
FL EVENTOS LTDA, vencedora dos lotes 04 e 07 com valor total de R$ 107.050,00.

MUNDIAL FOGOS LTDA, vencedora do lote 05 com valor total de R$ 33.900,00.

Valor total:

Tipo:

R$ 519.269,80.

Menor preco por item.

Objeto:

AQUISICAO DE COFFEE BREAK PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA.

Entrega:

Conforme o Termo de Referéncia.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

INGRID SASAKI S CHMITT FURUKAWA - LANCHES, vencedora dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.

Valor total:

R$ 204.634,50.

Tipo: Menor preco por item.
Objeto: AQUISICAO DE INSTRUMENTAIS ODONTOLOGICOS DECLARADOS MAL SUCEDIDOS DO PREGAO
) 66/2023.
Entrega: Em até 10 (dez) dias Uteis apds a entrega da requisicdo de material.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

YNEMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, vencedora do lote 02, 03, 05 e 08, com valor total
de R$ 5.090,38.

LOTES

DESERTOS/FRACASSADOS:

01, 04, 06 e 07.
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“& /" do Municipio de Ibipora

O Prefeito do Municipio de Ibipord, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 868/2024 — INEXIGIBILIDADE N° 07/2024 — PMI, referente a
CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO COM A DUPLA “THEO E THIAGO” PARA O DIA 06 DE JUNHO DE 2024, DURANTE A REALIZAGAO
DA 462 FESTA JUNINA MUNICIPAL, com fundamento no disposto no inciso IV, do art. 71, da Lei Federal n® 14.133/2021, HOMOLOGAR o
procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGCAO abaixo:

LEEG
r 9230

Vencedora R.T.T PRODUGOES ARTISTICAS LTDA, vencedora do lote 01 com valor total de R$ 13.000,00.

Tipo: Menor preco por item.
Obijeto: AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS.
Prazo de Entrega: | Conforme o Edital.

Vigéncia do .
contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazo de . .

pagamento: 30 (trinta) dias.

Data de abertura: | 20/05/2024, as 09:00.
Valor Maximo R$ 229.669,03.

Total:
Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administragdo, das 8h00min as
17h00min - Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:

Tipo: Menor prego por item.

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DESOBSTRUGAO E LIMPEZA DE GALERIAS PLUVIAIS

Objeto: E BOCAS DE LOBO.
E'Z’(";:ZL?Q‘;E: Conforme o Edital.
V::goirllr:;?oeo 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
p:ggﬁegteoz 30 (trinta) dias.

Data de abertura: 22/05/2024, as 09:00.
Valor Maximo | ¢ 201 794 60.

Total:
Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagcdo, Secretaria de Administragdo, das 8h00min as 17h00min -
Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:

Tipo: Menor preco por item.
Objeto: AQUISICAO DE MESA DE ALIMENTACAO PARA BERCARIO E CONJUNTO DE MESA ESCOLAR PARA EDUCACAO INFANTIL.
Prazo de Entrega: Conforme o Edital.
Vgl d'o 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
contrato:
Prazo de . .
pagamento: 30 (trinta) dias.

Data de abertura: 23/05/2024, as 09:00.
valor Maximo | ¢ 164 513 07.

Total:
Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitacao, Secretaria de Administragéo, das 8h00min as 17h00min -
Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:
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Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

N° 2.088 |

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

D ECRETO N°205/2024

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da

outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo
em vista o disposto na Lei Municipal n°® 3.295, de 12
de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento

Geral do Municipio, no valor de R$ 2.783.771,53 (dois milhoes, setecentos e oitenta e

trés mil, setecentos e setenta e um reais, e cinquenta e trés centavos), destinados ao

reforco das seguintes Dotagdes Orgamentarias:

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000.
05.002.00.000.0000.0.000.

05.002.04.122.0005.2.033.
190 - 3.3.90.92.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.

08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.15.122.0008.1.025.

1000

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E
VIACAO

ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
CONSTRUCAO/REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS/ ESPACOS
PUBLICOS

666.90

1357- 4.490.51.00.00 2869 OBRAS E INSTALACOES 1.303.812,19

1358- 4.490.51.00.00 2878 OBRAS E INSTALACOES 1.357.263.10
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.128.0009.2.074. CAPACITACAO DE PESSOAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

1281 - 3.3.90.14.00.00 3839 DIARIAS - CIVIL 929,34
09.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
09.002.08.243.0009.2.072. GESTAO DE APOIO A CRIANCAE ADOLESCENTE

737 - 3.3.90.14.00.00 880 DIARIAS - CIVIL 1.000,00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0010.2.066.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE S AUDE ) o
MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA

1355- 3.3.90.39.00.00 2398 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00
JURIDICA

849 - 3.3.90.48.00.00 303 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 12.100.00
FISICAS

10.001.10.302.0010.2.065.

MANUTENCAO DA GESTAO DA ASSIS TE..\TCIAA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIAE AL TA
COMPLEXI

Terca-feira, 07 de maio de 2024

3.3.90.30.00.00 3692 MATERIAL DE CONSUMO 48.000.00

Rua Padre Vitoriano Valente, n° 540, CEP 86.200-000, Ibiporé - PR
(43) 3178-8454
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N°2.088 | Terca-feira, 07 de maio de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

3303 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 10.000.00
FISICAS

Total Suplementacio: 2.783.771.53
Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o
Superavit Financeiro no valor R$ 2.770.004,63 (dois milhdes, setecentos e setenta
mil e quatro reais, e sessenta e trés centavos) e o Cancelamento de Dotacao
Orcamentaria, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, §1°, Incisos |
e lll, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Reducio
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
05.003.04.122.0005.2.034. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
248- 33.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 666,90
JURIDICA
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC CRIANCA E ADOLESCENTE
09.002.08.243.0009.2.072. GESTAO DE APOIO A CRIANCAE ADOLESCENTE
745 - 3.3.90.39.00.00 880 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00
JURIDICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0010.2.066. MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
839- 3.3.90.37.00.00 303 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 12.100,00

Total Reducio: 13.766,90

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em contrarios.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, em 07 de maio de 2024.

JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA

Diretor Contabil Secretario de Finangas Prefeito Municipal

Rua Padre Vitoriano Valente, n° 540, CEP 86.200-000, Ibipora - PR
(43) 3178-8454
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‘ SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 002/2024.

SUMULA: Aprova a prestacéo de contas do Incentivo Atencdio a Crianca e Adolescente - 2° semestre de 2023;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a prestacao de contas do Incentivo Atencdo a Crianga e Adolescente - 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 003/2024.

SUMULA: Aprova a prestacéo de contas Aprova a prestacéo de contas do Incentivo CMDCA 2° semestre de 2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n° 2989/2019, em reunido
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a prestagéo de contas do Incentivo CMDCA 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipor&, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 004/2024.

SUMULA: Aprova a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia (FIA) para compra de aparelhos de ar
condicionado destinados ao SCFV Crianc¢a e Adolescente;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reunido
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia (FIA) para compra de aparelhos de ar condicionado
destinados ao SCFV Crianca e Adolescente;

Artigo 2° - Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 005/2024.

SUMULA: Aprova a prestacdo de contas do Incentivo para Fortalecimento de Programas de Qualificacdo Profissional para adolescentes 2°
semestre de 2023;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestagao de contas do Incentivo para Fortalecimento de Programas de Qualificacéo Profissional para adolescentes 2° semestre de
2023, se justifica o saldo remanescente acima de 50% para utilizagdo no 2° semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAQO N° 006/2024.

SUMULA: Aprova a prestagédo de contas do Incentivo para Programa de Aprendizagem Profissional 2° semestre de 2023;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reunido
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestac¢éo de contas do Incentivo para Programa de Aprendizagem Profissional 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipor&, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 007/2024.

SUMULA: Aprova a prestacdo de contas do Programa Crescer em Familia - Acolhimento Familiar comprendidos entre o 1° semestre de 2021
e 2° semestre de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestacéo de contas do Programa Crescer em Familia - Acolhimento Familiar 1° semestre de 2021, 2° semestre de 2021, 1° semestre
de 2022, 2° semestre de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023

Artigo 2° - Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA
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RESOLUCAO N° 008/2024.

SUMULA: Aprova a prestacdo de contas do Programa Crescer em Familia - Acolhimento Institucional e Familiar del.55 comprendidos entre o
1° semestre de 2021 e 2° semestre de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestagdo de contas do Programa Crescer em Familia - Acolhimento Institucional e Familiar del.55 1° semestre de 2021, 2° semestre
de 2021, 1° semestre de 2022, 2° semestre de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicac¢éo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAQO N° 009/2024.

SUMULA: Aprova a prestacéo de contas do Programa Liberdade Cidad4 comprendidos entre o 1° semestre de 2021 e 2° semestre de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestacao de contas do Programa Liberdade Cidada: 1° semestre de 2021, 2° semestre de 2021, 1° semestre de 2022, 2° semestre
de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAQ N° 010/2024.

SUMULA: Aprova a prestacdo de contas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Ano 2017 - referente ao periodo comprendido
entre o 2° semestre de 2021 e 2° semestre de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reunido
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestagdo de contas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Ano 2017: 2° semestre de 2021, 1° semestre de
2022, 2° semestre de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023.

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipor&, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 011/2024.

SUMULA: Aprova a prestagéo de contas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Ano 2021 - Do pagamento até 30 de junho
de 2022, 2° semestre de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a prestagéo de contas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Ano 2021 - Do pagamento até 30 de junho de 2022,
2° semestre de 2022, 1° semestre de 2023 e 2° semestre de 2023,;

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipord, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAO N° 012/2024.

SUMULA: Aprova a ades&o e o plano de agéo relativo a Deliberag&o 013/2024 CEDCA - Incentivo MSE-LA e PSC;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reuniéo
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a adeséo e o plano de acao relativo a Deliberagdo 013/2024 CEDCA — Incentivo MSE-LA e PSC;

Artigo 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipor&, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA

RESOLUCAQO N° 013/2024.

SUMULA: Aprova o pagamento de diarias com recursos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia (FIA) a a¢des formativas,
capacitacdes e afins por tempo indeterminado;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em reunido
Ordinéria realizada em data de 25 de abril de 2024, RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova o pagamento de didrias com recursos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia (FIA) a ag6es formativas, capacitagdes e
afins por tempo indeterminado;

Artigo 2° - Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ibipor&, 03 de maio de 2024.

CLAUDIANE APARECIDA ERRAM

Presidente do CMDCA
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‘ SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 039/2024
Teste Seletivo - Edital n°. 027/2022
Edital de Convocagéo n°. 032/2024

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: LETICIA ALINE DE SOUZA

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 06/05/2024 a 05/05/2025

Cargo: PSICOLOGO

Salério Inicial: R$ 6.228,08 (Seis mil duzentos e vinte e oito reais e oito centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saltde

Ibipord, 03 de maio de 2024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 195, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Sumula: Nomeia para cargo de Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental — anos iniciais — 1° Ano ao 5° Ano.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n°® 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n° 028, de 05 de abril de 2024 de convocacdo da candidata aprovada da categoria funcional de Professor do Ensino
Fundamental — anos iniciais — 1° Ano ao 5° Ano.

Decreta:

Art. 1°. Fica nomeada DAIANE MESSIAS, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor do Ensino Fundamental — anos iniciais — 1° Ano
ao 5° Ano, com a carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério,
Nivel “II”, Classe “1”, com lotagao junto a Secretaria Municipal de Educagao, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 196, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Sumula: Nomeia para cargo de Provimento Efetivo de Medico Ginecologista/Obstetra.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n® 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n° 022, de 18 de margo de 2024 de convocacgéo de candidatos aprovados.

Decreta:

Art.1°. Ficam nomeados, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023, nos cargos abaixo especificados:

| - Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Medico Ginecologista/Obstetra, com a carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais, constante da
Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servigo Profissional (SP VII), Classe “A”, Nivel “1”, com lotag¢éo junto a Secretaria
Municipal de Saulde:

MICHELLY TERZIOTTI DE OLIVEIRA MARTINS

GILBERTO YOSHIEI KANASHIRO

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 197, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Sdmula: Nomeia para cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgénica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n° 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n° 033, de 11 de abril de 2024 de convocacéo de candidatos aprovados.

Decreta:

Art.1°. Ficam nomeados, conforme aprovagcao em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023, nos cargos abaixo especificados:

| - Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, constante da Tabela de
Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servigo Profissional (SP 1ll), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal
de Saude:
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THAMINIE NOVELI ALVES

Il - Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Técnico de Enfermagem, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, constante da Tabela
de Vencimentos do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA VIIl), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagao
junto a Secretaria Municipal de Salde:

PRISCILA FERNANDES DA COSTA

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrérias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N° 201, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Exonera, a pedido, servidora do cargo de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO o pedido de exoneragéo sob o n° do Protocolo 4663/2024 de 29/04/2024;

Decreta:

Art. 1°. Exonerar a partir de 25 de abril de 2024, a servidora JULIA MARCELINO CAVIGLIONE, matricula 49751, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor Docente (Atuar no Ensino Fundamental - anos iniciais), com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N° 202, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Exonera, a pedido, servidora do cargo de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor;
CONSIDERANDO o pedido de exoneracao sob o n° do Protocolo 4762/2024 de 29/04/2024;

Decreta:

Art. 1°. Exonerar a partir de 02 de maio de 2024, a servidora TATIANE CORONADO, matricula 46021, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 341, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Sdmula: Concede Adicional de Incentivo de Mérito.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que |lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o que dispbe o artigo 69 da Lei Municipal n® 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010 e suas altera¢des, que trata do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibiporé;

CONSIDERANDO o Decreto n° 227 de 22 de maio de 2014, que regulamenta o adicional de incentivo de mérito;

CONSIDERANDO o pedido da servidora requerido por meio de Protocolo devidamente analisados pela Comissdo designada pela Portaria n°095/2023.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a requerente o Adicional de Incentivo de Mérito, pela conclusdo de curso de pos-graduacédo em nivel de Especializacéo na area da
educacéo conforme constantes abaixo.

ADICIONAL DE
PROT. MAT. NOME CARGO INCENTIVO DE | CURSO A PARTIR DE
MERITO

ALINE Professor  Docente
(Atuar no Ensino | Segundo adicional | Pés-graduagdo em

14010/23 33861 gﬁl\\'/;O“;JgéEN%A Fundamental - anos | +5% “Gestéao Escolar”

iniciais)

01/04/2024

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 348, DE 03 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Designa servidora para responder pela Funcéo de Confianca e atribuir a gratificagao.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
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CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 48, 184 inciso |, e 185, da Lei Municipal n° 2.236/2008, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Ibiporé e suas alterages,

CONSIDERANDO o artigo 64, 810 da Lei Municipal n°. 2522/2011 que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores Municipais,
e suas alteragdes.

CONSIDERANDO o Comunicado Interno n° 07/2024 anexo ao Protocolo n°® 10309/24 da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viacéo.
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 02 de maio de 2024, a servidora KATIA HELENA BITENCOURT POLUCENO, matricula 37501, ocupante do cargo de
Engenheiro, para responder pela Funcdo de Confianga como Coordenador de Pessoas — simbolo FC-5, para Coordenar a Emisséo de Alvara de
Licenca, da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagédo, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo da
servidora.

Art. 2°. A servidora designada para responder pela Fung&o de Confianga, desempenhara as atribui¢cées da fun¢é@o, assumindo a obrigagdo de cumprir
rigorosamente os prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido fica o servidor responsavel a assumir as
penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.

Art. 3°. Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagcdo, em regra,
substitui eventuais horas extras realizadas.

Art. 4°. Revoga a partir de 02 de maio de 2024 a Portaria n° 059, de 23 de janeiro de 2024, que designou ANA LUCIA LUDWIG, matricula 31541.

Art. 5°. A presente portaria entra em vigor na data de sua publica¢&o, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 349, DE 03 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Prorroga cesséo de servidora publica municipal ao Consércio Intermunicipal de Satde do Médio Paranapanema — CISMEPAR de Londrina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 88, inciso IV, § 1°, da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR no periodo de 1° de maio a 31 de dezembro de 2024 a cesséo da servidora LUCIANE AKEMI IRIA FUJITA - matricula 22891,
ocupante do cargo de Médico Dermatologista, que desempenha as fun¢des do cargo junto ao Consércio Intermunicipal de Salude do Médio
Paranapanema — CISMEPAR de Londrina, com 6nus para o 6rgéo cessionario.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 350, DE 03 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Prorroga a Cesséo da Servidora Publica Andresa de Fatima Oliveira a Justica Eleitoral do Estado do Parana — 802 Zona Eleitoral — Ibipora — PR
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 88, inciso IV, 8§ 1°, da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ibiporg;

Considerando Oficio n°. 037/2024 enviado pela Juiza Eleitoral Dr2. Camila Covolo de Carvalho, solicitando a prorrogagdo da cesséo da servidora para
continuidade do auxilio dos trabalhos eleitorais e administrativos no cartdrio desta 802 Zona Eleitoral — Ibipord — PR;

CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei n°. 6999/82, que autoriza a Justi¢a Eleitoral a efetuar a requisi¢éo de servidores publicos para auxilio nos trabalhos
eleitorais;

CONSIDERANDO que para o regular andamento da Justica Eleitoral se faz necessario nimero maior de servidores executando os servigos diarios e
possibilidade de cesséo de uma servidora desta Municipalidade aquele Cartério Eleitoral.

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR a cesséo da servidora ANDRESA DE FATIMA OLIVEIRA - matricula 33421, ocupante do cargo de Tecnélogo de Gestdo Publica,
onde desempenha as fungdes do cargo junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Parana — 0802 Zona Eleitoral — Ibipora — Pr, com 6nus para o
6rgéo cedente, por mais 01 (um) ano, a contar de 14 de junho de 2024.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 351, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga Prémio Assiduidade em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 95, inciso XI, e 134 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora,
e suas alteragoes;

CONSIDERANDO o pedido requerido por meio de Protocolo devidamente analisado e autorizado.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora abaixo relacionada a Licenga Prémio Assiduidade em descanso.

Doc. Matr. Nome Quing. | Periodo Dias Més Inicio Término
prot FRANCISCA MARIA ROSS | ., 10/02/2014- a
4878/24 16201 ORTIZ 5 09/02/2019 30 2 27/05/2024 25/06/2024
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prot MEIRE CRISTINA RIGONI | 07/05/2013- a
3010/24 31021 NEGRAO 2 06/05/2018 30 1 06/05/2024 04/06/2024
prot NELSON Luiz| 18/05/2007- a
11497/23 14671 RONCAGLIA 4 17/05/2012 30 2 20/05/2024 18/06/2024
prot o 13/04/2017- a
11318/23 14161 | ELTON CASAGRANDE 6 12/04/2022 30 1 20/05/2024 18/06/2024

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as atividades laborais ap6s o término da Licenga Prémio Assiduidade em descanso.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 352, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sdmula: Prorrogagéo da Posse e do Exercicio do cargo de Educador Infantil.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 17, § 1°, da Lei Municipal n°® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
CONSIDERANDO o protocolo n°. 4937/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a candidata abaixo relacionada convocada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 039/2019, a prorrogacéo da Posse e
do Exercicio, por 15 dias, contados da data de publicagédo do ato de nomeac&o.

Nome Cargo Decreto A partir Término
Nomeacéao
169/2024 -

GISELE MENDES VIANA Educador Infantil Publicacdo — | 02/05/2024 16/05/2024
02/05/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 353, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sdmula: Concede Licenca Maternidade €a~s servidoras publicas municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporé e suas alteragoes;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER as servidoras a Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta) dias de, a partir das respectivas datas conforme segue:

Protocolo Matricula Nome Inicio Término
prot 4942/24 38811 JESSICA REIS CORREA CONTATO 30/04/2024 26/10/2024
prot 4915/24 45011 KENYA RAYZA DE MORAIS LIMA 05/04/2024 01/10/2024

Art. 2°. Fica estabelecido a servidora o retorno as suas atividades laborais, ap6s o término da Licenga Maternidade.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 354, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia as servidoras ocupantes de cargo efetivo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
2° inciso |l datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 121, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor;
CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO informadas no Protocolo n® 10900/24.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, a Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.

N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias A partir TERMINO
21609 29171/39861 NAIR SCHOENBERGER Professor Docente 55 18/03/2024 11/05/2024
21572 39681 MONA LOPES MOZER Enfermeiro 30 21/03/2024 19/04/2024

Art. 2°. Fica estabelecido o servidor o retorno as atividades laborais apés o término da Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA N° 355, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sdmula: Divulga empregados publicos sob Regime CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho em auxilio doenca.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 476 da CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam os empregados publicos abaixo relacionados afastados de suas atividades durante o periodo referido, por estar em Auxilio Doenga.

N° Pericia | Matric. Nome Cargo Dias a partir Término
VALDOMIRO DE  SOUZA | Técnico de Enfermagem 40

21576 77781 PILASTRE h 15 18/03/2024 01/04/2024

21602 77351 ALINE GOTARDE BARROSO | Psicélogo 15 12/04/2024 26/04/2024

21601 77281 ALBERTO HENRIQUE DIAS Enfermeiro 15 05/04/2024 19/04/2024

21610 77441 NORMA CRISTINA PORTELLA | Agente Sanitario 15 11/04/2024 25/04/2024
JACQUELINE DE LIMA | Auxiliar Consultério

21631 90591 ANDRADE Dentario 7 19/04/2024 25/04/2024

Art. 2°. Permanecem afastados de suas atividades os servidores abaixo relacionados, por continuarem em Auxilio Doenca durante o periodo referido.

N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias |a partir Término

Atestado -INSS | 77781 VALDOMIRO  DE  SOUZA | Técnico de Enfermagem 40 | g5 02/04/2024 | 26/06/2024
PILASTRE h

Atestado —INSS | 77351 ALINE GOTARDE BARROSO | Psicélogo 15 | 27/0412024 | 11/05/2024

Atestado —INSS | 77281 ALBERTO HENRIQUE DIAS | Enfermeiro 15 | 20/04/2024 | 04/05/2024

Atestado —INSS | 77441 II;ISS'II\'AEALLA CRISTINA Agente Sanitario 47 26/04/2024 11/06/2024

Atestado -INSS | 90591 SACOUELINE - DE - LIMA| Auxdiar Consultdrio | g3 | 560412024 | 17/07/2024

Art. 3°. Fica estabelecido o retorno as suas atividades laborais, apés o término do Auxilio Doenga.
Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 356, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Concede Licenca para Tratamento de Saude a servidora ocupante de cargo efetivo em periodo de estagio probatorio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 28, 810, inciso |, e artigo 101 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;

CONSIDERANDO os Decretos n°689/2012, e 690/2012, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta a avaliagdo de desempenho no estagio probatério
de servidores efetivos;

CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO e encaminhadas por meio do Protocolo n°® 10900/24.
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, que estdo em periodo de estagio probatério, Licenga para Tratamento de Saude.

N° Pericia | matric. Nome Cargo Dias a partir Término
TAINARA BATISTA | Professor Docente (atuar na
21604 4ri2l MARTINS disciplina de lingua estrangeira) 29 12/04/2024 10/05/2024

Paragrafo Unico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo ensejardo a prorrogacao do estagio probatério pelo periodo correspondente.
Art. 2°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 357, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga para Tratamento de Saude aos servidores ocupantes de cargos efetivos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
32 inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 101 Paragrafo unico da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO e encaminhadas por meio do Protocolo n® 10900/24.
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenga para Tratamento de Saude.
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NO . . 7 .
Pericia Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
21566 28901 (B:E'T?;'TAANE MARIA  PASCOAL | 5 siliar de Saude Bucal | 45 21/03/2024 04/05/2024
21577 32341 | NEUSILENE REGINA JANUARIO | Auxiliar de Enfermagem | 30 02/04/2024 01/05/2024
21585 40811 iggiLENE DAMASIO FONSECA | £ cador Infantil 40h 30 03/04/2024 02/05/2024
21598 a7901 | SRACIETE MARIA DE OLIVEIRA| recnico de Enfermagem | 28 03/04/2024 30/04/2024
21621 21541 | VERA APARECIDA DO CARMO ggﬁgf Comunitario de | 5, 15/04/2024 14/05/2024
21629 36031 | IVANA TEIXEIRA MOTTA Tecnico de Enfermagem | 30 04/04/2024 03/05/2024
Art. 2°. CONCEDER a prorrogacédo da Licenca para Tratamento de Saude para os servidores abaixo relacionados.
0

N L Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
21558 35601 | CLEBER DE AZEVEDO BERALDO | Auxiliar de Enfermagem | 61 24/03/2024 23/05/2024
21563 37701 | VIVIANE APARECIDA JUVENTINO | Auxiliar de Enfermagem | 55 01/04/2024 25/05/2024
21568 45541 EEBIQ&A DELFINO - MONTEIRO | 40 ico Cardiologista 43 30/03/2024 11/05/2024

LORENA BEATRIZ MARTINS . .
21569 46091 | poniaia Medico Pediatra 30 26/03/2024 2410412024
21570 40971 | CLEBER VELOSO DE CARVALHO | Farmaceutico Bioquimico | 91 01/04/2024 30/06/2024
21571 45761 QEQEIERIQ AUGUSTA RODRIGUES Tecnico de Enfermagem | 30 23/03/2024 21/04/2024
21580 41971 | SIMONE RIBEIRO DE SOUZA Educador Infantil 40h 26 03/04/2024 28/04/2024

Professor Docente (Atuar

21583 38811 JESSICA REIS CORREA no Ensino Fundamental - | 29 01/04/2024 29/04/2024

CONTATO 1Sino.

anos iniciais)

21584 41821 | JULIETE FERREIRA MENDES Educador Infantil 40h 58 04/04/2024 31/05/2024
21587 36411 | CHISABETE  DE  CARVALHO | 5qonte sanitario 82 10/04/2024 30/06/2024

SANTOS
21614 14591 | ROGERIO CASEMIRO DE SOUZA Gsnf;féigte de Obras e g, 13/04/2024 13/06/2024
21636 44301 | IVANILDA FRANCHI égﬁgf Comunitario - de | 5, 01/05/2024 31/05/2024
21638 31241 | JULIANA MACHADO LEME ;‘Zgﬂgg’go Em Gestao | gy 01/05/2024 30/06/2024
21640 42991 | DEBORA DO CARMO MARTINS Tecnico de Enfermagem | 60 02/05/2024 30/06/2024
21641 g%ﬁi’ ELIUDE DE LIMA FELIZARDO Professor Docente 61 01/05/2024 30/06/2024

Art. 3°. Fica estabelecido aos servidores o retorno as atividades laborais apds o término da Licenga para Tratamento de Salde.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrdrias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA

L4

ATO DO PRESIDENTE N° 0007/2024

MARIA APARECIDA GALERA - Presidente da Camara Municipal de Ibipora,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n°
07, de 10 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores da Camara Municipal de Ibipora e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor DIOGO ANDRADE FENTI, matricula 1032, do
Cargo de Provimento em Comissédo de Chefe de Gabinete na Camara Municipal de |bipora, a
partir do dia 07 de maio de 2024.

Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Presidéncia, aos 07 dias do més de maio do ano de 2024.

Diego Barbosa da Fonseca (PSD)

Maria Aparecida Galera (PSD)

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 240507 10295249213

Documento assinado digitalmente por 2 signatarios
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.%j{%i CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
“ ESTADO DO PARANA

b < AT

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
PCA -2025

Orgio Emitente: Camara Municipal de Ibipord (PR)
Autoridade Competente: Maria Aparecida Galera
Exercicio: 2025

A Presidente da Camara Municipal de Ibipord (PR), Vereadora Maria Aparecida Galera, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais e de acordo com o estipulado pela Lei Federal n°.
14.133/2021, Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos; e o Ato da Mesa n°.
001/2023, estabelece o Plano de Contratagdes Anual (PCA) do Poder Legislativo Municipal,
para o exercicio de 2025, conforme o que segue:

I- OBJETIVO:

O PCA da Camara Municipal de Ibipord (PR) possui como objetivo reunir e publicar as
necessidades e possiveis contratagdes (fornecimentos e servigos), a serem realizadas durante o
ano de 2025.

Visa estabelecer prioridades e atender normativos da Lei Federal n°. 14.133/21 e Ato da Mesa
n°. 001/2023, elencando os possiveis fornecimentos, prestagdoes de servigos e prorrogacdes
para o ano de 2025, e, enfatizando a publicidade e transparéncia nas contratagdes publicas.

II - METODOLOGIA:

O PCA do Poder Legislativo leva em considera¢ao as demandas realizadas anteriormente em
um lapso temporal de 12 (doze) meses, bem como demandas a ser atendidas no decorrer do
ano de 2025.

III- PRAZOS:

Os prazos para formalizagdo das contratagdes podem variar de acordo com as necessidades do
Poder Legislativo, mediante conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, sempre
pautando o interesse publico.

O Plano de Contratagdes Anual vigorara de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2025 e
comporta adequagdes, podendo ser readequado e reavaliado durante o exercicio, mediante a
apresentacdo de demandas aqui ndo contempladas, de acordo com as necessidades da Camara
Municipal de Ibiporda (PR), com as devidas justificativas dos Setores Demandantes e
autorizagao expressa da Autoridade Competente.

Quanto as demandas aqui previstas, ndao serdo obrigatoriamente executadas, ficando a decisdo
da execug¢do condicionada a autoridade competente e as previsdes or¢amentarias.

IV -ITENS ESTIMADOS:

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2405031646540B721

Documento assinado digitalmente por Maria Aparecida Galera (037.***.***-08)
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ESTADO DO PARANA &
g
)
DESCRICAO JUSTIFICATIVA SUSCINTA | NATUREZA CONTRATACAO MODALIDADE VALOR 3
OURENOVACAO PREVISTO |§
PARA 2025 (RS) | ¢
Seguros dos Veiculos Renovagao dos seguros da frota de | Servigo Contrato valido até 23/08/2028 | Processo 2.680,00 S
Oficiais veiculos oficiais Administrativo i 'E
e Aditivo Bl 5
Manutengao de ar Necessidade de manter os Servigo Contrato valido até 31/05/2029 | Processo 23.250,00 i §
condicionado ambientes climatizados Administrativo HF
e Aditivo 5 2
Servigos de Processo Necessidade de manter o Servigo Contrato valido até 18/08/2028 | Processo 38.063,55 % g
Legislativo funcionamento administrativo Administrativo 32
e Aditivo 8 Qg
Transmissao das Necessidade de dar transparéncia as | Servigo Contrato valido até 9/10/2028 Processo 11.602,50 8o
Atividades Legislativas | Sessdes Ordindrias, Administrativo o §
Extraordinarias, Especiais, Solenes; e Aditivo g S
além de reunides de Comissoes, é.
Audiéncias Publicas, etc. =
Limpeza com Necessidade de manter a limpeza Servigo Contrato valido até 26/08/2029 | Processo 85.000,00 ﬁ
Copeiragem e Controle | do prédio da Camara e o controle Administrativo §
de Acesso dos visitantes e Aditivo &
Servigos de telefonia Necessidade de manter em Servigo Contrato valido até 4/11/2027 Processo 6.547,82 E
funcionamento os telefones da Casa Administrativo 25
e Aditivo o
Servigos de Internet Necessidade de manter em Servigo Contrato valido até 24/01/2028 | Processo 6.600,00 ﬁ‘ ®
funcionamento os acessos a rede Administrativo £ 9
mundial de computadores e Aditivo © ;
Servigo de Energia Necessidade de manter em Servigo Contrato por tempo Processo 35.000,00 2 ug
Elétrica funcionamento todos os setores da indeterminado Administrativo 2o
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estado o Prédio da Camara

primeiro trimestre de 2025

N°2.088 | Terca-feira, 07 de maio de 2024
. ” . . -~
do Municipio de Ibipora
- CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

Casa e Aditivo
Servigo Agéncia de Necessidade de manter os servigos | Servigo Contrato valido até 22/12/2029 | Processo 25.000,00
Viagens para ocasido de deslocamentos de Administrativo

pessoal e Aditivo
Servigos de Necessidade de manter a higiene Servigo Contrato valido até 24/04/2028 | Processo 1.260,00 ,_.
dedetizacao, dos ambientes e garantir a saide do Administrativo 3
desratizagao limpeza de | pessoal e dos visitantes e Aditivo $
caixa d’agua e calhas :
Servico de Necessidade manter a seguranca do | Servigo Contrato valido até 2/06/2028 Processo 2.217,60 5
Monitoramento de prédio publico, sede da Camara Administrativo %
Alarme e Aditivo o
Cartao Combustivel Necessidade de abastecimentos dos | Servigo Contrato valido até 13/09/2028 Processo 21.686,23 S

veiculos da frota da Camara Administrativo 8

e Aditivo 2

Cursos e Treinamentos | Necessidade de aperfeigcoamento de | Servigo Contratagdo prevista para todo o | Inexigibilidade 180.000,00

servidores, assessores legislativos e ano de 2025, conforme demanda

vereadores
Revisdo completa para | Necessidade de manutengao da Servigo Contratagdo prevista para Dispensa 10.000,00
os veiculos oficiais frota de veiculos da Camara fevereiro, julho e dezembro de Inexigibilidade

2025, conforme demanda

Certificados Digitais Necessidade de manter acesso Servigos TIC Contratagao prevista para janeiro | Dispensa 1.300,00

seguro ao servigos e plataformas 2025, conforme demanda ;

digitais °
Servigos de Necessidade de manter a seguranga | Servigos Servigo previsto para agosto de | Pagamento 200,00
manutengao completa | dos bens e dos usuarios 2025 Pequena Despesa
de extintores
Manutengao Predial Necessidade de manter em perfeito | Servigos Contratagao prevista para o Pregao/Dispensa 48.000,00

Avenida dos Estudantes, 299 — Fone: (43) 3258-8456 — CEP 86200-000 — Ibipora - PR

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2405031646540B721
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| Terca-feira, 07 de maio de 2024

Avenida dos Estudantes, 299 — Fone: (43) 3258-8456 — CEP 86200-000 — Ibipora - PR

Locagao de Necessidade de manter sempre Servigos TIC | Contratagdo prevista para o Pregao/Dispensa 50.000,00
equipamentos de atualizados os computadores, primeiro trimestre de 2025,
informatica notebooks, impressoras, scaners e conforme demanda do
outros equipamentos relacionados Departamento de Informatica
ao servigo de TIC
Contratagao de Necessidade de aumentar a Servigos TIC | Contratagdo prevista para o Pregao/Dispensa 50.000,00 3
empresa para backup capacidade de armazenamento de primeiro trimestre de 2025, ;'
de dados em nuvem dados e também facilitar o acesso conforme demanda do £
remoto a todos os sistemas do Departamento de Informatica 5
Legislativo S
Contratacao de Necessidade de manter a seguranga | Servigos TIC | Contratagao prevista para o Pregao/Dispensa 10.000,00 v
empresa para de todos os dados gerados pela primeiro trimestre de 2025, g
fornecimento de Camara conforme demanda do 8
licengas de antivirus Departamento de Informatica &
Contratacao de Necessidade de melhorar e Servicos TIC | Contratagdo prevista para o Pregao/Dispensa 15.000,00
empresa para projeto e | modernizar o sistema existente, primeiro trimestre de 2025,
execugao de facilitando a manutengao conforme demanda do
cabeamento estruturado Departamento de Informatica
de rede
Aquisi¢ao de géneros Necessidade de atender o pessoal Compras Aquisigao prevista para o Pregao/Dispensa 10.000,00
alimenticios diversos, da Camara e também os usuarios segundo trimestre de 2025,
como café, agicar, cha conforme a demanda 3
mate, adogante )
Aquisi¢do de 02 (duas) | Necessidade de manter em Compras Aquisigao prevista para janeiro | Dispensa 1.000,00 §
coitas de botijao de gas | funcionamento a cozinha da de 2025 Pequena Despesas -
de 13kg e recargas Camara e
durante o ano 2
Aquisicao de material | Necessidade de atender o pessoal Compras Aquisi¢do prevista para o Pregdo/Dispensa 10.000,00 2
g

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2405031646540B721
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coador de papel, copos
descartaveis, esponjas,
flanelas, luvas, pas para
lixo, papel higiénico,
rodos, panos de prato,
sacos plasticos para
lixo, papel toalha

conforme a demanda

N°2.088 | Terca-feira, 07 de maio de 2024
do Municipio de Ibipora
- CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
de copa diversos, como | da Camara e também os usuarios segundo trimestre de 2025,

cameras de seguranca existentes ou

ano, conforme a demanda

Avenida dos Estudantes, 299 — Fone: (43) 3258-8456 — CEP 86200-000 — Ibipora - PR

8
Aquisi¢do de materiais | Necessidade de atender o pessoal Compras Aquisi¢do prevista para o Pregao/Dispensa 10.000,00 5
de limpeza diversos, da Camara e também os usuarios segundo trimestre de 2025, S
como alcool, conforme a demanda E
desinfetante, 3
detergente, sabao, 8
sabonete liquido o
Aquisi¢do de materiais | Necessidade de atender o pessoal Compras Aquisigdo prevista para o Pregao/Dispensa 10.000,00
de escritorio diversos, | da Camara e também os usuarios segundo trimestre de 2025, ﬁ
como papel, pilhas, conforme a demanda s
caixa organizadoras =
Aquisigao de Necessidade de atender o pessoal Compras TIC | Aquisigdo prevista para o Pregao/Dispensa 20.000,00 a
equipamentos de da Camara e também os usuarios segundo trimestre de 2025, 2
informatica diversos, conforme a demanda 2
como HD, tonners, K|
réguas, pegas, webcam )
Aparelhos de ar Necessidade de substitui¢ao de Compras Aquisigdes previstas durante o Pregao/Dispensa 20.000,00 o
condicionado aparelhos de ar condicionado ou ano, conforme a demanda .g
novas aquisi¢oes ]
Cameras de seguranga | Necessidade de substitui¢ao de Compras Aquisigdes previstas durante o Pregao/Dispensa 10.000,00 %
£
3
8

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2405031646540B721
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- CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
' ESTADO DO PARANA

novas aquisicoes
Pneus para os veiculos | Necessidade de substituicao dos Compras e Aquisigdes previstas durante o Pregao/Dispensa 15.000,00
da frota pneus da frota de veiculos da Servigos ano, conforme a demanda
Camara por questdes de seguranga

Previsao do total de contratagdes para o ano de 2025 — R$ 729.407,70

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2405031646540B721

Documento assinado digitalmente por Maria Aparecida Galera (037.***.***-08)
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

[ i ESTADO DO PARANA

Ibipora (PR), 29 de Abril de 2024.

MARIA APARECIDA GALERA
Presidente da Camara Municipal de Ibipora (PR)
(assinatura digital)
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