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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

D ECRETO N°495DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.

Contabilidade

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o

disposto na Lei Municipal n° 2.866 de 27 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 710.885,44 (setecentos e dez mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e quarenta e quatro
centavos) destinados ao reforgo das dotagdes orgamentarias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n° 1889 - Decreto n°® 495/2017 de 21/11/2017

Autorizagao:
Crédito adicional

Suplementar

Suplementar

Despesa

04.122.0010.2005
3.3.90.30.00.00
170

Crédito adicional:

04.122.0010.2005
3.3.90.36.00.00
185

Crédito adicional:

04.121.0001.2009
3.3.90.39.00.00
440

Crédito adicional:

28.846.0000.0013
3.3.90.47.00.00
770

Crédito adicional:

04.122.0002.2020

1573

2.001

2.001

3.001

4.004

5.002

Lei ordinaria

Escopo

Lei Orgamentaria Anual - LOA

Recurso do crédito adicional

Excesso de Arreca-
dagao

Superavit Financeiro

EXECUTIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
GABINETE EM AGAO
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

EXECUTIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
GABINETE EM ACAO

Recurso do crédito adicional:

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

COORDENAGAO E MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
CONTRIBUIGAO AO PASEP - PMI

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

NO
2866
Previsto

544.500,00

166.385,44

Acréscimo

Abertura

2016

Realizado

544.500,00

166.385,44

1.000,00

Excesso de Arrecadacgédo - Real - Livre

Excesso de Arrecadagao
Acréscimo

Abertura

3.400,00

Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre

Excesso de Arrecadagéo
Acréscimo

Abertura

2.700,00

Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre

Excesso de Arrecadagéo
Acréscimo

Abertura

113.800,00

Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre

Excesso de Arrecadacéo
Acréscimo

Abertura

500,00

Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
970 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Acréscimo 2.000,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.2020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
990 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 150.700,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.2060 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2490 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 141.000,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.2060 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2500 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 200,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.2069 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
2750 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 35.500,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.2069 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2755 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 2.300,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2073 REDE DE GESTAO DO SUAS E BOLSA FAMILIA Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2890 936 Componente para Qualificagdo da Gestéo - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 3.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2074 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL Excesso de Arrecadacéo - Real - Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
5340 738 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais FMAS PPAS IV
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 300,00
9.001  FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2074 REDE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3020 935 Bloco de Financiamento da Protegéo Social Especial - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.950,30
9.001  FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2074 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3020 935 Bloco de Financiamento da Protegéo Social Especial - SUAS

Crédito adicional:
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9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.800,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
14.243.0006.2077 CONSELHO TUTELAR Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 1.700,00
10.001  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.128.0005.2083 CAPACITAGAO DE PESSOAL DA SAUDE Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3600 497  Vigilancia em Saude
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 3.800,00
10.001  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2089 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGCAO BASICA Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3875 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2089 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA Excesso de Arrecadacéo - Real - Vinculado
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
3885 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 200,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.2089 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3925 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 160.435,14
10.001  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2092 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, Superavit Financeiro Vinculado
3.3.72.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
4125 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 5.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2092 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4195 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 700,00
10.001  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4280 496 Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 45.500,00
10.001  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4300 496 Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

Crédito adicional:

Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO

Recurso do crédito adicional:

Excesso de Arrecadagao

Acréscimo

www.ibipora.pr.gov.br
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11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.2099 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4490 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Acréscimo 10.000,00
11.002 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Abertura
18.542.0003.2105 MANUTENGAO DAS ACOES DO MEIO AMBIENTE Excesso de Arrecadacgéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4550 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Acréscimo 1.400,00
14.001 DEPTO DE RELAGCOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.2117 COORDENACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO TRABALHO Excesso de Arrecadacgéo - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Acréscimo 16.500,00
14.001 DEPTO DE RELAGCOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.2117 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4885 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

Contratos

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: J. HENRIQUE SOUZA SANCHES & CIA LTDA
PROC. ADM. N°. 142/2016 — Pregao N°. 087/2016 — CONTRATO N°. 352/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagdo de empresa para prestagao de servigo de borracharia para os veiculos que compde a frota do Municipio, com fornecimento de
materiais e méao de obra.
O presente Termo Aditivo objetiva:
- Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato para o dia até 28/11/2018.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 20 de novembro de 2017.
JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: LUCEDATA INFORMATICA LTDA

PROC. ADM. N°. 144/2016 — Pregao N°. 091/2016 — CONTRATO N°. 356/2016.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagdo de empresa para fornecimento de sistema de servigos na area de gestao de saude publica, incluso suas implantagdes e locagao
mensal, com servigos de atualizagio e alteragdes das normas, conforme determinagées do Sistema Unico de Satide (SUS).

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar os prazos de vigéncia do contrato para até 08/12/2018.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 20 de novembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO
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Gestao de Pessoas

PORTARIAN° 732, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro
de 2001, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de outubro de 2017, referente a 30 dias de férias regulamentares em
descanso, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142 e 147 paragrafo 1° da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

[ MATR. | NOME PERIODO INIClO |  TERMINO |
1093 VALDENIR'ALVES DE OLIVEIRA 201672017 06/1172017 05/1272017
1863 ELAINE APARECIDA DE ALCANTARA 201672017 20/1172017 19711272017
1881 SUELI' GARCIADOS REIS 201672017 06/1172017 05/12/2017
1986 MARIA APARECIDA LEIVA DE FARIA 201672017 20/1172017 19711272017
2002 JOSE APARECIDO ALVES 2015/2016 0171172017 3071172017
22712 LUIZ CARLOS 2016/2017 0971072017 0771172017
2276 CLAUDEMIR DE AZEVEDO 2016/2017 2071172017 19711272017
2661 ANGELA CASTURINA DA SILVA 2015/2016 2971272017 27/0172018
2957 BRUNO SHOITT ULLRICH RONDEM 201672017 0471072017 0271172017
3061 JOCELINO DE SOUZA RIBEIRO 201672017 06/1172017 05/12/2017
3342 ANDRESA DE FATIMA OLIVEIRA 201672017 22/1172017 21712712017
3483 ELIZABETE DE CASSIA DOS SANTOS ALEXIUS 201672017 1311172017 1271272017
3565 RAFAEL FERREIRA MARQUES 201672017 30/10/2017 281172017
3572 LUCINETA PINHEIRO 2016/2017 06/1172017 05/1272017
3689 TATIANAFRANCO GARCIA 2016/2017 2071172017 1971272017
3797 EDNA PEREIRA ZUZA 2016/2017 09/1172017 08/1272017
3894 KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS 201672017 03/1172017 0271272017
3968 MONA LOPES MOZER 201672017 20/1172017 19711272017
3992 MANUELA CRISTINA SILVA GOMES 201672017 20/1172017 19711272017
4065 CLARISSE YAMAUCHI 201672017 20/1172017 1971272017
4107 NAIR SANTANA 207672017 131172017 121272017
4143 JOSE CRISTIANO DA SILVA 2016/2017 16711172017 151272017
4144 ANDREA BARROS BRITO SILVA 2016/2017 1671172017 1511272017
4205 ELAINE CRISTINA FRANCHI 2016/2017 0171172017 3071172017

Art. 2° Este ato entrarda em vigor na data de sua publicagéo. )
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 733, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, considerando o artigo 130 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho, inciso |, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de outubro de 2017, referente a 30 dias de férias regulamentares em
descanso.

MATR. ["NOME PERIODO INICIO TERMINO
9013 JOSIANE INACIO 201672017 13/1172017 121272017

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo. i
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE

Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 734, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro
de 2001, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142, 146 e 147 da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, e suas alteragoes,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada, o descanso das férias constitucional recebidas, no més de outubro de 2017, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso,
interrompidas por motivo de superior interesse publico.

www.ibipora.pr.gov.br
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[ MATR. | NOME PERIODO INICIO TERMINO
2598 MARTAALICE GARDINT 201672017 16/1072017 3071172017
02/0172018 16/0172018

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas

MARCOS ANTONIO MARTIRE

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 735, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro
de 2001, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142 e 147 da Lei Municipal n° 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, e suas alteragées, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de outubro de 2017, referente a 30 dias de férias regulamentares em

descanso, parceladas em até 02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada.

O TOSTILISBOA 2
1770572018 31/0572018
2401 MILTON SILVADAROCHA 201672017 0471172017 1871172017
02/05/2018 16/05/2018
3255 DEBORA DE LIMAVARGAS 2016/2017 03/1172017 17172017
1670272018 0270372018
3624 LORENA MAYRA MARTIELHO DO NASCIMENTO 2016/2017 1671172017 3071172017
1670472017 30/0472017
3656 MARCIA FERNANDA DOS SANTOS 207672017 2071172017 0471272017
05/03/2018 19/03/2018
3748 LEONARDO CAMARGO MARANGONI 201672017 2271172017 06/12/2017
02/0472018 1670472018
3955 ANDREY FERNANDES INACIO 201672017 17172017 0171272017
02/04/2018 1670472018
3971 BIANCA GOMES MIRABILE 207672017 0971172017 231172017
02/04/2018 1670472018

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ
Diretora do Depart® de Gesté@o de Pessoas

MARCOS ANTONIO MARTIRE

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 736, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, Artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, do quadro do Magistério Publico Municipal, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de outubro de 2017,
referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, conforme Capitulo VIII, artigos 142 e 147 paragrafos 1° da Lei Municipal n° 2236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publico

Municipal,

[ MATR. | NOME PERIDO INICIO | TERMINO |
1728 [RMADOS SANTOS GONZAGA CADEDO 201672017 2971272016 2770172017
1737 CLEAMARA DISPENSIRI 201672017 291272016 2710172017
2294 ROSANGELA MARTA POSSIDONIO PERETRA 201672017 291272016 2710172017
2356 JOSELEINE ALVES TEIXEIRA 201672017 29/1272016 2710172017
2647 HELENTROSALORENCO 201672017 29/12/2016 27/0172017
2734 CELIAROSANA SANTOS GUSMAO 201672017 29/12/2016 27/0172017
3173 LUCINEY MORGANTI CORREIA CARBONES 201672017 29/12/2016 27/0172017
3579 EDILCE CRUZALCANTARADE O. SANTOS 201672017 2971272016 2770172017
3584 SUELY ROSA SOUZA 201672017 2971272016 2770172017
3664 LUCIAHELENADO VALLE FIGUEIREDO 201672017 291272016 2710172017
3666 MICHELLE DE BARROS CARDOSO DE LIMA 201672017 291272016 2710172017
3669 ELIZANGELA RODRIGUES DOS SANTOS 201672017 29/1272016 2710172017
3670 CLAUDIA MACHADO BARBOSA 201672017 29/12/2016 27/0172017
3672 JAKELINE DE MATTOS 201672017 29/12/2016 27/0172017
3674 TATIANE DE MATOS SA 201672017 29/12/2016 27/0172017
3676 JORGINAMATHIAS DOS SANTOS 201672017 2971272016 2770172017
3787 ELIZA CARVALHO TONASSE 201672017 2971272016 2770172017
4031 ANGELITATUCILENE CORREIADINTZ 201672017 2971272016 2710172017
4033 NEUCELIA MELLO DA SILVA SANTOS 201672017 291272016 2710172017
4040 NATHALIALUZ FURRIER ARAUJO 201672017 29/12/2016 2710172017
4210 BEATRIZ BUENO HARTMANN 201672017 29/12/2016 27/0172017

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF



Ano 05
Divulgagao: terga-feira
7 21 de novembro de 2017
N° 501 - 11 paginas

42 NETRYANE DOS SANTOS SILVA | 201672017 | 2971272016 2770172017

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

PORTARIA N° 737, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, considerando o artigo 130 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, do quadro do Magistério Publico Municipal, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de outubro de 2017,
referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso.

[ MATR. | NOME PERIDO INiClO |  TERMINO |
7616 ELTTA TIBURCIO ARRUDA 2016/2017 2071272016 2710772017
7615 WELLINTON ALVES DE MOURA 201672017 29712720716 2710172017

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo. i
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 738, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro
de 2001, RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR as Portarias n°® 459, de 06 de julho de 2017, e n°. 585, de 01 de setembro de 2017, que concedeu aos servidores abaixo relacionados, o pagamento de 1/3 de Adicional de
férias constitucional, nos meses de junho de 2017 e agosto de 2017, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, parceladas em até 02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada..

Onde se lé:
Mi%? :P?qu PERIODO |§!§!_8 ;Eﬁylgﬁ
HENRIQUE BORGES MULERO 201572016 0
2071172017 0471272017
4084 MAIRADAMAZIO BRUNA 2016/2017 1710772017 31/0772017
26/0172018 09/02/2018
Cla=-se.
MATR. [ NOME PERIODO INICIO TERMINO
2991 FABIO HENRIQUE BORGES MULERO 2015/2016 0770872017 2170872017
27172017 1171272017
4084 MAIRADAMAZIO BRUNA 2016/2017 1710772017 31/0772017
02/01/2018 16/0172018
Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo. i
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 739, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Segao XII, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
regulamentado através do Decreto n° 062/2013, e Decreto 752/2015, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos. RE SO LV E:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o pagamento da Licenga Prémio Assiduidade em pectinia, no més de outubro de 2017, conforme relagéo abaixo.

SR Yels— [ Neos Qujpa e B
- A CORREIADA CRUZ 20

13/11/2013

7679/2013 - 2086 NICSE MARICETA RIBETRO 3° 2008/2013 T°

22/07/2013

731572013 - 2087 MARTA APARECIDA PEREIRA DO NASCIMENTO 3° 200872013 2°

11/07/2013

422172013 - 2099 MARTA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES 3° 200872013 2°

23/04/2013

644572013 - 2701 EDINALVA COSTADE SOUZA 3° 200872013 T°

1%/06/2013

10628/2013 - 2719 DIRCE CARDOSO DOS SANTOS 3° 200872013 3°

14/10/2013

8562/2013 - 2167 ROSE ANDRIOTTTLEME 3° 2008/2013 3°

14/08/2013

7036972013 - 2769 ELEIDE GORETT DA SILVA 3° 2008/2013 3°
/10/2013

8693/2013 - 2181 CELTAROSANA SANTOS GUSMAO 3° 2008/2013 3°

19/08/2013

12616/2013 - 22711 MARINALVA SENA DOS SANTOS 3° 2008/2013 3°

09/12/2013

5121/2013 - 2620 TRACEMA CRISPIM VITORINO MORI 2° 2008/2013 3°

21/05/2013

7623/2013 - 2629 APARECIDA MARIA DE MACEDO COSTA 2° 2008/2013 T°

19/07/2013

12626/2013 - 2660 CLAUDINETA FERREIRA FABIANO 2° 2008/2013 3°

09/12/2013

9098/2013 - 3071 FRANCISLENE SILVA DE MELLO 1° 2008/2013 2°

29/08/2013

8497/2013 - 3138 MARCIO JOSE FARIAS CACIATORI 1° 2008/2013 2°

13/08/2013

www.ibipora.pr.gov.br
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Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao. .
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

JPORTARIA N° 740, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Segédo XIl, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, em
conformidade com o artigo 3°, inciso Ill do Decreto n® 062/2013, e Decreto 752/2015, e em atendimento ao requerido pelo protocolo n°. 12840/2017 — 10/10/201”7,RESOLV E:

Art. 1° CONCEDER a servidora WALDIRENE VENANCIO DE OLIVEIRA, matricula 1697, ocupante do cargo de Professor Docente, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 01 (um) més de
Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em pecunia, no més de outubro/2017, para quitagéo Tributos, referente ao 1° més do 3° Quinquénio periodo 2004/2009.

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicago.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIAN° 741, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Segdo XII, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,
regulamentado através do Decreto n° 062/2013, e Decreto 752/2015, e em atendimento ao requerido pelos protocolos.RE SO LV E:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o pagamento da Licenga Prémio Assiduidade em pectinia, no més de outubro de 2017, conforme relagéo abaixo.

Protoc. Matr. Nome Quing. Periodo Meses

1181472017 - 1405 JUAREZ AFONSO IGNACIO 5° 201272017 3°
18/09/2017

11864/2017 - 1820 CLEIDE AUGUSTO RODRIGUES 4° 201072015 3°
19/09/2017

548712016 - 2263 CLAUDIO TOSTTLISBOA 3° 200972014 2°
16/05/2016

11209/2017 - 3008 LUCAS KELLER BOTTI 1° 200772012 3°
31/08/2017

2551/2017 - 3469 MARCIA APARECIDA LAZARO ANTONIASSI 1° 201272017 2°
14/03/2017

12935/2017 - 3583 MAURILIO JOSE FERREIRA 1° 201272017 1°
16/10/2017

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo. )
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N®. 742, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e de acordo com o artigo 95, inciso XI, e artigo 134, da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas
alteracdes, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos,RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

Dias
5688%5'201 7- 35%% HI%B% O JOSE FARIAS CACIATOR| HE 25'5'5’38(1)3 30 Ei 16'/‘%5%%17 155%15’585 7
08/08/2017
13299/2017 - 3314 MARLT APARECIDA PERDIGAO 1° 201072015 30 2° 06/1172017 05/1272017
24/10/2017 FERNANDES
456472017 - 3387 ROBERTA PAULINO FIGUEREDO 1° 201272017 30 3° 0171172017 30/1172017
19/04/2017

Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

g g‘& -HI%IR'&IO JOSE FARIAS CACIATORI 155 "5817

3314 MARLT APARECIDA PERDIGAO FERNANDES 06/12/2017

3387 ROBERTA PAULINO FIGUEREDO 0171272017

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo. .
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N®. 743, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que Ihe confere por Lei, o Decreto n® 324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro
de 2001, considerando o Capitulo V, art. 84, inciso Ill e alinea “a” da Lei Municipal n® 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios PUblicos do Municipio de Ibipora e, em atendimento ao
requerido pelo protocolo sob o n® 13191/2017 — 20/10/2017,RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a servidora CAMILA CAUS FREITAS - matricula 4150 ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 08 (oito)

dias de Licenca Casamento, ocorrido no dia 28 de outubro de 2017.

Art. 2° Fica a servidora acima citada, a retornar as atividades laborais, a partir de 05 de novembro de 2017, por motivo do término da Licenga Casamento.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA N° 744, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo
2°inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, e artigo 84, inciso IV da Lei Municipal n° 2236/2008 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipor, e suas alteragdes, e em
atendimento aos Protocolos, RES O LV E:

Art. 1° CONCEDER aos servidores constantes no anexo unico desta Portaria, para ausentar-se do servico em conformidade com o artigo 84, inciso IV da Lei Municipal n® 2.236/2008 do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora, para frequentar cursos compativeis com a area de atuagéo profissional.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE

Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Anexo Unico - PORTARIA n° 744/2017.

PROTOC. MATR. | NOME CURSOS DIAS DO MES
DE DIAS

11699/2017 — | 2468 HILDADE CASSIA 26,27,28,e29 05
14/09/2017 BAPTISTOTTI “11° Congresso de HIV/Aids e 4° Congresso de Hepatites Virais” — de setembro de

Curitiba/PR” 2017
1278172017 — | 2718 EMERSON JOSE DE OLIVEIRA 31 de outubrode | 0fF
09/10/2017 “Etapa Presencial do Curso da Brigada Escolar” — IEEL - Londrina/PR 2017
1068472017 — | 3412 RODRIGO DE ANDRADE 28,29e30de 03
21/08/2017 OLIVATO “XXI Congresso Brasileiro de Nutrologia, XXI Simpésio de Obesidade e setembro de

Sindrome Metaboldgica, XIV Férum de Direito Humano a Alimentagao 2017

Adequada” — Sao Paulo/SP
1296372017 — 4283 ADNA DE MOURA FERELI REIS XXXV Congresso Brasileiro de Psiquiatria” — Sao Paulo/SP 25e26de 02
06/10/2017 outubro de 2017
11698/2017 — 4291 EDMARATAURA CAMPIOLO 738° Congresso Brasileiro de Pediatria” — Fortaleza/CE 10, 1T e 13 de 03
14/09/2017 outubro de 2017

PORTARIA N° 745, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n°® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, e artigo 64 da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord, e suas alteragdes, regulamentado através do
Decreto n° 707/2012, e requerimento protocolado sob o n® 12908/2017 — 11/10/2017,RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor SILVIO BRANDINI NETO - matricula 4229, lotado na Secretaria Municipal de Saude, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de Saude,
horario especial para cumprimento de Estagio Curricular referente ao Curso de Geografia — UEL — Universidade Estadual de Londrina — Londrina/PR— Curso Superior, do dia 02 de outubro de
2017, todas as segundas-feiras e tergas-feiras das 13h:00min as 18h:00min, até 14 de novembro 2017, total de horas para reposi¢do 42h00min.

Curso.

Art. 2° Fica estabelecido, a contar de 02 de outubro de 2017, a obrigatoriedade do servidor de repor as horas contratuais, de acordo com o estabelecido pelo érgao de lotagdo conforme tabela
constante na pagina 10 do requerimento.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE

Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 746, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 108 §4° da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, em atendimento ao Protocolo sob o n°
13774/2017 — 06/11/2017,RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora LILIAN MARIA GUEDES KELLER TERRIN, matricula 4306, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento no Departamento de Planejamento, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Tecndlogo em Gestao Publica, duas semanas, a partir de 30 de outubro de 2017 até 12 de novembro de 2017, a Licenca a Gestante (maternidade).

Art. 2° Fica a servidora acima citada, a retornar as atividades laborais, a partir de 13 de novembro de 2017, por motivo do término da Licenca a Gestante (maternidade).

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 747, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo108, da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, alterada através da Lei Municipal n° 2797/2015,
de 20 de dezembro de 2015, e artigo 7°, do Decreto 690/2012, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos,RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, 120 (cento e vinte) dias, de Licenga & Gestante (maternidade).

06/11/2017
1333072017 — 3825 BARBARA FACIO MARQUES DE JESUS PROFESSOR DOCENTE 1971072017 15/02/2018
24/10/2017

Art. 2° PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenga a Gestante, concedida para as servidoras abaixo relacionadas.

e YRR R A AR TEIRERE T EDUCADOR N2 o e
06/11/2017
1333072017 — 3825 BARBARA FACIO MARQUES DE JESUS PROFESSOR DOCENTE 1670272018 16/04/2018
24/10/2017

Art. 3° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério das servidoras abaixo relacionadas, em face do afastamento do cargo, por motivos de estar em Licenga a Gestante
(maternidade).
Paragrafo tnico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescidoao prazo estabelecido no artigo 7° do Decretos n° 690/2012.

www.ibipora.pr.gov.br
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06/11/2017
1333072017 - 3825 BARBARA FACIO MARQUES DE JESUS PROFESSOR DOCENTE 19710/2017 1670472018
24/10/2017

Portaria n°. 747-17
Art. 4° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, o retorno as atividades laborais e ao estagio probatério, por motivo do término da Licenga a Gestante.

Matr. Nome Retorno
Cargo

4188 SIMONE CRISITNA MARINT TETXETRA EDUCADOR |NFANﬁ'[ 28/0472018

3825 BARBARA FACIO MARQUES DE JESUS PROFESSOR DOCENTE 1770472018

Art. 5° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo. )
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

IBIPREV

PORTARIA No. 069/2017. DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigéo que Ihe confere por Lei e, de acordo com o disposto da Emenda Constitucional Federal
n°. 041/03, art. 40, §1°, artigo. 6-A da Emenda Constitucional No. 041/2003, com alteragdes dadas pela Emenda Constitucional No. 070/2012; artigos 73, paragrafos 2°, 3°, 12 e 104 da Lei
Municipal No. 2.809/16 e art. 200 da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e com base no Laudo Médico expedido pela Junta
Médica designada através da Portaria n°. 340/2016, RESOLVE:

Art.1°. Retificar a Portaria de No. 045/2017, datada de 31 de julho de 2017, publicada no Jornal Oficial do Municipio em 02 de agosto de 2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2°. Conceder a “APOSENTADORIA POR INVALIDEZ” com proventos integrais, a servidora EDNA APARECIDA SILVA FERREIRA BARROS, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Seguranga, pertencente ao Grupo Ocupacional Servicos Operacionais SOIl - Classe B e Nivel - 13, conforme Tabela de Vencimentos constantes da Lei Municipal n°. 2.522/2011, que trata do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos. Sendo os proventos de sua Aposentadoria no valor de R$ 1.389,53 (um mil, trezentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés centavos), acrescidos
de 19% (dezenove por cento) de adicional de tempo de servigo. Num total de R$ 1.653,54 (um mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos) mensais.

Paragrafo Unico: Os proventos de sua aposentadoria seréo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também
estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéao ou reclassificagao do cargo
ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7° da Emenda Constitucional n°® 041/2003, e artigo 73,
8§§2° 3° 12e 104 da Lei Municipal n®2.809, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA JOAO TOLEDO COLONIEZI
Diretora Presidente do IBIPREV Prefeito do Municipio

Licitagao

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Ibipora, no uso de suas atribui¢des legais,

Tendo em vista o resultado do Processo Administrativo n° 177/2017 — Processo de Dispensa n° 029/2017 que diz respeito 8 CONTRATAGAO DO SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC PARA REALIZAGAO DE CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, com fundamento no Parecer Juridico 500/2017 - PGM de 16/11/2017 e nos termos

do artigo 26 da Lei n° 8.666/93, RATIFICA o processo supracitado e consequente contratagdo da empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, CNPJ:
03.541.088/0017-04. VALOR TOTAL: R$ 76.468,80 (Setenta e seis mil quatrocentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos). Publique-se. Ibipora, 21 de novembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 146/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 094/2017 referente & aquisigéo de ventiladores para a rede municipal de ensino de
Ibiporéa, com fundamento no Parecer Juridico 503/2017 - PGM de 20/11/2017, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatorio supracitado,
incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa EMBRALON COMERCIAL EIRELLI - ME, vencedora do item 1 do lote 1, no valor total de R$ 34.230,00. Ibipora, 20 de novembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 151/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 100/2017 referente a aquisicdo de veiculos (vans e 6nibus) para Secretaria
Municipal de Educagéo, com fundamento no Parecer Juridico 506/2017 - PGM de 20/11/2017, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento
licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICA(;AO das empresas J.C.B. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP, vencedora dos itens 1 e 4 do lote 1, no valor total de R$
356.800,00. SERVOPA CAMINHOES LTDA, vencedora dos itens 2 e 3 do lote 1, no valor total de R$ 761.475,00. Ibipord, 20 de novembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n°® 64/2017 - CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2017 referente & contratagéo de empresa especializada, com fornecimento
de materiais, equipamentos e méo de obra para Reforma parcial da Sede da prefeitura Municipal de Ibipora para implantagao da nova sede das Secretarias Municipais de Obras e Planejamento,
sendo reforma medindo 342,51m?, localizado na Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Centro - Ibipora - Pr., com fundamento no Parecer Juridico 504/2017 - PGM de 20/11/2017, no disposto no
inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa CFM ENGENHARIA LTDA - ME, vencedora
do item 1 do lote 1, no valor total de R$ 319.516,00. Ibipora, 20 de novembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO
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Licitagao
EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2017
(PREGAO N° 54/2017)
CONTRATANTE: SAMAE — SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADO: 03 GESTAO AMBIENTAL LTDA - EPP
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagédo de servico de Coleta, Transporte, Tratamento e Disposi¢ao final de Carcagas de animais encontrados nas vias
i urbanas e estradas publicas do Municipio de Ibipora/Pr.
PROCESSO LICITATORIO: Pregéo Presencial n® 54/2017.
VALOR UNITARIO: Conforme descrito na tabela abaixo.
VALOR TOTAL: R$ 62.496,00 (Sessenta e dois mil quatrocentos e noventa e seis reais).
RECURSOS: Proprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior ao recebimento do servigo.
PRAZO DE EXECUGAO: Em até 07 (sete) dias ap6s o recebimento da Requisi¢do de Empenho
PRAZO DE VIGENCIA: De 14 de Novembro de 2017 a 13 de Novembro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 14 de Novembro de 2017.
Item Objeto Quantidade Un Preco Unitario Preco Total
Coleta Transporte Tratamento e Disposigao final de Carcagas de animais Coleta, Transporte,
01 Tratamento e Disposigao final de Carcagas de animais encontrados nas vias urbanas e estradas 16.800,00 KG R$ 3,72 R$ 62.496,00
publicas do Municipio de Ibipora - Pr. Periodicidade da coleta: Semanal, em Kg.

Edivaldo de Paula

Diretor Presidente do SAMAE

HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 55/2017

Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n° 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:

TIPO DE LICITACAO: Pregéo Presencial n° 55/2017

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de 12.000 kg de Reparador Instantaneo de Pavimento.
EMPRESA VENCEDORA: PARANA NORTE TECNOLOGIA EM ASFALTOS LTDA. - EPP — CNPJ 18.702.297/0001-00.
VALOR TOTAL: R$ 7.920,00 (Sete mil novecentos e vinte reais)

RECURSOS: Proprios.

Ibipora, 20 de Novembro de 2017.

Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

www.ibipora.pr.gov.br



