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Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 547, DE 18 DE AGOSTO DE 2017.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o que dispdem os artigos 1°, 42 ao 46, da Lei n® 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de
Ibiporéa, e suas alteragdes, RESOLVE:

Art.1° PROMOVER na Classe, da 1 para 3, a partir das respectivas datas de efetivagao constantes do anexo Unico, conforme estabelecem os artigos 1° e 42 ao 46
da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora, em virtude da conclus&o do Estagio Probatério.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARIA MARGARETH RODRIGUES COLONIEZI JOAO TOLEDO COLONIEZI MARCOS ANTONIO MARTIRE
Secretaria Municipal de Educagéo Prefeito do Municipio Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

ANEXO UNICO - PORTARIA 547/2017

PROMOGAO DOS SERVIDORES EM VIRTUDE DA CONCLUSAO DO ESTAGIO PROBATORIO

% ANTERIOR ATUAL
EFETIVAGAO | MATR. NOME CARGO
¢ NIVEL CLASSE | NIVEL | CLASSE
03/08/2017 3703 DEBORA CAOLINE E SILVA GOMES RODRIGUES PROFESSOR DOCENTE I 01 Il 03
03/08/2017 3711 DANIELE ALINE BALESTRE PROFESSOR DOCENTE I 01 I 03
14/07/2017 3764 NILCEIA APARECIDA DE CARVALHO PROFESSOR DOCENTE 1] 01 Il 03
14/08/2017 3774 GISELE MATIAS DE LIMA PEREIRA PROFESSOR DOCENTE ] 01 Il 03

PORTARIA N°. 541, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, conforme o artigo 149, inciso da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,RESOLVE :

Art. 1° CANCELAR, o periodo aquisitivo das Férias regulamentares da servidora abaixo relacionada, por motivo que se afastou no periodo aquisitivo, de licenca para tratamento de saude, por
tempo superior a 180 (cento e oitenta) dias.

MATR. [ NOME CARGO PERIODO

2197 SANDRA REGINA PEDRO PROFESSOR DOCENTE 2015/2016

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 542, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo V, artigo 84, inciso Ill e alinea “b” da Lei Municipal n° 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e em
atendimento aos requeridos pelos protocolos,RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, 08 (oito) dias de licenga por falecimento de pessoa da familia.
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Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 543, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo108, da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, alterada através da Lei Municipal n®
2797/2015, de 20 de dezembro de 2015, e artigo 7°, dos Decretos n° 689/2012, e 690/2012, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, 120 (cento e vinte) dias, de Licenga a Gestante (maternidade).

14/08/2017
1008772017 — 3282 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 04/08/2017 0171272017
08/08/2017
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Art. 2° PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenga a Gestante, concedida para as servidoras abaixo relacionadas.

14/08/201 7_ | i

1008772017 - 3282 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 0271272017 30/0172018
08/08/2017

Art. 3° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério das servidoras abaixo relacionadas, em face do afastamento do cargo, por motivos de estar em Licenga a Gestante
(maternidade).
Paragrafo unico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 7° do Decreto n° 690/2012.
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14/08/2017

Portaria n°. 543/2017
Art. 4° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga a Gestante.

Matr. Nome Retorno
Cargo

4024 ANDREIA CIPRIANO SEMPREBOM EB{ICADOR INFANTIL 40H 0770272018

3282 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 31/01/2018

Art. 5° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, o retorno ao estagio probatoério, por motivo do término da Licenga a Gestante (Maternidade).
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Art. 6° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIA N°. 544, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, considerando o artigo 392 da CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, e Lei Municipal n® 2797/2015, de 20 de dezembro de 2015, e em atendimento ao requerido pelo
protocolo sob o n°. 10087/2017 — 08/08/2017, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora LARYANE CAMARGO REIS MARTINS, matricula 7609, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, ocupante do cargo de Professor (Ens. Fund. Anos iniciais)
120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a partir de 04 de agosto de 2017 até 01 de dezembro de 2017.

Art. 2° PRORROGAR por mais 02 meses, 60(sessenta) dias a Licenga a Gestante (Maternidade), concedida para a servidora acima citada, a partir de 02 de dezembro de 2017 com término em
30 de janeiro de 2018.

Art. 3° CONCEDER a servidora acima citada, o retorno as atividades laborais, a partir de 31 de janeiro de 2018, por motivo do término da Licenga & Gestante (Maternidade).

Art. 4° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIA N°. 545, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 109, inciso |, e artigo 28 §10 inciso Il, da Lei Municipal n°® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, o Despacho
n°. 151/2017 da PGM, e em atendimento ao Protocolo sob o0 n°10191/2017 — 09/08/2017, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora ANDREIA MESSIAS VIOLADA MANTELLATO, matricula 2053, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, ocupante do cargo de provimento em efetivo de
Professora Docente, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Adotante, a partir de 18 de agosto de 2017 até 15 de dezembro de 2017.

Art. 2° PRORROGAR por mais 02 meses, 60(sessenta) dias a Licenca Adotante, concedida para a servidora acima citada, a partir de 16 de dezembro de 2017 com término em 13 de fevereiro
de 2018.

Art. 3° Fica a servidora acima citada, a retornar as atividades laborais, a partir de 14 de fevereiro de 2018, por motivo do término da Licenca Adotante.

Art. 5° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIA N°. 546, DE 16 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, conforme o artigo 136, inciso I, da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, RESO LV E :
Art. 1° CANCELAR, o periodo da Licenga Prémio por Assiduidade de 2012/2017 referente ao 3° quinquénio com vencimento em 14 de agosto de 2017, da servidora VERAAPARECIDA CARMO
ALVES, matricula 2154, por motivo de desconto em suas remuneragdes de faltas injustificadas ao servigo durante o periodo de vencimento do quinquénio.

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ MARCOS ANTONIO MARTIRE
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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IBIPREV

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE CREDENCIAMENTO

Tornar publico o credenciamento da empresa CAIXA ECONOMICA FEDERAL no Processo de INEXIGIBILIDADE N° 01/2016 referente a Credenciamento, sem qualquer exclusividade,
de Instituicdoes Financeiras Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, com objetivo da administracdo dos recursos financeiros do Instituto de Previdéncia é
a maximizagdo da rentabilidade de seus ativos, buscando constituir reservas suficientes para pagamento dos beneficios de seus participantes, levando em consideragdo os
fatores de risco, seguranga, solvéncia, liquidez e transparéncia, constituindo todos os esforgos para o atingimento do equilibrio financeiro e atuarial dos parametros legais e em
consonanica com o estabelecido na Politica de Investimentos vigente do IBIPREV, e HOMOLOGO o credenciamento da empresa CAIXA ECONOMICA FEDERAL.Tendo em vista o
cumprimento das exigéncias editalicias por parte da credenciada.

Ibipora, 20 de agosto de 2017.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora Presidente do IBIPREV
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE CREDENCIAMENTO

Tornar publico o credenciamento da empresa BANCO ITAU-UNIBANCO S/A no Processo de INEXIGIBILIDADE N° 01/2016 referente & Credenciamento, sem gualquer exclusividade,
de Instituigoes Financeiras Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, com objetivo da administragdo dos recursos financeiros do Instituto de Previdéncia é
a maximizagdo da rentabilidade de seus ativos, buscando constituir reservas suficientes para pagamento dos beneficios de seus participantes, levando em consideragdo os
fatores de risco, seguranga, solvéncia, liquidez e transparéncia, constituindo todos os esforgos para o atingimento do equilibrio financeiro e atuarial dos parametros legais e
em consonanica com o estabelecido na Politica de Investimentos vigente do IBIPREV, e HOMOLOGO o credenciamento da empresa BANCO ITAU-UNIBANCO S/A.Tendo em vista o
cumprimento das exigéncias editalicias por parte da credenciada.

Ibipora, 23 de agosto de 2017.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora Presidente do IBIPREV

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE CREDENCIAMENTO

Tornar publico o credenciamento da empresa Banco Cooperativo SICREDI S/A no Processo de INEXIGIBILIDADE N° 01/2016 referente a Credenciamento, sem qualquer exclusividade,
de Instituicoes Financeiras Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, com objetivo da administracdo dos recursos financeiros do Instituto de Previdéncia é
a maximizacdo da rentabilidade de seus ativos, buscando constituir reservas suficientes para pagamento dos beneficios de seus participantes, levando em consideracio os
fatores de risco, segurancga, solvéncia, liquidez e transparéncia, constituindo todos os esforgos para o atingimento do equilibrio financeiro e atuarial dos parametros legais e em
consonanica com o estabelecido na Politica de Investimentos vigente do IBIPREV, e HOMOLOGO o credenciamento da empresa Banco Cooperativo SICREDI S/A.Tendo em vista o
cumprimento das exigéncias editalicias por parte da credenciada.

Ibipora, 23 de agosto de 2017.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora Presidente do IBIPREV

Licitagao
AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagéo a seguir: CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2017 — PMI, Processo Administrativo n°® 25/2017 — ref. ao regime de permisséo
de uso, a titulo precario e oneroso do Cine Teatro Padre José Zanelli para prestacao de servigos de exibigdo e exploragao comercial de filmes. O Edital podera ser obtido através do
site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 22 de agosto de 2017.

Jodo Toledo Coloniezi

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a seguir: TOMADA DE PRECOS N° 004/2017 — PMI, Processo Administrativo n® 84/2017 — ref. & contratagdo de empresa
especializada, com fornecimento de materiais e mao de obra para execugéo de servigos de manutengao preventiva e corretiva no sistema elétrico de distribui¢cdo - RDU para
atender e melhorar a iluminagéo publica do municipio. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3178-8483
ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 22 de agosto de 2017.

Jodo Toledo Coloniezi
Prefeito Municipal
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