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LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEI N°2.705 DE 21 JULHO DE 2014

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 18/2022
Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto na Lei Municipal n° 3.153, de 30 de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor
de R$ 707.000,00 (setecentos e sete mil reais), destinado ao refor¢co das seguintes DotagBes Orcamentarias:

Suplementaciio

(04000, 00.000.0000..0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(000200, 0000000, 0,000, DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
04.002.28.846.0000.0.001. ENCARGOS ESPECIAIS
1737 - 3.1.90.91.00.00 31000 SENTENCAS JUDICIAIS T00.000,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE COMFPRAS E LICITACAO
05.003.04.122.0005.0.034. DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
208 - 4.4.90.52.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.000,00
Total Suplementagio: TO7.000,00

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o Superavit Financeiro de R$
700.000,00 (setecentos mil reais) e o Cancelamento de Dotacdo Orcamentéria, conforme discriminacdo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, 81°, Incisos | e Il da Lei Federal n° 4.320/64:

Reduciio
05000 00000 OO0, L0000, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05,002 000000000, L0000, DEPARTAMENTO DE ADMINIST RAC.E\.O
05.002.04.122.0005.0.033. DEFPARTAMENTO DE ADMINIST RACAO
220 - 4.4.90.52.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 000,00

Total Reduciio: T7.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrarios.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parand, aos 11 dias do més de janeiro de 2022.

JULIAN JONES CABRAL
Diretor Contabil

KEMIL EL KADRE
Secretério de Financas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 032, DE 06 DE JANEIRO DE 2022
Concede Licenca para Tratamento de Salde, aos servidores ocupantes de cargos efetivos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
conforme Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o artigo 101 Paragrafo unico da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios

Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestao de Saude Ocupacional — DGSO.
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenca para Tratamento de Saude.

o]
N, .| Matr. Nome Cargo Dias | A partir Término
Pericia
18380 | 20911 | MARLEI RODRIGUES FLORENCIO At%”e‘izgtrieode 23 | 28/11/2021 | 20/12/2021
18319 | 27201 | DIANA APARECIDA DA SILVA PIVETA Tecndlogo Em 16 | 23/11/2021 | 08/12/2021
Gestdo Publica
18384 | 29061 CLEA CRISTINA FERREIRA DE Professor Docente 60 | 06/12/2021 | 03/02/2022
OLIVEIRA
MARIA DE FATIMA RODRIGUES DE -
18349 (30731 | \'a 0 C GOMES Cozinheiro 17 | 06/12/2021 | 22/12/2021
18253 | 31691 | MARIA JOSE GIMENES OLIVEIRA Professor Docente | 30 | 29/10/2021 | 27/11/2021
18391 | 34971 | PAULO ALIPIO CORREA DE CASTILHO | Medico Clinico Geral | 45 | 20/12/2021 | 02/02/2022
18351 | 37901 | GRACIETE MARIA DE OLIVEIRA DONDA Técnico de 23 | 09/12/2021 | 31/12/2021
Enfermagem
18361 | 39391 | MICHELE CASON DE ARAUJO Assistente Social 30 | 13/12/2021 | 11/01/2022
Art. 2° PRORROGAR a Licenca para Tratamento de Saude para os servidores abaixo relacionados.
o]
N, . Matr. Nome Cargo Dias A partir Término
Pericia
18252 | 18061 | LEONIR APARECIDA PEDRO Professor Docente | 29 | 29/10/2021 | 26/11/2021
18373 | 18061 | LEONIR APARECIDA PEDRO Professor Docente | 44 | 27/11/2021 | 09/01/2022
18371 | 18531 | MARTA SUSANA POZZOBOM JUSTO Assistente Social 22 | 11/12/2021 | 01/01/2022
18357 | 19471 | JURACY ANTUNES RIBEIRO Condutor de Veiculos | 60 | 10/12/2021 | 07/02/2022
18366 | 20351 | ARLETE DA LUZ Zelador 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
18369 | 21381 | LUPERCINO VENANCIO DA SILVA ASS'Steﬂtrﬁs;gbras €1 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
18345 | 23181 | LAUDICEIA DOS SANTOS FERRO Professor Docente | 13 | 08/12/2021 | 20/12/2021
18347 | 23311 | ANISIO ANTONIO FERREIRA Condutor de Veiculos | 62 | 27/11/2021 | 27/01/2022
18367 | 31201 | [UCELIA APARECIDA ALMEIDA Zelador 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
PINHEIRO
18368 | 31661 | MAGDA ALVES DE ATAIDES Técnico de 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
Enfermagem
Professor Docente
18363 | 35131 | MARIA APARECIDA NEGRO ANDRADE (Atuar no Ensino 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
Fundamental - anos
iniciais)
Professor Docente
18375 | 35271 | RODRIGO BETIATI (Atuar na Disciplina | 62 | 01/12/2021 | 31/01/2022
de Educacao Fisica)
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SEBASTIANA IZABEL MIZAEL Técnico de
18364 | 38391 FERREIRA Enfermagem 31 | 01/12/2021 | 31/12/2021
18331 [ 40771 | LAIS FERNANDA PEREIRA MELO Educador Infantil 40h | 20 | 03/12/2021 | 22/12/2021
18372 40771 | LAIS FERNANDA PEREIRA MELO Educador Infantil 40h | 42 | 23/12/2021 | 02/02/2022

SIMONE APARECIDA RAMOS Auxiliar de Saude
18249 | 40861 CAMPLEZI Bucal 28 | 13/11/2021 | 10/12/2021

SIMONE APARECIDA RAMOS Aucxiliar de Saude
18344 | 40861 CAMPLEZI Bucal 29 | 11/12/2021 | 08/01/2022
18386 |41141 | MONIQUE MARQUESETE Cuidador Social 60 14/12/2021 | 11/02/2022
18350 | 43491 | ANGELA LEITE DA SILVA Educador Infantil 40h | 30 | 02/12/2021 | 31/12/2021
18327 | 43611 | RENATO RODRIGUES DAS FLORES Auxiliar Administrativo | 60 | 06/12/2021 | 03/02/2022

Art. 4° Fica estabelecido aos servidores o retorno as atividades laborais e ao estagio probatério, apés o término da
Licenca para Tratamento de Saude.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 033, DE 06 DE JANEIRO DE 2022
Prorroga Licenca para Tratamento de Salde, aos servidores ocupantes de cargos efetivos em periodo de estagio
probatorio.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei,
conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 28, 810, inciso I, e artigo 101 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO o artigo 7°, inciso | do Decreto n° 689/2012, de 27 de novembro de 2012, que Regulamenta a
avaliacdo de desempenho no estagio probatdrio de servidores efetivos;
CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestédo de Saude Ocupacional — DGSO.
RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a Licenga para Tratamento de Saude para a servidora abaixo relacionada que esta em periodo de
estagio probatério.

(0]
N, .| Matri. Nome Cargo Dias | A partir Término
Pericia
18365 | 38671 | ELIANE DE OLIVEIRA SANTOS SANGA Educador Infantil 40h | 31 |01/12/2021 | 31/12/2021
18362 | 44131 | MARISA BASSO PANSOLIN Assistente Social 31 |01/12/2021 |31/12/2021
18348 | 46281 | JULIO CESAR ALVES ARIAS Agente %‘;’Sgg'ta”o de | 60 |10/11/2021 | 08/01/2022
18346 | 46331 | ANDREIA CRISTINA DOS SANTOS Tecnico de Enfermagem | 20 |28/12/2021 | 16/01/2022

Art. 3° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério dos servidores abaixo relacionados, em face
dos afastamentos de seus cargos, por motivo de estarem em Licenga para Tratamento de Saude.

Paragrafo Unico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo ensejardo a prorrogagdo do estagio
probatdrio pelo periodo correspondente.

o
N, . Matr. Nome Cargo Dias | A partir Término
Pericia
18365 |38671| ELIANE DE OLIVEIRA SANTOS SANGA Educador Infantil 40h 31 |01/12/2021 | 31/12/2021
18362 |44131 MARISA BASSO PANSOLIN Assistente Social 31 |01/12/2021 | 31/12/2021
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Agente Comunitario de

18348 | 46281 JULIO CESAR ALVES ARIAS
Saude

60 |10/11/2021 | 08/01/2022

18346 |46331 ANDREIA CRISTINA DOS SANTOS Tecnico de Enfermagem | 20 |28/12/2021 | 16/01/2022

Art. 4° Fica estabelecida aos servidores o retorno as atividades laborais e ao estagio probatério, apés o término da
Licenca para Tratamento de Saude.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 034, DE 06 DE JANEIRO DE 2022
Concede Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, ao servidor ocupante de cargo efetivo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
conforme Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o artigo 121, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Ibiporg;

CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestéo de Saude Ocupacional — DGSO.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, a Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia.

o -

N, : Matr. Nome Cargo Dias | A partir | TERMINO
Pericia
.............. 41121 MILTON NOGIMA Auxiliar Administrativo 30 [04/11/2021|03/12/2021
18353 41121 MILTON NOGIMA Auxiliar Administrativo 29 |04/12/2021|01/01/2022

Art. 2° Fica estabelecida o servidor o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca por Motivo de
Doenca em Pessoa da Familia.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrérias.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario de Gestao de Pessoas
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 0002/2022

PEDRO LUIZ CHIMENTAO, Presidente da Céamara
Municipal de Ibipord, Estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo art. 28, Il, da Lei
Orgénica do Municipio e pelo art. 23, ll, do Regimento
Interno do Legislativo Municipal, e em observancia ao art.
230, da Lei Municipal n°® 2.206, de 10 de setembro de
2008, art. 363 da Lei Municipal n° 2.236, de 24 de
novembro de 2008, e art. 1° da Lei Federal n° 662, de 06
de abril de 1949,

RESOLVE:
Art. 1° Fica estabelecido o Calendario Administrativo
Oficial da Camara Municipal para o ano de 2022, com 0s
feriados civis e religiosos constantes do ANEXO |I.
Art. 2° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se. Dé-se conhecimento.
Gabinete da Presidéncia, 07 de janeiro de 2022.
Pedro Luiz Chimentédo (Podemos)

ANEXO |

Confraternizacao

Sexta-Feira .
Universal

1° de Janeiro

28 de Fevereiro | Segunda-Feira | Ponto Facultativo

01 de Margo Terca-Feira Carnaval

02 de Marc¢o Quarta-Feira Ponto Facultativo

15 de Abril Sexta-Feira Paix&o de Cristo

21 de Abril Quinta-Feira Tiradentes

22 de Abril Sexta-Feira Ponto Facultativo

1° de Maio Domingo Dia do Trabalho

31 de Maio Terca-Feira ::;?S(;?;ira do Municipio de
16 de Junho Quinta-Feira Corpus Christi

17 de Junho Sexta-Feira Ponto Facultativo

07 de Setembro | Quarta-Feira Independéncia do Brasil

12 de Outubro Quarta-Feira Padroeira do Brasil

02 de Novembro | Quarta-Feira Finados

07 de Novembro

08 de Novembro

15 de Novembro

25 de Dezembro

Segunda-Feira

Terca-Feira

Terca-Feira

Sabado

Compensacéo do Dia do
Servidor Publico (28/10)
Aniversério do Municipio -
Data da emancipacao
politica de Ibipora

Proclamacéo da
Republica

Natal
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SAMAE

PORTARIA N° 002/2022

O Diretor-Presidente do Servico Autbnomo Municipal de
Agua e Esgoto de Ibipord, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei e considerando o disposto no art.
17°, da Lei 2154/08 que trata do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do SAMAE e Art. 48 da Lei
2.236/08 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ibipora,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designado, interinamente, no periodo de 03
a 22 de janeiro de 2022, o servidor Renato José de Lima,
ocupante do cargo de Assistente de Administragéo,
matricula n® 265-1, para a funcdo de Coordenador de
Pessoal e Recursos Humanos, em substituicdo ao servidor
Roberson Leandro Rodrigues, em razéo de suas férias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢8es contrarias.
Ibipora-PR, 03 de janeiro de 2022.

NELSON HIDEMI OKANO
Diretor-Presidente
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