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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor preco por item.

Objeto:

Aquisicdo de TECIDOS PARA CONFECCAO DA DECORACAO NATALINA.

Entrega:

15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisi¢cdo de material.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

COMERCIO DE LINHAS E LAS SANTA ROSA LTDA, vencedora dos lotes 01, 02, 03, 04, 06, 07 e 08 com
valor total de R$ 10.137,60.

CAROL COMERCIAL EIRELI ME, vencedora do lote 05 com valor total de R$ 2.573,40.

MARLUCE BEZERRA DOS SANTOS LORENCONE -ME, vencedora do lote 09 com valor total de R$ 520,00.

Valor Total:

R$ 13.231,00.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DE CRETO N°468/2022

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n® 3.153, de 30 de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 307.541,70
(trezentos e sete mil, quinhentos e quarenta e um reais e setenta centavos), destinados ao reforco das seguintes Dotagbes

Orgamentérias:

Suplementacio

02000 00 0000000 .0 000
02.001 .00.000.0000.0.000.
02.001.04.122.0002.2.093.

1936 - 3.5.90.30.00.00

04 000.00.000.0000.0 000,
04.002.00.000.0000.0 000,
04.002.28.846.0000.0.001.

140- 31.90.01.00.00
0800000 .000.0000.0.000.

08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.15.122.0008.2.012.

670 - 4.490.352.00.00
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10301.0010.2.066.

1987 - 3.5.90.47.00.00

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
GABINETE EM ACAOD

31000 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ENCARGOS ESPECIAILS

31000 SENTENCAS JUDICIAIS

PUBLICOS, OBRAS EVIACAD
ADMINIS TRAGCAO DA SECRETARIA

200,000,100

100.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SEEVICOS

MANUTENC AQ DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, SERVICOS

PUBLICOS, OBRAS E VIACAD
1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

7.057.10

MANUTENCAQ DA GESTAQ DAS POLITICAS DE ATENCAQ BASICA

4942 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIV AS

Total Sup lementacido:
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Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superavit Financeiro no valor R$ 300.000,00 e o
Cancelamento de Dotagdo Orgamentéria, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, 81°, Incisos | e lll, da Lei

Federal n° 4.320/64:

Reducio
08000 00 0000000 .0 000 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
08.002 00 000.0000 .0 000 DIVIS AQ DE"SER‘-.'IC 05 PUBLICOS
08.002.15.452.0008.2.013. MANUTENCAOQ DO SERVICOS PUBLICOS
TG - 44003520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105710
10.000.00.000.0000.0.000, SECRETARIA MUNICIPAL DE $AUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE 5 AUDE _ _
10.001.10301.00102.066. MANUTENCAO DA GESTAOQ DAS POLITICAS DE ATENCAQ BASICA
1143 - 33 9036.00.00 4842 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS50A 484 60
FISICA
Total Reduciio: T.541,7T0

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrarios.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, aos 27 dias do més de outubro de 2022.

JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA
Diretor Contabil Secretario de Financas Prefeito Municipal

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado Do Paranéa.
CONTRATADA: HIAGO ROGERIO DA ROCHA — ME.
PROC. ADM. N°. 513/2022 — PREGAO ELETRONICO N°. 83/2022 — CONTRATO N°. 547/2022
PROTOCOLO N°. 6195/2022
OBJETO: Aquisicdo de materiais graficos.
VALOR TOTAL: R$ 13.526,75 (Treze mil, quinhentos e vinte e seis reais e setenta e cinco centavos).
PRAZO DE EXECUGCAO: 15 (quinze) dias a contar do recebimento da requisicdo do material.
VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de Outubro de 2023.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

357 08.004.15.451.0008.2.015 104
421 06.001.12.365.0006.2.046 103
436 06.001.12.365.0006.2.102 103
618 07.001.13.392.0007.2.107 1000
658 08.001.15.122.0008.2.012 1000
892 09.001.08.244.0009.2.069 936
1125 10.001.10.301.0010.2.066 494
1227 10.001.10.302.0010.2.065 494
1355 10.001.10.304.0010.2.118 494
1431 10.001.10.305.0010.2.057 494
1704 16.001.04.128.0016.2.129 1000
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GESTORES DO CONTRATO:

Juarez Afonso Ignéacio Sec. Municipal De Administracéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servi¢os Publicos,
Paulo Sérgio Victor Obras E Viacéo
Lourdes Aparecida Da Silva Sec. Cultura E Turismo
Antonio Prata Neto Sec. Municipal De Educagéo
Leiliane De Jesus De Martini Lopes Vilar Sec. Municipal De Saude

FISCAIS DO CONTRATO:

Agnaldo Amarildo da Silva Sec. Municipal De Administragéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servigos Publicos,
Fernando Cesar Batini Obras E Viacéo
Jaime dos Santos Kaster Sec. Cultura E Turismo
Selma Fabiana Bulitini Piedade Sec. Municipal De Educagéo
Ligiane Kellen Furtado Sec. Municipal De Saude

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de Outubro de 2022.
Ibipord, 20 de Outubro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipor&, Estado Do Parana.
CONTRATADA: ZULI GRAFICA EDITORA E EMBALAGENS LTDA.
PROC. ADM. N°. 513/2022 — PREGAO ELETRONICO N°. 83/2022 — CONTRATO N°. 548/2022
PROTOCOLO N°. 6195/2022
OBJETO: Aquisicdo de materiais graficos.
VALOR TOTAL: R$ 26.562,30 (Vinte e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e trinta centavos).
PRAZO DE EXECUGAO: 15 (quinze) dias a contar do recebimento da requisi¢io do material.
VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de Outubro de 2023.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

357 08.004.15.451.0008.2.015 104
421 06.001.12.365.0006.2.046 103
436 06.001.12.365.0006.2.102 103
618 07.001.13.392.0007.2.107 1000
658 08.001.15.122.0008.2.012 1000
892 09.001.08.244.0009.2.069 936
1125 10.001.10.301.0010.2.066 494
1227 10.001.10.302.0010.2.065 494
1355 10.001.10.304.0010.2.118 494
1431 10.001.10.305.0010.2.057 494
1704 16.001.04.128.0016.2.129 1000
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N° 1.715 Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

GESTORES DO CONTRATO:

Juarez Afonso Ignéacio Sec. Municipal De Administracéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servi¢cos
Paulo Sérgio Victor Publicos, Obras E Viagao
Lourdes Aparecida Da Silva Sec. Cultura E Turismo
Antonio Prata Neto Sec. Municipal De Educacao
Leiliane De Jesus De Martini Lopes Vilar Sec. Municipal De Saude

FISCAIS DO CONTRATO:

Agnaldo Amarildo da Silva Sec. Municipal De Administracéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servi¢os
Fernando Cesar Batini Publicos, Obras E Viagao
Jaime dos Santos Kaster Sec. Cultura E Turismo
Selma Fabiana Bulitini Piedade Sec. Municipal De Educagéo
Ligiane Kellen Furtado Sec. Municipal De Saude

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de Outubro de 2022.
Ibipord, 20 de Outubro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado Do Paranéa.
CONTRATADA: POLIMPRESSOS SERVICOS GRAFICOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 513/2022 — PREGAO ELETRONICO N°. 83/2022 — CONTRATO N°. 549/2022
PROTOCOLO N°. 6195/2022
OBJETO: Aquisicdo de materiais gréaficos.
VALOR TOTAL: R$ 35.354,95 (Trinta e cinco mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e noventa e cinco centavos).
PRAZO DE EXECUCAO: 15 (quinze) dias a contar do recebimento da requisicao do material.
VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de Outubro de 2023.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

357 08.004.15.451.0008.2.015 104
421 06.001.12.365.0006.2.046 103
436 06.001.12.365.0006.2.102 103
618 07.001.13.392.0007.2.107 1000
658 08.001.15.122.0008.2.012 1000
892 09.001.08.244.0009.2.069 936
1125 10.001.10.301.0010.2.066 494
1227 10.001.10.302.0010.2.065 494
1355 10.001.10.304.0010.2.118 494
1431 10.001.10.305.0010.2.057 494
1704 16.001.04.128.0016.2.129 1000
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N° 1.715 Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

GESTORES DO CONTRATO:

Juarez Afonso Ignéacio Sec. Municipal De Administracéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servi¢os
Paulo Sérgio Victor Publicos, Obras E Viagao
Lourdes Aparecida Da Silva Sec. Cultura E Turismo
Antonio Prata Neto Sec. Municipal De Educacao
Leiliane De Jesus De Martini Lopes Vilar Sec. Municipal De Saude

FISCAIS DO CONTRATO:

Agnaldo Amarildo da Silva Sec. Municipal De Administragéo
Sec. Municipal De Planejamento, Servigos
Fernando Cesar Batini Publicos, Obras E Viagao
Jaime dos Santos Kaster Sec. Cultura E Turismo
Selma Fabiana Bulitini Piedade Sec. Municipal De Educagéo
Ligiane Kellen Furtado Sec. Municipal De Saude

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de Outubro de 2022.
Ibipord, 20 de Outubro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado Do Parana.
CONTRATADA: MARCELO SIMONI — ME.
PROC. ADM. N°. 513/2022 — PREGAO ELETRONICO N°. 83/2022 — CONTRATO N°. 550/2022
PROTOCOLO N°. 6195/2022
OBJETO: Aquisicdo de materiais gréaficos.
VALOR TOTAL: R$ 14.184,55 (Quatorze mil, cento e oitenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos).
PRAZO DE EXECUGCAO: 15 (quinze) dias a contar do recebimento da requisicdo do material.
VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de Outubro de 2023.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

357 08.004.15.451.0008.2.015 104
421 06.001.12.365.0006.2.046 103
436 06.001.12.365.0006.2.102 103
618 07.001.13.392.0007.2.107 1000
658 08.001.15.122.0008.2.012 1000
892 09.001.08.244.0009.2.069 936
1125 10.001.10.301.0010.2.066 494
1227 10.001.10.302.0010.2.065 494
1355 10.001.10.304.0010.2.118 494
1431 10.001.10.305.0010.2.057 494
1704 16.001.04.128.0016.2.129 1000
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Sec. Municipal De Administracéo

Paulo Sérgio Victor

Sec. Municipal De Planejamento, Servi¢cos
Publicos, Obras E Viagao

Lourdes Aparecida Da Silva

Sec. Cultura E Turismo

Antonio Prata Neto

Sec. Municipal De Educacao

Leiliane De Jesus De Martini Lopes Vilar

Sec. Municipal De Saude

FISCAIS DO CONTRATO:

Agnaldo Amarildo da Silva

Sec. Municipal De Administracao

Fernando Cesar Batini

Sec. Municipal De Planejamento, Servigcos
Publicos, Obras E Viacao

Jaime dos Santos Kaster

Sec. Cultura E Turismo

Selma Fabiana Bulitini Piedade

Sec. Municipal De Educagéo

Ligiane Kellen Furtado

Sec. Municipal De Saude

Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de Outubro de 2022.
Ibipord, 20 de Outubro de 2022.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

GABINETE DO EXECUTIVO

DECRETO N° 459, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
SUMULA: Declara ponto facultativo no dia 28 de outubro de 2022.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica
do Municipio,
Considerando o Dia do Servidor Pablico, comemorado no dia 28 de outubro, conforme instituido pelo artigo 236 da Lei Federal n®
8112, de 11 de dezembro de 1990;
Considerando que o Municipio detém autonomia para regular o expediente de funcionamento dos entes e 6rgdos publicos da
Administracdo Direta e Indireta, inclusive mediante a declaragdo de ponto facultativo,
DECRETA:
Art. 1°. Nao havera expediente nos entes e 6rgdos publicos da Administracdo Direta e Indireta no dia 28 de outubro de 2022, o qual
celebra o Dia do Servidor Publico.
Art. 2° Os entes e 6rgdos publicos da Administracao Direta e Indireta que prestam servigos publicos essenciais deverdo escalar
servidores, de acordo com a necessidade e a exigéncia, para que nao ocorram interrup¢des que comprometam sua qualidade.
Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua de sua publicagéo.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO: 026/2022
SUMULA: Aprova a Prestacéo de Contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre de
2022 - Servigco de Abordagem Social para Pessoa em Situacdo de Rua.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°® 1.828/2003 de
15 de dezembro de 2003, conforme deliberacéo em Reunido Ordinaria em data de 26/10/2022,
RESOLVE:
Artigo 1°- Aprovar a Prestacd@o de Contas de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre
de 2022, do Servigo de Abordagem Social para Pessoa em Situagdo de Rua, considerando que o semestre foi encerrado com saldo
superior a 50 % do repasse, respeitando e aguardando finalizagcdo de processos licitatorios para aquisicdo de equipamentos e
materiais necessarios.
Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data da publicagao.
Ibipora, 26 de Outubro de 2022.
JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Presidente do CMAS
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RESOLUCAQ: 027/2022
SUMULA: Aprova a Prestacéo de Contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre de
2022 - Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situagao de Rua.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n° 1.828/2003 de
15 de dezembro de 2003, conforme deliberacdo em Reunido Ordinaria em data de 26/10/2022,
RESOLVE:
Artigo 1°- Aprovar a Prestacéo de Contas de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre
de 2022, do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situagéo de Rua.
Artigo 2° - Esta resolugao entra em vigor na data da publicagéo.
Ibipora, 26 de Outubro de 2022.
JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Presidente do CMAS

RESOLUCAQ: 028/2022
SUMULA: Aprova a Prestacéo de Contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre de
2022 - Piso Paranaense de Assisténcia Social — PPAS IV- Acolhimento Institucional.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n° 1.828/2003 de
15 de dezembro de 2003, conforme deliberagdo em Reunido Ordinaria em data de 26/10/2022,
RESOLVE:
Artigo 1°- Aprovar a Prestacdo de Contas de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre
de 2022, Piso Paranaense de Assisténcia Social — PPAS IV- Acolhimento Institucional, considerando que o semestre foi encerrado
com saldo superior a 50 % do repasse, respeitando e aguardando finalizacdo de processos licitatorios para aquisicdo de
equipamentos e materiais necessarios.
Artigo 2° - Esta resolucao entra em vigor na data da publicagéo.
Ibipord, 26 de Outubro de 2022.
JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Presidente do CMAS

RESOLUCAOQ: 029/2022
SUMULA: Aprova a Prestacéo de Contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 2° Semestre de
2021- Incentivo Beneficio Eventual Covid-19.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°® 1.828/2003 de
15 de dezembro de 2003, conforme delibera¢cdo em Reunido Ordinéria em data de 26/10/2022,
RESOLVE:
Artigo 1°- Aprovar a Prestacdo de Contas de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao 1° Semestre
de 2022, do Incentivo Beneficio Eventual Covid-19.
Artigo 2° - Esta resolucao entra em vigor na data da publicagéo.
Ibipord, 26 de Outubro de 2022.
JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Presidente do CMAS

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N° 007/2022
A Presidente da Comisséo Central do Processo de Escolha de Diretores das Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Ensino de
Ibipora, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condices estipuladas neste Edital, ap6és o prazo recursal, torna publico o
RESULTADO DA AVALIAGAO DE MERITO, nos seguintes termos:
Art. 1° Fica divulgado 0 RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DE MERITO, conforme ANEXO | deste Edital.
Art. 2° A partir da publicacdo do presente Edital, cabera interposicio de recurso a ser protocolado no dia 28/10/2022, através do e-
mail democracianaescola@ibipora.pr.gov.br, até as 17h00min.
Art. 3° O resultado do recurso das inscrigdes indeferidas seré divulgado no dia 31/10/2022, através de Edital, publicado no Jornal
Oficial do Municipio.
Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
Ibipora, 27 de outubro de 2022.
JOSILAINE AMANCIO CORCOVIA
Presidente da Comisséo Central
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ANEXO | — DA AVALIACAO DE MERITO

Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

MESTRADO / 23LICENCIATURA

DOUTORADO ou TEMPO DE SERVICO TOTAL

(LICENCIATURA  OU| POS-GESTAO 05
NOME COMPLETO GESTAO) 0,5 15

0,5
ALINE FONTOURA DA SILVA 05 05 10
MORENO 0,0

0,0 0,0 0,0

AMANDA GIROTO CARDOSO 0,0
ANA PAULA BETIATI MARQUES 0,0 0,5 0,5 1.0
ANDRE ANTONIO ZAMBALDI 0,0 0,5 0,5 10
ANDREIA CIPRIANO SEMPREBOM 0,0 0.5 0,5 10
CELIA ROSANA SANTOS GUSMAO 0,0 0,5 0,5 10
DEBORA CAROLINE E SILVA 0,0 05 0,5
GOMES RODRIGUES 0,0
ELIANE DOS SANTOS ZEFA 0,0 0,0 0,5 0,5
ELISABETE DE CASTRO JANDRES 0,0 0,5 0,5 10
EMANUELEN BRASSAROTO 0,0 0,5 0,5 10
EVELYNE BUSIGNANI MORAIS 0,0 0,5 0,5 10
FABIANA REZENDE ROMAGNOLLI 0,0 0.5 0.5 1.0
FERNANDA PEREIRA DA SILVA 0.0 05 0,5
ROSALINO 0,0
FRANCIELLE APARECIDA BALDINI 0,0 0,0 05 0,5
IVONETE MONTREZORO FERREIRA 0,0 0,5 0,5 10
JAQUELINE BERBEL CADAMURO 0,0 0,5 0,5 10
JULIANA MARIA DE JESUS RIBEIRO 0,0 0,5 0,5 10
KARINA MICHELE GONCALVES 05 05 10
BETIATI 0,0
LUCELIA MENEZES COSTALONGA 0,0 0,5 0,5 10
LUCIANA BRESSAM 0,0 0,0 0,5 0,5
LUZIA APARECIDA MARTINS 0,0 0,5 0,5 10
MARCELLA BORDINI 0,5 0,5 0,0 10
MARIA ELIZABETH SILVA DE 05 05 10
OLIVEIRA MARTINS 0,0
MAYARA APARECIDA ALVES 0,0 0,0 0,5 0.5
NEUSA APARECIDA DE BRITO 05 05 10
COGO FERREIRA 0,0
PATRICIA ALVES MACIEL SANTOS 0,0 0.5 0.5 1,0
PATRICIA RANIERI SiPOLI 0,0 0.5 0.5 1,0
PRISCILA MINOSSO DA SILVA DE 0,0 0,0 0,0
SOUZA 0,0
QUEILA DE ALMEIDA RAIMUNDO 0,0 0.0 05 0.5
ROSELI FRANCHI CRUK GARCIA 0,0 05 0.5 10
ROSEMARI HENRIQUE SANTOS 0,0 0,5 0,5 10
ROSEMARY BENTO MACEDO DOS 05 05 10
SANTOS 0,0
TATIANNY GISCENIRIA IBA DE 05 05 10
MOURA 0,0
SIMONICA CIVIDATI ALCANTARA 0,0 0,5 0,5 10
SUELEN DA SILVA PEREIRA 0,0 0,5 0,0 0.5
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do Municipio de Ibipora

ERRATA
Errata da classificagdo dos candidatos selecionados para a formag¢é@o de bancas examinadoras do processo de escolha de novos
diretores escolares para 2023/2022, publicado no dia 26 de outubro de 2022, no Jornal Oficial n° 1.714, paginas 8 e 9.
Onde |é-se:

1 Edwylson de Lima Marinheiro 5 Londrina
2 Viviane Barbosa Perez Aguiar 5 Londrina
3 Jackeline Rodrigues Goncgalves Guerreiro 5 Londrina
4 Karen Elizabeth Morena Novais Lara 5 Londrina
5 Karen Elizabeth Morena Novais Lara 5 Londrina
6 Jackeline Rodrigues Gongalves Guerreiro 5 Londrina
7 Sandra Claudina da Silva Cordeiro 5 Londrina
8 Angela Cristina Nunes Guedes Huertas 4 Londrina
9 Vanessa Lini Dalto 3,5 Londrina
10 Claudinea Cipriano de Oliveira Goes 3 Londrina
11 Juliana Bueno Grizos de Carvalho 3 Londrina
12 Ana Paula Silva Sodré 3 Londrina
13 Josiele Cardoso da Silva 25 Londrina
14 Regina Aparecida de Oliveira 2,5 Londrina
15 Amanda Oech da Silva Cortez 0,5 Londrina
16 Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira 0,5 Londrina
Leia-se:

1 Edwylson de Lima Marinheiro 5 Londrina
2 Viviane Barbosa Perez Aguiar 5 Londrina
3 Jackeline Rodrigues Gongalves Guerreiro 5 Londrina
4 Karen Elizabeth Morena Novais Lara 5 Londrina
5 Sandra Claudina da Silva Cordeiro 5 Londrina
6 Angela Cristina Nunes Guedes Huertas 4 Londrina
7 Vanessa Lini Dalto 3,5 Londrina
8 Claudinea Cipriano de Oliveira Goes 3 Londrina
9 Juliana Bueno Grizos de Carvalho 3 Londrina
10 Ana Paula Silva Sodré 3 Londrina
11 Josiele Cardoso da Silva 25 Londrina
12 Regina Aparecida de Oliveira 2,5 Londrina
13 Amanda Oech da Silva Cortez 0,5 Londrina
14 Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira 0,5 Londrina
Onde |é- se:

Estéo classificados 16 (dezesseis) inscritos, que apresentaram documentagdo comprovando 0s requisitos obrigatérios e pontuaram
conforme apresentagdo dos requisitos somatorios, ficando assim aptos a participarem das bancas examinadoras.

Conforme necessidades da Comisséo Central estdo convocados os 14 (quartorze) primeiros colocados, a fim de formarem 07 (sete)
bancas, ficando os 02 (dois) ultimos classificados cadastrados como suplentes.

Leia-se:

Estdo classificados e convocados os 14 (quatorze) inscritos, que apresentaram documentacdo comprovando 0s requisitos
obrigatérios e pontuaram conforme apresentacdo dos requisitos somatorios, ficando assim aptos a participarem das bancas
examinadoras, formando entdo 7 (sete) bancas.

Ibipord, 27 de outubro de 2022.

Josilaine Amancio Corcovia

Presidente da Comisséo Central do Processo de Escolha de Diretor Escolar 2023/2025
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-+ Jornal Oficial 1715

“& /" do Municipio de Ibipora

Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

| SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 059/2022

Teste Seletivo - Edital n°. 075/2020

Prorrogacdo de Contrato de Trabalho

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.

Contratado: EMANNUEL ORQUIDES PEREIRA LOBRIGATTE — Matricula: 77171
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.

Prazo: por mais 12 (doze) meses

Vigéncia do Contrato: 03/11/2022 a 02/11/2023

Cargo: Enfermeiro

Salério Inicial: R$ 4.244,16 (Quatro mil duzentos e quarenta e quatro reais e dezesseis centavos).

Carga Horaria: 30 (trinta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude

Ibipord-PR, aos 10 dias do més de outubro de 2022.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 710 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.

Concede aos servidores, horario especial para participar do Curso de P6s Graduagado — nivel de Mestrado.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme

Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o artigo 68, 81° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Ibipora;

CONSIDERANDO os pedidos dos servidores de horario especial para participar do Curso de Pés Graduacéo — nivel de Mestrado

requeridos por Protocolos.

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, horario especial para participar do Curso de Pds Graduagdo — nivel de
Mestrado.
PROTOC. | MATR. NOME CURSOS A PARTIR TERMINO DIAS / SEMANA
RICARDO DE | Curso de P6s-Graduagdo em Quartas, quintas e sextas-
9761-22 44941 JESUS Nivel de Mestrado em | 08/08/2022 28/02/2023 feiras -+ d
FURQUIM Enfermagem
MAYRA BOSSA | Curso de P6s-Graduagdo em
8785-22 45941 DOS SANTOS | Nivel de Mestrado em | 10/08/2022 21/12/2022 | Segundas e quartas-feiras
BORGES Ciéncias da Saude
VANESSA Curso de Pds-Graduagéo em
8731-22 41981 CRISTINA Nivel de Mestrado em | 06/07/2022 15/12/2022 | Quinta-feira e Sexta-feira
LUQUINI Enfermagem
;gﬁ;éNSE Curso de P6s-Graduagdo em
8588-22 43441 SEIXAS DE Nivel de Mestrado em | 03/08/2022 31/12/2022 | Quartas e quintas-feiras
MATTOS Enfermagem

Art.2° Fica estabelecida, a partir da data da concessdo do horario especial para frequentarem curso de pds-graduacdo, a
obrigatoriedade da servidora de repor as horas contratuais, de acordo com o estabelecido pelo 6rgdo de lotac&o.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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".{"‘ Jornal OfiCiaI N° 1.715 Quinta-feira, 27 de outubro de 2022

“& " do Municipio de Ibipora

PORTARIA N°, 711, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
Concede a servidora Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Paran&, no uso da atribuicdo que lhe confere por Lei, o
Decreto n°® 324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO os artigos 95, inciso Xl, e 134 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora, e suas alterages;
CONSIDERANDO o pedido da servidora requerido pelo Protocolo 11677/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada a Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.
Doc. Matr. Nome Quing. Periodo Dias Meses Inicio Término
11677/2022 MARIA ANGELA _| 01/06/2015- o
- 19/09/2022 32741 BUENO 2 31/05/2020 30 2 03/10/2022 01/11/2022

Art. 2° Fica estabelecido a servidora, o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenga a titulo de Prémio Assiduidade
em descanso.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestédo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 712 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
Promove o servidor na Progresséo de Adicional de Capacitagéo.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso |, da Lei Municipal n°. 2522/2011- Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos Servidores
do Municipio de Ibipord;
CONSIDERANDO Decreto n® 146/2019 de 07 de maio de 2019, que Regulamenta o adicional de capacitacdo aos servidores
publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO o pedido do servidor para a concessdo Promogdo na Progressdo de Adicional de Capacitacdo requerido por
Protocolo.
RESOLVE:
Art. 1° Conceder a titulo de Progresséo de Adicional de Capacitagdo, elevagdo de 02 (dois) niveis na carreira correspondendo a
2% (dois por cento), por ter concluido 200 (duzentas) horas de cursos de capacitagao.

SITUAGAO
ANTERIOR| ATUAL
PROT. MAT. NOME CARGO % RETROATIVO
o o A
e Z L Z
o | @@
m — m |
11652/2022 | 44721 g:‘LE/)ZANDRE JOSEDA | serralheiro 2 |c |oa|c |os 16/09/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢fes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 714, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
Mantém a Reducéo de carga horéria para servidora publica municipal.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 26, da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
CONSIDERANDO o requerimento feito por meio do Protocolo n°. 12274/2022 — 04/10/2022.
CONSIDERANDO o Parecer de 05/10/2022 da Divisao de Gestéo de Saude Ocupacional.
RESOLVE:
Artigo I. Art. 1° MANTER a reducéo da carga horéaria de 08 (oito) horas para 04 (quatro) horas diarias da jornada laborativa da
servidora CINTIA ROMERO BRAZ SOUZA - matricula 34871, lotada na Secretaria Municipal do Trabalho e Economia Solidaria,
onde exerce o cargo de Auxiliar Administrativo, a partir de 05 de outubro de 2022 conforme Parecer Médico Pericial.
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“& " do Municipio de Ibipora

Art. 2° A redugdo da carga horéria sera reavaliada pela equipe multiprofissional da Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional —
DGSO, ap6s 01 (um) ano a partir da data da concessao, com término em 04 de outubro de 2023.

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 716, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022.
Concede ao servidor Licenga Casamento.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, Artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo art. 84, inciso Ill e alinea “a” da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO o pedido do servidor sob o Protocolo n® 12802/2022 de 14/10/2022;
RESOLVE:
Art.1° Conceder ao servidor KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS - matricula 38941, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Tecnoélogo Em Gestéo Publica, lotado na Controladoria Geral do Municipio, 08 (oito) dias de Licenga Casamento, a partir do dia 14
de outubro de 2022.
Art. 2° Fica estabelecido ao servidor o retorno as suas atividades laborais, apés o término da Licengca Casamento.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢fes contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora do Departamento de Gestédo de Pessoas
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 717, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022.
Concede a servidora Licencga por Falecimento de Pessoa da Familia.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO o artigo 84, inciso Il e alinea “b” da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO o pedido da servidora requerido pelo Protocolo 12877/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora abaixo relacionada, 08 (oito) dias de Licenca por Falecimento de Pessoa da Familia.
Matr. Nome Cargo Ocorrido em Término
46131 | LIDANA CRISTINAMONTENEGRODOS | proressor 13/10/2022 20/10/2022

Art. 2° Fica estabelecido a servidora o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca por Falecimento de Pessoa da
Familia.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢8es contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 718, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022.
Atribuir Adicional de Insalubridade de Grau Médio & servidora lotada na Divisdo de Gestéo de Saude Ocupacional.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
CONSIDERANDO os artigos 197, inciso Il e 201, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO a comunicagéo interna n° 237/2022.
RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR & servidora abaixo relacionada, com efeito retroativo, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas,
Diviséo de Gestdo de Saude Ocupacional - DGSO, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento bésico, a titulo de Adicional de
Insalubridade de Grau Médio, por enquadrar-se na Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a exposicdo aos
riscos, Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.
Matr. Nome Cargo A partir
33201 MARY ELLEN ZANINI CRUZ TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA 03/10/2022
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Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es contrarias.
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E OBRAS

DECRETO N°. 445/2022 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Orgénica do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 11.798/2022.
DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislacdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 08/09 (ZERO OITO/ZERO
NOVE) da Quadra 3 (TRES) da Planta do Loteamento denominado de RESIDENCIAL FRANGAO- Ibipord PR., medindo 528,00M2
(QUINHENTOS E VINTE E OITO METROS QUADRADOS), matricula de Cart6rio n°® - 29.968, ficando os mesmos com as seguintes
denominagdes e metragens:

LOTE 08/09......cueiieiiceceee e MEDINDO 176,00M?
LOTE 08/09-A.....oii et MEDINDO 176,00M?
LOTE 08/09-B..... .ot MEDINDO 176,00M?

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO SERGIO VITOR

Secretario Municipal de Servi¢os Publicos, Obras e Viacéo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°. 454/2022 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Orgéanica do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 12.295/2022.
DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 03 (TREZ) da Quadra 09 (NOVE)
da Planta do Loteamento denominado de JARDIM SANTA PAULA - Ibipord PR., medindo 300,00M2 (TREZENTOS METROS
QUADRADOQS), matricula de Cartério n° - 8.080, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:
LOTE 03.. ettt MEDINDO 150,00M2
LOTE 03-A ittt MEDINDO 150,00M2
Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PAULO SERGIO VITOR
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagédo
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

DECRETO N°. 455/2022 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Organica do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 12.296/2022.
DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislacdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 07 (SETE) da Quadra 05
(CINCO) da Planta do Loteamento denominado de RESIDENCIAL PARQUE DO VALE - Ibipord PR., medindo 280,00M?2
(DUZENTOS E OITENTA METROS QUADRADOS), matricula de Cartério n® - 26.887, ficando os mesmos com as seguintes
denominacdes e metragens:
LOTE O7 ettt ettt e MEDINDO 140,00M2
LOTE 07-A MEDINDO 140,00M2
Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PAULO SERGIO VITOR
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagao
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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DECRETO N°. 456/2022 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei
Orgénica do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 12432/2022.
DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislac&o vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 14 (QUATORZE) da Quadra 09
(NOVE) da Planta do Loteamento denominado de JARDIM CASA GRANDE- Ibipord PR., medindo 305,81M2 (TREZENTOS E
CINCO, OITENTA E UM METROS QUADRADOS), matricula de Cartorio n°® - 14.113, ficando os mesmos com as seguintes
denominagdes e metragens:
LOTE L4ttt e MEDINDO 146,76M2
LOTE L4-A. oottt MEDINDO 159,05M2
Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢ao competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO SERGIO VITOR
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

SAMAE

DECRETO N° 457/2022 DE 26/10/2022
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n®
3153/2021 de 30/11/2021.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgcamento do SAMAE - Servico Autbnomo Municipal de
Agua e Esgoto, no valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

15.000.00.000.0000.0.000. SAMAE-SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAEESGOTO
18.001.00.000.0000.0.000. DIVISAQ DE ADMINISTRACAQ GEEAL
18.001.17.122.0018.1.142. CONSTRUCAOQ/REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DA ADM.
SANAE
1-4.490.39.00.00 76 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 12.000,00

JURIDICA 18.002.00.000.0000.0.000.
DIVISAOQDE SISTEMADE AGUA

18.002.17.512.0018.1.144. MELHORIA E AMPLIACAD DO SISTEMA DE AGUA
48 - 4.4.9032.00.00 76 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 36.000.00
JURIDICA
Total Suplementacio: 48.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminacéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
15.000.00.000.0000.0.000. SAMAE-SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
18.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SISTEMA DE AGUA
15.002.17.512.0018.1.143. AQUISICAQ DE HIDROMETROS
45 - 4.4.90.30.00.00 76 MATERIAL DE CONSURMO 48.000,00

Total Reducdo: 48.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora , Estado do Parand, em 26 de outubro de 2022.

HELIO CESAR DA SILVA GUSTAVO TONELI DE SA JOSE MARIA FERREIRA
DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO DIRETOR PRESIDENTE PREFEITO
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“& " do Municipio de Ibipora

HOMOLOGACAO DO PREGAQ N° 39/2022

Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatorio, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequacgdes a Lei
Federal n® 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso VI do Art. 43 da Lei Federal n°® 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s)
empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:

PREGAO ELETRONICO N° 39/2022

Tipo: Menor prego, por item
L Registro de pregos para eventual aquisicdo de 6leo lubrificante, graxas, fluidos de freio e arla para os caminhdes e

Objeto: . .
diversos equipamentos do SAMAE

Entrega: Em até 30 (trinta) dias, contado a partir da emissao da Requisi¢do de Empenho

Vigéncia - do 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura

contrato:

Prazo _de Em até 30 (trinta) dias apés a entrega da nota fiscal

pagamento:
CARPECAS COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS AGRICOLAS E SERVICOS LTDA vencedora dos lotes 6 e 13
com valor total de R$ 2.451,37
DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE EIRELI vencedora dos lotes 11, 16, 20 e 22 com valor total de R$
23.059,82

Vencedora

(s): J S DISTRIBUIDORA EIRELI vencedora dos lotes 2, 4, 8, 10, 15, 17, 18 e 19 com valor total de R$ 42.714,40
PETRO TRUCK DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES EIRELI vencedora dos lotes 3, 7, 9, 12 e 14 com valor total de R$
13.913,25
SOUZA & BARACO LTDA vencedora dos lotes 5 e 21 com valor total de R$ 5.314,96

Valor Total: R$ 87.453,80

Ibipora, 26 de outubro de 2022.
Gustavo Toneli de Sa
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 124/2022
O Diretor-Presidente do Servigo Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, conforme o
disposto no Artigo 23 da Lei n° 2.236, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord, a Portaria n° 073/2020, que
regulamenta o regime de sobreaviso, e ainda,
Considerando que os horérios necessarios de funcionamento do regime de sobreaviso de cada setor, bem como das atividades a serem
atendidas, serdo definidas mediante ato fundamentado do gestor, demonstrando a necessidade, interesse e conveniéncia para 0 servigo
publico.
Considerando que o ndo atendimento imediato das atividades no plantdo de sobreaviso, relacionadas neste ato, poderiam acarretar em
prejuizos incalculaveis para a autarquia.
RESOLVE:
Art. 1° Instituir o regime de plantdo de sobreaviso para o pronto atendimento fora do horario regular de trabalho das atividades referentes a
manutenc¢do de redes e ramais de esgoto.
Art. 2° Ficam assim definidos os horarios de atendimento e a quantidade de servidores que ficardo de prontiddo no plantdo de sobreaviso
para as atividades de redes e ramais de esgoto:
| — Em dias Uteis, o horario do sobreaviso terd inicio as 17:00 (dezessete) horas e término as 06:00 (seis) horas do dia seguinte.
Il — Em dias ndo Uteis tera inicio as 08:00 (oito) horas e término as 06:00 (seis) horas do dia seguinte.
§ 1° - Ficardo de prontiddo para o atendimento do sobreaviso nos horarios acima definidos 2 (dois) servidores para executar as atividades de
manutengdo e 1 (um) para executar as atividades de operagdo de maquina, sob sistema de rodizio, a ser elaborado pelo coordenador do
setor.
Art. 3° As atividades e horérios de atendimento do plantdo de sobreaviso do setor de redes e ramais de esgoto, definidas de acordo com a
necessidade, interesse e conveniéncia para o servi¢o publico, ser&o:

ATIVIDADES HORARIO

17:00 as 06:00
17:00 as 06:00
17:00 as 06:00

I- Desentupimento de redes e ramais de esgoto

II- Desentupimento de PV

IlI- Atendimentos as elevatorias de esgoto
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ibipora-PR, 21 de outubro de 2022.

GUSTAVO TONELI DE SA

Diretor-Presidente
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