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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 75/2023

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal
n® 3.221, de 22 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 2.595.699,71
(dois milhdes, quinhentos e noventa e cinco mil, seiscentos e noventa e nove reais e setenta e um centavos), destinados ao refor¢o das
seguintes Dotacdes Orgamentérias:

Suplementacao

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
04.002.04.123.0004.2.029. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
123 - 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 2.000,00
CIVIL
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05.001.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
05.001.04.122.0005.2.032. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
201 - 3.3.90.49.00.00 1000 AUXTLIO-TRANSPORTE 1.090,00
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
06.001.12.122.0006.2.054. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO
1773 - 3.1.90.11.00.00 31056 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.826,59
PESSOAL CIVIL
06.002.00.000.0000.0.000. FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12.361.0006.2.047. MANUTENCAO DO FUNDEB 30%
527 - 3.1.90.13.00.00 102 OBRIGACOES PATRONAIS 40.700,00
1772 - 3.3.90.46.00.00 3102 AUXILIO-ALIMENTACAO 17.297,18
06.002.12.361.0006.2.048. FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL
1771 - 3.1.90.11.00.00 3101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 118.060,57
PESSOAL CIVIL
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
08.002.15.452.0008.2.013. MANUTENCAO DO SERVICOS PUBLICOS
1774 - 3.1.90.11.00.00 31057 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 57.398,92
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.244.0009.2.068. REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
875 - 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGACOES PATRONAIS 17.500,00
13.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
13.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
13.001.22.661.0013.2.088. GESTAO DAS POLITICAS DE INDUSTRIA E COMERCIO
1770 - 3.3.90.93.00.00 31000 [NDENIZA(;()ES E REST[TUICOES 2.336.906,45
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ DE PESSOAS
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.04.128.0016.2.129. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
1729 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXfLIO—ALIMENTACAO 920,00

Total Suplementacio: 2.595.699,71
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Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superavit Financeiro no valor R$ 2.533.489,71 (dois
milhdes, quinhentos e trinta e trés mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e setenta e um centavos) e o Cancelamento de Dotagao
Orgamentaria, conforme discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, 81°, Incisos | e lll, da Lei Federal n° 4.320/64:

Reducio

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA FINANCEIRA
04.001.04.123.0004.2.028. ASSESSORIA FINANCEIRA
105 - 3.1.90.91.00.00 1000 SENTENCAS JUDICIAIS 2.000,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05.001.00.000.0000.0.000. ASSESSORTA ADMINISTRATIVA
05.001.04.122.0005.2.032. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
189 - 3.1.90.91.00.00 1000 SENTENCAS JUDICIAIS 1.090,00
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.002.00.000.0000.0.000. FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
06.002.12.361.0006.2.047. MANUTENCAO DO FUNDEB 30%
526 - 3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 40.700,00
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.244.0009.2.068. REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
894 - 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 17.500,00
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
16.001.04.128.0016.2.127. MANUTENCAO DA DIVISAO DE GESTAO DA SAUDE
OCUPACIONAL - DGSO
1695 - 3.1.90.91.00.00 1000 SENTENCAS JUDICIAIS 920,00
Total Reducio: 62.210,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrarios.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, aos vinte e setep dias do més de janeiro de 2023.
JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA

Diretor Contébil Secretario de Financas Prefeito

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022-SME

HOMOLOGAGAO DO QUARTO RESULTADO E CONVOCAGCAO DE ESTAGIARIOS SELECIONADOS

Ap6s andlise da Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Educagéo, estando devidamente cumpridos os requisitos for mais constantes
no Edital de Chamada Publica N° 001/2022- SME, resolve HOMOLOGAR O CREDENCIAMENTO do CENTRO UNIVERSITARIO INGA.
Ficando convocados os estagiarios elencados abaixo, conforme classificagdo para apresentar-se na Secretaria Municipal de Educacao para a
Retirada do Termo de Compromisso de Estagio em 3 até (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacédo do presente:

CLASSIFICACAO NOTA CANDIDATO CREDENCIADA
10 77 Yasmin de Souza Ciscon UNINGA
20 62 Maria Lucia da Silva UNINGA

Ibipord, 27 de janeiro de 2023.
ANTONIO PRATA NETO
Secretario de Educacéo

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 078, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Designa servidores como Leiloeiro e Equipe de Apoio do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

Considerando, a Lei Federal n® 8666 de 21 de junho de 1993, com as devidas altera¢8es; da Lei Municipal n°. 2522/2011 de 22 de dezembro
de 2011 que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Ibiporg;

Considerando, o Comunicado Interno n°. 005/2023 do Departamento de Licitacdes.

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor MARIO LUIZ SOARES REGHIN, matricula 33171, para a funcdo especial de Leiloeiro, bem como os servidores
abaixo como Equipe de Apoio do leildo.
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SERVIDOR MATRICULA
FERNANDA PAES 34301
ISSA YOUSSEF ISSA 44581
LEANDRO GARCIA DAVOLIO 41231
MARIANNA SOARES REGHIN WELANI 30821
GABRIEL CANDIDO DA SILVA 46101
CLARISSE YAMAUCHI 40651
JOAO PAULO DE ASSIS 33781
MARCOS SAKAMOTO 33441
LILIAN MARA GOVEA 28671
JOCELIA MARIA GAMBARO 20841
WILLIAN SHIGUEO SONODA 29621
PATRICIA BARBOSA PAIVA 33001
ELEN FRANCYNE HENRIQUES DOS SANTOS 43381
ELISANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA GALDINO 33131
JANAINA DA SILVA CAETANO ROCHA 44461
FABIOLA VANESSA FERRO SILVA 36591

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SAMAE

PORTARIA N° 008/2023

O Diretor-Presidente do Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, e
conforme define a Lei Municipal 2.935/2018 de 15 de maio de 2018, considerando o protocolo n® 003/2023,

RESOLVE:

Art. 1°  Fica instaurado o PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 001/2023, nos termos do caput do art. 2° da Lei 2.935/2018, a fim de apurar a
responsabilidade e a extensdo de danos materiais causados a terceiros.

Art. 2° Designar os servidores Hudson Eduardo Fernandes, matricula 3221, ocupante do cargo de Agente de Operacdes; Fabio Rogério Viel,
matricula 2741, ocupante do cargo de Agente de Operagles e, Rogério Francisco Alves, matricula 3261, ocupante do cargo de Agente de
Operag0es, para, sob a presidéncia do primeiro, conduzirem os trabalhos.

Art. 3° Fica estabelecido o prazo de 30 dias para concluséo dos trabalhos, contados da data de publicacdo deste ato, podendo ser prorrogado
por igual periodo, caso a situagéo ou circunstancias assim o exigirem.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrérias.

Ibipord@-PR, 11 de janeiro de 2023.

GUSTAVO TONELI DE SA

Diretor-Presidente

Decreto n° 76/2023 de 27/01/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orcamentaria n°®
3221/2022 de 22/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Or¢camento do SAMAE - Servico Autdnomo Municipal de Agua
e Esgoto, no valor de R$ 481.000,00 (quatrocentos e oitenta e um mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dota¢des Orgamentérias.
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Suplementacio

18.000.00.000.0000.0.000. SAI*.-L&E—SE.RVIGD AUTONQ};{D MUNICIPAL DE AGUA EESGOTO
12.002.00.000.0000.0.000. DIVISAQ DE SISTEMA DE AGUA
18.002.17.512.0018.1.144. MELHORIAE AI?EE‘LL&Q.E.O DO SISTEMA DE AGUA

122 - 4.490.30.00.00 376 MATERIAL DE CONSUMO 280.000,00
18.003_00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SISTEMA DE ESGOTO
18.003.17.512.0018.1.1435. AI\{PLIA{;ﬁD DA REDE DE COLETAE SISTEMA DE TEATAMENTO

DE ESGOTO SANITARIO
121 - 4.490.30.00.00 376 MATERIAL DE CONSUMO 201.000.00
Total Suplementacio: 481.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de
margo de 1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord , Estado do Parana,

em 27 de janeiro de 2023.

HELIO CESAR DA SILVA

DIRETOR CONTABIL FINANCEIRO

GUSTAVO TONELI DE SA

DIRETOR PRESIDENTE

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

CAMARA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO - PAACI

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 230126160036D3B18
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

1.INTRODUGAO

A Controladoria do Poder Legislativo, através do Plano Anual de Atividades do
Controle Interno (PAACI) estabelece as atividades que serdo executadas anualmente na Administragao
da Camara Municipal de Ibipora.

No ano de 2023 as atividades que serdo desenvolvidas por esta Controladoria
buscardo instituir rotinas de acompanhamento dos atos praticados pelos administradores, efetuar
analise e estudos de casos propostos por setores da Administragdo, propor metodologias visando
promover a integragao operacional dos sistemas de controle, assim como procedimentos de verificagéo
periddica dos processos selecionados para o cumprimento deste PAACI, de modo a assegurar a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia da gestdo
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial.

Além disso, a Controladoria tem como objetivo ndo s6 assegurar a obtengéo de
melhores resultados nas entidades, mas também mostrar para os gestores os pontos presentes ou
futuros que possam por em risco a eficiéncia organizacional.

A Controladoria serve como 6rgéo de coordenagéo e controle da cupula administrativa. Eela
que fornece dados e informagdes, que planeja e pesquisa, visando sempre mostrar a essa
mesma clpula os pontos de estrangulamento presentes e futuros que pdem em perigo ou
reduzem a eficiéncia administrativa. (PEIXE, 2002, p29).

Nessa misséo, a Controladoria exerce papel preponderante, apoiando os gestores no
planejamento e controle de gestéo, através da manutengéo de um sistema de informagdes
que permita integrar as varias fungdes e especialidades. (SCARPIM, 2006, p. 73).

Igualmente, as agdes propostas para o PAACI 2023 estardo sujeitas a alteragdes,
tendo em vista, o surgimento de eventualidades cuja matéria seja relevante e requeira a atengéo da
Controladoria, solicitagao de orientagdes diversas, denuncias devidamente formalizadas entre outros.

Por fim, o PAACI é elaborado pelo Controlador Interno da Céamara Municipal e
encaminhado a Presidéncia da mesma para conhecimento e apreciagao do conteudo abordado para o
exercicio vigente.

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 230126160036D3B18
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

2. DA CONTROLADORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL

Segundo a Constituigdo Federal de 1988, art. 74, é finalidade do Sistema de
Controle Interno avaliar a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, além de
apoiar o Controle Externo no cumprimento de sua missdo institucional de fiscalizagédo quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade dos atos da administragéo.

A Controladoria atua basicamente através de pareceres, comunicados internos e/ou
oficios, instrugdes normativas, relatério anual de controle interno ou até mesmo recomendagdes
informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais detectadas nos
departamentos da Camara.

O Controle Interno conta atualmente com 01 (um) colaborador, sendo servidor do
quadro de efetivos, conforme designagao:

ATO
SERVIDOR CARGO FUNGAO ADMINISTRATIVO PUBLICAGAO FORMAGAO ACADEMICA

Pés  Graduado em  Gestao
Piblica, Patrimdnio Pablico, Direito
Administrativo e Compliance
Graduado em Gestao Ambiental e
Graduando em Gestéo Publica

Jornal Oficial do Municipio,
ATON° 052023 Ano X, n° 1.758, pagina 20
de 03/01/2023

Controlador

Jefferson Martins de Andrade Téanico Legislativo Interno

3. JUSTIFICATIVA

O processo de gestdo em uma organizagéo publica é algo que deve ser visto de
forma relevante para atingir os objetivos, o qual tem como meta principal atender de forma satisfatoria
as demandas da sociedade nos mais diversos campos. Nao se deve encarar o processo de gestdo
como algo corriqueiro, pois um caminho mal tomado pode acarretar em perdas irrecuperaveis para a
populagéo.

O presente Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI foi elaborado
levando em consideragédo o atual cenario social, politico e econdmico na esfera publica, sendo
impactadas na estrutura da Camara. Os elementos que trouxeram para elaboragao deste plano foram:

e Orientagdes e recomendagdes emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR);

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 230126160036D3B18
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Estado do Parana

o Orientagdes e recomendagdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

e Os planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciadas ou executadas pela
administragdo do nosso municipio;

e As necessidades e urgéncias do controle e acompanhamento das contas publicas;

e Geragdo de mecanismos e informagdes para a gestao;

o Disponibilidade de ferramentas para realizagéo dos trabalhos;

Nesse sentido, pode-se vislumbrar a importdncia da analise da proposta,
observando se as atividades do dia a dia estdo sendo planejadas e executadas com ajuda dos
mecanismos vigentes, uma vez que o controle precisa ser efetivo, produtivo e econémico.

4. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno, para o exercicio de 2023, consiste
na definigéo dos trabalhos que seréo executados na administragdo do Poder Legislativo. Agrega-se ao
referido plano, o planejamento das atividades que terdo como foco o controle preventivo e corretivo dos
atos e processos de gestdo definidos como prioritarios, em decorréncia de critérios fundamentados no
grau de materialidade, relevancia e risco de acordo com a Instrugdo Normativa n® 175/2022 TCE-PR
que dispde sobre a Agenda de Obrigagdes Municipais para o exercicio financeiro de 2023, a ser
observada pela Administragéo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo dos Municipios do
Estado do Parana.

Com base no estabelecimento desses critérios, chega-se a definicdo das amostras,
dos processos e procedimentos que seréo objeto de acompanhamento no decorrer do exercicio, de
forma a adequar demandas de controle a disponibilidade da forca de trabalho existente propiciando
maior abrangéncia possivel.

4 1. Atividades de Acompanhamento e Monitoramento

As atividades de acompanhamento consistem em procedimentos que a
Controladoria Intema estabelece para criar rotinas que permitam a aproximagéo do controle aos
demais setores do administrativo, promovendo maior interagéo entre os mesmos na busca da eficiéncia
das agdes praticadas pelos agentes publicos.

Diante disso, o Controle Interno do Poder Legislativo propde para o exercicio de
2023 a execugéo das seguintes atividades:

e Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM, SIAP e e-Social;
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¢ Acompanhamento da execugéo das despesas

e Acompanhamento da aplicagdo constitucional com gastos em pessoal. E, também na
observancia do limite prudencial estipulado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana que
¢ de 6% (seis por cento) sob o total de repasses de verbas para o Legislativo (TCE-PR);

¢ Outros acompanhamentos solicitados pela Administragéo ou outras motivagdes externas;

4.2. Atividades de Verificagéo
Estabelecer procedimentos de verificagéo quanto ao seguinte:

¢ Acompanhamento da implantagao e execugao do SIAFIC;

¢ Realizagéo de diligéncias e solicitagdes de informagbes necessarias nos departamentos os
quais forem necessarios;

¢ Realizagao de diligéncias e verificagdo em tempo real dos servigos executados por empresa (s)
terceirizada (s) devidamente contratada (s);

e Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM, SIAP;

e Acompanhamento do Canal de Comunicagao;

¢ Acompanhamento das licitagdes e compras;

Dito isso, os acompanhamentos serdo realizados, conforme a necessidade da
Controladoria, onde sera emitido posterior parecer de recomendagéo a area envolvida, para que tome
conhecimento e adote a providéncia que se fizer necessaria.

Por fim, o relatério final de controle interno seré expedido somente na prestagéo de
contas anual, ou, em caso de solicitagéo da Presidéncia.

4 3. Demais Eventualidades

O Controle Interno podera alterar, incluir ou excluir de seu plano o plano de trabalho
estipulado, em decorréncia de fatos e ou solicitagdes da autoridade competente, por dendncias
devidamente formalizadas ou aqueles que a Controladoria julgar necessario no decorrer do exercicio.

A Controladoria da Cémara antecipa que toda e qualquer alteragdo e as
modificagdes efou inclusdes que vierem a ser ocorridas poder@o acarretar atraso na execugéo deste
Plano de Agéo.

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 230126160036D3B18

Documento assinado digitalmente por 2 signatarios

Av. dos Estudantes n° 299 — Telefgne: (43) 3258-8456
CEP 86.200-000 — IBIPORA —PARANA

JORNAL OFICIAL DO MUNISZI'PIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
9



’Tﬁ‘ Jornal OfiCiaI N°1.774 |  Sexta-feira, 27 de janeiro de 2023

‘& do Municipio de Ibipora

{4ids

4

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

4 4. Capacitagdes, Treinamento e Estudos Especificos.

No cumprimento das obrigagdes contidas neste plano de agéo, o Controlador desta
casa de leis se dedicaré e realizara os estudos necessarios para o desenvolvimento, atualizagéo e
aperfeigoamento na execugéo dos servigos aqui estabelecidos.

5. DISPOSIGOES FINAIS.

O Plano Anual de Controle Interno serd constantemente aperfeigoado no decorrer
do exercicio com o objetivo de prestar orientagéo técnica e metodoldgica para o desenvolvimento e
continuidade das agdes e processos de trabalho nas atribuigdes proprias da Camara Municipal.

O Controle Interno visa garantir a aplicagéo de recursos publicos de acordo com as
legislagbes vigentes e em conformidade com os principios da administragao publica para estabelecer
um servigo de qualidade e eficiente.

Quando necessario, em casos que se julgarem relevantes, sera solicitado parecer
juridico do Advogado da Camara Municipal, para que seja garantida a integridade da Administragéo e

Seus processos.

O resultado das atividades de auditoria sera sempre levado ao conhecimento da
Presidéncia do Poder Legislativo.

Ibipora, 26 de janeiro de 2023.

Jefferson Martins de Andrade Maria Aparecida galera
Controlador Interno da Camara Presidente da Camara Municipal
Municipal (assinado digitalmente)

(assinado digitalmente)
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