ANO X | N°1.860

06 DE JUNHO DE 2023
N° PAGS: 6
JORNALISTA:

LEONARDO PELISSON DE SOUZA
MTB 0012435/PR

vy P
V do MunICIPIO de Iblpora e CARLOS OLEDO D

LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEI N°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASsIs

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.
Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA O FORNECJMENTO DE REFEIQOES DO TIPO MARMITEX PARA ATENDER AS NECESSIDADES
) DE DIVERSAS SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Prazo de Entrega: Conforme o Termo de Referéncia.
Vigéncia do contrato: | 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

Prazo de pagamento: | 30 (trinta) dias.

Data de abertura: 23/06/2023, as 09:00.

Valor Maximo Total: R$ 57.061,04.
Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administragéo, das 8h00min as 17h00min
- Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 311/2023

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal
n° 3.221, de 22 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Or¢camento Geral do Municipio, no valor de R$ 56.184,48
(cinquenta e seis mil, cento e oitenta e quatro reais, e quarenta e oito centavos), destinados ao reforco das seguintes Dotacbes
Orgcamentarias:

Suplementacio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICO3
PUBLICOS, OBERAS E‘-r']_ﬂ';[.;_-";D

DIVIS AQ DE SEEVICOS PUELICOS

MANUTENCAO DO SERVICOS PUBLICOS

08.002.00.000.0000.0.000.
08.002.15.432.00082.015.

T36- 4490.52.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.940,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS TENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
02.001.08244.00092.068. REDE DE PREOTECAO SOCIAL ESPECIAL

1910 - 3.39030.00.00 30935 MATERIAL DE CONSUMO 13.568.87
09.001.08244.00092.070. REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA
1887 - 3.3.90.30.00.00 3934 MATERIAL DE CONSUMO 103876

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10301.0010.2.066.

1393 - 3.30030.00.00

1786 - 3.3.90.30.00.00
10.001.10302.0010.2 .065.

1911 - 3.39032.00.00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE § AUDE
FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE
MANUTENCAO DA GESTAQ DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
3382 MATERIAL DE CONSUMO 11.182.50
34044 MATERIAL DE CONSUMO 1.052.50
MANUTENCAO DA GESTAOQ DA ASSISTENCIA HOSPITALAR
AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE MEDIAE ALTA
COMPLEXI
3303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

¢.401.85

Total Suplementacio: 56.184.48
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Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos o Superavit Financeiro no valor R$ 42.244,48 (quarenta
e dois mil, duzentos e quarenta e quatro reais, e quarenta e oito centavos), e o0 Cancelamento de Dotagdo Orgamentéria, conforme

discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, 81°, Incisos | e lll, da Lei Federal n°® 4.320/64:

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL ]E}E PLAMEJAMENTO, SERVICOS
PUBLICOS, OBRAS EVIACAO
08.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTREACAO DA SECRETARIA
08.001.15.122. 0008 2.012. Z‘»I__-"QCUTEKC_ELD DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, SERVICOS
PUELICOS, OBRAS EVIACAO
602 - 4.4.90.352.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.940.00
Total Reducdo: 13.940,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana, em 06 de junho de 2023.
JULIAN JONES CABRAL KEMIL EL KADRI JOSE MARIA FERREIRA

Diretor Contabil Secretario de Finangas Prefeito

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 068/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 027/2022

Edital de Convocacéo n°. 024/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ROSANGELA ALVES FERREIRA

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Educador Social

Salario Inicial: R$ 2.232,04 (Dois mil duzentos e trinta e dois reais e quatro centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 069/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacéo n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ANALI FERNANDA OTTUNES

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Enfermeiro

Salario Inicial: R$ 5.968,45 (Cinco mil novecentos e sessenta e 0ito reais e quarenta e cinco centavos).

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Org&o: Secretaria Municipal de Satde
Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 070/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacgao n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ISABELLE DE MORAES FERREIRA DE PAULA
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Enfermeiro

Salario Inicial: R$ 5.968,45 (Cinco mil novecentos e sessenta e oito reais e quarenta e cinco centavos).

Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais
Org&o: Secretaria Municipal de Satude
Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 071/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacéo n°. 025/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: NELCI DA SILVA SANTOS

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salério Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 072/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacé&o n°. 025/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ELIETE RAQUEL PEIXOTO BISCAIA
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salario Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Satde

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 073/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocagéao n°. 025/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ELMA APARECIDA NOGUEIRA

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salario Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Org&o: Secretaria Municipal de Satde

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 074/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacéo n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: LOURDES FERREIRA DA SILVA FAVATO
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salario Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 075/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022
Edital de Convocacdo n°. 025/2023 B
Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
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Contratado: LAIS APARECIDA BECHERI RODRIGUES

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.

Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Professor (atuar na disciplina de Lingua Estrangeira — Inglés)

Salério Inicial: R$ 1.955,77 (Mil novecentos e cinquenta e cinco reais e setenta e sete centavos).
Carga Horéria: 20 (vinte) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagéo

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 076/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacgéo n°. 025/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: SOLANGE MENDES GOMES SANTOS
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 02/06/2023 a 01/06/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salario Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 078/2022

Teste Seletivo - Edital n°. 075/2020

Prorrogacédo de Contrato de Trabalho

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: CRISTIANI APARECIDA SALGADO - Matricula: 77291
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.

Prazo: por mais 12 (doze) meses

Vigéncia do Contrato: 13/06/2023 a 12/06/2024

Cargo: Educador Infantil

Salario Inicial: R$ 3.288,42 (Trés mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta e dois centavos).
Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Org&o: Secretaria Municipal de Educagéo

Ibipora, 23 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 079/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocagao n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: BRUNA DOS SANTOS PACHECO

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Enfermeiro

Salario Inicial: R$ 5.968,45 (Cinco mil novecentos e sessenta e oito reais e quarenta e cinco centavos).

Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais
Org&o: Secretaria Municipal de Satude
Ibipora, 26 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 080/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacédo n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: IONE APARECIDA ALESIO VIEIRA

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem
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Salario Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Satde

Ibipora, 26 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 081/2023

Teste Seletivo - Edital n°. 096/2022

Edital de Convocacgéo n°. 027/2023

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: WALDERLI DE ALMEIDA FORTUNATO
Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 01/06/2023 a 31/05/2024

Cargo: Técnico de Enfermagem

Salério Inicial: R$ 2.843,08 (Dois mil oitocentos e quarenta e trés reais e oito centavos).
Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude

Ibipora, 26 de maio de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA N° 362, DE 25 DE MAIO DE 2023.

Sumula: Altera portaria que concede férias regulamentares em descanso, devido o Decreto n°® 215/23, para servidor do Municipio de Ibipora.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n®
324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO os artigos 142 e 147 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora,
e suas alteragdes;

CONSIDERANDO o Decreto n° 215, de 30 de margo de 2023, que declara situagdo de emergéncia em razdo da epidemia de dengue;
RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR a Portaria n°® 178, de 14 de margo de 2023, que concedeu ao servidor abaixo relacionado, o pagamento de 1/3 de Adicional
de férias constitucional, no més de marco de 2023, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso:

Onde se |é:

MATR. NOME PERIODO INiCIO TERMINO
01/06/2021-
9691 ADEONILDE PEREIRA DO NASCIMENTO 31/05/2022 10/04/2023 09/05/2023
Leia-se:
MATR. NOME PERIODO INICIO TERMINO
N 10/04/2023 26/04/2023
9691 ADEONILDE PEREIRA DO NASCIMENTO 01/06/2021
31/05/2022 18/05/2023 31/05/2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
LUAN FELIPE DE PAULA

Diretor do Departamento de Gest&o de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 367, DE 06 de junho DE 2023.

Prorroga por mais 30 (trinta) dias o Processo de Sindicancia Investigatéria n® 003/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e de GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei e,
conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o artigo 251, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio de Ibiporg;
CONSIDERANDO a solicitagdo da prorrogagdo do Processo de Sindicancia Investigatéria n°. 003/2023, por meio do Oficio n°. 005/2023 da
Comisséo Especial;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, a partir de 10 de junho de 2023, o Processo de Sindicancia Investigatéria n°® 003/2023, aberto
pela Portaria n® 312, de 05 de maio de 2023, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord em 10 de maio de 2023, em virtude da comissdo
néo ter tido tempo habil para conclusao do referido processo, ficando assim o término do processo em 10 de julho de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des contrarias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas
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EDITAL N°. 042, DE 02 DE JUNHO DE 2023.

DESCLASSIFICA E CONVOCA CANDIDATOs APROVADOs DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: Tecnélogo em Gestao Publica - 40h DO
CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 039/2019.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vista que o
mesmo convocado por meio do Edital n°. 037, de 25 de maio de 2023, n&o se apresentou para providenciar os documentos necessarios e
nem para exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: Tecnélogo em Gestdo Publica — Jornada Semanal de 40 horas.

Classificac@o Nome do Candidato
17° FABIO CIPRIANO DA SILVA

FACE HABILITACAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas
desta Municipalidade para a comprovagéo dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: Tecnélogo em Gestdo Publica — Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato
18° MARIANA LACERDA ZUCOLOTO TEIBEL

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagao no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio
de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA a candidata do Concurso Publico automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicacdo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA |
NUCLEO DE COMUNICACAO SOCIAL

Chefe do Nucleo e Jornalista: Leonardo Pelisson de Souza | Diagramagéo: Jean Carlos Moledo de Assis

(43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br | www.ibipora.pr.gov.br/jornal-oficial
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