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A Jorna ICIa e
) - \\ JORNALISTA:
/‘\f\ [ Y 4 [ o oy LEONARDO PELISSON DE SOUZA
MTB 0012435/PR
7 do Municipio de Ibipora
‘ JEAN CARLOS MOLEDO DE
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEI N°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASSIS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Tipo: Dispensa de Licitacéo.
Objeto: AQUISIQAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO.
Entrega: 15 (quinze) dias apds a entrega da requisicdo de material.
Prazo de pagamento: Em até 30 (trinta) dias ap6s a emissédo da nota fiscal.

COMERCIAL BEIRA RIO LTDA, vencedora dos lotes 01 e 04 com valor de R$ 32.001,76.
Vencedora (s)
BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA LTDA, vencedora dos lotes 02, 03 e 05, com valor de R$ 24.418,00.
R$ 56.419,76.

Valor Total:

MENOR PRECO POR LOTE.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CRIAGAO DO CADASTRO TECNICO MULTIFINALITARIO, COM EXECUGAO INTEGRADA
DOS SERVIGCOS, ATUALIZAGAO CADASTRAL DE IMOVEIS URBANOS E RURAIS COM BASE NO TRATAMENTO DE IMAGENS, ELABORACAO
DO CADASTRO DE DRENAGEM URBANA, ELABORACAO DE CADASTRO DE ILUMINAGAO PUBLICA URBANA, ENTRE OUTROS. ESTE
CADASTRO DEVE SE INTEGRAR AS INFORMACOES JA EXISTENTES NA BASE DADOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL ALEM DE
DISPONIBILIZAR PLATAFORMA QUE PERMITA FACIL CONSULTA E ATUALIZACAO DOS DADOS, BEM COMO A IMPLANTAGAO DE
Objeto: TREINAMENTO E CAPACITAGAO. OS SERVIGOS SERAO REALIZADOS POR MEIO DO LEVANTAMENTO AEROFOTOGRAMETRICO DIGITAL,
MAPEAMENTO MOVEL TERRESTRE, ATUALIZACAO DO MAPA URBANO BASICO E LOCAGAO DE SOFTWARE COMO SERVICO (SAAS) DE
GESTAO DO CADASTRO TERRITORIAL MULTIFINALITARIO EM AMBIENTE WEB, MOBILE E SERVER PARA A MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA E TRIBUTARIA DO MUNICIPIO. O PRESENTE DOCUMENTO TEM POR FINALIDADE APOIAR E DEFINIR A ESTRUTURA E AS
PRINCIPAIS ATIVIDADES PARA A EXECUGCAO DOS TRABALHOS PARA A IMPLANTACAO DO CADASTRO MULTIFINALITARIO, INCLUINDO O A
TEMATICA DO SANEAMENTO BASICO, PARA SEREM UTILIZADOS POR TODOS OS SETORES DO GOVERNO DO MUNICIPIO DE IBIPORA.

Prazo de Execucdo: Conforme o Termo de Referéncia.
Vigéncia do contrato: 30 (trinta) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.
Data de abertura: 27/07/2023, as 09:00.
Valor Maximo Total: R$ 3.232.926,66.
Informacaes: Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Ibipor&/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administra¢do, das 8h00min as 17h00min - Telefone

(43) 3178-8483. Retirada do edital no enderego www.ibipora.pr.gov.br

GABINETE DO EXECUTIVO

DECRETO N° 371, DE 06 DE JULHO DE 2023.

SUMULA: Designa KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS para exercer funcéo de Encarregado da Protecdo de Dados Pessoais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o Art. 5° do Decreto municipal n® 350, de 04 de julho de 2023, que dispde sobre a regulamentagéo para aplicagdo da Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Ibipord, publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em 05 de julho de 2023, & pagina 38,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o Senhor KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS para exercer fungcdo de Encarregado da Prote¢do de Dados Pessoais,
conforme Art. 5° do Decreto municipal n° 350, de 2023.

Paragrafo Unico. O Encarregado da Protecéo de Dados Pessoais ficara responsavel pelas atribuicdes estabelecidas no Art. 6° do Decreto
municipal n® 350, de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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‘ SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 411, DE 29 DE JUNHO DE 2023.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar n® 004/2023, em face de “C.P.C”. para apurar supostas faltas funcionais, apuradas no Processo de
Sindicancia Investigatdria n°. 001/2023, no dmbito da Secretaria Municipal de Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e de GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,
conforme Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO os artigos 248, inciso Il e 258 da Lei n° 2.236/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora;
CONSIDERANDO as informacgdes contidas no Relatério Final da Sindicancia Investigatéria n® 001/2023;

CONSIDERANDO as orientacdes juridicas repassadas através da Comunicagado Interna n°® 33/2023 pela Procuradoria Geral do Municipio —
Setor Consultivo, em especial ao disposto no item 02.

RESOLVE:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, inciso lll e, artigo 258, da Lei Municipal n°® 2.236/2008, a instauracdo de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n° 0042023, em face do servidor “C.P.C.”, pela suposta violacdo dos artigos 229, e artigo 231, inciso Il, todos
da Lei Municipal n° 2.236/2008.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n® 2236/2008, Comiss&o Especial de Processo formada pelos servidores: DEBORA
BATISTA DE LIMA BORGES — matricula funcional No. 2351.1, ocupante do cargo de Tecn6logo em Gestédo Publica; IRWIM PEREIRA DE LIMA
— matricula funcional No. 3510.1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; e GABRIEL DOS REIS BARATTO — matricula funcional No.
4057.1, ocupante do cargo de Agente Municipal de Transito; para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item precedente.

Art.3° Designar os servidores: SILVANA BEVILAQUA DOS SANTOS — matricula funcional No. 3125.1, ocupante do cargo de Tecnélogo em
Gestao Publica; e HENRIQUE VICENTINE — matricula funcional No. 4359.1, ocupante do cargo de Técnico de Informatica; como Suplentes da
Comisséo Especial.

Art.4°. Determinar que os servidores supra designados ndo poder&o declinar de atuar na comissdo, salvo por motivo de forga maior (a ser
devidamente justificado ao Departamento de Gestdo de Pessoas), ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008 (devidamente comprovados).

Art.5° Deliberar que os membros da Comissdo terdo dedicagdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais érgdos da
Administracdo Publica em diligéncias necessérias a instrugéo processual sem necessidade de prévia notificagao.

Art.6° Determinar que equipamentos de informatica fiquem a disposicao da comissdo, de modo a viabilizar que os registros das audiéncias
administrativas sejam praxes obrigatdrias.

Paragrafo Unico - Ndo cabera a Comisséo ou a quaisquer dos depoentes questionarem a conveniéncia de se efetuar a gravagéo das audiéncias
administrativas.

Art.7° Conceder o prazo de 3 (trés) dias Uteis (contados da publicacdo desta portaria) para que a Comissao tome ciéncia integral do caso e,
apods este periodo dé inicio aos trabalhos, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, quando as circunstancias assim
exigirem.

Art. 8° Estabelecer que o rito siga em sigilo, resguardando-se o direito a intimidade e & privacidade dos envolvidos.

Art. 9° Autorizar a Comissdo a proceder ao cadastro prévio de email, telefone e whatsApp das partes envolvidas e procuradores, como forma
de facilitar e agilizar as diligéncias necessarias ao processo.

Art. 10 Autorizar a participagdo dos suplentes da referida comissdo processante em todos os atos do processo.

Art. 11 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 412, DE 29 DE JUNHO DE 2023.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar n® 005/2023, em face de “C.A.R.C”. para apurar supostas faltas funcionais, apuradas no Processo
de Sindicancia Investigatdria n°. 001/2023, no &mbito da Secretaria Municipal de Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e de GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ilhe sdo conferidas por Lei e,
conforme Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO os artigos 248, inciso Il e 258 da Lei n° 2.236/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor4;
CONSIDERANDO as informag8es contidas no Relatério Final da Sindicancia Investigatéria n°® 001/2023;

CONSIDERANDO as orientagdes juridicas repassadas através da Comunicagdo Interna n° 33/2023 pela Procuradoria Geral do Municipio —
Setor Consultivo, em especial ao disposto no item 02.

RESOLVE:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, inciso Il e, artigo 258, da Lei Municipal n® 2.236/2008, a instauragdo de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n° 005/2023, em face da servidora “C.A.R.C”, pela suposta violagao dos artigos 229, artigo 230, inciso IX, e
artigo 231, inciso I, todos da Lei Municipal n® 2.236/2008.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n°® 2236/2008, Comissé&o Especial de Processo formada pelos servidores: FERNANDA
PAES — matricula funcional No. 3430.1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; ALINE SILVA ESCOBAR - matricula funcional No. 4473-
1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; e FERNANDO CESAR BATINI — matricula funcional No. 2738.1, ocupante do cargo de
Tecnoblogo em Gestéo Publica, para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item precedente.
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Art.3° Designar os servidores: JANAINA DA SILVA CAETANO ROCHA — matricula funcional No. 4446.1, ocupante do cargo de Tecnélogo em
Gestéo Publica; e CINTIA RAFAELLA WEIGERT SUBTIL - matricula funcional No. 4463-1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; como
Suplentes da Comisséo Especial.

Art.4°. Determinar que os servidores supra designados ndo poderdo declinar de atuar na comissdo, salvo por motivo de forga maior (a ser
devidamente justificado ao Departamento de Gestdo de Pessoas), ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008 (devidamente comprovados).

Art.5° Deliberar que os membros da Comissédo terdo dedicagdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da
Administracao Publica em diligéncias necessarias a instru¢ao processual sem necessidade de prévia notificagao.

Art.6° Determinar que equipamentos de informatica fiquem a disposi¢do da comissédo, de modo a viabilizar que os registros das audiéncias
administrativas sejam praxes obrigatdrias.

Paragrafo unico - Nao cabera a Comissao ou a quaisquer dos depoentes questionarem a conveniéncia de se efetuar a gravagéo das audiéncias
administrativas.

Art.7° Conceder o prazo de 3 (trés) dias Uteis (contados da publicacédo desta portaria) para que a Comissdo tome ciéncia integral do caso e,
apods este periodo dé inicio aos trabalhos, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, quando as circunstancias assim
exigirem.

Art. 8° Estabelecer que o rito siga em sigilo, resguardando-se o direito a intimidade e a privacidade dos envolvidos.

Art. 9° Autorizar a Comisséo a proceder ao cadastro prévio de email, telefone e whatsApp das partes envolvidas e procuradores, como forma
de facilitar e agilizar as diligéncias necessarias ao processo.

Art. 10 Autorizar a participagao dos suplentes da referida comissao processante em todos os atos do processo.

Art. 11 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 413, DE 29 DE JUNHO DE 2023.

Instaura Sindicancia Investigatoria n® 008/2023, para apuracgao de fatos e atos supostamente irregulares no &mbito da Secretaria Municipal de
Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e, conforme Decreto n° 324/2001,
artigo 2° inciso ll;

CONSIDERANDO os artigos os artigos 248, inciso Il e artigo 249 da Lei Municipal n® 2236/2008 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Ibiporg;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 213/2019, de 09 de junho de 2019, que regulamenta a instaura¢éo de procedimento para apuragao
de supostas condutas irregulares no &mbito da Administragao Publica Direta;

CONSIDERANDO as orientaces juridicas repassadas a esta Secretaria através do Comunicado Interno n°® 050/2023— Setor Consultivo da
PGM Ibipora.

RESOLVE:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, e seguintes, da Lei Municipal n° 2.236/2008, a instauracdo de SINDICANCIA INVESTIGATORIA
n°. 008/2023, para apuragdes de supostas irregularidades e faltas funcionais passiveis de punicao.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n® 2236/2008, Comiss&o Especial de Processo formada pelos servidores: ALE X
FERREIRA DA CRUZ — matricula funcional No. 3903.1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; TATIANA FRANCO GARCIA — matricula
funcional No. 3689.1, ocupante do cargo de Fiscal de Obras, Tributos e Postura; e GUILHERME FRANCISCO DE SOUZA — matricula funcional
No. 4377.1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item precedente.

Art.3° Designar os servidores: SANDRA CRISTINA MENDES — matricula funcional No. 4092.1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo; e
HENRIQUE VICENTINE — matricula funcional No. 4359.1, ocupante do cargo de Técnico de Informética; como Suplentes da Comisséo Especial.
Art.4°. Determinar que os servidores supra designados ndo poderdo declinar de atuar na comissao, salvo por motivo de forca maior (a ser
devidamente justificado ao Departamento de Gestdo de Pessoas), ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008 (devidamente comprovados).

Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicagdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da
Administracao Publica em diligéncias necessarias a instrucao processual sem necessidade de prévia notificagao.

Art.6° Determinar que equipamentos de informatica fiquem a disposi¢do da comissdo, de modo a viabilizar que os registros das audiéncias
administrativas sejam praxes obrigatorias.

Paragrafo Unico - Nao cabera a Comissao ou a quaisquer dos depoentes questionarem a conveniéncia de se efetuar a gravagao das audiéncias
administrativas.

Art. 7° Conceder, com fulcro no artigo 251 da Lei n® 2.236/2008 o prazo de 3 (trés) dias Uteis (contados da publicacdo desta portaria) para que
a Comissao tome ciéncia integral do caso e, apds este periodo dé inicio aos trabalhos, pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo.

Art. 8° Estabelecer que o rito siga em sigilo, resguardando-se o direito a intimidade e a privacidade dos envolvidos.

Art. 9° Autorizar a participagao dos suplentes da referida comissédo em todos os atos do processo ou sempre que se julgar necessario.

Art. 10 Autorizar a Comisséao a proceder ao cadastro prévio de email, telefone e whatsapp das partes envolvidas e procuradores, como forma
de facilitar e agilizar as diligéncias necessarias ao processo.

Art. 11 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas
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PORTARIA N° 421, DE 05 DE JULHO DE 2023.

Sumula: Cede Servidor Publico Municipal ao Instituto de Previdéncia de Ibipora - IBIPREV

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 88, inciso 1V, § 1°, da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Ibiporé;

RESOLVE:

Art. 1° Fica cedido o servidor JOAO PAULO DE ASSIS, matricula 33781, ocupante do cargo de Tecnologo Em Gestao Publica, para
desempenhar as fung¢des do cargo junto ao Instituto de Previdéncia de Ibipord - IBIPREV, com 6nus para o érgdo cedente.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 22 de junho de 2023.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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