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04 DE SETEMBRO DE 2023
Jorna ICIa e
Tery 2 \\ JORNALISTA:
W\ [ Y 4 [ o oy LEONARDO PELISSON DE SOUZA
MTB 0012435/PR
7 do Municipio de Ibipora
‘ JEAN CARLOS MOLEDO DE
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEI N°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASSIS

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: ECT - EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.

Proc. Adm. n°710/2.023 — Inexigibilidade n° 17/2.023 — Contrato n° 260/2.023 — Protocolo n° 7.944/2.023.

OBJETO: Contratagcdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT para a prestacédo de servi¢os postais e encomendas para a
Secretaria Municipal de Saude.

VALOR TOTAL: R$ 134.370,00 (cento e trinta e quatro mil trezentos e setenta reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de agosto de 2.024.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

1181 10.001.10.301.0010.2.066.3.3.90.39.00.00. 494

GESTORA DO CONTRATO:

Leiliane de Jesus de Martini Lopes Vilar Sec. Municipal de Saude

FISCAIS DO CONTRATO:

Amanda Oliveira Machado Piolla Sec. Municipal de Saude

Carmem Cecilia de Carvalho Lunardelli Sec. Municipal de Saude
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de agosto de 2023.
Ibipord, 30 de agosto de 2023.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

RETIFICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO

Foi publicado no Jornal Oficial do Municipio do dia 24 de Abril de 2023, edicdo n° 1.831, o seguinte:
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipor&, Estado do Parané..

CONTRATADA: DENTAL SHOW — COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA.
Proc. Adm. N° 587/2022 — Pregéo Eletrénico N° 05/2023 - Contrato N° 117/2023 - Protocolo N° 7183/2023.
OBJETO: Aquisicdo de materiais odontoldégicos.

Onde se Lé&:

VALOR TOTAL: 43.526,94 (quarenta e trés mil quinhentos e vinte e seis reais e noventa e quatro centavos).
Leia-se:

VALOR TOTAL: 43.321,14 (quarenta e trés mil trezentos e vinte e um reais e quatorze centavos).

IBIPORA, 01 de Setembro de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana.

CONTRATADA: SUPREMA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI.
Proc. Adm. n2587/2.022 — Pregao Eletronico n2 05/2.023 — Contrato n2 261/2.023 — Protocolo n® 7.183/2.022.

OBJETO: Aquisicdo de materiais odontologicos.

VALOR TOTAL: R$ 1.137,60 (um mil cento e trinta e sete reais e sessenta centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisicdo de material.

VIGENCIA DO CONTRATO: 16 de abril de 2.024.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

REDUZIDO ‘ PROGRAMATICA
1158 10.001.10.301.0010.2.066.3.3.90.30.00.00. 494

GESTORA DO CONTRATO:
GESTORA DO CONTRATO SECRETARIA

Leiliane de Jesus Matini Lopes Vilar Sec. Municipal de Saude

FISCAL DO CONTRATO:

FISCAL DO CONTRATO SECRETARIA
Ana Paola Fernandes Rolim Correia Sec. Municipal de Saude
Ligiane Kellen Furtado Sec. Municipal de Saude

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de setembro de 2.023.
Ibipord, 01 de setembro de 2.023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana.

CONTRATADA: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR.

Proc. Adm. n°541/2022 - Pregéo Eletronico n° 82/2.022 - Contrato n° 262/2.023 - Protocolo n°® 11.964/2.023.

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos para uso dos setores da Secretaria de Saude declarados mal sucedidos do Pregéo Eletrénico
n° 51/2022.

VALOR TOTAL: R$ 1.499,95 (mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da requisicdo do material.

VIGENCIA DO CONTRATO: 03 de Setembro de 2.024.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

REDUZIDOS PROGRAMATICAS FONTES
1166 10.001.10.301.0010.2.066 494
1768 10.001.10.301.0010.2.066 3518
1774 10.001.10.301.0010.2.066 35182
1776 10.001.10.301.0010.2.066 35183
1177 10.001.10.302.0010.1.064 303
1773 10.001.10.302.0010.2.065 35182
1763 10.001.10.303.0010.2.058 3500
1769 10.001.10.303.0010.2.058 3518
1772 10.001.10.303.0010.2.058 35182
GESTORA DO CONTRATO:
GESTORA DO CONTRATO SECRETARIA
Leiliane de Jesus de Martini Lopes Vilar Secretaria Municipal de Saude

FISCAIS DO CONTRATO:
FISCAIS DO CONTRATO SECRETARIA
Ana Paula Daga Secretaria Municipal de Saude
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Ana Paola Fernandes Rolim Correia Secretaria Municipal de Saude
Carolina Santana Siqueira Secretaria Municipal de Saude
Elton Casagrande Secretaria Municipal de Saiude
Ricardo de Jesus Furquim Secretaria Municipal de Saude

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de Setembro de 2.023.
Ibipord, 04 de Setembro de 2.023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

NUCLEO PARLAMENTAR

Lei n®3.269 de 30 de agosto de 2023.

Dispde sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 507.000,00 (quinhentos e sete mil reais) no orcamento
do municipio de Ibipord, para o exercicio de 2023, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, em sua Contadoria, um Crédito Adicional Especial para inserir despesa ndo prevista
no orgamento vigente, até o valor de R$ 507.000,00 (quinhentos e sete mil reais), conforme dotagao orgamentaria constante no anexo 1.

Art. 2° Os recursos necessarios a cobertura do Crédito Adicional abarcados pelo artigo 1° desta Lei serdo provenientes do excesso de
arrecadacéo das fontes de recursos 1872 (Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual) e 1873
(Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 8° - Demais Setores da Cultura), constante no anexo 2.

Art. 3° Ocorrendo a insuficiéncia de saldo nas dota¢Bes orcamentérias constantes do crédito adicional especial de que trata o art. 1°, fica o
Poder Executivo Municipal autorizado a promover sua suplementagdo nos mesmos termos do limite definido na Lei n°. 3221/2022 — Lei
Orgcamentéria Anual.

Art. 4° Ficam atualizadas as Leis n°® 3197/2022 (Lei de Diretrizes Or¢camentérias) e n°. 3155/2021 (Plano Plurianual 2022-2025).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ibipor&, 30 de agosto de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref.: Projeto de Lei n° 31/2023

Autoria do Poder Executivo

ANEXO 1
MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
Programatica Fonte Descricao R$
07.001.13.392.0007.2.107.3.3.60.45.00.00 1872 SUBVENCOES ECONOMICAS 361.000,00
07.001.13.392.0007.2.107.3.3.60.45.00.00 1873 SUBVENCOES ECONOMICAS 146.000,00
TOTAL 507.000,00
ANEXO 2
Demonstrativo do Excesso de Arrecadagao
Conta de Receita Fonte Descricao R$
1.7.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00. 1872 TRANSFERENCIAS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL - LC N° 195/2022 - 361.000,00
ART. 5° - AUDIOVISUAL
1.7.1.9.99.0.1.02.00.00.00.00. 1873 TRANSFERENCIAS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL - LC N° 195/2022 - 146.000,00
ART. 8° - DEMAIS SETORES DA CUILTURA

TOTAL 507.000,00
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Lei n®3.270 de 30 de agosto de 2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Fica criado o Conselho Municipal de Esporte e Lazer — CMEL, vinculado a Secretaria Municipal de Esportes Recreacao e Lazer de lbipora, com
a finalidade de formular politicas publicas e implementar agdes destinadas ao fortalecimento das atividades esportivas e de lazer no Municipio
de Ibipora.
Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Esporte e Lazer — CMEL, vinculado a Secretaria Municipal de Esportes Recreagdo e Lazer de
Ibipora, de carater consultivo, deliberativo, propositivo, fiscalizador e orientador, com a finalidade de formular politicas publicas e implementar
acdes destinadas ao fortalecimento das atividades esportivas e de lazer no Municipio de Ibipora.
Paragrafo Unico. O Conselho terd natureza deliberativa, em seu &mbito interno, no exercicio de sua fungdo de assessoramento da Administracéo
Municipal.
Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Esporte e Lazer:
I. Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
Il. Conhecer a realidade do Municipio e elaborar o plano de agdo bianual do CMEL e o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Apoio
ao Desporto de lbipor3;
Ill. Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a execugao e aplicabilidade do Plano Municipal de Esportes;
IV. Acompanhar, monitorar, propor e avaliar a Politica Municipal de Esportes, fixando prioridades para a consecucédo das agdes, a
captacdo e a deliberacéo quanto a aplicacéo de recursos do Fundo Municipal de Apoio ao Desporto de Ibipora;
V. Apreciar, acompanhar, aprovar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros do Fundo Municipal de Apoio ao Desporto de Ibipora,
destinados as atividades esportivas e de lazer, fiscalizando sua respectiva execugao;
VI. Articular, propor e deliberar sobre a elaborag&o do Plano Municipal de Esportes;

VIl. Desenvolver estudos, projetos, debates e pesquisas relativas a situacédo do esporte e lazer no Municipio;

VIII. Analisar propostas e sugestdes manifestadas pela sociedade civil organizada e opinar sobre denlncias que digam respeito a
programas, projetos, competicdes e eventos da cidade;

IX. Propor e acompanhar a realizagdo de seminarios, cursos e congressos sobre assuntos relativos ao esporte em geral, divulgando
amplamente suas conclusdes a populacdo e aos usuarios dos servigos abordados;

X. Contribuir com os demais 6rgdos da Administracdo Municipal no planejamento de a¢gfes concernentes a projetos esportivos e de lazer;

XIl.  Acompanhar a execucéo do calendario municipal anual de atividades esportivas e de lazer;

XIl.  Acompanhar a elaboragéo e opinar sobre a proposta orgamentaria do Municipio para o esporte e lazer;

XI1lI.  Difundir junto & sociedade local a concepcao da préatica esportiva, como ferramenta de qualidade de vida e condicionamento fisico
primordial,

XIV. Estabelecer critérios, estratégias e meios de controle das a¢des governamentais e ndo governamentais dirigidas a pratica esportiva,
no ambito do Municipio, que possam afetar suas deliberacdes;

XV. Registrar as entidades nao governamentais e inscrever 0s programas governamentais e ndo governamentais;

XVI. Articular junto ao Poder Executivo a previsao de instalacdo e implementagdo de novos polos esportivos de acordo com a ampliagéo
da demanda, bem como previséo e orienta¢gfes da Legislagdo Federal vigente;

XVII. Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar cabiveis, para a eleicdo dos
membros do CMEL;

XVIII. Dar posse aos conselheiros governamentais e ndo governamentais do CMEL, nos termos do respectivo regimento e, quando declarado
vago o posto, por deliberagéo da plenéria do Conselho;

XIX. Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar cabiveis para o pleno
funcionamento do CMEL;

XX. Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as petigdes, denlncias e reclamacdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade,
guando ocorrer ameaga ou violacéo de direitos assegurados em leis e na Constituicdo Federal, exigindo a adogdo de medidas efetivas
de protecgéo e reparacgao;

XXI. Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboracéo, a aprovacéo e a execucgado do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes
Orcamentérias — LDO e da Lei Orgamentéria Anual — LOA, no ambito da Politica Municipal de Esporte e Lazer;

XXII.  Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboracéo de legisla¢gdes municipais relacionadas ao esporte, oferecendo apoio e
colaborando com os Poderes Legislativo e Executivo, no ambito da sua competéncia;
XXIII.  Articular com outros 6rgéos executores de politicas publicas direcionadas ao esporte e lazer e demais conselhos setoriais;
XXIV. Instituir ComissBes Tematicas necessarias para o melhor desempenho de suas fun¢8es, as quais tém carater consultivo e vinculagao
ao CMEL e indicar representantes para compor Comiss@es Intersetoriais;
XXV. Publicar todas as suas deliberacdes e Resolugdes no Orgéo Oficial do Municipio, seguindo o mesmo tramite adotado para publicacdo
dos demais atos do Poder Executivo Municipal.
Art. 3° O Conselho Municipal de Esporte e Lazer — CMEL sera composto por 07 (sete) representantes governamentais e por 07 (sete)
representantes ndo governamentais indicados pelas Entidades eleitas, sendo que para cada titular havera um suplente.
Art. 4° Os representantes governamentais poderdo ser os Secretarios Municipais relacionados ou outros representantes indicados por estes,
dentre os servidores efetivos, preferencialmente com atuacéo e/ou formagéo na area de conhecimento de esportes, os quais justificadamente
poderao ser substituidos a qualquer tempo, sendo:
| - Governamentais
a. 2 (dois) representantes da Secretaria de Esportes;
b. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
c. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;
d. 1 (um) representante da Secretaria responséavel pela politica de Financas;
e. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
f. 1 (um) representante da procuradoria;
Il — Nao Governamentais
a. 1 (um) representante dos atletas;
b. 1 (um) representante das academias de ginastica e/ou artes marciais;
c. 1 (um) representante de associa¢des esportivas SFL;
d. 1 (um) representante de entidade de paradesporto ou paradesportista;
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
4



Jornal OfiCiaI N°1.923 | Segunda-feira, 04 de setembro de 2023

do Municipio de Ibipora

fﬁ’* -
73

e. 1 (um) representante da Associacao Comercial e Empresarial de Ibipor3;

f. 1 (um) representante de clube esportivo;

g. 1 (um) representante dos Profissionais de Educagéo Fisica.
§ 1° A investidura dos representantes titulares e suplentes prevista no inciso | deste artigo ocorrera por indicagao do Chefe do Poder Executivo
e a dos representantes titulares e suplentes prevista no inciso Il deste artigo dar-se-a por férum ou conferéncia especifica para tal finalidade a
ser realizada pela Secretaria municipal de esportes de Ibipora.
§ 2° Os membros titulares e suplentes serdo nomeados pelo Poder Executivo, por meio de Decreto Municipal, conforme relagdo apresentada
pelo Secretario municipal de esportes de Ibipora.
§ 3° O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos, por apenas mais 1 (um) mandato consecutivo.
Art. 5° A fungdo de membro do Conselho Municipal de Esporte e Lazer ndo serd remunerada, mas o seu exercicio sera considerado relevante
servigco prestado ao Municipio.
Paragrafo unico. A Diretoria Executiva sera eleita em até 30 (trinta) dias ap6s a posse dos membros do Conselho, pela maioria qualificada de
seus membros titulares e, na auséncia destes, pelos respectivos suplentes.
Art. 6° O Conselho Municipal de Esporte e Lazer tera a seguinte estrutura:
| — Plena instancia maxima de deliberagdo do Conselho Municipal de Esporte e Lazer, por intermédio das sessdes plenarias; e Diretoria
Executiva, composta por:

a. Presidente;

b. Vice-presidente;

c. 1° Secretario;

d. 2° Secretario.
§ 1° O mandato de Presidente da Diretoria Executiva do Conselho Municipal de Esporte e Lazer sera alternado entre os representantes do
poder governamental e ndo governamental.
§ 2° A composicao da Diretoria Executiva ndo podera conter membros da mesma Secretaria durante 0 mesmo mandato.
Art. 7° O Conselho Municipal de Esporte e Lazer reunir-se-a ordinariamente ou bimestralmente, dependendo da quantidade de demandas, para
deliberar sobre os assuntos em pauta e, quando necessario, extraordinariamente, mediante convocagédo de seu Presidente ou da maioria
absoluta de seus componentes.
Art. 8° A organizacéo e o funcionamento do Conselho Municipal de Esporte e Lazer seréo disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado
por ato préprio do referido Conselho, no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a posse de seus membros.
Art. 9° As sessdes plenérias do Conselho deverao ter quorum de maioria absoluta de seus membros com mandato em vigéncia e as deliberagdes
serdao tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.
Art. 10 Sera considerado extinto o0 mandato do conselheiro em caso de morte, renlincia ou auséncia em trés reunides, consecutiva ou alternada.
Paragrafo Gnico. O mandato do conselheiro extinto sera preenchido pelo suplente, devendo o setor ou entidade de onde este for originario,
proceder a escolha de novo representante para o tempo remanescente, dentro das regras previstas nesta Lei.
Art. 11 Fica revogada a Lei Municipal n° 1.698, de 05 de novembro de 2001.
Ibipor&, 30 de agosto de 2023.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
Ref.: Projeto de Lei n°19/2023
Autoria do Poder Executivo

Lei n®3.271 de 30 de agosto de 2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Dispde sobre a Composi¢éo do Conselho Municipal de Saude de Ibipora e a realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e revoga as Leis
1053/1990 e 2469/2011.
Capitulo |
Da Instituicéo
Art. 1° Em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo Il e as Leis Federais n°® 8.080/90 e 8.142/90,
o Conselho Municipal de Saude de Ibipord, 6rgdo permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Salide no ambito municipal, tem
por competéncia formular estratégias e controlar a execugéo da politica de salde do municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros.
Capitulo Il
Dos Objetivos
Art. 2° O Conselho Municipal de Saude terd fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o
estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagcdo da politica municipal de saude, de acordo com a Lei Organica do Municipio e a
Constituicdo Federal, a saber:
| - Atuar na formulagao e no controle da execuc¢ao da Politica Municipal de Salde, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas
estratégias para sua aplicagdo nos setores publicos e privados;
Il - Deliberar sobre os modelos de atencéo a salde da populacéo e de gestdo do Sistema Unico de Saude;
11l - Propor diretrizes a serem observadas na elaborac¢éo do Plano Municipal de Saude, no ambito municipal, em funcdo dos principios que os
regem e de acordo com as caracteristicas epidemiolégicas, das organiza¢des dos servicos em cada instancia administrativa e em consonancia
com as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude;
IV - Acompanhar e fiscalizar as prioridades para a elaboragéo de contratos entre o setor publico e entidades privadas de prestacéo de servigos
de saude;
V - Acompanhar, avaliar e colaborar na fiscalizagdo dos servi¢cos prestados a populacdo pelos 6rgdos e entidades publicas e privadas,
integrantes do SUS no dmbito do Municipio;
VI - Acompanhar a programacéo e a gestéo financeira e orcamentaria através do Fundo Municipal de Saude;
VIl - Aprovar o Plano Municipal de Saude;
VIII - Anualmente deliberar sobre a aprovacao ou ndo do Relatério de Gestao;
IX - Fortalecer a participagdo e o controle social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS;
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X - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

Xl - O Conselho Municipal de Saude convocara, a cada 4 (quatro) anos, uma Conferéncia Municipal de Saude para avaliar a politica municipal
de salde, propor diretrizes de ac&o para o Sistema Unico de Salde e efetuar a eleigio dos representantes do Conselho;

XII - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes aprovadas pelas Conferencias de Saude;

XIll - Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogédo de critérios
definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avancgos cientificos e tecnolégicos na area da
Saude;

XIV - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a Educag¢éo Permanente para o Controle Social, de acordo com as diretrizes e a Politica Nacional
de Educacgdo Permanente para o Controle Social do SUS;

XV - Acompanhar a implementacéo das propostas constantes do relatério das plenarias do Conselho de Saude.

Capitulo Il

Da Organizagao

Art. 3° O Conselho Municipal de Salude sera composto de forma paritaria, em conformidade com a Lei Federal n 8.142, de 28 de dezembro de
1990, e Resolugdo 453 de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Salde, e obedecera a seguinte proporcionalidade:

| — Oito representantes titulares e oito representantes suplentes de entidades de usuérios do Sistema Unico de Salde, eleitos dentre os
segmentos populares;

Il - Quatro representantes titulares e quatro representantes suplentes dos trabalhadores do servigco de saude, dos conselhos de classes,
associacdo dos funcionarios municipais e sindicato dos servidores municipais, eleitos pelo préprio segmento, devendo o representante ser
trabalhador da saude;

Ill — Dois representantes titulares e dois representantes suplentes de entidades prestadoras de servicos de salde conveniadas ao SUS ou
filantrépicas, no ambito municipal, eleitos pelo préprio segmento;

IV - Dois representantes titulares e dois representantes suplentes da gestao municipal de saude, indicados pela Secretaria Municipal de Saude;
Art. 4° O presidente do Conselho Municipal de Saude sera eleito entre os membros da mesa diretora, com alternancia entre os segmentos.
Paragrafo Gnico. O mandato do Presidente do Conselho Municipal de Salde sera de 1 (um) ano para cada membro da mesa diretora.

Art. 5° A eleicdo das entidades representantes de cada segmento que compordo como titulares e suplentes o conselho, dar-se-a durante a
Conferéncia Municipal de Saude, que ocorrera a cada 04 (quatro) anos;

§ 1° Os representantes eleitos serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a indicacdo da entidade, homologara a eleigdo e os
nomeard por Decreto, empossando os em até 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data da Conferéncia Municipal de Saude;

§ 2° Os representantes das entidades eleitas terdo mandato de quatro anos;

§ 3° As fun¢des de membros do Conselho Municipal de Salde nédo serdo remuneradas, sendo o seu exercicio considerado relevante servigo
prestadas a preservagdo da salde da populagao;

§ 4° O Conselho Municipal de Satude elegera uma Mesa Diretora paritaria;

§ 5° O Conselho Municipal de Saude realizara, no minimo uma vez por ano, plenaria aberta & populacéo, sendo seu carater definido pelo
Conselho, para avaliar e propor agdes e politicas de salde a serem implementadas ou ja efetivadas, no Municipio, garantind o-se sua ampla
divulgagéo.

§ 6° Recomenda-se que, a cada elei¢do, os segmentos de representacdes de usuarios, trabalhadores e prestadores de servigos, ao seu critério,
promovam a renovagao de, no minimo, 30% (trinta por cento) de suas entidades representativas.

Capitulo IV

Das Atribui¢cdes

Art. 6° O Conselho Municipal de Saude é um colegiado em carater permanente e deliberativo, composto por representantes do gestor municipal,
prestadores de servigo, profissionais de salde e usuarios, possuindo as seguintes atribui¢des:

I- Planejar, controlar e avaliar as a¢des e os servigos de saude;

II- Acompanhar, avaliar e fiscalizar o funcionamento dos servigos de saude publico e o desempenho das agdes de servigo prestadas a populacéo,
acompanhando ainda a qualidade do acesso, da humanizac&o e da resolutividade no Ambito do Sistema Unico de Saude;

IlI- Acompanhar e fiscalizar a celebracéo, execugdo, dendncia, rescisdo de contratos, convénios e termos aditivos, celebrados entre o poder
publico e pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, prestadoras de agdes e servicos de saude, filantropico
ou privado;

IV- Avaliar, acompanhar e aprovar ou ndo o Plano Municipal de Saude e a Programagédo Anual de Saude, controlando sua execugéo;

V- Determinar a instauracéo de auditoria, independente do Poder Executivo Municipal, quando julgar necessario;

VI- Participar da organizacéo das Conferéncias Municipais de Saude;

VII- Divulgar os indicadores de saude da populacéo;

VIII- Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de recursos humanos para a saude;

IX- Estimular a participacao popular;

X- Estimular e acompanhar os programas de Educagdo em Salde;

XIl- Elaborar o seu regimento interno;

XlI- Definir o papel da Mesa Diretora;

XllI- Apreciar e deliberar a incorporagéio ou excluséo ao Sistema Unico de Salde, de servicos filantropicos, privados, de pessoas fisicas, de
acordo com as necessidades de assisténcia a populagao do respectivo Sistema local e da disponibilidade orgamentéaria, a partir de parecer
informativo da sua Mesa Diretora;

XIV- Constituir grupos técnicos e comissodes, tantos quantos forem julgados necessarios, para assessorar o Conselho em suas deliberacdes e
informacdes.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial as Leis n° 1053, de 10 de
outubro de 1990 e Lei n® 2469, de 16 de junho de 2011.

Ibipora, 30 de agosto de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref.: Projeto de Lei n°28/2023

Autoria do Poder Executivo
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Lei n®3.272 de 30 de agosto de 2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Declara as feiras livres da Cidade de Ibipora como patriménio cultural imaterial, institui o dia municipal do Feirante e determina outras
providéncias.

Art. 1° A feira livre fica declarada como patrimonio cultural imaterial no ambito do Municipio de Ibipora.

81° Para os efeitos desta lei consideram-se feiras livres aquelas que comercializem produtos hortifrutigranjeiros, peixes, carnes, pastéis, artigos
artesanais, regionais, antiguidades, objetos de arte e afins, desde que reconhecidas e regulamentadas pelo Poder Executivo do Municipio de
Ibipora.

§2° As feiras livres que forem criadas e regulamentadas apds a entrada em vigor desta lei também serdo por ela recepcionadas e passardo a
fazer parte do acervo cultural imaterial do Municipio de Ibipora.

Art. 2° Como patriménio cultural imaterial do Municipio de Ibipora as feiras livres devem ser preservadas.

Art. 3° Fica instituido o dia municipal do Feirante, a ser comemorado anualmente na data de 13 de setembro.

Paragrafo Unico - Na semana em que recair o dia 13 de setembro, o Executivo municipal podera promover agdes de incentivo e homenagens
aos feirantes.

Art. 4° As despesas com a execucao desta lei correrao por conta das dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagédo.

Ibipor&, 30 de agosto de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref.: PL n°. 008/2023

Autoria do Poder Legislativo

Lei n®3.273 de 30 de agosto de 2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Concede o titulo de CIDADAO HONORARIO DE IBIPORA ao Senhor MANOEL ZACARIAS DOS SANTOS.

Art. 1° Fica concedido a MANOEL ZACARIAS DOS SANTOS, o titulo de CIDADAO HONORARIO DE IBIPORA, pelos relevantes servigos
prestados ao municipio de Ibipora.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ibipor&, 30 de agosto de 2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref.: PL n°. 009/2023

Autoria do Poder Legislativo

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

CONVENIADO: APADEVI — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2022

TERMO DE COLABORAGAOQ n° 001/2022

OBJETO: parceria com a APADEVI - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS, visando a realizagéo de triagem de
acuidade visual nos alunos do Bergario ao Pré Il e do 1° ao 5° ano, matriculados nas escolas, Centros Municipais de Educacéo Infantil e
Complexos Municipais, conforme detalhado no Plano de Trabalho, o qual sera parte integrante e indissociavel desta parceria.

O Presente termo objetiva: ACRESCER VALORES, UTILIZAQAO DE SALDO REMANESCENTE E INSERIR NOVA RUBRICA PARA
PAGAMENTO DE SALARIOS PARA CONTRATAQAO DE PROFISSIONAL, ALTERANDO O PLANO DE APLICAQAO FINANCEIRA, BEM
COMO O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PLANO DE TRABALHO DESTA PARCERIA, cédigo SIT n° 55.074, a fim de dar
continuidade na realizacdo de triagem de acuidade visual nos alunos do Bercério ao Pré Il e do 1° ao 5° ano, matriculados nas Escolas, Centros
Municipais de Educagao Infantil e Complexos Municipais de Ibipord, conforme descrito no Termo de Colaboragéo n° 001/2022.

VALOR ORIGINAL DO TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/2022: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

VALOR DO 1° TERMO ADITIVO: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

VALOR GLOBAL DA PARCERIA APOS 1° TERMO ADITIVO: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Data da Assinatura do Segundo Termo Aditivo: 29/08/2023.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO

DECRETO N° 435/2023, DATADO DE 24 DE AGOSTO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuices que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°® 541/2023.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislagio vigente, o Projeto de UNIFICACAO do Lote 27 (VINTE E SETE) medindo 3.000,00M2
(TRES MIL METROS QUADRADOS), matricula de Cartério n° 12.861 e lote 28 (VINTE E OITO) medindo 3.000,00M2 (TRES MIL METROS
QUADRADOS), matricula de Cartério n°® 12.299 da Quadra n°® 04 (QUATRO), da Planta do Loteamento denominado de CONDOMINIO
HORIZONTAL MARAJOARA - Ibipord PR., ficando o mesmo com a seguinte denominacéo e metragem:
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LOTE 27/28.....oeeee e MEDINDO 6.000,00M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢ao competente desta municipalidade
Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viagédo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N° 436/2023, DATADO DE 24 DE AGOSTO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n® 6942/2023.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto de UNIFICACAO do Lote 08 (OITO) medindo 322,03M2 (TREZENTOS
E VINTE E DOIS, TRES METROS QUADRADOS) e lote 09 (NOVE) medindo 770,62M? (SETECENTOS E SETENTA, SESSENTA E DOIS
METROS QUADRADOS) da Quadra n® 03 (TRES), da Planta do Loteamento denominado de RESIDENCIAL CAMPO BELO - Ibipord PR., ficando
0 mesmo com a seguinte denominag&o e metragem:

LOTE 08/09.....cetiiieeieieiieeiiesiie et MEDINDO 1.092,65M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N° 438/2023, DE 24 DE AGOSTO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgénica do
Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n° 9540/2023

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto de UNIFICAGCAO dos Lotes: 10 (DEZ) medindo 1.000,00M? (MIL
METROS QUADRADOS) e 11 (ONZE) medindo 1.000,00M2 (MIL METROS QUADRADOS), da Quadra 01 (UM) da planta do Loteamento
denominado JARDIM SANTA PAULA em Ibiporé/Pr, ficando 0 mesmo com a seguinte denominac&o e metragem:

LOTE L0/11..eiiiiiiiietciieceee et MEDINDO 2.000,00M2

Art.2° Fica aprovado em conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote n° 10/11 (DEZ/ONZE) medindo 2.000,00M2
(DOIS MIL METROS QUADRADOS), oriundo da unificag&o dos Lotes: 10 (DEZ) medindo 1.000,00M? (MIL METROS QUADRADOS) e 11 (ONZE)
medindo 1.000,00M? (MIL METROS QUADRADOS) da Quadra 01 (UM) da planta do Loteamento denominado JARDIM SANTA PAULA em
Ibiporéd/Pr, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

[0 I = 11 B R MEDINDO 665,00M?

LOTE 10/11-A MEDINDO 667,50M2

LOTE 10/11-B MEDINDO 667,50M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢cdo competente desta municipalidade.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viagédo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SAMAE

EXTRATO DE DISPENSA N° 28/2023

Contratante: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.

Contratados: JEFFERSON GALEAZI DE OLIVEIRA 07321943933 — CNPJ: 33.931.976/0001-37

Processo: Processo Adm n° 751/2023 - Dispensa n° 28/2023.

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada na execugao de obra de servigos de engenharia referente a sondagem geotécnica, com
fornecimento de material e m&o de obra.

Base Legal: Inciso | do Art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/93.

Valor Unitério: Conforme tabela abaixo.

Valor Total:  R$ 19.732,02 (dezenove mil, setecentos e trinta e dois reais e dois centavos)

Recursos: Proprios
JEFFERSON GALEAZI DE OLIVEIRA 07321943933
LOTE ESPECIFICACAO UNID. QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
01 |Ensaio de sondagem a percussao (STP) - 04 Furos - 15,0m M 60 R$ 80,00 R$ 4.800,00
02 |Ensaio sondagem a trado - 47 furos (102,75m) M 102,75 R$ 83,28 R$ 8.557,02
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03 |Locomogdo e Mobilizacédo Unid. 1 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00
VALOR TOTAL: R$ 19.732,02

Ibipora, 04 de setembro dq 2023.
GUSTAVO TONELI DE SA
DIRETOR-PRESIDENTE DO SAMAE

PORTARIA N° 092/2023

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora - Pr., no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas e conforme
disposto nos artigos 16 e 17 e Anexo VIII da Lei 2.154/2008, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAMAE,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, no periodo de 04 a 23 de setembro de 2023, o servidor MARCOS ROBERTO PEREIRA, matricula n® 601, ocupante do cargo
de Agente de Operagdes, para exercer, sem dnus, a funcdo de Coordenador de Redes e Ramais de Agua, em substituicio ao servidor Fabio
Rogério Viel, em razao de suas férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipord-PR, 1° de setembro de 2023.

GUSTAVO TONELI DE SA

Diretor-Presidente

PORTARIA N° 093/2023

O Diretor-Presidente do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora - Pr., no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas e conforme
disposto nos artigos 16 e 17 e Anexo VIII da Lei 2.154/2008, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAMAE,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, no periodo de 04 a 23 de setembro de 2023, o servidor JOAO FERREIRA NUNES, matricula n° 191, ocupante do cargo de
Agente de Operacdes, para exercer, sem dnus, a fun¢éo de Coordenador de Controle de Perdas, em substituicdo ao servidor Gleidson Adriano
Marques Figueiredo, em razdo de suas férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 1° de setembro de 2023.

GUSTAVO TONELI DE SA

Diretor-Presidente

PORTARIA N° 094/2023

O Diretor-Presidente do Servico Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas por Lei e
considerando o disposto no art. 9° da Lei 2154/08, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAMAE, e, ainda, o memorando n°®
579/2023; a fim de atender necessidades operacionais,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a lotagéo do servidor VALTER APARECIDO CAETANO, ocupante do cargo de Agente de Operag8es, matricula n® 2661, lotado
até o momento no setor de Operacéo e Manutengdo da Coleta e Tratamento de Lixo, passando, a partir do dia 1° de setembro de 2022, para o
setor de Operacao e Manutengédo do Sistema de Esgoto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 1° de setembro de 2023.

GUSTAVO TONELI DE SA

Diretor-Presidente
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CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

ATO DO PRESIDENTE N° 0023/2023

MARIA APARECIDA GALERA - Presidente da Camara Municipal de Ibipora,
Estado do Parand, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio
e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugdo n°
07, de 10 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores da Camara Municipal de Ibipora e déa outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Promover o servidor efetivo LUIZ AUGUSTO DE OLIVEIRA CROZERA, que
exerce o cargo de Técnico Legislativo do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal, matricula
n° 0781, ao nivel 72, referente &8 PROGRESSAO POR CONHECIMENTO de 02 (dois) niveis, de
acordo com o disposto no art. 35 e seguintes, que versam sobre a matéria, da Resolugé&o n°
07/2018, seguindo a deliberagcdo da Comisséo designada através do ATO n° 18, de 16 de junho
de 2023, com efeitos financeiros a partir do dia 1° de setembro de 2023.

Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Presidéncia, aos 04 dias do més de setembro do ano de 2023.

Diego Barbosa da Fonseca (PSD)

Maria Aparecida Galera (PTB)

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2309040848533E213

Documento assinado digitalmente por 2 signatarios

Av. dos Estudantes, 299 - Fone: (43) 3258-8456 - CEP 86200-000 - Ibipora - PR
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 0026/2023

MARIA APARECIDA GALERA - Presidente da Camara Municipal de Ibipora,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal e de acordo com a Lei Municipal n®
2.236, de 10 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KEILA HIDEMI ARAKI — Telefonista do Quadro de
Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipord, matricula 0091, as férias regulamentares
correspondentes ao exercicio de 2022 — 2023, no periodo de 16 de outubro a 04 de novembro

de 2023, na forma do art. 147, §1°, da Lei Municipal n°® 2.236/2008.

Art. 2° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se.

Dé-se conhecimento.

Gabinete da Presidéncia, 04 de setembro de 2023.

Maria Aparecida Galera (PTB)

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.cmibipora.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2309040836178F813

Documento assinado digitalmente por Maria Aparecida Galera (037.***.***-08)

Av. dos Estudantes, 299 - Fone: (43) 3258-8456 - CEP 86200-000 - Ibipora - PR
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