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‘ SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 017 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

SUMULA: Estabelece recomendacfes e parametros complementares com vistas a efetiva implantacdo e implementacéo do Sistema
de Informacao para Infancia e Adolescéncia — SIPIA, médulo conselho tutelar e da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Municipal n® 2989/2019, em
reunido Ordinaria realizada em data de 21 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 1° - DEFINIR critérios e Procedimentos para implantagao e implementacao do SIPIA-Conselho Tutelar, estabelecendo-o como sistema de
registro e tratamento de informacgdes prioritario e de uso obrigatério dos conselheiros tutelares, para fins de monitoramento, acompanhamento
e encaminhamento das demandas junto a rede de atendimento a crianga e ao adolescente.

| - A implantac&o consiste em etapa preliminar destinada a garantir condi¢cdes adequadas para o funcionamento do SIPIA Conselho Tutelar.

Il - A implementagéo consiste na concretizagdo de agbes que assegurem a continua utilizagdo do SIPIA pelo Conselho Tutelar.

Art.2° - Ficam estabelecidas as respectivas competéncias quanto ao SIPIA CT WEB:

| — Compete ao Municipio oferecer condi¢cdes ao Conselho Tutelar para o uso do Sistema de Informagéo para a Infancia e Adolescéncia —
SIPIA, a efetivacédo das condigdes técnicas e de infraestrutura necessarias a operagao do SIPIA no Conselho Tutelar.

Il — Compete ao CMDCA estabelecer um fluxo de comunicacéo e interlocu¢@o com os profissionais e instancias que comp8em o Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente visando a divulgacédo e fortalecimento das agdes relativas ao SIPIA Conselho Tutelar.

11l - Compete ao Conselheiro (a) Tutelar:

a) participar dos cursos de formacéo e atualizagao para o uso do SIPIA, destinado aos Conselheiros Tutelares, presencial e vitualmente;

b) sequir as orientacdes do SIPIA no Manual do Usuério, Verséo 2.0;

c) registrar e sistematizar os atendimentos prestados e demais atividades realizadas por cada Conselheiro Tutelar que, devera alimentar o
SIPIA;

d) fazer os registros dos atendimentos no SIPIA, apresentando bimestralmente relatério, ou sempre que solicitado pelo CMDCA, mantendo
atualizados os dados estatisticos acerca das maiores demandas de atendimento;

e) divulgar o SIPIA Conselho Tutelar em suas mais diversas iniciativas, junto aos mais variados parceiros, em particular agueles das areas de
salde, educagao, da assisténcia social e 6rgédos de defesa.

Art. 3° - A partir de 02 de janeiro de 2024, a utilizac&o do SIPIA passa a ser obrigatria no municipio de Ibipora.

Art. 4° - A ndo utilizagdo do SIPIA ou a sua utilizacdo de forma irregular pelos Conselheiros Tutelares, ensejara em aplicagédo de sangdo em
face de eventual desidia do membro do Conselho Tutelar que ndo atue para assegurar o funcionamento eficiente da rede de protecéo da
crianga e do adolescente, em conformidade com a legislagdo municipal.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao;

Art. 6° - Publique-se na forma da Lei.

Débora Batista de Lima Borges

Presidente do CMDCA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N°. 836, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Sumula: Concede as servidoras Licenga Casamento.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo art. 84, inciso Il e alinea “a” da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Ibipora;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder as servidoras, abaixo relacionadas, a Licenga Casamento de 08 (oito) dias:
Protocolo Matricula | Nome Lotacéo Inicio Término
13892/23 35071 AMANDA MARTINS DE SOUZA Secretaria Municipal de Educacéo 11/11/2023 18/11/2023
13853/23 33561 ANA CAROLINA MARTINS TOSSATO Secretaria Municipal de Saude 09/12/2023 16/12/2023

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as atividades laborais ap6s o término da Licenca Casamento.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JORNAL OFICIAL DO MUNI?[PIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB V5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
1



Jornal Oficial a5 |

do Municipio de Ibipora

fﬁ’* -
73

PORTARIA N°. 837, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Sumula: Concede Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n°

385, Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 84, inciso Il e alinea “b” da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Ibiporg;
RESOLVE:

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2023

Art. 1°. Conceder as servidoras abaixo relacionadas, 08 (0ito) dias de Licencga por Falecimento de Pessoa da Familia.

N° Prot. Matr. Nome Cargo Ocorrido em término

13975/23 | 37961 IZOLEIDE SCHOENBERGER Técnico de Enfermagem 17/12/2023 24/12/2023
39861/

13998/23 29171 NAIR SCHOENBERGER Professor Docente 17/12/2023 24/12/2023

13948/23 | 40421 ?AocﬁﬁﬁgELA VICENTE Auxiliar de Enfermagem 15/12/2023 22/12/2023

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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