ANO XI | N°2.010

12 DE JANEIRO DE 2024
orna ICIa rres
JORNALISTA:
LEONARDO PELISSON DE SOUZA
dO Municipio de Ibipora
p p DIAGRAMAGAO:

JEAN CARLOS MOLEDO DE
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEI N°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 ASSIS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

O Prefeito do Municipio de Ibipord, no uso de suas atribui¢cdes legais, RESOLVE:

Tendo em vista o resultado do Processo Administrativo n® 811/2024 — Processo Dispensa n® 04/2024 referente CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ODONTOLOGIA JUNTO AO CISMEPAR através de Dispensa, com fundamento no Parecer Juridico 385/2023 - PGM de 12/12/2023, com
fundamento no disposto no inciso IV, do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o

ato de ADJUDICACAO da empresa abaixo relacionada:

VEEEIaE CISMEPAR - CONSORCIO INTERM. DE SAUDE DO MEDIO PARANAPANEMA, vencedora do lote 01, com valor de R$ 451.567,32.

Menor preco por lote.

CONTRATACAO, POR MEIO DA MODALIDADE PREGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA DE APOIO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS, DE CARATER
SUBSIDIARIO EM CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO EM VIGOR, LEI FEDERAL N° 14.133/2021 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES, COMPREENDENDO OS SERVICOS TERCEIRIZADOS DE: MOTORISTA SOCORRISTA (AMBULANCIA-SAMU) -
DIURNO 12X36 - CATEGORIA "D" - COM INSALUBRIDADE; MOTORISTA SOCORRISTA (AMBULANCIA -SAMU) - NOTURNO
Objeto: 12X36 - CATEGORIA "D" - COM INSALUBRIDADE; MOTORISTA (AMBULANCIA- UTS) DIURNO 12X36 — CNH - CATEGORIA "D",
COM INSALUBRIDADE; MOTORISTA (AMBULANCIA- UTS) NOTURNO 12X36 — CNH - CATEGORIA "D" - COM
INSALUBRIDADE; MOTORISTA - CNH - CATEGORIA "C"; MOTORISTA - CNH - CATEGORIA "D” OU “E” (ONIBUS); MOTORISTA
- CNH - CATEGORIA "D”0U “E” (ONIBUS) COM INSALUBRIDADE; MOTORISTA - CNH - CATEGORIA "D”; OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS - CATEGORIA “D” OU "E"; OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS — CATEGORIA “D” OU "E" COM
INSALUBRIDADE; OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL/LATERAL E OPERADOR DE MOTOSSERRA.

Prazo qe_ Conforme o Edital.
Execucdo:

Vigéncia do :
SOETaE 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazo de 30 (trinta) dias.

pagamento:

Data de abertura: 26/01/2024, as 09:00.
Valor Maximo | g 6 565 408 58.

Total:
Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - lbiporéd/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administragdo, das 8h00min as
17h00min - Telefone (43) 3178-8483. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:

Tipo: Menor preco por lote.
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICO DE TELEFONIA IP, COM FORNECIMENTO DE
Objeto: EQUIPAMENTOS E SUPORTE TECNICO, PARA ATENDIMENTO DO SISTEMA DE TELECOMUNICAGCOES NOS PREDIOS
PUBLICOS EXISTENTES NO MUNICIPIO.
Execucéo: Conforme o Edital.
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.
Prazo de pagamento: 30 (trinta) dias.

R&A COMERCIO DE EQUIPAMENTOS TELEFONICOS LTDA, vencedora do lote 01.
Vencedora (s)

Valor Total: R$ 86.197,92.

JORNAL OFICIAL DO MUNIE:[PIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
1



. " "2'1 Jornal OfiCiaI N° 2.010 | Sexta-feira, 12 de janeiro de 2024

“& " do Municipio de Ibipora

{4

\ DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO AO CONTRATO N° 308/2.023.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado Do Parana.

CONTRATADA: CASA DO ASFALTO DISTRIBUIDORA, INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTO LTDA.
Pregao Eletronico n©53/2.023 — Contrato n© 308/2.023 — Protocolo n2 241/2.024.

OBJETO: Aquisicdo de Emulsao Asfaltica RL-1C.

O presente termo aditivo tem por objetivo:

e O Reequilibrio Econémico Financeiro do Contrato n2 308/2.023, com base na alteragdo de precos dos produtos asfalticos determinados
pela ANP — Agéncia Nacional de Petr6leo, com efeito retroativo a data base de 01 de janeiro 2.024, conforme documentacao
apresentada pela Contratada por meio do Protocolo n2 241/2.024.

e Fica alterado o valor do Lote 1 - Emulsé&o Asfaltica RL-1C - de R$ 3.385,12 (trés mil trezentos e oitenta e cinco reais e doze centavos)
para o valor de R$ 3.322,35 (trés mil trezentos e vinte e dois reais e trinta e cinco centavos), com efeito retroativo a data de 01
de janeiro de 2.024, nos termos da Lei n2 14.133/2.021 e do Decreto Municipal n® 15/2.023.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

REDUZIDO PROGRAMATICA
581 08.003.15.452.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 1000

Data de assinatura do Termo: 10 de janeiro de 2.024.
Ibipora, 10 de janeiro de 2.024.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito Municipal
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1.INTRODUGAO

PAACI 24

A Controladoria Geral do Municipio, através do Plano Anual de Atividades do Controle Interno
(PAACI) estabelece as atividades que serdo executadas anualmente na Administragao Direta e Indireta

do Municipio.

2. RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E TECNOLOGICOS.

O Controle Interno dispde atualmente de 2 (dois) membros, responséveis pela execugéo dos
trabalhos, que s@o desenvolvidos pelos servidores:

ATO
) ADMINISTRATIV )
SERVIDORES CARGO FUNGAO 0 PUBLICAGAO
- Tecnélogo em Gestdo Controlador Geral Jornal Oficial do Municipio, Ano VIII, n® 1342, pagina
Kleverton Thomaz Librais Piblica do Municipio Decreto 244/2021 03 de 26/04/2021.
z i Tecnologo em Gestdo Tecndlogo em : Jornal Oficial do Municipio, Ano IX, n°® 1402, pagina,
Thaisa Batini Grilo Pablica Gestio Publica Portaria 592/2021 pagina 23 de 22/07/21.

i.  Kleverton Thomaz Librais, Controlador Geral do Municipio, servidor efetivo do quadro de
funcionarios do municipio de Ibipord, no cargo de Tecndlogo de Gestdo Publica ha 08 anos;
Graduado em Administragdo de Empresas pela Faculdade Paranaense — FACCAR, Poés
Graduado em Qualidade e Responsabilidade Fiscal e Pés Graduado em Gestéo Publica, pela

Faculdade Séo Braz (UNINA).

ii.  Thaisa Batini Grilo, servidora efetiva do quadro de funcionarios do municipio de Ibipora, no
cargo de Tecnélogo de Gestao Publica héa 19 anos; Graduada em Administragéo de Empresas,
Pos Graduada em Gestéo de Recursos Humanos e Gestéo Publica.

A Controladoria Interna dispde de sala propria, com equipamentos de informatica adequados
as necessidades do departamento, bem como acesso aos sistemas de informagéo utilizados pelo

municipio.

3. FATORES CONSIDERADOS PARA ELABORAGAO DO PAACI

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI foi elaborado considerando os
seguintes fatores:

o Aequipe disponivel para a realizagéo das atividades, lotados neste Controle Interno;

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fomj,: (43) 3178 8454
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e As recomendagdes emitidas pela Controladoria Geral da Unido — CGU e pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCEPR;

e Os planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciadas ou executadas pela
administragao;

¢ A materialidade, baseada no volume de recursos recebidos e executados pela area em analise;

e Arelevancia de um caso especifico em relagéo ao todo;

o Afragilidade ou auséncia de controles observados.

No ano de 2024 as atividades que seréo desenvolvidas por esta Controladoria buscarao
instituir rotinas de acompanhamento dos atos praticados pelos setores da administragéo publica
municipal, efetuar andlise e estudos de casos propostos por setores da Administragdo, propor
metodologias visando promover a integragdo operacional dos sistemas de controle, assim como
procedimentos de verificagéo periodica dos processos selecionados para o cumprimento deste PAACI,
de modo a assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia
da gestao administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial.

Além disso, a Controladoria tem como objetivo ndo s6 assegurar a obtengdo de melhores
resultados nas entidades, mas também mostrar para os gestores os pontos presentes ou futuros que
possam por em risco a eficiéncia organizacional.

Igualmente, as agdes propostas para o PAACI 2024 estaréo sujeitas a alteragdes, tendo em
vista, o surgimento de eventualidades cuja matéria seja relevante e requeira a atengédo da
Controladoria, solicitagéo de orientagdes diversas, denlncias devidamente formalizadas entre outros.

Por fim, o PAACI é elaborado pelo Controlador Geral do Municipio e encaminhado ao Senhor
Prefeito para conhecimento e apreciagao do contetudo abordado para o exercicio vigente.

4. DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Segundo a Constituico Federal de 1988, art. 74, é finalidade do Sistema de Controle Interno
avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, além de
apoiar o Controle Externo no cumprimento de sua misséo institucional de fiscalizagdo quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade dos atos da administragéo publica.

Em concomitante ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988, a
Controladoria Geral do Municipio foi instituida por meio da Lei Municipal n® 2.061/2007, de 04/04/2007,
publicada no jomal oficial do municipio, edigéo n°® 1035, alterada pela Lei Municipal n® 2.143/2007 de
21 de Dezembro de 2007, publicada no jomal oficial do municipio, edi¢do n® 1070, Lei Municipal n°
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2.594/2013, de 30 de Abril de 2013 e, pela Lei Municipal n° 3110/2021, de 01/06/21 publicada na
edigdo 1369/21 de 07/06/21.

A Controladoria atua basicamente através de pareceres opinativos, comunicados internos
elou oficios, instrugdes normativas, relatorio anual de controle interno ou até mesmo recomendagdes
informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais detectadas nas secretarias
da administrago direta e indireta.

5. JUSTIFICATIVA

O processo de gestdo numa organizagdo publica € algo que deve ser encarado de forma
relevante para atingir os objetivos do Municipio, o qual tem como meta principal atender de forma
satisfatoria as demandas da sociedade nos mais diversos campos. Nao se deve encarar o processo de
gestdo como algo corriqueiro, pois um caminho mal tomado pode acarretar em perdas irrecuperaveis
para a populaggo.

O presente Plano Anual de Atividades do Controle Intemo — PAACI foi elaborado levando em
consideragao o atual cenario social, politico e econdmico na esfera publica, sendo impactadas na
estrutura de desenvolvimento da administragdo direta e indireta. Os elementos que trouxeram para
elaboragéo deste plano foram:

e Orientagdes e recomendagbes emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR);

¢ Orientagdes e recomendagdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Uniéo (TCU);

e Os planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciadas ou executadas pela
administragéo;

e As necessidades e urgéncias do controle e acompanhamento das contas publicas;

e Geragéo de mecanismos e informagdes para a gestéo;

o Disponibilidade de ferramentas e pessoal disponivel para realizagao dos trabalhos.

Nesse sentido, pode-se vislumbrar a importancia da anélise da proposta, observando se as
atividades do dia a dia estdo sendo planejadas e executadas com ajuda dos mecanismos vigentes,
uma vez que o controle precisa ser efetivo, produtivo e econémico.

6. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno, para o exercicio de 2024, consiste na
definigéo dos trabalhos que serdo executados na administragao direta e indireta. Agrega-se ao referido
plano, o planejamento das atividades que terdao como foco o controle preventivo e corretivo dos atos e
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processos de gestao definidos como prioritarios em decorréncia de critérios fundamentados no grau de
materialidade, relevancia e risco, em especial neste ano, com os gastos de pessoal, divida publica,
restos a pagar, publicidade institucional, fransferéncias voluntarias e demais vedagdes em ano eleitoral
e remuneragdo dos agentes politicos. Assim como os prazos relativos as proibigdes que a
administragéo deve estar atenta ao longo do ultimo ano de mandato.

Com base no estabelecimento desses critérios, chega-se a definigdo das amostras, dos
processos e procedimentos que serdo objeto de acompanhamento no decorrer do exercicio, de forma a
adequar demandas de controle a disponibilidade da forga de trabalho existente propiciando maior
abrangéncia possivel.

Os processos analisados serdo definidos por meio de amostragem, a ser definido pela
Controladoria. Concluida a fase de avaliagdo dos processos, sera emitido relatério com o feedback da
situagéo encontrada e encaminhado para os responsaveis pela execugéo da atividade, bem como ao
Senhor Prefeito para conhecimento e providéncia, quando necessario.

6.1. Critérios para a Definigéo de Amostras

A selegé@o de amostras sera na utilizagao de trés pardmetros: o primeiro é da legalidade, no
qual seréo observados as leis e regulamentos aplicaveis; segundo é o da legitimidade, no qual sera
observada a adequagéo do ato ao interesse publico; e o terceiro é da economicidade, em que sera
aferida a minimizagdo do custo dos recursos na realizagédo de uma atividade sem comprometimento
dos padrdes de qualidade.

Além disso, sdo levados em consideragéo para a construgdo das amostras os seguintes
critérios:

1. Materialidade — o montante de recursos alocados em um ponto de controle especifico;
Relevancia - a importancia relativa ou papel desempenhado por uma determinada
questéo, situagéo ou unidade;

3. Criticidade — o quadro de situagdes criticas efetivas ou potenciais a auditar ou fiscalizar
(vulnerabilidade, fraquezas, pontos de controle com riscos potenciais ou iminentes).

6.2. Atividades de Acompanhamento e Monitoramento da Prefeitura

As atividades de acompanhamento consistem em procedimentos que a Controladoria Intema
estabelece para criar rotinas que pemnitam a aproximagéo do controle aos demais setores da
administragédo, promovendo maior interagdo entre os mesmos na busca da eficiéncia das agdes
praticadas pelos agentes publicos.
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Diante disso, a Controladoria Interna do Municipio propde para o exercicio de 2024 a
execugéo das seguintes atividades para Prefeitura:

e Acompanhamento dos registros efetuados no Sistema Integrado de Transferéncia — SIT, tendo
em vista a exigéncia do parecer do controle intemo acerca da regularidade do procedimento
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR) ao final do exercicio e da vigéncia
do convénio;

e Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM e SIAP;

¢ Acompanhamento da execug&o da despesa e receita publica;

e Acompanhamento da aplicagao constitucional (minima) de 25% dos recursos amrecadados com
impostos e demais fransferéncias constitucionais em despesas com a Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino;

e Acompanhamento da aplicagéo constitucional (minima) de 15% dos recursos amrecadados com
impostos e demais transferéncias constitucionais em despesas com agdes e servigos publicos
realizados com Saude;

e Acompanhamento da aplicagéo constitucional (maxima) de 54% com gastos em pessoal. E,
também na observancia do limite prudencial estipulado pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCEPR);

6.3. Atividades de Acompanhamento e Monitoramento da Administrag&o Indireta.

As atividades de acompanhamentos aplicados na Administragao Indireta estabelecem visitas
técnicas da Controladoria Intema nas entidades, para aprimorar e cumprir as normas de Controladoria
e aquelas regidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCEPR), para avaliagéo das contas
anual. A administragdo indireta do municipio é composta pelas Autarquias: Servigo Auténomo
Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE), Instituto de Previdéncia de Ibipord (IBIPREV) e Fundago
Cultural de Ibipora (FCI). O Plano Anual propde para o exercicio de 2024 para essas entidades através
de critérios de amostragem as seguintes agdes:

o Verificagdo do cumprimento das atividades referentes a Lei Aldir Blanc e Paulo Gustavo
(beneficiarios inadimplentes e novos inscritos);

e Acompanhamento do desenvolvimento do PSMB - Plano Municipal de Saneamento Basico,
que esta sendo coordenado pelo SAMAE e continuagdo no acompanhamento e verificagéo do
‘Planejamento municipal para adequagdo da gestdo do saneamento bésico a Lei 14.026/2020
e processo de regionalizagéo do Novo Marco do Saneamento”;

o Verificagdo dos procedimentos realizados pelo IBIPREV em relagdo aos beneficios
concedidos, face as constantes alteragdes na forma de contagem para Aposentadoria;

e Qutros acompanhamentos solicitados pela Administragdo Publica ou outras motivagdes
externas.
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6.4. Atividades de Verificagao
Estabelecer procedimentos de verificagéo, in loco ou por amostragem, quanto ao seguinte:

e Continuagdo do acompanhamento e verificagdo dos processos de notificagbes e infragdes de
transito e seus recursos;

o Orientagdes e acompanhamento das vedagdes previstas em lei para o Ultimo exercicio do
mandato;

e Acompanhamento do Plano Plurianual Municipal, para cumprimento das exigéncias do TCE/PR
(alteragdo detalhada dos programas e agdes, estabelecendo metas e objetivos que respondem
as necessidades locais), ou seja; “Controle Social”;

e Realizagéo de diligéncias e solicitagdes de informagdes necessarias nos departamentos e
secretarias os quais forem necessarios;

e Realizagdo de diligéncias e verificagdo em tempo real dos servigos executados diretamente
pela administragéo ou empresas terceirizadas devidamente contratadas;

¢ Acompanhamento do processo de cobranga judicial e administrativa da divida ativa;

e Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM, SIAP;

e Acompanhamento do Canal de Comunicag&o;

e Acompanhamento através de amostragem das licitagdes e compras;

i. Das visitas in loco o agendamento serd feito, antecipadamente, através de enderego
eletronico (e-mail) ou por documento oficial as repartigdes.

i. Das as analises por amostragem sera feito, antecipadamente, através de enderego
eletrdnico (e-mail) ou por documento oficial as reparticées pedindo documentos e informagdes,
para o desenvolvimento das atividades na Controladoria. A quantidade de amostras ou a
totalidade dos objetos de analise serédo definidas caso a caso, conforme o tipo de documento
ou o tipo de exame a ser realizado.

Dito isso, os acompanhamentos serdo realizados, conforme a necessidade Controladoria,
onde seré emitido posterior parecer de recomendacéo & area envolvida, para que tome conhecimento e
adote a providéncia que se fizer necessaria.

Por fim, o relatério final de controle interno sera expedido no ato da prestagdo de contas
anual, ou, em caso a que administragéo publica venha solicitar antecipadamente.

6.5. Demais Eventualidades

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fom;: (43) 3178 8454
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O Controle Interno podera alterar, incluir ou excluir de seu plano o plano de trabalho
estipulado, em decorréncia de fatos e ou solicitagbes da autoridade competente, por dentncias
devidamente formalizadas ou aqueles que a Controladoria julgar necessario no decorrer do exercicio.

A Controladoria Geral do Municipio antecipa que toda e qualquer alteragéo e as modificagdes
elou inclusdes que vierem a ser ocomidas poderdo acarretar atraso na execugéo deste Plano de Agéo,
vez que temos um cronograma de trabalho de grande amplitude para estrutura.

6.6. Capacitagdes, Treinamento e Estudos Especificos.

No cumprimento das obrigagbes contidas neste plano de agdo, os membros desta
Controladoria se dedicardo e realizardo os estudos necessarios para o desenvolvimento, atualizagéo e
aperfeigoamento na execugao dos servigos aqui estabelecidos.

7. DISPOSIGOES FINAIS.

O Plano Anual de Controle Interno serd constantemente aperfeigoado no decomer do
exercicio com o objetivo de prestar orientagéo técnica e metodoldgica para o desenvolvimento e
continuidade das agdes e processos de frabalho nas atribuigdes proprias da Administragdo Publica
Municipal.

O Controle Interno visa garantir a aplicagdo de recursos publicos de acordo com as
legislagdes vigentes e em conformidade com os principios da administragdo publica para estabelecer
um servigo de qualidade e eficiente.

Quando necessario, em casos que se julgarem relevantes, sera solicitado parecer juridico da
Procuradoria Geral do Municipio, para que seja garantida a integridade da Administragdo e seus
processos.

O resultado das atividades de auditoria sera sempre levado ao conhecimento do Chefe do
Poder Executivo.

Ibipora, 08 de janeiro de 2024.
JOSE MARIA Assinado de forma

digital por JOSE MARIA

Documento assinado digitalmente

OB oo FERREIRA:06 rerreira06325637968
Verifique em https://validar.iti.gov.br DadOS: 2024.01.11
325637968 12:26:00-0300
KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS JOSE MARIA FERREIRA
Controlador Geral do Municipio Prefeito do Municipio
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‘ SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N°. 011, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Sdmula: Nomeia interinamente e com 6nus ANA PAULA RIBEIRO PELISSON, para exercer o cargo de Secretario Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 48 da Lei Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Ibipora;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada a partir de 08 de janeiro a Sra. ANA PAULA RIBEIRO PELISSON, matricula 25481, para ocupar interinamente e com énus o cargo
de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para responder e assinar documentos na auséncia da atual Secretaria, a Sra. ESTER ROSANA DE
MOURA DA COSTA, matricula 24991, em face ao periodo de férias de 08 a 22 de janeiro de 2024.

Art. 2°. A servidora recebera a remuneracgao de subsidio do cargo de Provimento em Comisséo de Secretario Municipal.

Art. 3°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Interina

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 638, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

Sumula: Nomeacéao de cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Obras, Tributos e Posturas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibiporé;

CONSIDERANDO o Edital n°® 039/2019, de 03 de junho de 2019 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n® 102/2023 de convocagao de candidatos aprovados;

Decreta:

Art. 1°. Fica nomeada JOSIANE NOGUEIRA, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Obras Tributos e Posturas, com a carga horéaria
de 40 (quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servi¢o Profissional (SP 1),
Classe “B”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrérias.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

EDITAL N° 001, DE 08 DE JANEIRO DE 2024

DIVULGA A RELACAO DE SERVIDORES DO QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, NA FORMA DO ANEXO ABAIXO
IDENTIFICADO, COM O RESULTADO DA PONTUACAO OBTIDA NO PROCESSO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PERIODO DE 01/01/2023
A 31/12/2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigbes legais prevista na Lei Organica do Municipio de Ibiporé, artigo 64 e seus incisos,
CONSIDERANDO os requisitos previstos na Lei Municipal n°. 2.432/2010 e no Decreto n° 544, de 09 de novembro de 2023, que regulamentam o
processo de avaliagdo de desempenho funcional referente ao ano de 2023, para fins de concessao da progressao horizontal.

CONSIDERANDO que o periodo destinado aos protocolos de pedidos de recurso sobre o resultado € de 15/01/2024 a 19/01/2024.

RESOLVE:

1. Fago publico para conhecimento dos interessados, o resultado do processo de avaliagdo de desempenho do quadro de pessoal do magistério,
conforme anexos | do presente Edital.

2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

ANTONIO PRATA NETO

Secretario Municipal de Educagéo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

ANEXO | - Edital n°® 001/2024

PONTUAGAO OBTIDA NAS AVALIAGOES

MATR. NOME NOTA FINAL CONCEITO FINAL
40161 ADELAINE CORREA PAVAN 97,52 OTIMO

29261 ADRIANA ARAUJO FURLAN 99,56 OTIMO

34681 ADRIANA DAS GRACAS SILVA 100,00 OTIMO

43651 ADRIANO DA SILVA MOREIRA 99,29 OTIMO
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40251 AGLISMARY APARECIDA MORETTO MORELLI 92,60 OTIMO
42031 ALDRYN ROBERTA VILLAS BOAS 99,88 OTIMO
44161 ALESSANDRA AKIKO TANIZAKI 99,48 OTIMO
45101 ALESSANDRA CRISTINA TAVARES 95,42 OTIMO
41551 ALESSANDRA DE FREITAS OLIMPIO PEREIRA 99,20 OTIMO
29541 ALESSANDRA DO PILAR MODENUTI 95,81 OTIMO
23121 ALEX SANDRA DERUZA BENATTI 96,54 OTIMO
31671 ALEX SANDRA DERUZA BENATTI 96,54 OTIMO
34541 ALINE FERNANDES ALVARENGA 96,87 OTIMO
38531 ALINE FERREIRA DA COSTA DE SA 95,82 OTIMO
33861 ALINE FONTOURA DA SILVA MORENO 98,63 OTIMO
38461 ALINE FONTOURA DA SILVA MORENO 98,63 OTIMO
37351 ALINE VALENTIM VASSOLER STEINDORFF 100,00 OTIMO
34491 ALIRIA APARECIDA BORGES DA COSTA TERRA 99,06 OTIMO
43331 AMANDA DA SILVA CAPUTI 97,84 OTIMO
41471 AMANDA GIROTO CARDOSO 92,24 OTIMO
35071 AMANDA MARTINS DE SOUZA 99,78 OTIMO
44991 AMANDA TRINDADE DA SILVA 99,14 OTIMO
34611 ANA ILZA DA SILVA 99,36 OTIMO
44831 ANA LUIZA BORTOLLETO DA SILVA SANTOS 94,35 OTIMO
21771 ANA PAULA BETIATI MARQUES 98,81 OTIMO
31581 ANA PAULA BETIATI MARQUES 98,81 OTIMO
44791 ANA PAULA BORGES DA SILVA 99,23 OTIMO
29101 ANA PAULA GARCIA GIROTO 67,82 REGULAR
33851 ANA PAULA MARIA VIANA BOTTI 100,00 OTIMO
34701 ANDRE ANTONIO ZAMBALDI 99,50 OTIMO
38981 ANDREIA BORGES VIEIRA GERALDINI 99,10 OTIMO
33811 ANDREIA CAMPANHA CORTEZ VANSO 98,88 OTIMO
40241 ANDREIA CIPRIANO SEMPREBOM 97,39 OTIMO
39811 ANDREIA DIAS BEZERRA NAKAMOTO 97,82 OTIMO
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20531 ANDREIA MESSIAS VIOLADA MANTELLATO 99,19 OTIMO
43321 ANDREIA NUNES FURTADO 100,00 OTIMO
41611 ANGEL LORHAYNE DE SOUZA SANCHEZ REIS 93,36 OTIMO
37361 ANGELA APARECIDA TEIXEIRA ZANIN 99,30 OTIMO
44841 ANGELA BIZARRIA DE OLIVEIRA TSUDA 99,28 OTIMO
37551 ANGELA INES DOS SANTOS PONCE 99,39 OTIMO
43491 ANGELA LEITE DA SILVA 97,74 OTIMO
43001 ANGELA MARIA FABRO SHIMABUKURO 97,25 OTIMO
32841 ANGELA MARIA PEREIRA DE MORAIS 95,88 OTIMO
31611 ANGELA SANCHES GARCIA DA SILVA 99,84 OTIMO
40001 ANGELICA BATISTA MOREIRA 100,00 OTIMO
27961 ANGELICA FURRIER DO BONFIM CASAGRANDE 100,00 OTIMO
40231 ANGELICA MACHADO DE LIMA DA SILVA 97,50 OTIMO
37591 ANGELICA VENDRAMI LOPES ALBA 99,15 OTIMO
40311 ANGELITA LUCILENE CORREIA DINIZ 99,30 OTIMO
40791 ANGELITA RENATA FRANCISCONI 99,01 OTIMO
26291 APARECIDA MARIA DE MACEDO COSTA 99,67 OTIMO
40821 ARIANE MARINHO DA SILVA 99,32 OTIMO
36501 ARIANE REGINA CAZZARO SILVA 99,56 OTIMO
38251 BARBARA FACIO MARQUES DE JESUS 99,44 OTIMO
42101 BEATRIZ BUENO HARTMANN CRUZ 92,96 OTIMO
38621 BEATRIZ COSTA DA ROCHA 99,47 OTIMO
35051 BRENDA CAROLINE DE CARVALHO VIEIRA 99,23 OTIMO
41041 BRUNA RIBEIRO DE OLIVEIRA 98,20 OTIMO
34391 CAMILA CAMPACHI MENEZES 99,70 OTIMO
41501 CAMILA CAUS FREITAS 97,01 OTIMO
34261 CAMILA DOS SANTOS FERREIRA 69,98 REGULAR
43151 CAMILA LOPES MARCAL DE SOUZA 98,78 OTIMO
43941 CAMILA PEREIRA ARAUJO 99,41 OTIMO
34801 CARLA FABIANE BRIZOLA COTRIM 99,13 OTIMO

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03

Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df

14



Jornal Oficial

“& /" do Municipio de Ibipora

N° 2.010 | Sexta-feira, 12 de janeiro de 2024

44111 CAROLINE MEASSI PALACE 97,59 OTIMO
38601 CAROLLINE FRANCHI EVANGELISTA 94,40 OTIMO
41741 CASSIA CRISTINA GODOI BARDIBIA 100,00 OTIMO
17561 CELIA BALADELE NEVES 98,74 OTIMO
43601 CELIA PAULETTI PARRALEGO 94,93 OTIMO
31351 CELIA ROSA DA SILVA SAMPAIO 100,00 OTIMO
28731 CELIA ROSA DA SILVA SAMPAIO 99,16 OTIMO
27341 CELIA ROSANA SANTOS GUSMAO 98,82 OTIMO
41451 CELISA GABRIEL DA FONSECA 98,81 OTIMO
34441 CINTHIA MAYUMI NAGAI ORTIZ 98,56 OTIMO
26161 CINTYA WEDDERHOFF MACHADO 98,59 OTIMO
36701 CLAUDIA MACHADO BARBOSA 99,04 OTIMO
27921 CLAUDIA REJIANE COLOGNESI ARCHANJO GUANDALINI 99,56 OTIMO
41541 CLAUDIA SATIE OSAWA KIKUTI 99,84 OTIMO
20741 CLAUDINEIA APARECIDA MODESTO 97,84 OTIMO
29061 CLEA CRISTINA FERREIRA DE OLIVEIRA 100,00 OTIMO
18201 CLEIDE AUGUSTO RODRIGUES 99,13 OTIMO
30761 CLEONICE APARECIDA DERVAL ALCANTARA 99,73 OTIMO
45081 CLEUDETE DA SILVA LEMOS 92,36 OTIMO
31401 CREUSA DOS SANTOS CAMARA 97,36 OTIMO
36371 CRISLAINE CRISTINA DE LIMA 100,00 OTIMO
36481 CRISTIANE CORREIA DA SILVA MADEIRA 98,72 OTIMO
35351 CRISTIANE MORETTO 96,91 OTIMO
37011 CRISTIANNE DOMUCI LOPES 98,66 OTIMO
23141 DANIELA BUZETI BACARIN ERNESTO 99,28 OTIMO
44121 DANIELA CAUS PENHA DA SILVA 97,88 OTIMO
41851 DANIELA COSTA E SILVA 100,00 OTIMO
39281 DANIELA FERNANDES DO NASCIMENTO BICHERI 99,28 OTIMO
37111 DANIELE ALINE BALESTRE 100,00 OTIMO
39871 DANIELI DE FATIMA JANUNCIO 98,84 OTIMO
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37201 DANIELLA BERTOLA TEIXEIRA 100,00 OTIMO
38541 DEBORA CAROLINE DE SOUZA CAVALINE 99,92 OTIMO
37031 DEBORA CAROLINE E SILVA GOMES RODRIGUES 99,37 OTIMO
43281 DEBORA CAROLINE E SILVA GOMES RODRIGUES 99,37 OTIMO
41691 DEBORA PAULA DE ALMEIDA SILVA 99,28 OTIMO
42741 DEIZE REGINA HORVATICH PEREIRA 97,87 OTIMO
30301 DENIRA FRANCISCO ANTONIO NASCIMENTO 64,48 REGULAR
23581 DIANA SANTANA DE OLIVEIRA DA SILVA 96,00 OTIMO
32811 DIANA SANTANA DE OLIVEIRA DA SILVA 95,94 OTIMO
43391 DICELIS APARECIDA DE MORAES FERREIRA 98,86 OTIMO
42931 DIRCE LUIZA FERRAZ DE LIMA 68,55 REGULAR
41461 DIVANEA FLORIPES DE SOUZA MERETICA 97,44 OTIMO
34221 EDDA ROMANNA DE AMO DA SILVA SOUZA 100,00 OTIMO
40671 EDILAINE PEREIRA DA SILVA MORENO 98,64 OTIMO
35791 EDILCE CRUZ ALCANTARA DE OLIVEIRA SANTOS 100,00 OTIMO
27621 EDNEIA REGINA LIZIERO 100,00 OTIMO
45361 EDUARDO SAE BONOTO 99,30 OTIMO
39311 ELAINE BENATO ROSA 97,05 OTIMO
23541 ELAINE BERTAGNOLI PEDROSO 100,00 OTIMO
20631 ELAINE CRISTINA CANDIDO 97,98 OTIMO
25801 ELAINE CRISTINA CANDIDO 97,98 OTIMO
27531 ELAINE DA SILVA GONCALVES CARNEIRO 100,00 OTIMO
36101 ELAINE VILAS BOAS DA SILVA 98,06 OTIMO
27851 ELEIDE GORETI DA SILVA 99,56 OTIMO
22271 ELIANA APARECIDA DE SOUZA FELIX 97,30 OTIMO
41661 ELIANA DE SOUZA HAMBRUSCH 95,02 OTIMO
34511 ELIANA MOURA DA SILVA 97,16 OTIMO
22431 ELIANE DE FATIMA SOUZA 99,92 OTIMO
27771 ELIANE DE FATIMA SOUZA 99,92 OTIMO
29431 ELIANE DOS SANTOS ZEFA 98,77 OTIMO
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45141 ELIANE FERREIRA DE ASSIS 97,26 OTIMO
36991 ELIANE GOMES DE MOURA 99,73 OTIMO
24561 ELIETE TEIXEIRA GAMBA 100,00 OTIMO
29961 ELIETE TEIXEIRA GAMBA 100,00 OTIMO
35301 ELISA MARA CRINCEVA MAIA 96,83 OTIMO
25871 ELISABETE DE CASTRO JANDRES 99,13 OTIMO
26771 ELISABETE DE CASTRO JANDRES 99,13 OTIMO
27541 ELIUDE DE LIMA FELIZARDO 97,99 OTIMO
26781 ELIUDE DE LIMA FELIZARDO 97,96 OTIMO
37871 ELIZA CARVALHO TONASSE 100,00 OTIMO
27601 ELIZABETE DE FATIMA DUARTE 96,73 OTIMO
36691 ELIZANGELA RODRIGUES DOS SANTOS 94,26 OTIMO
29741 ELLEN MIRIAM PEDRO TINI 99,13 OTIMO
38741 EMANUELEN BRASSAROTO 93,48 OTIMO
27181 EMERSON JOSE DE OLIVEIRA 83,52 BOM

20141 ERIKA MARIA DOS SANTOS 96,74 OTIMO
20551 ESTEFANIA MAILAN BARBOSA BARDUCO 99,66 OTIMO
17331 EUNICE MACIEL DE SOUZA 99,48 OTIMO
28791 EVELYNE BUSIGNANI MORAIS 97,95 OTIMO
40881 EWELLYM KASPCHAK DE MOURA 90,08 OTIMO
44251 FABIANA LOPES DE MENEZES MIRANDA 99,56 OTIMO
26811 FABIANA REZENDE ROMAGNOLLI 99,30 OTIMO
43401 FABIANA REZENDE ROMAGNOLLI 99,30 OTIMO
44801 FABIANA VIEIRA BATISTA 99,89 OTIMO
20521 FATIMA APARECIDA MOYA PEREIRA 99,50 OTIMO
39351 FERNANDA APARECIDA PROENCA STEIN 99,06 OTIMO
39761 FERNANDA AZORLI RIBEIRO 97,86 OTIMO
29071 FERNANDA BUSIGNANI FARIAS 97,74 OTIMO
37761 FERNANDA CRISTINA PASCOAL 99,56 OTIMO
41831 FERNANDA PEREIRA DA SILVA ROSALINO 99,61 OTIMO
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44781 FLAVIA FABIANI RAVAGNANI SUZUKI 99,16 OTIMO
43471 FLAVIANY KARLA MENEGUETI 99,36 OTIMO
39821 FRANCIANE CARLA ALBERGUINE DA SILVA RODRIGUES 99,56 OTIMO
39141 FRANCIANE MICHELE ESTAROPOLIS 99,56 OTIMO
41731 FRANCIELE BONFIM LEDO MAROSTICA 92,18 OTIMO
36491 FRANCIELLE APARECIDA BALDINI 98,63 OTIMO
43271 FRANCIELLE APARECIDA BALDINI 98,63 OTIMO
44441 GABRIELA SANCHES GALAN DOS SANTOS 95,42 OTIMO
37051 GABRIELI CRISTINA ESTEVES 97,63 OTIMO
44921 GILMARA SCHIAVO DUARTE MARTINHO 99,94 OTIMO
44971 GIOVANA CARDIN BOTELHO 100,00 OTIMO
20671 GISELA LISLIE DE LUCCA FELTRIN 100,00 OTIMO
37741 GISELE MATIAS DE LIMA PEREIRA 97,97 OTIMO
34431 GISELE TOMITA BRUNELI SANTOS 91,57 OTIMO
34811 GIZELLI JAQUELINI ALCANTARA DOS SANTOS 99,32 OTIMO
42951 GLEICY KELLY BATISTA ARMELIN 96,13 OTIMO
26471 HELENI ROSA LORENCO 94,12 OTIMO
36751 HIOLANDA ZICHINELLI SOARES RODRIGUES 98,22 OTIMO
33301 ILDA DOS SANTOS GONZAGA 100,00 OTIMO
39231 ILUA VERONICA SIQUEIRA DE MORAES 67,63 REGULAR
40751 ILZA DE SOUZA 99,9 OTIMO
40831 INEZ CRUZ DE SOUZA SILVA 100,00 OTIMO
37371 INGRID BATISTA DA SILVA 98,12 OTIMO
42901 INGRID BATISTA DA SILVA 98,12 OTIMO
22421 IRIS MARIA DE JESUS CAMPOS 99,50 OTIMO
17281 IRMA DOS SANTOS GONZAGA CADEDO 100,00 OTIMO
34271 IRMA DOS SANTOS GONZAGA CADEDO 98,92 OTIMO
45131 ISABELA APARECIDA LAVISIO 91,81 OTIMO
28101 ISABELI CRISTINI BRUSCHI BORDINOSKI 99,6 OTIMO
23171 ISANGELA FANTINI RODRIGUES 99,56 OTIMO
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16651 ISOLA GRAZIELA DAMACENO DE ASSIS 100,00 OTIMO
44401 IVANIRA DA SILVA BATISTA CUNHA 99,52 OTIMO
27721 IVETE BONFIM LEDO PINTO 100,00 OTIMO
26841 IVONETE APARECIDA SANTOS BICHERI 100,00 OTIMO
21711 IVONETE DIAS 100,00 OTIMO
32891 IVONETE DIAS 100,00 OTIMO
4231 IVONETE MONTREZORO FERREIRA 98,77 OTIMO
29941 IVONETE MONTREZORO FERREIRA 98,77 OTIMO
37581 IZABELA BARBOSA DE SOUZA 100,00 OTIMO
29181 IZOLINA RODRIGUES DE LIMA 100,00 OTIMO
36921 JACQUELINE BORGHESI DE CAMPOS ROCHA 98,27 OTIMO
28621 JACQUELINE FLAUZINO PIZZI 99,46 OTIMO
33071 JACQUELINE FLAUZINO PIZZI 99,46 OTIMO
36721 JAKELINE DE MATTOS 98,26 OTIMO
42581 JANAINA ANGELICA ARAUJO 97,97 OTIMO
37341 JANAINA APARECIDA DE SOUZA BRIANEZ 99,67 OTIMO
44091 JANETE APARECIDA ALVES TRINDADE 98,88 OTIMO
27741 JANICE RODRIGUES BORGES SILVA 99,82 OTIMO
28601 JAQUELINE BERBEL 97,64 OTIMO
29451 JAQUELINE BERBEL 97,64 OTIMO
41261 JESSICA PATRICIA DE MORAES SILVA 98,91 OTIMO
38811 JESSICA REIS CORREA CONTATO 98,76 OTIMO
39251 JHENYFFER TAYNARA HIPOLITO MACHADO DE AZEVEDO 95,09 OTIMO
44821 JOANA D ARC GONCALVES DE OLIVEIRA 98,46 OTIMO
43251 JOAO BATISTA DE SOUZA JUNIOR 99,13 OTIMO
45391 JOAO PEREIRA CAMPOS JUNIOR 100,00 OTIMO
39931 JOICE LESSA MONCAO 99,52 OTIMO
36761 JORGINA MATHIAS DOS SANTOS 99,94 OTIMO
36331 JOSANE DA SILVA 99,56 OTIMO
44851 JOSE GONCALVES DA FONSECA NETO 97,34 OTIMO
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37671 JOSEFA OLIVEIRA PEREIRA 100,00 OTIMO
39291 JOSELAINE CARMO LELIS 100,00 OTIMO
23561 JOSELEINE ALVES TEIXEIRA 99,38 OTIMO
37181 JOSELEINE ALVES TEIXEIRA 99,38 OTIMO
40811 JOSELENE DAMASIO FONSECA LARA 98,68 OTIMO
44241 JOSIANE CRISTINA COSTA POLIZEL 99,02 OTIMO
43081 JOSIANE JANUARIO SILVA 99,58 OTIMO
41761 JOSIANE VILELA GROU 99,10 OTIMO
29151 JOSILAINE AMANCIO CORCOVIA 97,48 OTIMO
26051 JOSILENE MARGONATO DE OLIVEIRA SILVA 98,90 OTIMO
26861 JOSILENE MARGONATO DE OLIVEIRA SILVA 98,90 OTIMO
20711 JOSIMARA AMANCIO 95,53 OTIMO
32781 JULIANA BORGES DE SOUZA 99,78 OTIMO
43221 JULIANA BORGES DE SOUZA 99,78 OTIMO
44811 JULIANA CAROLINE NOGUEIRA DE LIMA 99,70 OTIMO
21751 JULIANA GARCIA FAVONI 99,82 OTIMO
33181 JULIANA GARCIA FAVONI 99,82 OTIMO
39261 JULIANA GOMES ALVES 99,53 OTIMO
21981 JULIANA MARIA DE JESUS RIBEIRO 98,51 OTIMO
29491 JULIANA MARIA DE JESUS RIBEIRO 98,51 OTIMO
39641 JULIANA NOGUEIRA BARBOSA GREIM 91,89 OTIMO
41821 JULIETE FERREIRA MENDES 92,50 OTIMO
42091 JUSCENE KOLAPOUSKI TRINDADE DONA 99,58 OTIMO
26681 KARINA MICHELE GONCALVES BETIATI 98,89 OTIMO
41401 KARINA PUGIM SILVA 96,39 OTIMO
32351 KARINA SILVA DE OLIVEIRA 99,27 OTIMO
37221 KARINA SILVA DE OLIVEIRA 99,27 OTIMO
32911 KATIA APARECIDA DE OLIVEIRA GALASSI 99,13 OTIMO
44531 LAIS FERNANDA DA COSTA BARBOSA 99,81 OTIMO
42041 LALESCA CAROLINI SOUZA SAMPAIO 98,22 OTIMO
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39381 LARISSA BIANCA SILVA DE MELO 98,58 OTIMO
41601 LARISSA GONZAGA KAMAURA 96,53 OTIMO
23181 LAUDICEIA DOS SANTOS FERRO 99,13 OTIMO
39971 LAUIR ALBA LUCAS 97,69 OTIMO
24551 LAURA VALENTIM RODRIGUES SEMPREBOM 99,17 OTIMO
39721 LAURA VALENTIM RODRIGUES SEMPREBOM 99,17 OTIMO
32361 LEILE DE FARIAS FRANCA PENHA 81,42 BOM

33221 LICIANE KANEGUSUKU 99,13 OTIMO
26911 LIGIANE TORRES GUIMARAES 99,13 OTIMO
31341 LIGIANE TORRES GUIMARAES 99,13 OTIMO
42891 LIVIA HELENA FERREIRA DA COSTA 100,00 OTIMO
29361 LOURDES MARCELINO 99,76 OTIMO
38581 LUCELIA MENEZES COSTALONGA 96,49 OTIMO
40051 LUCI CLEA SEBRAO 99,56 OTIMO
26921 LUCIA BARAN SHIMIZU 99,10 OTIMO
36641 LUCIA HELENA DO VALLE FIGUEIREDO 99,38 OTIMO
26901 LUCIANA BRESSAM 98,43 OTIMO
28651 LUCIANA BRESSAM 98,33 OTIMO
21741 LUCIANA DE QUEIROZ FRANCA PIRES 100,00 OTIMO
33961 LUCIANA KAWAHIGASHI BRESSAM 98,36 OTIMO
45421 LUCIANA KAWAHIGASHI BRESSAM 98,36 OTIMO
44651 LUCIANE CERQUEIRA SILVA 99,78 OTIMO
23191 LUCILIA FERRO PUTINATTI 99,76 OTIMO
30801 LUCIMARA ELAINE DA SILVA DE BARROS 98,38 OTIMO
38701 LUCINEA VELOSO DE ALCANTARA BARBOSA 99,82 OTIMO
42141 LUCINEIA NEVES PEREIRA 99,73 OTIMO
31731 LUCINEY MORGANTI CORREIA CARBONES 100,00 OTIMO
39091 LUIS FERNANDO MARTINS 100,00 OTIMO
20801 LUZIA APARECIDA MARTINS 97,95 OTIMO
28011 LUZIA APARECIDA MARTINS 97,95 OTIMO
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23331 MAGDA FURRIER ROSA EDUARDO 96,38 OTIMO
37151 MAGDA FURRIER ROSA EDUARDO 96,38 OTIMO
41181 MARA APARECIDA DA SILVA MORAES 98,75 OTIMO
39471 MARA SUELY VENANCIO NASCIMENTO 99,91 OTIMO
39181 MARCELLA BORDINI 99,56 OTIMO
42921 MARCELLA BORDINI 99,56 OTIMO
34691 MARCIA APARECIDA LAZARO ANTONIASSI 98,74 OTIMO
29091 MARCIA ASSUNTA ROCCO SABINO 99,10 OTIMO
30901 MARCIA DE LOURDES PANTOJA 99,86 OTIMO
20171 MARCIA DELFINO DE OLIVEIRA 96,66 OTIMO
38731 MARCIA TOMIE HAGUIHARA 100,00 OTIMO
44291 MARCIELE DE LIMA 76,83 BOM

29761 MARCILENE ANTUNES RIBEIRO 100,00 OTIMO
40481 MARCILENE VITAL DOS SANTOS 99,56 OTIMO
43981 MARCIO BORGES RIBEIRO JUNIOR 99,70 OTIMO
30311 MARCIO JOSE BOTTI DE ALMEIDA 99,56 OTIMO
27791 MARIA APARECIDA ALVES 100,00 OTIMO
27911 MARIA APARECIDA PAIVA ULBRICH 99,13 OTIMO
20871 MARIA APARECIDA PEREIRA DO NASCIMENTO 99,53 OTIMO
37131 MARIA APARECIDA ROBERTO 100,00 OTIMO
38861 MARIA APARECIDA SCHMITZ FERREIRA 93,35 OTIMO
24591 MARIA CLEMENTINA BERTONCINI 100,00 OTIMO
35681 MARIA CLEMENTINA BERTONCINI 100,00 OTIMO
43111 MARIA DE FATIMA BUENO BITTENCOURT 96,49 OTIMO
28991 MARIA DE LOURDES DA SILVA LIMA 99,57 OTIMO
43481 MARIA DE LOURDES GOMES FERREIRA 98,59 OTIMO
23531 MARIA ELIZABETH SILVA DE OLIVEIRA MARTINS 99,70 OTIMO
28961 MARIA ELIZABETH SILVA DE OLIVEIRA MARTINS 99,70 OTIMO
29481 MARIA JOSE BISCARDIN VIEIRA 99,32 OTIMO
31691 MARIA JOSE GIMENES OLIVEIRA 99,30 OTIMO
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17051 MARIA SIMONE ROSA CARVALHO 80,95 BOM

41891 MARIANA ALEXANDRE FERREIRA 100,00 OTIMO
45351 MARIANGELA GARCIA FAVONI 76,78 BOM

40271 MARIANY CRISTHINE BRESSAN 99,67 OTIMO
43241 MARIANY CRISTHINE BRESSAN 99,67 OTIMO
33831 MARIKA SAWAGUTI 100,00 OTIMO
40681 MARINA JANNIELI DOS SANTOS SILVA 97,68 OTIMO
33791 MARINES FERRO VIEIRA 96,38 OTIMO
44521 MARINETE JESUS VIEIRA CARNEIRO 99,35 OTIMO
41681 MARLI ADRIANA MARCHINI ARASE 99,13 OTIMO
36771 MARLI LOPES DE SOUZA 99,57 OTIMO
24821 MARLI PAZ CAMARGO 99,56 OTIMO
33161 MARLY GOMES DOS SANTOS RODRIGUES 99,50 OTIMO
40741 MARTA CLARA DA SILVA 99,78 OTIMO
34991 MARTA PEREIRA BENEVIDES SILVEIRA 96,72 OTIMO
45451 MATHEUS HENRIQUE VERGILIO DE OLIVEIRA 99,88 OTIMO
29051 MATILDE SANTOS DA SILVA 100,00 OTIMO
20811 MAURICEIA DOS SANTOS SOARES 96,17 OTIMO
41201 MAYARA APARECIDA ALVES 98,16 OTIMO
45411 MICHEL DA SILVA ALMEIDA 98,44 OTIMO
45001 MICHELE BEATRIS DOS SANTOS 99,02 OTIMO
39731 MICHELLE APARECIDA ALMEIDA 99,56 OTIMO
36661 MICHELLE DE BARROS CARDOSO LIMA 98,98 OTIMO
41481 MICHELLI DE MELLO DAINEIS 98,16 OTIMO
41921 MONIQUE DOS SANTOS SILVA 98,81 OTIMO
29171 NAIR SCHOENBERGER 100,00 OTIMO
39861 NAIR SCHOENBERGER 100,00 OTIMO
25931 NALVA RODRIGUES SCATOLIN 100,00 OTIMO
40171 NATALIA APARECIDA CONCEICAO VIANA 99,94 OTIMO
43411 NATALIA APARECIDA CONCEICAO VIANA 99,94 OTIMO
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45431 NATALIA HELOISY PEQUENO PIRES 100,00 OTIMO
37001 NATALINA SILVA DE ANDRADE LOPES 97,60 OTIMO
34281 NATASHA RODRIGUES POLIZZEL 100,00 OTIMO
40401 NATHALIA LUZ FURRIER ARAUJO 99,09 OTIMO
38491 NEIDE GAVIAO RIBEIRO DE OLIVEIRA 98,77 OTIMO
42111 NEIRYANE DOS SANTOS SILVA 96,24 OTIMO
37281 NEONI DE FATIMA DE AGUIAR 100,00 OTIMO
40331 NEUCELIA MELLO DA SILVA SANTOS 99,50 OTIMO
15361 NEUSA CORREIA DA CRUZ 99,27 OTIMO
37641 NILCEIA APARECIDA DE CARVALHO 99,52 OTIMO
20861 NILSE MARILEIA RIBEIRO 95,22 OTIMO
36121 NOELLY MAYARA BATISTA 87,10 BOM

39891 ORLANDA TAYANA EDUARDO SABINO DE SOUZA 98,68 OTIMO
44331 PAOLA RODRIGUES FIGUEIRA DUTRA 95,80 OTIMO
27811 PATRICIA ALVES MACIEL SANTOS 99,12 OTIMO
32511 PATRICIA ALVES MACIEL SANTOS 99,12 OTIMO
34881 PATRICIA BARBOSA 99,02 OTIMO
39771 PATRICIA DE FATIMA FERREIRA GAION 100,00 OTIMO
23211 PATRICIA EDNEIA PEREZ BUENO 100,00 OTIMO
36391 PATRICIA EDNEIA PEREZ BUENO 100,00 OTIMO
20661 PATRICIA RANIERI SIPOLI 96,68 OTIMO
23651 PATRICIA RANIERI SIPOLI 94,15 OTIMO
38681 PATRICIA RODRIGUES DOS SANTOS 99,47 OTIMO
44491 PATRICK GARCIA ALVES 99,76 OTIMO
21781 PAULA CRISTINA DE OLIVEIRA FERREIRA DIAS 98,62 OTIMO
21791 PAULA CRISTINA PELISSON GALASSI 99,89 OTIMO
27691 PAULA CRISTINA PELISSON GALASSI 99,89 OTIMO
41241 PRISCILA ALEXANDRE FERREIRA 98,20 OTIMO
45171 PRISCILA CRISTINA COSTA DA ROCHA FRAGA 91,30 OTIMO
39431 PRISCILA MINOSSO DA SILVA DE SOUZA 97,44 OTIMO
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39781 PRISCILLA AMANDA BRAZ 98,64 OTIMO
42801 QUEILA DE ALMEIDA RAIMUNDO 97,98 OTIMO
41101 REGINA CLAUDIA DE SIQUEIRA OLIVEIRA 99,68 OTIMO
34371 RENATA BRANCAGLIAN DOS SANTOS FERNANDES PEDRO 100,00 OTIMO
37191 RENATA DA SILVA RANGEL SHIMOMURA 99,28 OTIMO
27521 ROBERTA MARTINS ZAPAROLI ZUCOLOTO 98,59 OTIMO
33821 ROBERTA MARTINS ZAPAROLI ZUCOLOTO 98,59 OTIMO
38901 ROSANGELA APARECIDA DOS SANTOS 92,31 OTIMO
39621 ROSANGELA GOMES DA SILVA MAXIMIANO 100,00 OTIMO
22941 ROSANGELA MARIA POSSIDONIO PEREIRA 97,20 OTIMO
15241 ROSANGELA TEIXEIRA CARLOS 100,00 OTIMO
20851 ROSELI FRANCHI CRUK GARCIA 97,34 OTIMO
29021 ROSELI RAIMUNDO DOS SANTOS ALVES 97,97 OTIMO
41331 ROSEMARI HENRIQUE SANTOS 96,96 OTIMO
21681 ROSEMARY BENTO MACEDO DOS SANTOS 99,12 OTIMO
29951 ROSEMARY BENTO MACEDO DOS SANTOS 99,04 OTIMO
27821 ROSEMARY INES MARCELINO 99,49 OTIMO
27881 ROSIMARA DOMUCHI 99,70 OTIMO
42941 ROSIMARY RODRIGUES GAIA 99,53 OTIMO
31531 ROZILENE MARIA NUNES MESSAGI 95,85 OTIMO
38661 SABRINA AZEVEDO XAVIER DIAS 96,26 OTIMO
26111 SALATIELA VICTAL 99,32 OTIMO
32491 SAMIRA MADEIRA ORTEGA CORTELLETE 99,35 OTIMO
27021 SANDRA AKEMI SUSA SEKI 100,00 OTIMO
21971 SANDRA REGINA PEDRO 96,25 OTIMO
32981 SARA GOMES DA COSTA CRUZ 100,00 OTIMO
31231 SELMA DE ALMEIDA SILVA 99,84 OTIMO
39371 SELMA FABIANA BULITINI PIEDADE 94,13 OTIMO
41631 SHEILA REGINA DOS SANTOS FIGUEIREDO 97,82 OTIMO
34031 SHIRLEY DE LOURDES BUENO 93,67 OTIMO
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27101 SILMARA DO ROCIO MACHADO ALBERGUINE 98,61 OTIMO
39211 SILMARA TOMAZ 97,18 OTIMO
43931 SILVANA REGINA PAVARINA 98,58 OTIMO
34551 SILVANIA RAMOS 99,49 OTIMO
40871 SILVIA ADRIELI COSTA LOUZADA 99,29 OTIMO
39601 SILVIA CRISTINA DA SILVA MENDES 99,33 OTIMO
36111 SIMONE APARECIDA DA SILVA CARDOSO 99,36 OTIMO
38821 SIMONE APARECIDA DE ANDRADE VALLINI 99,66 OTIMO
41881 SIMONE CRISTINA MARINI TEIXEIRA 89,13 BOM

41971 SIMONE RIBEIRO DE SOUZA 92,89 OTIMO
40661 SIMONICA CIVIDATI ALCANTARA 97,65 OTIMO
36441 SIRLEI DE ALMEIDA SANTOS 100,00 OTIMO
27051 SOLANGE APARECIDA PEREIRA SANTOS 100,00 OTIMO
29011 SOLANGE APARECIDA PEREIRA SANTOS 100,00 OTIMO
32761 SOLANGE DE SOUZA RAMOS 99,34 OTIMO
36571 SOLANGE DE SOUZA RAMOS 98,46 OTIMO
40431 SONIA CRISTINA BASSO MORELLI 99,86 OTIMO
35161 SONIA MARIA LUCIANO BALDINI 99,17 OTIMO
35841 SUELY ROSA SOUZA 100,00 OTIMO
41381 SUZIANE APARECIDA DA CONCEICAO LOMBARDI 99,82 OTIMO
45281 TAIARA WINTHER CLAUDINO 93,58 OTIMO
40701 TAMIRES AMANDA LIMA 93,99 OTIMO
38521 TAMIRES REGINA VIEIRA GUMIERO 98,61 OTIMO
33291 TANIA APARECIDA DIAZ 100,00 OTIMO
36741 TATIANE DE MATOS SA 98,50 OTIMO
42871 TATIANI BATISTA DOS SANTOS 99,84 OTIMO
36261 TATIANNY GISCENIRIA IBA DE MOURA 98,68 OTIMO
41111 THAINARA AFONSO FERNANDES 96,09 OTIMO
40941 THAIS CARINE DE FREITAS CRUZ 99,79 OTIMO
39941 THAIS ROSSAFA TAVARES BALBINO 98,09 OTIMO
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39791 THAISY CATARINA SILVA 100,00 OTIMO
32931 VALDELICE PEREIRA FIEL 98,70 OTIMO
38241 VANDA APARECIDA FERREIRA SILVA 100,00 OTIMO
38611 VANDA PEREIRA STORCK 98,21 OTIMO
38631 VANESSA APARECIDA DOS SANTOS FOSQUIANI 95,80 OTIMO
42861 VANESSA APARECIDA MASSAN 98,97 OTIMO
43261 VANESSA CIPRIANO DIAS 99,6 OTIMO
20891 VANESSA FABIA ANDREOLI FERREIRA 98,39 OTIMO
38341 VANESSA FREDERICO PIMENTA 100,00 OTIMO
43341 VANESSA FREDERICO PIMENTA 100,00 OTIMO
41021 VERA LUCIA DE GODOY 98,66 OTIMO
41581 VINICIUS ESCANO CORREIA 98,26 OTIMO
23241 VIVIAN CRISTINA DA COSTA 99,28 OTIMO
45071 WIVIANI FERNANDA DE SOUZA CAMILO 90,52 OTIMO

PORTARIA N° 019, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Sumula: Designa PAULO CESAR PINHEIRO para responder pela Fungdo de Confianga de Chefe da Divisdo de Manutengdo da Frota da
Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica
do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n° 2.236/2008 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora,
CONSIDERANDO o artigo 64 da Lei Municipal n°. 2522/2011 que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos Servidores
Municipais, e suas alteragées,

CONSIDERANDO o protocolo n® 118/24 da Secretaria Municipal de Saude,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar interinamente e com 6nus o servidor PAULO CESAR PINHEIRO — matricula 47611, para responder pela Funcéo de
Confianca — simbolo FC-4 — como Chefe da Divisdo de Manutencao da Frota da Saude da Secretaria Municipal de Saude, em exercicio de
encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo do servidor, durante o periodo de férias regulamentares em descanso de
FABIO ALESSANDRO GIROLDO, matricula 47611, no periodo de 15 a 29 de janeiro de 2024.

Art. 2°. O servidor designado para responder pela Funcédo de Confianga, desempenharé as atribuigbes da fung¢éo, assumindo a obrigagcéo de
cumprir rigorosamente 0s prazos, normas e regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido fica o servidor responsavel a
assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.

Art. 3°. Por sua vez, o servidor designado esta obrigado ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagdo, em
regra, substitui eventuais horas extras realizadas.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas

Interina

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 021, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Sumula: Atribui Adicional de Insalubridade de Grau Médio para servidores lotados na Secretaria Municipal de Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 197, inciso Il e 201, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n° 301, de 11 de julho de 2022, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 25 de julho de 2022, que tornou publico
os resumos dos Laudos Técnicos das Condi¢cBes Ambientais de Trabalho (LTCAT — IN 118);

CONSIDERANDO o Protocolo n°. 21055/2023 contendo a analise da Divisao de Gestdo de Saude Ocupacional.

RESOLVE:
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Art. 1°. ATRIBUIR aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude o Adicional de Insalubridade de Grau Médio,
por enquadrarem-se na Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, de acordo com o Laudo Técnico
Pericial, por exercer atividades consideradas insalubres em virtude a exposicéo aos riscos biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Matr. Nome Cargo A partir Adicional de:
49221 LAIS SOUZA GRILO Agente Comunitario de Saude | 04/12/2023 20%
49241 FLAVIO LAURETTI Farmacéutico Bioquimico 05/12/2023 20%

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Interina

PORTARIA N° 022, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Atribui Adicional de Periculosidade para servidores que exercem atividades com Motocicleta.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

Considerando, os artigos 197, inciso Il e 203, 8§2° do Estatuto dos Servidores do Municipio de Ibiporé;

Considerando, o Decreto n° 301, de 11 de julho de 2022, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 25 de julho de 2022, que tornou publico
os resumos dos Laudos Técnicos das Condigbes Ambientais de Trabalho (LTCAT — IN 118) e Lei Municipal n°. 2886/2017;

Considerando, o Protocolo n°. 21055/2023 da Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional.

RESOLVE:

Art. 1°. ATRIBUIR aos servidores ocupantes do cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Obras, Tributos e Posturas, com lotacéo na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viacédo na Divisdo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos, 30% (trinta) por cento, sobre o vencimento
béasico, de Adicional de Periculosidade, por enquadrarem-se na NR 16- Atividades e Operacdes Perigosas, de acordo com o Laudo Técnico
das Condi¢des Ambientais de Trabalho (LTCAT), os servidores ficam expostos ao risco de acidente por exercer suas atividades de fiscalizagdo
com Motocicleta.

Matr. Nome Cargo A partir Adicional de:

49261 WESLEY CONSOLIN Fiscal de Obras Tributos € | 71515093 30%
Posturas

49271 | MEIRE KIKO NOZAKI ARABORI E'(fgfu'rage Obras Tributos € | a/15/5023 30%

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Interina

PORTARIA N°. 034, DE 12 DE JANEIRO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga a Gestante (Maternidade), para servidora em estagio probatorio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3¢ inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipora e a Lei
Municipal n° 2797/2015, de 20 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO o artigo 28, 8§10, inciso |, e artigo 101 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de lbiporg;

CONSIDERANDO o Decreto n® 690/2012, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta a avaliacdo de desempenho no estagio probatério dos
profissionais do magistério;

CONSIDERANDO o pedido da servidora sob o Protocolo n°. 296/2024 — 11/01/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora THABATA HELLEN VIEIRA DA SILVA, matricula 47891, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, ocupante
do cargo de Educador Infantil 40h, 180 (cento e oitenta) dias de Licenga a Gestante (Maternidade), a partir de 08 de janeiro de 2024 com término
em 05 de julho de 2024.

Art. 2°. SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério da servidora pelo mesmo periodo acima citado, em face do afastamento.
Paragrafo Unico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 7° do Decreto n° 690/2012.

Art. 3°. Fica estabelecido o retorno as atividades laborais, apds o término da Licenca a Gestante (Maternidade).

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas

Interina

PORTARIA N°. 035, DE 12 DE JANEIRO DE 2024.

Sumula: Concede Licenga a Gestante (Maternidade) para a servidora publica municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 108, da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibipor3;
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.224/2022, de 23 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO o pedido da servidora sob o Protocolo n°. 299/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora SUELEN FORMIGONI FUENTES, matricula 41531, lotada na Secretaria Municipal de Saude, ocupante do
cargo de Medico Clinico Geral Plantonista, 180 (cento e oitenta) dias de Licenca a Gestante (Maternidade), a partir de 05 de janeiro de 2024
com término em 02 de julho de 2024.

Art. 2°. Fica estabelecido a servidora o retorno as suas atividades laborais, apds o término da Licenca a Gestante (Maternidade).

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Interina

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETO N° 016, DE 11 DE JANEIRO DE 2024.

SUMULA: Dispde sobre a regulamentacéio da Telemedicina em ambito municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe confere o art.
64, X da Lei Organica do Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 14.510, de 27 de dezembro de 2022, que autoriza e disciplina a pratica da telessatde em todo o
territério nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo CFM N° 2.314, de 20 de abril de 2022, que define e regulamenta a telemedicina, como forma de
servicos médicos mediados por tecnologias de comunicagao;

CONSIDERANDO a constante inovagdo e o desenvolvimento de novas tecnologias digitais de informagdo e comunicacdo que facilitam o
intercambio de informacgéo entre médicos e entre médicos e pacientes;

CONSIDERANDO o Cédigo de Etica Médica vigente;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto a
reducédo do risco de doenga e de outros agravos, quanto ao acesso universal e igualitario as a¢des e servicos de salde para sua promogao,
protecao e recuperacao;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre protecdo de dados pessoais (LGPD);
DECRETA:

Art. 1° Este Decreto define e institui a pratica da telessalde por meio da telemedicina e da teleassisténcia no Municipio de Ibipora.

Art. 2° Ficam autorizadas as praticas da telemedicina e da teleassisténcia nos termos e condi¢des definidas por este Decreto, conside rando-
se:

| - Telemedicina: o exercicio da medicina mediado por tecnologias para fins de assisténcia, pesquisa, prevencdo de doencas e lesbes e
promocao de saude, entre outros;

Il - Teleassisténcia: modalidade assistencial realizada remotamente mediada por tecnologias de informacdo e comunicagdo (TIC), com
profissional de saude de nivel universitario e paciente localizados em diferentes espacgos geograficos.

Art. 3° Para fins deste Decreto considera-se telessalde, entre outros, o exercicio da medicina e das outras profissdes de saude por meio da
transmissdo segura de contelido audiovisual e de dados por tecnologias digitais, para fins de assisténcia, acompanhamento, diagnéstico,
tratamento e vigilancia em salde, prevencéo a doencas e lesfes, promogao de saude, educacéo e pesquisa em salde.

Art. 4° Para fins deste Decreto considera-se:

| - Teleconsulta: atendimento a distancia, suporte assistencial, consultas, monitoramento e diagndstico, clinico ambulatoriais, realizados por
médicos e outros profissionais de nivel superior por meio de tecnologia da informagéo e comunicagdo; Il - Teleinterconsulta: ocorre quando ha
troca de informacdes e opinides entre profissionais de salde, com ou sem a presenga do paciente, para auxilio diagnéstico ou terapéutico,
clinico ou cirlrgico;

Il - Telematriciamento: espaco formal de trocas de informagado por meio de tecnologia de informacéo e comunicagdo, onde médicos, ge stores
e profissionais de saude poderdo trocar conhecimento sobre procedimentos e agées de saude, compartilhando modelos de atencéo, agoes,
condutas e protocolos visando melhorias assistenciais ao paciente, processo de educacado continuada, vigilancia em sadde, padronizacao de
fluxos e procedimentos;

IV - Telemonitoramento: acompanhamento remoto da evolucéo do tratamento, exames diagndsticos e de controle e respectivas orientacdes de
condutas ao paciente ou ac¢des de vigilancia a distancia de situacdes ou parametros de saude e/ou doenga;

V - Teletriagem: ato realizado por um profissional de saide com pré-avaliagdo dos sintomas, a distancia, para definicao e direcionamento do
paciente ao tipo adequado de assisténcia necessaria;

VI - Teleorientagdo: orientagdes ndo presenciais aos pacientes, familiares ou responsaveis, em cuidados em relagédo a saude, adequacao de
conduta clinica terapéutica j& estabelecida, orientacbes gerais em pré-exames ou pds-exames diagnosticos, pos- -intervencdes clinico-
cirdrgicas;

VII - Telesupervisdo/Teletutoria: realizacéo de supervisdo/tutoria ao residente, cujos campos de pratica constituam os servigos da Secretaria
Municipal de Saude de Ibipord, em procedimentos clinicos ndo invasivos, por meio de uso de tecnologia de informacéo e comunicagdo, em
tempo real (sincrono) em caréater de excepcionalidade e ndo superior a 20% da carga horaria de atividades praticas semanais.

Art. 5° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Saude a definicdo dos servigos que utilizardo as ferramentas de telessaude.

§ 1° Cabe a Secretaria Municipal de Saude disponibilizar espago fisico e estrutura adequados, quando necessario, a excecao dos servicos
conveniados e contratados.

§ 2° E obrigatério ao profissional que for atuar com a ferramenta da telemedicina e da teleassisténcia possuir certificacéo digital e capacitagéo
adequada.

§ 3° Apds o inicio do teleatendimento, sera assegurado aos profissionais de salde a autonomia para alterar o modo de atendimento para o
formato presencial ou sempre gue considerar necessario, indica-lo, sendo que a primeira consulta deve ocorrer no formato presencial.

Art. 6° Para a pratica da telemedicina e da teleassisténcia, para os profissionais médicos e demais categorias de salde de nivel superior, fica
autorizado o regime de teletrabalho na Secretaria Municipal de Saude.
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Paragrafo Unico. Cabe a Secretaria Municipal de Saude a disposi¢do e regulamentacao de regime de teletrabalho para o exercicio das atividades
excepcionais disciplinadas neste Decreto.

Art. 7° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Salde a regulamentagdo dos procedimentos minimos a serem observados para a prescri¢cao de
medicamentos e exames no ambito da telessaude.

Art. 8° O método de atendimento por telessalide somente podera ser realizado apés a autorizagao do paciente ou seu responsavel legal.

Art. 9°. A telessatde no Municipio de Ibipord deve seguir os padrGes normativos e éticos usuais do atendimento presencial, mantendo a
qualidade do atendimento e acompanhando as diretrizes de boas préaticas definidas pelas sociedades de especialidades, pelo Ministério da
Saude ou definidas pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 10. O Municipio devera promover campanhas informativas a fim de esclarecer a populacédo sobre a modalidade de telessatde no Sistema
Municipal de Saude.

Art. 11. Cabe a Secretaria Municipal de Saude editar normas complementares ao presente Decreto, se necessario.

Paragrafo Unico. Em caso de edi¢do de nova legislacdo e/ou normas que disciplinem a matéria, serao feitas as adequacdes necessarias aos
procedimentos de telemedicina e da teleassisténcia previstos neste Decreto.

Art. 12. As despesas com a execucao deste Decreto correrdo por conta das dota¢des orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio
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