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LARISSA APARECIDA MARIANO
DIAGRAMACAO:

LARISSA APARECIDA MARIANO

LEI N° 2.705 DE 21 JULHO DE 2014

| DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Tipo: Menor preco por lote.
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CONFECGCAO E MANUTENGCAO DE
) CARIMBOS AUTOENTINTADOS.
Execucdo: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:
Prazo de pagamento:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.
30 (trinta) dias.

CATALOGOS INDUSTRIA GRAFICA LTDA, vencedora dos lotes 01, 02, 03, 04,

Vencedora (s) 05, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29,

30 e 31.
Lotes deserto/fracassado(s): 11, 12 e 24.
Valor Total: R$ 5.946,31.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 378/2025

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 3.348,
de 09 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$877.741,54 (oitocentos e
setenta e sete mil, setecentos e quarenta e um reais, e cinquenta e quatro centavos), destinados ao reforco das seguintes Dotagbes Orgamentarias:

Suplementacio

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.2.033.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ
MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

286- 3.3.90.39.00.00 104 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 130.000,00
TUrRiDICA _
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS. OBRASE
VIACAO

DIVIS A0 DE VIAS URBANAS
CONSTRUCAQ/PAVIMENTACAOQ/RESTAURACAQ DE ASFALTO,
PONTES, VIADUTOS E PLATAFORMA DE PEDESTRES

3504 OBRAS E INSTALACOES 101.500,00
AQUISICAO DE TERRENOS P/ ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E
RODOVIAS

08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.15.451.0008.1.019.

1325 - 4.4.90.51.00.00
08.005.15.452.0008.1.017.

387- 4.490.61.00.00 1000 AQUISIGAO DE IMOVEIS 314.697.98
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSIS TENCIA SOCIAL
09.001.08.244.0009.2.070. REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA

1324- 3.3.90.32.00.00 2882 MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA 30.000,00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.303.0010.2.038.

1215- 3.3.90.39.00.00

10.001.10.305.0010.2.057.

1349- 33.90.30.00.00
1330- 3.3.90.39.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.

34042 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

4942 MATERIAL DE CONSUMO
4942 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0OA

DISTRIBUICAO GRATUITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE $ AUDE

FUNDO MUNICIPAL DE $ AUDE

MANUTENCAQ DA GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
40.000,00
TURIDICA

MANUTENCAQ DA GESTAQ DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

25.000,00
25.000,00
JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, QUALIFICACAO,
EMPREENDEDORIS MO E INOVAGAQ
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DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
COORDENACAQ E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO
TRABALHO

1000 DIARIAS - CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESS OAS
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESS0OAS

1000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.543.56

14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.11.122.00142.087.

1079 - 3.3.90.14.00.00
16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04.128.0016.2.129_

1168 - 3.3.90.92.00.00

10.000,00

Total Suplementacio: 8377.741.54

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirAo como recursos o Superdvit Financeiro no valorR$171.500,00(cento e setenta e
um mil e quinhentos reais)e o Cancelamento de Dotacdo Orcamentaria, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, 81°, Incisos | e
IIl, da Lei Federal n® 4.320/64:

Reducio

06000 .00 000 0000 .0 000,
06,001 .00 000 G000 .0.000.
06.001.12.122.0006.2.054.

232- 33.90.33.00.00
06.001.12.365.0006.2.046.

308- 3.53.30.43.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.

08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.153.451.0008.1.020.

18- 4400320000
08.001.15.451.0008.1.022.
320- 4490310000
08.001.15.451.0008.1.216.
322- 4400320000
08.001.15.451.0008.1.217.
325- 4400320000
08.001.15.451.0008.1.218.

328- 4400320000
08.001.15.451.0008.1.219.
330- 44003510000
331- 4400320000
08.001.153.813.0008.1.221.
334- 44003510000
335- 4.490.352.00.00
336- 4.400.61.00.00
08.001.16.432.0008.1.027.
337- 44003510000
08.001.17.512.0008.1.220.
340- 4400320000
08.003.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAD
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO
104 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 30.000,00

MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
INFANTIL - CRECHES

104 SUBVENCOES SOCIAIS 100.000.,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRASE
VIACAD
ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
CONSTRUCAO/REFORMA E REVITALIZACAOD DE PRACASE
PARQUES PUBLICOS

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
CONSTRUCAO DE CONDOMINIOPARQUE INDUSTRIAL

1000 OBRAS E INSTALACOES 3.915,09
CONSTRUCAO ARENA ESPORTIVA

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
CONSTRUCAO DE USINA DEENERGIA ELETRICA

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
ccmsmm;.fxo DE USINA DE RESIDUOS SOLIDOS DA
CONSTRUCAO CIVIL

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

CONSTRUCAO DE REPRESA PARA CONTENCAOQ DE AGUA

1000 OBRAS E INSTALACOES 30000, 00

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10,000, 00
CONSTRUGCAO DO LAGO TUCANOS

1000 OBRAS E INSTALACOES 534.201.30

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00

1000 AQUISICAO DE IMOVEIS 86.331,00
CASAS POPULARES

1000 OBRAS E INSTALACOES 30000, 00
MELHORIA DO SANEAMENTO BASICO

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10,000, 00

DIVIS A0 DE VIAS URBANAS
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08.003.15.451.0008.1.019.

371- 4490.52.00.00
08.003.15451.0008.1.024.
574- 4490.52.00.00
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.304.0010.2.118.

834 -
241 -

3.9030.00.00
3903%9.00.00

[N I W |

1400000 000.0000.0.000.

14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.11.122.0014 2 .087.

1080 - 33.9030.00.00
16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04 128.00162.129

CONSTRUCAQ/PAVIMENTACAO/RESTAURACAOQ DE ASFALTO,
PONTES, VIADUTOS E PLATAFORMA DE PEDESTRES

1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1000000, 00
MELHORIA NO SISTEMA VIARIO MUNICIPAL
1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA
SANITARIA

4942 MATERIAL DE CONSUMOD 5.000,00
4842 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 43.000,00
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, QUALIFICACAOD,
EMPREENDEDORISMO E INOVACAD
DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO
COORDENACAOE MANUTENCAC DA SECRETARIA DO
TRABALHO
1000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
MANUTENCAOQ DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

N° 2.341 Terca-feira, 20 de maio de 2025

1160 - 3.3.9033.00.00 1000 PASS AGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 1.543 36

Total Reducdo: T06.241,54

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana, em 20de maio de 2025.

JOSE MARIA FERREIRA KEMIL EL KADRI JULIAN JONES CABRAL
Prefeito Secretéario de Financas Diretor Contabil

GABINETE DO EXECUTIVO

DECRETO N.°,363 DE15 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Declara de utilidade publica area de terra especificada e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe confere os artigos 5°, XXIV da Constituicdo Federal e 2° e 5°
do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, acordada ou judicial, area de terra a seguir especificada: “ de um ponto mais ao norte confronta com o mesmo
Lote 55-B(Remanescente) por uma distancia de 3,16 metros no rumo nw66°06’38”se até encontrar outro ponto. Deste segue-se por uma distancia de
1,82 metros no rumo ne56°13'47”sw confrontando com o Lote 55-B(Remanescente) até outro ponto. Deste deflete-se a esquerda e segue-se por uma
distancia de 12,62 metros no rumo ne21°37°18”sw confrontando com o Lote 55-B(Remanescente) até encontrar outro ponto. Deste deflete-se para direita
e segue-se por uma distancia de 6,97 metros confrontando com o Lote 55-B1(Avenida Humberto Belinato) até encontrar outro ponto. Deste segue-se por
12,61 metros no rumo sw21°37°18"ne confrontando com o lote 55-B(remanescente) até encontrar novo ponto. deste segue-se confrontando ainda com o
Lote 55-B(remanescente) por uma distancia de 1,83 metros medidos no rumo se08°39'39”nw até atingir o ponto inicial deste levantamento

Art. 2° O imével de que trata o artigo anterior, sera destinado & instituicdo de serviddo de passagem para execugao de obras para passagem de rede de
aguas pluviais, onde sera utilizada a medida de 18,50 m2 em sua totalidade, parte do imével da matricula n® 21.221 do Cartério de Registro de Iméveis
de Ibipord — Parana.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N.°,364 DE15 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Declara de utilidade publica &rea de terra especificada e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe confere os artigos 5° XXIV da Constituicdo Federal e 2° e 5°
do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, acordada ou judicial, area de terra a seguir especificada: “ de um ponto mais ao norte confronta com o lote 55-
B(Remanescente) seguindo por uma distancia de 6,97 metros até encontrar outro ponto. Deste deflete-se para direita seguindo por 24,02 metros no
rumo ne21°37°18”"sw confrontando com o lote 55-B1 até outro ponto. Deste deflete-se para direita e segue por uma distancia
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de 6,95 metros confrontando com o Lote 55-B2 até encontrar outro ponto. Deste deflete-se a direita seguindo por uma distancia de 24,02metros no rumo
sw21°37°18”ne confrontando com o lote 55-B1 até encontrar o ponto inicial deste levantamento”.

Art. 2° O imovel de que trata o artigo anterior, sera destinado a instituicdo de servidao de passagem para execugdo de obras para passagem de rede de
aguas pluviais, onde sera utilizada a medida de 28,80 m2? em sua totalidade, parte do imével da matricula n°® 21.222 do Cartério de Registro de Iméveis
de Ibipora — Parana.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N.°,365 DE15 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Declara de utilidade publica area de terra especificada e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere os artigos 5°, XXIV da Constituicdo Federal e 2° e 5°
do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, acordada ou judicial, area de terra a seguir especificada: “ de um ponto mais ao norte confronta com o Lote
55-B1 por uma distancia de 6,95 metros até encontrar outro ponto. Deste deflete-se para direita e segue por uma distancia de 6,00 metros no rumo
ne21°37’18”sw confrontando com o Lote 55-B2 até outro ponto. Deste deflete-se a esquerda e segue-se por uma distancia de 1,83metros no rumo
nw10°18°22”se confrontando com o Lote 55-B2 até encontrar outro ponto. Deste deflete-se para direita e segue por uma distancia de 3,16 metros no
rumo se67°49'24"nw confrontando com o Lote 55-B2 até encontrar outro ponto. Deste segue-se por 1,82metros no rumo sw54°36'30"ne confrontando
com o Lote 55-B2 até encontrar novo ponto. Deste deflete-se para esquerda e segue por uma distancia de 6,04 metros no rumo sw21°37°18"ne
confrontando ainda com o Lote 55-B2 até atingir o ponto inicial deste levantamento.”.

Art. 2° O imével de que trata o artigo anterior, sera destinado a instituigdo de serviddo de passagem 3 para execugédo de obras para passagem de rede
de &guas pluviais, onde sera utilizada a medida de 10,57 m2 em sua totalidade, parte do imével da matricula n® 21.223 do Cartério de Registro de
Imoéveis de Ibipora — Parana.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO AD REFERENDUM 001/2025

SUMULA: Aprova a proposigéo do regimento da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal N° 2.365/2010, em
Reunido Ordinaria realizada na data de 20 de maio de 2025,

Considerando a realizagao da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, a ser realizada em 29 de maio de 2025,

RESOLVE:

Artigo 1° Pela aprovagédo do texto em proposta regimental da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, conforme anexos desta
Resolucao.

Artigo 2° Fica disponivel este regimento a consulta publica pelo periodo entre 20/05/2025 e 26/05/2025, na pagina:
https://www.ibipora.pr.gov.br/pagina/1589 CMDPI-Assistencia-Social.html.

§1° A aprovacao do regimento interno da 32 Conferéncia Municipal ocorrera por meio de consenso.

§2° Caberéa a Plenéria da Conferéncia realizar a leitura do regimento interno previamente aprovado.

Artigo 3° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ibipor&, 20 de maio de 2025.

ADRIANA RAMOS RIBEIRO

Presidente do CMDPI

REGIMENTO INTERNO

32 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE IBIPORA

CAPITULO |

Do Temario

Artigo 1° A 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Ibipora tera como tema "Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia
por Equidade, Direitos e Participagdo", com os seguintes eixos:

Eixo 1 — Financiamento das politicas publicas para ampliacao e garantia dos direitos sociais;

Eixo 2 — Fortalecimento de politicas para protecéo a vida, a saude e para o0 acesso ao cuidado integral da pessoa idosa;

Eixo 3 — Protecéo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono social e familiar da pessoa idosa;

Eixo 4 — Participacé@o Social, protagonismo e vida comunitaria na perspectiva das mdltiplas velhices;

Eixo 5 — Consolidagéo e fortalecimento da atuagdo dos conselhos de direitos da pessoa idosa como politica do estado brasileiro.

CAPITULO Il

Dos Objetivos

Artigo 2° S&o objetivos desta Conferéncia congregar representagées de todo o municipio para, além de avaliar a efetividade das a¢c6es em execugéo,
discutir e propor:

1. Promover a participagdo social para a proposi¢céo de a¢es que visem a superagao de barreiras ao direito de envelhecer e a velhice digna e saudéavel.
2. |dentificar os desafios do envelhecimento plural no pais, tanto nos instrumentos legais quanto nas praticas exercidas, para a promocéo e defesa dos
direitos da pessoa idosa.

3. Construir agdes de equidade para a defesa, promocao e protecdo dos direitos e da cidadania de pessoas idosas, a partir da articulagdo interfederativa
CAPITULO IlI

Da Organizagéo

Artigo 3° A 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Ibipord, convocada pelo Prefeito Sr. José Maria Ferreira, sera realizada no dia 29
de maio de 2025 no CTTI - Centro Tecnolégico do Trabalho de Ibipora - localizado na Praga Ciro Ibira de Barros, 176 - Centro, em lbipora, das 8h00Omin
as 17h00min.
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Artigo 4°A organizacao e desenvolvimento da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Ibipora sera
efetivada por Comiss&o Organizadora composta por representantes da Sociedade Civil e de Orgéos Governamentais do Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa Idosa, bem como trabalhadores que atuam nas politicas publicas para as pessoas idosas.

Artigo 5° A Comisséo Organizadora Municipal terd as seguintes atribuicdes:

. Elaborar e monitorar o orgamento da Conferéncia;

. Construir a minuta do Regimento Interno, aprova-lo e dar providéncias para a publicagéo;

. Definir o local para a realizagao da Conferéncia;

. Prever a acessibilidade das pessoas com deficiéncia;

. Definir se havera e quem seréo os palestrantes;

. Preparar a programagéo;

. Programar apresentacgdes culturais (opcional);

. Propor estratégias de mobilizagéo (eventos que prepararédo as pessoas para a Conferéncia) e divulgacéo;

. Consolidar o Relatério Final e encaminha-lo ao Conselho e respectivos gestores da instancia superior.

CAPITULO IV

Dos Participantes

Artigo 6° Sdo participantes da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, representantes da sociedade civil e do setor puablico do Municipio.
§ 1° Os representantes da sociedade civil incluem Conselheiros que a representam no Conselho Municipal do Direitos da Pessoa Idosa, pessoas idosas,
liderangas comunitérias, e instituicdes privadas de Educacdo Superior, movimentos e organizagdes ndo governamentais que prestam atendimento e/ou
atuam na defesa de Direitos da Pessoa Idosa, entre outros.

§ 2° O setor publico inclui representantes de érgaos governamentais no Conselho Municipal da Pessoa Idosa, agentes publicos do Poder Executivo,
instituicBes publicas de Educagao Superior e organizagbes governamentais que prestam atendimento e/ou atuam na defesa de Direitos da Pessoa Idosa,
entre outros.

Artigo 7° Todos os delegados participantes da Conferéncia terdo direito a voz e voto, podendo manifestar-se verbalmente ou por escrito durante os
debates, mediante comentarios ou perguntas pertinentes ao tema.

©O©CoO~NOOILA, WNPE

Artigo 8° O credenciamento  dos representantes, observadores e convidados sera feito no inicio da Conferéncia, préximo a entrada
do Auditério do CTTI, a partir das 08h00min, do dia 29 de maio de 2025.
CAPITULO V

Da Escolha de Delegados para a Conferéncia Estadual
Artigo 9° De acordo com a Deliberagdo n® 007/2025 — CEDIPI/PR do Conselho Estadual da Pessoa Idosa do Paran& e Deliberagéo n° 009/2025 —
CEDIPI/PR que aprova o Regulamento da 82 Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa do Estado do Parana, o municipio de Ibipora conta com
04 (quatro) vagas de delegados, assim distribuidas:

e 2 (duas) vagas para representantes da sociedade civil;

e 2 (duas) vagas para representantes do setor publico.
§ 1°. Para cada delegado (a) titular eleito (a) na Conferéncia Municipal devera ser eleito (a) um (a) suplente, do mesmo segmento de representatividade.
§ 2°. Em caso de auséncia do (a) delegado (a) titular e necessidade de substituicdo pelo (a) seu (sua) suplente, o municipio devera encaminhar e-mail ao
endereco eletronico oficial da 82 COEDIPI (8coedipi@semipi.pr.gov.br) com esta informagé&o.
§ 3°. Em caso de empate, sera considerado eleito o delegado com idade mais elevada.
Paragrafo Unico. Sdo delegados natos da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa conselheiros titulares e suplentes do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. Os membros inscritos como delegados teréo direito a voz e voto.
Artigo 10° A escolha dos delegados municipais titulares e suplentes para participagdo na 82 Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, sera
efetuada por categoria de setor da sociedade civil e setor publico.
Paréagrafo Unico. Para a efetivacdo desta escolha, os representantes da sociedade civil e os do setor publico definirdo, entre seus pares, o melhor
critério de escolha, de acordo com o nimero de vagas para cada segmento, e considerando as prerrogativas estabelecidas no Artigo 10°.
Artigo 11° Os delegados (Titulares ou suplentes) municipais indicados para participarem da Conferéncia Estadual teréo suas despesas de alimentacao e
hospedagem custeadas pelo Estado durante o periodo da 8° COEDIPI.
Artigo 12° O deslocamento dos (as) delegados (as) da sociedade civil para a 8° Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa seréa disponibilizado
por meio de transporte rodovirio coletivo, com pontos de embarque referenciados a macrorregido do municipio (Curitiba, Cascavel, Guarapuava,
Maringa e Londrina), cabendo a gestdo municipal assegurar o transporte dos (as) delegados (as) até o local de embarque da macrorregido.
Artigo 13° O deslocamento dos (as) delegados (as) governamentais devera ser ofertado pela gestdo municipal. Caso haja vacancia de vagas no
transporte dos (as) delegados (as) da sociedade civil, essas poderéo ser disponibilizadas para delegados (as) governamentais, desde que essa
solicitagcdo seja formalizada por meio de oficio direcionado a Comisséo Organizadora da 8° COEDIPI.
Paragrafo Unico. Nao esta previsto o custeio de despesas relacionadas a alimentacgao e/ou outras, dos (as) delegados (as) e acompanhantes, durante o
periodo de deslocamento para a Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa.
CAPITULO VI
Da Realizagdo da Conferéncia Municipal
Artigo 14° O tema da Conferéncia sera abordado no periodo da manh&, sob forma de palestra e posterior debate devendo ter a duragdo maxima de uma
hora e quarenta e cinco minutos entre a apresentacao e a participagao dos presentes.
Paragrafo Unico. A palestra e o debate serdo conduzidos por um facilitador com conhecimento da tematica e com facilidade de expresséao, definido pela
Comisséo Organizadora.
Artigo 15° Apés a abordagem do tema, a palestrante abrir4 espaco para debate, podendo haver levantamento de novas propostas a serem juntadas
com as demais ja construidas nas pré-conferéncias.
Artigo 16° No periodo da tarde sera realizado a continuidade do debate e a votac&o de todas as propostas referentes ao tema e seus respectivos eixos e
a escolha dos Delegados para a participagdo na Conferéncia Estadual;
Artigo 17° A Comissédo Organizadora da Ill Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ficara responsavel pela sistematizagéo do Relatério
Final da Conferéncia Municipal e enviara & Comissdo Organizadora da 8° Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, por meio eletronico para o
endereco: 8coedipi@semipi.pr.gov.br, até a data de 15 de julho de 2025.
Artigo 18° A Comissdo Organizadora se responsabilizara pela escolha dos membros que participardo da sesséo oficial de abertura, bem como pelos que
irdo compor a sesséo inicial de trabalhos e a condugao das plenérias.
CAPITULO VII
Das Plenarias
Artigo 19° As Plenarias da Conferéncia serdo constituidas pelos participantes credenciados.
Artigo 20° A Plenaria final terd a competéncia de discutir, apreciar, aprovar ou rejeitar em parte ou na totalidade as conclus@es e propostas levantadas
previamente, bem como de realizar a elei¢do dos Delegados para a 82 Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, e de votar os
encaminhamentos finais.
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§ 1° - A manifestacéo e ou intervengdo dos membros da Plenéria ocorrerd mediante prévia inscricdo na mesa coordenadora.
§ 2° - As decisfes da Plenéria serdo todas por maioria simples.

§ 3° - Cada delegado tera direito a 1 (um) voto.

§ 4° - As votagdes na plenaria serdo feitas com a utilizag&o dos crachas de identificacéo.

Artigo 21° Na apreciacao das avaliagdes e prioridades dos eixos propostos pelos participantes das pré conferéncias e também os presentes na
conferéncia, a mesa colocard em discusséo e votacao, sendo possivel a solicitagdo de destaques sucessivamente.

Artigo 22° Os destaques terdo a intervengdo de até dois participantes, sendo um para a defesa e um para encaminhamento em contrario.

§ 1° - Cada delegado tera até dois minutos para sua manifestagdo, sem direito a réplica;

§ 2° - Os pontos para os quais nenhum delegado solicitar destaque no momento da votag&o, serdo considerados aprovados por unanimidade pela
Plenéria.

CAPITULO VI

Das Mocdes

Artigo 23° As propostas de mogdo, de ambito, repercusséo e relevancia municipal, deverédo ser encaminhadas pelos(as) delegados(as) e apresentadas
a Comissao Organizadora, até as 15 horas do dia 29 de maio de 2025, em formulario préprio, definido pela referida comisséo, com os seguintes campos:
| - o tipo de mog&o (apoio, repidio, apelo, solidariedade ou outro);

Il — os(as) destinatarios(as) da mog&o;

11l - o fato ou condicao que motiva ou gera a mogao e a providéncia referente ao pleito;

IV - a pessoa proponente principal da mogao, podera, opcionalmente, identificar seu nome, sua unidade federativa, bem como o segmento que
representa.

Paragrafo Unico. As mogdes que apresentarem linguagem racista, etarista ou capacitista, que configurarem discriminacéo de género, origem, classe
social ou qualquer outro tipo de discriminagéo ou que firam os Direitos Humanos em geral, serdo rejeitadas pela Mesa Coordenadora dos trabalhos.
Artigo 24° Cada proposta de mogéo devera ser assinada por, no minimo, 20% (vinte por cento) dos(as) delegados(as) credenciados(as) na il
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tendo como parametro o nimero de inscritos no credenciamento realizado até as 08h30 do dia 29
de maio de 2025.

Artigo 25° Apos a leitura, as mogoes serdo submetidas a apreciagao e votagao da Plenéria.

Artigo 26° Ficam vedados destaques e intervencdes acerca das mogfes apresentadas.

Artigo 27° O processo de votagdo das mocgdes terd o seguinte encaminhamento:

| - As mogdes serdo lidas no plenério pela coordenacéo da mesa e aquelas que néo tiverem

destaques serédo votadas em bloco.

Il - As mogdes com destaques serdo submetidas a discussédo em plenério e votadas, sendo aprovadas por maioria simples (50% mais 01 (um) dos votos
dos(as) delegados(as) presentes).

Paragrafo Unico. Somente fardo parte do documento final, as mogdes aprovadas em plenéria.

Artigo 28° Concluida a votacdo das mogoes, serd encerrada a sesséo da Plenaria Final

CAPITULO IX

Dos Recursos da Conferéncia Municipal

Artigo 29° As despesas com a organizagao geral e a realizacéo da Ill Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ocorrerdo com recursos do
fundo municipal da pessoa idosa, conforme previsto em orgamento.

CAPITULO X

Das Disposi¢des Finais

Artigo 30° A 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera presidida pelo Presidente do CMDPI, ou, em caso de sua auséncia, pelo Vice-
presidente do CMDPI.

Artigo 31° Os casos omissos neste regulamento serdo analisados pela Comisséo Organizadora e apreciados pela Plenaria do CMDPI ou Plenaria da 32
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N°. 371, DE 19DE MAIO DE 2025.

Sumula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;
CONSIDERANDO o Edital n° 039/2019, de 03 de junho de 2019 de abertura de Concurso Publico;
CONSIDERANDO o Edital n°. 026/2025, de convocacéo de candidatos aprovados.
decreta:
Art.1°. Fica nomeadaANDRESSA NEVES MORAIS, conforme aprovagéo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 039/2019, para exercer o cargo de
Provimento Efetivo de Educador Infantil, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Anexo VIII da Lei Municipal n°. 2432/2010 da
Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “I”, Classe “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educagao.
Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
DECRETO N°. 372, DE 19DE MAIO DE 2025.

Sumula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente - Disciplina De Arte.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibiporé;
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CONSIDERANDO o Edital n° 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n°® 027/2025de convocagao de candidatos aprovados.

DECRETA:

Art.1°.Fica nomeada, TALITA BIANCA MONTAGNINI,conforme aprovacdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n® 055/2023, para exercer o
cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente (Atuar na Disciplina de Arte), com a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, conforme
Anexo 1V da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “ll”, Classe “1”.

Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°. 373, DE 19 DE MAIO DE 2025.

Sudmula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Assistente Social.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibiporé;
CONSIDERANDO o Edital n° 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;
CONSIDERANDO o Edital n° 018/2025de convocagao de candidatos aprovados.
decreta:
Art.1°.Fica nomeada, LUCIENE APARECIDA BARREIROS, conforme aprovagédo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023, para exercer o
cargo de Provimento Efetivo de Assistente Social, com a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo
Ocupacional Profissional — Carreira de Servigo Profissional (SP Il), Classe “A”, Nivel “1”.
Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢ées contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
DECRETO N°. 377, DE 19DE MAIO DE 2025.

Sdmula: Homologa a estabilidade apds a concluséo do periodo do estagio probatdrio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o artigo 63, da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora,

CONSIDERANDO o Decreto 689, de 27 de novembro de 2012 que regulamenta a avaliagdo de desempenho no estagio probatério de servidores efetivos
da Prefeitura Municipal de Ibiporg;

CONSIDERANDO o Parecer Final emitido pela Comissédo Geral e Especifica, tornando-os aptos para suas funcoes.

DECRETA:

Art.1°. Fica homologada a estabilidade dos servidoresabaixo relacionados, conforme aprovacdo em Concurso Publico aberto pelo do Edital 039/2019.

Decreto de Concluséao do
Matr. Nome Cargo Nomeagao Estagio
ne. Probatério
47791 | DENIUS HENRIQUE SEMPREBON ??;HF‘S‘EOM“”'C'D”" de 233/2022 20/05/2025
47801 | VALDECIR DE OLIVEIRA FARINACIO ﬁ?éennsti‘fo""“”'c'pa' de 233/2022 20/05/2025

Art.2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
EDITAL N°. 039, DE 19DE MAIO DE 2025.

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DEEDUCADOR SOCIAL, PROFESSOR DOCENTE (ATUAR NO ENSINO
FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO), ASSISTENTE SOCIALE AGENTE SANITARIO DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 055/2023.
FACE HABILITAGAO em Concurso Publico ficamos candidatos abaixo, CONVOCADOSa compareceremao Departamento de Gestédo de Pessoas desta
Municipalidade para a comprovagéo dos pré-requisitos e exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR SOCIAL -Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacéo Nome do Candidato
16° BRUNO DANTAS DE FARIAS

CATEGORIA FUNCIONAL DE: ASSISTENTE SOCIAL -Jornada Semanal de 30 horas.
Classificacéo Nome do Candidato
50 IASMINE CINTHIA DA SILVA CALEGARI

CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE SANITARIO -Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacéo Nome do Candidato
18° CARLOS EDUARDO TEIXEIRA

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PROFESSOR DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1 AO 5 ANO) -Jornada Semanal de 20
horas.
Classificacéo Nome do Candidato
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110°
111°

MICHELE PALMYRA BARRETO DE SOUZA
ANA CLAUDIA DE SIQUEIRA

O n&o comparecimento em até 03 (trés) dias Gteis ap6s esta publicagdo, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA os candidatos do Concurso Publico
automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicac&o.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EDITAL N°. 040, DE 19DE MAIODE 2025.

CONVOCA CANDIDATASDA CATEGORIA FUNCIONAL DEEDUCADOR INFANTILDO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 039/2019.
FACE HABILITACAO em Concurso Publico ficamas candidatas abaixo, CONVOCADASa comparecerem no Departamento de Gestio de Pessoas desta
Municipalidade para a comprovagéo dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL —Jornada Semanal de 40 horas.

Nome do Candidato
185° GUINEVER KAROLAY FERRAZ
186° AQUILEIA HELENA DE MORAIS

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias uteis apos a publicagdo no 6rgdo oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de
Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA as candidatas do Concurso Publico automaticamente.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Classificacdo

PORTARIA N° 430, DE 13 DE MAIO DE 2025.

Sumula: Retifica Portarias que removeram servidores de local de trabalho e/ou Secretaria Municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n° 234, de 07 de marco de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord em 31 de marco de 2025, que remove
servidores de local de trabalho e/ou Secretaria Municipal, passando a conter 0s seguintes termos:

Onde se |é:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

‘ Doc. | Matri. | Nome De: Para: A partir:
[-]
Upa - Unidade De Pronto
37951 Atendimento E Unidade Unidade Bésica de Saude
21[;?;25 e EIOGI?E:\F;E%ZAULINO Bésica De Saude Dr. Dr. Eugénio Dal Molin — 06/02/2025
33871 Mauro Fel Figueiras - San Centro
Rafael
[...]
. Unidade Bésica de Saude
prot JOSIANE MONCAO Upa - Unidade De Pronto P S
2171/25 | 3791 | BELINELLI Atendimento pr. Eugegngrgl Molin 07/02/2025
. - . Unidade Basica de Saude
prot JOSIANE MONCAO Unidade Bésica De Saude P L
2171/25 | %6251 | BELINELLI Orlando Pelisson pr. E“gegg’m'?g' Molin 07/02/2025

(-]

Leia-se:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

| Doc. | Matri. | Nome De: Para: A partir:
[--]
. Unidade Bésica de Saude
prot ROBERTA PAULINO Upa - Unidade De Pronto oy .
2171/25 37951 FIGUEREDO Atendimento Dr. Eugénio Dal Molin 06/02/2025
Centro
[--]
. Unidade Basica de Saude
prot JOSIANE MONCAO Upa - Unidade De Pronto o L
2171725 | 3791 | BELINELLI Atendimento Dr. E”gegg’mDrg' Molin 07/02/2025

[-]
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Art. 2°. RETIFICAR a Portaria n° 343, de 14 de abril de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio de lbipord em 16 de abril de 2025, que remove
servidores de local de trabalho e/ou Secretaria Municipal, passando a conter 0s seguintes termos:

Onde se |é:
DE UMA SECRETARIA MUNICIPAL PARA OUTRA:
Doc. | Matri. | Nome De: Para: A partir:
(-]
Oficio MARCELA MITIKO DEPARTAMENTO DE SECRETARIA DE
195/25 48201 GARCIA TANAKA GESTAO DE PESSOAS EDUCACAO 22/04/2025
(-]
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
Doc. Matri. | Nome De: Para: A partir:
CENTRO MUNICIPAL DE | CENTRO MUNICIPAL DE
Prot. EDUCAGCAO INFANTIL EDUCACAO PROF®
9999/2025 78881 | LOCIMAR DA SILVA PROF2. BARBARA MARIA DO CARMO 07/04/2025
MACHADO GALVAO UILLE
CENTRO MUNICIPAL DE | CENTRO MUNICIPAL DE
rorx 78421 EQE\E(SEIEI;‘CRBOSA EDUCACAO INFANTIL EDUCAGCAO INFANTIL 01/04/2025
TEMPO DE INFANCIA CARINHO MATERNO
Leia-se:
DE UMA SECRETARIA MUNICIPAL PARA OUTRA:
Doc. | Matri. | Nome | De: Para: A partir:
(-]
Oficio MARCELA MITIKO DEPARTAMENTO DE SECRETARIA DE
10525 | #8201 | GARCIA TANAKA GESTAO DE PESSOAS EDUCACAO 28/04/2025
[--]
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO:
Doc. Matri. | Nome De: Para: A partir:
CENTRO MUNICIPAL DE [ CENTRO MUNICIPAL DE
Prot. EDUCAGCAO INFANTIL EDUCAGCAO PROF°
9999/2025 78881 | LOCIMAR DA SILVA PROF2. BARBARA MARIA DO CARMO 07/04/2025
MACHADO GALVAO UILLE

Art. 3°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.
JULIANA CRUZATTI VICENTE
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 437, DE 15 DE MAIO DE 2025.

Sumula: Revoga a Portaria n°® 081, de 17 de janeiro de 2025, que designou a Coordenac¢éo Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino e Altera Lotacao.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o Protocolo n° 13326/2025 da Secretaria Municipal de Educagéo.

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a partir de 06 de maio de 2025, a Portaria n°® 081, de 17 de janeiro de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em
21 de janeiro de 2025, que designou a servidora FERNANDA AZORLI RIBEIRO, matricula 39761, para responder pela fungdo de Coordenagéo
Pedagdgica no Centro Municipal de Educagao Infantil Prof. Maria do Carmo Galvao Uille.

Art. 2°. Alterar a lotagao da servidora a partir de 06 de maio de 2025 para o Centro Municipal de Educacao Infantil Prof. Zilda Romana da Conceigédo.

Art. 3°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 438, DE 15 DE MAIO DE 2025.

Sdmula: Designa servidora para desempenhar a fungéo de Atividades Auxiliares a Docéncia Inclusiva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o que dispde os artigos 27, 33-D, 59 e 0 § 3° do art. 106, da Lei Municipal n°® 2.432/2010 que trata do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal de Ibipora e suas alteracdes,

CONSIDERANDO o Protocolo n°® 13264/2025 da Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar, a partir de 15 de maio de 2025, a servidora JOSEFA OLIVEIRA PEREIRA, matricula 37671, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Professor Docente (Atuar no Ensino Fundamental-anos iniciais), para desempenhar a fungéo de Atividades Auxiliares a Docéncia Inclusiva junto a
Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt - Ensino Fundamental.
Art. 2°. A servidora devera cumprir jornada de 40 (quarenta) horas, e sua remuneragao sera acrescida em 100% (cem por cento), calculada sobre seu
vencimento basico.
Art. 3°. Atribui a gratificagdo conforme o Anexo IX, item 10, da Lei Municipal n® 2.432/2010.
Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n°® 126/2024.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
PORTARIA N° 439, DE 15 DE MAIO DE 2025.

Sudmula: Abono de Permanéncia a servidora aposentada do Municipio de Ibipora.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo 3°
inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 105 da Lei Municipal 2809/2015, que dispée do RPPS Regime Préprio de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Emenda Constitucional n°. 41/2003;

CONSIDERANDO o pedido de Abono de Permanéncia requerido por meio do protocolo n°® 4723/2025,

RESOLVE:

Art. 1°.Conceder aservidoraaposentada MAURICEIA DOS SANTOS SOARES, que ocupava a matricula 20811, o mesmo valor de sua Contribuicéo
Previdenciéaria mensal a titulo de ABONO DE PERMANENCIA, retroativo ao periodo de30 de janeiroa 30 de abrilde 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 440, DE 15 DE MAIO DE 2025.

Sumula: Abono de Permanéncia, a pedido, a servidora ocupante de cargo de provimento efetivo do Municipio de Ibipora.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo 3°
inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 105 da Lei Municipal 2809/2015, que dispée do RPPS Regime Proéprio de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO o art. 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005;

CONSIDERANDO o pedido da servidora requerido por meio do protocolo n°. 4399/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELISANGELA REGINA DA SILVA, matricula 14411, ocupante do cargo de Auxiliar de Saude Bucal, ABONO DE
PERMANENCIA equivalente ao valor de sua Contribuigdo Previdenciaria mensal, retroativo a 14 de abril de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 447, DE 19 DE MAIO DE 2025.

Sdmula: Promove na Progresséo Vertical os servidores que concluiram com éxito o estagio probatorio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que |lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°® 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal n°. 2522/2011- Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracdo dos Servidores do Municipio de
Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n° 377/2025 que homologa a estabilidade dos servidores;

RESOLVE:

Art. 1°.Conceder aos servidores abaixo relacionados, a promogédo porProgressao Vertical, entendida como a elevacédo de Nivel por terem concluido
com éxito o periodo do estagio probatorio.

MAT. NOME CARGO Nivel anterior| Nivel atual A PARTIR
DENIUS HENRIQUE Agente Municipal de
47791 SEMPREBON Transito ! 4 20/05/2025
VALDECIR DE OLIVEIRA Agente Municipal de
47801 FARINACIO Transito L 4 20/05/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA N°. 448, DE 19 DE MAIO DE 2025.

Sumula: Concede Adicional de Incentivo de Mérito.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o que dispbe o artigo 69 da Lei Municipal n° 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010 e suas altera¢des, que trata do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério Publico Municipal de Ibipora;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 227 de 22 de maio de 2014, que regulamenta o adicional de incentivo de mérito;

CONSIDERANDO os pedidos das servidoras requeridos por meio de Protocolos devidamente analisados pela Comissdo designada pela Portaria
n°205/2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder as requerentes o Adicional de Incentivo de Mérito, pela conclusé@o de curso de pés-graduagdo em nivel de Especializagcdo na area da
educacédo conforme constantes abaixo.

ADICIONAL DE
PROT. | MAT. NOME CARGO | INCENTIVO DE CURSO A PARTIR
MERITO
Professor
Docente (Atuar Segundo . =
3137/2025 | 43331 | AMANDADASILVA | =0, JF dino adicional P6s-graduacdo em 18/03/2025
CAPUTI Alfabetizacdo Matematica
Fundamental- + 5%
anos iniciais)
Professor
Docente (Atuar Segundo Pés-graduacéo em
2615/2025 | 38981 ANDREIA BORGES no Ensino adicional Educagéo Especial e 30/03/2025
VIEIRA GERALDINI :
Fundamental- + 5% Inclusiva
anos iniciais)
CLAUDINEIA Segundo . %
4206/2025 | 20741 APARECIDA Sducador adicional Fos-graduagao em 10/04/2025
MODESTO +5% ¢
Professor
Docente (Atuar . =
oV N . Pés-graduacéo em
GILMARA SCHIAVO | Na Disciplina | Primeiro adicional = .
3812/2025 | 44921 DUARTE MARTINHO De Lingua 5% Educagéo E_speC|aI e 01/04/2025
. Inclusiva
Estrangeira -
Inglés)
Segundo . = =
1160/2025 | 41761 | JOSIANE VILELA Professor adicional Pos-graduacdo em Gestdo | 5/05/505
GROU Escolar
+ 5%
Segundo . =
LUCELIA MENEZES Educador e P6s-graduagao em
1144/2025 | 38581 COSTALONGA Infantil 40h ad:_cg;)al Alfabetizac&o e Letramento 05/02/2025

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO

DECRETO N° 357/2025 DE 12 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n°® 10.952/2024.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislagéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 13 (TREZE) da sub. do lote 68-A-2-2 (SESSENTA E
OITTO-A/DOIS-DOIS), da Planta do Loteamento denominado de GLEBA IBIPORA - Ibipord PR., medindo 300,00M? (TREZENTOS METROS
QUADRADOS), matricula de Cartério n® 24.611, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:
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LOTE 13 (REMANESCENTE)......ccccviiiiiniiicieneeen MEDINDO 150,00M2

LOTE 13-A (DESMEMBRADO).......cccovoiieiiiieaaiieeenins MEDINDO 150,00M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na segdo competente desta municipalidade.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N° 358/2025 DE 12 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n° 4.846/2025.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislacdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 03 (TRES) QUADRA 03 (TRES), da Planta do
Loteamento denominado de RESIDENCIAL PEDRO BAIZE — Ibipord PR., medindo 503,68M2 (QUINHENTOS E TRES, SESSENTA E OITO METROS
QUADRADOS), matricula de Cartério n® 31.972, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 03 (PARTE REMANESCENTE)........ccceoiiiiriieieeenenen MEDINDO 225,03M?

LOTE 03-A (PARTE DESMEMBRADA)......ccccooeiiieeneieneeneens MEDINDO 278,65M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢cdo competente desta municipalidade.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viac&o

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicagdo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA | NUCLEO DE
COMUNICACAO SOCIAL
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