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LARISSA APARECIDA MARIANO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Tipo: Menor prego por lote.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DECLARADOS DESERTOS E FRACASSADOS NOS PREGOES 77/2024 E 04/2025.
Entrega: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

MEDITON FARMACEUTICA LTDA, vencedora do lote 01 com valor total de R$ 3.168,00.
CLAUDETE DOS SANTOS POSSAMAI & CIA LTDA, vencedora do lote 03 com valor total de R$ 35.200,00.

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA, vencedora dos lotes 04 e 05 com valor total de R$
33.515,00.

Lotes

deserto/fracassado(s):

02.

Valor Total:

R$ 71.883,00.

Tipo: Menor prego por item.
Objeto: AQUISICAO DE APARELHOS ELETROELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS.
Prazo de entrega: | Conforme o Edital.
Ve ‘?0 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
contrato:
Prazo de . 30 (trinta) dias.
pagamento:

Data de abertura:

10/06/2025, as 09:00.

Valor Maximo
Total:

R$ 808.373,82.

Informagdes:

Tipo:

Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administragdo, das 8h00min as
17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br

Menor prego por lote.

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EXAMES NA ESPECIALIDADE DE OTORRINOLARINGOLOGIA

Objeto: PARA APOIO DIAGNOSTICO NO ATENDIMENTO COMPLEMENTAR DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.
Prazo (Nie. Conforme o Edital.
execucao:
gl ‘?0 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
contrato:
Prazo de . 30 (trinta) dias.
pagamento:

Data de abertura:

12/06/2025, as 09:00.

Valor Maximo
Total:

R$ 215.447,12.

Informacgdes:

Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administracdo, das 8h00min as
17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br
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“& /" do Municipio de Ibipora

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DECRETO N° 394/2025

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal
n° 3.348, de 09 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de
R$834.404,03(oitocentos e trinta e quatro mil, quatrocentos e quatro reais e trés centavos), destinados ao refor¢o das seguintes Dotacbes
Orgamentérias:

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
05.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
05.002.04.122.0005.2 .033. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOD
1358- 3.3.9037.00.00 31045 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 650.000,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRASE
VIACAOD
08.004.00.000.0000.0.000. DIVIS AO DE ILUMINACAO PUBLICA
08.004.15.451.0008.2.015. MANUTENCAO E MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA
611 - 4.4.90.52.00.00 507 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 02.072,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.08.122.0009.2.078. MANUTENCAO DE CONSELHOS E CONFERENCIAS MUNICIPAIS
1357- 3.3.2039.00.00 2885 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 3.800,00
JURIDICA
1356- 3.3.2032.00.00 3842 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 3.000,00
JURIDICA
09.001.08.244.0009.2.070. REDE DE PROTECAQ SOCIAL BASICA
135%- 3.3.9039.00.00 28835 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 79.270 40
JURIDICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE $AUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE S AUDE
10.001.10.301.0010.2.066. MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENCAO BASICA
824 - 3.1.90.94.00.00 303 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.405.11
TRABALHISTAS
826- 3.1.91.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 836,32
Total Suplementacio: 834.404,03

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirdo como recursos 0 Superavit Financeiro no valorR$736.070,40(setecentos e trinta
e seis mil, setenta reais e quarenta centavos)e o Cancelamento de Dotagdo Orgamentaria, conforme discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo
43, 81°, Incisos | e I, da Lei Federal n° 4.320/64:

Reducio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRASE
VIACAO
08.004.00.000.0000.0.000. DIVIS A0 DE ILUMINACAO PUBLICA
08.004.15.451.0008 2.015. MANUTENCAO E MELHORIA DA ILUMINACAO PUBLICA
608 - 4.4.90.30.00.00 507 MATERIAL DE CONSUMO 02.072,00
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE S AUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE $ AUDE
10.001.10.122.00102.067. MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
SAUDE
788 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.261.63

PESSOAL CIVIL
Total Reducdo: 98.333,63
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Jornal OfiCiaI N° 2.346 Terca-feira, 27 de maio de 2025

do Municipio de Ibipora

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ibipord, Estado do Parana, em 27de maio de 2025.

JOSE MARIA FERREIRA KEMIL EL KADRI JULIAN JONES CABRAL
Prefeito Secretério de Finangas Diretor Contabil

DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 269/2.024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Ibipora, Estado Do Parana.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI — CNPJ n2 03.776.284/0022-25.

Proc. Adm. n2 887/2024 — Dispensa n2 23/2024 — Contrato n2 269/2.024 — Protocolo n? 15.840/2.025.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagéo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, para ministrar cursos de qualificac@o profissional.
OBJETO DO TERMO ADITIVO:

Prorrogar a vigéncia do Contrato por mais 12 (doze) meses, até o dia 12 de junho de 2.026, conforme previséo no artigo 106, e seguintes da Lei n°
14.133/2.021 e na Clausula Sétima do referido Contrato.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: Ibipord, 26 de maio de 2.025.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA N°471, DE 23 DE MAIO DE 2.025.

Designa servidores para exercerem as fungdes de Gestor e Fiscal, para atuar no Contrato decorrentedoProcesso de Inexigibilidaden?214/2.025,cujo
objeto é a contratagdo de empresa para prestagao de servigo de palestra magna para 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, X, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestéo, fiscalizagdo de
contratos e celebragdo de aditivos contratuais, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibiporé e da outras providéncias.
RESOLVE:

Art. 12 Designar Fiscais e Gestor do Contrato n?106/2.025, decorrente do Processo Administrativo n21.089/2.025, Processo de Inexigibilidaden?14/2.025.
Art. 22 Designar como Gestor, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Ester Rosana de Moura da Costa,matricula n24991, para promover a
gestdo do Contrato.

Art. 32 Designar como Fiscal Titular, a Servidora Ana Paula Ribeiro Pelisson,matricula n248521, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato.
Art. 4° Designar como Fiscal Suplente, o ServidorJosé Tiago Gomes de Oliveira, matricula n244861,para acompanhar e fiscalizar, a execucéo do
Contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSEMARIAFERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipord,Estado do Parana.

CONTRATADA: UILSON ARAUJO CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS LTDA - CNPJ/MF n2 32.110.624/0001- 58.
Proc. Adm. n21.089/2.025 — Processo de Inexigibilidaden©14/2.025- Contrato n2106/2.025—-Protocolo n212.630/2.025.

OBJETO: Contratacdo empresa para prestacao de servigo de palestra magna para 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de setembro de 2.025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 dias ap0s o recebimento da NotaFiscal.

770 09.004.08.241.0009.2.116.3.3.90.39.00.00. 1000

Ester Rosana de Moura da Costa SecretariaMunicipal de Assisténcia Social

Ana Paula Ribeiro Pelisson(Fiscal Titular) SecretariaMunicipal de Assisténcia Social

José Tiago Gomes de Oliveira(Fiscal Suplente) SecretariaMunicipal de Assisténcia Social

Ibipord,23 de maio de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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“& " do Municipio de Ibipora

DIVISAO DE FISCALIZACAO

ATO DE EMBARGO DE OBRA N° 02/2025

A Prefeitura do Municipio de Ibipord através da Secretaria de Servicos Publicos, Obras e Viagdo torna publico para conhecimento de todos, que a
Divisdo de Fiscalizacdo por intermédio do fiscal designado fazendo uso de suas atribuigbes de poder de policia por meio da abertura do Processo
Administrativo Fiscal-PAF n° 1870/2024 procedeu o EMBARGO DA OBRA em execug&o no imével localizado a Rua Odval Luiz Galassi, Quadra 21
Lote 18, no Residencial Campo Belo, neste municipio.

Este procedimento ocorreu pela lavratura do Auto de Embargo n° 002/2025,as 08h41m, do dia 27 de Fevereirode 2025, que foi recusado o recebimento
pelo contribuinte na data de 02/05/2025, ap6s a devolugdo da correspondéncia AR na data de 04 de Abril de 2025.

Este ato foi lavrado devido ao descumprimento dos preceitosestabelecidos na Lei Municipal n°® 2174/2008 que dispde sobre o Cédigo de Obras do
Municipio de Ibipord, nos artigos:

Art. 3°.As obras de construgdo ou reforma com modificacdo de area construida, de iniciativa publicaou privada, somente poderdo ser executadas apés
concessao do alvara pelo 6érgdo competente doMunicipio, de acordo com as exigéncias contidas nesta Lei e mediante a assuncéo deresponsabilidade
por profissional legalmente habilitado.

Art. 151. A obra em andamento serd embargada se:

1. estiver sendo executada sem o alvara, quando este for necessario.

Ibipor&, 27 de Maio de 2025.

Wesley Consolin

Coordenador Adm. da Divisado de Fiscalizagao

ATO DE EMBARGO DE OBRA N° 03/2025

A Prefeitura do Municipio de Ibipord através da Secretaria de Servigos Publicos, Obras e Viagéo torna publico para conhecimento de todos, que a
Divisdo de Fiscalizagdo por intermédio do fiscal designado fazendo uso de suas atribuicbes de poder de policia por meio da abertura do Processo
Administrativo Fiscal-PAF n°® 4460/2024 procedeu o EMBARGO DA OBRA em execugao no imdvel localizado a Rua Olavo Bilac, Quadra 13 Lote 17,
no Residencial Campo Belo, neste municipio.

Este procedimento ocorreu pela lavratura do Auto de Embargo n° 017/2024,as 16h37m, do dia 17 de Dezembro de 2024, que foi recebido por
correspondéncia AR na data de 08 e 13 de Janeiro de 2025.

Este ato foi lavrado devido ao descumprimento dos preceitosestabelecidos na Lei Municipal n® 2174/2008 que disp8e sobre o Cddigo de Obras do
Municipio de Ibipora, nos artigos:

Art. 3°.As obras de construgdo ou reforma com modificacdo de area construida, de iniciativa publicaou privada, somente poderdo ser executadas apés
concessao do alvara pelo 6érgdo competente doMunicipio, de acordo com as exigéncias contidas nesta Lei e mediante a assungdo deresponsabilidade
por profissional legalmente habilitado.

Art. 151. A obra em andamento serd embargada se:

1. estiver sendo executada sem o alvara, quando este for necessario.

Ibipor&, 27 de Maio de 2025.

Wesley Consolin

Coordenador Adm. da Divisdo de Fiscalizacao

GABINETE DO EXECUTIVO

PORTARIA N° 474, DE 26 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Designa Gestor e Fiscal para atuar no “Convénio SEAB n° 23.791.151-2", para aquisi¢do de Maquinario Agricola.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo art. 64, X, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° Designa como Gestor, o Sr. ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE, matricula n® 48721, para promover a gestdo do Convénio SEAB
n° 23.791.151-2, para aquisi¢cdo de Maquinario Agricola.

Art. 2° Designa como Fiscal, a Sra. ROBERTA ROSSATO, matricula n°® 50321, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Convénio SEAB
n° 23.791.151-2.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

INSTRUCAO NORMATIVA N°02 DE 26 DE MAIODE 2025

Estabelece normas para o preenchimento e arquivamento da Ficha de Acompanhamento Individual dos estudantes da Rede Municipal de Educa¢éo de
Ibipord, dispondo sobre procedimentos para seu correto uso e gestdo, e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Educacéo de lbipora- PR, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

Instrucdo Normativa n°® 011/2024, que dispdes sobre a organizagdo do calendario escolar para o ano letivo de 2025, Ensino Fundamental anos iniciais,
Educacéo de Jovens e Adultos e Educacgéo Especial e Educacao Infantil mantidos pela Prefeitura Municipal de Ibiporé;

A necessidade de acompanhar os avangos, as dificuldades de aprendizagem, registros da vida escolar e rotina de sala de aula dos estudantesda Rede
Municipal de Ensino — RME;

RESOLVE:
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“& " do Municipio de Ibipora

CAPITULO |

Das Disposigdes Preliminares

Do

Art.1°Ficam estabelecidas as normas para o preenchimento e arquivamento da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno, a qual devera ser
devidamente preenchida ao longo do ano letivo pelos docentes responséaveis pelas turmas do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico. O objetivo do preenchimento da Ficha é possibilitar o registro continuo dos avangos e dificuldades de aprendizagem, alteracdes
comportamentais significativas, bem como outros aspectos relevantes da trajetéria pedagogica e comportamental do aluno, conforme orientacdes e
sugestdes dispostas no préprio documento (ANEXO 1).

Art.2°Compete a Secretaria Municipal de Educacdo — SME a responsabilidade de orientar as instituicdes de ensino quanto aos procedimentos
adequados para o preenchimentoe arquivamento da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno.

Art.3°Compete a equipe gestora de cada instituicdo de ensino assegurar o cumprimento das disposi¢des estabelecidas na presente instru¢édo, bem
como cientificar os docentes sobre a importancia do preenchimento fidedigno e criterioso da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno,
com atencgéo especial ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 4° Compete ao docente preencher a Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno de forma periédica e criteriosa, registrando os avancos,
dificuldades, alteracdes comportamentais e demais aspectos pedagdgicos relevantes para o acompanhamento do desenvolvimento do estudante.

Art. 5° Compete a secretaria escolar organizar e arquivar as Fichas de Acompanhamento Individual do Aluno, garantindo sua integridade e
disponibilidade para consulta, especialmente em casos de transferéncia ou transicdo escolar.

CAPITULOII
preenchimento e utilizagdo da Ficha de Acompanhamento Indidividual do Aluno
Art. 6° A Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno é um documento obrigatério e tem como finalidade estabelecer e implementar diretrizes

para o acompanhamento individualizado periédico bimestral de todos os alunos, abrangendo aspectos da trajetéria de aprendizagem e
comportamental doaluno.
81° Os registros contidos na Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno servirdo como instrumento de apoio as discussdes realizadas no Conselho
de Classe.
§2° O preenchimento da Ficha devera seguir os seguintes critérios:
| — Na parte frontal da ficha: o registro bimestral é obrigatério para todos os alunos matriculados na turma, devendo contemplar observacdes sobre a
trajetoria de aprendizagem e o comportamental do estudante;
Il — No verso da ficha: o registro sera para os alunos mencionados no Conselho de Classe, devendo ser detalhadas as a¢6es pedagdgicas desenvolvidas
para atender alunos com dificuldades de aprendizagem ou problemas de frequéncia.
Art. 7° Nas situag6es em que a Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno registrar dificuldades de aprendizagem, o docente devera descrever as
acOes pedagogicas realizadas para apoiar o desenvolvimento do estudante, tais como:
. Adaptacéo de atividades e materiais didaticos conforme as necessidades do aluno;
Il.  Acompanhamento individualizado ou em pequenos grupos;
Ill.  Utilizagdo de metodologias diversificadas e recursos complementares;
IV.  Encaminhamento para atendimento especializado, quando necessario;
V. Reunibes com a familia para alinhamento e apoio conjunto;
VI.  Registro das intervenc¢des pedagdgicas e avaliagdo continua dos resultados.
Paragrafo Unico. Essas informacdes devem ser registradas no verso da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno, conforme previsto, para
subsidiar as discussdes no Conselho de Classe e orientar o planejamento pedagdgico.
Art. 8° O correto preenchimento da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno é responsabilidade dos docentes, devendo ser realizado com
assiduidade e atengdo, garantindo a fidedignidade das informacdes registradas, que serdo fundamentais para o planejamento pedagdgico,
acompanhamento do desenvolvimento estudantil e para as decisdes tomadas no &mbito do Conselho de Classe.
Paragrafo Unico. A equipe pedagdgica e a gestdo escolar deverdo supervisionar o cumprimento desta obrigacdo, promovendo o acompanhamento
periddico e oferecendo suporte aos docentes para assegurar a qualidade dos registros.

CAPITULOII

Da Supervisao e Acompanhamento pela Equipe Pedagogica

Art. 9° Compete a equipe pedagégica da unidade escolar acompanhar, orientar e garantir o correto e sistematico preenchimento da Ficha de
Acompanhamento Individual do Aluno pelos docentes, assegurando que os registros reflitam com fidelidade o processo de desenvolvimento pedagdgico
e comportamental dos estudantes.

Art. 10 A equipe pedagodgica devera realizar orientagGes periddicas aos docentes sobre os critérios de preenchimento, linguagem adequada, foco
pedagdgico dos registros e uso apropriado da Ficha como instrumento avaliativo e de planejamento.

Art. 11 A equipe pedagdgica devera garantir o alinhamento continuo entre docentes, coordenacdo e gestdo escolar, promovendo um ambiente
colaborativo para o adequado acompanhamento dos estudantes, tendo como base os registros da Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno.
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& do Municipio de Ibipora

LA

Paragrafo Gnico. O acompanhamento sistematico e orientado visa assegurar a melhoria continua do processo pedagdgico, possibilitando intervengées
precoces e eficazes em prol do desenvolvimento integral do aluno.

CAPITULOIV
Do Arquivamento e Transito de Documentos
Art. 12 Compete a secretaria escolar arquivar as Fichas de Acompanhamento Individual do Aluno, garantindo a organizacao, conservagéo e facil acesso
aos documentos durante o ano letivo e em situag8es de transferéncia ou transicao escolar.
Art. 13 Em casos de transferéncia de alunos para outras instituicdes, seja para outro municipio ou para o 6° ano do Ensino Fundamental, a secretaria
escolar devera encaminhar a Ficha de Acompanhamento Individual do Aluno junto a documentagdo de transferéncia, mantendo copia arquivada na
instituicdo de origem.
Art. 14 Situagdes ndo previstas na presente instrucdo, até a data de sua publicacdo, serdo analisadas e decididas pela Secretaria Municipal de
Educagao, respeitando os aspectos legais e pedagdgicos do processo.
Art. 15 A presente Instru¢cdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Ibiporé 26 de maio de2025.
ATEF EL KADRI
Secretario Municipal de Educacgéo
Decreto 16/2025
ANEXO |

FICHA DE ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL DOALUNO-ENSINOFUNDAMENTALI = 2025

= e ({8 | SECRETARIA
o7 BIPORA. L) BFRHE, 1o
FICHA DE ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL DO ALUNO - ENSINO FUNDAMENTAL | - 2025
Instituigao:
Turma:
Professor (a):
Aluno (a):
da de ap e 1? BIMESTRE 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre
comportamental Data: 30/04 Data: 08/07 Data: 29/09 Data: 1212
a) A assiduidade & satisfatdria? (L= { ) Nio [ ) Nio { ) Mio
[ }Sim { }Sim { )8im { }Sim
B) Comp i & respensabilidade em executar e [ [ ) Ndo [ ) Mao [ ) Nao { ) Mao
participar das atividades propostas: ( )Sim () Sim [ )Sim { })Sim
[ ) Parci () Parcial () Parciaimente () Parci
¢} Participagao da familia nas reunides e nas solicitagbes | [ ) Nao () Nao [ )Nao { ) Nao
pela escola { )Sim { ) Sim [ )Sim { )Sim
() Parci () Parci ()P e () Parci
d) Possui alguma r idade ed | ializad: ( yM&o { ) Mioc [ )Nio { ) M&o
com laudo médice? IBEL ( }Sim e IBEL
Qual? Qual? Qual? Qual?
@) Realiza algum tipo de atendimento especializado? [ ) Nao () Nao [ )Nao () Nao
[ )Sim { ) Sim { )8im { )Sim
Qual? Qual? Qual? Qual?
f) E preciso encaminhar o aluno para Awvaliagdo [ { ) Mao { ) Nao [ )Nio { ) Mao
Psicopedagdgica no Contexto Escolar (CRIAR/FICA)? ( )Sim { ) Sim [ )Sim { )Sim
Qual? Qual? Qual? Qual?
g) Apropriou dos contelidos relacionados aos célculos, | [ ) Ndo { ) Nao [ )Nao { ) Mao
raciocinio légice e Sistema de Numeragio Decimal? ( )Sim { ) Sim { 18im { )Sim
() Parcialmente { ) Parcialmente () Parcialmente { ) Parcialmente
h) Apropriou  dos conteGdos relacionados & leitura, [ [ ) Ndo { ) Nio LES { ) Mao
interpretagdo? { )Sim { ) Sim [ )Sim { )Sim
() Parcialmente () Parcialmente () Parcialmente {_) Parcialmente
i) Encontra-se em qual nivel de escrita? () Pré-silabico { ) Pré-sildbico [ ) Pré-silabico { ) Pré-sildbico
() Siabico () Sidbico ( ) Sidbico () Siabico
() Sidabi IFabéti { ) Siabi Fabéti { ) Sidbico-alfabéti { ) Sidbi IFabéti
[ ) Alfabético { ) Alfabéti { ) Alfabéti { ) Affabético

ACOES PEDAGOGICAS REALIZADAS PARA DESENVOLVER A APRENDIZAGEM DO ALUNO COM DIFICULDADE
1° BIMESTRE — regente 2° BIMESTRE — P
3° BIMESTRE — regente 4° BIMESTRE — P
1° BIMESTRE — especificos 2° BIMESTRE — especificos
Arte: Arte
Educagso Fisica: Educagao Fisica:
Inglés: Inglés:
3° BIMESTRE — especificos 4° BIMESTRE — especificos
Arte: Arte:
Educagio Fisica Educago Fisica:
Inglés: Inglés:
A a dos Regente: [Arte-
do (a) aluno (a): Ed. Fisica: | tngiés:
A da G
Assinatura da Diregao:
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‘&, do Municipio de Ibipora

SECRETARIA DE SAUDE

DECRETO N° 370, DE 16 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Institui o Plano de Territorializacéo da Atencdo Basica no Municipio de Ibipord e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo art. 64, X, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de organizag&o racional, equitativa e eficiente da Atengéo Primaria em Saude (APS);

CONSIDERANDO o fortalecimento da Estratégia Saide da Familia (ESF);

CONSIDERANDO a importancia do processo de territorializacéo para a definicdo de responsabilidades e cobertura das equipes de salde;
CONSIDERANDO o compromisso com a ampliagdo do acesso, integralidade e longitudinalidade do cuidado;

CONSIDERANDO as diretrizes da regionalizac&o e descentralizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS);

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Plano de Territorializagdo da Atencéo Basica no Municipio de Ibipord, como instrumento orientador da organizagéo dos servigos
de saude no territério municipal.

Art. 2° A territorializagdo compreende o processo continuo e dinamico de levantamento, andlise e delimitacdo de areas geogréaficas de atuacdo das
equipes da Atencdo Basica, considerando:

| - Limites geograficos e administrativos;

Il - Caracteristicas demogréficas, socioecondmicas e epidemiologicas;

Il - Disponibilidade e capacidade instalada dos servicos de saude;

IV - Acessibilidade geogréfica e condi¢cdes de mobilidade dos usuéarios;

V - Vinculo da populagdo com as equipes de saude.

Art. 3° O Plano de Territorializagéo sera elaborado sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Saude, com apoio das equipes de Atencéo Basica,
Equipe Estratégia Saude da Familia (ESF), e com participagdo dos conselhos locais e do Conselho Municipal de Satde.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| - Elaborar, revisar e atualizar periodicamente o Plano de Territorializago;

Il - Garantir a ampla divulgagao e transparéncia do processo junto a populagéo;

Il - Capacitar os profissionais envolvidos;

IV - Promover a pactuacdo com as equipes de salde e demais setores envolvidos;

V - Utilizar o plano como base para o planejamento e monitoramento das acdes da Atencéo Basica.

Art. 5° O Plano deveréa conter, no minimo:

| - Mapa territorial das areas de abrangéncia das Unidades Basicas de Saude (UBS);

II - Distribuicdo das equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e equipes de Atengdo Basica (eAB);

Il - Perfil demogréfico, social e epidemiolégico da populagéo adscrita;

IV - Andlise de vulnerabilidades e prioridades de saude;

V - Estratégias para melhoria da cobertura e equidade do acesso.

Art. 6° A territorializac@o devera ser revista, no minimo, a cada 6 (seis) meses, ou sempre que houver:

| - Alterac&o significativa no perfil populacional do municipio;

Il - Criag&o, extingdo ou mudanca de localizagdo de unidades de saude;

Il - Reorganizagdo das equipes ou do modelo de atengéo;

IV - Diretrizes do Ministério da Saude ou pactuacdes regionais.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N° 388, DE 26 DE MAIO DE 2025.

SUMULA: Regulamenta a Lei Federal n® 14.129/2021, que dispde sobre principio, regras e instrumentos para o aumento da eficiéncia publica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo art. 64, X, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.129/2021, que disp8e sobre principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da
eficiéncia publica;

CONSIDERANDO que a Lei n° 14.129, de 29 de mar¢o de 2021, promove a transformac&o digital dos servigos publicos e o fortalecimento da cidadania
digital;

CONSIDERANDO o Principio da Transparéncia, que orienta a gestéo publica a divulgar, de maneira clara e acessivel, as informacdes relacionadas aos
servigos, processos e decisdes administrativas;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Administragdo Municipal o Programa Municipal do Governo digital:

Art. 2° O Programa Municipal de Governo Digital tera as seguintes diretrizes:

| — a manutencao dos servicos digitais disponiveis, bem como a garantia da sua evolugéo tecnolégica;

Il — ampliacdo da oferta de servigos digitais;

11l — aproximacéo entre a gestdo municipal e o cidadéo;

IV — uso da tecnologia e da inovag&o como habilitadoras da incluséo diminuindo as desigualdades;

V — busca permanente melhoria dos processos e ferramentas de atendimento ao cidadéo.

Art. 3° A Administragdo Municipal podera criar instrumentos para o desenvolvimento de capacidades individuais e organizacionais necessarias a
transformacdao digital, com o objetivo de:

| — criar e avaliar estratégias e contetidos para o desenvolvimento de competéncias para a transformacéo digital entre servidores municipais;
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Il — pesquisar, desenvolver, testar métodos, ferramentas e iniciativas para a colaboragdo de Servidores Municipais e Cidad&dos no desenho de soluces
focadas na transformacao de dados.

Art. 4° As plataformas de Governo Digital sdo ferramentas digitais e servigos comuns aos 6érgdos municipais, normalmente ofertados de forma
centralizada e compartilhada, necessérios para a oferta digital e dos servigos, devendo possuir as seguintes funcionalidades:

| — ferramenta digital de solicitagdo de atendimento e de acompanhamento da entrega dos servigcos publicos;

Il — painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos.

Art. 5° Os 6rgéos e as entidades responsaveis pela prestacéo digital de servigos publicos deverdo, no ambito de suas respectivas competéncias:

| — manter atualizadas as informag@es institucionais e as comunicagfes de interesse publico, principalmente as referentes as cartas de servico ao
cidadé&o;

Il — monitorar e implementar acdes de melhoria dos servigos publicos prestados, com base nos resultados da avaliagdo de satisfagdo dos usuérios dos
Servicos;

IIl — integrar os servigos publicos de ferramentas de notificagcdo aos usuérios de assinatura eletrénica, quando aplicaveis;

IV — eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, exigéncias desnecessérias quanto a apresentagdo, pelo usuario, de informacges e de
documentos comprobatérios imprescindiveis;

V — aprimorar a gestao de suas politicas publicas com base em dados e em evidéncias por de aplicacdo de inteligéncia de dados na plataforma digital.
Art. 6° Os 6rgéos e entidades prestadores de servigos publicos buscarédo oferecer aos cidaddos a possibilidade de formular sua solicitagdo, sempre que
possivel, por meio eletrénico.

Art. 7° O servigo digital publico e operacional sera disponibilizado no site oficial do Portal da Transparéncia do Municipio de Ibipora.

Art. 8° O acesso para o0 uso de servigos publicos podera ser garantido total ou parcialmente pela Administracdo, com o objetivo de promover o acesso
universal a prestagao digital do servico.

Art. 9° Sdo garantidos os seguintes direitos aos usuarios de prestacéo digital de servigos publicos:

| — gratuidade no acesso as Plataformas de Governo Digital;

Il — padronizagéo de procedimentos referentes a utilizagdo de formularios, de guias e outros documentos congéneres, incluidos os de formato digital;

11l — recebimento de protocolo, fisico ou digital, da solicitacéo apresentada.

Art. 10 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO

DECRETO N° 382/2025 DE 20 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio
e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n° 4.133/2025.

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado em conformidade com a legislagéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO da CHACARA 19 (DEZENOVE), da Planta do Loteamento
denominado de CHACARAS RECANTO DO ENGENHO - Ibipord PR., medindo 4.232,27M2 (QUATRO MIL, DUZENTOS E TRINTA E DOIS MIL, VINTE
E SETE METROS QUADRADOS), matricula de Cartério n° 18.684, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

CHACARA 19, MEDINDO 2.732,27M?

CHACARA 19A MEDINDO 1.500,00M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢do competente desta municipalidade.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viagao

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicagdo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA | NUCLEO DE
COMUNICAGAO SOCIAL

Jornalista: Larissa Aparecida Mariano| Diagramacéao: Larissa Aparecida Mariano
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