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MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO/2024 A ABRIL/2025
RGF ~ ANEXO 1 (LRF, art 55, inciso [ alinea "2%) RS 100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 368.042.069,59
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas s emendas individuais (art. 166-A. §1°, da CF) (V) 2.900.000,00 -
(-) Transferéncias obnigatorias da Umao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 200.000.00
(-) Recursos d dos a0 pag dos agentes ¢ de saude e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) 3.556.904.00
(-) Outras Dedugdes Constituicionass ou Legass (VIII) 0,00 =
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V- VI - VII- VIII) 361.385.165.59 =
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (X) = (Il a + ITI b) 163.978.335.26 4537
LIMITE MAXIMO (XI) (mncisos L IT e II. art. 20 da LRF) 195.147.989 42 54.00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0,95 % XI) (paragrafo iinico do art. 22 da LRF) 185.390.589 95 51,30
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0,90 % XI) (inc1so I do § 1° do art. 59 da LRF) 175.633.190.48 48,60
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel , emitido em 30/'mai2025 as 13h e 33m.
1.Nos laborados no prmero e no segundo quadr de cada exercicio, 0s valores de restos a pagar n3o processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior contimiario a ser mformados nesse
campo. Esses valores nio sofis i d ser exduidos.
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ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df



LEEEG

SO W7

1 Jornal Oficial
“& /" do Municipio de Ibipora

MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

JANEIRO A ABRIL / 2.025
RGF - ANEXO 2 (LRF, Art. 55, inciso L, alinea “b") RS 1,00
SALDODO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIiVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO .
ANTERIOR Ate 1° Quad.
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (4] 14.451.32927 13.772.11220
Divida Mobiliaria 0,00 0,00
Divida Contratual 14.45132927 13.772.112 .20
Empréstimos 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00

Financiamentos 1445132927 13.772.11220
Intemnos 14.45132927 13.772.112.20
Externos 0.00 0,00

Parcelamento e Renegociagio de dividas 0,00 0,00
De Tributos 0.00] 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 0.00 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0.00] 0,00
Do FGTS 0,00 0.00
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00

Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00

Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e ndo Pagos 0.00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00
DEDUGOES (1) 110.204 612,92 115.918.068 32
Disponibilidade de Caxa 110.204.612,92 104.725.554 48

Disponibilidade de Caixa Bruta 123.843 432,57 129.460.140.59

(-) Restos a Pagar Processados 6.856.563.68 18.743.44729

(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 6.782.25597 5991.138.82

Demais Haveres Financeiros 0.00 11.192.513 84

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (III) = (I-IT)

-95.753.283,65

-102.145.956.12

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 355.308.882,96 368.042.069.59
( -) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art.

166-A. § 1°, da CF) (V) 2.900.000.00 2.900.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS n 5 n
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI=(1IV - V) 352308:882:00 365142:069:59
% DA DC SOBRE RCL AJUSTADA (I/'VT) 4,10 3,717
% DA DCL SOBRE RCL ATUSTADA (IIL/VI) -27.17 -27,97

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL —<120%>

422.890.659,55

438170483 51

LIMITE DE ALERTA (inciso I do § 1° do ast. 59 da LRF) - <108%> 380.601.593.60 39435343516

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO

ANTERIOR Até 1° Quad.

PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00

PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nio incluidos na DC) 0,00 0.00

PASSIVO ATUARIAL 564.669.475,68 564.669.475,68

RP NAO PROCESSADOS 35.848.333 81 20.612.280,91

ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0.00 0,00

DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0.00 0,00

APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotach Gestio Piblica, Unidade Responsavel , emitido em 30/mai/2025 as 14h e 04m.

Notas

* A Disponibilidade de Caixa Bruta ndo podera apresentar valor negativo, porém, em determinadas situagdes, como utilizagao de depositos restituivess para pagamento de despesas proprias do ente, o valor
dalinha "Dispenibilidade de Caixa" podera resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigagdes a pagar atrasadas que estiverem registradas como restos a pagar
processados (RPP) no item "OutrasDividas" da DC (I), por meio do registro dos RPP sem disponibilidade financeira em conta de controle especifica (e nio de forma ica), e, para evitar duph
deve deduzir o valor correspond do total de RPP inft do no bloco das DEDUGOES (II).

idad

Tui

* Refere-se aos precatorios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigdo Federal, ainda nao foram =
foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatérios foram incluidos ou que deveriam ter sido incluidos, os valores deverdo compor a linha "Precatorios Posteriores a
05/05/2000 (inchusive) - Vencidos e nio pagos”.

10 Or¢; ou tam 10 org: e ainda nio
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N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

= Jornal Oficial

“& /" do Municipio de Ibipora
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MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, §1°)

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL / 2.025

R$ 1,00

SALDODO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO - - »
ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V)=(I+ I +II+1IV) 0.00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V] 355.308.882,96 368.042.069.59 0.00 0,00
(-) Transferéncias obngatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 2.900.000.00 2.900.000,00 0,00 0,00
166-A. § 1°, da CF) (VII)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 352.408.882,96 365.142.069.59 0.00 0,00
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <22%> 77.529.954,25 80.331.255,31 0.00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - <90%> 69.776.958,83 72.298.129,78 0,00 0,00
SALDODO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO
ANTERIOR Até o0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0.00 0,00 0,00 0,00

MEDIDAS CORRETIVAS:

FON TE: Sistema Elotech Gestio Publica, Unidade Responsavel , emitido em 30/mai/2025 as 13he 42m.

www elotech.com.br
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MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/QUADRIMESTRE JANEIRO-ABRIL

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso Il alinea "c") R$ 1,00
VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO No Quadrimestre Até 0 Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)

Mobilidria 0,00 0.00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0.00
Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0.00 0,00
Antecipagio de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assuncio, Reconhecimento e Confissio de Dividas (LRF, art. 29 § 19) 0,00 0.00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo * (I) 0,00 0,00
Externa 0.00 0.00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigio Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissio de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0.00 0,00
Operagoes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagio * (II) 0,00 0,00
TOTAL (III) 0,00 0,00
APURAQ;&O DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 368.042.069,59 2
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) 2.900.000,00 =

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) =
awv-v)

365.142.069,59

OPERACOES VEDADAS (VII) 0.00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (IIla + VII - Ia - IIa) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESULUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 58.422.731,13 16,00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS (16%)
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <14 40%> 52.580.458,02 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 25.559.944.87 7,00
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Quadrimestre Até 0 Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00

Tributos 0,00 0,00

Contnbuigdes Previdencianas 0,00 0,00

FGTS 0,00 0,00

Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Operagdes de reestruturagio e recomposi¢io do principal de dividas 0.00 0,00

FONTE: Sistema Elotach Gestio Piblica, Unidade Responsael MUNICIPIO DE IBIPORA, amitido em 30/mai2025 as 14h e 06m.

* Conforme Manual de Instrugio de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operacdes podem ser contratadas mesmo que 1o haja margem disponivel nos limites. No entanto, wna vez

seus efeitos bilizados para fins da do de outras des de cradito.

www.elotech com br
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N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

MUNICIPIO DE IBIPORA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 1° QUADRIMESTRE DE 2.025

LRF, Art. 48 - Anexo VI R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 368.042.069.59
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 365.142.069.59
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 361.385.165,59
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 163.978.335.26 4537
Limite Maximo (Incisos I, IT, ITI, Art. 20 da LRF) - <54,00%> 195.147.989.42 54,00
Limite Prudencial (paragrafo unico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Maximo=> 185.390.589,95 51,30
Limite de Alerta (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Maximo> 175.633.190.48 48,60
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada Liquida -102.145.956,12 -27.97
Limite definido por Resolugio do Senado Federal 438.170.483,51 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE 4 RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 80.331.25531 22.00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito Intemas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito Externas e Internas 58.422.731.13 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagio de Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito por Antecipagio da Receita 25.559.944 87 7.00

FON TE: Sistema Elotech Gestio Publica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30/mai/2025 as 13h e 47m.

www.elotech.com.br 30/05/2025 Pagina: 1




‘ «:4 Jornal OfiCiaI N°2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

‘&, do Municipio de Ibipora

¢, @+ MUNICIPIO DE IBIPORA
YTy IBIPORAPR -
_4$ -  PADRE VITORIANO VALENTE - N° 540

Documento das assinaturas digitais do Relatorio de Gestao Fiscal do Municipio de Ibipora
do 1° quadrimestre de 2025, composto de:

e Anexo 1 — Demonstrativo da Despesa com Pessoal;

e Anexo 2 — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;

e Anexo 3 — Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;
e Anexo 4 — Demonstrativo das Operagoes de Crédito;

e Anexo 6 — Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal.

JOSE MARIA FERREIRA IRWIM PEREIRA DE LIMA
Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio
KEMIL EL KADRI JULIAN JONES CABRAL
Secretario Municipal de Finangas Contador

CRC/PR-064250/0-9




Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025
“& /" do Municipio de Ibipora
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO-ANEXO1 (LRF, Ast. 52, inciso L, alineas “a” e “b”do inciso I e § 19 RS 1.00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS —
HECELTAS INICIAL ATUALIZADA | no Periodo % | AtéoPeriodo | % @-0)
@ b) (b/a) © (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I) 410.383.900.00 410.714.5897.36 7366773132 1734 14696837726 3578 263.746.520,10
RECEITAS CORRENTES 362.273.900,00 362.604.897.36 73.665.731,32| 2032 14696637726 40,53 215638.520,10
IMPOSTOS, TAXASE CONTRIBUICC)ES DE MELHORIA 70.853.000,00 70.853.000,00 2064198690 | 2913 3511946609 | 49.57 35733.533.91
Impostos 62.616.500,00| 62.616.500,00 18.469.23755( 29,50 3151412480 5033 31.102.375,20
Taxas 7.561.500,00 7.561.500,00 216293127 28,60 3584.5252| 4740 397697748
Contribuicio de Melhoria 675.000.00 675.000,00 981808| 145 2081877| 308 654.181,23
CONTRIBUICOES 21.576.960.00 21.576.960,00 381504421 1768 742337871 3440 14.153.581,29
Contﬁbui(;ées Sociais 15.385.000,00 15.385.000,00 234485240 1524 463809696 30.15 10.746.903.04
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 00| 000 000| 000 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servico Social e de 0.00 0,00 000 000 000 000 0,00
Formagio Profissional
Contribuig3o para o Custeio do Servigo de Iluminagio Piiblica 619196000 6.191.960,00 147019181 2374 278528175 44,98 3406.67825
RECEITA PATRIMONIAL 20.412.400.00 20412.400,00 533456137 2613 1133760826 55.54 9074.791,74
Exploracdo do Patriménio Imobiliario do Estado 140.500,00 140.500,00 5697123 | 4055 17739194| 1266 -36.891.94
Valores Mobiliarios 20.221.900,00] 20.221.900,00 5.269.10801 26,06 1114405132 s511 9077.848,68
Delegacio de Servigos Piblicos Mediante Concessdo, Permissio, 5000000 50.000,00 848213 1696 1616500 3233 33.835,00
Autorizagdo ou Licenca
Exploragio de Recursos Naturais 0,00 0,00 000| 000 000 000 000
Explo{aqﬁg do Patriménio Intangivel 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Cessao de Direitos 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 00| 000 000| 000 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 000| 000 000 000 0,00
RECEITA DE SERVICOS 29.465.900.00 29.465.900,00 489509486 | 1661 982675519 3335 19.639.144,81
Servigos Administrativos e Comerciais Gerats 0.00 0,00 000 000 000 000 0,00
Servigos e Atividades Referentes 4 Navegacdo e ao Transporte 0.9 000 000| 000 000| 000 0.00
Servigos e Atividades referentes a Satide 0,00 0,00 4344882 000 6665609  0.00 -66.656,09
Servigos e Atividades Financeiras 0.00 0,00 000 000 0.00| 000 0,00
Outros Servigos 29.465.900.00 29.465.900,00 485164604 | 1647 976009910 3312 19.705.800.90
TRANSFERENCIAS CORRENTES 216.736.140.00 217.067.137.36 3811464877| 1756 8133867935 37.47 135.728.458,01
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 76.899.140,00 76.899.140,00 11.638.934.54 1514 2609672390 334 50.802.416,10
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 93.807.000,00] 94.137.997.36 17.966.125,82 19.08 3690278488 | 39.20 5723521248
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidad 0,00 0,00 000( 000 000 000 000
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 000 000 000| 000 0,00
Tr feréncias de Outras Insti " des Publicas 46.000.000,00| 46.000.000,00 8.509.588 41 18.50 18339.17057| 39.87 27660.829 43
Transferéncias do Exterior 0,00 000 000| 000 000| 000 0.00
Demais Transferéncias Correntes 3000000 30.000,00 00| 000 000| 000 30.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 322950000 3229.500,00 86439521 2677 192048966 59.47 1309.01034
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 492.000.00 492.000,00 1426125 232 25367981 5156 238.32019
Indenizacdes, Restituides e R i 345.000,00 345.000,00 5267833 1527 11478850| 3327 230.211,50
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 1.000,00 1.000,00 00| 000 1701500 | 1.701,50 -16.015.00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 1.000,00 1.000,00 000 000 000 000 1.000,00
Demais Receitas Correntes 2.390.500,00 2390.500,00 697.45563| 2918 153500635 64,21 855.493,65
RECEITAS DE CAPITAL 48.110.000.00 48.110.000,00 200000 000 200000| 000 48.108.000,00
OPERACOES DE CREDITO 37.000.000.00 37.000.000,00 000| 000 000| 000 37.000.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 37.000.000,00] 37.000.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 37.000.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 000 000 000 000 000
ALIENACAO DEBENS 3.010.000,00 3.010.000,00 200000 0,07 200000 0.07 3.008.000,00
Alienagio de Bens Méveis 10.000.00 10.000,00 000| 000 000| 000 10.000,00
Alienagio de Bens Iméveis 3.000000,00 3.000.000,00 200000 007 200000| 007 2998.000,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 000 000| 000 000| 000 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 00| 000 000| 000 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.100000,00 $.100.000,00 00| 000 000| 000 5.100.000,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.000,00 100.000,00 00| 000 000| 000 100.000,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas £.000.000,00 §.000.000,00 000 000 000 000 5.000.000,00
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0,00 00| 000 000| 000 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0.00 0,00 000 000 000 000 0,00
Transferéncias de Outras I ¢des Publicas 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
www.elotech.com. br Continua Pagina: 1
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& do Municipio de Ibipora

Vo

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
Transferéncias do Extenor 0.0 0,00 000 om 000 000 0.00
Demais Transferéncias de Capital 0.0 0,00 000 0m 000 000 0.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 00| 000 00| 000 0,00
Remuneracio das Disponibilidades do Tesouro 000 0.00 000f 000 000 000 0.00
Resgate de Titulos do Tesouro 0.00 0,00 0.00| 000 000 000 0,00
Demais Receitas de Capital 0.00 000 00| 00 00| 000 000
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 40.105.00000 40.108.000,00 638370843 | 1592 1274503624| 31,78 27362.963,76
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I = (I + I) 450.491.900,00 430.622.697.36 8005143975 17,76 15971341350] 3543 | 29110948386
OPERA(;()ES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 000 000 0.00|  0.00 000 000 0,00
Mobiliéria 000 000 0| o0 00| 000 000
Contratual 000 000 0m| om 00| 00 000
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 000 000 000 000 0001 000 0.00
Mobilizria 000 000 00| 000 00| 000 0,00
Contratual 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (II + IV) 45049190000 450.622.697,36 8005143975| 1776 15971341350 3543 291109483 86
DEFICIT (VI) R B R _ ooa| N
TOTAL COM DEFICIT (\T[) = (\' + VI) 450.491.900,00 450.822.897,36 80.051.439,75 17,76 159.713.413,50 3543 291.109.483 86
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - R ALEA - - 48095281 2 o
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 090 o = < = = R
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - AL - = AR = e
DESPESAS -
% 3 DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS DESFE SASv
INCIAL | ATUALIZADA - SALDO : SALDO: | PAGASATE
DESPESAS @ © No b @D No gine ()=ed | OPERIODO
Periodo eziodo Periodo sHoce ®
® ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VI 386.026.500.00 07195959 6200597053 1911159054 275038 309.05 5587395995 99.684 317,64 307.465.581.95 9565783564
DESPESAS CORRENTES 315.%67.856.00 326.460.109.66 5284002241 11314713440 21331297526 52137.067.27 932156609 B3Mas0T 5999653257
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19494052700 19563602607 3061997021 6100576221 134630263 56 3071884628 6052390793 151261834 6022658566
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 152100000 152100000 26583728 520.089.83 99191017 25.837.28 5200953 99191017 520.089.83
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 119.006 359,00 129.303.083 50 219542149 5161228236 7769050123 2115318371 321631627 9713992036 2924085708
Trasferincias a Mumicipios 000 0m 00 000 0% 000 000 00 090
Demais Despesas Comentes 119.006.359.00 129,303,083 50 219542149 5161228236 7769050123 211531837 321631627 9713992036 2924085708
DESPESAS DE CAPITAL 68583.179.00 771405493 916594812 1596445614 0795979 373609268 66865715 253978 566130307
INVESTIMENTOS 6608217900 7621305493 852484266 15285230.07 092751556 140872 578944008 70403 61485 4982.086.00
INVERSOES FINANCEIRAS 000 0% 00 090 0% 000 000 00 090
AMORTIZACAO DA DIVIDA 250100000 2501000.00 34110546 907.00 152178203 341105.46 619217.07 19217293 90707
RESERVA DE CONTINGENCIA 197573500 197573500 00 090 1975.735.00 090 000 197573500 090
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I0) 418721000 4176595618 30121814 2657090204 1480605414 32888358 2576707862 15.999.877.56 1144428255
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII = 1) £7.898.900.00 44891685577 6501718867 15595249258 20293436319 59162795.13 125 451 3966 323,465 459.51 10710211819
AL!ORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 000 000 0,00 0.00| 0.00] 000 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 000 0,0 0.04 0.00| 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Divida Mobiliiria 000 0,0 0.0q 0.00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,0 0.04 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Externa 000 0,0 0,04 0,00} 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Divida Mobiliana 0.00 0,0 0.0q 00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,01 0,04 0,00 0.00 0,00) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESA $(XI) = (X + XJ) 42789890000 #8916855.77 6501718567 1559829258 20293436310 9162795.13 1254519626 323.465.459.51 10710211819
SUPERAVIT (XIII) N N B 373092092 _ R 3862074 R 5261120531
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII = XIII) 42739890000 48916855.77 65017.185.67 159.713.413.50 5 59162795.13 15971341350 e 150713 41350
RESERVA DORPPS 22.593.000,00 22.593.000,00 6.293.258,11 12.735913,81 9.857.086,19 9237.526,80

FON TE: Sistema Elotech Gestao Piblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/mai/2025 as 10he 40m.
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Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

do Municipio de Ibipora
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NN MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SAEDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA no Periodo % Até o Periodo % @
(@) () (b/a) © (c/a)
RECEITAS (INTRA.ORCA“_\,{ENTARIAS) (H) 40.108.000,00| 40.108.000,00 6.383.70843 1592 1274503624 3178 27362.963,76
RECEITAS CORRENTES 40.108.000.00 40.108.000,00 638370843 1592 1274503624 3178 2736296376
CONTRIBUICGES 19.022.000,00| 19.022.000,00 2877.19206 1513 571950176 3007 1330249824
Contribuigdes Sociais 19.022.000.00 19.022.000,00 2877.19206 1513 571950176 3007 1330249824
RECEITA PATRIMONIAL 71.000,00 71.000,00 625087| 880 2500348 3522 4599652
Exploragio do Patriménio Imobilirio do Estado 71.000,00 71.000,00 625087 880 2500348 3522 45.996,52
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.015.000,00) 21.015.000,00 350026550 | 1666 700053100( 3331 14014 469,00
Demais Receitas Comentes 2101500000 21.015.000,00 350026550 | 1666 700053100| 3331 14014 469,00
DESPESAS
DOTACAO DOTAGAO EMPENHADAS DESPESASLIQUIDADAS DESPESAS
. NcTaL. | ATUATDADA - SALDO - SALDO PAGAS ATE
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS @ © No Atto @@= No Atéo )=e-h OPERIODO
Periodo Feslod Periodo Periodo p
® (&)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 4187210000 4176695618 301121814 2687090204 1489605414 3MEBSL 25.767.078.62 15.999.877.56 1144428255
DESPESAS CORRENTES 4172210000 41766956.18 301121814 2687090204 1489605414 32888518 257%67.078.62 15.999.877.56 1144428255
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.637.100.00 2068195618 301120804 5634072 14.785.606.46 300697420 59210578 1478985040 40441665
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.085.000.00 21.085.000.00 00 2097455232 110447.68 28185098 19.87497284 1210027.16 7.019.865%
DESPESAS DE CAPITAL 150.000.00 00 (1] 000 0.00 0.00 000 0.0 000
INVESTIMENTOS 150.00000 000 00 000 000 0.00 000 0.0 000
Comentérios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda ndo foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera sofrer
alteragdes.
www.elotech.com. br Pagma: 3
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A Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

~ do Municipio de Ibipora

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO — Anexo II (LRF. Art. 52. inciso IL alinea “c™) R$ 1.00
Dotacio Dotagao Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo
Fungio/Subfuncao Inicial Atualizada No Periodo Atéo % No Periodo Atéo %
@ Periodo () |®°™P|  (©)=(ab) Periodo (@) | "™ ?| (©=G@-d)
DESPESAS EXCETO 408.619.800,00) 429.742.899,59) 62.005.970,53] 129.111.590,54) 82,71 300.631.309.05 55.873.959.95 99.684.317,64 79,44 330058.581,95
INTRA-ORCAMENTARIA
LEGISLATIVA 7.384.000,00 7.381.501,57 1.098.868,55| 2016.493,71 124 5.365.007.86 933.529,04 1.725.93029 13§ 5655.571,28
Agio Legislatva 7.384.000,00 7.381.501,57 1.098.868,55| 2016.493,7] 124 5.365.007.86 933.520,04 1.725.93029 13§ 5655.571,28
ADMINISTRACAO 27.105.000,00 27.469.139,70) 4637.809,00) 9407.190.32] 603 18.061.949.38 3.973.92931 7.192.706,83 5,73 20276432,87
Plansjamenn e Orgamento 3.644.500,00 4.150.500,00) 1079.037.28] 1476.131,33 095 2.674.368.67 668.471,22 854.270,04 069 3296.229.96
AdninstagioGenal 12.647.000,00 12.647.000,00 1.985.358.49) 4696.086,91 30 7.950.913,09 2.127.444,60 3.953.886.2 319 8693.113,75
AdminisvacioFinanceira 2.184.500,00) 1.910.800,02 281.584,18) 502.427,25 031 1.408.372,77 21543714 42149637 034 1.489.303,65
Comrole Exemo 350.000,00 380.000,00) 30.153,5) 80,6217 004 299.378,25 30.153,52 80.621,75 0,06 299.378.25
Normatizagho & Fiscalizagio 1.807.000,00) 1.807.000,00) 127.188,17) 534.765,53 034 127223447 153.835,16, 352.073,69 0.2§ 1454.926,31
Formaclo de Recursos Humanos 4417.000,00 4.417.000,00) 679.089.73) 1353.383,69) 081 3.063.61631 54578117 1.068.673 40 0.89 3348.326,60
Administacdode Receitas 1314.000,00 1.445.839,68) 305.397.63 563.773,86 034 §82.065,82 197.977,67 426.856,50 034 1018.983,18
Comzicagio Social 711.000,00 711.000,00) 150.000,00) 200.000,00) 013 511.000,00 34.828,83 34.828,83 0,03 676.171,17
SEGURANCA PUBLICA 351.775,00 494.775,00 88.714,05] 154.437,19 014 340.337.81 5249921 73.283,7§ 0,04 42149124
Defesa Civil 351.775,00 494.775,00) 88.714,05] 154.437.19) 014 340.337.81 5249921 73.283,76 004 421.49124
ASSISTENCLA SOCTAL 13.118.540,00 13.422.696,66 2203.885,2]] 542020931 341 8.002.487.35 2.136.985,57) 3.952.909,8§ 319 9.469.786,78
Adminstagio Genal 4240.900,00 4.261.523,68] 627.857.93 1376.171,70) 08 2.885.351,98 655.709,37 1.230.038,53 09§ 3031.485,15
Formagio de Recursos Humanos 59.600,00 59.600,00) 000 567,00 004 59.033,00) 0,00 567.00 004 59.033,00
Assisténcia i Pessoa Idosa 381.000,00 395.367,00) 13.018.20) 68.327.60) 004 327.039.40 29.4431 4231164 0,03 353.05536
Assisténcia Pessoa com Deficiéncia 50.000,00) 50.000,00) 0,00 45.000,00 003 5.000,00) 15.000,00] 18,000,004 001 32.000,00
Assisténcia i Crimnga a a0 Addlesceme 1.686.000,00) 1.686.000,00) 332.961,57) 658.630.39) 043 1.027.319.61 213.779.43 37584519 034 131015485
Assisténcia Comunitiria 6.701.040,00 6.970.205,98] 123004751 3271.462,62 21 3.698.743,36 1.222.052,46 2.286.147,56 1,89 4684.058,42
PREVIDENCLA SOCIAL 45.990.000,00 46.155.124,30) 6.018.150.46] 12684.622,55] 813 33.470.501,75 6.127.854,39) 12.066.786,77 9.6 34088337,53
Adminisracio Geral 710.000,00 §75.124,30) 1.243,05] 478.177,76 03 396.946,54 76.350,08 174.924,24 014 700.200,06
Previdéncia do Regime Estamsirio 45.260.000,00 45.280.000,00) 6016.907.41 12206.444,79) 7583 33.073.555,21 6.051.504,31 11.891.862,53 9.4§ 33388.137,47
SAUDE 71.961.450,00 79.654.098.96 13.565.022,36 31.509.842,35 2024 48.144.256.61 13356.696.89 24.534.309,88 19.56 55.119.789,08
AdminstagioGenal 4.805.000,00 4.800.592,71 535.725,09) 1.103.870.71] 07 3.696.722,00 51592043 1.062.313,07) 0,89 3738.279.64
Formagio de Recursos Humanos 4.000,00 4.000,04 0,00 0,00 004 4.000,00 0,00 000 0,04 4.000,00
Amagio Biska 32303.545,00 37.717.164,14) 6.5829.782,90) 14.145.021,06 901 23.572.143,08 6.538.482,53 12.380.205,7§ 9.87 25336958,36

Assisténcia Hospitaby e Ambulasorial 26.301.405,00| 27.704.243,06| 4227.594,85] 12.716.371,77] 819 14.987.871,29 4.591.662.62 8.296.804,92) 6,61 19407438 14
Suporte Profilitico & Terapémico 3.261.000,00, 3.405.000,00| 664.574,90) 1.376.299,01 08§ 2.028.700,99| 893.764,81 1.192.306,46 099 2212.693,54
Vigilincia Sanitiria 1.501.500,00} 1.803.632.44] 367.301,66] 683.415,52) 044 1.120.216,92 245.090,19 487.771.33 039 1315.861,11
Vigilincia Epidemiologica 3.780.000,00| 4.214.466,61] 940.042,96] 1.484.864,28 093 2.729.602,33, 571.776,31 1.114.90832 0,89 3.099.558,29
Alimenagio e Nuwicio 5.000,00! 5.000,0 0,09 0,00 004 5.000.00] 0,00] 0,00 0,0 5.000,00
TRABALHO 3.141.500.,00} 3.141.500,00] 548.569,15] 1.088.953 4§ 0.7 2.052.546,54, 413.652.69 773.916,30 0,62 2367.583,70
Adminisracio Geral 2.080.500,00) 2.188.100,00] 403.528,24) 793.715,29 05 139438471 331.008,45 669.752,22 053 1518.347,78
Empre gabilidade 647.500,00) 815.500,00f 121.548,92| 271.746,18] 017 543.753,82| 59.15225 80.672,09 0,04 734.82791
Fomenw 20 Trabalho 413.500,00/ 137.900,00{ 23.491,99) 23.491,99) 003 114.408,01 23.491,99| 23.491,99 0,02 114.408,01
EDUCACAO 84.183.940,00| 86.909.597,58) 13.794.319,73) 25674.114,51 16,44 61.235.483,07 12.157.595,98, 21.848.863,5§ 1742 65.060.734,00
Adminisracio Geral 1.255.000,00 1.430.000,00| 257.322,35) 566.685,98] 03§ 863.314,02 235.361,81 524,825,964 042 905.174,04
Formagdo de Recursos Humanos 53.000,004 53.000,00| 18.452,87| 26.665,87] 003 26.334,13 18.452,87| 26.665,87 0,02 26.33413
Ensmo Fundamenal 45.272.940,00| 46.510.342.75| 7.241.437.26| 13.140.163 66| 843 33.370.179,09, 6.332.759,11 11.210.114.47 8.94 3530022828
Ensino Médio 253.000,00] 253.000,00| 37.213,37] 74.426,74) 0,04 178.573,26| 37.213,37 74.426,74 0,04 178.573,26
Educagio Infamtil 34353.000,00, 35.441.543 40| 5.709.123, 22| 10.907.206,01 699 24.534.337,39) 5.015.483.94 9.075.106,54 723 26366436,86
Educagdo de Jovens & Adulios 331.000,00] 371.746,39 76.187,93] 113.006,45) 0,07 258.739,94 71.640,22 106.689,24 0,09 265.057,15
Educagio Especial 2.666.000,00} 2.849.965,04{ 454.582,73] 845.959,80| 054 2.004.005,24, 446.684.66 831.034,74 0,64 2018.930,28
CULTURA 6.722.400,00| 6.722.400,00] 657.500,76] 1.387.443,90| 0.89 5.334.956,10| 739.146,79) 1.296.469.43 1,03 5425.930,57
Parriménio Hisorico. Artistico & Arquealogico 200.400,00] 200.400,00| 18.936,15| 77.452,08| 003 122.947.92| 46.444.97 62.701,13 0,04 137.698,87
Difusio Culmral 6.175.000,00| 6.174.850,00] 631.914.61 1303.341,82f 084 4.871.508,18 692.701,82 1.233.768 3y 09§ 4941.081,70
Twismo 347.000,00) 347.150,00] 6.650,00| 6.650,00| 004 340.500,00 0,00] 0,00 0,0 347.150,00
URB ANISMO 62.402.695,00] 71.921.543,00| 10.652.076,55) 22.559.313,10} 1444 49.362.229,90 7.772.537,39) 1214337274 9,64 59.778.170,26
Adminisracio Geral 3.575.900,00{ 6.168.315,58| 495.673,11 4.777.004,26] 304 1.391.311,32 1.293.644.53 2.532.87547 2,01 3635.440,11
Infra-Estrnwa Urbana 40216.000,00| 45.461.009,03 6.860.543,15) 9.503.105,13) 609 35.957.903,90| 1.979.562,45 278644423 222 4267456480
Servigos Urbanos 14.309.616,00| 15.994.458 30| 3295.860,29| 8279.203,71 s3 7.715.254,59| 4.499.330,41 6.824.053,04 544 9.170.405,26
Lazer 4301.179,00| 4.297.760,09| 0,094 0,00 004 4.297.760.09 0,00] 0,00 0,09 4297.760,09
HABITACAO 60.000.00} 50.000,00] 0,09 0,00 004 50.000,00| 0,00| 0,00 0,0 50.000,00
Habingio Ubama 60.000,00/ 50.000,00( 0,09 0,00 004 50.000,00| 0,00| 0,00 0,0 50.000,00
SANEAMENTO 36.556.76 5,001 36.525.999,43| 4995.013,36] 9.385.993,87| 6,03 27.140.005,56 4.491.941,38 7.437.679,31) 593 29088320,12
Adminiswagio Geral 6.204.800,00) 6.204.800,00| 859.829,20] 1.702.778,2§) 109 4.502.021,72 856.216,16 1.489.923.22 119 4.714.876,78
Formagdo de Recursos Humanos 175.635,00| 175.635,00| 840,00] 31.397,98] 003 14423702 2.037,00] 29.003,98 0,02 146.631,02
Saneamento Bisico Rwral 62.000,00/ 62.000,00] 0,09 0,00 004 62.000,00] 0,00] 0,00 0,09 62.000,00
Saneamenw Bisico Urbano 30.114.330,00| 30.083.564,43| 4.134.344 16 7651.817,61 49 22.431.746,82, 3.633.688,22 5.918.752,1] 473 2416481232
GESTAO AMBIENTAL 1.030.000.00} 1.030.000,00] 44.953,95| 11961584 00§ 910.384,16 42.565,86| 889337 0,07 941.066,25
Adminiracio Geral 0,00 150.000,00] 15.360,79| 15.360,79| 00 134.639.21 15.360,79| 15.360,79 0.0 134.639.21
Preservacio e Comservagio Ambienral 45.000,00| 45.000,00] 0,094 0.00] 00 45.000.00] 0,00] 0,00 0.00 45.000,00
Comrole Ambisntal 985.000,00) 835.000,00f 29.593,16| 104.255,03) 007 730.744,95] 27.205,07 73.572,9¢ 0,04 761.427.04
CIENCILA E TECNOLOGIA 2.789.500,004 2.789.500,00] 564.900.41 1.172.894,66) 0.73 1.616.605,34 332.993,60 647.789,0 0,52 2.141.710,95
Tecoologia da Informacio 2.778.000,00| 2.778.000,00| 564.900,41 1.172.894,66] 0,79 1.605.105,34 332.993,60 647.789,0. 0,52 2.130.210,95
Dliniqdo Coxhecimento Cientifico 11.500.00| 11.500,00{ 0,09 0,00 004 11.500,00] 0,00| 0,00 0,0 11.500,00
Tecmolagio
AGRICULTURA 3 481.500,00) 3.681.562,90] 644.775,04) 1.496.002,38] 094 2.185.560,52 768.300,22 1.398.503,35 11} 2283.059,55
Adminiracio Geral 2.890.500,00) 2.890.500,00] 394.712,14 869.339.48 0.54 2.021.160,52 404.670.61 771.903,33 0,62 2.118.596,65
Normatizagdo e Fiscalizagio 13.000,00| 13.000,00] 0,00 0,00 00 13.000,00] 0,00| 0,00 0,0 13.000,00
Extensdo Rural 28.000,00) 28.000,00] 0,09 0,00 004 28.000,00| 0,00] 0,00 0,0 28.000,00
Transparte Rodovidrio 550.000,00) 750.062,90| 250.062,90) 626.662,90) 044 123.400,00] 363.629,61 626.600,00¢ 0,54 123.462,90
DDUSTRIA 2.247.000,00) 2.247.000,00] 67.767,53| 107.461,70] 007 2.139.538,30] 65.684.44] 104.821,30) 0,08 2.142.178,70
Promogio Industrial 2.247.000,00| 2.247.000,00| 67.767,53| 107.461,70] 007 2.139.538,30| 65.684.44] 104.821,30) 0,08 2142.178,70
DESPORTO ELAZER 5.819.000,00| 5.819.000,00] 1.058.207,35) 2.066.101,40) 131 3.752.898,60, 1.131.204.33 1.592.220,83 1,279 4226.79,17
Adminiswagio Geral 529.000,00] 529.000,00| 57.760,50 124.762,00| 0,04 404.238,00 58.488,02 124.762,00 0.14q 404.238,00
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?@é Jornal OfICIaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025
&, do Municipio de Ibipora

MUNICIPIO DE IBIPORA Continuagio

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO — Anexo IT (LRF. Art. 52, inciso IL alinea “c”) R$ 1.00
Desporn Commitirio 5290.000,00 5.290.000,00 1.000.446,85] 1941.339.40) 124 3.348.660,60 1.072.71631 1467.458,83 117 382.541,17
ENCARGOS ESPECIALS 9.706.000,00 9.758.725,49) 1365.437.07) 2.860.900,29) 159 6.897.625.20 1.374.842,86 2.805.820,59 224 6952.904,90
Servicoda Divida Lrema 4020.000,00 4.020.000,00) 606.942,74 1208.306,9 0,71 281169310 606.942,74 120830690 0,96 2811.693,10
Oteros Encargos Especizis 5.686.000,00 5.738.725,49) 758.494,33) 1652.593,39) 104 4.086.132,10) 767.900,12 1597.513,69 127 4141.211,80
RESERVA DE CONTINGENCIA 24.568.735,00) 24.568.735,00) 0,00 0,00 00 24.568.735,00 0,00 000 0.0q 24.568.735,00
Reserva de comtigénci para oRPPS 22.593.000,00 22.593.000,00) 0,04 0,00 004 22.593.000,00 0,00 000 0,04 22.593.000,00
Reserva de Comingéncia geral 1975.735,00 1.975.735,00) 0,04 0,00 00 1.975.735,00 0,00 000 0,04 1975.735,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA 41872.100,00 41.766.956,15] 301121814 26.870.902,04 17,23 14.896.054,14 3.288.835,1§| 25.767.078,6) 20,54 15999.877,56
LEGISLATIVA 705.000,00 705.000,00 55.658,86 454.841,7) 029 25015828 112.531,74 221.595,04 01§ 483.404.96
Acio Legislasva 705.000,00 705.000,00 55.658,86 454.841,7) 029 250.158,28 112.531,74) 221.595,04 01§ 483.404.96
ADMINISTRACAO 1.846.000,00 1.846.000,00 21.442.29) 428.166,70 021 1.417.833,30 22020591 42693032 034 1419.069.68
Plansjamenn e Orgamento 175.000,00 175.000,00) 16.968,34 29.548,7 003 14545125 16.968,34) 29.548,79 0,03 145.451,25
AdminiszagioGeral 845.000,00 845.000,00 81.649,60 164.393,97 0l 680.606,03 81.649,60 164.393,97 013 680.606,03
Adminiszagio Financeira 187.000,00 187.000,00) 26.947,86 5222041 003 134.770,59) 26.947,6] 5222941 0.04 134.770,59
Comzole Exiemo 35.000,00 35.000,00 3.720,83] 8.745,53) 00 2625447 372083 8.745,53 0.0]] 2625447
Nematizagho e Fiscalizagio 66.000,00 66.000,00) 11.988,04 2437590 003 41.624,10 11.988,04 2437590 0,03 41.62410
Formagio de Recursos Humanos 429.000,00 429.000,00 61.698,70) 116.450,09 001 31254991 60.462,32] 11521371 0,04 313.786.29
Adminisvagiode Receias 109.000,00 109.000,00] 18.468,9)) 32.423,05 003 76.576,95] 18.468.92 324230 0,03 76.576.95
SEGURANGA PUBLICA 66.000,00 66.000,00 0,04 25,0034 003 40.996,5) 625087 18.752,61 0,01 4724739
Defesa Civil 66.000,00 66.000,00) 0,04 25.003,4§ 003 40.996,5) 625087 18.752,6 0,01 4724739
ASSISTENCIA SOCLAL 814.000,00 §14.000,00 124.478,78] 241.750,61 013 572.249,39 124.478,78) 241.750,6] 019 572.24939
Adminsagio Geral 297.000,00 297.000,00) 43.451,64 83.656,01 003 21334399 4345164 83.656,01 0,07 213.34399
Assisténcia i Pessoa Idosa 34.000,00 34.000,00 0,04 0,00 004 34.000,00 0,00 000 0,04 34.000,00
Assistéacia d Crisngaa 20 Adolescemte 77.000,00 77.000,00) 11.897,10) 23.284.3) 00 53.715,68} 11.897,10 2328432 0,03 53.715,68
Assisténcia Comumitisia 406.000,00) 406.000,00) 69.130,04 134.810,28 004 27118972 69.130,04 134.810,2§ 011 271.189,72
PREVIDENCLA SOCIAL 3.000,00 3.000.04 004 2.500,00) 004 500,00 388,19 776,39 0.0q 22361
AduiniszagioGenal 3.000,00 3.000.04 004 2.500,00) 00 500,00 388,19 776,39 0,04 222361
SAUDE 7292.000,00 7.292.000,00 1.108.16321 2177.46195 144 5.114.538,05 1.108.16321 2.177.461,95 1,74 5.114.538,05
AdminstagioGenal 505.000,00 505.000,00 5622431 110.699,05 001 39430095 5622431 110.699.0 0,04 394.300,95
Awngio Biska 3.948.000,00 3.948.000,00) 629.607,63 1230.214,53 079 2.717.78547 629.607,63 1.230214,53 09§ 2717.785,47
Assistéacia Hospitabs & Ambulorial 1.842.000,00 1.842.000,00 285.598,13 563.000,39 034 1.278.999,61 285.598,13 563.000,39 049 1278.999.61
Suporte Profilitico & Tenapiwco 245.000,00 245.000,00 19.33324 39.010,70 003 205.989,30 1933324 39.010,70 0,03 205.989,30
Viglinci Semitiria 189.000,00 189.000,00) 2845048 57.862,67 004 13113733 28.450.48] 57.862,67) 0,04 13113733
Vigllincia Epidemioldgica 563.000,00 563.000,00) 8894942 176.674,61 0l 38632539 88.949,42 176.674,61] 014 386.325,39
TRABALHO 193.000,00 193.000,00) 2943137 56.837,32 004 136,162,668 29.431,37) 5683732 0,03 136,162,638
AdminstagioGenal 193.000,00 193.000,00) 29.431,3] 56.837,32 004 136,162,668/ 29.431,37) 5683732 0,04 136.162,68
EDUCACAO 6.776.000,00 6.820.856,1§] 022.157,49 2006.104,43 124 4.814.751,75] 1.022.15749 2.006.104,43 164 4814.751,75
AdminisracioGeral 37.000,00 37.000,00) 7.586,22 14.799,80) 00 2220020 7.586,22 14.799,80 001 22.200,20
Exsino Fundamenal 3.426.000,00 3.456.687,35] 515.313,74 999.293,46] 064 245739389 515.313,74 999.293,46 0.84 2457.393,89
Educagio Infaril 3.156.000,00 3.156.000,00) 476.53031 949.001,75] 06 2.206.998,25 476.53031 949.001,7 0,74 2206.998,25
Educagio de Jovens & Adulns 27.000,00 27.000,00) 3.506.45] 6.850,0 004 2014992 3.506,48] 685008 0,01 20.149.92
Educagio Especal 130.000,00 144.168,83 19.22074 36.159,34 003 108.009.49) 1922074 3615934 0,03 108.009,49
CULTURA 332.000,00 332.000,00 45.495,19) 88.739.87] 004 243.260,13 4549519 8.739.87 0,07 243.260,13
Difusio Culnuzal 332.000,00 332.000,00) 45.495,19) 88.739,87] 004 24326013 4549519 86.739.87 0,07 243.260,13
URBANISMO 1361.600,00) 1.211.600,00 140.477,51 277.555,78} 01§ 934.044.22 140.477,51 27755578 0.2 934.044.22
AdminiszagioGenal 247.600,00 247.600,00 2730681 55.196,25 004 192.403,75] 2730681 5519625 0,04 192.403,75
Servi;os Urbanos 1.114.000,00 964.000,00 113.170,70) 222.359,53) 014 741.640,47 113.170,70 222359,53 0.1 741.64047
SANEAMENTO 2579.500,00 2.579.500,00) 183.634,56] 1650.858,73 104 928.641,27 398.976,34 789.492,85 0.63 1.790.007,15
AduinistagioGenal 1.760.000,00 1.760.000,00 63.599,5) 1.416.509,46 09 34349054 278.941,00 555.143,58 044 1204.856.42
Saneameno Bisico Urbano 819.500,00 §19.500,00/ 120.035,34 234.349,27] 019 585.150,73) 12003534 234.349.27 019 585.150,73
CIENCLA E TECNOLOGIA 116.000,00 116.000,00] 17.623,13 34.358,51 003 81.641,49) 17.623,13 34358,51 0,03 81.641,49
Tecmlogi d Informagi 116.000,00 116.000,00 17.623,13 3435851 003 81.641,49) 17.623,13 34358,51 0,03 81.64149
AGRICULTURA 249.000,00 249.000,00 3523583 68.779,03 004 180.220,97) 3523583 68.779,03 0,04 180.22097
Adminsagio Geral 249.000,00 249.000,00) 3523583 68.779,03 004 180.220,97 3523583 68.779,03 00 180.22097
DDUSTRIA £.000,00 §.000,00 0,04 0,00 004 8.000,00 0,00 000 0,04 §.000,00
Promogio Indwsial £.000,00 §.000,00 0,04 0,00 004 5.000,00 0,00 000 0.0q 8.000,00
DESPORTO ELAZER 176.000,00 176.000,00 27.419,6) 52.94391 003 123.056,09) 27.419,62 5294391 0,04 123.056,09
AdminstagioGeral 1.000,00 1.000,04 0,04 0,00 004 1.000,00 0,00 000 0,04 1.000,00
Desporn Commitisio 175.000,00 175.000,00) 274196 52.943,91 003 122.056,09) 27.419,62 5294391 0,04 122.056,09
ENCARGOS ESPECIAIS 19.355.000,00) 19.355.000,00 000 19:305.000,00) 12,34 50.000,00 0,00 19.305.000.00 15,39 50.000,00
Oteros Encargos Especisis 19.355.000,00 19.355.000,00) 0,04 19.305.000,00) 1234 50.000,00) 0,00 19.305.000.00 15,39 50.000,00
TOTAL 450.491.900,00 471.509.855,77 65.017.188,67 155.982492,58 100,00 315.527.363,19 59.162.795,13 125451.396,26| 100,00 346.058.459,51
FONTE - X FIOLE BFORA. cmndo cm 30mu20 5 w 10h «5lm
Comentarios
1 -Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera sofrer
alteragdes.
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
LEIDE RESPONSABILIDADE FISCAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

5/2.024 A 4/2.025
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso T) RS$1.00
esexcmcacin EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES B Presisio
e 5/2.024 6/2.024 7/2024 8/204 9/204 10/2.024 11/2.024 12/2024 1/2.005 2/2.005 3/2025 472005 Ult- R2meses. | Exere. Atual
RECEITAS CORRENTES (1) 33.819.008.45 343292731 35.347.000,04 3178704584 32266693 65/ 34,494 580,84 3332796124 4499417319 4212414866 38.574.21867 4201376429 3792713630 441.005009.48 39862904669
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melbona 5.868977.15 605345706 617418555 579152354 6.041059,19) 6449 70869 606831593 724454860 702266270 745481649 1343932871 720265819 8481124180 70.853.000,00
PTU 104339936 105168068 101464822 904.160,07 1.017953,17) 1.234.260,58 109043739 93961168 43844591 242089846 765988897 178540543 20600.789.92
ss 243382989 246585445 275916437 246778484 2.535.079,00) 282564629 257362156 256311597 2683.667.26 232045168 231221975 272322348 3066365854
IBI 26468056 4952349 N4 33512560 41701907 280.017.07 35917746 315087.28 67532743 44555065 357651,9% 29974807 456573016
IRRF 149375339 1507108 42 151705455 153248848 147956191 1.549.759,04 151823563 2750712614 260254538 145800048 1603 461,57 172763838 2074033337
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhona 63331395 53359002 56219692 551.964.46 59144604 560.025.71 52684389 67600753 62267672 1.506106,52 66664283 824072981 $236.500,00
Contribuigdes. 179772848 178304419 176151829 1.747.001,00 1.737672.78] 171478 175880159 287799403 174669816 210288,8 171216039 22658 58690 21.576.960,00
Receita Patrimonial 213410813 184288442 2258.789.55 220521737 1.63082337) 271611840 297015307 1.808508.76 363154203 2290498,62 304406275 2890421133 20412400,00
Rendimentos de Aplicagio Financeira 209736938 179002619 22105979 218694454 159816901 268091841 293769955 1.776708.40 359957821 227420524 299490277 2843294659 20220900,00
Outras Receitas Patrimoniars 3673875 5285823 37171976 1827283 32654,36) 351999 3245352 31.500.36 3196382 1629338 4915998 47126474 191.50000
Receita Agropecuaria 000 0,00 000 000 0,00 0,00] 0.00 0.00 000 0,00 000 000 000
Receita Industmal 000 0,00 000 000 0,00 0,00] 0.00 0,00 000 0,00 000 000 000
Receita de Servigos. 250227514 240555468 232534088 247089493 250319526 245103699 262837705 239918731 25324732 2503.758,41 239133645 29.480.091.37 29.465.900.00
Transferéncias Comentes 21.356.768.39 2143153462 1954801164 20.182 809 40| 2081391413 19.895.243 50 29.250.800.56 27.090946,84 23.530.805.13 2121269240 2317712564 27011197991 253.091.286.69
Cota-Parte do FPM 564121854 6.057.72858 6.564.06453 513488954 5.347268 82| 447290634 572552511 923602797 576531514 7.736387.21 5094.766,89 517715251 7195325218 70.400.000,00
CotaPate do ICMS 7.560616.69 781730266 9329959.79 7980.877.84 864443114 97371407 821520877 10.380 473,07 9.253.641.55 7.586.057.85 8117219 56 937803233 103987.53532 100.000.000.00
CotaPate o IPVA 140093233 46662108 488.749.53 3759619 310.660,04] 369.959.35 26010136 e 460126870 166922649 158258 152093943 1339084477 13.400.000.00
CotaPate o ITR 469.46 108692 145438 148768 48.682.39) 328741 205125 18353296 1020216 208869 1.07%,71 214784 34910785 307.00000
Transfeséincias LC 87/1996 000 0,00 000 000 0,00 0,00] 0,00 0.00 000 0.00 0,00 000 000 000
Transfesincias LC 61/1989 109.275.62 1373230 12137227 16425721 179303 36| 12173448 13519010 15871347 106.718.65 120806.25 131561,53 12352102 1609.766.26 1.000.000,00
Trnsferinaas do FUNDEB 427329564 361288098 3.805.15591 369412419 3.468.619 40| 4.098.804.30 378485503 448304799 547980346 443802203 403370325 447588516 4964819694 46.694.000.00
Outnas Transferéncias Correntes 237095971 333860210 231057125 219641359 2183 84425 1.793.967,58 174531188 460015786 187399718 197821661 22817873 249944735 2917327659 2129028669
Outras Receitas Correntes 15915116 81280334 16451774 16995141 203433 98| 240.196,53 18441016 118394419 2311162 82298283 46460233 39979288 503889817 3.229.500,00
DEDUCOES () 5.536.206.65 578920332 5.360.839,13 5319.36547 4.711.163 08 612395909 612184010 7.687.022.60 765208445 6476922 5721492 645220829 7296293989 6372914933
Compensagio Financ. entre Regimes de Previdincia 75.587.30 741523 80 8140972 $80.880,50 80.006,37) 16227168 59621 101440769 8584503 69298389 359083 42 28307698 373667259 2.000.000,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncua 117829248 L18417218 117597595 117362932 1.199.858,18] 1.200.063.89 115639732 229061627 112644487 1.166.799.69 1.194.078,08 115077432 1519710255 15.385.000.00
Acordio TCEPR 1509/06 ¢ $70/07 - IN 562011 TCE-PR. 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00] 0.00 0.00 000 0,00 0,00 000 000 000
Rendimentos de Aplicacdes de Recursos Previdenciirios 133982426 96749708 132997832 133336054 755522, 1.777.395,09 201283132 91034079 249236538 116684699 L4182 177799843 17.008.113.93 10.320.000.00
Dedugio de Receita para Farmagio do FUNDEB 294250261 289601026 277347514 273149471 267577591 2984 2843 28701525 347165785 39474917 345029222 30348107 324035856 3702105082 3602414933
KECE'I’:\COIRBTEHQII‘IDAGI!) =@1-m 28.282.801.80 28.540.07499 29986.160.91 26.467680,37 27.85553057 2837062175 27.20612114 37.307.150,89 3447206421 32.097.29588 36.281.639,37 3147492801 368.042.069.59 334899.897,36
) # obr da Unido relativas 3 da 200.000,00 1.400.00000 000 000 0,00 0,00] 0,00 1.300.000,00 000 0,00 000 000 2900000.00 000
individwais (art. 166-A. § 1°, da CF) AV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULODOS 28.082.801.80 27140.07499 29.986.160,91 26467.680,37 27.558530,57 28370.621,7% 2720612114 36007.150,59 3447206421 32097.295,88 36.281.63937 3147492801 36514206959 334899.897.36
LIMITES DE EXDIVIDAMENTO (V)= (I - I)
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v\ o o ESTADO DO PARANA

S~ = 0 LEIDE RESPONSABILIDADE FISCAL

J{‘;V’} RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
5/2.024 A 4/2.025

RREO - ANEXO 3 (LRF, Ast. 53, maiso I) RS 1.00
() Transferéncias obrigatérias da Unido relativas is emendas de 000 0,00 000 000 0,00] 0.00] 0.00 20000000 000 0,00 0,00 000 20000000 000
bancada (art. 166, § 16, da CF) (V)
(-)Re des do: 2 dos agentes de 265.456.00 26545600 265.456.00 265.456.00 268.280,00) 268.280.00 26828000 536.560.00 28842000 288.420.00 28842000 28842000 3.556.904.00 3.184.000.00
saide ¢ dos agentes de combate is endezmas (§ 11doart 198, da
CF-EC 12022 (VID
(-) Outras Decugdes Constitucionas ou Legais (VII) 000 0,00 000 000 0,00] 0,00 0,00 0.00 000 0.00 0,00 000 000 000
“mTA CORRENTE LiWIDA AJUSTADA PARA 27.517.345,80 26574.61899 29.720.704,91 2620222437 27.287.280,57 28102.M41,75 26937.84104 35270.590,59 3418364421 3180887588 35993219 37 31.186.508,01 361.385.165,59 331715.897,36
‘CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
%) =(V-VI- VIL- VI
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Umdade Responsavel . emitido em 30mai2025 as 10he Sim.

Comentarios

1 -Considerando que o periodo encontra-se em fase de encemramento e as informages ainda nio foram enviadas a0 TCE/PR, o presente relatorio poderd sofrer alteragdes
Pagmna: 2

www.elotech com br

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
13



Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

do Municipio de Ibipora

NNy MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) R$ 1,00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAC, .-10) EREVINO RECEITASREALIZADAS
ATUALIZADA até o Bimestre
@ o)
RECEITAS CORRENTES () 67.802.000,00 25.362.693.02
Receita de Contribuicdes dos Segurados 15.385.000.00 4.638.096.96
Ativo 15.010.000.00 4555.384.10
Inativo 335.000.00 7475093
Pensionista 40.000.00 7.961,93
Receita de Contribuiges Patronais 19.022.000,00 5.719.501.76
Ativo 19.012.000,00 5.719.501.76
Inativo 10.000,00 0,00
Pensionista 0.00 0.00
Receita Patrimonial 10.380.000.00 6.583.573.98
Receitas Imobiliarias 110.000.00 37.55033
Receitas de Valores Mobiliarios 10.270.000.00 6.546.023 .65
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00
Receita de Servigos 0.00 0.00
Outras Receitas Correntes 23.015.000.00 8421.52032
Compensagio Financeira entre os regimes 2.000.000.00 1.420.989.32
Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I)* 21.015.000.00 7.000.531.00
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0.00 0.00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00
Amortizagio de Empréstimos 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO @V)=(I+II-1m 46.787.000,00 18.362.162,02
INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS PREVIDENCLARIAS - RPPS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS | PAGAR NAO PROCESSADOS
(FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
© @ (O] ® @®
Beneficios 42.850.000,00 11823.44479 1182344, 11.823444,79 000
Aposentadorias 36.750.000,00 10372.966,62 10372966,62 10372.966.62 000
Pensdes por Morte 6.100.000,00 1.450.478,17 1450478,17 1450.478,17 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 1.430.000,00 383.000,00 68.417,74 51.119,29 000
Compensagao Financeira entre os regimes 1.430.000,00 383.000,00 68.417.74 51.11929 000
Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0,00 0,00 000
zg#ﬁ&gsg }(:‘S_;\S DO FUNDO EM 44280.000,00 1220644479 11891862,53 11.874.564,08 000
?&T}mgﬁ‘gﬁiﬁgﬁ —av-vy ’ 2.507.000,00 6.155.717,23 6.470.299,49 6.487.597,94 000
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM a .

EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0.00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 22.593.000.00

www.elotech com br Continua Pagina: 1
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~~ Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025
“& /" do Municipio de Ibipora

N ok MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) RS 1,00
APORTES DE RECURSOS~ PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS

CAPITALIZACAO DO RPPS
Plano de Amortizagio - Contribuigao Patronal 0.00
Suplementar
Plano de Amortizagio - Aporte Periodico de Valores 21.001.59291
Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Fmanceiro 0,00

BENS E DIREITOS DO RP]:S SALDO ATUAL

(FUNDO EM CAPITALIZACAO)

Caixa e Equivalentes de Caixa 3992
Investimentos e Aplicacdes 200.889.600.49
Outros Bens e Direitos 16.784.765.13

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCLARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICA0) Aﬁff‘ u;;:g A RECE:tféAi %f_:ﬁ*ms
£ ®
RECEITAS CORRENTES (VII) 0.00 0.00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00 0.00
Ativo 0,00 0.00
Inativo 0,00 0.00
Pensionista 0.00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0.00
Ativo 0,00 0.00
Inativo 0.00 0,00
Pensionista 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0.00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 0.00 0.00
Compensagio Financeira entre os regimes 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VII) 0,00 0.00
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - RPPS X)) =(VI+ 0,00 0,00
Vi)
www.elotech com br Continua Pagina: 2
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Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025
‘& do Municipio de Ibipora

T2

S

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) RS 1,00
. INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS PREVIDENCLARIAS -RPPS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASPAGAS | PAGAR NAO PROCESSADOS
(FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
(©) (d) (e ) (&3]

Beneficios 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 000 0.00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00 000 0.00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Compensagao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 000 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0.00 0.00 000 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

REPARTICAO (XI) = (IX - Xy

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
REPARTICAO DO RPPS

Recursos para Cob de Insuficiéncias F; 1 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0.00

BENS E DIREITOS DO R?PS SALDO ATUAL

(FUNDO EM REPARTICAO)
Caixa e Equivalentes de Caixa 0.00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA até o Bimestre
(@) (b)
RECEITAS CORRENTES 50.000.00 35.339.86
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 50.000,00 35339,86
INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
(©) (d) (e) ® ®

DESPESAS CORRENTES (XIII) 738.124,30 48067776 17570063 166.791,04 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 000 0,00

Demais Despesas Correntes 738124,30 480677.76 175.700,63 166.791,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 140.000,00 0,00 0,00 000 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO
RPPS (XV) = (XIII + XIV) 878.124,30 480.677,76 175.700,63 166.791,00| 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS
(XVD = (XI-XV) -82812430 -44533790 -140360,77 13145114

BENS E DIREITOS ;;I;ZDNISTRACAO DO SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 39,66
Investimentos e Aplicagdes 780.210.69
Outros Bens e Direitos 0.00
www.elotech com br Continua Pagina: 3
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N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I)

RS 1,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
) ® : ) ATUALIZADA até o Bimestre
@ ®)
Contribuigdes dos Servidores 0.00 0.00
Demais Receitas Previdenciarias 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)
3 0,00 0,00
(0.9} 1))
DESPESAS PREVIDENCLARIAS DOTACAO INSCRITAS EM RESTOS A
: X X DESPESAS LIQUIDADAS AS PAG: b
(BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZaDa | DESPESASEMPENHADAS - ; DB:ES:mPtG“ PAGARNAO PROCESSADOS
até o Bimestre até o Bimestre ate o estre até o Bimestre
(©) (d) (e) ® (9
Aposentadorias 000 0,00 0.00 000 000
Pensdes 000 0,00 0,00 000 000
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0,00 000 000
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS -
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 A
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS
PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIIy’ o 0,00 989 o
v elotech com br Pigina: 4
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N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

+ Jornal Oficial
“¥ /" do Municipio de Ibipora

LAk

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA

L0

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 6 (LRF. art 53, inciso IIT) Em reais
ACIMA DA LINHA
- Até o Bimestre /2025
. PREVISAO
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
@)
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (T) 334.780.897.36 134.288.377.14
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 70.853.000,00 35.119.466,09
IPTU 21.295.000,00 12.304.638,77
1SS 24.420.000.00 10.039.562,17
ITBI 4.201.500,00 1.778.278,05
IRRF 12.700.000.00 7.391.645,81
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 8236.500,00 3.605.341.29
Contribuigdes 6.191.960.00 2.785.281,75
Receita Patrimonial 9.082.400.00 4.718.694.42
Aplicagdes Financeiras (II) 9.900.900.00 4.562.687,81
Outras Receitas Patnimoniais 81.500.00 156.006.61
Transferéncias Cormrentes 217.067.13736 81.338.679,35
Cota-Parte do FPM 57.400.000,00 19.018.897.56
Cota-Parte do ICMS 80.000.000.00 27.467.961.13
Cota-Parte do IPVA 10.720.000.00 7.475.209.39
Cota-Parte do ITR 245.600,00 1241236
Transferéncias da LC 61/1989 800.000.00 386.085.97
Transferéncias do FUNDEB 46.694.000,00 18.427.413,90
Outras Transferéncias Cormrentes 21.207.53736 8.550.699.04
Demais Receitas Correntes 30.695.400.00 10.326.255.53
Outras Receitas Financeiras (IIT) 0.00 0,00
Receitas Correntes Restantes 30.695.400.00 10.326.255,53
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) =
[1- (I +1D] 324 .888.99736 129.725.689,33
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 57.603.000,00 18.841.672.85
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 10.320.000,00 6.581.363,51
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 48.110.000.00 2.000,00
Operagdes de Crédito (VIII) 37.000.000,00 0.00
Amortizagio de Empréstimos (IX) 0.00 0,00
Alienagdo de Bens 3.010.000,00 2.000.00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (X) 0.00 0.00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 3.010.000.00 2.000.00
Transferéncias de Capital 8.100.000,00 0,00
Convénios 7.800.000.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 300.000,00 0,00
Outras Receifas de Capital 0.00 0.00
Outras Receiftas de Capital Nao Primarias (XII) 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIT)
= [VII- (VI = IX + X = XI = XID)] 11.110.000,00 2.000,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0.00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V= XIII - XIV) 393.601.997.36 148.569.362.18
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV ~
X1 335.098.997.36 129.727.689.33
Até o Bimestre / 2025
DESPESAS PRIMARIAS A?‘?_ fﬁiﬁ’, 4 | DEsPEsas DESPESAS Dii‘:fi*s gy AR5 PRDCuSaAD0A
EMPENHADAS LIQUDADAS T PROCESSADOS -
(a) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (0)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES 322.208.941.54 127.330.913.89 106.915.175.95 80.399.460.04 6.058.854.03 5471.837.11 5.453916.53
RPPS) (X VIII)
Pessoal e Encargos Sociais 172.467.982.25 55.078.667.14 54.592.068.92 52.827.557,52 1.572.469.81 13.192,92 13.192,92
Juros e Encargos da Divida (XIX) 1.521.000,00 529.089.83 529.089.83 529.089.83 0.00) 0.00) 0.00
Outras Despesas Cormrentes 148.219.959.29 71.723.156.92 51.794.017.20 36.042.812.69 4.486.38422 5.458.644.19 5.440.723 61
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 320.687.941.54 126.801.824.06 106.386.086.12 88.870.370.21 6.058.854,03 5471.837.11 5.453.916.53
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (XXI) 46.018.124.30 12.687.12255 12.067.563.16 12.041.355,08 15.175.60 0.00) 0.00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0,00

www.elotech.com.br
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A Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025
“& /" do Municipio de Ibipora

T2

. z Continuagao
MUNICIPIO DE IBIPORA &
g
. A ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIT) Emreais
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 78.574.054.93 15.964 456,14 6.468.657.15 5.661.303.07 505.727.93 7.532.131.26 7.421.656.26
oam)
Investimentos 76.073.054.93 15.285.239.07 5.789.440.08 4.982.086.00 505.727,93 7.532.131.26 7.421.656.26
Inversdes Financeiras 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessio de Empréstimos e Financiamentos (CXIV) 0.00! 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00} 0.00
Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado (3XXXV) 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Aquisigio de Titulo da Crédito (XXXVD) 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00| 0,00} 0,00
Demais Inversdes Financeinas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagio da Divida (XXVID) 2.501.000,00 679.217.07 679.217.07 679.217.07 0.00) 0.00) 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XX VI = [XXII - (OOV + XXV =
XXVI + XXVID)] 76.073.054.93 15.285.239,07 5.789.440,08 4.982.086.00 505.727.93 7.532.131.26 7.421.656.26
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 24.568.735.00 - - - - - -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (CoM
FONTES RPPS) (XXX) 140.000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00) 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX +
XXI + XXVII + XXIX + XXX) 467.487.855,77 154.774.185,68 124.243.089,36 105.893.811,29 6.579.757,56 13.003.968,37 12.875.572,79
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XOXXII) = (XX + XXVIII +
XXIX) 421.329.731 47 142.087.063.13 112.175.526.20 93.852.456.21 6.564.581.96 13.003.968 37 12.875.572.79
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXX IIa +XXXIIb + XXXIIc)] 23.220.220,54
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [X VIIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)] 16.435.078,37
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 2.699.456.90
Até o Bimestre/ 2025
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
TJuros, Encargos e Variagoes Monetanas Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 4.562.687.81
Turos, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 520.080.83
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXX VI - XXXVII) 20.468.676,35
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31/Dez/2024 (a) Até o Bimestre (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 14.451.329.27 13.772.11220
DEDUGOES (XL) 110.204.612.92 115.918.068.32
Disponibilidade de Caixa 110.204.612.92 104.725.554 48
Disponibilidade de Caixa Bruta 123.843.43257 129.460.140.59
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 6.856.563.68 18.743.44729
(-) Depositos Restituivess e Valores Vinculados 6.782.255.97 500113882
Demais Haveres Financeiros 0,00 11.192.513.84
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -95.753.283,65 -102.145.956,12
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLII) = (XLIIa - XLIIb) 6.392.672,47

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

19.609.701,85

AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre /2025
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) 11.886.883,61
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAGCAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0.00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0.00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLII + (XLIV - XLV +
XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX)] 18.279.556,08
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 14.245.958,10
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 20.686.958 41
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 20.686.958 41
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 22.593.000.00

FONTE: Sistema Elotech Gestio Piiblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/mai/2025 as 11h e 40m.
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DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIT)

Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera

sofrer alteragdes.
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do Municipio de Ibipora

\ow MUNICIPIO DE IBIPORA
~
<[ T+ ,
M s A ESTADO DO PARANA
{‘& RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - Anexo VII (LRF. art 33, maiso V)

Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inseritos Inscritos
: Em Em3lde Pagos Cancelados Saldo Em Em31de Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios dezembro de Exercicios dezembro de
Anteriores 2024 Anteriores 2024
@ ®) © @ e=(a+b) - (c+d) ® ® ®) @ 0] ke=(f+g) - (4) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENT ARIOS) (T) 133030,51 5438331,5 52793803 000 291981,72 16.649.197 86 1919913595 13003.009,60 1187461407 22330433 2074067649 2103268821
PODER EXECUTIVO 13303051 543833156 527938035 0,00 29198112 16.649.19786 19.199.13595 13.003.009,60| 12874.6140: 2233.043,30) 2074067649 2103265821
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) 000 1.300.377,21 1.300.377,21 000 0,00 0,00 245999 958,77 98,7 0,00 1.501,22 150122
PODER EXECUTIVO 000 130037721 130037721 000 00 0.0 245999 95877 958,71 000 150122 15012
TOTAL (i) = I+ I 133.030,51 738.708,77 657975756 0,00 291981,72 16.649.19786 1920159594 | 13.003.96837 1287357279 2233043,30 2074217771 2L034189,43
FONTE Sistama Elotech Gestio Piblica, Ui dade Respansavel MUNICIPIO DE BIPORA. enstido em 30mai2035 25 1 1he &3m
C _—
1 -Considerando que o periodo em fase de e as informagdes ainda ndo foram enviadas a0 TCE/PR, o presente relatorio podera sofrer alteragdes
o elotech com br Pagina: |

JORNAL OFICIAL DO MUNIE:I'PIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
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N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

\WoNry MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO

L

EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RS 1.00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Periodo
(a) (b)
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 62.616.500,00 31.514.124.80
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 21.295.000,00 12304.638,77
12- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos — ITBI 4.201.500,00 1.77827805
13- Receita Resultants do Imposto sobre Servigos dz Qualquer Natureza — ISS 24.420.000,00 10.039.562,17
14- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 12.700.000,00 7.39164581
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 185.520.746,69 68.364.45443
21- CotaParte FPM 70.400.000,00 2377362175
2.1.1- Parcela Referente i CF. art. 159, I, alineab 65.000.000,00 2377362175
2.1.2- Parcela referente  CF, art. 159, L alineas de e 5.400.000,00 0,00
22- CotaParte ICMS 100.000.000,00 3433495129
23- Cota-Parte PI-Exportagio 1.000.000,00 48260745
24- CotaParte ITR 307.000,00 1551540
25- CotaParte PVA 13.400.000,00 934401185
26- Cota-Parte IOF-Ouwro 0,00 0,00
27-Outras T éncias ou Compensagdes Fi Py de Impostos e Transferéncias Constitucionais 413.746,69 41374669
3-TOTAL DARECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 248.137.246,69 99.878.579,23
4-TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - EQUIVALENTE A 20% DE ((2.L1) + (2.2) + (2.3) = (24) + (25) + 36.024.149,34 13.672.890,89
2.7,
;- \'):u.on MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE (2.1.1) + 26.010.162,33 11.296.75392
(2.2)+(2.3) + (24) + (25)) + 25% DE ((L1) + (1.2) + (L3) + (L4) + (212) + (2.6) + (2.7))
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Periodo
(@) (b)
6- TOTAL DASRECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 46.963.126,00 18.565.683,72
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 46.269.126.00 18:477.440.39
6.1.1- Principal 46.000.000,00 18.339.170,57
6.12- Rendimentos de Aplicagio Financeira 269.126,00 13824315
6.13- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 26,67
6.2- FUNDEB - Complementagio da Unilio - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2 2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.23- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagio da Unilo - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3 2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.3 3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagio da Unilo - VAAR 694.000,00 8824333
6.4.1- Principal 694.000,00 8824333
6.42- Rendimentos de Aplicaio Financeira 0,00 0,00
6.43- Ressarcimento de recwrsos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4) 9.975.850,66 4.666.279,68
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCiCIQS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS
(SUPERAVIT)

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 571561,97
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 57156197
82- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9-TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 +8) 19.137.245,69
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v ESTADO DO PARANA
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\ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1.00
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
(Por Subfuncio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
(© Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO
(d) 0] ® PROCESSADOS
(2)
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 47534.687,97 17.031.662,98 17.031.662,98 16.504.541,40 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 44.540.641,95 16.293.007,08 16.293.007,08 15.770.135,39 000
10.1.1 - Educagio Infantil 22.069.000,00 7.904.408,11 7.904.408,11 7.647.073,46 000
10.1.2- Ensino Fundamental 21.253.64195 8.068.077.95 8.068.077.95 7.812.803,06 000
10.1.3- Educagio de Jovens e Adultos 201.000,00 486722 4867222 4691898 000
10.1.4- Educagio Espacial 1.017.000.00 271.848,80 271.848,80 263.339,89 000
10.1.5- Administraio Genal 000 0,00 0,00 0,00 000
10.2- OUTRAS DESPESAS 2.994.046,02 738.655,90 738.655,90 734.406,01 000
10.2.1- Educagio Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.2- Ensino Findamental 289891215 708.671,16 708.671,16 705.564,26 000
10.2.3- Educagio de Jovens & Adultos 000 0,00 0,00 0,00 000
10.2.4- Educagio Especial 9513387 29.984.74 29.984.74 2884175 0,00
10.2.5- Administragio Genal 000 0,00 0,00 000 000
10.2.6- Transparte (Escolar) 000 0,00 0,00 0,00 000
10.2.7- Outras 000 0,00 0,00 0,00 000
INDICADORES DO FUNDEB.
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITASEM INSCRITAS EM DESPESAS
RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR | RESTOSAPAGAR | EMPENHADASEM
Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO Nio VALOR SUPERIOR
@ © ® PROCESSADOS PROCESSADOS AO TOTAL DAS
(€] (SEM RECEITAS
DISPONIBILIDADE RECEBIDAS NO
DE CAIXA) EXERCICIO
(B) @
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB 16.460.101,01 16.460.101,01 15932.979,43 0,00 0,00 0,00
RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Inpostos e Transfaréncias 16371.857,68 16371.857,68 15.844.736,10 000 0,00 000
de Impostos
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Umido - 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000
VAAF
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - 0,00 0.00 0,00 000 0.00 0,00
VAAT
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unilio - 88.243.33 88.24333 88.24333 000 0,00 000
VAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA 15721.491,13 15.721491,13 15.198.619.44 000 0,00
EDUCACAO BASICA
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - N 0,00 0,00 0,00 000 0,00
COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NAEDUCACAO
INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COMFUNDEB - 0,00 0,00 0,00 000 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE
CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR % APLICADO
§ 3° - Constituicio Federal CONSIDERADO
i) ®) APOS DEDUCOES (m)
(U]
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DOS 12.934.20827 15721.491,13 15.721.491,13 85,08
PROFISSIONAIS DA EDUCACAOBASICA
16- PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO 0,00 000 000 000
FUNDEB - VAAT NA EDUCACAO INFANTIL
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO 0,00 000 000 0,00
FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO VALOR NAO VALOR NAO % NAO
(Miximo de 10% de Superavit) PERMITIDO APLICADO APLICADO APOS APLICADO APLICADO
(n) 0) AJUSTE EXCEDENTE AO )
® MAXIMO
PERMITIDO
(9
18-TOTAL DA RECEITARECEBIDA E NAO APLICADA NOEXERCICIO 1.856.568 37 210558271 210558271 249.014,34 1,34
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ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU:! CAO OR(;AN[ENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
e VALOR DE VALOR NAO VALOR DE VALOR VALOR TOTAL VALOR DE SUPERAVIT
mDICf‘DO_R Pt § 3. g eln 1,4_'113’ de _2020 3 SUPERAVIT APLICADO NO SUPERAVIT APLICADO DE SUPERAVIT PERMITIDO NO
(Aplicagio do Superivit de Exercicio Anterior) PERMITIDO EXERCICIO APLICADO ATE O APOSO NAO APLICADOATE | EXERCICIO ANTERIOR
NO EXERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO PRIMEIRO O FINAL DO NAO APLICADO NO
ANTERIOR QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCICIO ATUAL
© ® (w ™ () @
19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO 478677604 571.56197 571.561,97 000 0,00 0,00
FUNDEB
19.1- Total das Despesas custeadadsa com FUNDEB - Enpostos & 471746983 57156197 571.561,97 000 000 0,00
Trasferéncias de Impostos
19.2- Total das Despesas Custeadas com FUNDEB - Complementagio da 6930621 0,00 000 000 0,00 0,00
Unilo (VAAF + VAAT + VAAR)
- - DESPESAS DESPESAS DESPESAS
= = INSCRITASEM
DE SPES“‘SDEOED;‘(;?[?ST?;%‘;:SI 1())1: I‘H’EE;‘ECHTAS DOTACA0 EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
®or S'“bﬁmio) EUND! ATUALIZADA Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
© (d) (e) ® ®
20-TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 32.154.763,74 8.759.791,61 5254.259,42 425491522 3.505.532,19
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1- Educagio Infmtil 15.019.588,22 319622951 1.640.441,54 1.198.330.79 1.555.78797
20.2- Ensino Fundamental 14.311429,13 464219319 2.724.261,11 2.276.43226| 191793208
20.3- Educagiio de Jovens e Adultos 77.746,39) 999762 9.997.62 999762 0,00
20.4- Educagio Especial 1.306.000,00 37699875 373.565.22 287.24927) 343353
20.5- Administrag3o Geral 1.387.000,00 507.706.67 479.328,06 45623941 2837861
20.6- Transparte (Escolar) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 53.000,00) 2666587 26.665,87 2666587 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSIN IDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

= : DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DOTACAO DOCRIT IEN
AC EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA i A s 3 3 7 =
x N 5 Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
(Por Area de Atuacio) © @ © ® ©

21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 75.582.57L,45 23.948.017.95 20.474.297,90 19.068.641,86 3.473.720,08
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB

21.1- EDUCACAO INFANTIL 37.088.588,22 11.100.637 62| 9.544 849,65 8.845.40425 155578797

21.1.1- Creche 37.088.588,22 11.100.637.62| 9.544 849,65 8.845.40425 1.555.78797
21.12-Préescola 000 0,00 0,00 0,00 0,00
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 38.463.983.3 12,847.38033 10.929.448,25 10.223.23761 191793208
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 525425942
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 13672890,89
24- () RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% =L18(q) 249.014,34
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXER CICTO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL =L19.1(x) 000
26- ()RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCER A DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBIL IDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 26327930
AO ENSINO = (L30.1 (af) + L30.2(a9))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 +23)- (24 + 25 + 26 +27) 18.414.856,67
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL pRLUREMC PALOR ELICADO R ICAD0
@ (aa) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 24.969.644 81 18.414.856,67 18,44
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS
PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)

30-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 832317870 219579311 384451767 263.279,30 421538173

30.1- Executadas com Recursos de Fnpostos e Transferéncias de 6.544.851,00 131579311 2754.736,58 263.279.30 3.526.835,12
Inpostos

30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.716.344,14 880.000,00 1027.797,53 0,00 688.546,61

30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagio da 6198356 0,00 6198356 0,00 0,00
Unido (VAAT + VAAF + VAAR)
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ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU:! CAO OR(;AMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ENSINO ATUALIZADA Até o Periodo
@ ®)
31-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 14.823.026,34 2.649.977,70
FINANCIAMENTO DO ENSINO
3L1- RECEITA DE 'I'RAZ\'SFE.R}':NCIAS DO FNDE (INCLUINDO 5.015.484,00 1.931.739,76
RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA)
31.1.1- Salario-Educagio 3.869.484,00 157491697
31.12-PDDE 0.00 0,00
31.13-PNAE 1.110.000,00 32956455
3114 -PNATE 36.000,00 211312
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 0,00 514512
312 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 7.000.000,00 5527
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAC;\O 0,00 0,00
34 REC!:ITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS 0,00 0,00
AEDUCACAO
315 OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO 2807.542,34 718.182,67
ENSINO
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITASEM
(Por Subfuncio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
© Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAOPROCESSADOS
@ © ® ©®
32 TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 14.041.002,05 1.826.099,01 1.522.285,68 1462.162,10 303.813,33
CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS
321-EDUCACAO INFANTIL 1.508.955,18 755.570,14 479.258 64 430.202,11 27631150
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 11.503.046,87 718.090,82 708.397.71 706.423 46 969311
32.3- ENSINO MEDIO 253.000,00 74.426,74 7442674 7442674 0,00
324-ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
32.5- ENSINO PROFISSIONAL 000 0,00} 0.00 0.00 0.00
326- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 120.000,00 61.186,69 5486948 4673613 631721
327- EDUCACAOESPECIAL 576.000,00 203.286,85 191.795 34 190.83589 1149151
32.8-OUTRAS 80.000,00 13.537,77 13.537,77, 13537,77 0.00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
() Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo
@ © ® ®
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 +20 + 93.730.453,76 29.303.341,94 24.063.441,27 22.476.85191 5.239900,67
3y
33.1-Despesas Correntes 84.080.453,76 29.238.603,40 24.052.699.27 22.468.15191 5.185904,13
33.1.1- Pessoal Ativo 49.231.942,57 16.728.135,11 16.728.135.11 16.188.203 26| 0.00
33.1.2- Pessoal Inativo 000 0.00 0,00 0,00| 0.00
33.13-Th éncias as institwigd tari ionais ou 6.822.57422 1.526.437.48, 95.88233 9588233 1430.555,15
filantrépicas sem fins lucrativos
33.1.4- Outras Despesas Comentes 28.025.936,97 10984.030,81 7.228.681 83 6.184.066 32 3.755.348,98
33.2-Despesas de Capital 9.650.000,00 64.738,54| 10.742,00 8.700,00 53.996,54
3321-Th éncias 3s instituicd itar lonais ou 000 0,00 0,00 0.00| 0.00
filantrépicas sem fins lucrativos
33.2.2- Outras Despesas de Capital 9.650.000,00 64.738.54) 10.74200 8.700,00] 53.996,54
VALOR
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO0
(ah) (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 234988967 11.839.12163
35- (+)INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O PERIODO (orgamentirio) 18.565.683,72] 157491697
36- (-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O PERIODO (orgamentario e restos a pagar) 17.59432249) 44043338
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 332125090 1297360522
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 995591
39- (-) ATUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 3.32125090 12.983.561,13

FONTE: Sistema Elotech Gestéo Piblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/mai2025 as 11h e 49m.
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\WoNry MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARGO-ABRIL

L

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00

1. 0s valores informados devem carresponder 20 efativamente ido. Os i dem 20 disposto ma legisl
2. Limites minimos anwais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3. Art 25, §3 Lei 14.113/2020: "Af& 10% (dez por cento) dos reqursos recsbidos i conta dos Fundos,iclusive relativos  complementasdo da Unifo, nos temnos do § 2 do at. 16 desta Le, podeio serilimdos no
primeiro quadri do exercicio imedi mediante abertaa de erdito adicioml " uiizados no 1° wimestre do exercicio imediataments subseqents, mediante bertua de eridito adicional

4. Os valores referentes i parcela dos Restos a Pagar inseritos sem d ira deverio seri dos soments o RREO do tiltimo bimestre do exercicio.

5. Nos cinco primeiros bimesies do execicio o acompanbamento ser fito com base 5 despesa iquidada. No il timo bimeste do exercicio, o valor deverd comresponder a0 total da despesa emperbhada.

6. As linhas representam ireas de atuag3o & nio is subfimcdes da Funcio Educacio. As despesas classi nas demais subfimedes tipicas & nas subfy

atipicas deverdo serrateadas para

25525 areas de atuagio.

7. Valor insenito em RPNP sem di bilidade de caixa, que nio sera iderado na apuragio dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade
de caixa por fonte de recursos. Para alinha 14, devera ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 1§, devera ser verificada a diferenca
entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8. Controle da execugio de restos a pagar considerados no cumpnmento do limite minimo dos exarcicios anterioras.

9 Nesta coluna nio devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10. Essa cohma nio deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorma, em razio de valores informados na colma , 0s percentuais devem ser ajustados para 100%.

Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera
sofrer alteragdes.
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2.025/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - ANEXO XII (LC 1412012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCLAS PREVISiO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS e “‘TU““(-:)ZAD“ Vi o Bimitie e
() (b/a)*100
RECEITA DE IMPOSTOS (T) 62.616.500,00 62.616.500,00 31.514.124,80 5033
Receita Resultante do Imposto Predial e Temitorial Urbano - IPTU 21295.000,00 21.295.000,00. 1230463877 5178
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos - ITBI 4201.500,00 4.201.500,00 1.778.278,05 4232
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 24.420.000,00 24.420.000,00. 10.039.562,17 41,11
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 12.700.000,00 12.700.000,00 7391.64581 5820
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 179.707.000,00: 180.120.746.69 68.364.454,43 37,95
Cota-Parte FPM 65.000.000,00 65.000.000,00 23.773.621,75 36,57
Cota-Parte ITR. 307.000,00 307.000,00 1551540 5,05
Cota-Parte IPVA 13.400.000,00: 13.400.000,00 9.344.011,85 69,73
Cota-Parte ICMS 100.000.000,00; 100.000.000,00 3433495129 3433
Cota-Parte IPLExportagio 1.000.000,00 1.000.000,00 48260745 4826
Outras Transferéncias ou C; des Fa iras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,00 413746,69 413.746.69 100,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCLAS 242323.500,00 242.737.246,69 99.878579,23 4115
CONSTITUCIONAIS E LEGATS - (III) = () + (IT)

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA INICIAL ATUALIZADA = = =
ECONOMICA @© Até o % Até o % Até o %
Bimestre (d/c) Bimestre (elc) Bimestre (f/c)
() 100 (&) 100 ® 100
ATENCAO BASICA QV) 28.130.045,00 29.088.413,02 10.119.58848 3479 9.680.346,76 3328 9.255.400,30 318
Despesas Correntes 27.957.545,00 27.873215,97 903746561 N4 9.013.855 46 3234 8.604.364,59 3087
Despesas de Capital 172.500,00 1215197,05) 108212287 89,05 666.491 30 485 651.035,71 53,57
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL W 239 6,00 2431188377 11.225329 66 4617 745631529 3067 7.169.546,32
Despesas Correntes 23.753.206,00 24.235383,77 1119226268 4618 7443.317,95 3071 7.156.548,98 29,53
Despesas de Capital 176.500,00 76.500,00 33.066,98 4322 12.997,34 1699 1299734 1699
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 3.506.000,00 3.506.000,00 1.006.949,98 2872 875.719,29 2498 815.987.49 2327
Despesas Correntes 3.498.000,00 3.498.000,00 1.006.725,17 28,78 875.494 48 2503 815.762,68 2332
Despesas de Capital 8.000,00 8.000,00 2481 281 22481 281 2481 281
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.560.500,00 1.620.700,00 522667.74 3225 460.886,74 2844 446.653.35 27,56
Despesas Correntes 1.472.500,00 1.472.700,00 460.886,75 3130 460.886,74 3130 446.65335 3033
Despesas de Capital 88.000,00 148.000,00 61.780,99 41,74 0,00 000 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VII) 3.319.000,00 3573613,27 1220.670,06 16 935.270,06 2617 891.453,89 24,95
Despesas Correntes 3.313.000,00 3282213,27 935270,06 28,50 935.270,06 28,50 891.453,89 2716
Despesas de Capital 6.000,00 291 400,00 285400,00 9794 0,00 000 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 500000 5.000,00. 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Despesas Correntes 5.000,00 5.000,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 000 0.00 000 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 5.314.000,00 5.293.800,00 1169.113,16 2,08 1.127.555,52 2130 1.076.411,96 2033
Despesas Correntes 5.261.000,00 5.260.800,00 1.160945,16 207 1127.555,52 2143 1.076.411,96 2046
Despesas de Capital 53.000,00 33.000,00 8.168,00 2475 0,00 000 0,00 0,00
TOTALXD=IV+V+VI+VIO+VIOD+IX+X) 65.764.251,00 67.399.410,06 25.264.319,08 3748 20.536.093,66 3047 19.655.453,31 2916
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RREO- ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35) R$100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APLICACAO EM ASPS (@ (e) [63]
TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XII) = (XD) 25.264.319,08 20.536.093,66 19.65545331
() RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 1.194.126,39 1194.126,39 119412639
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (XIII)
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS APARC‘ELA DO 000 0,00 0,00
PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM ASPS EM EXERCICIOS
ANTERIORES (XIV)
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS 000 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS (XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVT) = (XII - XIII - XIV' - XV) 24.070.192,69 19.341967,27 1846132692
DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (TII) X 15% (LC 14112012) 14.981.786,88
DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = () X % (LEI ORGANICA 0,00
MUNICIPAL)
DIFERENCA ENTRE O VALOR APLICADOE A DESPESA MINIMA A SER. 9.088.405,81 4360.180,39 347954004
APLICADA (XVII)) = (XVI(D OUE) - XVII}
LIMITE NAO CUMPRIDO (XIX) = (XVII) (QUANDO VALOR FOR INFERIOR A 000
ZERO)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 2410 1937
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/II)*100 (MINIMO DE
15% CONFORME LC N° 141/2012 OU % DA LET ORGANICA MUNICIPAL)
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (Nio Aplicado)*
® ) ) ® O-G-Goui)
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em 2023 0,00
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em 2022
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em Exercicios Anteriores
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00
DECUC;\O DE RESTOS APAGAR
EXERCICIO DO Valor Valor Valor aplicado Total RPNP Inscrito Valor Total de Total de Total de RP Diferenca
EMPENHO Minimo para | aplicado em além do limite inscrito em indevidamente Inscrito em RP pagos RP a pagar cancelados entre valor
aplicacio em ASPS no minimo (o) =(n RP no no Exercicio RP () (t) ou prescritos | aplicado e o
ASPS exercicio -m), se <0, exercicio (p) sem considerado (u) totalde RP
(m) () entio (0)=0 Disponibilidad no Limite (1) cancelados
e Financeira =(-(0+q) (M =(o+q)
(9= (XIVa) se <0, entio -u)
=0
Empenhos de 2025 14.981.786.88 25.264.319,08 10.282.53220 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00 10282.532,20
Empenhos de 2024 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00
Empenhos de 2023 0,00} 000 000 0.00 0.00] 0.00 0,00 0,00 000 0,00
Empenhos de 2022 0,00} 000 000 0,00 0,00 0,00} 0,00 2.953.149,60 0,00 0,00
Empenhos de 2021 & 118.049.754 37|  220.793.151,31 102.743.396,94 13.601.75599 0.00] 0.,00] 13.729.74742 103.303,06 876.085,56] 101.867311,38
anteriores

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
SLUMPRIMENTO DO LIMITE (XXT)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIT)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIID) = (XXI - XVID)
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RREO - ANEXO XII (LC 1412012, art. 35) RS 1,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS
DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME Despesas custeadas no .
ARTIGO 24,§ 1°e 2° DA LC 141/2012 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final
(ndo aplicado)l
) Empenhadas Liquidadas Pagas (an) = (“l_ - (xouy))
) (&) @ ’
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) - 0,00 0,00 0, -
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XOXV) - 0,00 0,00 0,00 -
Restos a pagar cancelados ou prescritos em ici 1 a serem. dos (XCXVI) - 0,00 0,00 0/ -
TOTAL DE RESTOS APAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVID) - 0,00 0,00 0, -
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA A )
) até o Bimestre %
(b) (b/a)*100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVII) 12.982.000,00 12.982.000,00 5.167.757,66, 39,81
Proveniente da Unido 12.482.000,00 12.482.000,00 441853477 3540
Proveniente dos Estados 500.000,00 50000000 749.222,89) 149,84
Proveniente de Outros Mumicipios 000 0.00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 000 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 714.219,00 71421900 509.239,79 7130
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)= 13.696.219,00 13.696.219,00 5.676.99745 4145
(XXVII + XXIX + XXX)
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CATEGORIA ECQN@)!ICA NA(') COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA - - =
CALCULO DO MINIMO ©) At o % Até o % Até o %
Bimestre [CID] Bimestre (e/c) Bimestre (fic)
(@ *100 (e 100 ® *100
ATENCAOBASICA (SOOI £.121.500,00 12.576.751,12 5.107.724,19 4061 3.829.070,03 3045 364894518 201
Despesas Carrentes 8.021.500,00 12.229.998 49 4.880.043.69 3990 3.698.14332 3024 3.553.604.66 2906
Despesas de Capital 100.000,00 34675263 227.680.50 6566 130.926,71 3776 9534052 2750
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 42136900 523435929 1.696.058,77 3240 1.236.096.96 2362 1.194.710,36 082
[p0/0.0113)
Despesas Carrentes 401369900 5.024.05393 1.696.058,77 3376 1.236.096 96 2460 1.194.710.36 378
Despesas de Capital 200.000,00 21030536 000 000 0,00 0,00 000 000
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0.00 144.000,00 106.81791 7418 5419165 37,63 49.594.04 444
Despesas Carrentes 0,00 144.000,00 106.81791 7418 5419165 3763 49.594.04 M44
Despesas de Capital 0.00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 000
VIGILANCIA SANITARIA (3OCKV) 130.000,00 37193244 216.16757 58,12 8474726 2279 73.877.62 1986
Despesas Carrentes 130.000,00 31131382 155.54896 4997 8474726 7n 73.87762 nM3
Despesas da Capital 0.00 6061862 6061861 100,00 0,00 0,00 000 000
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (OCXVT) 1.024.000,00 1.203.85334 440.290.14 3657 355.734,18 29,55 349.73843 205
Despesas Correntes 1.024.000,00 112985334 370.739.44 3281 349.73843 3095 349.73843 3095
Despesas de Capital 0,00 7400000 69.550,70 9399 599575 810 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XOXXVID) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 000
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXX VII) 0.00 1579271 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00
Despesas de Capital 0.00 1579271 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 13.489.199,00 19.546.688,90 7.567.058,58 3871 5.559.840,08 2844 5.316.865,63 27,20
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII +
XXXV + XXXV + XXXVT + XXXV + XXXVIII)
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RREO - ANEXO XII (LC 1412012, art. 35) RS 100
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
INICIAL ATUALIZADA - - -
© Até o % Até o % Até o %
Bimestre (@) Bimestre (ele) Bimestre (8
@ 100 (0 £100 ® 100

ATENCAO BASICA (XL) = (IV + X3XXIT) 36251.545,00 41.665164,14 15.227312,67 3655 13509.416,79 04 12904345 48 3097
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = 28.143.405,00 29.546243,06 1292138843 373 869241225 294 836425668 2831
(V= XXX
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIT) = (VI = 3.506.000,00 3.650000,00 1.113.767,89 3051 92991094 2548 86558153 237
XXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VI + XO0XV) 1.690.500,00 199263244 73883531 3708 545.634,00 27,38 52053097 26,12
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VII + XOXXVI) 4.343.000,00 4777.466,61 1.660.960,20 177 1291.00424 27,0 124119232 2598
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XOXXVIT) 500000 5.000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + X00XVII) 531400000 530959271 1.169.113,16 20 112755532 21,24 107641196 2027
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVID = (XI + 79.283.450,00(  86.946.09896 32.831.377,66 37,% 26.095.933,74 30,01 24972.318,94 2872
XXXIX)

*Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tiltimo bimestre do exarcicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
“Até 0 exercicio de 2018, o controle da exacugio dos restos a pagar considerara apenas os valores dos restos a pagar nio processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera
05 Testos a pagar processados e nio processados.

FON TE: Sistema Elotach Gestio Publica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30/mai/2025 as 11h e 56m.

Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera
sofrer alteragdes.
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RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2025/BIMESTRE MARGO-ABRIL

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

Em Reais

IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP

SALDO TOTAL EM
31 DE DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDO FINAL ATE O BIMESTRE

TOTAL DE ATIVOS
Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
ProvisGes de PPP
Outros passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Obrigagdes Contratuais
Riscos ndo Provisionados
Garantias concedidas
Outros Passivos C

DESPESAS DE PPP

EXERCICIO
ANTERIOR

Do Ente Federado, exceto estatatais ndo dependentes (1)

Das Estatais Nao-Dependentes (11

EXERCICIO 2024
CORRENTE

2025

2026

2027

2028 2029 2030 2031 2032

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP = (Ill) = (1 +11)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (I

355.308.882,96| 351.747.101,14

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V.= 1/1V)

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 28/mar/2025 as 11h e 04m.

Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informag&es ainda ndo foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatério poderasofrer alteragdes.
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oy MUNICIPIO DE IBIPORA
N + ;
N/ m: ) ESTADO DO PARAI:IA )
3: v S :“ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
‘@‘— ’)' DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.025/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
LRF. Art 48 - Anexo XIV. RS 1.00
BALANCO ORCAMENTARIO Até Periodo
RECEITAS
Previsio Inicial 450.491 900,00
Previsio Atualizada 450.491 90000
Receitas Realizadas 79.661973,75
Déficit Orgamentanio 0.00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utiizados para Créditos Adicionais) 8.851.704.81
DESPESAS
Dotagio Inicial 427.898.900.00
Dotagio Atualizada 436.750.604,81
Despesas Empenhadas 90.965.303.91
Despesas Liquidadas 66.288601.13
Despesas Pagas 45.328643.00
Superavit Orgamentrio 1337337262
DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO Até Periodo
Despesas Empenhadas 90.965303.91
Despesas Liquidadas 66.288.601.13
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até Periodo
Receita Corrente Liquida 362.671.230.61
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 359.771230,61
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 356.060254.61

wwv.elotech com br Continua Pigina 1
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. - Continuagio
O MUNICIPIO DE IBIPORA
N A ;
Y m: ) ESTADO DO PARAI:IA )
3: v S :‘ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
4@‘; ’)' DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.025/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até Periodo
Regime Prépno de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizadas 9574.062.11
Despesas Previdenciarias Empenhadas 6189.537.38
Despesas Previdenciirias Liqudadas 584035822
Despesas Previdenciarias Pagas 0.00
Resultado Previdenciario 3.733.703,89
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0.00
Despesas Previdenciirias Liquidadas 0.00
Despesas Previdenciarias Pagas 0.00
Resultado Previdenciario 0,00
Meta Fixada Resultado % em Relagio
. T no AMF da LDO até o iataa
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL @ Pociods ©/a)
)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Aama da Lmba 2.699.456.90 1105812470 409,64
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abarxo da Lmba 19.609.701 85 -3258026.79 -16,61
wiww.elotech com br Continua Pagina 2

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
33



N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

R N Contmuagio
O MUNICIPIO DE IBIPORA
A s .
AV A ESTADO DO PARANA
3: v S :“ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
{% ,)' DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
- EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.025/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
2 3 . Cancelado Pagamento Saldo
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrito Até oPeriodo | Atéo Periodo aPagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Poder Executivo 6.871739.28 0.00 657975756 29198172

Poder Legislativo 0,00 0.00 0,00 0,00

Poder Judiciario 0,00 0,00 0.00 0,00

Ministério Publico 0.00 0.00 0.00 0.00

Defensona Publica 0,00 0.00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Poder Executivo 35.850.793.80 1265357.11 7.895.98627 26.689.45042

Poder Legislativo 0.00 0.00 000 0,00

Porder Judiciario 0.00 0,00 0,00 0,00

Ministério Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00

Defensona Publica 0,00 0,00 0.00 0.00
TOTAL 4272253308 126535711 1447574383 26981.432,14

Valor Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Apurado
Até Periodo | * Minimoa i é o Peri
Aplicar Exerc. % Aplicado Até o Periodo
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino 7.706.77678]  <18%/25%> 1540
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagio Basica 7.286.443.36 70% 7364
Percentual de 50% da Complementagio da Unido a0 FUNDEB (VAAT) na Educacio Infantil 0.00} 30% 0.00
Minimo de 15% da Complementagio da Unio a0 FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0.00) 15% 0.00
www.elotech com br Continua Pagia 3
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| R Contmuagio
O MUNICIPIO DE IBIPORA
¥, -~ ,
AV s ESTADO DO PARANA
'5! v S :‘ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
J\% ,)' DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.025/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até Periodo Saldo Nio Realizado
Receita de Operagio de Crédito 0.00 37.000.000,00
Despesa de Capital Liquida 6798.508.02 66018.120.66
3 s s 10° 20° 35
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio Z Z i
Exercicio Exercicio Exercicio
Fundo em Capitalizagio (Plano Previdenciario)
Receitas Previdencirias 9877143417 | 122147.499.49 | 1212361162 33778.153.65
Despesas Previdencidrias 4788465474 | 8607897565 | 123375813.00 98506.317.68
Resultado Previdenciirio 5088677943 | 36068.52384 -215220138 | 6472816403
Fundo em Repartigio (Plano Financeiro)
Receitas Previdenciarias 0,00 0.00 000 0,00
Despesas Previdenciarias 0.00 000 000 0,00
Resultado Previdenciirio 0.00 000 000 000
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS Valor Apurado Até Periodo Saldo a Realizar
Receita da Alienagio de Ativos 53742,99 334743601
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos 0,00 3311.179.00
Valor Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Apurado % Mizimo a
AtéPeriodo |\ E o 9% Aplicado até o Periodo
Despesas com Agdes e Servigos Piiblicos de Saiide executadas com recursos de impostos 9.504685.93 15,00 19,00
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 000
wwv.elotech com br Continua Pagia 4
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Contmuagio

MUNICIPIO DE IBIPORA
\3 3 ' ESTADO DO PARANA ,
YT I RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
4‘3 8 DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA

EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.025/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30mai2025 25 14h e 09m.

C

I - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagoes ainda nao foram enviadas ao TCE/PR, o
presente relatorio podera sofrer alteragdes.

wiw.elotech com br Pigna: 5
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MUNICIPIO DE IBIPORA
IBIPORA/PR
PADRE VITORIANO VALENTE - N° 540

&
Documento das assinaturas digitais do Relatorio Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria do
Municipio de Ibipora do 2° bimestre de 2025, composto de:

L4k
SRR

A

e Anexo 1 — Balango Or¢amentario;

e Anexo 2 — Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fungao/Subfungao;
e Anexo 3 — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

e Anexo 4 — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias;

e Anexo 6 — Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal;

e Anexo 7 — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgﬁo;

e Anexo 8 — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino — MDE;

e Anexo 12 — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes e Servigos
Publicos de Saude;

e Anexo 13 —Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas; e

e Anexo 14 — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao

Orgamentaria.
JOSE MARIA FERREIRA IRWIM PEREIRA DE LIMA
Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio
KEMIL EL KADRI JULIAN JONES CABRAL
Secretario Municipal de Finangas Contador

CRC/PR-064250/0-9
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

REDE GOVERNAMENTAL ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CRIANCAS E
PPROGRAMA/SERVICO/PROJETO BJETIVO e

Realiza atendimentos a pacientes que possuem
[CAPS infantil transtorno mental grave, com intuito de restabelecer 657
sua saude mental e diminuir seu sofrimento psiquico.

Realiza atendimentos aos pacientes que ndo
Psicologia UBS possuem transtorno mental grave, porém estdo em 214
sofrimento psiquico

iSaude da Crianca na Atengéo Primaria a Saude
(APS) e Centro de Especialidade Odontolégica
CEO)

Promogéo, prevencéo e assisténcia a saude da

crianga e adolescente. 6.964

IAtenc@o Especializada (AE) e Unidade Pronto

Atendimento (UPA) Assisténcia a saude da crianca e adolescente 1.151

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

N° CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
ATENDIDOS
- Desenvolver cidad&os cooperativos com dialogo e participacéo dos
PROGRAMA SICREDI - AUNIAO FAZ A lajynos como protagonistas a fim de valorizar os saberes, os espacos 391
VIDA comunitarios, as atividades coletivas, a cooperacéo e oexercicio da
cidadania.

Desenvolver acdes de incentivo ao habito pela leitura, o projeto sera 5653
PROJETO PEQUENOS LEITORES, desenvolvido na rede Municipal na Educacéo Infantil e Ensino
FUTUROS ESCRITORES Fundamental

O Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia

(PROERD) constitui uma forma de atuacéo da PM-PR direcionada a

PROCRAMAEROERD prevencéo ao uso/abuso de drogas e a préticas violentas dentro e 580
fora do ambiente escolar.

BERCARIO | Ensino Regular 346
BERCARIO I Ensino Regular 416
MATERNAL Ensino Regular 478
PRE | Ensino Regular 556
PRE Il Ensino Regular 584
1° ANO Ensino Regular 623
2° ANO Ensino Regular 664

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
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3° ANO Ensino Regular 684
4° ANO Ensino Regular 687
5° ANO Ensino Regular 585
CE Classe Especial 19
SRMF Sala de Recursos multifuncionais 148
AEE Atendimento Educacional Especializado 14
EJA Educagéo de Jovens e Adultos 31

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

N° CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESC(E;NTES
Modalidade ATENDIDOS
O curso de musica objetiva a aquisicéo de .
conhecimento sobreja arte ga mgfsica, Beteria 16
desenvolve o raciocinio, a criatividade, Teclado 26
promove a autodisciplina, desperta a Violao 2
consciéncia ritmica e estética, além de Guitarra 03
desenvolver a linguagem orala —
Nucleo de musica afetividade, a percepcdo corporal e Violino 08
também promover a socializagéo Flauta 03
Saxofone 01
Trombone 02
CantoCoral 23
A danca vem como objetiva melhorar a
qualidade
Nucleo de danca de vida de criancas e adolescentes, Balett 195
proporcionando bem-estar fisico mental e
social.
Desenvolver o dominio sobre o préprio
corpo através de jogos e exercicios
Nucleo de Artes Cénicas pratipos que possibilitem_ trabalhar o Teatro 89
movimento, a coordenacdo motora, a
lateralidade, a organizacéo espacial, a
coletividade e as emocgdes.
Nucleo de artes visuais A arte propde uma interpretacéo subjetiva Desenho Design 13

JORNAL OFICIAL DO MUNIE:I'PIO DE IBIPORA
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desuas obras, o design propde algo| Desenho/Artistico 08
objetivo, a associacéodestas areas nos Desenho/Comics 19
permite um desenvolvimento critico na Ceramica 02
area artistica. Artes
) . . 64
Infantil/Infantojuvenil
Objetivo dos cursos nos espacos Servicos de
descentralizadosélevar a cultura para o Convivéncia e
maximo de criancas e adolescentes Fortalecimento de 111
: . possiveis, tendo a cultura como Vinculos (Ambiental e
Projetos Descentralizados ferramenta de desenvolvimento artistico, Centro)
cultural decidadania e inclus&o social.
APMIF 230
Incentivar desde cedo criancas e
adolescentes a Leitura, com o proposito| .. .
Biblioteca de estimular a reflexéo, a b Visitas S’u(';ﬁ: ohory 100
analise critica e o contato com diferentes
tipos delinguagem.
As visitas de criangcas e adolescentes
Museu Histérico de Artes, Museu do | aos museus Visitas e atividades 99

Café e Casa de Artes tem como objetivo levar para as criancas
um poucomais da histéria de Ibipora.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Atletismo
Badminton
Capoeira
Dangas Urbana
Ginastica Ritmica
Iniciagao Esportiva, com estimulo a competicéo, Handebol
fator importante navida de todas as pessoas em Futsal
saber lidar com os fatores inerentes como, respeito Kdrl:d?:u
as regras, respeito ao proximo, saber perder e néo o 9
Ibiporé + Esportes querer “ganhar” a qualquer custo, buscando sempre T'r%C‘I)'.TLAIrCO 3.100
se esforcar mais para vencer, pode contribuir de nglreg
forma incisiva para uma sociedade melhor e mais :
; Ténis de Mesa
justa.
Skate
Ténis de Campo
Futebol
Basquete
Alongamento
Karaté
Auxiliar a formacéo de valores e comportamentos
na crianca e no
Indoor de Tiro com Arco adolescente, como responsabilidade, Tiro com Arco 40
comprometimento, disciplina,cooperacdo, amizade,
companheirismo.
Auxiliar a formacgéo de valores e comportamentos
Tomeio Norrte de Voleibol na c_ri.anr;a eno adolesqente, como Voleibol de Base 120
responsabilidade, comprometimento, disciplina,
cooperacéo, amizade, companheirismo.
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Auxiliar a formacgao de valores e comportamentos na
Parananense de:fulsai crianca e no adolescqnte, como rqsponsabmdade, Futsal 85
comprometimento, disciplina,
cooperacdo, amizade, companheirismo.
Auxiliar a formacéo de valores e Hanebol
" . comportamentos na crianca e no adolescente, Karaté
e, AtIe\s/gTer?: (;IHandebol e como responsabilidade, comprometimento, Futsal 105
disciplina, Atletismo
cooperacédo, amizade, companheirismo. Voleibol
Auxiliar a formagéo de valores e comportamentos nal Tiro com arco
crianca e no : S
Copa das Cores adolescente, como responsabilidade, Glnas'tzlstasgrlmlca 1.200
comprometimento, disciplina,cooperacéo, amizade, Futebol sl
companheirismo. co

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Centro 76

Fortalecimento dos vinculos familiares e com a comunidade
através de atividades em grupo proporcionando a convivéncia,

SCFV Centro . : : P
o exercicio do protagonismo, autonomia, solidariedade e da
cidadania. Unidade Ambiental | 37
CREAS - Centro de Referéncia Especializado Atendimento e acompanrégmedr;:gnges criancas e adolescentes -
de Assistoncia Social violados ou ameacados.
Acolhimento de criangas e adolescentes em situagdo de risco
26

Servico de Acolhimento Institucional e Familiar pessoal e social que as familias se encontram
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo

de Criangas e Adolescentes )
decuidado e protecéo.
o Entrevista especializada com criancas e adolescentes com 00
Escuta Especializada suspeita de violéncia fisica,mental e sexual, evitando a
revitimizac&o para aplicacéo de medidas de protecéo.
) o Atencéo socioassistencial e acompanhamento de medidas 08
P.S.C e Liberdade Assistida (L.A.) protetivas cabiveis a adolescentes.
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CONSELHO TUTELAR

Garantia de
Direitos da
crianga e do
Adolescente

Jornal Oficial
' do Municipio de Ibipor3

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, atendimentos 610
aplicando as medidas -

previstas no art. 129, l a VI Visitas 45
lll - promover a execucdo de suas decisdesdomiciliares

podendo para tanto: Termo de Entrega

a) requisitar servicos publicos nas areas de satde,|Busca do sistema

educac&o, servico social, SERP

previdéncia, trabalho e seguranca; Requisicdes de 42
b) representar junto & autoridade judiciaria nosjservico Publico

casos de descumprimento Oficios expedidos 85
injustificado de suas deliberacdes.

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia delz‘l)antées de 13
ato que constitua infragéo breaviso

administrativa ou penal contra os direitos da‘Reunlbes 26
crianca ou adolescente; -

V - encaminhar & autoridade judiciaria os casos d ln?g'{:g::;? 05
U8 competancia: Denuncias 06
VI - providenciar a medida estabelecida pel

autoridade judiciaria, dentre as

previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescent

autor de ato infracional;

VIl - expedir notificacoes; dvertencias 31
VIII - requisitar certiddes de nascimento e de &bit

de crianca ou adolescente

quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local n:

elaboracgéo da proposta

orcamentaria para planos e programas d
atendimento dos direitos da crianca

e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia,
contra a violagédo dos direitos
previstos no art. 220, § 3°
Constituicéo Federal ;

XI| - representar ao Ministério Publico para efeito
das acGes de perda ou

suspensédo do poder familiar, ap6s esgotadas a:|

inciso Il, dal

possibilidades de manutengéo

da crianca ou do adolescente junto a famili
natural.

XIl - promover e incentivar, na comunidade e nos
grupos profissionais, acdes

de divulgacdo e treinamento para o

reconhecimento de sintomas de maus-

tratos em criancas e adolescentes.

XIII - adotar, na esfera de sua competéncia, acdes
articuladas e efetivas

direcionadas a identificacdo da agresséo, :l

agilidade no atendimento da

crianca e do adolescente vitima de violénci
domeéstica e familiar e a

responsabilizacéo do agressor;

XIV - atender a crianca e ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia domeéstica e familiar, ou
submetida a tratamento cruel ou degradante ou
formas violentas de educacéo, correcédo oEl
disciplina, a seus familiares e a testemunhas, d
forma a prover orientacdo e aconselhamentol
acerca de seus direitos e dos encaminhamentos|
necessarios;

XV - representar a autoridade judicial ou policial
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para requerer o afastamento do agressor do Iara,l
do domicilio ou do local de convivéncia com
vitima nos casos de violéncia doméstica e familiar|
contra a crianca e o adolescente;

XVI - representar a autoridade judicial par
requerer a concessdo de medida protetiva d
urgéncia a crianga ou ao adolescente vitima ou

testemunha de violéncia doméstica e familiar,
bem como a revisédo daquelas ja concedidas;
XVIl - representar ao Ministério Publico par
requerer a propositura de acdo cautelar d§|
antecipacé@o de produc@do de prova nas causa:
que envolvam violéncia contra a crianga e o
adolescente;

XVIII - tomar as providéncias cabiveis, na esfer:
de sua competéncia, ao receber comunicacéo d
ocorréncia de acdo ou omisséo, praticada em
local publico ou privada, que constitua violénci
doméstica e familiar contra a crianca e o
adolescente;
XIX - receber e encaminhar, quando for o caso, as|
informacdes reveladas por noticiantes ou
denunciantes relativas a pratica de violéncia, ao|
uso de tratamento cruel ou degradante ou de|
formas violentas de educacdo, correcdo ou
disciplina contra a crianca e o adolescente;

XX - representar & autoridade judicial ou ao|
Ministério Publico para requerer a concesséo d
medidas cautelares direta ou indiretament
relacionada a eficacia da prote¢édo de noticiant
ou denunciante de informacdes de crimes qu
envolvam violéncia doméstica e familiar contra
crianca e o adolescente.

TOTAL 871
DEMANDAS
REDE NAO - GOVERNAMENTAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS SURDOS DE IBIPORA - APASI
Projeto LISO (Libras Socializa) Desenvolvimento da comumcat;'éo, do protagonismo e da
autonomia. 10
Fortalecimento de vinculos famiiares e comunitarios;
Projeto Criar Formacéo para participacéo e cidadania, 25
desenvolvimento de habilidades motoras e relacionadas.
. Zai Incluséo digital/ despertar de potencialidades e
ErojetaINFORME {ithemstica) habilidades, com foco na melhoria na qualidade de vida. 9
Acolhida; escuta ativa; orientagdes; articulagéo,
. e encaminhamentos e acompanhamentos para viabilizar
TetekoSasale V|'ab.|||za¢éo iR acessos a Servicos da Rede Protetiva e politicas setoriais 39
acessos a direitos. y & S - -
como; Saude, Educacéo, Assisténcia Social e érgéos do
sistema de protecéo.
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do Municipio de Ibipora

ASSOCIAGAO DE CAPOEIRA DA REGIAO DE IBIPORA - ACAREI

N° CRIANCAS E
PRO(;:QTQIT%ERVICO o OBJETIVO LOCAL ADOLESCENTES
ATENDIDOS
ALBERTO SPIACI 395
ALDIVINA
MOREIRA 254
ALICE ROMA 511
ALMERINDA 193
CARLOS
GUIMARAES 359
HUMBERTO C.
Prdisio Tranetorali BRANCO 69
De;(gr?vc:)lvirggignsnecretcaa?ia Resgatar a cultura Afro através da capoeira e assim IVANILDES NALIN 287
Municipal de Educacéo ensinar a arte da Capoeira. MARIO DE
¥ b MENEZES 145
NELSON
SPERANDIO 275
SEBASTIAO LUIZ 81
VERA LUCIA 288
ARACY SALINET 226
BARBARA
MACHADO 180
CARINHO
MATERNO 68
CLAUDIO
ROMANO 192
IDALINAS.
SOBREIRA 105
MAEZINHA DO
CEU 121
MARIA CRISTINA 125
MARIA DO CARMO 129
MENINO DEUS 59
PRECIOSO
TESOURO 41
VANDA L.
FIGUEIREDO 143
Oficinas — Servigo de Séo estratégias para incentivar a participacéo do publico Unidade Centro 76
Convivéncia e alvo e promover a reflexao sobre temas, de forma ludica
Fortalecimento de Vinculos| € descontraida; portanto séo atividades complementares 37

a0s grupos em promogao a convivéncia social, direito de | Unidade Ambiental
ser e participacéo, sendo capoeira, canto e coral e danca.

Jardim Eden 40

Jardim Perola 68

Angelo Maggi 22
Henrique Alves

: s : y - Pereira 32

Esportes Oficinas artistico, culturais e es_portlvas em atgndnmerulu Afonso Sarabm 30
descentralizados, sendo elas: capoeira, judd e danca. -

Taquara do Reino 12

John Kennedy 20

Jd. San Rafael 25

Terra Bonita 20

Carecéo 18

Bom Pastor 15
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do Municipio de Ibipora

ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA - APMIF

N° CRIANCAS E

PROGRAMA / SERVICO / PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
ATENDIDOS

ITem como objetivo, desempenhar atividades associadas a defesa
de direitos sociais, atividades de organizacbes associativas a
cultura, e & arte, com foco em contribuir para o retorno ou
permanéncia dos Adolescentes e Jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia
Social, a participacéo cidada e uma formacéo geral para 0 mundo
do trabalho. Viabilizar a prestacéo de servicos relacionados a
protecéo social basica de forma descentralizada, e possibilitar a
complementacéo do trabalho realizado pela rede de protecéo
social basica do municipio, na prevencéo e enfrentamento de
situacdes de vulnerabilidade e riscos sociais.

Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento

deVinculos (S.C.F.V.)
15a 17 anos

123

O Programa Jovem Aprendiz € uma iniciativa que tem como
objetivo ajudar a juventude a conseguir um emprego. Entrar para
o mercado de trabalho sem uma experiéncia profissional ou
qualificacdo em uma area especifica € uma das maiores
dificuldades para essa populagéo. A entidade entéo atende
adolescentes que possuem contrato de trabalho firmado nas
empresas parceiras no municipio e estes cumprem carga horaria
prética nas empresas e carga horaria teérica na Escola de
Formacéo e Cidadania entre 4 e 8 horas por semana.

Programa Jovem Aprendiz 14 a 17 anos
149

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS DE IBIPORA - APADEVI

N° CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
ATENDIDOS
Atendimento Educacional Especializado ofertado no
CADEVI (executora) é essencialmente pedagégico, com
foco nas necessidades individuais de cada aluno, que séo
geradas pelo déficit visual que cada um possui.
PROGRAMAS:
« Estimulacéo Precoce; - Tem como principal objetivo possibilitar o
« Reeducacdo Visual: dgsenvolwmgnto integral das pessqas com deﬁcte_nc:a
« Ensino do uso e funcionalidade de recursos opticos e visual, ga_ra_ntlndo d oferta_ do Atem_j'mentq _Educacuonal ;
néo opticos: Espemaluzado_, a organnzgq{xo, dnspon|b|l|za¢§o de 68 criancas
. . . recursos, servicos pedagogicos e de acesso as 65 02 adolescentes
* Apoio pedagégico (quando necessario); A . L
. 3 Criancas 05 Adolescentes necessidades educacionais
e Braille e Soroba; -z o Sl
. » s especificas dos estudantes om deficiéncia visual,
* Orientacéo e Mobilidade; - conforme prevé a Instrucéo N°25/2018- SUED/SEED
* Uso de Tecnologias Assistivas e Usabilidade e
Funcionalidade da Informatica Acessivel;
e PEVIs - Praticas Educativas para uma Vida
Independente;
* Servico Itinerante.
Proporcionar a oportunidade de sociabilizacéo entre
pessoas com e sem deficiéncias, além de tora-los mais
Educacéo Fisica atendimento especializado para pessoa |independentes no seu dia a dia. Isso sem levar em conta 01 crianca
com Deficiéncia Visual a percepcéo que a sociedade passa a ter das pessoas
com deficiéncia visual, sendo testemunhas de suas
inumeras potencialidades.
PPPPO- Programa de Prevencéo Precoce de Problemas |- Oferecer apoio especializado ao municipio por meio do| 2.110 Triadas
Oculares. programa de prevencéo precoce de problemas oculares,| 286 Consultas no
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aos alunos a Educacéo Infantil. CREMI.
-Detectar e encaminhar precocemente criangas de
CEMEIs e por meio da triagem da acuidade visual,
evitando a busca de consulta oftalmolégica, sem
necessidade, no Centro de Especialidades (CREMI).

APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IBIPORA

SETOR CLINICO

. . Fisio Motora/ 450
Fisioterapia Respiratoria
Fonoaudidloga Estimulacé&o linguagem 352
Psicologia IAtendimento Psicolégico e Familiar 401
Assisténcia Social Setor Clinico 300
Nutricdo IAcompanhamento/Refeitério e Consultas 10
Odontologia Consultas e Procedimentos Odontolégicos 17
Clinico Geral Consultas e Prescricdo de Medicamentos 166
Terapeuta Ocupacional Auxilio nas atividades de Vida Diaria 0

SETOR EDUCACIONAL

Promover o conhecimento de si e do mundo por meio de
lampliacéo de experiéncias sensoriais, expressivas e corporais que
EDUCAGAO INFANTIL 0 A 3 ANOS possibilitem expresséo da individualidade e respeito pelos ritmos e 06
desejos da crianga na autonomia, cuidado pessoal, auto
organizacédo, saude e bem estar.

IAssegurar a inclus&o escolar de alunos com deficiéncia intelectual

APOIO EDUCACAO INFANTIL e multipla e transtorno global, orientando os sistemas de ensino 17
ESPECIALIZADA para garantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a
articipacéo efetiva de todos os envolvidos.
EDUCACAO INFANTIL IAssegurar a incluséo escolar de alunos com deficiéncia intelectual e
MULTIANOS multipla e transtorno global, orientando os sistemas de ensino para 08

garantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a participacédo
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lefetiva de todos os envolvidos.

IAssegurar a incluséo escolar de alunos com deficiéncia intelectual e
ENSINO FUNDAMENTAL CICLO  multipla e transtormo global, orientando os sistemas de ensino para 88
CONTINUO garantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a participacéo

lefetiva de todos os envolvidos.

IAssegurar a incluséo escolar de alunos com deficiéncia intelectual e

multipla e transtorno global, orientando os sistemas de ensino para|
i‘éﬁ(ﬁ%%()moﬁ‘o JOVEME garar?tir a equidade ag acesso ao ensino regular com a panicipgt;ao 137

lefetiva de todos os envolvidos.

PROJETO GINASTICA RITIMICA Melhor qualidade de vida 09
PROJETO ATLETISMO Melhor qualidade de vida 16
PROJETO BASQUETEBOL Melhor qualidade de vida 21
PROJETO NATACAO Melhor qualidade de vida 01
PROJETO CULINARIO IConscientizacdo de uma alimentacédo saudavel 32
PROJETO KARATE Melhor qualidade vida, independéncia e autonomia 3
PROJETO JARDINAGEM Desenvolvimento da autonomia 70

SETOR — ASSISTENCIA SOCIAL
Acompanhamento das familias: iabilizagéo de direitqs através de um 'seNico dg .
atendimentos sociaisie psicossbciais xceléncia e ) quallqadede maneira continuada, planejada, 125
ermanente e sistematizada;

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE/PR

. Realizar atividades praticas nas empresas. Adquirir experiéncia para o futuro
CIEE/PR — Estagio profissional, possibilitar o desenvolvimento e aprimoramento de habilidades e 22
competéncias individuais e integrar o jovem ao mundo profissional.

Possibilitar a insercéo do participante no mundo do trabalho, promover a
CIEE/PR- Aprendizagem formacéo ampla para o estudante, aliar a capacitacéo teorica com a pratica nas 1
empresas, acompanhar, amparar e preparar o jovem para os desafios da vida
pessoal e profissional, assegurar a permanéncia na escola.

CIEE/PR- Cursos Livres Preparacéo e formac&o para o Mundo do Trabalho 0

" Reducéo da vulnerabilidade, dando autonomia por meio da promog&o da
CIEE/PR- Programas Sociais cidadania, da capacitagdo profissional, oportunizando o desenvolvimento da 0
empregabilidade, a geragédo de renda e o fortalecimento de vinculos familiares.
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Adicionalmente, apresenta-se na sequéncia as informacdes relativas a execugcéo orcamentaria das agdes que envolvem o atendimento a crianga e ao

adolescentes:
D odaE ¢édo O — Relatoério de Gestao dos Direitos da Crianca e do Adolescente — 2° Bimestre de 2025
Valores apr de forma do periodo de janeiro a abril de 2025
Despesa Orcada Despesa Despesa
Projeta/Atividade Despesa Orgada Atualizada Empenhada Liquidada
Exclusivo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.002.08243.0009.2.071 - CONSELHO TUTELAR 440.000,00 440.000,00 1241774 109.404,07
09.002.08.243.0009.2.072 - GESTAO DE APOIO A CRIANGCA E ADOLESCENTE 1.313.000,00 1.313.000,00 569.546,97 289.725,40
09.002.08.243.0009.1.114 - CONSTRUGAO/REFORMA E AMPLIACAO DA SEDE DO CONSELHO TUTELAR 10.000,00 10.000,00 000 000
icipal de i Social Total 1.763.000,00 1.763.000,00 681.964,71 399.129,47
Secretaria Municipal de Educagao
06.001.12.122.0006.2.054 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO 1.242.000,00 1.417.000,00 58148578 539.625,76
06.001.12.128.0006.2.051 - CAPACITACAO DE PESSOAL DA EDUCAGAO 53.000,00 53.000,00 26.665,87 26.665,87
06.001.12.361.0006.1.053 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE INSTITUICOES EDUCACIONAIS E QUADRAS 8.000.000,00 8.000.000,00 000 000
POLIESPORTIVAS
06.001.12.361.0006.2.044 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - FUNDAMENTAL 2.313.000,00 3.253 562,87 617.154,82 609.961,71
06.001.12.361.0006.2.055 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 9.515.814,00 9.296.225,78 3.604.562,56 1.881.339,70
06.001.12.361.0006.2.201 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL 4.122.000,00 4.162.000,00 1.116.050,85 916.417,63
06.001.12.362.0006.2.208 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO 253.000,00 253.000,00 7442674 7442674
06.001.12.365.0006.1.052 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL E QUADRAS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00
POLIESPORTIVAS
06.001.12.365.0006.2.046 - MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL - CRECHES 4.961.000,00 5.124.955,18 1.758.256,04 1.011.521,02
06.001.12.365.0006.2.102 - MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - PRE ESCOLA 4.772.000,00 4.786.588,22 144944216 634.083,16
06.001.12.365.0006.2.200 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PRE ESCOLA 136.000,00 136.000,00 49.909,73 4490973
06.001.12.365.0006.2.206 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - CRECHE 944.000,00 1.404.000,00 298.601,26 266.675,26
06.001.12.365.0006.2.207 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR - PRE ESCOLA 912.000,00 1.372.000,00 395.590,46 162.511,01
06.001.12.367.0006.2.203 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - EDUCACAO ESPECIAL 542.000,00 542.000,00 96.088,24 96.088,24
06.001.12:367.0006.2.205 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO ESPECIAL 115.000,00 218.000,00 107.198,61 95.707,10
06.002.12.361.0006.2.047 - MANUTENGAO DO FUNDEB 30% 3.322.000,00 3.226912,15 620.427,83 620.427,83
06.002.12.361.0006.2.048 - FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL 21.376.126,00 21978.329,30 8.181.261,06 8.181.261,06
06.002.12.365.0006.2.049 - FUNDEB 70% - CRECHES 10.680.000,00 10.680.000,00 3.870.265,28 3.870.265,28
06.002.12.365.0006.2.050 - FUNDEB 70% - PRE ESCOLA 14.104.000,00 14.094.000,00 403414283 403414283
06.002.12.367.0006.2.104 - FUNDEB 70% - EDUCAGAO ESPECIAL 2.139.000,00 223413387 678.832,29 675.398,76
06.001.12.122.0006.1.099 - AQUISIGAO DE VEICULOS - SECRETARIA DE EDUCAGAO 50.000,00 50.000,00 000 0,00
06.001.12.361.0006.1.100 - AQUISICAO DE TERRENOS - SECRETARIA DE EDUCACAO 50.000,00 50.000,00 0,00 000
Secretaria Municipal de Educagio Total 90.601.940,00 93.331.707,37 27.560.362,41 23.741.428,69
Exclusivo Total 92.364.940,00 95.094.707,37 28.242.327,12 24.140.558,16
Nao Exclusivo
Secretaria Municipal de Administragio
05.002.04.122.0005.2.033 - MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO - 22208313 222.083,13 112.197,23
i icipal de Administragio Total - 222.083,13 222.083,13 112.197,23
de Assisténcia Social
09.001.08.244.0009.2.068 - REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 2.467.155,00 2.648.280,00 1.296.308,81 963.014,97
09.001.08.244.0009.2.070 - REDE DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA 2.085.900,00 2.102.499,59 1.006.716,84 682.258,11
d Social Total 4.553.055,00 4.750.779,59 2.303.025,65 1.645.273,08
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
07.001.13.391.0007.2.109 - MANUTENCAO DE MUSEUS 46.000,00 46.000,00 17.813,96 1442125
ProjetalAtivi D Orgada Dm hglﬁl;dl Despesa IDupua
07.001.13.392.0007.2.106 - MANUTENGAO DAS BIBLIOTECAS 370.545,80 370.545,80 98.288,35 95.280,09
07.001.13.392.0007.2.108 - COORDENAGAO DE EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS 47.150,00 47.150,00 13.506,17 11.207 60
07.001.13.392.0007.2.111 - COORDENAGAO DE CURSOS E OFICINAS 380.827,60 380.827,60 37.678,85 37.179,18
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Total 844.523,40 844.523,40 167.286,33 158.088,12
Secretaria Municipal de Educagao
06.001.12.366.0006.2. 202 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 28.560,00 28.560,00 7.19829 7.198,29
06.001.12.366.0006.2.204 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 7.200,00 16.979,13 9.88596 8.369,83
06.002.12.366.0006.2.103 - FUNDEB 70% - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 50.160,00 50.160,00 11.681,34 11.68134
Secretaria Municipal de Educagao Total 85.920,00 95.699,13 28.765,59 27.24946
Secretaria Municipal de Esportes, Recreagio e Lazer
12.002.27.812.0012.2.084 - DIREGAO ESPORTIVA 2.477.500,00 2.477.500,00 813.254,07 637.38351
i de Esportes, 30 e Lazer Total 2.477.500,00 2.477.500,00 813.254,07 637.383,51
Secretaria Municipal de Saide
10.001.10.122.0010.2.067 - MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO GERAL DA SECRETARIA DE SAUDE 1.221.300,00 1.220.286,32 279.350,93 269.792,67
10,00‘&3%30}60010.1,062 - CONSTRUGAO /AMPLIACAO E REFORMA, E AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DE 34.500,00 265.868,42 250.038,20 176.842.20
ATEN! BASICA
10.001.10.301.0010.2.066 - MANUTENGAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE ATENGAO BASICA 8.303.355,35 9.317.119,32 3.286.266,04 2.953.554,55
10.001.10.302.0010.1.064 - CONSTRUGAO /AMPLIACAO E REFORMA, E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DE 34.500,00 - 0,00 0,00
ATENGAO ESPECIALZADA N .
10;)01?:8?&%{% - MANUTENGAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL E PROCEDIMENTOS DE 6.438483,15 6.795.635,89 3.054.255,66 2.037.755,20
MEDIA
10.001.10.303.0010.2.058 - MANUTENGAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 806.380,00 839.500,00 325.521,27 28320293
10.001.10.304.0010.2.118 - MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA SANITARIA 388.815,00 458.305,46 170.493,98 125.495,80
10.001.10.305.0010.2.057 - MANUTENCAO DA GESTAO DAS POLITICAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 998.890,00 1.098.817,32 382.153,96 297.064,08
10.001.10.306.0010.2.060 - ALIMENTAGAO E NUTRICAO 1.150,00 1.150,00 000 0,00
10.001.10.128.0010.2.061 - EDUCAGAO E FORMAGAO EM SAUDE 920,00 920,00 0,00 0,00
Secretaria Municipal de Satde Total 18.228.293,50 19.997.602,73 7.748.080,04 6.143.707 43

Nio ivo Total

Total Geral 118.554.231,90

Ester Rosana de /sindo deformadisita por

Ester Rosana de Moura da Costa
Dados: 2025.05.23 172723
Moura da Costa 5o

Ester Rosana de Moura da Costa
Secretaria Municipal de Assistencia Social

Marcia Verginia Justo Martins de Souza
Presidente do CMDCA

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA

123.482.895,35 39.524.821,93

José Maria Ferreira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03

Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
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c,:::»: RELATORIO BIMESTRAL QUALITATIVO E QUANTITATIVO DOS ATENDIMENTOS

\{)' VOLTADOS AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DOS ORGAOS
a5 GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DO

MUNICIPIO DE IBIPORA.

2° Bimestre de 2025

Considerando o art. 227 da Constituicao Federal de 1988, que dispde: “é dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagao, a educagao, ao lazer,
a profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los
a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.”;

Considerando a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Considerando o art. 1 da Instrucdo Normativa n°® 036/2009 do Tribunal de Contas da Unido do Estado do Parana, que
dispoe: “as leis orgamentarias dos Municipios deverdo indicar, de forma clara e objetiva, os recursos a serem utilizados na
execugao de politicas publicas para o atendimento ao principio da absoluta prioridade a crianga e ao adolescente.”;

Seguem os dados referentes aos meses Marco e Abril - 2° bimestre de 2025, com informacdes fornecidas pelos

executores das atividades no Municipio de Ibipora que compdem a rede de atendimento e protecao a crianca e ao adolescente:

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
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ﬂ CONSELHO PI"NI’]D“LEE’“‘\‘IEN A SOCIAL
Lef Municipal n ‘”mz«zgw_

IBIPORA - PR
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EIXO 3: Integracao de Beneficios /¢ Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a
Protecao Social, Seguranca de Renda e a Inclusao Social no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS)

Prioridades para o Municipio
1
2
3
4
5
6
i
8
9
10
Prioridades para o Estado
1
2
3
4
5
Prioridades para a Uniao
1
2
3

EIXO 4: Gestao Democratica, informagao no SUAS e comunicacao transparente:
fortalecendo a participacdo social no SUAS
Prioridades para o Municipio

OO NOO (A W|IN |-~

Y
o
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ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n.°1.828/2003.
CONSELHO MUNICIPAL DE | D X \R/_\ [: R
ANEXO ||
Prioridades para o Estado
1
2
3
4
5
Prioridades para a Uniao
1
2
3

Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS

Prioridades para o Municipio
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Prioridades para o Estado
1
2
3
4
5
Prioridades para a Uniao
1
2
3
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ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DE ASS

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO ||

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

STENCIA SOCIAL

X — Registro das Deliberagdes da Plenaria Final da Conferéncia Municipal

Deliberagoes para o Municipio — Totalizando até 10 Deliberagoes, considerando os 5

Eixos
DELIBERACC)ES Eixo ao'qual esta
relacionado
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Deliberacoes do Municipio para o Estado, considerando os 5 Eixos da Conferéncia

— até 5 deliberagoes

DELIBERACOES

Eixo ao qual esta
relacionado

A OIN|-

Deliberagoes do Municipio para a Unido, considerando os 5 Eixos da Conferéncia -

até 3 deliberagoes

DELIBERACOES

Eixo ao qual esta
relacionado

XI - Avaliacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Total de fichas de avaliagado preenchidas pelos conselheiros

Total de fichas de avaliagado preenchidas pelos participantes
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CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUI

NICIPAL DI

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

| — TEMA DA CONFERENCIA E EIXOS DA CONFERENCIA (RELEVANCIA E
CLAREZA).

Tema da Conferéncia:
“20 anos do SUAS:
construgao, protecao
social e resisténcia”

Otimo

Muito
Bom

Regular

Ruim

Péssimo

Eixo 1: Relevancia e Clareza

Eixo 2: Relevancia e Clareza

Eixo 3: Relevancia e Clareza

Eixo 4: Relevancia e Clareza

Eixo 5: Relevancia e Clareza

I - TRABALHO EM GRUPO PARA DEBATE DOS EIXOS E DEFINI(}AOA DAS
PROPOSTAS DE DELIBERACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL

Tema da Conferéncia:
“20 anos do SUAS:
construcao, protecao
social e resisténcia”

Otimo

Muito
Bom

Regular

Ruim

Péssimo

Trabalho em Grupo — Eixo 1

Trabalho em Grupo — Eixo 2

Trabalho em Grupo — Eixo 3

Trabalho em Grupo — Eixo 4

Trabalho em Grupo — Eixo 5

Il - AVALIACAO FINAL PELOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA

SOCIAL

Aspetos Positivos

Aspetos Negativos

Demais Consideragoes

| - ORGANIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Organizacao da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social

Otimo

Muito
Bom

Regular

Ruim | Péssimo

Mobilizacao e Preparacao

Local e Infraestrutura —
(alimentacao, transporte,
hospedagem, salas, equipamentos
etc)

Acessibilidade

Programacao
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CTONC A
\ SOCIAL

ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS
IBIPORA - PR

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Il — CONHECIMENTOS AGREGADOS A PARTIR DA PARTICIPACAO NA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
5 4 3 2 1 0
Programacao
Participacao
Data: / /

Nome e assinatura da responsavel pelo preenchimento deste Registro:

Data de aprovacgao do conteudo do relatério pelo CMAS:
Numero da Resolugao de aprovagao:

Disponivel em:
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ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTE
Lei Municipal n.

» IBIPORA — PR

CONSE.HO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO |l
FICHA DE INSCRIGAO DO PARTICIPANTE

Cotista, conforme Resolucdo CNAS/MDS n°
187, de 2 de abril de 2025:

() Delegado Titular (1) Sim () Nao

() Delegado Suplente Representacdo da cota (admite multipla
() Secretario Executivo escolha):

() Acompanhante do delegado titular () pessoa negra

() Acompanhante do delegado suplente  |( ) transexual

() Acompanhante do secretario executivo |( ) pessoa com deficiéncia

() jovem (18 a 24 anos)

() pessoa idosa (mais de 60 anos)
()indigena

( ) migrante

Caso sejadelegado titular, informar o
nome do suplente:

Caso seja delegado suplente, informar o
nome do titular:

Caso seja acompanhante indicar o nome
de quem acompanhara:

I. IDENTIFICAGAO
Numero CPF:

Numero do RG:
Nome:

Nome Social (caso utilize):

Data de Nascimento:

( )Feminino

() Masculino

() Outro

() Prefere nao informar

Género:

Telefone (com ddd):
Email:

Endereco (com numero):

Complemento:
Cidade:

CEP:
Profissao:




ﬂ

CONSE.HO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Il. DADOS BIOGRAFICOS

N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

Jovem (18 a 24 anos)

. i, )
Faixa Etaria ) Adulto (25 a 59 anos)
) ldoso (acima de 60 anos)
) Preta
) Branca
Raca/Cor Amarela

Parda
Indigena

Prefere ndo informar

Migrante
Refugiado

)

)

)

)

) Povos Originarios

) Comunidades Tradicionais
) Pessoa com Deficiéncia

) Pessoa em Situacao de Rua
)
)
)

LGBTQIAPN+
) Outros (qual?)

Escolaridade

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
Especificidades E
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) Ensino Fundamental Incompleto

) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

) Ensino Superior Completo: Curso:
) Pés-Graduacgao

ll. REPRESENTACAO (SOMENTE PARA DELEGADOS)

() Governamental

Vaga de acordo com a distribuicdo contida
na Deliberacdo CEAS/PR 010/2025

() Sociedade Civil ( )Sim
() Nao
Segmento da sociedade civil: () Usuarios do SUAS
() Trabalhadores do SUAS
() Entidades com vinculo SUAS
E conselheiro do Conselho Municipal de ()Sim
Assisténcia Social (CMAS)? ( )Nao

Informe o nome do Orgéo, Entidade ou o
movimento que atua/representa:

Cargo/Funcao:




N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

-7 Jornal Oficial

“& /" do Municipio de Ibipora

=,
ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTE
Lei Municipal n.
IBIPORA - PR

CONSE.HO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO |1
IV. INFORMACOES COMPLEMENTARES
() Auditiva
() Intelectual
Caso seja pessoa com () Motora
deficiéncia, assinale a () Motora Cadeirante
categoria: () Muttipla
() Psicossocial
() Visual
( ) Nao

s foar:)

Necessita servigcos
especiais?

( ) Nao
( ) Sim (especificar:)

Possui restricoes
alimentares?

() Nao
() Sim (especificar:)

Necessita de
acompanhante?

V. OUTRAS INFORMAGOES

Data: / /
Nome e assinatura do responsavel pelo preenchimento:

Nome e assinatura do participante:
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n.°1.828/2003

IBIPORA -
) I _/ I I
CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE

Eu

participante da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, inscrito no CPF sob o n°

e no RG n° ,

residente e domiciliado a
no
municipio de mediante este instrumento declaro me

responsabilizar pela participagdo na 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a
ser realizada no municipio de Ibipora em 05/06/2025 e 06/06/2025 ou acionar a
representacao suplente quando da impossibilidade de participacéo até o dia 01/06/2025,
estando ciente que a auséncia no referido evento, sem justificativa comprobatoria, a qual
sera submetida a apreciacado e aprovagdo do Conselho, ocasionara a necessidade de

ressarcir o Municipio em relacdo a despesa custeadas.

Assinatura do Participante
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSI!

el Municipal n.-

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO 004/2025

SUMULA: Aprova Regimento da 162
Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribui¢cées
que lhe confere a Lei Municipal n°® 1.828/2003 de 15 de dezembro de 2003, conforme
deliberacao em Reunido extraordinaria em data de 30 de maio de 2025;

Considerando a Convocagao para a XVI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social conforme Portaria Conjunta PMI/SMAS/CMAS N° 320, de 08 de abril de 2025;

RESOLVE:

Artigo 1° Pela aprovacdao do Regimento da 162 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, conforme anexos desta Resolucao.
Artigo 2° Aprova a Resolugcao Ad Referendum 002/2025;

Artigo 3° Esta Resolugao entra em vigor a partir desta data.

Ibipora, 30 de maio de 2025.

2T Assinado de forma digital
Jose Tlago por José Tiago Gomes de
Gomes de Oliveira
3 5 Dados: 2025.05.30
Oliveira 15:39:33-03'00

JOSE TIAGO GOMES DE OLIVEIRA
Vice - Presidente do CMAS
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CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

REGIMENTO DA 162 CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

_CAPITULOI
REALIZAGAO, OBJETIVOS E TEMA

Art. 1. A 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibipora, convocada pela
Portaria Conjunta n°® 320/2025 — Conselho Municipal de Assisténcia Social e Prefeitura do
Municipio de Ibipora, realizar-se-a nos dias 05 e 06 de junho de 2025, nas dependéncias
do CTTI —Centro Tecnologico do Trabalhador de Ibipora, localizado na Rua Praga Ciro Ibira
de Barros, no municipio de Ibipora — PR, em dois dias, no dia 05 de junho das 08h00 as
17h00 e no dia 06 de junho das 08h00 as 17h00, com o tema central: "20 anos do SUAS:
construcao, protecao social e resisténcia”.

Art. 2. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social visa garantir que a politica publica de
assisténcia social seja efetiva, inclusiva e capaz de responder as necessidades da
populacao, especialmente dos grupos em situagao de desprotecao social.

§1° Para o cumprimento de suas finalidades a 162 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social apresenta os seguintes objetivos:

I — Avaliar e monitorar a implementacgao da politica de assisténcia
social em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

I — Propor diretrizes e definir prioridades para promover o
fortalecimento e a consolidacdo do SUAS, integrando as esferas
municipal, estadual efederal.

ll. - Garantir a participagao da sociedade civil e dos gestores da
assisténcia social no processo de aprimoramento da politica publica.

IV - Ampliar a transparéncia e a democratizacdao das decisdes
relacionadas a assisténcia social, incentivando a inclusdo de diversos
segmentos da sociedade.

V - Analisar, selecionar, refinar e elaborar propostas para o
aprimoramento das agdes, servigos, programas e beneficios da
assisténcia social, a serem direcionadas ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social.

VI - Eleger e Referendar 02 (dois) delegados do Municipio de
Ibipora para a 152 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

Art. 3. A 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ibipora tera como
tema geral: “20 anos do SUAS: construgao, protegcao social e resisténcia”, acompanhando
o tema da 142 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, e seus eixos tematicos:
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSI!

Lei Municipal n.

TENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

| — Eixo 1 — Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com
Equidade e Respeito as Diversidades;

Il — Eixo 2 — Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacgao,
Gestao Descentralizada e Valorizagao Profissional.

T - Eixo 3 - |Integracdo de Beneficios e Servigos
Socioassistenciais:

Fortalecendo a Protecao Social, Seguranca de Renda e a Inclusao
Social no SUAS;

IV - Eixo 4 — Gestao Democratica, informacdao e comunicacao
transparente: fortalecendo a participagao social no SUAS; e

V - Eixo 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no
Cofinanciamento do SUAS.

CAPITULO Il
PARTICIPANTES

Art. 4. S3o participantes da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
I — Comdireito a voz e ao voto:

a) Delegados municipais, oriundos da esfera municipal, escolhidos em
pré-conferéncias e devidamente credenciados;
b) 24 delegados municipais natos, conselheiros do CMAS, devidamente

credenciados.

I = Com direito a voz:

a) Observadores;
b) Conferencistas, sujeitos envolvidos na Assisténcia Social e pessoas
interessadas nas questoes relativas a essa Politica, a exemplo de:
- Gestores e servidores da Assisténcia Social e representantes de
orgaos publicos;
- Trabalhadores da Assisténcia Social e de outras Politicas que fazem
interface com a Assisténcia Social;
- Representantes de Organizagbes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social;

- Usuarios e representantes de organiza¢des de usuarios;
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASS

Lei Municipal n.

STENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

- Representantes de Conselhos Setoriais (saude, educacao) e de
Defesa de Direitos (criangca e adolescente, idoso, pessoa com
deficiéncia);

- Representantes das universidades, do Poder Legislativo Federal,
Estadual e Municipal, do Judiciario e Ministério Publico;

- E outros.

c¢) Secretaria executiva do CMAS, pessoas do apoio técnico e
operacional;

d) Acompanhantes de delegados com deficiéncia.

CAPITULO Il
DELEGADOS

Art. 5. Sao Delegados da 16° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social representantes
do governo e da sociedade civil, devidamente inscritos em sistema especifico para esta
finalidade e credenciados, respeitando a paridade e a proporcionalidade na representagao.

§1° Os Delegados da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
subdividem-se nas seguintes categorias:

| — Delegados natos: conselheiros do CMAS, titulares e suplentes;
e
Il — Delegados escolhidos: representantes da esfera municipal,

devidamente eleitos.

§2° O sistema e orientagbes para efetivacdo da inscricido dos
delegados municipais eleitos serdao realizados por protocolo
enderecado ao CMAS, pelo link
https://ibipora.eloweb.net/protocolo/aberturaProcessoExterno,
Destinar para o assunto 402 - Inscricdo Delegado Conferéncia de
Assisténcia Social.

Art. 6. A definicdo do numero de delegados da esfera municipal para a 15° Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social, aprovada por meio da Deliberagcdo CEAS/PR 010/2025,
corresponde a:

I - 01 delegado representante governamental e seu respectivo
suplente;

Il - 01 delegado representante da sociedade civil, do segmento das
entidades com vinculo SUAS e seu respectivo suplente;

. — 01 delegado representante da secretaria executiva do
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Conselho Municipal de Assisténcia Social,

§1° As eleigbes deverdao seguir obrigatoriamente a divisao
apresentada por meio da Deliberacao CEAS/PR 010/2025.

§2° E vedada a troca da representagdo entre governamentais e
sociedade civil, no ato de eleicdo dos delegados estaduais nas
conferéncias municipais.

§3° A troca entre segmentos da sociedade civil, conforme divisao
estabelecida sera permitida apenas no caso disposto no §4°.

§4° Para vagas de ampla concorréncia, caso haja vacancia do
segmento pré-estabelecido da sociedade civil, sera admitida
substituicdo do segmento por representante do segmento dos
usuarios do SUAS, obrigatoriamente.

§5° As vagas destinadas as secretarias executivas dos CMAS nao
serao passiveis de substituigao.

CAPITULO Il
CREDENCIAMENTO

Art. 7. Os delegados municipais natos e escolhidos, deverdo efetuar seu credenciamento
no primeiro dia do evento, das 09h as 12h do dia 05/06/2025, na Sala dos Conselhos
Municipais de Direitos.

§1° Os delegados municipais escolhidos, titulares e suplentes,
deverado ter sido inscritos dentro do prazo estabelecido e deverao
apresentar documento oficial com foto no ato do credenciamento.

§2° O suplente escolhido somente podera participar da 162
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social na auséncia do delegado
titular, de modo que no credenciamento constara o nome dos dois
representantes e sera entregue o cracha a apenas um deles.

§4° Caso o delegado titular apresente-se para credenciamento apés
o processo ter sido realizado pelo seu suplente, fica invalidada a
participacao do indicado a titularidade da vaga.

§5° Nao sera credenciado como delegado aquele cujo nome nao
tenha sido inscrito, conforme §2° do Art. 5°.

§6° Os delegados serao identificados através dos crachas de cor
verde, os participantes crachas de cor branca e comissao
organizadora pelos crachas cor amarelo.
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Art. 08. Os convidados deverao confirmar sua participagao junto a Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, em prazo a ser definido por esta.

CAPITULO IV
CUSTEIO

Art. 09. A cobertura das despesas dos delegados municipais eleitos titular ou suplente,
convidados e observadores, sera realizada as dispensas do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, com recursos oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
abrangera o seguinte:

| — Alimentagao:
a) Café da manha (no segundo dia de realizagdo da conferéncia);
b) Almoco (no segundo dia de realizagdo da conferéncia);

c) Coffee Break matutino (no segundo dia de realizagcdo da
conferéncia);

d) Coffee Break vespertino (no primeiro dia da conferéncia);
Il - Transporte:
a) Vale transporte para acesso aos turnos de realizacao;

b) Translado por veiculo especifico em finalidade de acesso aos
turnos de realizacao;

_ CAPITULOV
ACOES PREPARATORIAS

Art. 10. Para organizacao e desenvolvimento das atividades da 162 Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, contar-se-a com uma Comissao Organizadora;

§1° A Comissdo Organizadora conta também com suporte técnico,
administrativo da SMAS e da Secretaria Executiva do CMAS para propor,
preparar e acompanhar a organizacdo e o desenvolvimento das
atividades do processo conferencial 2025, remetendo ao Plenario as
matérias que exijam deliberagéo.

§2° A Comissao Organizadora contara com o suporte financeiro da SMAS
necessario a realizagao das atividades relacionadas a organizagcao e
desenvolvimento da 16° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
observando-se os principios que regem a administracao publica.
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Art. 11. A metodologia da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, com base na
programacao preliminar contida no Anexo Il deste Regulamento, busca garantir
oportunidades de:

| — Nivelar o conhecimento, inspirar debates e alinhar a
compreensao sobre o tema central da conferéncia, por meio da
Palestra Magna;

| — Analisar avancos, identificar desafios e ajustar estratégias para
fortalecer a assisténcia social no municipio, por meio da conferéncia
e avaliagao das prioridades elencadas para o estado na conferéncia
anterior;

. - Aprofundamento tematico, construcao coletiva e escolha das
propostas mais relevantes para a politica de assisténcia social;

IV - Garantir a representacdo democratica e qualificada na
conferéncia estadual, fortalecendo a participagao social, por meio da
eleicao dos delegados estaduais;

V - Consolidar prioridades, dar legitimidade as propostas e
contribuir com diretrizes para a politica municipal, estadual e nacional
de assisténcia social, por meio da Plenaria Final.

Art. 12. As atividades relativas a execugao de infraestrutura logistica e operacional da 162
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serao realizadas por meio de contratagdo de
prestadores de servigo, se assim necessario, sob supervisdo da Comissdo Organizadora
ou dos demais atores mencionados no §1° do Art. 10.

Art. 13. Para consecugao dos objetivos da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
considerar-se-a, a execugcdo da etapa pré conferencial municipal nos servigos,
organizagbes da sociedade civil organizada e organizagdes de usuarios, conforme
requerimento do Conselho Nacional de Assisténcia Social, realizado por meio da Resolucao
CNAS 174/2024, quais deverao assegurar minimamente as providéncias relacionadas a:

| — Convocagao da Conferéncia Municipal, por meio de ato
conjunto entre o Conselho e a Gestao Municipal, dentro do periodo de
31 de margo a 11 de julho de 2025, encaminhado cépia do ato
devidamente publicado a unidade regional da SEDEF de referéncia;
Il — Discussao, elaboracao e eleicdo das propostas prioritarias,
dentro dos eixos especificados no art. 3° no presente regulamento, na
quantidadede:

a) 10 propostas prioritarias para o Municipio, por eixo;

b) 05 propostas prioritarias para o Estado, poreixo;

c) 03 propostas prioritarias para a Unido, por eixo.
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llll - Eleicdo dos delegados estaduais, titulares e suplentes,

representantes do municipio, conforme vagas e orientagbes
estipuladas na Deliberagdo CEAS/PR 010/2025.

IV - Elaboracdo do Registro do Processo das Conferéncias
Municipais, conforme orientagbées e modelo disposto no Anexo Il
deste Regulamento;

V - Encaminhamento do Registro do Processo das Conferéncias
Municipais, no prazo de 15 (quinze) dias, apdés a realizacao da
conferéncia, a unidade regionalizada da SEDEF de referéncia.

§1° A organizacdo da etapa da conferéncia municipal €& de
responsabilidade dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social
(CMAS) e das secretarias municipais responsaveis pela pasta.

CAPITULO VI
REGIMENTO INTERNO

Art. 14. A Comissdo Organizadora apresentara proposta de Regimento Interno a ser
submetida a plenaria do CMAS e, posteriormente, a consulta publica pelo periodo de 15
(quinze) dias.

Art. 15. As contribuicbes ao regimento interno advindas de consulta publica serao
sistematizadas pela Comissao Organizadora e serao submetidas a apreciagado da plenaria
do CMAS até o dia 08 de maio de 2025.

§1° A aprovacgéao do regimento interno da 162 Conferéncia Municipal
ocorrera por meio de consenso, ou caso necessario por meio de
votacao por maioria simples dos conselheiros municipais.

§2° Cabera a Plenaria da Conferéncia realizar a leitura do regimento
interno previamente aprovado.
CAPITULO VI
DAS MOGOES
Art.16. As mocgdes deverao ser apresentadas a Relatoria da XVI Conferéncia Municipal,
devidamente assinadas por 50 % mais um dos Delegados (as) presentes, até a instalacao
da Plenaria Final.
Paragrafo Unico. As Mogdes poderdo ser de repudio, indignagdo, apoio, congratulagdo ou

recomendacao.
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Art.17. As mocgdes serdo apreciadas pela Plenaria Final. Apos a leitura de cada mogao
proceder-se-a a votagao, sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos dos (as)

Delegados (as).

CAPITULO ViII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. A 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera presidida pelo Presidente
do CMAS, ou, em caso de sua auséncia, pelo Vice-presidente do CMAS.

Art. 19. Os casos omissos neste regulamento serdo analisados pela Comissao
Organizadora e apreciados pela Plenaria do CMAS ou Plenaria da 162 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social se necessario.
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ANEXO |

Programacao preliminar da 162 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

05 de junho de 2025 (quinta-feira)

08h00 — 12h00 | Credenciamento

13h00 — 13h30 | Apresentagdo Cultural
13h30 — 14h00 | Mesa de Abertura

14h00 — 16h00 | Palestra Magna: 20 anos do SUAS: construcao, protecao social e
resisténcia

16h00 — 17h00 gl:(r:ri\;nto Conferir: Avaliagcao da Politica Municipal de Assistencia

17h00 Coffee Break e encerramento

06 de junho de 2025 (sexta-feira)

08h00 — 08h30 | Apresentacao Cultural / Coffee

08h30 — 09h00 | Acolhida/Orientagoes e encaminhamentos para os grupos de
trabalho;

09h00 — 12h00 | Grupos de Trabalho por eixos e prioridades das propostas por
esferas governamentais;

12h00 — 13h30 | Almogo (CCl)

13h30 — 14h00 | Elei¢cao dos Delegados Estaduais

14h00 — 17h00 | Apresentacao e Votacao das Propostas prioritarias e Mogoes /
Plenaria Final

17h00 Coffee Break e encerramento
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ANEXO I
FORMULARIO DE REGISTRO DO PROCESSO DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

I. Informacgodes Gerais sobre a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Nome do Municipio

Cadigo IBGE
Porte do Municipio

Edicao da Conferéncia

Data do inicio

Data do término

Total de horas de realizacdo

O N[Ol WOIN|=

Local da realizacao

©

Numero total de participantes

10 [Marcadores Sociais dos Participantes

|. Raca/Cor

a) |Preto

b) |[Branco
c) |Pardo
d) |Amarelo

e) |Indigena

f) [Nao informou

Il. Género

a) |Feminino

b) |Masculino
c) |Outro
d) |Nao informou

Ill. Faixa Etaria

a) |Jovem (12 a 17 anos)
b) |Adulto (30 a 59 anos)
c) |ldoso (acima de 60 anos)

d) |Nao informou

IV. Especificidades (total em pessoas)

Povos originarios e

a) Comunidades tradicionais

b) |Pessoa com deficiéncia

c) |Pessoaem situagao de rua
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d) |Migrantes

e) |Refugiados
f) |Pessoa LGBTQIAPN+
g) |Outras especificidades

(especificar:)

Il. Quantitativo de delegados da Conferéncia Municipal por categoria
Sociedade Civil
Usuarios Trabalhadores Entidades

Governamentais

Total

Total Geral de delegados

lll. Quantitativo de pessoas envolvidas com a organizacao e a realizacao da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

Quantitativo Caracterizacao

Conselho (conselheiros e profissionais vinculados ao Conselho)

Orgao gestor da Assisténcia Social (gestor e profissionais vinculados
ao o6rgao gestor)

Prestadores de servico (empresas, profissionais contratados
especificamente para esta finalidade)

Entidade e organizagédo da sociedade civil (associagdes, fundacgéo,
cooperativa etc.)

Outros (especificar:)

IV. Eventos de Mobilizacao e Preparagcao que antecederam a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social

Tipo Descrigao Quantitativo

Encontros, reunides e debates preparatérios nos
territérios, envolvendo todos os segmentos e
abordando o tema da Conferéncia

Palestras ou Encontros formativos para subsidiar a participacao
Debates publicos | na Conferéncia Municipal

Encontro com usuarios nos equipamentos da
Assisténcia Social, no contexto de atendimento dos

Encontros Servicos ou Programas, em espagos da rede
Preparatérios | socioassistencial privada, de movimentos sociais
com usuarios representantes dos usuarios, etc. Visando o debate
sobre o tema da Conferéncia, sobretudo, direitos
socioassistenciais.

Encontros
Preparatérios

Outras formas
(especificar)
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ANEXO |
V. Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilizacédo e Preparacao
que antecederam a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Quantitativo Tipo de Evento de Mobilizagao
Encontros Preparatérios

Palestras ou Debates

Encontros Preparatérios com usuarios

Outras formas (especificar:)

VI. Ato de Convocacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
NUmero da Resolucgao:
Publicado em:
Disponivel em:

VII. Palestra Magna
Informagdes Importantes: Palestrantes, Tema da Palestra, local e data de realizacao.
Incluir informacdes importantes:

I - Programacao da Conferéncia
Espaco para registrar as atividades previstas e os respectivos horarios

IX. Registro dos Resultados dos grupos de trabalho na conferéncia municipal

Eixo 1: Universalizacao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades

Prioridades para o Municipio

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10

Prioridades para o Estado

3
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ANEXO I

Prioridades para a Uniao

3

Eixo 2: Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacéo, Gestédo Descentralizada e
Valorizacao Profissional

Prioridades para o Municipio

1
2
3
4
5
6
F i
8
9
10

Prioridades para o Estado
1
2
3
4
5

Prioridades para a Uniao
3
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PORTARIA No. 027 DE 23 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipor&, no uso de suas atribuices que lhe séo
conferidas por Lei e de acordo com o disposto na Lei Municipal N° 2.809/2015 que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Ibipord, no inciso | e paragrafo 5° do artigo 69, e inciso |l, paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 86, artigo 107, e artigo 40
parégrafo 7°. Inciso Il, da Constituicdo Federal e em atendimento ao protocolo sob o No. 002/2021 e atendendo ao Apontamento Preliminar de
Acompanhamento n° 33735/2025 do Processo n° 148511/21 do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

RESOLVE:

Art.1° Retificar a Portaria n°® 009, de 26 de fevereiro de 2021, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord, em 26 de fevereiro de 2021,
passando a constar a seguinte redacao:

Art. 2" Conceder a PENSAO TEMPORARIA, para a menor ISABELI GONCALVES FIGUEREDO, filha do servidor RICARDO PAULINO
FIGUEREDO, falecido em 09/01/2021. Sendo o valor dos proventos da penséo correspondente ao cargo de Técnico de Enfermagem, Classe
A, Nivel 04, da Tabela de Vencimentos da Carreira de Servicos Técnicos Administrativos — STA VIII da Lei Municipal n® 2.522/2011, que trata
do Plano de Carreira e Remuneracéo - PCCR, acrescidos de 6% (seis por cento) de Adicional de Tempo de Servico e a proporcao de 87/420
(oitenta e sete quatrocentos e vinte avos) em meses de 20% (vinte por cento) de Adicional de Insalubridade, num total de R$ 1.915,17 (um
mil, novecentos e quinze reais e dezessete centavos) mensais. A quota correspondente & filha serd de 100% do valor da penséo de R$
1.915,17 (um mil, novecentos e quinze reais e dezessete centavos).

Paragrafo unico. A pensédo temporaria concedida sera paga a menor até que a mesma complete 18 anos de idade em 30/01/2024, cessando
assim o beneficio.

Art. 3" A pens&o seré corrigida pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 4~ Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, observados os efeitos pecuniérios contados da data do falecimento do
servidor ocorrido em 09/01/2021, revogando-se as disposi¢des contrarias.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 028, DE 23 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicées que lhe s&o
conferidas por Lei e de acordo com o disposto na Lei Municipal N° 2.809/2015 que dispde sobre o Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Ibipora, no inciso | e paragrafo 5° do artigo 69, e inciso I, paragrafos 1°, 2° do artigo 86, artigo 107, e artigo 40 paragrafo 7°. Inciso II, da
Constituicdo Federal c/c artigo 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019, em atendimento ao protocolo sob o No. 060/2021 e atendendo ao
Apontamento Preliminar de Acompanhamento n° 33737/2025 do Processo n° 620083/21 do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

RESOLVE:

Art.1° Retificar a Portaria n® 052, de 13 de setembro de 2021, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord, em 14 de setembro de 2021,
passando a constar a seguinte redacao:

Art. 2" Conceder a PENSAO VITALICIA, para a Senhora MARIA DO ROSARIO BUENO pelo falecimento de seu companheiro o servidor NELSON DE
PATROCINIO, falecido em 20/05/2021. Sendo o valor dos proventos da pensédo correspondente ao cargo de Auxiliar de Enfermagem, carga horaria 30
horas semanais, Classe B, Nivel 11, da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — STA VI, da Lei Municipal n°
2.522/2011, que trata do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores do Municipio, acrescidos de 13% (treze por cento) de Adicional de
Tempo de Servico e a proporgdo de 158/420 (cento e cinquenta e oito quatrocentos e vinte avos) em meses de 20% (vinte por cento) de Adicional de
Insalubridade num total de R$ 2.219,77 (Dois mil, duzentos e dezenove reais e setenta e sete centavos) mensais.

Art. 3" A penséo fica sujeita & reducdo do valor face acumulacdo de pens&o por morte com outro beneficio respeitando a faixa salarial, num total de
R$ 1.767,90 (Um mil, setecentos e sessenta e sete reais e noventa centavos).

Art. 4™ A pensdo sera corrigida pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 5 Essa Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, observados os efeitos pecuniarios contados da data do falecimento do servidor
ocorrido em 20/05/2021, revogando-se as disposi¢des contrarias.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 29, DE 23 DE MAIO DE 2025.

Concede revisédo de proventos de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao e idade ao segurado DELCIDES ANGELO CRISTANI e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n® 23 de 01 de abril de 2022, publicada em 18 de abril de 2022, no Decreto n°® 542
de 15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob No. 137/2022 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a composi¢do dos proventos de aposentadoria concedida por meio da Portaria n® 069, publicada em 30 de outubro de 2019,
retificada pela Portaria n® 027, publicada em 04 de abril de 2024 do servidor DELCIDES ANGELO CRISTANI, face reenquadramento e
reposicionamento em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao — PCCR,
correspondente a Carreira de Servigos Operacionais — SO | — Classe “B” — Nivel —“13” sendo o valor de sua aposentadoria 0 maximo
permitido de R$ 1.375,90 (um mil, trezentos e setenta e cinco reais e noventa centavos) mensais.

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
73
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Paréagrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirédo a partir da data da concesséo da aposentadoria do servidor
em 30/10/2019.

Art. 2°. Os proventos de inatividade da aposentadoria atualizados na data do falecimento do servidor em 19/02/2023 eram de: R$ 1.723,04
(um mil, setecentos e vinte e trés reais e quatro centavos) mensais.

Art. 3°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 030, DE 23 DE MAIO DE 2025

O Prefeito do Municipio de Ibipor& e o Instituto de Previdéncia de Ibipord - Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes que Ihe sédo
conferidas por Lei e de acordo com o disposto na Lei Municipal N° 2.809/15 que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Ibipora, em seus artigos 69, inciso I, artigo 86, inciso I, artigo 107 e artigo 40 paragrafo 7°. Inciso |, da Constituicdo
Federal, considerando o Protocolo de No. 027/2023 - Ibiprev, em detrimento a homologagdo do Processo n° 836970/19,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°® 018, de 30 de margo de 2023, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord, em 30 de margo de 2023,
passando a constar a seguinte redacao:

Art. 2" Conceder a PENSAO VITALICIA, para a cdnjuge a Sra. ANTONIA ANA CRISTANI, correspondente a 100% (cem por cento) dos
proventos percebidos pelo servidor inativo o Senhor DELCIDES ANGELO CRISTANI, falecido em 19/02/2023. Sendo o valor dos proventos da
pensdo correspondente a R$ 1.723,04 (um mil, setecentos e vinte e trés reais e quatro centavos) devidamente atualizados, resultante do
maximo permitido da apuracdo da média aritmética simples das maiores remuneragfes do servidor, utilizados de base para contribuigdo ao
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, correspondente a 80% de todo o periodo contributivo desde julho/94, constante da Portaria de
No. 069/2019, retificada pela Portaria de No. 027/2024 e revisada pela Portaria No. 029/2025.

Art. 3°. Os proventos da pensdo vitalicia serdo reajustados na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS
(Regime Geral de Previdéncia Social).

Art. 4°. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, observados os efeitos pecuniarios contados da data do falecimento do
servidor ocorrido em 19/02/2023, revogando-se as disposi¢des contrarias.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 031, DE 26 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos Nos. 95 e 97 da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de Dezembro de 2015,
RESOLVE:

Art. 1°. CESSAR, o pagamento do beneficio da aposentadoria concedida ao Senhor JOSE CARLOS PARREIRA, uma vez que ndo deixou
beneficiarios habilitados com direito ao recebimento de penséo.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, com efeito retroativo ao falecimento ocorrido em 18 de abril de 2025.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 032, DE 30 DE MAIO DE 2025

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e Idade a segurada Senhora CLARINDA MACARO MACHADO DA SILVA e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibiporé, no uso de suas atribuicbes que Ihe séo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos 102 e 104 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
parégrafo Unico da Lei Municipal No. 2.236/2008, artigo 105 da Lei Municipal No. 2.432/2010 com alterag6es contidas na Lei Municipal No.
2.785/2015, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No. 047/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
CLARINDA MACARO MACHADO DA SILVA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Atendente de Bercario, carga horaria 40 horas
semanais, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao - PCCR. Sendo os
proventos de sua Aposentadoria correspondente a Carreira de Servigos Técnicos Administrativos — STA 1l — Classe “C” - Nivel “29” da Tabela
de Vencimentos no valor de R$ 3.340,39 (trés mil, trezentos e quarenta reais e trinta e nove centavos), 2.778,43 (dois mil, setecentos e
setenta e 0ito reais e quarenta e trés centavos) a titulo de complemento de vencimentos e acrescidos de 31% (trinta e um por cento) de
adicional de tempo de servico. Num total de R$ 8.015,65 (oito mil, cinze reais e sessenta e cinco centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos ao servidor quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.
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Art. 2°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 033, DE 30 DE MAIO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade a segurada MARTA SUSANA POZZOBOM JUSTO e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipor, no uso de suas atribuicbes que lhe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto no artigo 102 e 104 da Lei Municipal n°® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No.
048/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
MARTA SUSANA POZZOBOM JUSTO, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Assistente Social, carga horaria 30 horas semanais, em
conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os proventos de
sua Aposentadoria correspondente a Carreira de Servicos Profissionais — SP Il - Classe “C” - Nivel - “32” da Tabela de Vencimentos no valor
de R$ 8.819,11 (oito mil, oitocentos e dezenove reais e onze centavos) acrescidos de 30% (trinta por cento) de adicional de tempo de servigo.
Num total de R$ 11.464,84 (onze mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos) mensais.

Paréagrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n° 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 034, DE 30 DE MAIO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢édo e idade & segurada TERESA SENOO KAKUNO e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto no artigo 102 e 104 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No.
051/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
TERESA SENOO KAKUNO, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Odontélogo, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011,
que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os proventos de sua Aposentadoria correspondente a Carreira de
Servicos Profissionais — SP VI - Classe “C” - Nivel - “19” da Tabela de Vencimentos no valor de R$ 9.511,57 (nove mil, quinhentos e onze
reais e cinquenta e sete centavos) acrescidos de 30% (trinta por cento) de adicional de tempo de servigo. Num total de R$ 12.365,04 (doze
mil, trezentos e sessenta e cinco reais e quatro centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢ado e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformag&o ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n° 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 035, DE 30 DE MAIO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade a segurada IVONE PEREIRA DE MORAIS e dé& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos 102 e 104 da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Gnico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No.
053/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
IVONE PEREIRA DE MORAIS, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Enfermagem, carga horéaria 30 horas semanais, em
conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remunerac¢do - PCCR. Sendo os proventos de
sua Aposentadoria correspondente a Carreira de Servigos Técnicos STA VI - Classe “B” - Nivel - “24” da Tabela de Vencimentos no valor de
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R$ 2.728,49 (dois mil, setecentos e vinte e oito reais e quarenta e nove centavos) acrescidos de 30% (trinta por cento) de adicional de tempo
de servico. Num total de R$ 3.547,04 (trés mil, quinhentos e quarenta e sete reais e quatro centavos) mensais.

Paréagrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n°® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 036, DE 30 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos Nos. 95 e 97 da Lei Municipal n° 2.809/2015, de 17 de Dezembro de 2015,
RESOLVE:

Art. 1°. CESSAR, o pagamento do beneficio da aposentadoria concedida a Senhora KATIA SILENE BENEDITO, uma vez que ndo deixou
beneficiarios habilitados com direito ao recebimento de penséo.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo ao falecimento ocorrido em 25 de maio de 2025.
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

SAMAE |

PORTARIA N° 070/2025

A Diretora-Presidente do Servico Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora-Pr, usando das atribuicdes que Ilhe s&o conferidas por Lei
e, considerando a legislagao ambiental em vigor;

Delega competéncias ao Responséavel Técnico na categoria Técnico em Quimica, de acordo com o Art. 25 da Lei n°® 2.800/1956,
combinado com o Art. 1° da Lei n°® 258/2014-CFQ de Responsabilidade Técnica em Anélise e Controle de Qualidade Fisico-quimica e
Microbiolégica de Agua, inclusive as de Abastecimento Publico para os fins que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 076 de 24 de junho de 2022.

Art. 2° Delegar ao servidor Adilson Ribeiro, competéncia como Responsével Técnico na Categoria — Quimico, para observar a legislacéo
aplicavel e as normas em vigor, atuando junto aos Coordenadores de ETE e ETA, auxiliando-os nas questfes operacionais e praticando os
seguintes atos:

a) Atualizacdo do relatério de atividades potencialmente poluidoras, exigido pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA;

b)  Acompanhamento as condicionantes das licencas e outorgas;

c) Levantamento de dados e documentos que auxiliem nos processos de licenciamento e outorgas junto aos 6rgaos competentes;

d) Atualizagdo de documentos e processo, em conformidade com os dispositivos legais relacionados diretamente ao processo de
tratamento de esgoto;

e) Visitas frequentes as ETE’s para verificagao das eficiéncias dos sistemas e proposi¢do de melhorias operacionais;

f) Emisséo de relatérios relacionados aos processos de tratamento de esgoto, por solicitacdo dos 6rgdos responsaveis ou pela
direcé@o da autarquia;

g) Realizacdo de vistorias/fiscalizagdo de empresas, como pré-requisito para emissdao de carta de anuéncia que autoriza o
langcamento de efluente na rede coletora de esgoto, sob a responsabilidade do SAMAE, da mesma forma, realizar vistorias para
constatacdo de conformidade com os termos da anuéncia em vigor;

h)  Auxiliar na elaboragdo dos processos de licenciamento ambiental e outorgas, bem como na preparagéo da documentagao exigida
pelo érgdo ambiental para renovagdo de licengas e outorgas;

i)  Acompanhamento sempre que necessario as coletas realizadas pelo CISPAR ou pelo IAT, para realizagdo de andlises de rotina
ou realizadas para atestar os resultados apresentados através dos laudos analiticos emitidos pelo SAMAE;

j)  Auxilio no planejamento de projetos de melhoria, visando aumentar a eficiéncia dos processos de tratamento, com aplicagao de
novas tecnologias disponiveis no mercado e capacitagdo dos servidores envolvidos;

k) Responsabilizar-se pela rotina de analises realizadas no laboratério fisico quimico e microbioldgico do SAMAE, segundo 0s
critérios e requisitos da Norma ABNT NBR 17025:2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 1° de maio de 2025.
Ibipora-PR, 21 de maio de 2025.

MARICELIA SOARES DE SA

Diretora-Presidente do SAMAE
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PORTARIA N° 072/2025

A Diretora-Presidente do Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de lbipor4, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e
conforme disposto nos Artigos 142 ao 153 da Lei Municipal n® 2.236/08, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, nos respectivos periodos de fruigéo:

PERIODO ] N
MAT NOME CARGO AQUISITIVO PERIODO DE FRUICAO
2891 Alison Pereira de Araujo Agente de Operagbes 2024/2025 02/06/2025 a 21/06/2025
. . Assistente de
61 Helio Cesar da Silva Administracio 2024/2025 09/06/2025 a 28/06/2025
601 Marcos Roberto Pereira Agente de Operagbes 2024/2025 09/06/2025 a 28/06/2025
2661 Valter Aparecido Caetano Agente de Operagbes 2024/2025 16/06/2025 a 05/07/2025

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.
Ibipora-PR, 28 de maio de 2025.

MARICELIA SOARES DE SA

Diretora-Presidente

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO/2024 A ABRIL/2025

RGF — ANEXO 1 (LRF, arr. 55, inciso L, alinea "a") R§100
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A
TOTAL £
(CLTIMOS PAGAR NAO
12 MESES) PROC'EﬁSJE‘LADOS
5/20M4 6/2024 7/2024 8/2.024 9/2024 10/2024 11/2024 12/20M 1/2025 2/2005 37205 4/2025 (a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (D) 371.139,94 34891404 36530827 38638477 361.885.64 454.678.53| 350.961 45 354.013 44 364.715,99) 4.800.211,65 0,00
Pessoal Ativo 34801404 36539827 3863847 36188564 45467853 35086145 354003 36471599 430021165 0,00
Vencimentos, Vantagens e Oumaes Despesas Varidveis 295.961.94 312.504,8¢ 331.600.42 307,846 400.228.81 300.130,76| 4.117.680,53 0,00
Obrigagdes Patronais 5. 31 5230347 3477534 54.039,54 £7.734.5 54.449.72) 53.132,67| 55.585,23| 682.531,12 0,00
Pessoal Inative e Pensionistas 0 0,00 0, 0, o 0.00) 0.00 0 0,00 q, 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 0,00 0,04 0 0,00 o, o, o 0.00) 0.00 0 0,00 0. 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0.09 0 0,00 0 L] 0. 0.00| 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Qutras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagiio ou de 0,00 0.0 0 0,00 0, 0, o 0.00) 0.00 0 0,00 0. 0,00 0,00
Contratagio de Forma Indireta (§ 1° do ant. 1§ da LEF)
(Orutras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio ou de 0,00 0,09 0, 0,00 0, 0, 0. 0.00 0,00 0, 0,00 0. 0,00 0,00
Conmmcio de Forma Indirera (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal nie Execuizds Orgamentariamente 0,00 0,04 Ll 0,00 o, o0, 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 19 da LRF) () 0,00 0.0q 0, 0,00 0, 0, o 0.00| 0,00 0 0,00) 0, 0,00 0,00
Indenizagdes por Demizzdo e Incantivos das Demizsdes Volunriria 0,00 0.0q 0 0,00 ] o0, 0 0,00 0,00 0 0,00) 0, 0,00 0,00
Decorreates de Decisio Tudicial de Periode Anterior ae dz Apuragio 0,00 0,04 Ll 0,00 o, o0, 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da spuragio 000 0,09 04 0,09 o o, o 0,00 0,00 0 0,00 Lk 0,00 0,00
Inatives @ Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0.0q 0 0,00 0, 0, o 0.00| 0,00 0 0,00) o, 0,00 0,00
Instrugio Nommativa TCE'PR 56/2011 0,00 0,0 0 0,00 o, o0, 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
‘Vencimentes dos agentes comunitarios de saude e agentes de combate as 0,00 0,09 0y 0,00 0 0, 0 0.00| 0.00] 0 0,00 Lk 0,00 0,00
endemias (EC 120/2022)
Cumprimento dos pises salariais para profissionsis da enfermagem e parteim 0,0 0.0 0 0,00 [ [} 0 0.00) 0,00 0 0,00) 0 0,00 0,00
(CF/88, art. 108, §512a 15)
Ontras Dedugdes Constitucionais ou Lezais 0,00 0.09 0, 0,00 0 0, o 0.00 0.00 Lt 0,00 o 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (II) = (I - Iy 37113996 348014 04| 371.883,18 365.398.27 38638477 361.885,64 595319,15 454.678,53 350.961,45 33401346 36471599 47491721 4.800.211,65 0.00
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"_r Jornal OfiCiaI N° 2.349 Sexta-feira, 30 de maio de 2025

“& /" do Municipio de Ibipora

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO/2024 A ABRIL/2025

RGF — ANEXO 1 (LEF, art. 55, inciso I alines "a") RS 1,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 368.042.060.59 -
(-} Transferéncias cbrigatérias da Unifio relativas s emendas individvais (art. 166-A. §1° da CF) (V) 2.900.000.00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 200.000,00
(-) Recursos destinados ac pagamento dos agentes commmnitirios de satide e dos agentes de combate 4s endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VIT) 3.536.004.00
(-) Outras Dedugdes Constituicionais ou Legais (VII) 0.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESFESA COM PESSOAL (IN) = (IV - V- VI - VII - VII) 361.385.165.59
DESPESA TOTAL COMPESSOAL -DTP (X)={IIla+I0h) 4.800.211.63 133
LIMITE MAXIMO (XT) (incisos L e L art. 20 da LEF) 21.683.100.94 6.00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0.95 % XI) (parigrafo tnico do art. 22 da LRF) 20.598.954.44 370
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0.90 % XT) (inciso I do § 1°do art. 59 da LRF) 10.514.708.94 540

FON TE: Sistenm Elotech Gestio Pablica, Unidade Responsavel | emitido em 30/mai2025 as 13h e 06m.

1. Nos demonstratives elsborados 0o primeio & o seundo quadnimesTe de cada exercicio, os valores de Testos a pagar nio processados Mscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior ContimErio & ser mimdos nesse
canpo. Esses valores nio soffem alteragio pelo sen processamento, & somente no caso d cancelamento podem ser exc]

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicacdo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA | NUCLEO DE
COMUNICACAO SOCIAL

Jornalista: Larissa Aparecida Mariano| Diagramacéo: Larissa Aparecida Mariano

(43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br | www.ibipora.pr.gov.br/jornal-oficial
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