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DIAGRAMAGAO:
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 LARISSA APARECIDA MARIANO

| DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO

Tipo: Menor preco por lote.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE LOCACAO DE BRINQUEDOS E EQUIPAMENTOS PARA EVENTOS.
Prazo de .
~ . Conforme o Edital.
execucdo:
Vigéncia do ;
contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
Prazode | 31 (irinta) dias.
pagamento:

Data de abertura: | 25/07/2025, as 09:00.
Valor Maximo R$ 345.707,38.

Total:
Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagcao, Secretaria de Administracdo, das 8h00min as
17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endere¢co www.ibipora.pr.gov.br

Informagdes:

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS |

DECRETO N°. 470, DE 08 DE JULHO DE 2025.

Sumula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Psicélogo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibiporé;

CONSIDERANDO o Edital n° 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n° 058/2025de convocagao de candidatos aprovados.

DECRETA:

Art.1°.Fica nomeada, JENIFFER CAROLINA DE SOUZA MELO, conforme aprovacdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023,
para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Psic6logo, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, constante da Tabela de
Vencimentos do Grupo Ocupacional Profissional — Carreira de Servico Profissional (SP lll), Classe “A”, Nivel “1”.

Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIAN®. 578, DE 08DE JULHODE 2025.

Sumula: ConcedeLicenga Prémio Assiduidade em descanso.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 95, inciso XI, e 134da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipord, e suas alteracdes;

CONSIDERANDO os pedidosrequeridos pormeio de Protocolo devidamente analisado e autorizado.

RESOLVE:
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Art. 1°. CONCEDER ao servidor abaixo relacionadoa Licenca Prémio Assiduidade em descanso.
Prot. Matr. Nome Quing. Periodo Dias Parcela |Inicio [Término
7001/2025 14121 | ELIZEU SOARES 50 2012/2017 30 12 01/07/2025 30/07/2025
636412025 | 37921 | IRICIO HIKARU ] 90 2019/2024 |30 |3@ 01/08/2025 | 30/08/2025
VANESSA LIMA
4995/2025 27841 | CAMARGO DO | 4° 2019/2024 30 12 11/08/2025 09/09/2025
CARMO

Art. 2°. Fica estabelecido o retorno as atividades laboraisap6s o término da Licenca Prémio Assiduidade em descanso.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.
JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Realoca servidores por motivo de mudanca na Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Ibiporé@ conforme a Lei Municipal n°® 3.361/2025.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes que Ihe sé@o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 385, Artigo

PORTARIA N°579, DE 08 DE JULHO DE 2025.

3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,
CONSIDERANDO o artigo 32 da Lei Municipal n® 2.236/2008 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord;

CONSIDERANDO as alteracdes dadas pela Lei Municipal n® 3.361 datado de 19 de fevereiro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1°. REALOCAR,com efeito retroativo a 19 de fevereiro de 2025, os servidores abaixo relacionados, em face do desmembramento da Secretaria

Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente em Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento:

Matri. Nome De: Para:

48721 ALEXANDRE PANSARDI Secretaria Municipal de Agricultura, | Secretaria Municipal de Agricultura
CASAGRANDE Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

0451 DANIEL ALVES DE LIMA Secretarle} Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Munlupal de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

10851 EDILSON APARECIDO ALVES Secretaria Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Mun|C|pz_aI de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

20391 ELCIO PERPETUO ROSSI Secretarlg Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Mumcuoa_l de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

Secretaria Municipal de Agricultura, | Secretaria Municipal de Agricultura
49881 GABRIELA CHRIST VILELA Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

20021 JOSE APARECIDO ALVES Secretarlg Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Munlupe_al de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

50911 JUNIOR APARECIDO SCAPELATO Secretaria Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Munlupe_al de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

20821 MARCIA REGINA BURIN Secretarlg Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Mun|C|pa_1I de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

Secretaria Municipal de Agricultura, | Secretaria Municipal de Agricultura
23091 PATRICIA LUCIA MARCELINO Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

18871 PAULO ROGERIO NARCISO Secretarlg Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Mun|C|pa_I de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

26331 PEDRO RODRIGUES AMARAL Secretaria Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Munlupe_al de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

50321 ROBERTA ROSSATO Secretarlg Municipal d_e Agrlc_ultura, Secretaria Mun|C|pa_1I de Agricultura
Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento

Secretaria Municipal de Agricultura, | Secretaria Municipal de Agricultura

47771 WESCLEY RENE DA SILVA Abastecimento e Meio Ambiente e Abastecimento Departamento de

AgriculturaDivisdo do INCRA - UMC|

Art. 2°. REALOCAR, com efeito retroativo a 19 de fevereiro de 2025, o servidor abaixo relacionado, em face da mudanga de nomenclatura da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico para Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao:

Matri. Nome De: Para:
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de
47811 MANOELINO DE CARVALHO Desenvolvimento Econdmico Desenvolwms\r/l;%éigonomlco e
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Art. 3°. REALOCAR, com efeito retroativo a 19 de fevereiro de 2025, e de acordo com o Protocolo n°20332/2025, os servidores abaixo relacionados,
em face da mudanca de nomenclatura da Secretaria Municipal do Trabalho, Qualifica¢cdo, Empreendedorismo e Inovagaopara Secretaria Municipal do

Trabalho, Qualificagdo e Empreendedorismo:

N° 2.376 |

Matri.

| Nome

De:

Para:

34871

CINTIA ROMERO BRAZ SOUZA

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagédo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagdes do
Trabalho —

Diviséo da Agéncia do Trabalhador

44771

DRIELLY MOIMAS DE ALMEIDA

Divisdo de Qualificacéo Profissional

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagbes do
Trabalho —

Diviséo de Empreendedorismo

20571

ELAINE ESKILDSSEN

Divisdo de Qualificacéo Profissional

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relag¢bes do
Trabalho

25911

ELAINE ESKILDSSEN

Divisdo de Qualificagdo Profissional

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagdes do
Trabalho

34921

GLEICE CELINA FULAN SCHIAVON
HOSHINO

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagao

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagbes do
Trabalho —

Divisé@o de Qualificag&o Profissional

16241

GRACIELLE MIRLENE CASU DA
SILVA

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagao

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagdes do
Trabalho —

Divisdo de Empreendedorismo

51151

GUSTAVO TONELI DE SA

Departamento de Relag6es do
Trabalho e Qualificagédo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo

33781

JOAO PAULO DE ASSIS

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagédo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagdes do
Trabalho —

Divisdo de Empreendedorismo

15501

JOSE PAULO LOURENCO DA
SILVA

Divisdo de Qualificagdo Profissional

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagdes do
Trabalho —

Divisé@o de Qualificac&o Profissional

40841

MAIRA DAMAZIO BRUNA

Divisdo de Qualificagdo Profissional

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagbes do
Trabalho —

Divisdo de Qualificacéo Profissional

22641

MARCIA MILENE DE OLIVEIRA

Departamento de Relag6es do
Trabalho e Qualificagcdo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagbes do
Trabalho —

Diviséo da Agéncia do Trabalhador

25031

MARCIO PEDRO DOS SANTOS

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagcdo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relag¢bes do
Trabalho —

Diviséo da Agéncia do Trabalhador

31261

PATRICIA SANTOS MANOEL

Departamento de Relag8es do
Trabalho e Qualificagcdo

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
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Departamento de Relagbes do
Trabalho

4971

REGINA MARIA BATINI DUTRA

Departamento de Relag6es do
Trabalho e Qualificagcao

Secretaria Municipal do Trabalho,
Qualificagdo e Empreendedorismo
Departamento de Relagbes do
Trabalho —

Diviséo da Agéncia do Trabalhador

Art. 4’Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées contrérias.
JULIANA CRUZATTI VICENTE
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIA N° 581, DE 08 DE JULHO DE 2025.

Sdmula: Retifica a Portaria n® 234, de 07 de marco de 2025, que removeu servidores de local de trabalho.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes que Ihe sé@o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n° 234, de 07 de margo de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio em 31 de marco de 2025, que removeu
servidores de local de trabalho, passando a conter os seguintes termos:

Onde se |é:
()
Doc. Matri. | Nome De: Para: A partir:
Unidade Basica De Saude Unidade Bésica de Saude La
27F;r70/t25 17851 ';AAASCI:SOTAI\ELLA APARECIDA Dr. Mauro Feu Figueiras - Fontaine Correa da Costa - 17/03/2025
San Rafael Conj. Agenor Barduco
()
Leia-se:
Doc. Matri. | Nome De: Para: A partir:
) ) Unidade Basica de Saude
Prot | 200, | MARISTELA APARECIDA g?'ﬁ:ﬁrfise'ﬁalz?i ;f‘;sd? Dr. Antonio Carlos Gomes | 12 00m0c
2737125 PASCOAL : 9 - Conj. H. Alves Pereira
San Rafael Serraia

Art. 2°. Este ato entrar4 em vigor na data de sua publicacao.
JULIANA CRUZATTI VICENTE
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 582, DE 08 DE JULHO DE 2025.

Sdmula: Retifica a Portaria n° 537, de 13 de junho de 2025, que concedeu Licenca Prémio Assiduidade em descanso.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo

3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n® 537, de 13 de junho de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio em 24 de junho de 2025, que concedeu
Licenca Prémio Assiduidade em descanso, passando a conter 0s seguintes termos:

Onde se |é:
()
Prot. Matr. Nome Quing. Periodo Dias | Parc. Inicio Término
DANIELA
FERNANDES DO 0 o 50 2015/2020 23 32
4047/2025 | 39281 NASCIMENTO 1°e 2 2020/2025 150 13,24 3a 10/05/2025 01/05/2025
BICHERI
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Leia-se:
()
Prot. Matr. Nome Quing. Periodo Dias | Parc. Inicio Término
DANIELA
FERNANDES DO 04 90 2015/2020 23 32
4047/2025 | 39281 NASCIMENTO 1°e?2 2020/2025 150 13,24 3a 10/05/2025 06/10/2025
BICHERI

Art. 2°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 583, DE 08 DE JULHO DE 2025.

Sumula: Retifica a Portaria n® 449, de 19 de maio de 2025, que removeu servidores de local de trabalho.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiges que |he sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 385, Artigo
3%inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO o Protocolo de n® 16177/2025 da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria n® 449, de 19 de maio de 2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio em 29 de maio de 2025, que removeu
servidores de local de trabalho, passando a conter os seguintes termos:

Onde se |é:
()
Doc. Matri. [ Nome De: Para: A partir:
Secretaria Municipal de gzzgeéa_rla Municipal de
Prot. VERA APARECIDA DO | Saude — .
14819/2025 21541 CARMO Unidade Basica de Saude Dr. ﬁfgtrrggg ﬁ?gg&??%&ls 19/05/2025
Eugenio Dal Molin g
Leia-se:
()
Doc. Matri. | Nome De: Para: A partir:
Secretaria Municipal de ggcugeeta_na Municipal de
Prot. VERA APARECIDA DO | Saude — .
148102025 |21%* | carmo Unidade Basica de Saude Dr. | C&NUr0 de Atendimento 02/06/2025
; . Integrado a Saude - CAIS
Eugenio Dal Molin

Art. 2°. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.
JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

SAMAE

PROCESSO ADMINISTRATIVO 917/2025
PREGAO ELETRONICO N° 14/2025
AVISO DE REPUBLICACAQ DA LICITACAO

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

Objeto: Aquisicédo de 06 Motocicletas para 0 SAMAE de Ibipora - PR, conforme consta no Termo de Referéncia e anexos.

Vigéncia do contrato:O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

Prazo de pagamento: Conforme Termo de Referéncia.

Acolhimento a partir:08 h 00 min do dia 10/07/2025

Fim recebimento das propostas: 08 h 40 min do dia 23/07/2025

Inicio da sesséo / disputa de lances:09 h 00 min do dia 23/07/2025

O pregao sera realizado por meio do sistema eletronico de licitagdes BNC - Bolsa Nacional de Compras. O endereco eletronico para recebimento e
abertura de propostas é o (https://bnc.org.br/).

Valor:R$ 154.430,68(cento e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e trinta reais e sessenta e oito centavos).
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Informagdes: Av. Santos Dumont, 565 - Ibipord/PR, na Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, das 8h00Omin as 17h00min - Telefone (43) 3258-
8159. Retirada do edital no enderego https://www.samaeibi.com.br/licitacao ou https://ibipora.eloweb.net/portaltransparencia/5/licitacoes.

Assinado eletronicamente no final do documento com base no Decreto n° 403/2021.
Maricélia Soares de Sa
Diretora-Presidente do SAMAE
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