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DIAGRAMAGAO:
LEI N° 2.643 DE 26 DE SETEMBRO 2013 | LEIN°2.705 DE 21 JULHO DE 2014 LARISSA APARECIDA MARIANO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1171/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 38/2025 - PMI

AVISO DE LICITACAO
PERIODO DE PROPOSTAS
De 02/10/2025 as 08:00h
Até 07/10/2025 as 08:00h

PERIODO DE LANCES
De 07/10/2025 as 09:00h
Até 07/10/2025 as 15:00h

Valor Maximo Total: R$ 3.012,00 (trés mil e doze reais)
Bolsa Nacional de Compras — BNC - https://bnc.org.br/
O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO.
Dotagdo orgcamentéria:

0800115122000820124490520000 = 1000 = EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TERMO DE REFERENCIA

01 - OBJETO DA CONTRATA(;AO

Aquisigao de kit de motor industrial para o portao deslizante do Parque de Maquinas.

O PRODUTO devera ser ENTREGUE conforme estabelecido no termo de referéncia:
https://ibipora.eloweb.net/portaltransparencia-api/api/files/arquivo/10816957

Informagdes: Avenida dos Estudantes, 352 - |bipord/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administragdo, das 8h00Omin as
17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br.
Assinado eletronicamente no final do documento com base no Decreto n°® 403/2021.

Tipo: Menor preco por lote.
AQUISI(}AO DE BIODIGESTOR DE PEQUENO PORTE PARA RESIDUOS SQLIDOS DE ACORDO CQM (0]

Objeto: INSTRUMENTO DE REPASSE 4109807/2023 ENTRE O MUNICIPIO DE IBIPORA-PR E A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL — PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA.

Prazo . de Conforme o Edital.

entrega:

VlgenC|a. te 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

contrato:

Prazo . de 30 (trinta) dias.

pagamento:

Data = de | 310025, as 09:00.

abertura:

Valor Maximo

Total: R$ 14.594,55.

Informacées: Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitacdo, Secretaria de Administracéo, das 8h00min

¢ ’ as 17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br
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Tipo: Menor preco global.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUQAO DAS OBRAS DO CENTRO DE ARTES E

Objeto: ESPORTES UNIFICADOS (CEU DA CULTURA), MODULO NUCLEO BASICO EDIFICADO (NBE), CONFORME
DEFINIDO NO PROGRAMA TERRITORIOS DAS CULTURAS, DO MINISTERIO DA CULTURA.

Prazo de . . .

Execucio: 08 (oito) meses a contar do recebimento da ordem de servigo.

VlgenC|a. e 18 (dezoito) meses, a contar da data de sua assinatura.

contrato:

Prazo de . .

pagamento: 30 (trinta) dias.

Data = de | 1610/2025, as 09:00.

abertura:

Valor Maximo

Total: R$ 2.409.377,61.

TerrEs: Av. dos Estudantes, 352 - Ibipord/PR, no Departamento de Licitagdo, Secretaria de Administracdo, das 8h0Omin

Goes: as 17h00min - Telefone (43) 3178-8495. Retirada do edital no endereco www.ibipora.pr.gov.br

Tipo: MENOR PRECO, sob regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO DE
PRACA PUBLICA, PRACA JAMIL SACCA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E

Objeto: EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, INCLUINDO A IMPLANTACAO DE QUADRA DE VOLEI DE AREIA,

’ PLAYGROUND, CALCAMENTO EM PISO INTERTRAVADO (PAVER) E DEMAIS ELEMENTOS PREVISTOS

NO PROJETO BASICO, MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHAS ORCAMENTARIAS E CRONOGRAMA
FISICO-FINANCEIRO, EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS TECNICAS APLICAVEIS.

Execucéo: 04 (quatro) meses, a contar do recebimento da ordem de servico.

Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura

Prazo de pagamento: Em até 30 (trinta) dias apds entrega da nota fiscal.

Vencedora (s) CONTATO ENGENHARIA E OBRAS LTDA, vencedora do lote 01.

Valor Total: R$ 593.500,00.

O Prefeito do Municipio de lbipora, no uso de suas atribui¢ées legais,
RESOLVE:

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n°® 1051/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 52/2025 — PMI,

referente & AQUISICAO DE ROLO COMPACTADOR COMBINADO, com fundamento no disposto no inciso IV, do art. 71 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado FRACASSADO.

O Prefeito do Municipio de Ibipora, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 1100/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 59/2025 — PMI,
referente a8 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO APARELHO FOTOPOLIMERIZADOR PARA USO DOS SETORES DE ODONTOLOGIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com fundamento no disposto no inciso IV, do art. 71 da Lei Federal n° 14.133, de 2021,
HOMOLOGAR o procedimento licitatorio supracitado FRACASSADO.
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do Municipio de Ibipora

Tipo: Menor preco por lote.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS (TINTAS) PARA CONFECCAO E MANUTENCAO DE DECORAGAO PARA O
) NATAL 2025 DO MUNICIPIO DE IBIPORA.

Entrega: Conforme o Edital.

Vigéncia do contrato:

12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Prazo de pagamento:

30 (trinta) dias.

Vencedora (s)

FSM CONSTRUQAO E ACABAMENTO LTDA, vencedora dos lotes 01, 02, 06, 07, 10, 11, 18, 20, 21, 24, 25,
26, 27 e 28, com valor total de R$ 23.563,94.

CARVALHO, FAVORETTO & CIA LTDA, vencedora dos lotes 03, 04, 05, 08, 09, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37,
38, 39 e 40, com valor total de R$ 7.993,05.

D. S. F. MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, vencedora dos lotes 12, 13, 16, 17 e 23, com valor total de
R$ 20.150,00.

R. B LEME COMERCIO DE TINTA - ME, vencedora dos lotes 14, 22 e 36, com valor total de R$ 7.497,00.

GRUPO - VETT COMERCIO DE TINTAS LTDA, vencedora do lote 19 com valor total de R$ 8.750,00.

Lotes 15
deserto/fracassado(s): ’
Valor Total: R$ 67.953,99.

O Prefeito do Municipio de Ibipord, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 1142/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 25/2025 — PMI, referente
a CONTRATAQAO DE CONSULTORIA DO SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - SEBRAE/PR
PARA DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com fundamento no disposto no inciso lll, do
art. 74 da Lei Federal n® 14.133 de 2021 e Decreto Municipal n° 007/2.023, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado,
incluindo o ato de ADJUDICACAO da empresa abaixo relacionada:

Vencedora

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, vencedora do lote 01 com
valor total de R$ 370.800,00.
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do Municipio de Ibipora

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

MURICINO DE IBIPORE - PARANA
RELATORIO DE GESTAD FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRD DE 2025 A AGOSTO DE 2005

RGF - ANEXO 1 (LRF. art 55 inciso L alinea “3 RS 100
DESPESAS EXECUTADAS
(iimes 12 Meses)
LOUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A PAGAR
o9/2020 1072020 117200 1272000 o1/2025 0242025 03/2025 0a/2025 os/2025 06/2025 772025 o8/2025 fdenos e
(1] b}
DESPESA BRUTA COM PESSOAL 1] 1601585695 1580640088 1582761506] 20718.92497| 1584131371 1634027551 16600179,70| 16.636.11127| 1677201407 17.61230656| 1660077647 1679401875 21076487511 266.213,72
Peszozl Asive 1257307741 1278663308 1270570036| 23996.67954| 1205375026 1320447166 1345604033 1341233054 1350011170 1427570247 1336258138 1342017494 17005822158 17.030.30)
‘ercimertas, Vantgens & Outraz Despesas Visridveis 1120766780 1115407472 1116134133 20.835.11200) 1129019806 1153170014 1171200067 1166220253 1175254748 1253548088 1163051756 1168598197 148.158.240.10) 14570,31]
Obrigaghes Patronziz 1665.40060( 163256226 163445803 316156655 166356122 169271252 174454066 175013701 174756471 174021250 173176382 173419302 21598098149 2.459.99|
Peszoal Inativo = Pensionistas 250767243 275073211 277521406 545976345 287180580( 238112240 296248013 257713512 301197623 304289171 306746241  308TS5ME84| 3772781482 .00
Aposentacorias, Reserva e Reformas 2454708 63 2.217.542 39 2419 616,77 & 785 858,95 250954742 2519 385 45| 2617 511,81 2.615.620,55| 2642 933 93| 2 682 65247 169238267 2727.717.06| 33.085478.15) 0.00|
Penzbes 352.963.80) 333.189.77] 355.597.29) 673.904.53 362.258.35] 36173634 364.968,32 36151453 368.042.30 362.239.24 37507874 368EILIE| 46423667 .00
do"‘:":‘l‘s‘:ﬁ:’“m‘ decomermes ce cantratas de terceirizagi (5 12 335.407.11 265.124,50) 256,501,564 262.481,95| 1574863 243TILTS 250.759,24 246.636,61 260.827.04 251.602,38 260.73268 277.194.47 2.875.945,70 249.163.42
Outra Despesas de Peszaal e o de Teroeirizagio 0.00| 0.00) 0,00) 0.00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| .00 0,00 0.00| 0,00
{exceto elemento 34)
Despe=s com Pessoal ndo Exenstaca Orgamentariaments. 0,00 0.00) 10.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00| 0.00| 0.00 000 0.00| 0.00)

DESPESAS NAD COMPUTADAS (1) (5 12 do art. 19 da LRF) 329652594 338506899 317643242 623160656 367443684 350015248 356463725 334R05693| 347412323  412608549| 352286855 610813.37| 41811112 06) 14.057.08]
Incenizagbes por Demizs3o e Incentivas 3 Demissio Volunti 186.896.54) 204.152.67| 125.572.06] 206,485,584 32481984 265.212.86 7677755 173.727.00) 288.471.38 16651515 R242536)  3078973.07) 14.057.08]
Decorrentes de Decisio Judicial de periodo anterior 30 63 spuragio 16,675 26 14587177 68,34 14.20033 135 58| 6793 6799 0 262.302.40 6799 67.95| 45260431 0.00)
Despesas de Exercicios Anteriones de periodo anterior 30 d3 apuragio’ 0.00] 0.00) .00 0.00] 0.00) 0,00 0.00 0,00} 0,00 000 000 0.00] 0.00) .00
Inatives & Pensionistas com Recursos Vinculades & 250767243 275073211 277521406 545976345 287180580 238112240 296248013 257713512 301197623 30deEe171|  30eTaszan 000 3463025555 0.00)
Agentes Comuritirias de Saide & de Combate i3 Endemias com Recursa,

Vinculados (CF, art. 186, §11) 268.280,00) 268.250,00) 262 250,00 535.560,00) 285.42000) 208.420,00 268.420,00 285.420,00) 288420 288420 288420 23542000  3.648760.00) 0.00)
Parcela decistivel referente a0 piso salarial do Enfermeiro, Técrico de

Enfermagem, Ausiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT. art. 33, 52 12997.41 13.002.4¢] 7.297.96] 1459581 5.656.27 5.656.27 5.656.27 0.00 000 000 0.00] 70515.50)

Outras Decughes Consttucionais ou Legsis 0,00} 0.00) 0.Eﬂ| n__| a0l _{ 0 _| no_o| 0,00 u.q DCﬂ' nn_n{ 0.00) 0.00)

DESPESA Liouipa ¢ mi=i-np 12735101 Darianice] Desismss| zsamrslesl] 1 | 1zsisiziss] 15.1353a245| 157ssosass| [S7on7oi7al I54B6siior| 15.17590752) 1518400538 15685356305| 250 15664

% SOBRE A AL

APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LINITE LEGAL VALOR -
376.099.121,47 N

166A § 1, da CF) [V) 1.300.000,00
 Transferéngias obrizat cacs [art 166, § 16 da CF] (V1) 200.000,00
) Pecurzos destinados 2o oy rtes comunitirios de saixle & dos agentes G combate & endemiz: [§ 11 do art. 108, dz CF - EC 120/23) 3.648.760,00
=W-v-v) 370.950 361,47

169.106.018 60 25,59%]

200313.195.19 52 007%]

0.95 « ] {porizrafo inico do ore 22 da LBF) 190,207 535,43 5130%

.90 x 1] [incizo Il do 512 do art. 59 ca LRF) 180,251 675.67 45 67

Fonte: Sistema Elotech Gestdn Plblic, Unidade Responsawel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitide em 30/set/2025 2= 11h e 47m.
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= Jornal Oficial
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MUMICIPIO DE IRIPOEA
ESTADO D0 BARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
TANEIRO A AGOSTO /2005

BOF - AKFO0 T LES, Are. 5, acio |, alinas "87)

SALDO DDy SALDO DO EXERCTCTIO DE 2025
DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO . .
ANTERIOR Ate 1* Quad. Ate 2° Quad.
DoV, OORa0T MADA, - B0 (T 15431.830,35 14 425 84602 1341608117
Tevicka Mefobibirim 000 o0 0,001
Thvica Contrutsd 15431.830,35 14 425 84602 1341608117
Emrésizmm 000 o0 0,001
izma 0,00 e} sl
Exirma 000 000 00|
Fioéreiursio de [ivida e Fenckon s Muriciios 0,00 0.00 o
Frusciamertio 14431.329.27 BrRIILX 13.0682313 81
hnirmis 12451 32927 NE N ] 13.080313 81
Exiormam 0,00 Loy 0.00]
Parzcheninic £ Rmegroagio de divide 0,00 0,00 oo
e Tribusics 0o 000 oo
T Conircighes Frevdmeiris 000 0.0 000
e Therrein Cloniribomicen Socimin 0,00 00 0,00)
Da FATS 0,00 000 gl
Com Iretituicio Mo Frescon 0,00 o0 0,00)
Dicraain Dhviden Coztrtzain BE0 SI208 §53.74.72 2684735
Frmcaitrion Prosicriorm & SIS0 (lnclerive) — Viencidos ¢ mio Pagos 0,00 0,00 0.0
Oustrax Difwidins 0,00 0.00 oo
DECACAES (M) LI 0602 2 115816.068,32 115350 860,22
TEgmibilidade de Caiza’ L10:204.612 52 1472555488 102 B25 560,18
Diigpoibilidude de Caixs Bt 115843432 57 122460 140,59 119450 980,53
i) Bzt a Pagar Procomadan 6.656.563,68 1874344729 10863 902 52
i=1 Dieprimiion Restibeiveis o ¥ialores Vincelads £.7E2 25587 599113582 568101755
Dierrmes: Hiveres Finmnccirea 000 1182 513,34 13725891 04
DOVIDA CONSOLIDADA LICRUTDA - DCL (I = (-1 -5 TTLEELTY -101452. 0] 80 -103. 13567003
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (TV) 3I5308.B8L54 368042068, 59 IT609912147
i i i s il 2.000.00,00 2.900.000,00 1.300.000,06]
1654, § 1%, &0 CF} (V) 2 29000 - AL,
FCEITA CORRENTE LICUTD: PARA CALCUILE
T L AT A s B E T o 372408.852.86 365142065, 5 T4 TRLILAT
% DA DC S08EE RCL ATUSTADA (I'VT) 438 393 358
% DA DCL S0HRE BCL AFUSTADA (TIIVT) 26,8 28 175
LIMETE DEFTHIT POR RESOLUCAD [0 SEHADG FEDERAL — <1 2R 477 590.659,55 438 170.483,51 458 TIES45,75
LINATE O ALFRTA ifncon 10 do § 1 do art. 39 da LRF) - <108 380.501.593.80 IM 35S 41 T8I 051,19
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAQ INTEGRANTES DADC EXERCICIO , i
ANTERIOR Ate 1° Quad. Ate 1" Quad.
PRECATORINS ANTERICRES A 08052050 oo 000 000
PRECATORIDS POSTERIORES A 054152000 {Hi inchuiddos ns DCF [<1+] 0,0 0,00
PAESIVOS ATUMRIAL SR AT 5E4.660 4T 68 4650477 68
FP HAOQ PROCESSAIOS 35848333 81 MNS51228091 147194830
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENT ARIA - ARD o 009 000
CAVIDS, CONTRATUAL TF FRF e 000 000
APROPRLACAD TE DEPOGITOS AUTICIA 000 050 000

PR Serwers Mlosack Tl Piblics, Unidals Rapeasid | amitde oe Mo X009 a 11k 410

Hotas

" A ispoitelidads e Cafxn s o ok spremesiar vl ey, s, 6 bl erermlas i, e il s depostonreiftve e e de depma ot o i, o v
s bizhe “Disponibelidede de Cuiax® prdert nonlier = walor aggative. Por ot ladn, o esie deve s on valoness de cbrigegies = uger dan gz i : r:ﬂQII'IF
precemmdo (RFF) mmﬁm]vﬁa du D (T por i oy it chow PP sevn dibeporshalidede (frencsirs e conis de confrole expecifics (omio de fores sukositios ), =, pers eviiar dupbodeds,
deve dederrr 2 wlor dn l\.ll\.ll«:n:i”‘I i dr o bk ins DETAICOES (T}

* Ricform-sr acn procetdrios pscniom @ 03055000 quz, 22 amprimenio s diqo o etigs 100 4 Constitsiche Fodenl, ainds s foas nciuidos ne arpamenin m o m orpamesic = snde ni
fomem pugen. Auc final do Sesroicio cm s mows prrERcrios Sonam ket s qus deveries tor vids incloid, ax vakes dovesk sompe s linhs “Procerian Fovimar s
D520 fimc harive} - Viercidon £ mio pagas®
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Jornal Oficial

& /’: do Municipio de Ibipora

NP 2.435 |

Terca-feira, 30 de setembro de 2025

T MUNICIPIO DE [EIPORA
- - - PODEER. EXECUTIVO
| & :" ESTADD DO PARANA
3_ e FELATORIO DE GESTAD FISCAL
"-j{i : ; DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DAS CGARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
T ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE S0CIAL
JANHEIRO A AGOSTO /2,025
BOF - ANID 3 {LRF, e 5 inciso | aliees ™" @ o 40§17 RS L
241 T D SALDD DO EXFRIOICIO DE M2 5
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICID
AMTERIOR At o 1 Quadnimenis it o X Cuabimce Auto 5 Cresbrimodm
TOTAL CARANTIAS CONCEDIDAS (V) ={I+ I+ II+IV) 0.00 0,00 Q.00 0,00
EECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {VT) 355308 882 %6 368042 060,58 376,099 121 47 0,00
{-) Tremsferdncias obrigtorias da Unido mlathvas a5 ependas madiideois (ot 2.500.000,00 280{.000,00 1.300.000.00 0,00
1664, § I°, da COF) (VD)
EECEITA CORRENTE LIGUIDA ATUSTADA PARA CATOULO DOS 352408 582 06 355.142069, 7% 379512147 0,00
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VII) = (V1 - VII)
%ado TOTAL DAE GARANTIAS sobrs s RCL ATUSTADA (WVID 000 Q.00 Q.00 0,00
LIMITE DEFTNID POR. EESOLLIC Ao D0 SENADO FEDERAL - <2%= TI.520.954.23 8033123531 E2455 806 T2 0,00
LIMITE DE ALFRTA {inciso I do §1° doart. 3% da LEF) - =M% 5. TT6.936,83 TLREINTE ™210.226.05 0,00
241 T D SALDD DO EXFRIOICIO DE M2 5
CONTRAGAFANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO
AMTERICR Al I"{usdnimesiee | Ald o X Qusdrimesie | Alé o ¥ Qusadbrimeste
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECFREIDAS (X1 =({IX + X + X[+ XII) 0,00 Q.00 Q00 0,00

MEDIDAS CORRETIVAS:

FOO TR Sewras Flomch Chathe PMiblics, Unidads Fapomained | aninds o Miss 2025 m 115 ¢ ¥im
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2 Jornal Oficial

& do Municipio de Ibipora

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

MUNICIFIO DE IRIPORA

COR.CAMENTO FISCAL E DA SEGUFIDADE S0CTAL

———— PODER EXECUTIVO
g . F ESTADO DO PARANA
R A RELATORIO DE GESTAO FISCAL
¥ k DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

JANEIRO A AGOSTO 2.2 HQUADFIMESTRE MAIQ-AGOSTO

BOF - ANTD A (LRF, art. 52, inciso [ alines "d" & noio 1 sl "

VALOR FEALIZATHD
OFERACOES DF CREDITO M Qndciimirn Atia Quadrimentes
du Referincia de Referincia
in}
hichilisria 000 00
Emerma 000 o0
Fxtom .00 0.0
Commel 000 00
Tmerm 000 o0
Ensprastimos 0,00 0,00
Acqriticho Fimanciads do Bans ¢ Arundamarss Mosrazel Fi 0,00 .00
Antecipacio do Focaita pela Vands a Tarmo do Bans ¢ Serviges 0.0 000
Asmnglo, Fecoshecimanto ¢ Confisdio de Ditvidas (LEF, art. 29, 5 I 0.0 a0
Opamsplon do crédito ndo nujeins 2o limsite para fins ds comtramgio * (T) 0,00 0.00
Exiom 000 o0
Ensprastimos 000 00
Amquisigho Finemciada de Bens & Amundsmerss Marrans] Financein 0,0 a0
Antecipacin de Raceita pala Vends a Tamo & Bans & Sarvigos 0,00 000
Asmncls, Racomhacimentn o Confisdia do Ditvidas (LEF, art. 30, 5 17 0,00 0,00
Opamples d crédito oo ajeins 2o limie pama fins ds commagio * (D) Q.00 0,00
TOTAL (TII) 1] oM
AFTRACAD DO CIMFEIMENTO D05 LIMITES VALOE 143 SOERE ARCL
FECEITA CORRENTE LIQUIDA - BCL (TV) TRl
{-) Transfrteciss obriganarizs da Uniflo molativas 2. amnands: indridnais (5 17, art. 165-A da CF) (V) 1.300.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AFUSTADA PARA CATCTLO DOS LIMITES DF ENDIVIDAMENTO (VI = 37478512147
-5
CPERACCES VEDADAS (VID) 0,0 0
TOTAL COMSIDERADD FARA FINS D APUTLA CAC DN CLBMPRIMENTO D0 LIWITE (¥ = (Tla = VT - ks - Fla) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINITN POR RESULTCAD DO SEHADD FEDERAL PAR A AS OPERACOES DE 80878044 1600
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS {16%)
LIMITE DF ALFRTA (incise I do 51" do art. 5 da LRF) - <1440 $.8TL0TIAS 1420
OPERACCES DF CREDITC POR ANTECIPACAD DA RECEITA ORCAMENTARIA . a0
LIMITE DEFINIDC POR. FESCLUGAD DO SEMADD FEDERAL PARA AS OPERACOES OE CREDITD POR. 3.235 538,50 gl
ANTECTPACAD DA RECETTA ORCAMENTARIA
VALOE REALIZ ATW)
Ies Cusdrimevire A o Uusdrimesine
de Referinct de Referincis
im}
Parcalsmantes de Devides 000 o0
Tidhartos 000 0,00
Contribuicdos Providmcisrias 000 o0
FGTS 0.00 00
Damaiz Contriuioies Sociais 000 0,00
Oparagiien de reasinrinrace & reoorposigho do principal da dhvdas 0.00 0.00

FRTE: Sinara Motech Taelo PiSlia, Unddads Raponsivel W1THICT0 DF MIPOEA, aritdo o Misa 2005 m 115 a-40m
Crafirra M) da i da Plaine - R STHCOPT L smas oparsglian predarn sar conimuisien msersa s i bajs margam disporivel rom s, H amriois, ar v skt ca B da i oparsglias ik

st i conabilmadon para. o de cominingh e e cpareias da crkdia
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N° 2.435

MIUMICIFIO DE IBIPORE - PARANA
RELATORIO DE GESTED FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIRCADD DO RELATORIO DE GESTAD FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMEIRD DE 2025 A AGOSTO DE 3025

| Terca-feira, 30 de setembro de 2025

LRF, zrt. 48 - Anewo 6 BS 1,00
RECEITA CORRENTE LIGLIDA VALDR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquica 376.059.121 47
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 374799131 47
Receita Comente Liquida Ajustada para Caloulo dos Limites da Despesa com Pessos 370.950.3561,47
DESPESA COM PESSOAL VALOR ‘% SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessozl - OTP 160 106 019 &9 45 556
Limiite Maximao [incizos I, | e W, art. 20 da LRF] - <5 200.313.19519 54,005
Limiite Prudendal {parsgrafo anico, art. 22 da LAF) - <% 190 257 535,43 51,30°
Limite de Alerts (inciso |l do §12 do art. 59 da LRF) - <% 150 21 E75.67 45 6lfs
VALOR ATED
DiVIDA COMSOLIDADA QUADRIMESTRE DE % SOBRE A RCL AJUSTADA
REFEREMCIA
Divida Consolidada Liguida - 103.135.679,05 -27.52%
Limite Definido por Reso w3 do Senzdo Federal 444 TSE 945 76 120 00F:
VALOR ATE O
GARANTIAS DE VALORES QUADRIMESTRE DE % SOBRE A RCL AJUSTADA
REFERENCIA
Total das Garantizs Concedidas 00D 0,00E
Limite Definido por Reso w3 do Senzdo Federal B2 455 06 72 22 0P
OPERACDES DE CREDITDY VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagoes de Credito Internas & Externas 000 0,00R
Limiite Definido pelo Senado Federal para Operagtes de Credito Externas & Internas 55.967.659,44 15,005
Operagbes de Credito por Antedpacio da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operactes de Crédito por Antecipacio da Receita 26.235.538,50 700
DISPONIBILIDADE DE CAINA
RESTOS A PAGAR
1D (APGS & INSCRICAD EM
RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E MED — =
LIQUIDADOS DO EXERCICIO RESTOS A PAGAR MAD
Valor Total

Fonte: Sistema Elotech Gestao Plblica, Unidade R:sp-uns;'wl IWAURICIPIO O6E 161 PORS, emitido &m 305282025 a5 11h & 47m.
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Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

- . - Continvagio
\\','t L 4 MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1.00
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
(Por Subfuncio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(©) Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAOo
(@) © ® PROCESSADOS
(2)
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOSDO FUNDEB 47534.687,97 34.411.092,62 34.411.092,62 33.881.162,97 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DAEDUCAC;\O BASICA 44.540.641,95 32.885.595,58 32.885.595,58, 32.361.595,55 000
10.1.1 - Educagio Infantil 22.069.000,00 15627.675,84 15.627.675,84 15.367.186,01 000
10.1.2- Ensino Fundamental 21.253.641.95 16.600.289,00 16.600.289,00 16.345.000.04 000
10.1.3- Educagio de Jovens e Adultos 201.000,00 112.442.89 112.442,89| 110.675,02 000
10.1.4- Educagio Espacial 1.017.000,00 545.187.85 545.187.85] 538.734.48 000
10.1.5- Administragio Genl 000 0,00 0,00| 0,00 000
10.2- OUTRAS DESPESAS 2.994.046,02 1.525.497.04 1.525.497.04, 1.519.567.42 000
10.2.1- Educagio Infantil 000 0,00 0.00| 0,00 000
10.2.2- Ensino Fundamental 2.89891215 1.464.692.63 1.464.692.63, 145991743 000
10.2.3- Educagio de Jovens e Adultos 000 0,00 0,00| 0.00 000
10.2.4- Educagio Especial 95.13387 60.804.41 60.804.41 59.649.99 000
10.2.5- Administracio Genl 000 0,00 0,00| 0,00 000
10.2.6- Transporte (Escolar) 000 0,00 0.00| 0,00 000
10.2.7- Outras 000 0,00 0,00| 0,00 000
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITASEM INSCRITAS EM DESPESAS
RECEBIDAS NO EXERCICIO DIPM:}DAS L[QUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADASEM
Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NaAO NaO VALOR SUPERIOR
(C)] (O] PROCESSADOS PROCESSADOS AO TOTAL DAS
(® (SEM RECEITAS
DISPONIBILIDADE REC‘EB]D-\S NO
DE CAIXA) EXERCICIO
®) @
11- TOTAL DAS DESPES:-&S CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB 33.839.530,65 33.839.530,65 33.309.601,00 0,00 0,00 0,00
RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transfaréncias 33.751.287,32 3375128732 33.221.357,67 000 0,00 000
de Impostos
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Umido - 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000
VAAF
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000
VAAT
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - 88.243.33 88.24333 8824333 000 0,00 000
VAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA 32314.079,63 32314079.63 31.790.079,60 000 0.00
EDUCACAO BASICA
13- TOTALDAS DESPESAS CLISTEADAS COMFUNDEB - . 0,00 0,00 0,00 000 0,00
COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NAEDUCACAO
INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 000 0,00
COMPLEMENT. ACf\O DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE
CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR % APLICADO
§ 3° - Constituicio Federal CONSIDERADO
i) [5) APOS DEDUCOES (m)
o
15- MINIMO DE 70% DO FUN'DFB NA REMU'N'ERACAO DOs 23931.01900 32314.079.63 32314.079.63 94,52
PROFISSIONAIS DA EDUCACAOBASICA
16- PERCENTUAL DE 50% DACO]\MEMENTAC;\O DA UNIAO AO 0.00 000 000 000
FUN'QEB -VAATNA EDUCACAO INFANTIL
17- MINIMO DE 15% DA COLELEMEN’TACAO DAUNIAOAO 0,00 000 000 000
FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n° 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO VALOR NAO VALOR NAO % NAO
(Miximo de 10% de Superivit) PERMITIDO APLICADO APLICADO APOS APLICADO APLICADO
(@) [0) AJUSTE EXCEDENTE AO ®
®) MAXIMO
PERMITIDO
(@
18-TOTAL DA RECEITARECEBIDA E NAO APLICADA NOEXERCICIO 342754133 435882,68 435.882,68 0,00 1,27
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(ks

“& /" do Municipio de Ibipora

Jornal Oficial

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

- . - Continvagio
.\\','f L 74 MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1.00
) VALOR DE VALOR NAO VALOR DE VALOR VALOR TOTAL VALOR DE SUPERAVIT
]Nchfung SAEZs, § 30 glsin 1_4_'113’ de .2020 3 SUPERAVIT APLICADONO SUPERAVIT APLICADO DE SUPERAVIT PERMITIDO NO
(Aplicacdo do Superavit de Exercicio Anterior) PERMITIDO EXERCicIO APLICADO ATE O APOS O NAO APLICADO ATE EXERCICIO ANTERIOR
NO EXERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO PRIMEIRO O FINAL DO NAO APLICADO NO
ANTERIOR QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCICIO ATUAL
© ©® @ ® ™ ®
19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO 478677604 57156197 571.56197 000 0,00 0,00
FUNDEB
19.1- Total das Despesas custeadadsa com FUNDEB - Enpostos & 471746983 57156197 571.561,97 000 000 0,00
Transferincias de Impostos
19.2- Total das Despesas Custeadas com FUNDEB - Complementagio da 6930621 0,00 000 000 000 0,00
Unilo (VAAF + VAAT + VAAR)
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
: > . DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESASDEOM Aocsgzssng;z’; gE MDEE-:ECEITAS DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
DE @ s bfuncio) EL ATUALIZADA Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
'or Sul CA0
© @ © ® ()
20-TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE 32917.458,78 17.548519.21 14.639.686,91 13.839.146 57 2.908.832,30
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1- Educagio bnfmtil 13.810.972,01 643685460 4.963.389,60 4889.666,71 147346500
20.2- Ensino Fundamental 16.202.740,38| 944824545 8.107.205,71 7.492.10240) 134103974
20.3- Educagio de Jovens & Adultos 77.746.39) 999762 9.997,62] 999762 0,00
20.4- Educagio Especial 1.306.000,00 748,883 34) 742.167,03 642.900,36 671631
20.5- Administraio Geral 1.457.000,00 86698305 779.371,80 76692433 8761125
20.6- Transporte (Escolar) 000 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 63.000,00) 3755515 37.55515, 3755515 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
_ ; DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DOTACAO TR CHITAS TN
C. EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA i A 5 B 3 3 =
@ S r A AL ) & Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
'or Area de €A 0)
© @ © O )
21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 76.235.266,49 49.006.19555 46.191.690,81 44.982.310,62 2.814.504,74
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1- EDUCAGAO INFANTIL 35.879.972,01 22.064.53044) 20.591.065 44 20.256.852,72] 1.473.46500
21.11- Creche 35.879.972,01 2206453044 20.591.065.44 20256.852,72 147346500
2112-Préescola 000 0.00 0,00 0,00 0,00
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 40.355.294,48 26.941.665,11 25.600.625,37 24.725.45790) 134103974
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COMRECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou &) 14.639.686,91
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 25.590.493.65
24- () RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L1§(q) 000
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 000
26. () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCER A DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 31064426
AO ENSINO = (L30.1 (xf) + L30.2(a9))
28 TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 +23)- (2425 + 26 +17) 39.919.536,30
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL nelialiese e RALORSaCADY e SN
@ (aa) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 46.429.279 85, 39.919.536,30 2149
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS
PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)
30-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 832317870 497627001 6.624.99457 310.644,26 1387.539,87
30.1- Executadas com Recursos de npostos e Transferéncias de 6.544.851,00 409627001 553521348 310.644,26 698.993,26
Impostos
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.716.344,14 880.000,00 1.027.797,53 0,00 688.546,61
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagio da 6198356 0,00 6198356 0,00 0,00
Uniio (VAAT = VAAF + VAAR)
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Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

. ~ Continuagao
MUNICIPIO DE IBIPORA £
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ENSINO ATUALIZADA Até o Periodo
@ ®)
31-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 14.843.806,20 6.194.665,41
FINANCIAMENTO DO ENSINO
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO 5.015.484,00 4.273.982,12
RENDIMENTOS DE :\PUCAC;\O FINANCEIRA)
31.1.1- Salirio-Educagio 3.869.484,00 3.096.19938
31.12-PDDE 0,00 0,00
3113-PNAE 1.110.000,00 1.14600629
31.14 -PNATE 36.000,00 22960.79
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 0,00 881566
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 7.000.000,00 273.694,85
313 RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAC;\O 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS 0,00 0,00
AEDUCACAO
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO 2828.322,20 1.646.988,44
ENSINO
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
(Por Subfuncio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
© Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
@ © ® ®
32- TOTAL DAS DESPESAS COM ACGES TIPICAS DE MDE 14.050.329,56 4.147.983,21 3.836.011.23. 3.646.405,76 311.971,98
CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS
BZ,I-EDUCACAOINFANTIL 1.518.282,69 1.430.45429 1.325.823 51 120401417 104.630,78
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 11.503.046,87 1.921.730,77 1.714.389.57 1.648.87224 207.34120
323-ENSINO MEDIO 253.000,00 233.863.40 233.863 40| 23386340 0,00
32.4- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
32.5- ENSINO PROFISSIONAL 0.00 0,00 0,00] 0,00 0,00
32,6»EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 120.000,00 111.855,57 111.855,57 111.85557 0,00
32,7-EDUCAC;\0ESPEC’IAL 576.000,00 433.296,51 43329651 431.017.71 0,00
328-OUTRAS 80.000,00 16.782,67 16.782.67| 1678267 0.00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITASEM
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS APAGAR
() Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo
@ ® ®
33 TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 +20 + 94.502.476,31 56.740.267,11 51.915.182,61 3.305.009,04
32)
33.1-Despesas Correntes 84.852.476,31 55.831.075,46 51.113.968 51 3.260.521,34
33.1.1- Pessoal Ativo 49.125.073,78 33.691.872,13 3369187213 33152.40047| 0,00
33.1.2- Pessoal Inmativo 000 0,00] 0.00 0,00] 0,00
33.13-T) éncias as S ita ou 418544963 1.858.137.48, 773.12093 773.12093| 1085.016,55
filantropicas sem fins lucrativos
33.1.4- Outras Daspasas Cormrentes 31.541.952,90 20281.065,85 18.105.561.06 17.188.447.11 2175.504.79
33.2-Despesas de Capital 9.650.000,00 909.19L,65 864.703,95 801.214,10} 44.487,70
3B2I1-Th & as o d ou 000 0,00] 0,00 0,00] 0,00
filantrdpicas sem fins lucrativos
33.2.2- Outras Despasas da Capital 9.650.000,00 909.191,65 864.70395 801.214.10f 44.487.70
VALOR
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(ah) (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 234988967 11.839.12163
35- (+)INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O PERIODO (orgamentirio) 3427541333 3.106.119.11
36- ()PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O PERIODO (orgamentario e restos a pagar) 3497094406, 56210667
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 165435894 1438313407
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- () ATUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 72,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 165435894, 14.383.06207

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Puiblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30/set/2025 as 10h e 58m.

www.elotech com.br

30/09/2025 Pag. 4/5

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.96170001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df

11



Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

do Municipio de Ibipora

. ~ Continvagio
MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO -ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1.00
1.0s valores davem a0 efetivamente ido. Os dem ao disposto na legislagio
2. Limites mimmos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
3 Art 25 §3°, Lex 14.113/2020: "Até 10% (dez por cento) dos racursos racebidos 3 conta dos Fumdos, inclusive relativos 3 complementagdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no
primeiro do exercicio d: subsequente, mediante abertura de crédito adicional." utilizados no 1° trimestre do exercicio imsdiatamente subseqiiente, madiamte abertura de cradito adicional.
4.0s valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREO do uiltimo bimestre do exercicio.
5. Nos cinco primeiros bimestres do exarcicio o zcompanhamemo sera feito com base na despesa liquidada No tltimo bimestre do icio, o valor devera der ao total da despasa had:
6. As linhas representam areas de atuagdo 2 nd as sub Ses da Fungdo Educacdo. As despesas cl das nas demais subfimedes tipicas @ nas subfimedes atipicas deverio ser rateadas para
2s5as areas de atuagdo.
7. Valor inscrito em RPNP sem di sponibi de caixa, que nio seri consi a apuragio dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, deveri ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade
de caixa por fonte de recursos. Para alinha 14, devera ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundsb & os RPNP refarentes a essas despesas. Para a linha 18, devera ser verificada a diferenca
entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.
8. Controle da execugio de restos a pagar dol inimo dos exercicios anteriores.
9 Nesta coluna ndo devem se informados valores mﬁnwes a0 (zero)
10. Essa cohma nio deve conter percentual superior a 100%. Caso 1550 ocarra, em razio de valores informados na coluna , 0s percentuais devem ser ajustados para 100%.
Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informacdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera
sofrer alteragdes.
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~‘ Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025
o~ do Municipio de Ibipora

T2

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

L6

RREO- ANEXO XII (LC 1412012, azt. 35) RS100
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS FacGaT ATU‘“(“:)Z‘DA i o Bimeiiie e
(b) (b/a)*100
RECEITA DE IMPOSTOS (T) 62616.500,00 62616.500,00 5479895738 87,52
Receita Resultante do Imposto Predial e Temitorial Urbano - IPTU 21295.000,00 21295.000,00 16544277,05 79,10
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos - ITBI 4201.500,00 4201500,00 3096.042,25 73,69
Receita Resultante do Imposto sobre Servios de Qualquer Natureza - 1SS 24420000,00 24.420000,00 20566057,91 842
Receita Resultante do Inposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte ~ IRRF 12.700.000,00 12.700000,00 14292580,17 12,54
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (D 179.707.000,00 180.536.343,50 127.952.468,23 70,87
Cota-Parte FPM 65.000.000,00 65.000.000,00 46.819.22231 72,03
Cota-Pate ITR 307.00000 307.000,00 22297 724
Cota-Parte [PVA 13.400.00000 13.400000,00 1211985316 9045
Cota-Parte ICMS 100.000.000,00 100.000.000,00 67.095.872,12 67,10
Cota-Parte IPL Expartagio 1.000.00000 1.000.000,00 985910,1 95,59
Outras Transferéncias ou Compensasdes Financeiras Provenientes de Impostos e Trans feréneias 0,00 829343 50 909.386,56 10965
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 242.323.500,00 243.152.843,50 182.751.425,61 75,16
CONSTITUCIONAIS E LEGATS - (III) = (I) + (II)
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SAUDE (ASPS) —Pc;il:: z?;b;:;:o E CATEGORIA INICIAL ATUA‘“(;:L‘DA o = PV pra v 3
Bimestre (@) Bimestre (el0) Bimestre ()
(d) *100 (@ *100 ® #100
ATENCAO BASICA @V) 2513004500) 2990351590 1963618652 | 6567 1943473325 6199 vosser| 66
Despesas Carrentes 27957.54500) 2819207971 1829622636 | 6490 1826243774 678 1ss3sloss | 63
Despesas de Capital 17250000 1711436,19) 1339960,16 7829 117229551 6850 L1m2sst| 6850
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2392070600 2432494347 17.52214000 7203 1571489621 6460 1543047 6340
Despesas Carrentes 2375320600 2424844347 1746885062 1568290181 6468 1539110039 6347
Despesas de Capital 176.500.00 76.500,00 5328938 3199440 18 394d0|  41e
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 350600000 3895.058,98 173222719 1663.075,36 270 162816559 | 4180
Despesas Carrentes 349800000 3587.058,98 173200238 1662.850,55 278 162794078 4188
Despesas de Capital £00000 §.000,001 04381 0481 281 04581 281
VIGILANCIA SANITARIA (VI)) 1.560.500,00 1623.400,00 106986492 | 6590 1066.317,93 6568 105132138 6476
Despesas Carrentes 1.472.500,00 1475 400,00 1.000.137,34 61,79 1.000.137,34 61,79 985.140,79 66,77
Despesas de Capital 88.000,00 148.000,00! 69.727,58 4711 66.180,59 H“#72 66.180,59 4472
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VII) 3319.00000 356025761 2047.748,96 5752 2045.074,46 5744 20056097 5633
Despesas Carrentes 3313.00000 3268857,61 175967446 53183 1759.674,46 5383 11202007 526
Despesas de Capital 600000 29140000 25307450 9836 285.400,00 9794 2540000 [ 974
ALIMENTACAO E NUTRICAO (0X) 500000 5,000,001 0,00 000 0,00 000 000 000
Despesas Carrentes 500000 5,000,001 000 000 000 000 000 0,00
Despesas de Capital 000 000 000 000 000 000 000 000
OUTRAS SUBFUNCOES () 5314.00000 50578192 24187800 4782 2336.904,59 4620 229326691 | 4534
Despesas Carrentes 5261.00000 5024581922 240892400 4794 2328.736,59 4634 228509891 | 4548
Despesas de Capital 5300000 33,000,001 9sm00| 2971 $.168,00 275 s16800 2475
TOTALXD=(IV+V+VI+VIO+VIOD+IX+X) 65.764.251,00 68.369.995,18 44.426.895,59 64.98 42.261.001,80 61,81 41427.273,43 6059
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N 2.435 |

Terca-feira, 30 de setembro de 2025

; 2 C 3
MUNICIPIO DE IBIPORA SRS
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APLICACAO EM ASPS (d) ) ®
TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XII) = (XI) 44.426.895,59 42261.001,80 4142727343
() RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 000 0,00 0,00
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (XIID)
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO 000 0,00 0.00
PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM ASPS EM EXERCICIOS
ANTERIORES (XIV)
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS 000 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS (XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVT) = (XII - XIII - XIV - XV) 42.261.001,80
DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (II) X 15% (LC 141/2012) 2741271384
DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVID) = (ID X % (LEI ORGANICA 0,00
MUNICIPAL)
DIFERENCA ENTRE O VALOR APLICADOE ADESPESA MINIMA A SER 17.014.181,75 14.848.287,96 1401455959
APLICADA (XVIII) = (XVI(D OUE) - XVII}
LIMITE NAO CUMPRIDO (XIX) = (XVIII) (QUANDO VALOR FOR INFERIOR A 000
ZERO)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS ) 2431 2312
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/II)*100 (MINIMO DE
15% CONFORME LC N° 141/2012 OU % DA LEI ORGANICA MUNICIPAL)
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E26 DALC 1412012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (Niio Aplicado)*
() ; : M =(h-(ouj)
@) G) &)
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em 2023 0,00
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em 2022
Diferenca De Limite Nio Cumprido Em Exercicios Anteriores
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
EXERCICIO DO Valor alor Valor aplicado Total RPNP Inscrito Valor Total de Total de Total de RP Diferenca
EMPENHO Minimo para | aplicado em | além do limite inscrito em indevidamente Inscrito em RP pagos RP a pagar cancelados entre valor
aplicacio em ASPS no minimo (o) =(n RP no no Exercicio RP ) (t) ou prescritos | aplicado e o
ASPS exercicio -m), se <0, exercicio (p) sem considerado (u) totalde RP
(m) (n) entio (0)=0 Disponibilidad no Limite (r) cancelados
e Financeira =(@-(0+q) M=(o+q)
(9= XIVad) se <0, entio -u)
®=0
Empenhos de 2025 2741271384 44.426.895,59 17.014.181,75 0,00 0,00] 0.00) 0.00) 0,00 0,00 17.014.181,75
Empenhos de 2024 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00
Empenhos de 2023 0,00 000 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0,00
Empenhos de 2022 000 000 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 0,00
Empenhos de 2021 & 118.049.75437)  220.793.151,31 102.743.396,94 13.601.75599 0.00] 0.00] 12.701.59098 2.790.291.49 §0228332| 101.941.113.62
anteriores

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXT)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXTIT) = (XXI - XVII)
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Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

do Municipio de Ibipora

MUNICIPIO DE IBIPORA Continuagio

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

L6

RREO - ANEXO XII (LC 1412012, art. 35) RS 100
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS
DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME Despesas custeadas no )
ARTIGO 24, § 1°¢ 2° DA LC 141/2012 Saldo Inicial exercicio de referéncia } §aldo‘_Fm:l )
(] Empenhad: Liquidada P e
penhadas iquidadas agas St -
® ® ® (aa) =(w- (x ouy))
Restos apagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) - 0,00 0,00 0,00 -
Restos apagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) - 0,00 0,00 0,00 g
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios antericres a serem compensados (3OXVI) 2 0,00 0,00 0,00 B
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVID - 0,00 0,00 0, =
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA -
@ até o Bimestre %
o) (b/a)*100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (CXVII) 12.952.000,00 1333460254 10.245.279.34] 76,83
Proveniente da Uniio 12.482.000,00 12.482.000,00 §.825.403,91 7071
Proveniente dos Estados 500.000,00 85260254 141987543 166,53
Proveniente de Outros Municipios 000 0,00 0,00] 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 000 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 714.219,00 71421900 1.038.205.27, 145,36
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)= 13.696.219,00 14.048.821,54 11.283.484,61 80,32
(XXVII + XXIX + XXX)
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CATEGORIA ECONOMICA NAQ COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA
CALCULO DO MINIMO © Até o % Até o % Até o %
Bimestre (@e) Bimestre (e/c) Bimestre ()
@ 100 © <100 ® <100
ATENCAOBASICA (300X 8.121.500,00 1293925112 9.079.51247 7017 8.160.20032 63,07 7.996.082,64 6180
Despesas Carrentes 8.021.500,00 12274.99849 8.792.540.65 763 794434464 6472 778022696 6338
Despesas de Capital 100.000,00 66425263 286971 82 4320 21585568 3250 215.855,68 3250
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 4213.699,00 57274478 4.208.09246 7347 2.753.69939 48,08 2.730.519,56 4767
(300X
Despesas Carrentes 4013.699.00 571713942 420283850 751 2749.07539 48,08 2.725.895,56 4768
Despesas de Capital 200.000,00 1030536 525396 5098 462400 4487 462400 4487
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 256.769.15 21015830 8185 129.007,11 5024 111.38052 4338
Despesas Carrentes 0,00 206.769.15 16602233 5029 128.006,11 6191 111.38052 5387
Despesas de Capital 0,00 50.00000 4413597 8827 1.001.00 2,00 000 000
VIGILANCIA SANITARIA (3XXV) 130.000,00 36193244 25246160 6.75 201.849.09 55,77 200.115,59 5529
Despesas Correntes 130.000,00 301.313 82 191.84299 6367 14123048 46,87 139.496,98 4630
Despesas de Capital 0,00 6061862 60.61861 10000 6061861 100,00 6061861 10000
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. (CCXVT) 1.024.000,00 134645588 849.450.08 6309 73146310 5433 729.976,06 5421
Despesas Carrentes 1.024.000,00 1.179.853 34 776.591 83 6582 72546735 61,49 723.95031 6136
Despesas de Capital 0,00 166.602,54 7285825 2873 599575 3,60 599575 360
ALIMENTACAO E NUTRICAO (30CXVID) 0,00 2795000 000 000 0,00 0,00 000 000
Despesas Carrentes 0,00 2795000 000 000 0,00 000 000 000
Despesas de Capital 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 000
OUTRAS SUBFUNCOES (OXXVII) 0,00 2414453 1493643 6186 1196821 49,57 1196821 4957
Despesas Carrentes 0,00 835182 19821 237 19821 237 19821 237
Despesas de Capital 0.00 1579271 1473822 9332 1177000 7453 1177000 7453
TQTAL DAS DESl"ESAS NAO COMPUTADAS NO 13.489.199,00 20.683.94790 14.614.611,34 70,66 11.988.187,22 5796 11.780.042,58 56,95
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXII +
XTIV + XXXV + XXXVT + XXXVIT + XXXVII)
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Jornal Oficial N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025
“& /" do Municipio de Ibipora

MUNICIPIO DE IBIPORA Continuagio

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
INICIAL ATUALIZADA - - -
© Até o % Até o % Até o %
Bimestre (d/c) Bimestre (ele) Bimestre (fl))
@ *100 (e) *100 o *100

ATE‘ICAO BASICA (XL) = (IV - XXXII) 36.251.545,00 42.842.767,02 28.715.698,99 6703 27.594.933,57 64.41 27.021.89761 63,07
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL X = 28.143.405,00 30.052388,25 21.730.232.46 7231 18.468.595.60 61.45 18.153.61435 6041
(V+ XXX
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIT) = (VI + 3.506.000,00 415182813 194238549 46,78 1.792.082,47 43.16 1.739.546,.11 4190
XXX1IV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLHI) = (VI + 3OXXV) 1.690.500,00 1985332, 4 1.322.326,52 66,60 1268.167,02 63,88 125143697 63,03
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) =(VII + XXXVT) 4.343.000,00 4906.713 49 2.897.199.04 5905 2.776.537,56 56,59 273558585 5575
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XOXXVID) 5.00000 32.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XO{XVII) 5.314.000,00 508196375 243366443 4789 2348.872,80 46,22 230523512 4536
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + 79.253.450,00 89.053.943,08 59.041.506,93 66,30 54.249.189,02 60,92 £3.207.316,01 59,75
XXXIX)

“Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tiltimo bimestre do exarcicio, o valor deveri corresponder a0 total da despesa emperhada
“Até o exercicio de 2018, o contrale da execug3o dos restos a pagar considerava apenas os valares dos restos 2 pagar nio processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera
05 Testos a pagar processados & no processados.

FON TE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Respons el MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30/5et/2025 as 11h e 03m

Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatério podera
sofrer alteragdes.
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MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2025/BIMESTRE AGOSTO-JUNHO

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 2}) Em Reais
SALDO TOTAL EM
IMPACTOS DAS CONTRATACGES DE PPP 31 DE DEZEMBRO DO SALDO FINAL ATE O BIMESTRE
EXERCICIO ANTERIOR

TOTAL DE ATIVOS
Ativos C idos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisdes de PPP
Outros passivos
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Obrigagdes Contratuais
Riscos ndo Provisionados
Garantias concedidas

Outros Passivos Contingentes

EXERCICIO EXERCICIO 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

DESPESAS DEPPP ANTERIOR CORRENTE

Do Ente Federado, exceto estatatais ndo dependentes (1)
Das Estatais Ndo-Dependentes (1)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP = (ill) = (1 +11)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 355.308.882,96] 376.099.121,47|
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V= 1/1V)

FON TE: Sistema Elotech Gest3o Publica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA, emitido em 30/set/2025 as 11h e 06m.
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LRF. Art 48 - Anexo XIV.

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

RS 1.00

BALANCO ORCAMENTARIO Até Periodo

RECEITAS
Previsio Imcial 450.491.900.00
Previsio Atahizada 451.753.606.33
Receitas Realizadas 310.108.048.56
Défiait Orgamentino 0.00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 46.874.755.50
DESPESAS

Dotagio Inicial 427.898 900,00
Dotagio Amalizada 476.963 25952
Despesas Empenhadas 290.109.575.56
Despesas Liqudadas 255.785.362.93
Despesas Pagas 244,582 47002
Superavit Orgamentirio 54.322685,63

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO Até Periodo
Despesas Empenhadas 290.109.575.56
Despesas Liquidadas 255.785.36293

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL Até Periodo
Receita Corrente Liquda 376.099.121 47
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cilculo dos Limites de Endividamento 37479912147
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 370.950361.47

www elotech. com br Continua Pigma: 1
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MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA
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ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCLA DOS SERVIDORES Até Periodo
Regime Propnio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizadas 38972.369.06
Despesas Previdencianias Empenhadas 2484590840
Despesas Previdenciarias Liquidadas 24647.081,73
Despesas Previdenciarias Pagas 000
Resultado Previdenciirio 14.325.287.33
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas 0.00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0.00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0.00
Despesas Previdencirias Pagas 0.00
Resultado Previdenciario 0,00
Meta Fixada Resultado % em Relacio
" ’ " no AMF da LDO até o 3 Meta
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL (a) .
Periodo (b/a)
®)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linka 2.699.456.90 583505920 216,16
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linka 19.609.701.85 836299748 4265
e elotech com br Continua Pagina: 2
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" o N Cancelado Pagamento Saldo
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrito AtéoPeriodo | Atéo Periodo aPagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Poder Executivo 6.871739,28 520888 673136443 135.165,97

Poder Legislativo 0,00 0.00 000 000

Poder Judiciario 0,00 0.00 0.00 0,00

Ministério Pitblico 0,00 000 0.00 0,00

Defensoria Publica 0,00 0.00 0.00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Poder Executivo 35.850.793.80 412618134 17.003 44042 1472117204

Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00 0.00

Porder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00

Ministério Publico 0.00 0.00 0.00 0,00

Defensoria Publica 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL 42.722533,08 413139022 2373480485 14.856.338,01

Valor Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Apurado —
Bl % Minimo a
AtPatods: | i e % Aplicado Até o Periodo
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino 3991953630 <18%/25%> 2149
Minmmo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionass da Educagio Basica 32314079.63 70% 9452
Percentual de 50% da Complementagio da Unido a0 FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil 0,00} 50% 0.00
Minimo de 15% da Complementagio da Unidio ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15% 0.00
e elotech com br Continua Pagina: 3

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
20



ST

§="
92

Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

“¥ /" do Municipio de Ibipora

LG
8

) N Continuagio
WO MUNICIPIO DE IBIPORA
+ r
> ESTADO DO PARANA
;“ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
’)" DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
- EXECUCAO ORCAMENTARIA
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RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até Periodo Saldo Nao Realizado
Receita de Operagio de Crédito 000 3700000000
Despesa de Capital Liquda 37.152029,14 59.492 436,82
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCLA Exercici v 0 3%
‘ : g xereido Exercicio Exercicio Exercicio
Fundo em Capitalizagio (Plano Previdenciario)
Receitas Previdenciarias 98.771434.17 | 122147.49.49 121.223611.62 33778.153.65
Despesas Previdencianias 4788465474 | 8607897565 | 123.375813.00 98.506.317.68
Resultado Previdenciario 50.886.779,43 | 3606852384 215220138 -64.728.164.03
Fundo em Repartigio (Plano Financeiro)
Receitas Previdencianias 0,00 0.00 000 000
Despesas Previdencidnias 0,00 0,00 000 0,00
Resultado Previdenciario 0.00 000 000 000
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS Valor Apurado Até Periodo Saldo a Realizar
Receita da Alienagio de Ativos 743.405.12 265777388
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos 11.770.00 331223349
Valor Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Apurado %% Minimo 2
AtéPeriodo | o p e 9% Aplicado até o Periodo
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saide executadas com recursos de impostos 42261001 .80| 1500 2312
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0.00
e elotech com br Continua Pagina: 4
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FON TE Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsivel MUNICIPIO DE IBIPORA. enxtido em 30'set2025 as 11he 20m

1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nao foram enviadas ao TCE/PR, o

presente relatério podera sofrer alteragdes.
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RREO-ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e“b"doinciso I e § 19 RS 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
KECELIAS INICIAL ATUALIZADA | poPerido | % | AtéoPeriodo | % @9
(@ o) (b/a) © (c/a)
RECEITAS (EXCETO ]_'NTRAAORCAA\{ENTARIAS) @ 410.383.900,00 411.645.606,33 70.941.605,94 173 28420592176 | 69.04 127439.684,57
RECEITAS CORRENTES 362.273.900.00 363383.003,79 7007315826 | 1928 282.73343534| 77,81 80.649.568,45
IMPOSTOS, TAXASE CON']'R_]BUICOES DE MELHORIA 70.853.000,00 70.890.107,89 12.790.869,94 18.04 60.816.979,53 85,1 10.073.128,36
Impostos 62.616.500,00, 62.616.500,00 11.627.517,84 1857 5479895738 | 87.52 7817.542.62
Taxas 7.561 500,00 7.598.607,89 113677954 1496 595301494 78,34 1645.592,95
Contribuigio de Melhoria 675.000.00 675.000,00 2657256 3M 6500721 963 609.992,79
CONTRIBUICOES 2157696000 21.576.960,00 418022907 1937 1506085605  69.80 651610395
Contribui(;bes Sociais 15.385.000,00] 15.385.000,00 2.527.70741 1643 9.65543529| 6276 5.729.564,71
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 00| 000 000 000 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de 0.00 0.00 000 000 000| 000 0,00
Formagio Profissional
Contribuigio para o Custeio do Servico de luminagio Publica 619196000 6.191.960,00 165252166 2669 540542076| 8730 786.539.24
RECEITA PATRIMONIAL 20.412.400.00 20.592.937,08 753625300 3660 2590421162 | 12579 -5311.274,54
Exploragio do Patriménio Imobiliario do Estado 140.500,00 140.500,00 427689 | 3151 28574813 20338 14524813
Valores Mobilidrios 20.221.900,00 20402.437,08 747819733 36,65 25.577.94859| 12537 -5175.511,51
Delegaqio de Serviqos Publicos Mediante Concessio, Permissio, 50.000,00 50.000,00 13.778,78 27,56 4051490( 8103 948510
Autorizagdo ou Licenca
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
E)q)]o[a(;ﬁo do Patrimonio Inmngi\-el 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0.00 000 000 000 000| 000 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 000 00| 000 000 000 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 29.465.900,00 29.465.900,00 4.720.616 36 16.02 19.598.31159| 66.51 9.867.588,41
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 1646100 000 1646100 0,00 -16.461,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagio e ao Transporte 0.00 0,00 000| 000 000 000 000
Ser\i(;os e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 41.85653 0.00 12901563 0.00 -129.015,63
Servigos e Afividades Financeiras 0,00 0,00 00| 000 000 000 0,00
Outros Servicos 29.465.900.00 29.465.900,00 466229883 | 1582 1945283496 66,02 10.013.065,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES 216.736.140.00 217.627.598,82 3823677316 1757 156.307.53002| 71.82 61.320.068,50
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 76.899.140,00 76.899.140,00 14.788.816,54 1923 54.781.926,11 71,24 2117.213,89
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 93.807.00000 94,698 458,82 1583280571| 1672 6759207376 7138 27.106.385,06
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0,00 000| 000 000 000 000
Transferéncias de Instimiqées Privadas 0,00 0,00 14.025 89 0,00 1402589 0,00 -14.025,89
Transferéncias de Outras Insﬁmicées Publicas 46.000.000,00. 46.000.000,00 7.585.59835 1649 3390241317 .70 12.097.586,83
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 00| 000 000 000 0,00
Demais Transferéncias Correntes 30.000,00 30.000,00 15.526,67 51,76 1709109| 56,97 12.908,91
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.229.500,00 3229.500,00 260841673 80.77 504554653 156.23 -1816.046,53
Multas Admunistrativas, Contratuais e Judiciais 49200000 492.000,00 164.358 36 3341 58715927 119.34 -95.159.27
Indenizacdes, Restifuigdes e Ressarcimentos 345.000,00 345.000,00 213886993 | 619.96 230803149 668,99 -1963.031,49
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 1.000,00 1.000,00 000f 000 1861500 (1 861.50 -17.615.00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 1.000.00 1.000,00 000( 000 000 000 1.000,00
Demais Receitas Correntes 2.390.500,00 2390.500,00 0518844 | 1277 213174077 89,18 258.759,23
RECEITAS DE CAPITAL 48.110.00000 48.262.602,54 86844768| 180 147248642 3,05 46.790.116,12
OPERACC)ES DE CREDITO 37.000.000,00 37.000.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 37.000.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 37.000.000,00 37.000.000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 37.000.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
ALIENACAO DE BENS 3.01000000 3.010.000,00 587.90280| 19.53 58990280 19.60 2420.097,20
Ahena(;io de Bens Moveis 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Alienaqio de Bens Imoveis 3.000.000,00 3.000.000,00 587.902,80 19.60 58990280 19.66 2410.097.20
Alienacio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 00| 000 000 000 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0.00 000 000f 000 000| 000 000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.100.000,00 §252.602,54 280.544 88 340 88258362 10,69 7370.01892
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.000,00 100.000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 100.000,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas £.000.000,00 8.152.602,54 2805488 34 85258362 10.83 7270.01892
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0.00 000 000 000 000 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0.00 0.00 000 000 000 000 0,00
www.elotech.com. br Continua Pagina: 1
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Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 000| 000 000 000 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 000 000 000 000 0.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 000| 000 000 000 0,00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 000| 000 000 000 0,00
Remuneragio das Disponibilidades do Tesouro 0.00 000 000) 000 000 000 0.00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 40.108.000,00 40.108.000,00 660347483 | 1646 2590212680 64,58 14205.873,20
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIl) = (I + I) 450.491.900,00 451.753.606,33 77.545.08077( 1717 310.108.048.56 68.65 14164555777
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 000 000 o00] 000 omf ‘am 0.00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 000 000 000 000 000 000 0,00
Mobilidria 000 000 000 000 000 000 0,00
Contratual 000 000 000 000 000 000 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 000 000 000 000 000|000 0,00
Mobilisria 000 000 000|  0.00 000 000 0,00
Contratual 000 000 000 000 000 000 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (I + IV) 450.491.900,00 451.753.606,33 77.545.08077| 1717 310.108.048.56 68.65 141.645557,77
DEFICIT (VI) - _ _ R 00| _ -
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 450.491.900,00 451.753.606,33 77.545.08077 | 1717 310108.04856 68.65 141.645.557,77
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - IR - - oaanos -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS o L = - - - R
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - wArse - 3 WEADN | = S
: R DESTEAAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS A
II\IICI(.’;I_ ATU. ALI%AD A . e SA_LDO AEo SALDO PAGAS ATE
DESPESAS @ © No Koo @~ No sine (i)=(e-h) OPERIODO
Periodo Periodo [}
® )
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VII) 386.026.900.00 43499120730 6426110439 257.18453590 17780667140 6326421537 D3N9HLE 211.581.465.48 21995032052
DESPESAS CORRENTES 315.467.886.00 33637100634 53.781.426.47 22003250676 116338.499.58 5414134325 201.660.124.67 13471088167 19838980597
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 104940 527.00 19620928377 30.661.927.80 123.19616558 7301311819 30780.03.8¢ 1229542102 73.255.062.75 12266693458
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.521.000.00 1521.000.00 20069243 1082.591.96 438.408.04 2069243 108259196 438.408.04 108259196
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 119.006.359.00 138607257 2283800624 9575374922 038897335 23080.446.98 776233116 6101741088 7460027943
Transferincias a Municipios 000 00 0.0 000 0.0 000 000 00 000
Demais Despesas Cormentes 119.006.359.00 1386407257 2283880624 95753749.22 038897335 23080.446.98 776233116 61.017.410.88 7460027943
DESPESAS DE CAPITAL 68.583.179.00 96644 465,96 10.479.677.92 3715202914 949243682 [RERE R85} 21749.617.15 74894848 81 2163051455
INVESTIMENTOS 66.082.179.00 9414346596 10.137.171.04 35790013.68 5835343228 8.780.365.24 20387.601.690 73.755.864.7 2026849909
INVERSOES FINANCEIRAS 000 00 0.0 000 (1] 000 000 00 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 250100000 250100000 34250688 1362015.46 113898454 34250688 136201546 113898454 1362015.46
RESERVA DE CQ‘UTNEANC!A 197573500 197573500 0.00 000 1975.735.00 000 000 1975735.00 000
DESPESAS GNTRA-ORCAMENTARIAS) @™ 41.872.100.00 4197205222 300331532 32925039.66 904701256 3IN1NLE 3237562111 959643111 2460214950
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + IX) 427.98.900.00 47696325952 6726441971 29010957556 186 853683 96 66556 147.06 255.785.362.93 21177.896.9 24458247002
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XT) 000 0,00] 0,00 0.,00] 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Amartizagio da Divida Interna 000 0.0 0.0 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 000 0,0 0.0 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 000 0,0 0.0( 0,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00
Amartizagio da Divida Externa 000 0,0 0,0 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 000 0.0 0.0 00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0.0 0.0 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESA S (XID) = (X + XI) 42789890000 476.963.259.52| 6726441071 200.109.575.56 186.853.683.96 66.556.147.06 255785.362.93 NLITTW6H 24858247002
SUPERAVIT (XII) = = o 19.998.473.00 » 5 5432268563 = 6552557854
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 42759890000 476.963.259.52 6726441071 310.108.048.56 x 66:556.147.06 31010804856 » 310.108.04856
RESERVA DORPPS 22.593.000,00 22.593.000,00 7.464.952,27) 2766953828  -5.076538,28 5442992,09

FON TE: Sistema Elotech Gestio Piiblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/set’2025 as 10h e 28m.
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

L4

) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA no Periodo % Até o Periodo % @9
(@ ®) (b/a) ©) (c/a)
RECEITAS (INTRA.OR(;A‘..\,[ENTARIAS) (619 40.108.000,00! 40.108.000,00 6.603.474 83 1646 2590212680 64.58 14205.873,20
RECEITAS CORRENTES 40.108.000.00 40.108.000,00 660347483 | 1646 2590212680| 64,58 14205.873,20
CONTRIBUICOES 19.022.000,00) 19.022.000,00 308445672| 1622 1184480697 6227 7.177.193,03
Contribuigdes Sociais 19.022.000,00) 19.022.000,00 308445672 162 1184480697| 6227 7.177.193,03
RECEITA PATRIMONIAL 71.000,00 71.000,00 1875261 2641 56257,83| 7924 1474217
Exploragio do Patriménio Imobiliario do Estado 71.000,00 71.000,00 1875261 2641 56257,83| 7924 1474217
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.015.000.00 21.015.000,00 350026550 | 1666 14001 06200| 6662 7.013.938.00
Demais Receitas Carrentes 2101500000 21.015.000,00 350026550 | 1666 1400106200| 6662 7.013.935,00
DESPESAS
DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
. INCIAL | ATUALIZADA : SALDY . SALDO | PAGAS ATE
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS @ P No P‘:ﬁo @D No P;:go =) OPERIODO
Periodo Periodo @
® @)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 4187210000 419105222 300331532 32925039.66 904701256 IX1LBLE 3237560111 959643111 2460214950
DESPESAS CORRENTES 4172210000 419105222 300331532 32925039.66 904701256 3919316 3237560111 959653111 2460214950
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.637.100.00 2088705222 2997.084.45 1191923299 $96751023 2997.568.96 119181738 $963.87853 1054972186
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.085.000.00 2108500000 625057 21005306.67 7919333 043627 20457.447.2 62155258 1405242764
DESPESAS DE CAPITAL 150.000.00 0% 0.0 090 0.0 0.00 000 000 000
INVESTIMENTOS 15000000 0% 000 000 0% 000 000 0.00 000
Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera sofrer
alteragdes.
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

Lt

RREO — Anexo IT (LRF. Art. 52 inciso IL alinea “c™) RS 1.00
Dotagio Dotacio Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo
Funcio/Subfuncao Inicial Atualizada No Periodo Atéo % No Periodo Atéo %
@ Periodo () |®*™?| (©=(@b) Periodo (@) | ““™?| ©@©=@d)
DESPESASEXCETO 40561980000  457.584207,30 6426110439 25718453590 8869 200.399.671.40 6326421537 n3a007418 8734 234174465 48
INTRA-ORCAMENTARIA
LEGISLATIVA 7384.000,00 7.381.501,57] §65.385,29 371056005 12 367094152 §73.00720 3.502.83369 137 31575.667,92
ACOLEGISLATIVA 738400000 7.381.501,57 §65.385,29 371056005 12 367094152 §73.007,20 350283369 137 31575.667,92
ADMIISTRACAO 27.105.000.00 30.252.071,69) 17m254 33 1887172115 65 11.380.350.34 412835915, 15.516,636,43 607 1473541526
Blansjamens ¢ Orgamento 364450000 4.650.500,00 33495540 2436.45927] 054 221404073 1248587 153016097 0560 312033903
Adminisragio Genl 12647.000,00 14.446.621,38] 244746229 959257109 34 4.553.75029) 2.1 57781 563051397 337 5515.807.41
AdviniwagioFinaceina 218450000 19125745 26125588 10986374 037 83271081 24800574 94235818 037 97021637
Conrole Examo 380.000,00 380.000,00) 226649 128.345.61 004 25165439 226649 00 25165439
Normatizagho ¢ Fiscalizagio 1507.000,00 2.307.000,00 §03.951,87 1501.662.69 051 §05.33731 233.569.45 034 1425.767.98
Formacio ds Recursos Hizmanos 4417.000,00 4.417.000,00 56340270 2502.201,49) 054 191479851 570.326,55 229053564 099 212646436
Administaghode Receias 1314.000,00 144583969 24856177 10374676 034 20837242 21086105 933.198,74 034 51264094
Comasicagio Social 711.000,00 692536,08] 90.000,00 292 850,00 014 19963608, 9649454 180,013 007 S12.52478
SEGURANCA PUBLICA 351.775,00 554.775,0) 7787430 269.325,18] 009 285.449,82 §2991.20 20182896 008 352, 946,04
Defesa Civil 351.775,00 554.775,00) 7787430 26932518 009 285498 §2991,20 201.828,96 008 352.946,04
ASSISTENCIA SOCTAL 13.118.540,00 13.967.705,52 209247539 957549927 34 4.089.20625] 24170384 §.763.009,69 34 520469583
Adminisracio Genl 4240.900,00 434465157 257317198 09 1471479.59 1157241 27342221 1,04 162122936
Formacio de Recursos Humanos 59.600,00 42.600,00) 11.969.21 004 3063079 27975 1071921 000 31,8809
Assktincia i Dessa Tosa 38100000 43.090,03 125.925,39) 004 307.161,64 131333 6486473 003 36822530
Assstiacia § Pesson cam Deficidacia 50.000,00 50.000,00 45.000,00) 001 5.000,00) 9.600,00 36,600,00 00 13.400,00
Asbtizciai Crimeaa ao Adolescente 1686.000,00 1.789.548,67 325.524.18 111223995 03 67730872 ML 4224938 03 9472999
Assktincta Comenitiria 6701.040,00 730781525 977.401,01 571018974 191 159762551 1.437.677,34 50851541 199 222266109
PREVIDENCIA SOCIAL 45.990.000,00 461551243 655120468 25.378.924 60 87 20.776199.70 6.699.307,5 2501341801 974 2114170629
Aduinitacio Genl 710.000.00 §75.124.30 2590117 533.01620 01 34210810 9284505 36633628 014 508.788,02
PREVIDENCIA DO REGDE 45.280.000,00 45.280,000,00 6525.303,51 24,545.908 40 5,54 2043409160 6.606.462,20 246470817 964 2063291827
ESTATUTARIO
SAUDE 71961 450,00 §1.700.085,48] 1243121985 ss92.603,17 1924 2576748231 13357.56791 5092484023 199 3077524525
Adminisragio Genl 4505.000,00 4.564.611.93 554.822,65] 231217023 08 539.038,96 227375,60 057 2337.03.3
Fomacho ds Recursos Humanes 400000 123518 19821 19821 00 1215361 19821 19521 004 1215361
Awngho Bisia 32.303.545,00 35.832909.4) 62785302 26.506.507,79) 914 12.326.401,63 6.395.047,57 253050602 959 13527849,19
Assitincia Hospialr ¢ Ambmltoral 26301 405,00 2821038825 4296 225,15 21053678 43 724 7.156.509,50 451298368 1768158124 69 105255807,01
Saporte Proflitco e Tenpérko 3261.00000 3.906.825,13 53638061 2287.054,63] 079 161977345 59537929 21209566 053 1785.871,53
Vieliach Sitira 1.501.500,00 179633244 236.459,64 1208.789,56 041 587.542,88] 23217504 115218714 04 64414526
Vighioch Bydeminiigics 375000000 13143713.49) 528.603,31 256400425 08 1.779.709.24 77974516 243747817 09 1906.235 312
Alimenacio e Naricio 500000 3295000 009 0,00 004 3295000 000 00d 009 32.95000
TRABALEO 314150000 314150000 382.956,60) 1528370 064 127566630 02282787 171759219 067 1423.907,85
Aduiniszacio Genl 2.080.500,00 2.185.100,00 326.588,60) 145273931 05 73536069 13269149 140745073 059 750.649.27
Engrepbiitade 64750000 505.500,00) 15.565,00 345.502.40 011 459.697.60 4933638 24584943 014 559.650,57
Foment 30 Tratallo 413.500,00 147.900,00 40580000 64.29199) 001 §3.608.01 40550000 6429199 00 £3.608.01
EDUCACAO §4.183 940,00 §7.656.838,12) 136316677 21964481 1799 35.460389.99 1410337533 ssoseazsy 1914 3870240427
Administagio Genl 1255.000,00 1.500.000,00 2192545 992.785,39) 034 50721461 17626773 88510342 03 614.896,58
Fommacho de Recursos Humanes 53.000,00 63.00000 963103 37.55515 00 2544485 976317 3755519 00 2544485
Esino Fundamenal 45272.940,00 45.376871,99 746491467 27406.286,77 94 2097058522 7.688.13410 2585676659 1011 225201054
Emino Midio 253.000,00 253.000,00) §5.009.9) 233 563,40 00 19.136.60) §5.009.92 238634 009 19.136.60
Educagho Infa] 34353.000,00 3424225470 5365.044,95 21585.547,08 744 1265670762 565837531 2000745130 783 1423450340
Educagio de Jovezs ¢ Adulms 331.000,00 37174639 565107 220.398,55 00 15134784 5653432 22039859 009 151.347,84
Educagho Especial 2.666.000,00 2.549.965,04 41.301,7) 172001179 059 112995325 4929078 171329548 067 1136.669,56
cuLTURA 672240000 7.382.400,00 £45.166,31 431390664 144 3.065.493,36 1.019.132.49 411673048 16 3265.669.52
Patrinénk Hisirico, Aristco ¢ Arquealégico 200.400,00 200.400,00 911061 106 444,84 004 9395514 656000 9207714 004 108.322,87
Difusio Culnunl 6.175.000,00 6.549.850,00 §39.055,70 4200511,50) 14 2.649.038.20) 1.007.072.49 401800335 1,57 2831.846,65
Twismo 347.00000 332.150,00 009 665000 00 325.500,00 550000 665000 004 32550000
URBANISMO 62402 695,00 £9.651.419,67] 13965.09673 a9mm 1653 4171120685 1113167230 56120168 1273 57090217.99
AdminiswagioGenl 3575.900,00 783749926 144679001 7139.64191 244 6785735 619.783,16 4790.858,78 187 304664045
Info-Estrwa Usbena 40216.000.00 57.275956.2] 7754.063.27 23.122.830,03 791 115312619 674405423 1321123784 514 1406471837
Servicos Urtanos 14309.616,00 2105635559 476424345 17677.740.85 60 337561470 376783491 14.559.105,04 569 6497.250,50
Lazer 4301.179,00 3.481.608,64) 00d 00 00 3.481.608,64 000 00q 004 3481608 64
EABITACEO 60.000,00 00d 00d o0 00 000 000 00 004 000
Hatingio Ubam 60.000,00 009 009 0,00 004 000 0,00 00q 009 000
SANEAMENTO 36.556.765,00 19.305.139.4 138 21224.004,70 739 18.081.13473) 5.109.051,70 17.458.305,59 68 21546833 84
AdvivkwacioGenl 6204 500,00 6.295.200,00 94312515 3995 506,54 13 229939346 114546323 3.639.7729) 143 2658.427,08
Formacio de Recursos Humanos 175.635,00 175.635.00 17.641,2) 6651721 001 108517, 1210054 592795 003 116.355.47
Sencamenn BisicoRmal £2.00000 6200000 00 0,00 00 6200000 000 00 00d £2.00000
SANEAMENTO BASICOURBANO 30114.330,00 32.769.304.43 4177.259,09) 17.158.380,95 59 15.610.923 48] 395148793 13.759.253,14 53 1901005129
GESTAO AMBIENTAL 1030.000.00 13130558 265 238,94 149343813 011 §19.617,70 28298258 16867048 014 54438535
AdminiioGenl 000 267.500,0) §3.133,08 15222054 003 11557946 10347225 15022054 004 117.579.46
Breservacio e Comenvagio Aubiemal 45.00000 500009 009 0,00 004 5.000,00) 000 00d 009 5.000,00
Comtrole Ambiental 955.000,00 10402553 182.105,58 moars 01l 699.038.24 17951033 31844994 012 72150589
CIENCIA E TECNOLOGLA 2789.500,00 2,560,914, 251.957,66 1731 264,80 064 1129.649.26 956382 143206347 054 1428.850,59
Tecmnloga & Informacio 2775.000,00 2.775.000,00 228.320,54 1707.636,65 059 10703633 405.935,70 140843539 05 1369.564,65
Disiodo Cotcmr i 11.500,00 5291404 21681 ne81) 00 59.285.94) 1es 1 2362819 00 59.285.94
ecunlégico
AGRICULTURA 345150000 34715933 375.03521 2417.199,57) 053 105439376 50607226 230552599 099 1166.067,14
Adninisragio Genl 25890.500,00 2.560.444,17] 375.03521 1670.4504) 054 §89.993,75| 38598601 1.558.839,74 061 1001604 43
Normatizagho e Fscalizagio 13.000.00 13.000.00 004 0,00 004 13.000,00) 000 00d 009 13.000.00
Exensio Ruzal 28.000,00 25.000,00 0.0 000 004 2500000 00 009 009 28.000,00
Tramspene Rodovitio 550.000,00 §70.149,16 009 746 49,15 024 12340001 12008625 74663629 029 12346291
DDUSTRIA 2247.00000 2.175.585.94 5753947 30432546 01 157126048 58487,58 30263312 012 1872.952,82
Bromogio Iodwswial 2247.00000 217558594 5753947 30432546 01 157126048 58487,58 30263312 012 1872.952,82
DESPORTO E LAZER 5519.000,00 5.939.243,69) 1133.860,3) 453845717 154 1.400.786,52 1223.521,56 410154141 164 1537.702,28
www.elotech.com.br Continua Pégina: 1
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ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
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Lt

RREO — Anexo II (LRF. Art. 52 inciso IL. alinea “c™) RS 1.00
Adniniseacio Genal 529.000,00 19657859 153.817,89 wgerss| 01 15261700 12579635 30737420 01 189.20439
Desporn Commitirio 5290.000,00 544266510 980.042.43 410449558 14 124516952 1097.72521 379416721 144 1645.497,89

ENCARGOS ESPECIATS 9706.000.00 10.106:515,67] 142114595 612081139 21 39857078 141887133 6.068.456.63 237 14038.062,04
Servioda Divida Imerma 402000000 402000000 62319931 2am6074] 084 157539258 62319931 24446074 096 1575.392,58
Outros Encargos Especais 5686.000,00 6.086,515,67] 797.946,64 167620397 129 241031470 29567202 162384921 14 2462.669.46

RESERVA DE CONTINGENCIA 2456873500 24.568.735,00 004 00 00 2456873500 000 000 004 24568.735,00
Reserva decomisizciapara oRPPS 2259300000 22.593.000,00 004 00 00 22.593.000,00 000 000 004 22593.000,00
Resérva de Comingiocia genal 197573500 197573500 00 00 0o 197573500 000 009 009 1975.735.00

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA 41572.100,00 419720522 30033153 0950066 113 9.047.012,5 329193169 nyseL 1264 959.431,11

LEGISLATIVA 705.000,00 705.000,00 5126941 ss110324 01 147596 76 1215237 466250 017 258.375,00
ACIO LEGISLATIVA 705.000,00 705.000,00 5126941 ss210324 01 147596 76 1215237 4662500 017 258 375,00

ADMINISTRACAO 1546.000.00 1.846.000,00 071494 s7.60335 03 97230665 0121693 §7263405 034 973.365.95
T S— 175.000,00 17500000 17,652, 6 00] 10922614 1765236 6577354 003 1092614
Adninseagio Genal §45.000,00 £45.000,00 §335557 ss 01 51616276 §2857,56 32533923 013 516.660.77
AduinsuacioFinacein 187.000,00 187.000,00 2155004 9912591 003 §7.574,09) 2155006 9912591 004 §7.674.09
Controle Extmo 35.000.00 3500000 111418 wsmn 0o 2342227 111418 11577 004 By
Nermatizagho ¢ Fiscalizagio 66.000,00 66.000,00 1484604 s2954% 003 1304521 1484604 5295479 003 13.04521
Formacio de Recursos Humanos 429.000,00 429.000,00 64639.53 us 26408 00 18373592 6463953 24470279 014 18429721
Admnsmagiods Receias 109.000,00 109.000,00 1855670 w1597 00 3884026 1855670 7015974 003 38,8406

SEGURANGA PUBLICA 66.000,00 6600000 625087 s625783 003 9217 1875261 5000696 003 15.993.04
Defes Gl 66.000.00 66.000,00 625087 ssas7m 00 9217 1875261 5000694 002 15.993.04

ASSISTENCIA SOCIAL §14.000,00 §14.000,00 12499281 e 01 12235750 12499281 191642,50 019 32235750
AdinkeaicGenl 297.000,00 297.000,00 451274 11378455 004 12321545 45174 17378459 007 12321545
Asitinciai Dessa Toa 4.00000 34.000,00 009 00 00 3400000 000 00d 004 400000
Assstiociai Criaa ao Addlescesse 77.000,00 77.000.00 99340 wmu oo 3287770 993402 44123 003 287770
Assbtiocia Comamitinia 406.000,00 406.000,00 69.931,55 mmse| 00 13226435 6993155 137569 01 13226435

PREVIDENCIA SOCIAL 300000 300009 009 250000 004 500,00) 388,20 155278 009 147n
Aduinstacio Genl 300000 300000 009 250000  00d 500,00) 3880 155278 009 1L47n

SAUDE 7292.000,00 7353.85760) 108240617 asisms 1S 300197506 108240617 435188254 17 3.001.975,06
AdminisnagioGenl 505.000,00 50500000 49.599.96 w001 29171025 49.599.96 21328979 008 29171025
Asagio Bisics 3945.000,00 4.009.857.60 62047421 2475607 089 153423583 62047421 247562177 097 151423583
Assstiocia Hospialr ¢ Anfmloral 1.842.000,00 184200000 283.659,95] 112835781 03 7364219 28365995 112835781 044 1364219
Suporte Profiiico ¢ Tempiveico 245.000.00 245.000,00 19.985,30) 759 003 16780471 19.988.30 7719529 003 167.504.71
Viglinca Saxiira 169.000,00 189.000,00 3000403 wmes 004 712014 3000403 17.771984 00 7122016
Viglinch Epiemicligica 563.000,00 563.000,00 78679.7) mweses 013 233619 7867972 339.635,08 013 223 3619

TRABALEO 193.000,00 19300000 2747030 e 004 79.365.06] 2747030 11363494 004 79.365.06
Adminiswacio Genl 193.000,00 193.000,00 2747030 e 004 79.365.06 2747030 11363494 004 7936506

EDUCACAO 6.776.000,00 6.845.638,19) 102732891 405257425 144 279306394 1.07.32891 1405257429 1,5 2793.063,94
AdninkwaioGeal 37.000.00 37.000,00 7.597,65 wos3en 00 701633 7.597.65 2998367 00 7.01633
Esino Fundamenal 3426.000,00 3.481469.36 S16.448.15 203109508 07 145037428 S1648.15, 203109508 079 145037428
Edacacho Inierd 3156.000,0 3.156.000,00 1484.660.7) 190943765 064 124656235 145466072 1.909.437,6 07 1246.562.35
Educagio de Jovens e Adulnos 27.000.00 2700000 353109 B 00 1310247 153109 138975 00 1310247
Edcagia Especn] 130.000,00 14416883 15.091,30 61603 0] 7600851 1509130 6516032 003 76.008,51

cuLTiRA 332.000,00 332.000,00 447924 19197 004 153.008,03 424 17899197 007 153.008,03
DifisioCannl 332.000,00 33200000 4479244 1789197 00§ 153.008,03 4479244 17899197 007 153.008,03

URBANISMO 1361.600.00 1.283.056.43 139.909,72 ss730866 019 nsMIT 139.909,72 557.305,64 023 577
AdviniwaioGenl 247.600.00 268.164,50) 2895823 121009 004 156.063,60 2895823 1121009 004 156.063.60
Servigos Usbancs 1114.000,00 101459193 110 951,49 44520776 013 569.634,17 11095149 4520774 017 56968417

SANEAMENTO 2579.500,00 2:579.500,00 192.608,74 203165339 0 54734661 4079502 160097047 063 97852053
AdminiuaioGeal 1.760.000,00 1.760.000,00 67845 15489938 059 211.006,18| 28318673 11183109 044 641.639,10
SANEAMENTO BASICOURBANO 819.500,004 819.500,00f 124.763 49| 482.659,57| 0,11 336.840.43) 12476349 482.659,57 0,19 336.84043

GESTAO AMBIENTAL 000 47.000,0) 1241598 1820 00 2981791 1241598 1718209 00 281791
Controle Ambienal 000 4700000 1241598 1718209 00 2981791 1241598 1718209 00 281791

CIENCIA E TECNOLOGIA 116.000,00] 116.000,00| 17.711,26] 69.709,19| 003 46.290,81| 17.711,26 69.709,19 0,03 46.290,81
Tecmlogh & Informacho 116.000,00 11600000 1771124 0919  00d 14629081 1771126 69.709,19 003 46290381

AGRICULTURA 249.000,00 249.000,00 26663,95 3z 004 12114670 2666395 1278533 00 121.14670
Adninisragio Genl 249.000,00 249.000,00 26663,95 1785330 004 12114670 26663,95 1278533 003 12114670

DDUSTRIA £.000.00 £.000,04 00 00 00 £.000,00) 000 00 009 §.000,00
Promogio Infuswal £.000,00 §.000,04 009 00 0o §.000,00) 000 00q 009 §.000,00

DESPORTOELAZER 176.000.00 176.000,00 27798 1086382 004 6736177 1798 10863523 004 6736177
Aduinkuacio Genl 1.000.00 1.000.04 00d 00 00 1.000,00) 000 000 004 1.000,00
Desporo Commitiro 175.000,00 175.000,00 277798 1086382 004 6636177 2798 1086382 004 6636177

ENCARGOS ESPECIATS 19.355.000,00 19.355.000,00) 00d 314418 664 205855 000 19.33441414 7,54 20.585,82
Outios Bncargos Bepeciis 19.355.000,00 19.355.000,0) 00d 193141418 664 205855 000 19.33441414 7.5 20.585.82

ToTAL 15049190000 499.556.259,52 67.264419,71 290.109575,56] 100,00 209.446.683,96 66556.147.06 25578536293 100,00 243.770.896,59

o ; o e e e e
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N°©2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
LEIDE RESPONSABILIDADE FISCAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

9/2.024 A 8/2.025
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) RS1.00
X EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES e e tey
ESPECIFICACAO ;
9/2.024 10/2024 11/2.024 12/2.04 1/2025 2/2025 372025 472028 5/2.005 6/2.025 7/2025 8/2.025 Ult.12meses | Exerc.Atual
RECEITAS CORRENTES () 32.266.693.65 3449458084 3332796124 4493417319 42124148 66| 3857421867 4201376429 37.927.136,30 3588432878 36.062.712.26 3817259668 37.565.02295 453.407.337,51 39949027247
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melboria 6.041059.19 6.449708 69 606831593 7244 548,60 702266270 7.454 816,49 1343932871 7.202658,19 6.547.798,06 635884544 635677526 6.434.094.68 8662061194 70.890.107.89
»PTU 1.017953,17 123426058 109043739 93961168 43844591 2,420 898,46 765988897 1.785.405,43 122412802 1.039.762.74 121548631 1.060.261,21 2112653987 21.295.000,00
158 2.535.079.00 282564629 2573.821,56 2563.11597 268366726 232045168 231221975 2730348 260741238 2.630.288.63 264106616 2597.72857 3106352073 24.420.000,00
Bl 417.019,07 28001707 359.177.46 315.087,28 67532743 44555065 357.65190 299.748,07 32023524 279.188.22 33546410 38287664 446734313 420150000
IRRF 1.479.561.91 154975904 151823563 2750.726,14 260254538 1.458.000.48 160346157 1.127.638,38 173552831 177077120 1.580306,37 181432848 21.590.862.89 12700.000.00
Outos Inpostos, Taxas ¢ Contribuices de Melbona 914604 56002571 52684389 676.007,53 62267, $09.915.22 150610652 666642, 66049411 58883465 S84 57889978 837234532 827360789
Contribusgdes. 171761278 177144783 1.758.801,59 2877.994.03 1746.698,16) 1.861.636.34 210288382 1.712160,% 174197265 17527562 164110241 2539.126.66 2320677228 21.576.960.00
Receita Patrimomal 1.630.82337 271611840 2970.153,07 1808.508,7% 363154203 2.371.504.86| 229049862 3.04406275 354544192 34349084 388842168 3.647.831.32 3502981522 2059293708
Rendimentos de Aplicagio Fizancara 1.598.169,01 268091841 2937.699.55 1.776.708 40 359957821 227536510 227420524 299490277 3.503.766.06 345193388 386138478 361519210 34.569.823.51 2040143708
Outras Receitas Pammomais 3265436 351999 3245352 31.800,36 3196382 96.139,76| 1629338 49.159,98 4167586 3297456 2703690 3263922 45999171 19150000
Receita Agropecuina 0.00 0.0 000 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000
Recesta Industrial 000 0.00 000 0,00 0.00] 0.00) 0,00 000 000 000 0.00 000 000 000
Receita de Servigos 247089493 250319526 245103699 262837705 239918731 253247302 250375841 239133645 260234489 244859515 237644104 234417532 2965181582 2946590000
Trams feréncias Comentes 20.182.509.40 2081391413 19.895.243,50 29250.800,56 27.090946 84, 23.530.805,13) 2121269240 217712564 2118424481 21.800 97392 2365051449 20.250.720,04 27204079086 25373486750
Cota-Pate do FPM 5.347.26882 447290654 5712552511 9236.027,97 576531514 7.736.387.21 5.094.766 89 5.177.152,51 660419212 6.783.412.67 7.129.790.92 5.493.898.64 7456664494 70.400.000.00
Cota-Parte do ICMS 864443114 9.73.71407 821520877 10380.473,07 925364155 7.586.057.85| 811721956 9.378.032.33 701742963 821765382 968798637 7.837.851,01 104.059.699.17 100.000000.00
Cota-Pate do IPVA 31066004 36995935 26010136 I3 84764 4,601 268,70] 1.669.226.49 155257723 152093943 143580114 52565938 44428638 370094 41 134344155 13.40000000
Cota-Pxte do ITR. 4868239 23282741 29.051,2: 18.532,96 10202,16] 208869 107,71 21784 122459 140978 53143 sen 35131798 30700000
Transferinaas LC §7/1996 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 000 0,00 0.00 000 000 000
Transferénaas LC 61/1989 179.303.36 12173448 135.190,10 158.711347 106.718 65| 120.806.25 131.561 53 12352102 12000315 13661399 unanmn 1294775 158085152 1.000.000.00
Transferinaas do FUNDEB 3.468619.40 4.098 804 30 3.784.855,03 4483 047,59 5479 803 46| 443802203 403370325 447588516 3865864.56 4.111779.69 392795768 365764067 49.82598282 46.694.000,00
Outnas Transfaincias Cormentes 218384425 179396758 174531188 4.600.157,86 187399718 197821661 228178723 249944735 213972962 20444459 23827494 275821879 2822187288 2193386750
Outras Receitas Comentes 20343398 24019653 18441016 118394419 23311162 82298283 46460233 39979288 26252645 2541136 259341,80 234907493 6.857.53139 3.229.500,00
DEDUCOES (1) 471116308 612395909 6121.840,10 7687.022,60 765208445 6.476 92279 57321492 64522089 6.572056,08 6.720.388,00 661205370 77.30821604 6381226868
Compensagio Fmanc. entre Regimes de Previdéncia 8000637 16227168 79.596,21 1014.407,69 845,03, 69298389 359083 42 28307698 107.827.69 107.784,56 107784,56 318848030 2000000.00
Centrib. do Servider para o Plamo de Prevadéncia 1.199.858,18 1.200063 89 115639732 229061627 1126444 87| 1.166.799,69 119407808 1.150.774,32 124354416 1.243.560,70 122663850 129854255 1549731883 15.385.000.00
Acordio TCE/PR 1509/06 « §70/07 - IN 562011 TCE-PR 000 0.00 000 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000
Rend: d licacdes de Recursos a 755.522.62 177739509 201283132 910.3409 249236538 1.166.846.99 L4127 1.777.998.43 215698682 2.179.598.93 238014106 2273.066,08 21.027.24622 10320.000.00
Dadugio de Recwita para Formagio do FUNDEB 267577591 298422843 3.015.25 347165785 394742917 345029222 303481071 3.240.358,56 306369741 3.189.4381 289748928 276697209 37.595.170,69 3610726868
RECEITA CORRENTE Li‘Q'-TDA m =@ -m 27.588.830,57 28.370.621,75 37307150, 3447206421 32.09729588 36.281.63937 3147492801 2931227270 29.342.32426 31.560.542,98 31.118.630,01 376.099.12147 335678.003,79
e B ob: da Uniio rel: da 0.00 0.00 000 1300.000,00 0,00] 0.00) 0,00 0,00 000 000 0,00 000 1.300.000,00 000
individuais (ant 166-A_§ 1, a CF) V)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULODOS 7855057 BINELTS| 2720611 [ 3600705059 [ 3447206421 | 3209729588 | 362816937 | 3147492801 2930234 [ 356050298 SLISE001|  374791N47 | 33567800379
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (I - IV)
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Jornal Oficial

do Municipio de Ibipora

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
LEIDE RESPONSABILIDADE FISCAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
9/2.024 A 8/2.025

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) RS1.00
(-) Transferéncias obnigatanas da Ui do relativas as emendas de 000 0.00 000 200.000,00 0,00) 0.00) 0,00 0,00 000 000 000 000 20000000 000
‘ancada (ant. 166, § 16, da CF) (VI)

(-) Recwrsos destinados 20 pagamento dos agentes comnitanos de 268.280.00 26828000 268.280,00 $36.560,00 288.420,00) 288.420.00| 28842000 288.420,00 28842000 28842000 288420.00 28842000 3.648760.00 3.184.000,00
saide e dos agentes de combate a5 endenmas (§ 11 do art 198, da

CF-EC 12022) (VID

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 000 0.00 0,00 000 000 000
RECEITA CORRENTE LiQL'IDAMUSTADA PARA 27.287.280,57 28.102.341,78 26937841, 14 38.270.890,59 34.183.644,21 31.808.875,88 35993.21937 31.186.508,01 29.023.852,70 29.053.904,26 31.272122,98) 30830.210,01 370950 361,47 332494.003,79
CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL

aX)=(V-VI- VII- VI

FON TE: Sistema Elotech Gestio Pibhica. Unidade Responsavel . emutido em 30/set/2025 as 10h ¢ 00m.

Comentarios
1

- Considerando que o periodo encontra-se em fase de enceramento e as mformagdes amnda nio foram enviadas a0 TCE/PR. o presente relatorio podera sofrer alteragdes
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) RS 1,00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCLARIAS - RPPS (FUNDOEM CAPITALIZACAO) ety RECEIIASREALIZADAS
ATUALIZADA até o Bimestre
@ o)
RECEITAS CORRENTES (I) 67.873.000,00 52.973.431.06
Receita de Contribuigdes dos Segurados 15.385.000,00 9.650.383.17
Ativo 15.010.000,00 9.427.887.61
Inativo 335.000.00 203.15647
Pensionista 40.000.00 19.339.09
Receita de Contribuigdes Patronais 19.022.000,00 11.849.859.09
Ativo 19.012.000,00 11.821.992.45
Inativo 10.000,00 27.866.64
Pensionista 0,00 0.00
Receita Patrimonial 10.451.000,00 15.624.980.57
Receitas Imobiliarias 181.000.00 131.35599
Receitas de Valores Mobiliarios 10.270.000,00 15.493.624 58
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00
Receita de Servigos 0.00 0.00
Outras Receitas Correntes 23.015.000.00 15.848.208.23
Compensagao Financeira entre os regimes 2.000.000.00 1.847.146 23
Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (II)* 21.015.000.00 14.001.062.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0.00 0.00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00
Amortizagio de Empréstimos 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (IV) = (I +III - I) 46.858.000,00 38.972.369,06
INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS PREVIDENCLARIAS - RPPS poTacio | DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | PAGARNAO PROCESSADOS
(FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
© @ © ® ®
Beneficios 42.850.000,00 24.159.908,40 24159.908,40 24.159.908,40 000
Aposentadorias 36.750.000,00 21233.237,07 21233237,07 21233237,07 000
Pensdes por Morte 6.100.000,00 2.926.671,33 2926671,33 2926.671,33 000
Outras Despesas Previdenciarias 2.430.000,00 686.000,00 48717333 120.455,69 000
Compensagao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0.00 0,00 000
Demais Despesas Previdenciarias 2:430.000,00 686.000,00 48717333 120.455,69 000
zﬁ#&ﬁi%%?s DO FUNDO EM 45.280.000,00 24.845.908,40 24.647.081,73 24.280364,09 000
g&r}m ﬁg};&kﬂglgn A | 1578.000,00 14.126460,66 14.325287,33 14.692.004,97 000
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM R .
EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 22.593.000.00
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MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

LG

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) RS 1.00
APORTES DE RI-ZCU’RSOS~ PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
CAPITALIZACAO DO RPPS
Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal 0,00
Suplementar
Plano de Amortizagio - Aporte Periodico de Valores 21.001.592,91
Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Fmanceiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPITS SALDO ATUAL
(FUNDO EM CAPITALIZACAO)
Caixa e Equivalentes de Caixa 575.036,21
Investimentos e Aplicagdes 216.102.203.39
Outros Bens e Direitos 416.562.338.89

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCLARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICA0) AE;‘B “‘II;:ODA REC'E:"Té‘\i %ﬁxmﬁ
2 ®
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00 0.00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0.00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0.00
Ativo 0,00 0.00
Inativo 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00
Receitas Imobiliarias 0.00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00
Receita de Servigos 0.00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensagio Financeira entre os regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VII) 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - RPPS (IX) = (VI + 0,00 0,00
Vi
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NN, MUNICIPIO DE IBIPORA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

L

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I) R§ 1,00
. INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS PREVIDENCLARIAS -RPPS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
© (d) (¢) ® (®
Beneficios 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 000 0.00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0.00 000 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Compensagao Financeira entre os regimes 0.00 0,00 0.00 000 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0.00 000 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPARTICAO (X)
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPARTICAO (XI) = (IX - X)*
APORTES DE REC’URS(?S PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
REPARTICAO DO RPPS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00
Recursos para Formagao de Reserva 0.00
BENS E DIREITOS DO R.?PS SALDO ATUAL
(FUNDO EM REPARTICAO)
Caixae Equivalentes de Caixa 0.00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISA0 RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA até o Bimestre
() (b)
RECEITAS CORRENTES 50.000.00 77.531.82
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 50.000,00 77.531,82
INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre até o Bimestre
© (@ © ® @®

DESPESAS CORRENTES (XIII) 738.124,30 53551620 36788906 360.273,02 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 000 0,00

Demais Despesas Correntes 73812430 53551620 367.889,06 360.273,02 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 140.000,00 0,00 0,00 009 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO
RPPS (XV) = (XIII + XIV) 878.124,30 535.516,20 367.889,06 360.273,02] 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS
(XVD = (XI-XV) -82812430 -45798438 29035724 -282741,20

BENS E DIREITOS ;;l;l:[INISTRACAO DO SALDO ATUAL
Caixae Equivalentes de Caixa 19.093.80
Investimentos e Aplicagdes 1.062.560.65
Outros Bens e Direitos 0,00
www.elotech com br Continua Pagina: 3
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N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso ) RS 1,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO, PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
) (BED ) ATUALIZADA até o Bimestre
@ ®
Contribuigdes dos Servidores 0.00 0.00
Demais Receitas Previdenciarias 0.00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)
5 0,00 0,00
XV
DESPESAS PREVIDENCLARIAS DOTACAO INSCRITAS EMRESTOS A
7 DESPESAS LIQUIDADAS AS PAG s
(BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA | “DESPESASEMPENHADAS s Q DESSE s;ismr-:c«\s PAGARNAO PROCESSADOS
até o Bimestre até o Bimestre ate o estre até o Bimestre
©) (d) (9 ® (8)

Aposentadorias 000 0,00 0,00 000 000
Pensdes 000 0.00 0.00 000 000
Outras Despesas Previdenciarias 000 0.00 0.00 000 000
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS it
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 /
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS

PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)* o e ool 000
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N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIT) Emreais
ACIMA DA LINHA
- Até o Bimestre / 2025
. PREVISAO
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
@)
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) () 335.568.003.79 255.584.599.26
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 70.890.107.89 60.816.979.53
IPTU 21.295.000,00 16.844.277.05
1SS 24.420.000,00 20.566.057.91
ITBI 4201.500,00 3.096.042,25
IRRF 12.700.000.00 14.292.580.17
Outros Imp . Taxas e Contribuigdes de Melhoria 8.273.607.89 6.018.022,15
Contribuigdes 6.191.960.00 5.405.420.76
Receita Patrimonial 10.162.937.08 10.257.957.06
Aplicagdes Financeiras (II) 10.081.437.08 10.005.171.74
Outras Receitas Patimoniais §1.500.00 252.78532
Transferéncias Comrentes 217.627.598.82 156.307.530,02
Cota-Parte do FPM 57.400.000,00 40.421.071,93
Cota-Parte do ICMS 80.000.000.00 53.676.697.85
Cota-Parte do IPVA 10.720.000.00 9.695.882.35
Cota-Parte do ITR 245.600.00 17.77927
Transferéncias da LC 61/1989 800.000.00 788.728,09
Transferéncias do FUNDEB 46.694.000.00 33.990.656.50
Outras Transferéncias Comrentes 21.767.998 82 17.716.714.03
Demais Receitas Comrentes 30.695.400.00 22.796.711,89
Outras Receitas Financeiras (IIT) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 30.695.400,00 22.796.711.89
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) =
[1-(I+1ID] 325.486.566.71 245.579.427,52
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 57.603.000,00 37.479.806.48
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 10.320.000.00 15.571.156.40
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 48.262.602,54 1.472.486,42
Operagdes de Crédito (VII) 37.000.000,00 0.00
Amortizagdo de Empréstimos (IX) 0,00 0,00
Alienagao de Bens 3.010.000.,00 580.902,80
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 3.010.000.00 580.902.80
Transferéncias de Capital 8.252.602.54 882.583,62
Convénios 7.800.000.00 273.044.88
Outras Transferéncias de Capital 452.602,54 609.538,74
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIT)
= [VII - (VII = IX = X + XI = XII)] 11.262.602.54 1.472.486.42
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0.00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVD = (IV = V = Xl - XIV) 30435216925 28453172042
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = IV +
X1 336.749.169.25 24705191394
Até o Bimestre / 2025
DESPESAS PRIMARIAS i—?‘?;[:;:?, A DESPESAS DESPESAS Dﬁfg‘:gs Rﬁ:Tcg;A \ﬁ)sgnogcxsps;f])“gs
EMPENHADAS LIQUDADAS PROCESSADOS
(@) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (o)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES 332.324.934.26 227.576.121.82 209.020.774.99 198.311.31836 6.210.460.90 6.081.978.75 6.081.801,13
RPPS) (XVII)
Pessoal e Encargos Sociais 173.246.335.99 110.955.490.17 110.712.486.31 109.056.748.04 1.572.469.81 13.192.92 13.192.92
Juros e Encargos da Divida (XIX) 1.521.000,00 1.082.591,96 1.082.591.96 1.082.591,96 0.00) 0.00) 0.00
Outras Despesas Correntes 157.557.598 27 115.538.039.69 97.225.696.72 88.171.978.36 4.637.991.09 6.068.785.83 6.068.608.21
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 330.803.93426 |  226493.52086(  207.938.183.03 [  197.228.72640 6.210.46090 6.081.978.75 6.081801.13
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (XXI) 46.018.124.30 25.381.424.60 25.014.970.79 24.640.637.11 15.175.60 0.00 0.00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00) 000
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MUNICIPIO DE IBIPORA E
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIT) Emreais
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 96.504.465.96 37.152.029.14 21.749.617.15 21.630.514,55 505.727,93 10.921.639.29 10.921.639.29
[peain]
Iuvestimentos 94.003.465.96 35.790.013.68 20.387.601.69 20.268.499.09 505.727.93 10.921.639.29 10.921.639.29
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Concessio de Empréstimos e Finand amentos (XXIV) 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Aquisi¢io de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
Aquisigio de Titulo de Crédito (XXVD) 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00) 0,00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Amartizagio da Divida (XXVIT) 2.501.000,00 1.362.015.46 1.362.015.46 1.362.015.46 0.00) 0.00) 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXII - (CXIV + XXV +
XOEVI + XXVID)] 94.003.465.96 35.790.013.68 20.387.601.69 20.268.499.09 505.727.93 10.921.639.29 10.921.639,29
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 24.568.735.,00 - - - - - -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) (X3XX) 140.000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00) 000
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXXI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00) 0.00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX +
XXI + XXVII + XXIX + XXX) 495.534.259,52 287.664.968,14 253.340.755,51 242.137.862,60 6.731.364,43 17.003.618,04 17.003.440,42
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (3OO = (XX + XXVIII +
XXIX) 449.376.135 22 262.283.543 54 228325.784,72 217.497.225.49 6.716.188.83 17.003.618.04 17.003.440 .42
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)] 18.659.052,97
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)] 5.835.059,20
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 2.699.456.90
Até o Bimestre/ 2025
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
TJuros, Encargos e Variagdes Monetanas Ativos (Exceto RPPS) (OXXVI) 10.005.171.74
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXX VII) 1.082.591,96
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXX VI - XXXVII) 14.757.638,98

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SAD0
Em 31/Dez/2024 (a) Até o Bimestre (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 15431.931.35 13416.181.17
DEDUGOES (XL) 110.204.612.92 116.551.860.22
Disponibilidade de Caixa 110.204.612,92 102.825.969.18
Disponibilidade de Caixa Bruta 123.843.432,57 119.450.989.55

(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 6.856.563,68 10.963.902.82

(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 6.782.255,97 5.661.117,55
Demais Haveres Financeiros 0.00 13.725.891.04
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (CXXIX - XL) -94.772.681.57 -103.135.679.05
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) 8.362.997,48

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 19.609.701.85
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre /2025

VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) 4.107.339,14
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIACAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0.00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV +

XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX)] 12.470.336,62
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 3.547.756,84

INFORMACOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

46.874.755.50

0.00
46.874.755,50
22.593.000.00

FONTTE: Sistema Elotech Gestdo Puablica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/set/2025 as 10h e 40m.
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ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAI\‘H‘:NT;\RL\
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, mciso IIT) Emreais
Comentarios
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas ao TCE/PR, o presente relatorio podera
sofrer alteragdes.
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Y ESTADO DO PARANA
- RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
J\ DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - Anexo VII (LRF, art 53, inciso V)

Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Insenitos Inscritos
P
PODER  ORGAO. Em Em31de Pagos Cancelados Saldo Em Em3lde Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios dezembro de Exercicios dezembro de
Antenores 2024 Antenores. 2024
@ ®) © @ e<(a+b) - (cvd) ® @ ®) [0} (0] k=(frg)- (1) Lefevk)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) () 133030,51 5438.331,5 5.430.987,22 520838 135165,97 16.649.19786 1919913595 1700265927  17.00248165 412618134 14719670,8 1485483679
PODER EXECUTIVO 13303051 543833156 543098722 520888 13516597 1664919786 1919913595 1700265927 17.0024816: 412618134 14719670,82 1485453679
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 000 1300377,21 1.300.377,21 00 000 2,00 245999 988,77 95877 000 150122 150,22
PODER EXECUTIVO 000 130037721 130037721 000 000 0.0 24599 958.77) 958.7 0% 1.501.2 15012
TOTAL (I = I+ 1II) 133.030,51 673870877 6TILIGIAY £.208,88 13516597 16.649.197 86 19.201.59594 17.003.61804 17.003.440,42 4126181,34 4TLIT204 14.856.338,01
FONTE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Uni dade Respansivel MUNICIPIO DE IBIPORA. emitido em 30/set/ 2025 as 10h e S0m.
C : .
1 - Considerando que o periodo encontra-se em fase de encerramento e as informagdes ainda nio foram enviadas a0 TCE/PR. o presente relatério podera sofrer alteragdes
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1.00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicio Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTIE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Periodo
(a) (b)
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 62.616.500,00 54.798.95738
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Proprisdade Predial e Territorial Urbana - IPTU 21.295.000,00 1684427705
12-Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos - ITBI 4.201.500,00 309604225
13- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 24.420.000,00 20.566.05791
14-Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 12.700.000,00) 1429258017
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 185.936.343,50 130.918.162,02
21- Cota-Parte FPM 70.400.000,00 49.784.916,10
2.11- Parcela Referente 3 CF. art. 159, I alineab 65.000.000,00 46.819.22231
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I alineasde e 5.400.000.00 296569379
22- Cota-Parte ICMS 100.000.000,00 67.095872,12
23- Cota-Parte IPI-Exportagio 1.000.000,00 98591011
24-Cota-Parte ITR 307.000,00 222397
25-Cota-Parte PVA 13.400.000,00) 12119.853.16
26- Cota-Parte IOF-Owo 0,00 0,00
27-Outras T éncias ou Cx des Financeiras P da Impostos e T incias Consti §29.343,50) 909.386,56
3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 248552.843,50 185.717.11940
4-TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - EQUIVALENTE A 20% DE (@.L1) + (2.2) + (2.3)  (2.4) + (2.5) + RS 36.107.268,70 RS 25.590.493,65
2.7,
;. \":\LOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE (G.1.1) = 26.030.942,18 20.838.786,20
(22)+ (2.3) = (24) = (2.5)) = 2% DE ((L1) + (L2) + (1L3) + (L) + (212) + (26) = (2.7)
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Periodo
(@) (b)
6- TOTAL DASRECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 46.963.126,00 34.27541333
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 46.269.126,00 3418717000
6.1.1- Principal 46.000.000,00 3390241317
6.12- Rendimentos de Aplicagio Financeira 269.126,00 28473016
6.13- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 26,67
6.2- FUNDEB - Complementag3o da Unilo - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0.00
6.22- Rendimentos de Aplicagiio Financeira 0,00 0,00
6.23- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementag3o da Unilio - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00/ 0,00
6.32- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.3 3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complemsntag3o da Unilio - VAAR 694.000,00 8824333
6.4.1- Principal 694.000,00 8824333
6.42- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.43- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4) 9.892.731,30 8.311.919,52
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCiCIQS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 571561,97
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 57156197
82- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9-TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 +8) 34.846.975.30
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“& " do Municipio de Ibipora

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E CONTRATOS

DECIMO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 122/2022, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBIPORA E COM A EMPRESA COSTA OESTE SERVICOS LTDA, NA FORMA ABAIXO:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servigoS continuo de apoio administrativo e operacional para atender
diversas secretarias desta municipalidade.

O MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no MF/CNPJ sob ne. 76.244.961/0001-03 com sede na Rua Vitoriano
Valente n°. 540, Ibipord — Paran4, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, JOSE MARIA FERREIRA, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 7512031, e inscrito do CPF/MF sob n° 063.256.379-68, residente e domiciliado nesta cidade, neste ato doravante
denominado de CONTRATANTE, e a Empresa COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI , pessoa juridica de direito privado,
inscrito no MF/CNPJ sob n°® 07.192.414/0001-09, com sede na Rua Nossa Senhora do Rocio , n°® 1901, CEP: 85.900-180, na cidade de
TOLEDO Estado do PR, neste ato representada por RAFAEL BOGO, advogado, portador da cédula de identidade RG n°6.850.499-6_, e
inscrito no CPF/MF sob n° 034.619.219-63, residente e domiciliado na Rua Nossa Senhora do Rocio , n°® 1901, CEP: 85.900-180, na cidade
de TOLEDO Estado do PR, doravante denominada CONTRATADA, firma o presente Termo de Apostilamento, conforme segue:

1. Clausula Primeira — DO PEDIDO:

1.1. O Presente Termo de Apostilamento de Contrato no valor de R$ 200.264,52 (Duzentos mil, duzentos e sessenta e quatro e
reais e cinquenta e dois Centavos). Refere-se a repactuacdo da convengdo coletiva de trabalho — SINDUSCOM e
SINTRAPAYV, de agosto de 2025, mais os reajustes dos insumos, sobre o cargo de eletricista ao qual foi incluso o adicional
de periculosidade (30%) na composi¢do da planilha de custo) no més de julho/2025, conforme planilhas anexas ao
protocolo 8275/2025.

2. Clausula Segunda: DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. A repactuacao tem carater superveniente e obrigatorio, em virtude de disposi¢cbes normativas trabalhistas que impactam
diretamente a planilha de custos da contratada, de modo que a né&o realizacéo do ajuste poderia implicar descumprimento
contratual e risco de descontinuidade na prestacdo dos servicos terceirizados, essenciais ao regular funcionamento da
Administracao.

3. Clausula Terceira: DO PRECO.

Celebra-se esta repactuagdo do contrato no valor de R$ 200.264,52 (Duzentos mil, duzentos e sessenta e quatro e reais e cinquenta e dois
Centavos), conforme planilha anexa ao protocolo 8275/2025.

Com esta repactuagdo valor anual passard de R$ 42.878.793,48 (Quarenta e dois milhdes, oitocentos e setenta e oito mil, setecentos e
noventa e trés reais, quarenta e oito centavos) para o valor de R$ 43.079.058,00 (quarenta e trés milhdes, setenta e nove mil e cinquenta e
oito reais)

4. Clausula Quarta: DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO TERMO DE APOSTILAMENTO.

4.1. Fazem parte integrante do presente termo, e substitui a anteriormente vigente, a planilha de custos e formacao de precos
apresentada pela Contratante por ocasi@o da presente repactuacdo, cujo inteiro teor as partes declaram ter pleno
conhecimento Solicitagdo de Alteracdo Contratual emitida pela Secretaria de Gestdo de Pessoas e demais documentos
constantes no referido Protocolo.

5. Clausula Quinta: RATIFICACAO.

5.1. Ficam ratificadas e inalteradas as demais Clausulas e condigBes do Contrato Original que por este Apostilamento nao
foram alteradas e ou modificadas.
Data da Assinatura do Apostilamento: 25 de Setembro de 2025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 522/2.022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora - Estado Do Parana.

CONTRATADA: S.V LAVANDERIA LTDA — CNPJ/MF: 24.258.674/0001-59.

Proc. Adm. n°® 499/2.022 — Pregao Eletrénico n°® 76/2.022 — Contrato n° 522/2022 — Protocolo n° 32.422/2.025.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de lavanderia a Unidade de Pronto
Atendimento — UPA e demais Unidades de Saude.

OBJETO DO ADITIVO:

e Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato para mais doze meses, até o dia 05 de outubro de 2.026, conforme
previsto na Clausula Nona do Contrato, assim como o disposto no artigo 57, Il, da Lei n°® 8.666/1.993 e acordado entre as
partes.

e Reajustar o valor total do Contrato em 4,552430% pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC (IBGE),
passando o valor de R$ 377.590,47 (trezentos e setenta e sete mil quinhentos e noventa reais e quarenta e sete centavos)
para o valor de R$ 394.780,01 (trezentos e noventa e quatro mil setecentos e oitenta reais e um centavo).
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e Acrescentar a quantia de R$ 394.780,01 (trezentos e noventa e quatro mil setecentos e oitenta reais e um centavo),
para fazer frente ao periodo a ser renovado.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 26 de setembro de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

EXTRATO DO PRIMEIROTERMO ADITIVO QUALITATIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: AMB DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LT

Proc. Adm. N 6984/2.024 — Pregéo Eletronico n°63/2024— Protocolo n°® 27933/2025

OBJETO: Aquisicéo de Equipamentos Hospitalares (Cama Hospitalar Elétricas) para melhorar a qualidade dos atendimentos emergenciais da
UPA.

O presente termo aditivo qualitativo objetiva:

A troca de marca referente ao Lote 04, cama hospitalar elétrica da marca SC MEDICAL,

MODELO SC 100, para a marca RENOVAR CAMAS ESPECIAIS, conforme solicitacdo por meio do protocolo 27933/2025 e demais
documentagdo anexa.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: Ibipord, 14 de Setembro de 2025.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO

PORTARIA N°805, DE 26 DE SETEMBRO DE 2.025.

Designa servidores para exercerem as funcdes de Gestor e Fiscal, para atuar no Contrato decorrente do Processo de
Inexigibilidaden©24/2.025,cujo objeto € a contratagdo de show artistico com a BANDA TERRA CELTA para o dia 15 de outubro de 2.025, no
XVII Festival de Teatro de Ibipord — FESTIB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuices que lhe confere o artigo 64, X, da Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestao, fiscalizagdo de
contratos e celebrac@o de aditivos contratuais, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibipord e da outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Fiscais e Gestor do Contrato n°295/2.025, decorrente do Processo Administrativo n°1.169/2.025, Processo de
Inexigibilidaden©24/2.025.

Art. 2° Designar como Gestor, aSecretaria Municipal de Cultura e Turismo, Luciana Masson,matricula n°51281, para promover a gestdo do
Contrato.

Art. 3° Designar como Fiscal Titular, o ServidorVradson da Silva Castro, matricula n°26521, para acompanhar e fiscalizar a execucao do
Contrato.

Art. 4° Designar como Fiscal Suplente, o Servidor Domingos Teixeira dos Santos, matricula n°® 46771,para acompanhar e fiscalizar, a
execucao do Contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: ATENA PRODUC}()ES ARTISTICAS LTDA- CNPJ/MF: 13.311.767/0001-83.

Proc. Adm. n°®1.169/2.025 — Processo de Inexigibilidaden©24/2.025- Contrato n°295/2.025-Protocolo n°28.846/2.025.
OBJETO:Contratagao de show artistico com a banda TERRA CELTA, de renome nacional e internacional, no dia 15 de outubro de 2.025, no
XVII Festival de Teatro de Ibipora - Festibi.

VIGENCIA DO CONTRATO: 25 de janeiro de 2.026.

VALOR DO CONTRATO: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

FORMA DE PAGAMENTO: em até 10 dias ap0s o recebimento da Nota Fiscal.

REDUZIDO PROGRAMATICA

471 07.001.13.392.0007.2.235.3.3.90.39.00.00. 1000

Luciana Masson SecretariaMunicipal de Cultura e Turismo

FISCAISDOCONTRATO ‘ SECRETARIA

Vradson da Silva Castro (Fiscal Titular) SecretariaMunicipal de Cultura e Turismo

Domingos Teixeira dos Santos(Fiscal Suplente) SecretariaMunicipal de Cultura e Turismo

Ibipora, 26 de setembro de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 38/2.025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Ibipora - Estado Do Parana.

CONTRATADA: VITORIA SCALDELAI JACINTHO LTDA — CNPJ/MF: 41.429.108/0001-81.

Proc. Adm. n° 1039/2.025 - Pregéo Eletrdonico n°® 16/2.025 - Contrato n°® 38/2.025 - Protocolo n° 31.389/2.025.
OBJETO DO CONTRATO: Aquisi¢cdo de materiais de construcao.

OBJETO DO TERMO ADITIVO:

e Acréscimo de 25% ao valor do Contrato, equivalente a quantia de R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais), conforme artigo 124 da
Lei n® 14.133/2.023 e previsto na Clausula Décima Sexta do Contrato.

e Com esse acréscimo o valor do Contrato passard de R$ 8.280,00 (oito mil duzentos e oitenta reais) para o valor de R$ 10.350,00
(dez mil trezentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 26 de setembro de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 800, DE 25 DE SETEMBRO DE 2.025.

Designa servidores para exercerem as fun¢des de gestor e fiscal, para atuar nos contratos decorrentes do Pregéo Eletrdnico n® 54/2.025, cujo
objeto é a aquisicao de materiais de construgao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuices que |he confere o artigo 64, X, da Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestao, fiscalizagao de
contratos e celebrac@o de aditivos contratuais, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibipord e da outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Fiscais e Gestores dos Contratos n® 288/2.025, n° 289/2.025, n® 290/2.025, n° 291/2.025, n® 292/2.025 e n° 293/2.025,
decorrentes do Processo Administrativo n° 1.065/2.025, Pregéo Eletrdnico n° 54/2.025.

Art. 2° Designar como Gestores, o Secretario Municipal de Administracdo, Juarez Afonso Ignacio, matricula n°® 51271; e o Secretario
Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viag&o, Junior Frederico Aliano, matricula n® 46401; para promoverem a gestao do Contrato.

Art. 3° Designar como Fiscais Titulares o Servidor Marcelo André Aguilera, matricula n° 46591, e o Servidor Rafael Alves da Silva,
matricula n® 38931; para acompanhar e fiscalizar a execug¢édo dos Contratos.

Art. 4° Designar como Fiscais Suplentes o Servidor Aparecido Gomes da Silva, matricula n° 38831, e o Servidor Guilherme Vicentine
Junior, matricula n® 39171; para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos Contratos nos impedimentos legais e eventuais dos Fiscais
Titulares.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DOS CONTRATOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipor&, Estado do Parana.

Proc. Adm. n°® 1.065/2.025 — Pregéo Eletrénico n° 54/2.025 - Protocolo n°® 3943/2.025.
OBJETO: Aquisi¢do de materiais de construgao.

PRAZO DE ENTREGA: Conforme Termo de Referéncia.

VIGENCIA DO CONTRATO: 24 de setembro de 2.026.

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 dias ap0s a entrega da Nota Fiscal.

Mariano Negdcios Imobilirios E Comércio De Materiais Ltda

288/2.025 CNPJ n° 44.972.006/0001-24 R$ 47.731,75
D.S.F Materiais de Construgao Ltda

289/2.025 CNPJ n° 59.599.809/0001-24 R$ 281.143,84
Carvalho, Favoretto & Cia Ltda

290/2.025 CNPJ n° 05.737.761/0001-44 R$ 39.858,53
FSM Construcao e Acabamento Ltda

291/2.025 CNPJ n° 60.237.300/0001-10 R$ 6.374,00
R F Crispim Eletro Ltda

292/2.025 CNPJ n° 44.391.305/0001-47 R$ 220,50
J M Portela Industria e Comércio Ltda

293/2.025 CNPJ n° 35.984.793/0001-05 R$ 22.139,10

VALOR TOTAL DO PREGAQ ELETRONICO N° 54/2.025 R$ 397.467,72
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do Municipio de Ibipora

179 05.002.04.122.0005.2.097.3.3.90.30.00.00. 1000
554 08.002.15.452.0008.2.013.3.3.90.30.00.00. 1000
564 08.002.15.452.0008.2.013.4.4.90.52.00.00. 1000
Juarez Afonso Ignéacio Secretaria Municipal de Administracdo
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e
Junior Frederico Aliano Viagdo

Marcelo André Aguilera Secretaria Municipal de Administragédo
Rafael Alves da Silva Secretaria Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viacédo
Aparecido Gomes da Silva Secretaria Municipal de Administracdo
Guilherme Vicentine Junior Secretaria Municipal de Servicos Publicos, Obras e Viacéo

Ibipord, 25 de setembro de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

PORTARIA N° 804, DE 26 DE SETEMBRO DE 2.025.

Designa servidores para exercerem as fun¢des de gestor e fiscal, para atuar nos contratos decorrentes do Pregdo Eletrdnico n® 68/2.025, cujo
objeto é a aquisicdo de materiais (tecidos) para confecgdo e manutencdo de decoragdo para o Natal 2025, do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran&, no uso das atribuices que |he confere o artigo 64, X, da Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 002, de 02 de janeiro de 2.023, que estabelece diretrizes para a gestao, fiscalizagdo de
contratos e celebracdo de aditivos contratuais, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ibipord e da outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Fiscais e Gestores do Contrato n® 294/2.025, decorrente do Processo Administrativo n® 1135/2.025, Pregdo Eletrénico n°®
68/2.025.

Art. 2° Designar como Gestores, 0 Secretario Municipal de Administracdo, Juarez Afonso Ignéacio, matricula n°® 51271; e a Secretéria
Municipal de Cultura e Turismo, Luciana Masson, matricula n® 51281; para promoverem a gestao do Contrato.

Art. 3° Designar como Fiscais Titulares o Servidor Ediel Ferreira de Almeida, matricula n°® 30401, e o Servidor Valdecir José de Lima,
matricula n° 13481; para acompanhar e fiscalizar a execugéo dos Contratos.

Art. 4° Designar como Fiscais Suplentes a Servidora Cacilda Tejo da Silva, matricula n°® 46781, e a Servidora Pillar Christina Cremonezi
Santana, matricula n°® 51601; para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos Contratos nos impedimentos legais e eventuais dos Fiscais
Titulares.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lbipord, Estado do Parana.

CONTRATADA: HERNANDES & CIA LTDA — CNPJ/MF: 20.798.806/0001-84.

Proc. Adm. n° 1.135/2.025 — Pregé&o Eletrdonico n°® 68/2.025 — Contrato n° 294/2.025 — Protocolo n° 23.110/2.025.

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicao de materiais (tecidos) para confec¢do e manutencao de decoragao para o Natal 2025, do Municipio de
Ibipora.

PRAZO DE ENTREGA: Conforme Termo de Referéncia.

VIGENCIA DO CONTRATO: 25 de setembro de 2.026.

VALOR DO CONTRATO: R$ 3.867,10 (trés mil oitocentos e sessenta e sete reais e dez centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 dias ap6s a entrega da Nota Fiscal.

206 05.002.04.122.0005.2.229.3.3.90.30.00.00. 1000
447 07.001.13.392.0007.2.108.3.3.90.30.00.00. 1000

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
42




'

} Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

‘&’ do Municipio de Ibipors

Juarez Afonso Ignéacio Secretaria Municipal de Administracéo
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Lew
v 92

Luciana Masson

Ediel Ferreira de Almeida Secretaria Municipal de Administracéo
Valdecir José de Lima Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Cacilda Tejo da Silva Secretaria Municipal de Administracéo
Pillar Christina Cremonezi Santana Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Ibipord, 26 de setembro de 2.025.
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 439/2.024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Ibipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA — CNPJ n° 55.187.334/0001-08.

Proc. Adm. n°® 946/2.024 — Pregao Eletrénico n° 74/2.024 — Contrato n° 439/2.024 — Protocolo n° 32.904/2.025.
OBJETO DO CONTRATO: Aquisicéo de géneros alimenticios ndo pereciveis.

OBJETO DO TERMO ADITIVO:

e Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, até o dia 13/10/2026, conforme artigo 106 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, e previsto na Clausula Nona do Contrato.

e Reajustar o valor total do Contrato em 4,552430% pela variacdo do INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor,
correspondente ao valor de R$ 74.900,20 (setenta e quatro mil e novecentos reais e vinte centavos), conforme previsto na Lei
n° 14.133/2.021 e Clausula Quinta do Contrato.

e Com esse reajuste o valor total do Contrato passara de R$ 1.645.279,60 (um milh&o seiscentos e quarenta e cinco mil duzentos e
setenta e nove reais e sessenta centavos), para o valor de R$ 1.720.179,80 (um milhdo setecentos e vinte mil cento e setenta e
nove reais e oitenta centavos), para fazer frente ao periodo acima renovado.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 30 de setembro de 2025.
Ibipord, 30 de setembro de 2025.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

GABINETE DO EXECUTIVO

ATO DECLARATORIO N° 001/2025.

Declara o imovel situado a Travessa Urgel Nalin, n® 125 — Quadra 37, Lote 09 — Bairro Centro, como abandonado e causador de
degradacao urbana, nos termos do Decreto n° 594/2025 e da Lei Municipal n® 3.314/2024, e determina providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Lei Organica Municipal (art. 7°, XI e
XXI1), a Lei Municipal n® 3.314/2024, e o Decreto n° 594/2025, e considerando:
e 0 Relatério de Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Obras, de 18/09/2025, que aponta o histérico de abandono, incéndio e
utilizacdo do imével por terceiros para praticas ilicitas;
e 0 Relatdrio Informativo da Secretaria de Assisténcia Social, de 24/09/2025, que registra riscos a saude publica, seguranca e
integridade da populacéo, especialmente de alunos e idosos;

e a constatacdo de que o imével encontra-se em estado de ruina, com acumulo de lixo e entulhos, foco de vetores de doencas e
utilizacdo para consumo de drogas, configurando grave impacto urbanistico e social;

e o disposto no art. 6° incisos | e Il, e art. 7° do Decreto n°® 594/2025, que autorizam o procedimento sumario e a lavratura de ato
declaratério em casos de risco iminente a salde e seguranca;

DECLARA:
Art. 1°. Fica reconhecida a condicdo de abandono e degradagéo urbana do imével situado a Travessa Urgel Nalin, n° 125 — Quadra 37, Lote
09 — Bairro Centro, Ibipord/PR, de propriedade registrada em nome de Rui Lima Mesquita e Jacir Mesquita Junior, conforme relatérios
técnicos e demais anexos constantes do Processo Administrativo abrigado pelo Protocolo n° 31504/2025, de 18/09/2025.
Art. 2°. O Municipio podera adotar, de forma imediata, as seguintes medidas, nos termos do art. 8° do Decreto n® 594/2025:
| — promover a limpeza e higienizagcdo do imével;
Il — lacrar acessos para impedir novas invasoes;
Il — acionar a Defesa Civil para avaliagdo estrutural quanto a risco de ruina;
IV — avaliar a destinacao provisoéria do imoével para interesse publico, nos termos da Lei n® 3.314/2024.
Art. 3°. Notifiguem-se os proprietarios, pessoalmente ou por edital, para ciéncia deste Ato e apresentacdo de eventual recurso no prazo legal
de 15 (quinze) dias, conforme art. 12 do Decreto n® 594/2025.
Art. 4°. As despesas decorrentes das medidas adotadas pelo Municipio serdo langadas em divida ativa em nome dos proprietarios, nos
termos do Cddigo Tributario Municipal.
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Art. 5°. Publique-se este Ato Declaratério no Diario Oficial do Municipio e no portal eletrénico oficial, integrando a lista de imoveis
abandonados, conforme art. 9° do Decreto n°® 594/2025.

Ibipord, 24 de setembro de 2025.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

NUCLEO PARLAMENTAR

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Lei n° 3.404 de 23 de Setembro de 2025.

Institui o Programa Municipal de Incentivo a Doagdo de Sangue e concede beneficios aos doadores frequentes no ambito do Municipio de
Ibipora.

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Incentivo & Doac@o de Sangue, com o objetivo de estimular a doacéo regular de sangue,
garantir estoques adequados nos bancos de sangue da regido e promover a conscientiza¢éo sobre a importancia desse ato solidario.

Art. 2° Sao considerados doadores frequentes os cidaddos que comprovarem, por meio de certificado emitido pelo hemocentro ou servigo de
hemoterapia conveniado, pelo menos trés doagdes de sangue no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 3° Os doadores frequentes teréo direito aos seguintes beneficios:

| — Isenc¢do do pagamento da taxa de inscrigdo em concursos publicos realizados no ambito do Poder Executivo e Legislativo Municipal;

Il — Prioridade em vagas em cursos profissionalizantes oferecidos pela prefeitura;

Il — Meia-entrada em eventos culturais, esportivos e artisticos diretamente promovidos ou que contem com apoio financeiro ou institucional do
Municipio, em consonancia com a legislagcao federal aplicavel, mediante apresentagdo do comprovante de doac&o recente (valido por 12
meses); e

IV — Atendimento prioritario nas Unidades Basicas de Saude (UBS), na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e outros servicos municipais,
respeitadas as prioridades legalmente estabelecidas para grupos vulneraveis, com apresentacéo do comprovante de doador frequente.

Art. 4° O Poder Executivo promoverd campanhas periddicas de doacéo de sangue, em parceria com hemocentros, hospitais, entidades civis e
empresas locais, com divulgagdo em escolas, unidades de salde e meios de comunicagéo.

Art. 5° A prefeitura podera firmar convénios com estabelecimentos comerciais (como restaurantes, cinemas e academias) para oferecer
beneficios adicionais (como descontos ou brindes) aos doadores de sangue, mediante apresentacdo do comprovante de doador frequente
vélido.

Art. 6° O municipio garantira a divulgacao ampla dos beneficios deste programa, incluindo cartazes nas UBS, site oficial da prefeitura e
campanhas nas redes sociais.

Art. 7° As despesas decorrentes desta lei correrao por conta de dota¢des orcamentéarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipord, 23 de setembro de 2025

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. Projeto de Lei n°. 014/2025

Autoria do Poder Legislativo (vereador Rafael Eik Ferreira)

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran&, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Lei n°3.410 de 23 de Setembro de 2025.

Institui o selo “Autista a Bordo” no municipio de Ibipora e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no municipio de Ibipora, o selo “Autista a Bordo”, destinado a identificagcdo de veiculos que transportam pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 2° O selo seréa disponibilizado, gratuitamente, as pessoas com TEA ou aos seus responsaveis legais, mediante cadastro e comprovagéo
junto ao 6rgdo competente designado pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico. O selo ndo garante prioridade de transito, isen¢do de multas, vaga exclusiva ou outros beneficios legais por si s6. Ele tem
uma fungéo educativa e de sensibilizacdo, ndo normativa ou juridica.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, estabelecendo os procedimentos necessérios para a solicitacdo, emissao,
uso, validade e controle do selo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ibipor&, 23 de setembro de 2025

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

Ref.: Projeto de Lei n°. 027/2025-LE

Autoria do Poder Legislativo (vereador Mohamad E| Kadri)
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RELATORIO BIMESTRAL QUALITATIVO E QUANTITATIVO DOS ATENDIMENTOS
VOLTADOS AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DOS ORGAOS
GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DO
MUNICIPIO DE IBIPORA.

4° Bimestre de 2025

Considerando o art. 227 da Constituicdo Federal de 1988, que dispde: “é dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salude, a alimentacao, a educagéao, ao lazer,
a profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los
a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagao, exploragéo, violéncia, crueldade e opressao.”;

Considerando a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente;

Considerando o art. 1 da Instrugdo Normativa n°® 036/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, que dispde: “as
leis orcamentarias dos Municipios deverao indicar, de forma clara e objetiva, os recursos a serem utilizados na execucgao de
politicas publicas para o atendimento ao principio da absoluta prioridade a crianga e ao adolescente.”;

Seguem os dados referentes aos meses Julho e Agosto - 4° bimestre de 2025, com informagdes fornecidas pelos

executores das atividades no Municipio de Ibipora que compdem a rede de atendimento e protegao a crianca e ao adolescente:

REDE GOVERNAMENTAL )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° CRIANCAS E

ADOLESCENTES
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ATENDIDAS

Realiza atendimentos a pacientes que possuem
CAPS infantil transtorno mental grave, com intuito de restabelecer 546
sua saude mental e diminuir seu sofrimento psiquico

Realiza atendimentos aos pacientes que ndo
Psicologia UBS possuem transtormo mental grave, porem estao em 2018
sofrimento psiquico.

Salde da Cranca na Atencao Primaria a Salde

it ; Promocéo, prevencio e assisténcia & saude da
|Eg Eg}l}e Centro de Especialidade Odontoldgica crianca e adolescente. 133

Atencao Especializada (AE) e Unidade Pronto : . . .
Atendimento (UPA) Assisténcia a salde da crianga e adolescente 1.766
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

N° CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
ATENDIDOS
Desenvolver cidaddos cooperativos com diglogo e participagao dos
PROGRAMA SICREDI - A UNIAQ FAZ A |ajunos como protagonistas a fim de valorizar os saberes, 0s espacos 408
VIDA comunitarios, as atividades coletivas, a cooperagio e oexercicio da
cidadania.
Desenvolver agdes de incentivo ao habito pela leitura, o projeto sera
PROJE TO PEQUENOS LEITORES, desenvolvide na rede Municipal na Educac@o Infantil & Ensino 5674
FUTUROS ESCRITORES
Fundamental.
O Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia
{PROERD) constitui uma forma de atuacio da PM-PR direcionada a
PROGRAMA PROERD prevengao ao uso/abuso de drogas e a praticas violentas dentro e w7
fora do ambiente escolar.
BEERCARIO | Ensino Regular arz
BERCARION Ensino Regular 418
MATERMNAL Ensino Regular 474
PRE | Ensino Regular 550
FREII Ensino Regular 574
1% ANO Ensino Regular 619
2% ANO Ensino Regular 658
37 AND Ensino Regular 686
4= ANO Ensino Regular 6E8
57 ANO Ensino Regular 587
CE Classe Especial 26
SRMF Sala de Recursos multifuncionais 163
AEE Atendimento Educacional Especializado 14
EJA Educacso de Jovens e Adultos 22
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

N°©2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

estrelas

N® CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
Modalidade ATENDIDOS
0 curso de mdsica objetiva a aquisicio de .
conhecimento sobreh’a arte c?a musica, Ll 14
desenvolve o raciocinio, a criatividade, Teclado 28
promove a autodisciplina, desperta a Violaa 27
consciéncia ritmica e estética, além de Guilars 06
desenvolver a linguagem orala —
Nicleo de misica afetividade, a percepcio corporal e Vielino 10
também promover a socializagio Flauta 02
Saxofone 01
Trombone 04
CantoCoral 16
A danca vem como objetiva melhorar a
gualidade
Micleo de danca de vida de criangas e adolescentes, Balett 316
proporcionando bem-estar fisico mental e
social.
Desenvolver o dominio sobre o propric
corpo através de jogos e exercicios
Niicleo de Artes Cénicas praticos que possibiltem trabalhar o Teatro 166
movimento, a coordenacdo motora, a
lateralidade. a organizaco espacial, a
coletividade e as emocdes.
Micleo de artes visuais A arte propde uma interpretacao subjetiva Desenho Design 20
desuas obras, o design propde algo| Desenho/Artistico | 14
objetivo, a associagdodestas areas nos Desenho/Comics | 26
permite um desenvolvimento critico na Ceramica 15
area artistica. Artes
. : < 116
Infantil/Infantojuvenil
Objetivo dos cursos nos espacos Servigos de
descentralizadoseélevar a cultura para o Convivéncia e
maximo de criancas e adolescentes Fortalecimento de 226
possiveis, tendo a cultura como Vinculos (Ambiental e
Projetos Descentralizados ferramenta de desenvolvimento artistico, Centro)
cultural decidadania e inclusao social. Colégios Estaduais 60
APMIF 294
Incentivar desde cedo criangas e
adolescentes a Leitura, com o proposito| ... .
Biblioteca de estimular a reflexdo, a peope WSk f unadnazs S 166
analise critica e o contato com diferentes Qcano
tipos delinguagem.
As visitas de criancas e adolescentes
Museu Histérico de Artes, Museu do | aos museus e} i
Café e Casa de Artes tem como objetivo levar para as criangas Vishas . shvidades 682
um poucomais da histéria de Ibipora. |
Evento realizado entre a Secretaria de| Feira: arte e melodia | 30
Eventos realizados em parceria Cultura e Turismo em parceria Evento: IbiComics | 340
Espetaculo: poeira nas 20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Atletismo

Badminton
Capoeira
Dancas Urbana
Ginastica Ritmica
Iniciagdo Esportiva, com estimulo a competicéo, Handebol
fator importante navida de todas as pessoas em Futsal
saber lidar com os fatores inerentes como, respeito Judé
as regras, respeito ao préximo, saber perder e néo Kung Fu
Ibipord + Esportes querer “ganhar” a qualquer custo, buscando Tiro com Arco 2,900
sempre se esforcar mais para vencer, pode Valeibol
contribuir de forma incisiva para uma sociedade Xadrez
melhor @ mais justa. Ténis de Mesa
Ténis de Campo
Futebol
Basquete
Alongamento
Karaté
Auxiliar a formaco de valores e comportamentos
na crianga e no
Indoor de Tiro com Arco adolescente, como responsabilidade, Tiro com Arco 45
comprometimento, disciplina,cooperagio, amizade,
companheirismo,
Auxiliar a formacio de valores e comportamentos
Torneio Morte de Voleibol & Paranaense na crianca e no adolescente, como Voleibol de Base 120
de Voleibol responsabilidade, comprometimento, disciplina,
cooperacao, amizade, companheirismo.
Auxiliar a formacgdo de valores e comportamentos
Parananense de futsal na crianga e no adolescente, como Futsal 85
responsabilidade, comprometimento, disciplina,

cooperacao, amizade, companheirismo.
Auxiliar a formacio de valores e comporamentos H:;?:tl;nl
Karaté, Atlestismo, Futsal, Handebol & na crianga e no adolescente, como Futsal 105
Valeibol responsabilidade, comprometimento, disciplina, Atletismo
cooperagéo, amizade, companheirismo. Voleibol
Auxiliar a formacdo de valores e comportamentos Tiro com arco
nacrancaeno Ginastica ritimica
Copa das Cores adolescente, como responsabilidade, Futsal 1.100
comprometimento, disciplina,cooperagao, amizade, | _ .. °F .
companheirismo. o
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Fortalecimento dos vinculos familiares e com a comunidade | Unidade Centro | 95

SCFV atraves de atividades em grupe proporcionando a convivéncia,

o exercicio do protagonismo, autonomia, solidariedade e da
cidadania. Unidade Ambiental | 33

Atendimento e acompanhamento de criancas e adolescentes

CREAS — Centro de Referéncia Especializado com dirsitos 43

de Assisténcia Social violados ou ameacados.
Acolhimento de criancas e adolescentes em situacao de risco
Servico de Acolhimento Institucional & Familiar pessoal e social que as familias se encontram 26
de Criancas e Adolescentes temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo
decuidado e protecéo.
Entrevista especializada com criangas e adolescentes com
Escuta Especializada suspeita de violéncia fisica,mental e sexual, evitando a o
revitimizagdo para aplicacao de medidas de protegdo.
) o Atencéo socioassistencial e acompanhamento de medidas 08
P.5.C e Liberdade Assistida (L.A.) protetivas cabiveis a adolescentes.

CONSELHO TUTELAR

Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, srendimentos 639
plicando as medidas -
previstas no art. 129, 1a VII; Visitas 62
il - promover a execuclo de suas decisdes domicliares
podendo para tanto: Termo de Entrega 02
) requisitar servigos publicos nas dreas de salde, Busca do sistema 11
ucacéo, sernvico social, SERP
previdéncia, trabalho e seguranca; Requisigbes de 45
b) representar junto & autoridade judiciaria nos servigo Plblico
casos de descumprimento Oficios expedidos 78
injustificado de suas deliberagdes.
Garantia de IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia deF'antoes de 06
Direitos da to que constitua infracio eaviso
crianca e do ministrativa ou penal contra os direitos d*emides 44
Adolescente ianca ou adolescente; ihimento
- encaningsr a autoridade judiciaria os casos dey oo 00
a competéncia; P
| - providenciar a medida estabelecida Ll 04
utoridade judiciaria, dentre as
previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescen
utor de ato infracional;
Il - expedir notificagdes; i
Il - requisitar certiddes de nascimento e de obi SRS 18
crianga ou adolescente
uando necessério;
IX - assessorar o Poder Executivo local

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8440 | atosoficiais@ibipora.pr.gov.br

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 540bb066fa2242df
49



Jornal OfiCiaI N°2.435 | Terca-feira, 30 de setembro de 2025

o Municipio de Ibipora

Q.

lelaboracéo da proposta
orcamentaria para planos e programas de
tendimento dos direitos da crianca

do adolescente;

- representar, em nome da pessoa e da familia,
confra a violacdo dos direitos
previstos no art. 220, § 3° inciso |l, da
Constituicdo Federal ;
XI - representar ao Ministério Pdblico para efeito
das agies de perda ou
suspensio do poder familiar, apos esgotadas as
possibilidades de manutencio
da crianga ou do adolescente junto & familia
natural,
Xl - promover e incentivar, na comunidade e nos
grupos profissionais, agies
de divulgagdo e treinamentc  para o
reconhecimento de sintormas de maus-
fratos em criangas e adolescentes.
X1l - adotar, na esfera de sua competéncia, acbes
articuladas e efetivas
direcionadas & identificagio da agresséo, a
agilidade no atendimento da
Erianca e do adolescente vitima de violéncia
oméstica e familiar e a
responsabilizacdo do agressor,
X - atender a crianca e ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia doméstica e familiar, ou
submetida a tratamento cruel ou degradante ou a
formas vioclentas de educacdo, comegdo ou
disciplina, a seus familiares e a testemunhas, de
forma a prover orentacdo e aconselhamento
lacerca de seus direitos e dos encaminhamentos,
NECessaros,
XV - representar & autoridade judicial ou policial
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Q.

para requerer o afastamento do agressor do lar,
o domicllio ou do local de convivéncia com a
itima nos casos de violéncia doméstica e familiarn
nira a crianga e o adolescente;
#Wl - representar & autoridade judicial para
requerer a concesslo de medida protetiva de
urgéncia a crianga ou ao adolescente vitima ou
testemunha de vicléncia doméstica e familiar,
bem como a revisdo daquelas j& concedidas;
&Vl - representar ao Ministério Pulblico para
requerer a propositura de acdo cautelar de
lantecipacéo de producdo de prova nas causas
ue envolvam violéncia contra a crianca € o

g
dolescente;
Il - tomar as providéncias cabiveis, na esfera
de sua competéncia, ao receber comunicacio da
ocorréncia de acdo ou omissdo, praticada em
local publico ou privada, gque constitua vicléncia
domeéstica e familiar contra a crianca & o
dolescente;
FQIK - receber e encaminhar, quando for o caso, as
informagdes reveladas por noficiantes ou
denunciantes relativas & pratica de violéncia, ao
uso de tratamento cruel ou degradante ou de
formas violentas de educacdo, comecdo ou
disciplina contra a crianga e o adolescente;
H¥ - representar & autoridade judicial ou ao
Ministério Plblico para requerer a concessio de
medidas cautelares direta ou indiretamente
relacionada & eficicia da protecdo de noticiante
ou denunciante de informacdes de crimes que
nvolvam violéncia doméstica e familiar contra a
ianga e o adolescente. |
TOTAL 910
DEMANDAS
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REDE NAO - GOVERNAMENTAL
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS SURDOS DE IBIPORA - APASI

Desenvolvimento da comunicagéo, do protagonismo e da 10

Projeto LISO (Libras Socializa) silonoima
Fortalecimento de vinculos famiiares e comunitarios;
Projeto Criar Formagao para participacéo e cidadania, desenvolvimento 10
de habilidades motoras e relacionadas.
. . Incluséo digital/ despertar de potencialidades e habilidades,
FrojetaINFORMA Ifonace) com foco na melhoria na qualidade de vida. 10

Acolhida; escuta ativa; orienta¢des; articulagéo,
encaminhamentos e acompanhamentos para viabilizar

Tmbal::::;l:;?gx;z:ﬁo de acessos a Servicos da Rede Protetiva e politicas setoriais 34
' como; Salde, Educacao, Assisténcia Social e érgaos do
sistema de protecao.

Protocolo de identificagdo quanto a rebaixamento auditivo
nas escolas e CMEI(s) municipais. Protocolo: Primeira
etapa no ambiente escolar. Segunda etapa na OSC.

Projeto de Acuidade Auditiva Terceira etapa - protocolo em intersetorial com a
Municipal Secretaria de Saude de agendamento com especialista 1.623
Otorrinolaringologista para avaliacéo e devidos
encaminhamentos; como exame de audiometria e
atendimento fonoaudiolégico.

ntérprete de Libras para viabilizar comunicagio e interag
. . os Surdos em reunifes escolares (apoio aos pais n
Projeto Central de Libras uvintes), eventos, capacitacdes, atendimentos na area d 03

alnde; dentre outros.
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ASSOCIAGAO DE CAPOEIRA DA REGIAO DE IBIPORA - ACAREI

PROGRAMA/SERVICO OU R Tl
MODALIDADE ADOLESCENTES
Alberio Spiaci Fantoche 92
Fantoche 346
Alice Roma

Circo 341

Almerinda Judd 172
Fantoche 38

Carlos Guimardes

Capoeira 155

Fantoche 68

Projeto TransformalAgao Resgatar a cultura Afro Humberto C. Branco Circo 71

Desenvolvida na Secretaria através de oficinas de
Municipal de Educacéo Capoeira, Circo, Judd e Judd ]
Fantoche.
Fantoche B
Judd 113
Ivanildes MNalin

Capoeira 122

Judd 108

Mario De Menezes Fantoche 132

Capoeira 105
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Melson Sperandio Fantoche 154
i . Fantoche a7
Sebastido Luiz
Capoeira a7
“era Lucia Capoeira 65
Fantoche 75
) Fantoche 33
Carinho Matemo Judé 36
Claudio Romano Judd 1]
Maria Cristina Eantoche el
Precioso Tesouro Fantoche 35
Recanto Dos Baixinhos Circo 85
Oficinas — Servico de S8o estratégias para . )
Convivércia e Fortalecimento  incentivar a participacio do Unidade Centra Oficinas 85
de Vinculos ublico alvo e promaver a
eflexdo sobre temas, de
orma lidica e descontraida;
ortanto sdo atividades
plementares aos grupos ) i Oficinas 33
m promocao a convivéncia Unidade Ambiental
ial, direito de ser e
articipagéo, sendo capoeira,
udd, circo e danca.
) o i Jardim Eden - 40
Oficinas artistico, culturais e Jardim Perola - 63
esportivas em atendimento . -
Esportes descentralizados, sendo elas: Hmr;nu%egvh::%;reim g?
capoeira, judd e danca. -
poeira, jud6 e danca Afonso Sarabia - 37
Taquara do Reino - 08
John Kennedy - 25
Jd. San Rafael - 29
Terra Bonita - 30
Carecdo - 22
Bom Pastor - 19
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ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA - APMIF

N° CRIANCAS E
ADOLESCENTES
ATENDIDOS

PROGRAMA | SERVICO /| PROJETO OBJETIVO

ITem como abjetivo, desempenhar atividades associadas a defesa
de direitos sociais, atividades de organizagfes associativas a
cultura, e & arte, com foco em contribuir para o retorno ou
permanéncia dos Adolescentes e Jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia
Social, a participacdo cidada e uma formacio geral para o mundo
do trabalho. \Viabilizar a prestacdo de servigos relacionados &
protecdo social basica de forma descenltralizada, e possibilitar a
complementag&o do trabalho realizado pela rede de protecéo
social basica do municipio, na prevengdo e enfrentamento de
situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais,

Senvico de
Convivéncia e
Fortalecimento

deVinculos (5.C.FV.)
15a 17 anos

114

O Programa Jovem Aprendiz & uma iniciativa que tem como
objetivo ajudar a juventude a conseguir um emprego. Entrar para
o mercado de trabalho sem uma experiéncia profissional ou
gualificacdo em uma area especifica & uma das maiores
dificuldades para essa populagéo. A entidade entéo atende
adolescentes que possuem confrato de trabalho firmado nas
empresas parceiras no municipio e estes cumprem carga horéaria
pratica nas empresas e carga horéria teérica na Escola de
Formacho e Cidadania entre 4 e 8 horas por semana.

Programa Jovem Aprendiz 14 a 17 anos 162
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS DE IBIPORA - APADEVI

n&o opticos;

« Apoio pedagdgico (quando necessario),

+ PBraille e Soroba;

« Onentacdo e Mobilidade;

» LIso de Tecnologias Assistivas e Usabilidade e
Funcionalidade da Informatica Acessivel,

« PEVIs - Praticas Educativas para uma Vida
Independente;

« Servico ltinerante.

organizagao, disponibilizacdo de recursos. senvigos
pedagdgicos e de acesso as 65 Criangas 05
Adolescentes necessidades educacionais
especificas dos estudantes om deficiéncia visual,
confarme prevé a Instruco N*25/2018-
SUED/SEED

N° CRIANCAS E
PROGRAMA/SERVICO/PROJETO OBJETIVO ADOLESCENTES
ATENDIDOS
Atendimento Educacional Espedalizado ofertado no
CADEVI (executora) & essencialmente pedagdgico, com
foco nas necessidades individuais de cada aluno, que
580 geradas pelo déficit visual gue cada um possui.
PROGRAMAS: - Tem coma principal objetivo possibilitar o
- Estimulagio Precoce: desenjmw[rne_nln integral gjas pessoas com
« Reeducacdo Visual: deﬁq&nma visual, ggrantmdu a _oﬂ_arta do
« Ensino do uso e funcionalidade de recursos dpticos e Aendimento Educacional Espedializado, & Criangas: 45

Adolescentes: 11

Educacao Fisica atendimento especializado para
pessoa com Deficiéncia Visual

Proporcionar a oportunidade de sociabilizacao entre
pessoas com e sem deficiéncias, além de torna-los
mais independentes no seu dia a dia. |sso sem levar
em conta a percepgéo que a sociedade passa a ter
das pessoas com deficiéncia visual, sendo
testemunhas de suas inomeras potencialidades.

0o

PPPPO- Programa de Prevencéo Precoce de
Problemas Oculares.

- Oferecer apoio especializado ao municipio por meio
do programa de prevengio precoce de problemas

- Consultas no

oculares, aos alunos a Educacao Infantil.
-Detectar e encaminhar precocemente criangas de
CEMEIs & por meio da triagem da acuidade visual,
evitando a busca de consulta oftalmoldgica, sem

necessidade, no Centro de Especialidades (CREMI).

REMI:191
Encaminhados apds
onsulta oftalmolagica

ra o atendimento no
ADEVI: 12
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APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IBIPORA

SETOR CLINICO
Fisio Motora/
Fisioterapia Respiratoria e
Foncaudicloga Estimulagao linguagem 614
Psicalogia Atendimento Psicologico & Familiar 754
Assisténcia Social Setor Clinico 698
Mutrigio Acompanhamento/Refeitério e Consultas 0
Odontologia Consultas e Procedimentos Odontologicos 12
Clinico Geral Consultas e Prescrico de Medicamentos 260
Terapeuta Ocupacional Auxilio nas atividades de \Vida Didria 0
SETOR EDUCACIONAL

romover o conhecimento de si e do mundo por meio de

mpliacio de experigncias sensoriais, expressivas e corporais que
EDUCACAD INFANTIL 0 A 3 ANOS sibilitern expressdo da individualidade e respeito pelos ritmos e 05

esejos da crianga na autonomia, cuidado pessoal, auto

rganizacao, saude e bem estar.

sseqgurar a inclusao escolar de alunos com deficiéncia intelectual

APOIO EDUCAGCAO INFANTIL multipla e transtomao glebal, orientando os sistemas de ensino 19
ESPECIALIZADA ara garantir a equidade ao acesso ao ensine regular com a
articipacéio efetiva de todos os envolvidos.
EDUCACAD INFAMTIL segurar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia intelectual e
MULTIANOS ultipla e transtorno global, orientando os sistemas de ensino para 09
arantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a participacac
efetiva de todos os envolvidos.
Assequrar a incluséo escolar de alunos com deficiéncia intelectual e
ENSING FUNDAMENTAL CICLO  multipla e transtorno global, orientando os sistemas de ensino para 89
CONTINUD garantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a participacéo
efetiva de todos os envolvidos.
Assequrar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia intelectual
multipla e transtomo global, orientando os sistemas de ensino pa
E‘él‘tjﬁ%%c‘mm JOVEME arantir a equidade ao acesso ao ensino regular com a participaca 132
) fetiva de todos os envolvidos.
SETOR - ASSISTENCIA SOCIAL
. iabilizacao de direitos através de um servigo de
mﬁ::tg?uﬂ:z far:::::ﬁis cia e qualidadede maneira continuada, planejada, 00
pe ermanente e sistematizada;
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CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE/PR

alizar atividades praticas nas empresas. Adquirir experiéncia para o
CIEE/PR - Estagio turo profissional, possibilitar o desenvolvimento e aprimoramento de 18
abilidades & competéncias individuais & integrar o jovem ao mundo
ofissional.

ossibilitar a insercdo do participante no mundo do trabalho, promover a
rmagdo ampla para o estudante, aliar a capacitacio teorica com a

CIEE/PR- Aprendizagem ratica nas empresas, acompanhar, amparar e preparar o jovem para os 04
esafios da vida pessoal e profissional, assegurar a permanéncia na
scola.
CIEE/PR- Cursos Capacitagéo Freparagéo e formacio para o Mundo do Trabalho (curse de raciocionio 17
I6gico em parcereia com CTTI).

Reducéo da vulnerabilidade, dando autonomia por meio da promogao da
CIEE/PR- Programas Socials cidadania, da capacitacdo profissional, operiunizando o desenvolvimento 08
da empregabilidade, a gera¢éo de renda e o fortalecimento de vinculos
Farniliares_ {Curso gratuito de oratoria).

Adicionalmente, apresenta-se na sequéncia as informagdes relativas a execucdo orcamentaria das actes que envolvem o atendimento a crianca e
ao adolescentes:
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ESTER ROSANA DE MOURA DA COSTA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
MARCIA VERGINIA JUSTO MARTINS DE SOUZA
Presidente do CMDCA

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

RESOLUCAQ: 002/2025 — CACS-FUNDEB

SUMULA:Aprova a alteragéo no Regimento Interno do Conselho de Acompanhamento e Controle Social — CACS-FUNDEB no Municipio de
Ibipora-Pr.

O Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (CACS-FUNDEB) no Municipio de lbipord, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Municipal n® 3.095 de 30 de margo de 2021, em atendimento ao Art® 18 do Regimento Interno, e considerando o texto aprovado na reunido
plenaria do dia 24 de setembro de 2025,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova a alteragdo no Regimento Interno do Conselho de Acompanhamento e Controle Social — CACS-FUNDEB no Municipio de
Ibipora-Prconforme ANEXO I.

Artigo 2° - Esta resolucdo entra em vigor na presente data.

Ibipora, 24 de setembro de 2025.

DIOGENES MAGRI DA SILVA

Presidente- CACS/FUNDEB

Decreto n° 329/2025

ANEXO |

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO — CONSELHO DO FUNDEB

REGIMENTO INTERNO

TITULO I

Da Natureza e Finalidade

Art. 1° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuteng¢é@o e Desenvolvimento da Educacgdo Bésica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacéo, podendo ser denominado de CACS FUNDEB ou Conselho Municipal do FUNDEB, instituido pela
Lei Municipal n® 3.095 de 30 de marco de 2021, exarados na Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, é um 6rgdo de instancia
colegiada, de natureza permanente, deliberativa, de acompanhamento e de assessoramento, que tem por finalidade realizar o
acompanhamento e o controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos financeiros do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, do Municipio de Ibipora.

TITULO I
Da Organiza¢éo e Funcionamento
CAPITULO |
Das Competéncias e Diretrizes
Art. 2° Compete ao Conselho do CACS FUNDEB de Ibipora:
| - 0o acompanhamento e controle social sobre a distribui¢cdo, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos do FUNDEB, de acordo com a
legislacao vigente;
Il - supervisionar a realizagéo do Censo Escolar anual;
Il - supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentéria anual do Poder Executivo Municipal, fiscalizando sua execugao;
IV - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais, atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta
do Fundo, assim como os referentes as despesas realizadas, dando ampla publicidade, inclusive por meio eletrénico;
V - emitir parecer sobre as prestagbes de contas dos recursos do Fundo, que deverdo ser disponibilizadas bimestralmente pelo Poder
Executivo;
VI - requerer do Poder Executivo a disponibilizagcdo da prestagao de contas da aplicagéo dos recursos do FUNDEB, em tempo hébil a analise
e manifestagcdo do Conselho no prazo regulamentar;
VIl - deliberar sobre encaminhamentos e ou consultas encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educacao, por outras instituicbes ou da
sociedade civil, relacionados a assuntos de sua competéncia;
VIII - solicitar a Secretaria Municipal de Educacao, bem como a outros 6rgaos e instituigdes, que direta ou indiretamente tenham rela¢des com
o FUNDEB, dados e informacdes necessarias ao pleno acompanhamento e controle do FUNDEB;
IX - realizar estudos e pesquisas de impacto, entre outros de interesse do FUNDEB, inclusive, quando necessario, com a solicitacdo de
assessoramento externo;
X - divulgar quando solicitado, os valores dos recursos depositados na conta do FUNDEB, bem como sua aplicagéo;
XI - promover a integragdo com instituigcdes, 6rgaos publicos e outros segmentos da sociedade visando democratizar o0 acesso as informacgdes
inerentes ao FUNDERB;
XIl - apresentar aos poderes constituidos e aos 6rgédos de controle interno e externo manifestacéo formal acerca dos registros contdbeis e dos
demonstrativos gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho julgar conveniente;
X1l - convocar por decisdo da maioria de seus membros, o Secretario de Educagdo competente ou servidor equivalente para prestar
esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da execucdo das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo nao superior a 30 (trinta) dias;
XIV - requisitar ao Poder Executivo copia de documentos referentes a:
a) licitagdo, empenho, liquidacéo e pagamento de obras e servigos custeados com recursos do Fundo;
b) folhas de pagamento dos profissionais da educacgdo, as quaisdeverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio na educacédo béasica e
indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;
c) convénios com as instituicbes a que se refere o art. 7°, da Lei Federal n® 14.113 de 2020;
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d) outras informacdes e outros documentos necessérios ao desempenho de suas fungdes.

XV - realizar visitas e inspec¢des in loco, entre outras questfes pertinentes para verificar:

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas instituicdes escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacao do servico de transporte escolar;

¢) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos do Fundo para esse fim.

XVI - requisitar, junto ao Poder Executivo, a infraestrutura, as condigdes materiais, humanas e financeiras necessérias a execugéo plena das
competéncias do Conselho, com base no disposto no, § 4° do art. 33, da Lei Federal n® 14.113 de 2020;

XVII - acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE,
bem como de outros projetos e programas relacionados a educacao bésica, recebendo e analisandoas prestacGes de contas referentes a
esses programas e projetos;

XVIII - outras atribui¢cdes que legislagdo especifica eventualmente estabeleca;

XIX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XX - aprovar e divulgar relatério anual de suas atividades;

XXI - observar a correta aplicagdo do percentual minimo dos recursos do Fundo na remuneragdo dos profissionais da educagdo, de acordo
com o art. 26, da Lei Federal n® 14.113, de 2020;

XXII - solicitar o fiel cumprimento dos planos de carreira e remuneragédo dos profissionais da educacgao da rede municipal de ensino;

XXIII - zelar pela observancia dos critérios e condi¢cdes estabelecidospara o exercicio da funcédo de conselheiro, especialmente no que tange
aosimpedimentos para integrar o Conselho e para ocupar a fun¢éo de Presidente descritos nos 88 5° e 6° do art. 34, da Lei Federal n°
14.113, de 2020;

XXIV - exercer outras fun¢des correlatas.

Paréagrafo Unico. O parecer de que trata o inciso V deste artigo devera ser apresentado ao Poder Executivo Municipal em até 30 (trinta) dias
antes do vencimento do prazo para a apresentacéo da prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO Il
Da Representagéo e Atribuicdes
Art. 3° O Conselho do FUNDEB ser& constituido em nivel municipal por 15 (quinze) membros titulares e respectivos suplentes, indicados
pelos 6rgdos, segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Prefeito Municipal, conforme previsto na Lei Municipal n° 3.095 de
30 de marco de com a seguinte composi¢ao:
I 02 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, sendo pelo menos 01 (um) da Secretaria Municipal de Educac&o ou
6rgéo educacional equivalente;
Il. 01 (um) representante dos profissionais do magistério das escolas de educagédo infantil e ensino fundamental pertencentes a
rede municipal de ensino;
. 01 (um) representante dos diretores das escolas de educacéo infantil e ensino fundamental pertencentes a rede municipal de

ensino;
V. 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro da Secretaria Municipal de Educacgédo ou
orgao educacional equivalente;
V. 02 (dois) representantes de pais de alunos da rede municipal de ensino.
VL. 01(um) representante do Conselho Tutelar;
VII. 01(um) representante do Conselho Municipal de Educagéo;
VIII. 02(dois) representantes de organiza¢des da sociedade civil;
IX. 01(um) representante de escolas indigenas (quando houver);
X. 01(um) representante das escolas de campo (quando houver);
XI. 01(um) representante das escolas quilombolas (quando houver).

§ 1° Os membros de que trata o inciso | deste artigo serdo indicados pelo Secretario Municipal de Educagdo e nomeados pelo Prefeito
Municipal.
§ 2° Os membros de que tratam os incisos Il a Xldeste artigoserdo indicados pelas respectivas entidades representativas dessas instancias,
sendo nomeados pelo Prefeito Municipal.
§ 3° Os membros de que tratam os incisos Il a Xldeste artigoserdo indicados pelas respectivas entidades de ambito municipal, em processo
eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares, sendo nomeados pelo Prefeito Municipal.
§ 4° Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverdo guardar vinculo formal com os segmentos que representam, devendo esta
condigéo constituir-se como pré-requisito a indicagéo prevista no § 3°, bem como do cumprimento do mandato.
§ 6° Os conselheiros de que trata os incisosll a Xldeste artigo serdo indicados em processo eletivo dotado de ampla publicidade, vedada a
participagdo de entidades que figurem como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo Conselho ou como contratadas da administragdo da
localidade a titulo oneroso, e nomeados pelo Prefeito Municipal.
§ 7° A indicagao referida no caput deste artigo deverd ocorrer em até 20 (vinte) dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores
para a nomeacao dos novos conselheiros.
§ 8° As organizacdes da sociedade civil a que se refere o inciso IlI, deste artigodeverao:
| - ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
Il - desenvolver atividades em ambito municipal;
Il - atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data de publicagdo em edital;
IV - desenvolver atividades relacionadas a educagado ou ao controle social dos gastos publicos;
V - ndo figurar como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo Conselho oucomo contratadas do Poder Executivo Municipal a titulo oneroso.
Art. 4° Cada membro titular contara com suplente, representante da mesma categoria ou segmento social com assento no Conselho,
igualmente nomeado pelo Prefeito Municipal, que o substituira em suas auséncias e impedimentos temporarios, provisorios e em seus
afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato.
Art. 5° O mandato dos membros do Conselho do CACS FUNDEB sera de 4 (quatro) anos, vedada a recondugdo para o préximo mandato e
iniciar-se-a em primeiro de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder Executivo Municipal.
Art. 6° Sao impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:
| - titulares dos cargos de Prefeito e Vice-prefeito e de Secretario Municipal, bem como seus cdnjuges e parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau;
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Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos relacionados & administracdo ou
controle interno dos recursos do Fundo, bem como codnjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

Il - estudantes que ndo sejam emancipados;

IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagédo e exoneragdo no &mbito do Poder Executivo;

b) prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo.

Paragrafo Gnico. No caso em que ndo existam estudantes emancipados, a representacdo estudantil poderd acompanhar as reuniées do
Conselho com direito a voz.

Art. 7° O suplente substituira o titular do Conselho do FUNDEB nos casos de afastamentos temporarios ou eventuais deste, e assumira sua
vaga nas hipéteses de afastamento definitivo decorrentes de:

| - desligamento por motivos particulares;

II - rompimento do vinculo de que trata o § 4°, do art. 3°;

Il - situacéo de impedimento previsto no art. 6°.

§ 1° Na hipdtese em que o suplente incorrer na situacdo de afastamento definitivo descrita no art. 6°, o estabelecimento ou segmento
responsavel pela indicag@o devera indicar novo suplente.

§ 2° Na hip6tese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na situacéo de afastamento definitivo descrita no art. 6°, a instituicdo
ou segmento responsavel pela indicagdo devera indicar novo titular e novo suplente para o Conselho do FUNDEB.

SECAO |
Da Composicao
Art. 8° O CACS FUNDEB tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Diretoria: Presidente, Vice-Presidente e um Secretério;
Il - Secretaria Executiva;
Il - Colegiado;
IV - Comissdes Técnicas.
§ 1° Apds a posse dos conselheiros, sera convocada reunido extraordindria do CACS FUNDEB para a eleicdo do Presidente, de seu
respectivo Vice-Presidente e do Secretario.
§ 2° Os membros da Diretoria seréo eleitos e destituidos pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos conselheiros e conselheiras titulares, presentes em
reunido especialmente convocada para esse fim.
Art. 9° Na hipétese em que o membro que ocupa a fungdo de Presidente do Conselho do FUNDEB incorrer na situagdo de afastamento
prevista no art. 7°, deste Regimento, a Presidéncia sera ocupada pelo Vice-Presidente, salvo quando este for um conselheiro designado nos
termos do inciso |, do art. 3° deste Regimento, ocasido em que se fara nova elei¢éo para a Presidéncia do Conselho.
Paragrafo Unico. Estao impedidos de ocupar a Presidéncia, os conselheiros designados nos termos do inciso |, do art. 3° deste Regimento.
Art. 10. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a instalacdo do Conselho do FUNDEB, devera ser aprovado o Regimento Interno que
viabilize seu funcionamento.
§ 1° A reunido ndo sera realizada se o quorum ndo se completar até 30 (trinta) minutos apds a hora designada, lavrando-se termo que
mencionara os conselheiros presentes e os que justificadamente ndo compareceram.
§ 2° As reunides serdo secretariadas pela Secretaria Executiva, a quem competira a lavratura das atas.
§ 3° As comunicagfes para os conselheiros podem ser feitas por via eletrénica (e-mail, WhatsApp), telefénica e/ou convocagédo pessoal
escrito com comprovante de recebimento.
§ 4° N&o sendo localizado o conselheiro titular, a entrega da convocacéo sera feita ao suplente ou, na sua falta simultanea, ao representante
da entidade ou segmento ao qual o mesmo € vinculado.
Art. 11. Ressalvadas as excegfes previstas neste Regimento, as decisdes do Conselho serdo tomadas por metade mais um dos membros
titulares ou dos membros na condigdo de titularidade presentes.
Paragrafo Unico. As votacdes serdo abertas, registrando-se em ata as declaragdes nominais de voto apenas quando requerido pelo membro
votante.
Art. 12. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
| - abertura pelo Presidente;
II - verificag8o do nimero de presentes;
Il - votagéo e aprovacao da ata da reunido anterior;
IV - relatério das correspondéncias e comunicages, recebidas e expedidas;
V - ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniéo;
VI - discussao e votacado da ordem do dia referente as matérias constantes na pauta da reunido;
VII - comunicacao, requerimento, encaminhamentos e apresentacao de mogdes, indicacdes e exames de processos;
VIII - encerramento.
§ 1° As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que 0
julgamento depender de desempate.
§ 2° As decisfes do Conselho serao registradas no livro de ata, sendo que as votagdes do Conselho poderdo ser simbdlicas ou nominais, a
critério do Colegiado.
§ 3° Os informes ndo comportam discussao e votagdo, somente esclarecimentos breves e os conselheiros que desejarem apresentar informes
devem inscrever-se com a Secretaria Executiva até o inicio previsto para a reuniao.
§ 4° Para apresentagdo do seu informe, cada conselheiro inscrito dispora de 3 (trés) minutos improrrogaveis, e em caso de polémica ou
necessidade de deliberagdo, o assunto devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima, sempre a critério
do Colegiado.
§ 5° Cabe a Presidéncia juntamente com a Secretaria Executiva, a preparacao de cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos e
informacdes disponiveis, inclusive destaques aos pontos recomendados para deliberagdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana
antes da reunido, sem 0 que, salvo a critério do Colegiado, ndo poderéa ser votado.
Art. 13. Qualquer conselheiro podera formular pedido de vistas sobre matéria ainda ndo decidida, por prazo fixado pelo Presidente, que nao
excedera 10 (dez) dias, ficando sua discussao e votacao transferida para a préxima reuniao.
§ 1° Quando mais de um conselheiro pedir vistas, o prazo devera ser utilizado conjuntamente por eles, ficando este procedimento
estabelecido em ata.
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§ 2° Considerar-se-& intempestivo o pedido de vistas formulado depois de iniciada a votacao.
Art. 14. Qualquer conselheiro podera apresentar matéria para apreciagdo do Colegiado, desde que a encaminhe a Secretaria Executiva, com
até 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia.

SECAOII
Da Diretoria
Art. 15. Compete ao Presidente do Conselho:
| - convocar os membros do Conselho e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - organizar a ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido do Conselho;
Il - abrir, presidir, supervisionar, coordenar, prorrogar, encerrar e suspender os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas necessarias
a consecucdo das suas finalidades;
IV - coordenar as discussdes, tomar os votos e proclamar o resultado das decisdes dos membros do Conselho;
V - decidir as questbes de ordem;
VI - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;
VIl - propor as medidas para o0 bom andamento dos trabalhos do Conselho;
VIII - aprovar ad referendum do Conselho, nos casos de relevancia eurgéncia, matérias que dependam da aprovacao do Colegiado;
IX - promover a execucao dos servicos administrativos do Conselho;
X - colher as justificativas de auséncias dos membros do Conselho;
XI - sugerir as revisbes do Regimento Interno, quando julgar necessérias;
XII - representar o Conselho em juizo ou fora dele;
XIll - coordenar o uso da palavra, durante as reunides;
X1V - aprovar as pautas das reunides e estabelecer as prioridades das matérias a serem apreciadas;
XV - submeter ao Colegiado as matérias para sua apreciacéo e deliberagao;
XVI - assinar atas, resolugdes e documentos relativos as deliberagdes do Conselho;
XVII - submeter o relatério anual da prestagdo de contas, programas, projetos, planos, agdes e atividades do Conselho a apreciagdo do
Colegiado;
XVIII - determinar a Secretaria Executiva, no que couber, a execucéo das delibera¢cdes emanadas do Conselho;
XIX - formalizar, apos aprovagédo do Conselho, os afastamentos e licencas dos seus membros;
XX - instalar as comissdes constituidas pelo Conselho;
XXI - apresentar minutas de resolug¢des, mogdes e recomendacgdes para aprovacédo do Colegiado;
XXII - solicitar aos 6rgaos da administracao publica Municipal e Federal e as organiza¢cdes documentos, informagdes, estudos e pareceres
sobre as matérias afetas a discussao e deliberacao do Conselho;
XXIII - convidar pessoas com qualificacdo na matéria objeto de andlise, para emisséo de opinativos e esclarecimentos técnicos nas reunides
do Conselho.
Art. 16. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias temporarias e assessora-lo no cumprimento de suas
atribuicdes, sempre que se faga necessario para diligenciar as incumbéncias do Conselho, cumprir outros encargos que |lhe forem atribuidos.
Paragrafo Unico. Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou vacancia do cargo, observado o disposto no art. 9° deste Regimento.
Art. 17. Compete ao Secretario, sempre que solicitado, auxiliar a Secretaria Executiva em todas as suas atribui¢des.

SECAO IlI

Da Secretaria Executiva

Art. 18. Compete a Secretaria Executiva:

| - secretariar as reunides, promovendo a lavratura das atas e seu encaminhamento aos conselheiros para apreciacao e aprovacao;

Il - preparar atos e correspondéncias do Conselho, protocolar os documentos recebidos e expedidos e informa-los no expediente das
reunides;

Il - informar sistematicamente ao Presidente sobre todas as atividades do Conselho;

IV - manter os conselheiros titulares e suplentes informados das reunifes ordinarias e da pauta a ser discutida, com pelo menos 5 (cinco) dias
de antecedéncia;

V - convocar o suplente, quando o conselheiro titular ndo puder comparecer, independentemente de aviso prévio de o préprio titular para o
suplente;

VI - apoiar o Presidente na elaborag&o do relatério anual e das atividades do Conselho;

VIl - receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reuniéio, para o fim de processamento e sugestao de inclusédo
na pauta;

VIII - redigir informag@es, notas técnicas, relatorios e exercer outras atribuicbes designadas pelo Presidente do Conselho;

IX - dar suporte técnico-operacional para o Conselho, com vista a subsidiar as realiza¢g6es das reunides do Colegiado;

X - prestar assisténcia para o regular funcionamento das comiss@es internas e grupos de trabalho;

XI - levantar e sistematizar as informagdes que permitam a presidéncia e aocolegiado adotar as decisfes previstas em lei;

XII - cumprir as resolu¢des emanadas do Conselho;

XII - acompanhar e agilizar as publica¢des das resolugfes do Colegiado;

XIV - manter arquivos fisicos e digitais do Conselho em boas condi¢cdes de conservagdo, incluindo oficios, atas de reunido, relatérios,
prestacdes de contas de forma organizada e que permita a verificagcao pelos 6rgaos de controle;

XV - exercer outras fungBes correlatas que lhe confere o cargo ou sejam atribuidas pelo Presidente.

Paragrafo Unico. A indicacdo da Secretaria Executiva pelo Gestor Publico sera referendada pelo Colegiado do Conselho por maioria simples.

SECAO IV
Do Colegiado
Art. 19. Compete aos membros do Conselho:
| - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho;
Il - deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagdo do Conselho;
IV - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo Presidente do Conselho;
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V - sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho;

VI - integrar comissdes de trabalho e outras atribui¢des, por delegagdo do Conselho;

VIl - deliberar sobre criacéo e dissolugdo de Comissdes Tematicas, permanentes ou temporarias, e juntamente com o Presidente do Conselho
nomear os membros do Conselho para compd-las;

VIl - acompanhar e avaliar os trabalhos e relatérios das Comissoes;

IX - acompanhar e avaliar a gestéo dos recursos destinados ao FUNDERB,;

X - elaborar e alterar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de funcionamento;

XI - definir na primeira reunido anual do Colegiado, o calendéario anual de reunifes ordinarias.

Paragrafo Unico. Os conselheiros suplentes terdo as mesmas competéncias dos conselheiros titulares, ressalvado votar nas reuniées.

Art. 20. O Conselho do FUNDEB néo contard com estrutura administrativa prépria, devendo o Municipio garantir condigbes materiais,
humanas e financeiras adequadas & execugdo plena de suas competéncias, bem como informar ao Ministério da Educac&o os dados
cadastrais relativos & sua criagéo e composicao.

§ 1° O Municipio designara um servidor, indicado pelo Conselho, para exercer as fung6es de Secretario Executivo do Conselho do FUNDEB.

§ 2° As despesas de alimentagdo, hospedagem e transporte dos Conselheiros, que viabilizam a participagdo destes nas reunides ou
diligéncias aprovadas pelo Colegiado do Conselho, serdo custeadas e/ou ressarcidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, mediante
deliberagdo do Colegiado do Conselho.

§ 3° O custeio e/ou ressarcimento das despesas a que se refere o paragrafo anterior ndo constitui espécie de remuneragao.

§ 4° Para o custeio das despesas de infraestrutura, manuteng&o e funcionamento do Conselho Municipal do FUNDEB, a Secretaria Municipal
de Educacao devera por ocasido da elabora¢éo do orcamento do Municipio, fazer previsdo orcamentéria especifica para tal fim.

Art. 21. O Conselho atuar4 com autonomia, sem vinculagdo ou subordinagéo institucional ao Poder Executivo Municipal e sera renovado
periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

Art. 22. O Presidente do CACS FUNDEB tera direito a voto nominal e de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar em casos de
extrema urgéncia ad referendum do Colegiado, submetendo o seu ato a ratificagdo deste na reunido subsequente.

Art. 23. O Conselho reunir-se-4 mensalmente em reunido ordindria e, extraordinariamente, na forma presencial ou através de plataforma
virtual, quando convocado pelo Presidente, com a presenca minima de metade mais um dos seus membros, em segunda convocacao, que
ocorrera 30 (trinta) minutos apds a primeira verificagdo do quorum.

§ 1° As reunides ordinarias do Conselho seréo fixadas em calendério previamente aprovado na primeira reunido anual do Colegiado, sendo
obrigatoria a realizagéo de pelo menos uma reunido no més de fevereiro.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas por escrito ou de forma virtual ou no curso de reunido ordinéria, com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias Uteis ou em menor tempo se houver concordancia de metade mais um dos seus membros titulares ou no exercicio da
titularidade.

Art. 24. A atuacdo dos membros do Conselho do FUNDEB:

| - ndo sera remunerada;

Il - é considerada atividade de relevante interesse social;

Il - assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades
de conselheiro e sobre as pessoas que lhe confiarem ou deles receberem informagdes;

IV - quando os conselheiros forem representantes de professores, diretores ou servidores das escolas publicas no curso do mandato fica
vedado:

a) exoneracao ou demissao do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;
b) atribuicdo de falta injustificada ao servico em funcéo das atividades do Conselho; c) afastamento involuntério e injustificado da condi¢éo de
conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

V - quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do Conselho, no curso do mandato, fica vedado a atribuigcdo de
falta injustificada nas atividades escolares.

Art. 25. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas durante o ano, sem
justificativa considerada valida pela maioria dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico. Sera facultada aos suplentes a participagdo nas reunifes e demais atividades do Conselho, tendo direito a voto nas
matérias deliberativas do colegiado apenas quando em condi¢ao de titularidade.

SECAOV

Das Comiss@es Técnicas

Art. 26.0 Conselho sera constituido por cinco comissdes internas, de carater permanente, conforme a nomenclatura e atribuigdes:

| - Comisséo de Fiscalizacéo e Acompanhamento de Obras:

a) fiscalizacdo de obras, de reformas, de ampliagdes, de construcdes, de emissao de relatérios e encaminhamentos.

Il - Comisséo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Apoio ao Programa do PNATE, e do Transporte Escolar:

a) fiscalizagdo das linhas do Transporte Escolar, dos veiculos, das planilhas, da emisséo de relatérios e encaminhamentos.

11l - Comisséo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Censo Escolar:

a) fiscalizagdo das matriculas efetivadas no sistema SERE, nos CMEls e ONG's onde ndo ha SERE, os registros de frequéncia escolar,

emissao de relatérios e encaminhamentos.

IV - Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento dos Programas de Capacitagdo e Valorizagao do Magistério:

a) fiscalizagdo de folhas de pagamento, plano de carreira, emissao de relatorios e encaminhamentos.

V - Comissao de Fiscalizagdo de Financas:

a) Realizar ag0es fiscalizatorias referentes ao controle social sobre a distribuigdo, a transferéncia e a aplicacéo dos recursos do Fundeb

b) A Comisséo de Fiscalizagdo de Finangas monitora e verifica, a aplicagdo dos recursos do Fundeb, o cumprimento dos limites legais e os
valores declarados no SIOPE - (Sistema de Informag8es sobre Orgamentos Publicos em Educacgao).

c) Responsavel por emitir parecer conclusivo sobre a execugdo orgamentaria e a aplicagdo dos recursos do Fundo.

§ 1°as Comissdes Técnicas serdo constituidas pelos conselheiros, titulares e suplentes e compostas por no minimo trés membros;
§ 2°Cada comissédo sera composta por um relator e um coordenador.
§ 3%apresentar relatério conclusivo ao Presidente sobre matéria submetida a estudo, dentro do prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de
todos os documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos
participantes, para encaminhamento ao Colegiado do Conselho Municipal do FUNDEB;
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§ 4°assinar as atas das reunides e as recomendacdes elaboradas pela Comissdo ou Grupo de Trabalho encaminhando-as a Secretaria
Executiva do CACS FUNDERB;

§ 5°deverdo apresentar relatérios de suas atividades, no prazo estabelecido no ato de sua instituicdo e, extraordinariamente, quando
necessario ou solicitado pelo Conselho.

§ 6°0s Conselheiros deverdo escolher uma comissao para participarem, devendo haver a distribuigcdo das vagas aos Conselheiros titulares e
das vagas remanescentes aos suplentes, até que todos participem de uma comisséo, ndo sendo permitida a participagdo em mais de uma
comissao permanente ao mesmo tempo.
§ 7°Caso seja criada comissdo temporaria para situagfes especificas, a mesma devera ser composta por um membro de cada comisséo
permanente, conforme escolha interna da propria comissao.

§ 8°Cabera ao membro de cada comisséo convocado a comparecer nas inspetorias, justificar com antecedéncia de 48 horas a sua auséncia.
Paragrafo anico. As Comissdes poderdo convidar pessoas com qualificagdo na matéria objeto de andlise, para comparecer as reunides e
prestar esclarecimentos e/ou emitir parecer técnico em assuntos de sua competéncia.

Art. 27 - Todos os trabalhos efetuados pelas Comissdes serdo submetidos ao Plenario.

Art. 28 - As ComissOes Permanentes deverdo se reunir ordinariamente conforme calendario aprovado entre seus membros e informado a
Mesa Diretora e ao Plenério.

Art. 29 - A organizacdo e o funcionamento das reunides das Comissdes serdo regulamentados por seus membros, Mesa Diretora e pelo
Plenario

CAPITULO Il

Das Sancdes Disciplinares

Art. 30. S&o passiveis de adverténcia as seguintes condutas:

| - 0s atrasos constantes, acima de 30 (trinta) minutos, as reunides ordinarias e extraordinarias, em nimero superior a duas sessdes por ano,
injustificadamente;

Il - manter conduta social incompativel com os objetivos do Conselho, abusando da autoridade inerente a sua fun¢do ou mandato;

Il - usar da fungéo ou mandato em beneficio préprio, contrariando ou exorbitando dos objetivos sociais do Conselho;

IV - descumprir injustificadamente os deveres da fungdo ou mandato, bem como o rol de deveres exemplificados nesse Regimento;

V - ofender a honra objetiva ou subjetiva de qualquer pessoa;

VI - utilizar o nome ou as instalagées do Conselho para fins politico-partidarios;

VIl - apresentar-se como representante legal do Conselho em instancias sociais sem delegacéo expressa da presidéncia.

§ 1° A reincidéncia nas hipéteses previstas neste artigo sera punida com pena de suspenséo pelo prazo de um a trés meses.

§ 2° Considera-se reincidente o conselheiro que comete nova falta, apds responder perante o Presidente e ja ter sido penalizado
irrecorrivelmente pelo Colegiado.

Art. 31. S&o casos de destituicdo do mandato e da qualificacdo como conselheiro:

| - 0 ndio comparecimento, sem justificativa, a 3 (trés) sessdes consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas anualmente;

Il - a condenagdo, transitada em julgado ou por érgéo colegiado, por crime doloso, ressalvada a reabilitagéo;

Il - o recebimento indevido de valores, vantagens, gratificagées ou beneficios, em razéo da funcdo ou mandato;

IV - o retardamento ou a omissao de ato inerente ao mandato, ou a sua pratica de forma contréria a disposi¢éo expressa da legislagdo vigente
ou Regimento Interno, com sério prejuizo para o Conselho;

V - a condenagdo por improbidade administrativa, transitada em julgado ou por 6rgdo colegiado, sem prejuizo de pedido cautelar de
afastamento provisorio;

VI - a ofensa fisica, durante a execucéo de atividade institucional, a servidor pablico ou a particular, salvo em legitima defesa prépria ou de
outrem;

VIl - a utilizagéo do Conselho e das prerrogativas do mandato para finalidades politico-partidarias e aliciamento de eleitores;

VIII - a reincidéncia nas condutas previstas no art. 28 deste Regimento.

§ 1° Nos casos acima os fatos serdo apurados em procedimento administrativo com ampla defesa, divulgando-se a conclus&o na reunido para
deliberagéo.

§ 2° As providéncias do paragrafo anterior ndo vedam a apuracdo dos fatos pelo Ministério Pablico que, caso entenda cabivel, adotara
quaisquer outras medidas judiciais visando a responsabilizacéo civil ou criminal e o afastamento da funcdo ou mandato para melhor
resguardar o interesse publico.

8§ 3° No caso dos incisos |, Il e V a deliberagcao de afastamento seraautomaticamente objeto de convocagdo da reunido extraordinaria, que
decidira imediatamente, assegurada a ampla defesa do membro.

Art. 32. A aplicacé@o de qualquer penalidade a que se referem os arts. 28 e 29, sera decidida pelos conselheiros titulares ou na condi¢éo de
titularidade presentes a reunido especialmente convocada para esse fim, por maioria absoluta dos conselheiros presentes, ap0s tramitacao de
procedimento apuratorio pode-se instaurar uma comissao de ética, assegurada a ampla defesa e os recursos a ela inerentes.

§ 1° Para a destituicao do Presidente e do Vice-Presidente é exigida deciséo de 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros titulares ou na condigao de
titularidade presentes a reunido, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos seus membros, ou com
menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

§ 2° Cabe ao Colegiado do CACS FUNDEB a decisao final, lastreada no principio da legalidade.

§ 3° O conselheiro penalizado podera recorrer da decisdo, dentro do prazo de oito dias contados da data do recebimento da notificagdo ou da
deliberagdo do Colegiado em reunido convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta
dos seus conselheiros titulares ou na condi¢ao de titularidade, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 4° O recurso tera efeito suspensivo até a realiza¢&o de nova reuniéo.

§ 5° A excluséo ser& considerada definitiva se o conselheiro néo tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no paragrafo 3° deste artigo.
8 6° O Presidente comunicara a deliberacdo de destituicdo ao ente publico ou privado que nomeou o conselheiro para que a entidade proceda
a indicagdo de novo representante.

§ 7° Se o conselheiro afastado for o titular, 0 seu suplente assumird imediatamente a vaga até a nomeagdo de novo membro ou sua
efetivagcdo como titular pelo segmento respectivo.

§ 8° Se o conselheiro afastado for o suplente, 0 segmento indicara o seu substituto.

Art. 33. A proposta de instauragdo de procedimento disciplinar ou sindicancia sera apresentada por qualquer conselheiro ou 6rgao do
colegiado em reunidoordinaria. O processo administrativo disciplinar seré regido pela lei vigente e pelas normas deste Regimento Interno,
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admitindo-se aplicagdo subsidiaria de leis ou estatutos que se aplicam a funcionérios publicos do Municipio em caso de omisséo desse
Regimento.
Art. 34. A entidade, em caso de rendncia do conselheiro, devera indicar um novo representante para completar o respectivo mandato.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. A aprovacdo ou a alteragdo do Regimento Interno devera ser deliberada pelo colegiado, por 2/3 (dois tercos) dos conselheiros
titulares ou dos membros na condi¢ao de titularidade presentes.

Art. 36. A participacdo ativa do conselheiro titular, assim como do conselheiro suplente, nas comissfes e demais atividades do Conselho
merecerdo menc¢ao honrosa especial no final do mandato.

Art. 37. O Conselho do CACS FUNDEB néo contard com estrutura administrativa propria, devendo o Municipio garantir condigBes materiais,
humanas e financeiras adequadas a execucé@o plena de suas competéncias, bem como informar ao Ministério da Educacdo os dados
cadastrais relativos a sua criagéo e composicao.

Art. 38. As despesas de alimentacdo, hospedagem e transporte dos conselheiros, que viabilizam a participacdo destes nas reunibes ou
diligéncias aprovadas pelo Colegiado, serdo custeadas e/ou ressarcidas pela Secretaria Municipal de Educac¢&o, mediante deliberagdo do
Colegiado do Conselho do FUNDEB.

§1° O custeio e ou ressarcimento das despesas a que se refere o caput do artigo ndo constitui espécie de remuneragéo.

§2° Para o custeio das despesas de infraestrutura, manutengéo e funcionamento do Conselho Municipal do FUNDEB, a Secretaria Municipal
de Educacao devera, por ocasido da elaboragéo do orgamento do Municipio, fazer previsdo orgamentaria especifica para tal fim.

Art. 39. As reunifes do Conselho serdo publicas, podendo qualquer cidaddo encaminhar dendncias, mog¢des, reclamagdes ou requerimentos,
de forma virtual ou por escrito a qualquer tempo perante a Secretaria Executiva ou ao Colegiado.

Art. 40. O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatérios e os demonstrativos orgamentérios e financeiros que deseja receber do
Poder Executivo Municipal.

Art. 41. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situagédo
requeira outras providéncias, encaminhar representagdo a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado, ao Ministério Publico e ao
Ministério da Educacéo.

Art. 42. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serdo solucionados por deliberacdo do Conselho, em
qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Art. 43. O presente Regimento Interno aprovado em reunido ordinaria deste Conselho, no dia 24 de setembro de 2025, entrard em vigor a
partir desta data.

DIOGENES MAGRI DA SILVA

Presidente- CACS/FUNDEB

Decreto n° 329/2025

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECRETO N°. 627, DE 29DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil 40h.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os dispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipor§;

CONSIDERANDO o Edital n® 039, de 03 de junho de 2019 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO os Editaisn®099/2025 e 104/2025, deconvocacgéo de candidatosaprovados da categoria funcional de Educador Infantil.
decreta:

Art.1°. Fica nomeada CELIA REGINA DE ARAUJO ALVES CARDOSO, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil,
com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, conforme Anexo VIII da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do
Magistério, Nivel “I”, Classe “1”, com lotagao junto a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. Fica nomeada, FERNANDA DIAS DOS SANTOSpara exercer o cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, com a carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Anexo VIII da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel
“I", Classe “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrérias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIA

Prefeito

DECRETO N°. 628, DE 29DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Nomeia para Cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1°ao 5° Ano).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n° 055, de 12 de julho de 2023 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n® 094/2025de convocagéao de candidatos aprovados.

decreta:

Art.1°Fica nomeada, CLEUCI APARECIDA MARTINS, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 055/2023, para
exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente do Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° Ano), com a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, conforme Anexo IV da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “II”, Classe “1,
com lotacao junto a Secretaria Municipal de Educacéo.
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Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrérias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°. 629, DE 29DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Nomeiapara cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Radiologia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que |he confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO osdispostos nos artigos 12, 13 e 31, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o Edital n° 039/2019 de abertura de Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Edital n® 104/2025de convocagéo de candidatos aprovados.

decreta:

Art.1°Fica nomeado, CRISTIANO DA SILVA PEREIRA, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 039/2019, para
exercer o cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Radiologia, com a carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais, constante da
Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servico Técnico Administrativo (STA 1X), Classe “A”,
Nivel “1”.

Art.2°, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA N° 795, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Realoca temporariamentegestante lotada em local insalubre para local salubre.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDOO artigo 2°do Decreto n°® 528, de 25 de outubro de 2023, que regulamenta a realocacdo de gestantes e lactantes do local
para local salubre;

CONSIDERANDOO Protocolo n°. 28908/2025.

RESOLVE:

Art.1°.Realocar Temporariamentea servidoraVIVIANE FONSECA BUNGART CALEFFI, matricula 50941, ocupante do cargo efetivo de
Médico Clinico Geral, para desempenhar atividades relacionadas as atribuicdes do seucargo,em local salubre, na Secretaria Municipal de
Saude, Divisdo de Regulacdo eAgendamento,a partir de 01 de setembro de 2025, em raz&o do estado gravidico da mesma.

Art. 2°. Findo o prazo da gestac@o ou lactacé@o, a servidora retornard ao local de origem onde é oficialmente lotada, devendo comunicar
formalmente o Departamento de Gestdo de Pessoas.

Art.3°. Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéao.

JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestéao de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 798, DE 24DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Concede Licenca para Tratamento de Saude aos servidores e empregada publica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDO os artigos 28, 810, inciso |, 101e 121 da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO os Decretos n°® 689/2012, e 690/2012, de 27 de novembro de 2012, que regulamenta a avaliagdo de desempenho no
estagio probatorio de servidores efetivos;

CONSIDERANDO o artigo 476 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho;

CONSIDERANDO as Pericias realizadas na Divisdo de Gestdo de Saude Ocupacional — DGSO e encaminhadas por meio dos Protocolos
n°*27678/2025, 29914/2025 e 31216/2025.

RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenca para Tratamento de Saude.
Ne Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
22062 30231 | IR VERONICA SIQUEIRADE | Equcador infantil 40n | 10 04/08/2025 13/08/2025
ELOISE CRISTINA -
22963 35451 BOAVENTURA DIAS Agente Sanitario 32 31/07/2025 31/08/2025
22971 39781 | PRISCILLA AMANDA BRAZ Educador Infantil 40h 12 03/08/2025 14/08/2025
22973 35711 CAROLINE CRIPA VICENTINI Jornalista 35 05/07/2025 08/08/2025
ELISANGELA CRISTINA DE | Tecnologo Em Gestao
22967 33131 OLIVEIRA GALDINO Publica 21 04/08/2025 24/08/2025
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22956 37701 | JUVENTING Auxiliar de Enfermagem | 32 04/08/2025 04/09/2025

22987 40881 IE\E/IVOVEEI:A\YM KASPCHAK — DE | 4 \cador Infantil 40n | 60 13/08/2025 11/10/2025
CAROLINA  TEIXEIRA DE )

22990 16501 ALMEIDA REIS Atendente de Bercario 60 29/07/2025 26/09/2025

22993 32931 VALDELICE PEREIRA FIEL Professor Docente 60 11/08/2025 09/10/2025

23004 21621 | JOSE FAGUNDES DOS REIS Gfﬁ;fetigte de Obras e | g 04/08/2025 31/08/2025
LUCIENE REGINA SANTANA

23011 18251 | pNSen Odontologo 64 29/08/2025 31/10/2025

23012 36781 | ALZIRA MARIA DE OLIVEIRA Gfﬁ;fetigte de Obras e |, 29/08/2025 07/10/2025

23017 44291 | MARCIELE DE LIMA Educador Infantil 40h | 23 27/08/2025 18/09/2025

23019 42981 |JOSE CARLOS DA SILVEIRA | Condutor de Veiculos | 30 01/09/2025 30/09/2025

23020 28571 LUCIANA VICENTINE Auxiliar de Enfermagem | 31 01/08/2025 31/08/2025

23021 31241 | JULIANA MACHADO LEME gigﬂgg’go Em Gestao | ) 01/09/2025 31/10/2025
ALAN KARDEC PINTO | Agente Comunitario de

23022 22251 |\ Sorion e 61 01/09/2025 31/10/2025

23029 30961 | OGMAR DE SOUZA Zelador 60 19/08/2025 17/10/2025

FISCAL DE OBRAS E

23030 37711 | LUIZ ANDRE DA SILVA POSTURAS 61 01/09/2025 31/10/2025

23037 32811 Bfgl’t\?ﬁNTANA DE OLIVEIRA | b (fessor Docente 62 31/08/2025 31/10/2025
SILVIA  ADRIELI  COSTA )

23040 40871 LOUZADA Educador Infantil 40h 32 20/08/2025 20/09/2025

23053 41521 | JOAO MARCOS SILLA Agente Sanitario 21 10/09/2025 30/09/2025

22981 JULIANA STUQUI MASTINE .

53056 44271 | SoMES Enfermeiro 37 02/08/2025 07/09/2025

23057 34431 SL?\IETLOES TOMITA  BRUNELL| = \cador Infantil 40n | 63 15/08/2025 16/10/2025

23059 29071 E/EE:\/LASNDA BUSIGNANI | b, tessor Docente 14 17/08/2025 30/08/2025
NELICE APARECIDA TORRANI )

23060 20981 PERSIGUELO VIEIRA Atendente de Bercario 30 20/08/2025 18/09/2025

23064 31531 ,\Rﬂgégfg:z MARIA  NUNES | £ \cador Infantil 40h | 20 27/08/2025 15/09/2025

22968 43201 |JULIANA  GABARDO  DE | Tecnico de | 39 26/07/2025 24/08/2025
SOUZA Enfermagem

22980 18871 | PAULO ROGERIO NARCISO ﬁsnfsetggte de Obras e | ¢, 17/07/2025 14/09/2025
FABIANE CRISTINA | Tecnico de

22986 45811 | cEvEniNG DOS SANTOS Enfermagen 15 11/08/2025 25/08/2025

Art. 2°. CONCEDER, ao servidor abaixo relacionado, a Licenc¢a por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.

N° Pericia | Matr. Nome Cargo Dias INiClIO TERMINO

22975 30081 LUCAS KELLER BOTTI Instrutor de Libras 30 08/08/2025 06/09/2025

Art. 3°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados g

ue estdo em periodo de estagio probatério, Licenca para Tratamento de Salde.

Ne Matr. Nome Cargo Dias a partir Término
Pericia
22958 48171 | LUCELIA FRANCO BONFAIN Educador Infantil 40h | 66 01/08/2025 05/10/2025
Professor Docente
22992 47831 | JAMAICA OZORIA BERNARDES | (Aar — no Ensino |, 15/08/2025 12/09/2025
Fundamental-anos
iniciais
22997 51241 | TANIA DA COSTA CALHEIROS gigﬂgg’go Em Gestao | 4, 05/08/2025 03/09/2025
23023 44131 | MARISA BASSO PANSOLIN Assistente Social 61 01/09/2025 31/10/2025
23026 51931 | GISELE DALTO PEREIRA Educador Infantil 40h | 10 13/08/2025 22/08/2025
23031 49291 El'ifg\‘ HERMINIO CARVALHO | c\cENHEIRO CIVIL | 19 17/08/2025 04/09/2025
23049 50621 | JONATAS MARTINS Agente Sanitario 30 14/08/2025 12/09/2025
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23058 48791 | ANGELA DE LOURDES | Professor Docente | 80 13/08/2025 31/10/2025
CAPELLESSO CALZAVARA (Atuar no Ensino
Fundamental-anos
iniciais)

Paragrafo Unico: Os dias ndo considerados de efetivo exercicio neste artigo, ensejardo a prorrogagéo do estagio probatério pelo periodo
correspondente.

Art. 4°. Fica a empregada publica abaixo relacionada afastada de suas atividades durante o periodo referido, por estar em Auxilio Doenca.

0
N . Matric. Nome Cargo Dias Inicio Termino
Pericia
CASSIA CRISTINA DE | PROFESSOR (ENS
23068 78761 ALENCAR GOMES FUND-ANOS INICI) 07 27/08/2025 02/09/2025
CASSIA CRISTINA DE | PROFESSOR (ENS
23068 78761 ALENCAR GOMES FUND-ANOS INICI) 08 09/09/2025 16/09/2025

Art. 5°. Permanece afastada de suas atividades a empregada publica abaixo relacionada, por continuar em Auxilio Doenga durante o periodo
referido.

Ne Matric. Nome Cargo Dias | Inicio Termino
Pericia

Atestado 78761 CASSIA CRISTINA DE | PROFESSOR (ENS FUND- | 07 17/09/2025 23/09/2025
- INSS ALENCAR GOMES ANOS INICI)

Art. 6°. Fica estabelecido aos servidores e a empregada publica o retorno as atividades laborais apés o término da Licenga para Tratamento
de Saude.

Art.7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JULIANA CRUZATTI VICENTE

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 799, DE 25DE SETEMBRODE 2025.

Sumula: Alteraportariaque concedeu férias regulamentares em descanso para servidor.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3° inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDOoProtocolo n®26400/2025que emitesolicitagio da alterag&o deliberada pela chefia doservidor.

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR a Portaria n° 243, de 11 de marco de 2025, que concedeu ao servidor abaixo relacionado, o pagamento de 1/3 de adicional
de férias constitucional no més de margo de 2025, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, convertendo o descanso para
02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada, cuja segunda quinzena passa a constar da seguinte maneira:

Onde se |é:

| MATR. NOME PERIODO INICIO TERMINO
‘ 40781 HALLISON RODRIGO DA SILVEIRA 02/02/2024 ‘ 01/02/2025 05/01/2026 19/01/2026
Leia-se:
MATR. NOME PERIODO INICIO TERMINO
40781 HALLISON RODRIGO DA SILVEIRA 02/02/2024 ‘ 01/02/2025 22/09/2025 07/10/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagao

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 801, DE 25DE SETEMBRODE 2025.

Sumula: Alteraportariaque concedeu férias regulamentares em descanso para servidor.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3¢ inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDOOoProtocolo n®22650/2025que emitesolicitagdo da alteracdo deliberada pela chefia doservidor.

RESOLVE:

Art. 1°.ALTERAR a Portaria n°® 1120, de 11 de dezembro de 2024, que concedeu ao servidor abaixo relacionado, o pagamento de 1/3 de
adicional de férias constitucional no més de dezembro de 2024, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, convertendo o
descanso para 02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada, cuja segunda quinzena passa a constar da seguinte maneira:
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Onde se |é:

MATR. NOME PERIODO INiClO TERMINO

37481 | LEONARDO CAMARGO MARANGON |11/06/2023 ‘10/06/2024 07/07/2025 21/07/2025

Leia-se:

MATR. | NOME PERIODO INICIO TERMINO

37481 | LEONARDO CAMARGO MARANGON | 11/06/2023 ‘10/06/2024 29/10/2025 12/11/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
ROMULO AUGUSTO FERNANDES MARTINS

Procurador Geral do Municipio

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 802, DE 25DE SETEMBRODE 2025.

Sumula: Alteraportariaque concedeu férias regulamentares em descanso para servidora.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n°
385, Artigo 3°inciso Il datado em 06 de setembro de 2022,

CONSIDERANDOOoProtocolo n®26896/2025que emitesolicitagio da alterag&o deliberada pela chefia daservidora.

RESOLVE:

Art. 1°.ALTERAR a Portaria n°® 175, de 14 de fevereiro de 2025, que concedeu a servidora abaixo relacionada, o pagamento de 1/3 de
adicional de férias constitucional no més de fevereiro de 2025, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, convertendo o
descanso para 02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada, cuja segunda quinzena passa a constar da seguinte maneira:

Onde se |é:

MATR. NOME PERIODO INiClO TERMINO

48531 | FERNANDA DOS SANTOS VILANDE | 16/02/2024 ‘15/02/2025 05/01/2026 19/01/2026

Leia-se:

MATR. NOME PERIODO INiClO TERMINO

48531 | FERNANDA DOS SANTOS VILANDE | 16/02/2024 ‘15/02/2025 01/09/2025 15/09/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.
JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Administragédo

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO

DECRETO N° 622/2025 DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica
do Municipio e, em conformidade com o contido no requerimento protocolado sob n° 9.930/2025.

DECRETA:

Art. 1° Retificar o Decreto n° 555/2025, de 22 de AGOSTO de 2025, publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em 26 de AGOSTO
de 2025, de SUBDIVISAO do Lote 18 DA QUADRA 12, do RESIDENCIAL TERRA BONITA, medindo 348,66m?, neste Municipio, passando a
conter 0s seguintes termos:

Onde se |é: ]
MATRICULA DE CARTORIO N° 39.922

Leia-se: )
MATRICULA DE CARTORIO N° 32.922

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na se¢cdo competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipord, 26 de SETEMBRO de 2025.

JUNIOR FREDERICO ALIANO

Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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SECRETARIA DE SAUDE

DECRETO N°21, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025.

Altera o Anexol do Decreto n® 122, de 19 de margcode 2024, que credencia servidores publicos como Autoridades Sanitarias no Municipio de

Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Art. 64, X e XlI da Lei Organica

Municipal;
DECRETA:

Art. 1° Altera o Anexo Ido Decreto n°® 122, de 19 de margco de 2024, que credencia servidores publicos como Autoridades Sanitarias no
Municipio de Ibipora, conforme Anexo |, parte integrante deste Decreto.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢des anteriores em contrario, especialmente o Decreto n°®
529, de 13 de agosto de 2025.
JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
ANEXO |
N. NOME MATRICULA
01 Aline Yoshida Hirano 4366-1
02 Amanda Meneguelli de Campos 3673-1
03 Cassia Marie Kikuchi Calzavara 3397-1
04 Daniella Regina Borrionuevo da Silva Novi 4395-1
05 Deise Suemi Hayashi Kotaka 3696-1
06 Elizeu Soares 1412-1
07 Fabiana HiromiTakashina 5222-1
08 GlaucyaneFaker 2615-1
09 Janaina Aparecida Balbino 3264-1
10 José Aparecido Moreira 1421-1
11 Josiane dos Santos Redon 3366-1
12 Luiz Augusto de Souza Loredo 1422-1
13 Marcia KiyomilnuyamaNagatoshi 4128-1
14 Maria Angela Bueno 3274-1
15 Marli Aparecida Canovas Rodrigues 3170-1
16 Mayra Bossa dos Santos Borges 4594-1
17 Miriam Fukuda Iriguchi 3433-1
18 Neuza Raphaela Siewerdt Bittencourt 3807-1
19 Piter de Souza 4132-1
20 Rafael de Paula Souza 3623-1
21 Rene Cristina Querino 3189-1
22 Thais de Sant’ana Botelho 4206-1
23 Vanessa Cristina Luquini 4198-1

REGULAMENTO DO PROCESSO DE CONCESSAO DO SELO DE QUALIDADE SANITARIA EM ESTABELECIMENTO ALIMENTICIOS

1. OBJETIVO

O presente regulamento estabelece os critérios e procedimentos para a concessdo, manutencao, renovacao e retirada do Selo de Qualidade
Sanitaria em Estabelecimento Alimenticios do Municipio de lbipord, com a finalidade de promover a melhoria continua das condi¢des

higiénico-sanitarias, incentivar as boas praticas de manipulacédo e assegurar maior protecdo a salde da populacao.

2. PUBLICO-ALVO
Restaurantes do Municipio de Ibipora que desenvolvem atividades relacionadas a produgdo, manipulagao, comercializagéo e fornecimento de

refeicdes.

3. PROCEDIMENTO PARA CONCESSAO DO SELO
1. Sera aplicado o “Roteiro de Inspecéo - Selo de Qualidade Sanitaria em Estabelecimentos Alimenticioslicenciados”.

2. Durante a vistoria, a equipe da Vigilancia Sanitaria avaliara o roteiro apresentado e verificara in loco as condi¢des do estabelecimento,

fornecendo as orientag8es necessérias.

3. Atingindo 90% dos itens, o estabelecimento receberd o Selo de Qualidade.
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4. O estabelecimento contemplado serd monitorado periodicamente pela fiscalizacdo, podendo o selo ser retirado a qualquer tempo, caso
sejam verificadas irregularidades.

5.  No caso de denuncia recebida pela Vigilancia Sanitaria, o selo podera ser suspenso até a conclusdo da investigagdo, sendo restituido
apenas ap0s a verificagdo do cumprimento das exigéncias sanitarias.

6. O selo ndo tera validade definida, sendo reavaliado a cada renovacéo da licenca sanitéria.

7. O selo contera a razdo social do estabelecimento e a assinatura da autoridade sanitaria competente.

4. DIREITOS E RESPONSABILIDADES DOS ESTABELECIMENTOS
e Manter as condi¢Oes higiénico-sanitarias em conformidade com a legislagéo vigente.
e  Exibir o selo em local visivel ao publico durante sua vigéncia.
e  Atender prontamente as recomendag8es da fiscaliza¢édo sanitaria.
e Comunicar a Vigilancia Sanitaria quaisquer alteragdes estruturais ou de funcionamento que possam impactar nas condi¢gdes de
higiene e segurancga alimentar.

5. DISPOSIGOES GERAIS
e Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude, por meio da Vigilancia Sanitéaria.
e Este regulamento podera ser alterado, se necessario, mediante publicagdo oficial pela Prefeitura Municipal de Ibipora.

Nota: Caso sejam identificadas inconformidades, o estabelecimento podera ser orientado ou intimado a realizar as adequag8es necessarias,
mesmo que a licenca sanitéria esteja vigente.

Ibipord, 24 de setembro de 2025.

LEILIANE DE JESUS DE MARTINI LOPES VILAR
Secretaria Municipal de Saude

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

IBIPREV

PORTARIA No. 061 DE 30 DE SETEMBRO DE 2025

Concede aposentadoria especial (voluntaria por tempo de contribuicéo e idade), para a segurada a Senhora ELAINE DA SILVA GONCALVES
CARNEIRO e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibiporé, no uso de suas atribuigdes que Ihe s&o
conferidas por Lei e de acordo com o disposto nos artigos 77 e 101 da Lei Municipal n® 2.809/2015, datado de 17 de dezembro de 2015,
artigos 68 e 69 da Lei Municipal No. 2.432/2010 c/c o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/2003 e em atendimento ao requerido pelo
protocolo sob No. 185/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1> Conceder “APOSENTADORIA ESPECIAL” (voluntariamente por tempo de contribuicdo e idade), a pedido com proventos integrais, a
servidora ELAINE DA SILVA GONGCALVES CARNEIRO - matricula 2753 -1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor Docente,
em conformidade com a Lei Municipal No. 2.432/2010 que trata do Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal. Sendo
os proventos de sua Aposentadoria correspondente ao Nivel lll, Classe 18 da Tabela de Vencimentos do Magistério no valor de R$ 3.446,42
(trés mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e quarenta e dois centavos) acrescidos de 21% (vinte e um por cento) de adicional de tempo de
servico e 5% (cinco por cento) de adicional incentivo mérito. Num total de R$ 4.342,49 (quatro mil, trezentos e quarenta e dois reais e
quarenta e nove centavos) mensais.

Paragrafo anico. Os proventos de sua aposentadoria, serdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou fungcédo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 041/2003, combinados com o artigo 101, paragrafo Unico, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2™ A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 062, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade a segurada REGINA MARTA MOURA DA COSTA EVANGELISTA e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto nos artigos 102 e 104 da Lei Municipal n° 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200
paragrafo Gnico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional No. 047/2005 e considerando o protocolo sob No.
204/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
REGINA MARTA MOURA DA COSTA EVANGELISTA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro, em conformidade com a Lei
Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os proventos de sua Aposentadoria
correspondente a Carreira de Servigos Profissionais — SP Il - Classe “C” - Nivel - “22” da Tabela de Vencimentos — carga horaria semanal de
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40 horas, no valor de R$ 10.645,07 (dez mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e sete centavos) acrescidos de 35% (trinta e cinco por cento)
de adicional de tempo de servigo. Num total de R$ 14.370,84 (quatorze mil, trezentos e setenta reais e oitenta e quatro centavos) mensais.
Paragrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢6es em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 063, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

.Concede revisdo de proventos de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade a segurada MARISA MARTA PALASSI e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipor4, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei e de acordo com o disposto na Portaria n° 09 de 27 de abril de 2016, publicada em 29 de abril de 2016, no Decreto n® 542
de 15 dezembro de 2021, publicado em 23 de dezembro de 2021, e considerando o protocolo sob N0.092/2025 — Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada a partir de 01 de outubro de 2025, a composi¢éo dos proventos de aposentadoria concedida por meio da P ortaria n® 009,
de 27 de abril de 2016, da servidora MARISA MARTA PALASSI, face reenquadramento e reposicionamento em conformidade com a Lei
Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR, correspondente a Carreira de Servigos
Profissionais — SP Ill — Classe “B” — Nivel —“15” da Tabela de Vencimentos no valor de R$ 5.411,44 (cinco mil, quatrocentos e onze reais e
quarenta e quatro centavos) acrescidos de 17% (dezessete por cento) de adicional de tempo de servico. Num total de R$ 6.331,38 (seis mil,
trezentos e trinta e um reais e trinta e oito centavos) mensais.

Paréagrafo Unico. Os efeitos do reenquadramento e reposicionamento retroagirdo a partir da data da concesséo da aposentadoria da servidora
em 13/04/2016.

Art. 2°. A composicdo dos proventos atualizados da servidora serdo: Proventos de Inatividade R$ 8.633,77 (oito mil, seiscentos e trinta e trés
reais e setenta e sete centavos) acrescidos de 17% (dezessete por cento) de adicional de tempo de servigo. Totalizando os proventos de
aposentadoria de R$ 10.101,51 (dez mil, cento e um reais e cinquenta e um centavos) mensais.

Art. 3°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

PORTARIA No. 064, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicdo e idade & segurada MARCIA MILENE DE OLIVEIRA e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicbes que Ihe s&o
conferidas por lei e de acordo com o disposto no artigo 101, paragrafo Unico da Lei Municipal n°® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo
200 paragrafo unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 6° da Emenda Constitucional No. 041/2003 e considerando o protocolo sob
N0.206/2025 - Ibiprev,

RESOLVE:

Art. 1°. “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, a servidora
MARCIA MILENE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Zelador, carga horaria 40 horas semanais, em conformidade
com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os proventos de sua
Aposentadoria correspondente a Carreira de Servigcos Operacionais — SO | - Classe “A” - Nivel - “23” da Tabela de Vencimentos no valor de
R$ 1.987,45 (um mil, novecentos e oitenta e sete reais e quarenta e cinco centavos) acrescidos de 26% (vinte e seis por cento) de adicional
de tempo de servigco. Num total de R$ 2.504,19 (dois mil, quinhentos e quatro reais e dezenove centavos) mensais.

Paragrafo Unico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢cao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos a servidora quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacgéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda
Constitucional No. 041/2003, combinados com o artigo 104, da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ

Diretora Presidente do IBIPREV

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito
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SAMAE
HOMOLOGACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 25/2025
Tipo: Menor preco por ltem.
Objeto: Registro de preco para eventual aquisicdo de café em pé para atendimento de diversos setores do SAMAE de lbipora.
Entrega: Os produtos deverdo ser entregues acordo com as especificagbes contidas no Termo de Referéncia.
Zé%?rna(ilc? EE O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura.
Prazo . de Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
pagamento:
Vencedores: 59.188.315 FRANCIELLE SMAHA (59.188.315/0001-57), vencedora do lote 01, com o valor total de R$ 27.500,00

(vinte e sete mil e quinhentos reais).

Valor Total: R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reais).

Ibipord, 26 de setembro de 2025.
MARICELIA SOARES DE SA
Diretora-Presidente

PROCESSO ADMINISTRATIVO 968/2025
CONCORRENCIA ELETRONICO N° 03/2025
AVISO DE LICITACAO

Tipo: MENOR PREGCO GLOBAL

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia civil para implantagédo do sistema de abastecimento no bairro Barra do Jacutinga.
Vigéncia do contrato: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, conforme artigo 111 da Lei © 14.133/2021.

Prazo de Execucao: O prazo de execugdo sera de até 90 (noventa) dias corridos, conforme cronograma previsto no Projeto Basico
Prazo de pagamento: Conforme Projeto Bésico.

Acolhimento a partir:08 h 00 min do dia 01/10/2025
Fim recebimento das propostas: 08 h 40 min do dia 20/10/2025
Inicio da sesséo / disputa de lances:09 h 00 min do dia 20/10/2025

O pregéo sera realizado por meio do sistema eletrdnico de licitagdes BNC - Bolsa Nacional de Compras. O enderego eletrdnico para
recebimento e abertura de propostas é o (https://bnc.org.br/).

Valor:R$ 1.633.049,69 (um milh&o, seiscentos e trinta e trés mil, quarenta e nove reais e sessenta e nove centavos).

Informag@es: Av. Santos Dumont, 565 - Ibipor&/PR, na Coordenadoria de Licitagfes e Contratos, das 8h00min as 17h00min - Telefone (43)
3258-8159. Retirada do edital no endere¢o https://www.samaeibi.com.br/licitacao ou https://ibipora.eloweb.net/portaltransparencia/5/licitacoes.
Assinado eletronicamente no final do documento com base no Decreto n°® 403/2021.

Maricélia Soares de S&

Diretora-Presidente do SAMAE

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO PARCIAL DO
CONTRATO N° 37/2025 — PREGAO 06/2025

Contratante: SAMAE - SERVICO AUTCA)NO’MO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Contratado: LICITA SHOP COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ: 50.958.011/0001-57.
Processo licitatério: Pregéo Eletrénico n°® 06/2025 — Contrato n° 37/2025.

Objeto: RESCISAO PARCIAL do Contrato de fornecimento de bens n°. 37/2025, referente & Aquisicdo parcelada de equipamentos e
suprimentos de informética para atender as necessidades de diversos setores do SAMAE, por acordo das partes e em consonancia com a
Decisdo Administrativa, a partir da data de assinatura do presente termo.

Efeitos da Rescisdo: A presente rescisdo parcial, cancela formalmente os lotes 04, 50 e 57 do Contrato n°® 37/2025, sem aplicacdo de
penalidades administrativas a contratada, permanecendo inalterado quanto ao lote 19, ndo excluindo as demais obrigacdes das partes no
cumprimento de todas as clausulas do instrumento original até a data da rescisao

Fundamentacdo: A presente rescisao fundamenta-se no disposto no artigo art. 138, Il, da Lei n° 14.133/2021 e na Decisdo Administrativa
prolatada no ambito do protocolo 752/2025, que acatou a manifestacdo da CONTRATADA.

Data da assinatura: 30 de setembro de 2025.

MARICELIA SOARES DE SA

Diretora-Presidente do SAMAE
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CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2024 A AGOST0/2025

RGF - ANEXO 1 (LFF, art. 55, inciso I, alinea "s") R$ 100
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimeos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS &
@{%S PAGAR NAO
12 MESES) PROC'EEEE'SADOS
9/2.024 10/2.024 11/2024 12/2.024 1/2.025 2/2.025 3/2025 4/2025 §/2.025 6/2.005 Tr2.028 8/2.025 (a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (T) 38634 36188564 350.961.4: 354013 4 364 715,04 47491721 428 784 54 3703 40374484 400605022 0,00
Pessoal Ativo 38638477 36188564 5.310,15 7, 350.961.4: 354013 4 36471504 47491721 428784 54 370304,25) 40374484 400605022 0,00
Vencimenios, Vantsgens e Outres Despesas Variaveis 331.608.43| 307 846,11 507 584,69 4002288 20782874 300.880,79 309.130.7¢ 418.338,71 315.704,52| 347.54827 421731084 0.00
Obrigagdes Patronais 54030 54 87734 5( 54440714 53.132,61 53.132,67 5558521 56.578.50| 54.865 53| 54500 73| 56.196,57 68874828 0,00
Pessoal Instivo e Pensionistas o0y 0 0 0 0, 0, LY 0,00 0,00 oy 0,00) 0 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0 04 0, 0, 0, 0, bt 0,00/ 0,00 0, 0,00 0. 0.00 0.00
Pensbes o 04 0, 0, 0, 0, o 0.00] 0.0 0 0,00 0, 0,00 0,00
Outras Despaesas de Passosl Decomrentes de Contratos de Terceirizagio on de 0 [ 0, 0, 0, 0, bt 0,00/ 0,00 0, 0,00 0 0.00 0.00
Contrategio de Forma Indiresa (§ 1° do art. 18 dz LRF)
Ouras Despesas de Peszosl Decorentes de Contratos de Terceirizacio ou de 0, 0. ] 0, 0, 0, 0 0,00/ 0,00 0 0,00 o, 0,00 0,00
Contratagio de Forma Indiresa (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal afio Executsdz Orgamentarismente 0. 0. 0, o, [ o0, 0 0.00| 0,00 0 0,00 0. 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art 19 da LEF) (D 0. @, o, 0. 0, o 0.00| 0,00 o 0,00 0 0.00 000
Indenizagdes por Demissio e Incentivos das Demissdes Voluntaria [ o, ] o, 0. 0, o 0.00| 0.00 0 0,00 o 0.00 0,00
Decorreates de Decisio Tudicial de Periodo Anterior ao da Apuragio 0, 0. 0, o, [ o0, 0 0,00/ 0,00 0 0,00 0y 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuzagio 0. 0 0 0 0, o, 0. 0,00 0,00 0 0,00 0y 0.00 0,00
Inatives e Pensionistms com Recurses Vinculados 0, 0, 0, o 0. o0, 0 0,00/ 0.00) 0 0,00 04 000 0,00
Instrugio Normativs TCEPR. 56/2011 [} 0. 0, 0, 0, 0 0,00/ 0,00 0 0,00 o, 0,00 0,00
Vencimenics dos agenies comumitirios de salde e sgentes de combate s 0. 0. L] 0, 0, 0, 0. 0.00] 0,00 0 0,00 0. 0.00 0,00
endemias (EC 120/2022)
Cumprimento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem e parteira 0. 0 0 0 0, o 0. 0.00| 000 0 0,00 0, 0.00 0,00
(CF/88, art. 108, §§12a15)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0 0 0, 0 0; 0 bt 0,00/ 0.00 0 0,00 0 0.00 0.00
DESPESA HQLTDQ COM PESSOAL (IIT) = (I - II) 386.384.77 361885 64 59531915 454.678,53 350.961.45 354.01346 364.715.99 474917,21 36034939 42878454 37030425 0374484 4.906.059.22 0.00
CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL
SETEMBRO/2024 A AGOSTO0/2025
RGF - ANEXO 1 (LRF, art 55, inciso [, alinea "a") R5 100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 376.099.121.47 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unifio relativas as emendas individuais (art 166-A. §1° da CF) (V) 1.300.000.00 -
(-) Transferéncias cbrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 200.000.00 -
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes conmmitanos de saide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) 3.648.760.00 -
(-) Outras Dedugfes Constitwicionais ou Legais (VII) 0.00 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA ATUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V- VI- VIL- VI 370.950.361.47 -
DESPESA TOTAL COMPESSOAL - DTP (X)= (I a+IIh) 4.906.050,22 132
LIMITE MAXIMO (XI) (incisos L T e IIL art. 20 da LRF) 22.257.021.69 6.00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0.95 % XI) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 21.144.170.60 3.70
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0.90 % XI) (inciso M do § 1° do art. 59 da LRF) 20.031.319.52 5.40

FON TE: Sistemn Elotech Gestio Pablica, Unidade Responsavel | emitido em 30/se¢/2025 a5 14h e 30m.

1. Nos demoastrativos elsborados 1o primeizo e o segundo quadrimesire de caida exencicio, o valores de restos a pagar o processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior contimerio s ser ixfbrmdos messe
campo. Esses valores nio sofem alieragio pelo seu processamento, e somente o caso de cancelurento podem ser exchuidos.
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PORTARIA N° 0012/2025

RAFAEL EIK BORGES FERREIRA — Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuices que Ihe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal e de acordo com a Lei Municipal n°® 2.236, de 10
de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor CRISTIANO BURATTO — Advogado do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipord, matricula n® 71,
as férias regulamentares correspondentes aos exercicios de 2024 — 2025, no periodo de 24 de novembro & 08 de dezembro de 2025, na

forma do art. 142, 840, da Lei Municipal n° 2.236/2008.
Paragrafo Unico. O segundo periodo de 15 (quinze) dias sera concedido conforme requerimento posterior, a ser realizado na forma do art.
142, 86° e 88°, da Lei Municipal n° 2.236/2008.

Art. 2° Conceder & servidora STEFANY TAMEIRAO — Assessora Parlamentar do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora,
matricula n® 1036, as férias regulamentares correspondentes aos exercicios de 2024 — 2025, no periodo de 06 de outubro a 04 de novembro

de 2025, na forma do art. 142 da Lei Municipal n° 2.236/2008.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Dé-se conhecimento.
Gabinete da Presidéncia, 29 de setembro de 2025.
Rafael Eik Ferreira (PSD)
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