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Gestao de Pessoas

DECRETO N° 366, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal
n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n® do Protocolo n°. 10725/2017 —
21/08/2017, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 12 de setembro de 2017, a servidora NICOLE MORETTO CALUMBY, matricula 3998, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Saude na Farmacia Municipal.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 367, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo n°. 10768/2017 — 22/08/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 23 de agosto de 2017, a servidora ANGELA LEITE DA SILVA, matricula 2424, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde na Unidade Basica de Saude Dr. Eugénio Dal Molin — Centro

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 552, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, RESOLVE:

Art.1° RETIFICAR a Portaria n° 539 de 16 de agosto de 2017, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord no dia 21 de agosto de 2017, que designou e atribuiu ao servidor a gratificagéo
pela Fungéo de confianga em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo, em atividades de comando na fungédo de Comando de Pessoas, durante seu periodo
de férias do servidor ANISIO ANTONIO FERREIRA — matricula 2331.

COMANDO DE PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO.

Fungbes Codigo Simbolo Matr. SERVIDOR PERIODO
Comando de Pessoas NCP FC-6 1887 PAULO ROGERIO NARCISO 03/0772017 a 1770772017
Leia-se:

COMANDO DE PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO.

Funcgbes Cadigo Simbolo Matr. SERVIDOR PERIODO
Comando de Pessoas NCP FC-6 2303 | PAULO CESAR DOS REIS 03/0772017 a 1770772017

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. -
MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 553, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal
n°. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores Municipais, RESO LV E :

Art. 1° Conceder para os servidores abaixo relacionados, a promogéo por Progressdo Horizontal, entendida como a elevagéo de Classe de vencimento por terem concluido o periodo ao estagio
probatdrio, e em atendimento ao requerido pelos protocolos.

PROT. MAT. NOME CARGO SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO ATUAL APARTIR
1010872017 = 3770 | VIVIANE APARECIDA JUVENTINO AUXILIAR DE A 04 B 04 08/08/2017
AT RORTASE
03/07/2017 3753 SIMONE INACIO DE OLIVEIRA ENFERMAGEM A 04 D 04 12/08/2017
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 554, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR a partir de 08 de agosto de 2017, a fungéo de confianca atribuida para a servidora GIMERI CORSINI CALSAVARA - matricula n°® 1023, para responder pela fungdo de Chefe
de Divisao na Divisdo de Vias Urbanas e Pavimentagéo Asfaltica da Secretaria Municipal de Servigos Publicos Obras e Viagéo, designada e atribuida por meio da Portaria n® 181, de 14 de margo
de 2017 e publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em 16 de margo de 2017.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 555, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto no artigo 184, inciso I, da Lei Municipal n®
2.236/2008, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora e da Lei Municipal n®. 2522/2011 e suas altera¢des que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores
Municipais, RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora HENRIETE SELENIAMULLER GRADE, matricula 3023, para responder pela Fungéo de confianga como Chefe de Divisao, na Divisdo de Vias Urbanas e Pavimentagédo
Asfaltica da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora, em atividades de Chefia,
retroativo ao dia 08 de agosto de 2017.

Art.2° Atribuir a servidora ora designada a gratificagdo, conforme Anexo Il da Lei Municipal n® 2820/2016, Cédigo - NCD, simbolo FC-5.

Art.3° A servidora designada para responder pela Funcdo de Confianga, desempenhara as atribuigdes da fungdo, assumindo a obrigagdo de cumprir rigorosamente os prazos, normas e
regulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, fica a servidora responsavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.
Art. 4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagdo, em regra, substitui eventuais horas extras realizadas.
Art.5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. -

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI

Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 556, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei, e com base no artigo 64 inciso XXVIIl da Lei Organica, combinados
com o artigo 253, Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora,

RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 04 de setembro de 2017, o Processo Administrativo Disciplinar n® 003/2017, aberto pela Portaria n° 441 de 05 de julho de 2017,
publicada no Jornal Oficial do Municipio em 06 de julho de 2017, em virtude da comissao nao ter tido tempo habil para concluséo do referido processo, ficando assim o término do processo em
02 de novembro de 2017.
Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 567, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei, e conforme o disposto no artigo 197, inciso Il, artigo 203, constantes da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,
Decreto n° 115, de 20 de fevereiro de 2017 e Lei Municipal n°. 2886/2017,RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR aos servidores abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Provimentos Efetivo de Agente Municipal de Transito, 30% (trinta) por cento, sobre o vencimento basico, a titulo de
Adicional de Periculosidade, por enquadrar-se na NR 16- Atividades e Operacgdes Perigosas, de acordo com o Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho (LTCAT), os servidores

ficam expostos ao risco de acidente por exercer suas atividades de fiscalizagdo com Motocicleta, retroativo ao dia 1° de julho de 2017.
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO.

%‘I{ @XTO TRIZOTTO DOS SANTOS

4055 ARTHUR HENRIQUE COLOMBO RIBEIRO
4056 JAMES ROBSON SOUZA OLIVEIRA

4057 GABRIEL DOS REIS BARATTO

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o. -
MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 569, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, RESOLVE:

Art.1° Revogar a Portaria n° 046 de 11 de fevereiro de 2015, publicada no jornal Oficial do Municipio de Ibipora no dia 20 de fevereiro de 2015, a qual designou a servidora ANDREIA MESSIAS
VIOLADA MANTELLATO, matricula 2053, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagdgica da Escola Municipal Rotary Club.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo ao dia 01 de fevereiro de 2017.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 568, DE 24 DE AGOSTO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto no
artigo 197, inciso |1, artigo 203, constantes da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, Decreto n® 115, de 20 de fevereiro de 2017 e
Lei Municipal n°. 2.886/2017, RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR aos servidores abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Provimentos Efetivo de Fiscal de Obras, Tributos e Posturas, 30% (trinta) por cento, sobre o vencimento basico,
a titulo de Adicional de Periculosidade, por enquadrar-se na NR 16- Atividades e Operagbes Perigosas, de acordo com o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), os

servidores ficam expostos ao risco de acidente por exercer suas atividades de fiscalizagdo com Motocicleta, a partir de 1° de julho de 2017.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO.

% B‘%ﬁeAR PEREIRA DE ANDRADE

3508 JOAO CARLOS JORGE OBERHAUSER
3771 LUIZ ANDRE DA SILVA

4058 ROSELY APARECIDA FLAUZINO

4078 HALLTSON RODRIGO DA SILVEIRA
4084 MAIRA DAMAZIO BRUNA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS — DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO.
E'('Sgﬁ E%H i:F RAVANHANTNUNES

3232 FLAVIAYOSHIKO TANITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE.

%5 WRNA FRANCO GARCIA

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o. ~
MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
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Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

Edital de Ausentes 01/2017 — Lei Municipal 2652/2013

Considerando o Art. 3° da Lei Municipal 2652/2013 que disciplina o recolhimento de veiculos
inserviveis e abandonados nas vias publicas da cidade; a Secretaria de Servigos Publicos,
Obras e Viagao vem por meio deste publicar o Edital de Ausentes para o seguinte veiculo:

Marca: M. Benz

Modelo: O 364 11R

Ano de Fabricagdo: 1986

Placa: CGS-4020

Chassi: 36410113054369

Local onde esta estacionado: Av. Engenheiro Francisco Beltrao, 1005 (proximo ao
Colégio Estadual Unidade Polo).

O presente Edital € em razdo do proprietario ou responsavel do veiculo encontrar-se em lugar
incerto e ndo sabido.

Completados 15 (quinze) dias apos a publicagdo deste Edital de Ausentes sem que o
proprietario ou responsavel providencie a remogdo do veiculo, este sera recolhido para o
deposito da Prefeitura localizado na Rua Luiz Carlos Zani (antigo IBC).

FABIO H. B. MULERO ALEXANDRE LOURENCO FERREIRA
Portaria 503/2017 Secretario Municipal de Servigos Publicos,
Obras e Viagéao

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - CEP 86.200-000
Fone: (43) 3178 8454
www.ibipora.pr.gov.br
IBIPORA — PARANA
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Nucleo Parlamentar

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI N° 2.884 DE 18 DE AGOSTO DE 2017

SUMULA: Regulamenta a proibigéo de reserva ou demarcagéo de vagas de estacionamento por particulares em vias publicas no
Municipio de Ibiporé e da outras providéncias.

Art. 1° Constitui infragdo administrativa a reserva ou demarcagao de vagas de estacionamento por particulares em vias publicas pertencentes a circunscrigdo do Municipio de Ibipora, por meio
de obstaculos.

Paragrafo tinico. Compreende-se por obstaculos, para fins de entendimento desta Lei: cones, cadeiras, caixotes, correntes, cavaletes ou qualquer outro objeto que venha a impedir ou
atrapalhar o livre acesso ao espago publico por qualquer cidadéo.

Art. 2° Em se verificado a infracdo, sera instaurado processo administrativo a fim de que seja obtido o devido processo legal.

§ 1° A instauragdo do processo administrativo de que trata o caput seré desconsiderada desde que a reserva ou demarcagéo de vagas seja realizada mediante autorizagédo do 6rgéo
municipal responsavel, sob relevante justificativa.

§ 2° Em caso de descumprimento desta lei e restando configurada a infragdo apurada em processo administrativo, sera aplicada aos infratores a sangdo de multa, a ser valorada e
imposta pelo 6érgdo municipal responsavel.

§ 3° A sancéo prevista no § 2° sera aplicada a pessoa fisica ou juridica responsavel pela infragdo, devendo a autoridade administrativa competente desobstruir o logradouro publico
imediatamente.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n° 016/2017
Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI N° 2.885 DE 18 DE AGOSTO DE 2017

SUMULA: Dispde sobre a criagdo do més da Satde Escolar dos alunos matriculados na rede municipal de ensino e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Saude em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagéo, a instituir o més da Saude Escolar dos alunos
matriculados na rede municipal de ensino, em que sera realizado avaliagdes oftalmolégicas e qualquer outra atividade ligada a saude do aluno, bem como a Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mltipla, consoante as disposi¢cdes desta Lei.

Paragrafo tnico. A avaliagdo a que se refere o caput deste artigo visa determinar as condigdes clinicas dos alunos para que ndo haja comprometimento no desenvolvimento das
atividades escolares.

Art. 2° As avaliagbes deverdo ser realizadas anualmente no més de agosto, na sede dos estabelecimentos de ensino.

§ 1° Os pais ou responsaveis dos alunos receberdo da dire¢do ou coordenagéo pedagdgica dos estabelecimentos de ensino um prévio comunicado, avisando o dia que ocorrera a
avaliagéo oftalmolégica ou outra atividade ligada a saude do aluno, explicando a importancia do comparecimento do aluno.

§ 2° Poderao ser dispensados das avaliagdes os alunos cujos responsaveis comprovem a realizagdo das mesmas em prazo inferior a 01 (um) ano da sua exigéncia, devendo
obrigatoriamente, constar a respectiva informacéo na ficha do aluno.

Art. 3.° As atividades relacionadas a Saude Escolar realizadas no més de agosto, engloba a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla, que ocorre todo ano
no periodo de 21 a 28 de agosto, bem como qualquer atividade ligada a satide do aluno, cuja regulamentagao sera realizada pelo Poder Executivo Municipal por meio de Decreto.

Art. 4° Sera inserida anualmente, no cronograma de atividades da area de Educagdo, a realizagdo da atividade de verificagdo da acuidade visual e de outras atividades ligadas a satde do
aluno das escolas da rede municipal de ensino, mediante programagéo de turmas previamente determinada, bem como da Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Muiltipla.

Art. 5° Sera inserida anualmente, no cronograma de atividades da area de Saude, a escala dos profissionais que irdo se deslocar até os estabelecimentos de ensino para realizar as avaliagdes.
Art. 6° Constituem os objetivos do més da Saude Escolar:

| - garantir o ensino da saude ocular, principalmente sobre questdes de prevengao de acidentes e infecgdes, a ser desenvolvido pela equipe do estabelecimento de ensino;

Il - garantir que o teste de acuidade visual seja aplicado para a populagéo alvo;

Il - garantir a consulta oftalmolégica para as criangas selecionadas pelo teste de acuidade visual;

IV - garantir o cumprimento da receita oftalmolégica das criangas que ndo tenham condigdes financeira para a aquisicéo dos dculos;

V - garantir a execugao de outras atividades ligadas a satde do aluno, visando o seu bem estar;

VI - assegurar o tratamento dos casos especiais detectados.

VIl - ressaltar a importancia de entender e discutir conceitos, ideias, sugestdes e temas relacionados com a vida de pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, reforgando a
promogao humana, a inclusdo social, o combate a indiferenga social e ao preconceito.

www.ibipora.pr.gov.br
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Art. 7° O resultado das avaliagdes realizadas devera ser devidamente registrado na ficha do aluno para acompanhamento e verificagdo da regularidade das avaliagdes.

Paréagrafo tnico. O registro a que se refere o caput deste artigo deve ser padronizado de acordo com critérios a serem estabelecidos pelo Poder Executivo Municipal através da Secretaria
Municipal de Educagéo e Secretaria Municipal de Saude, devendo constar os dados de identificagdo do aluno e de seu responsavel, assim como as anotacdes referentes a realizagdo das
avaliagbes de que trata esta Lei.

Art. 8° Aos alunos submetidos a avaliagdo e que apresentarem doengas oftalmolégicas, a Secretaria Municipal de Saude disponibilizard meios para a realizagdo do tratamento
adequado com acompanhamento médico e o fornecimento de 6culos para alunos de baixa renda.

§ 1° Serao notificados pela diregdo ou coordenagao pedagégica dos estabelecimentos de ensino os pais ou responsaveis dos alunos que necessitarem de encaminhamento para
corregao da deficiéncia visual detectada, para que comparegam na sua Unidade de Saude de Referéncia, ficando sob sua total responsabilidade o prosseguimento do devido tratamento.

§ 2° Os alunos diagnosticados com problemas visuais que tiverem a indicagao de utilizagdo de 6culos com aparentemente hipossuficiéncia, terdo o beneficio do recebimento desse item
de forma gratuita, mediante constatagdo em avaliagdo socioeconémica da Assisténcia Social da Saude do enquadramento da familia como baixa renda.

§ 3° Os critérios para recebimento do beneficio indicado no paragrafo anterior serdo estabelecidos pelo Executivo Municipal, por meio da Assisténcia Social da Saude, tendo como fator
principal a renda mensal dos pais ou responsaveis pelo aluno.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar parcerias, convénios, termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagao, necessarios a execugao do disposto
nesta Lei, com a finalidade de efetuar a avaliagdo oftalmoldgica aos alunos e o fornecimento gratuito de 6culos, respeitando o disposto na Lei 13.019/2014.

Art. 10. Para a consecugdo dos objetivos definidos nesta Lei, o Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo da presente Lei, deve estabelecer o
desdobramento normativo desta Lei, visando a realizagédo das agdes e procedimentos necessarios ao seu fiel cumprimento.

Art. 11. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
JOAO TOLEDO COLONIEZI

Prefeito do Municipio

Ref.:
Projeto de Lei n® 07/2017 LE
Autoria: Vereador Victor Divino Carreri
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