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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Recursos Humanos

PORTARIAN®. 616, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro
de 2001,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos Conselheiros Tutelares abaixo relacionados, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias, no més de dezembro de 2014, referente a 30 dias de férias regulamentares em
descanso, conforme disposto no artigo 34, inciso Il da Lei Municipal n°® 1892/2004, de 30 de junho de 2004, que da nova redagdo a Lei Municipal n°. 1646/2000, de 15 de dezembro de 2000,
alterada pela Lei Municipal n°. 2674/2013, 26 de dezembro de 2013, que institui o Conselho Tutelar.

MATR. | NOME PERIODO INicIO TERMINO

20007 | ANA PAULA VISNADI 2013/2014 15/12/2014 | 13/01/2015

20009 | BIANCA SOARES DE 2013/2014 19/01/2015 | 17/02/2015
FARIAS

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

PORTARIAN°. 618, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro
de 2001, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142 e 147 da Lei Municipal n° 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, e suas alteragoes,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o descanso das férias constitucional recebidas, nos meses de julho, agosto, setembro e novembro de 2014, referente a 30 dias de
férias regulamentares, interrompidas por motivo de superior interesse publico.

MATR. | NOME PERIODO INiclO TERMINO
1958 | MARCOS TEODORO ANTONIO 2013/2014 12/11/2014 | 26/11/2014
13/01/2015 | 27/01/2015

1973 | SONIA REGINA MARTINS ALVES 2012/2013 01/10/2015 | 30/10/2015
2151 | PAULO RIBEIRO 2013/2014 04/09/2014 | 18/09/2014

04/02/2015 18/02/2015

2402 | ANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA 2013/2014 20/11/2014 20/11/2014

18/02/2015 03/03/2015

06/04/2015 20/04/2015

2999 | VINICIUS FERNANDES INACIO 2013/2014 01/10/2014 01/10/2014

17/11/2014 01/12/2014

29/12/2014 11/01/2015

3312 | ANDRESSA DAS GRACAS SILVA DE PAULO 2012/2013 01/10/2014 01/10/2014
05/01/2015 02/02/2015
3606 KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS 2013/2014 01/09/2014 01/09/2014
15/12/2014 12/01/2015
3607 | ANTONIO PRATANETO 2013/2014 09/10/2014 16/10/2014

06/02/2015 | 27/02/2015

3200 | TOMAS FALKOWSKI 2013/2014 01/12/2014 | 01/12/2014

12/01/2015 25/01/2015

14/09/2015 28/09/2015

3209 | ALAN DIEGO FERREIRA 2013/2014 01/12/2014 01/12/2014

05/01/2015 02/02/2015

3211 CAMILA RAVANHANI 2013/2014 02/02/2015 16/02/2015

29/06/2015 13/07/2015

3214 DIOGENES MAGRI DA SILVA 2013/2014 01/12/2014 01/12/2014

02/03/2015 30/03/2015

Portaria 618/2014

MATR. | NOME PERIODO INiclOo TERMINO

3319 | ADRIANNE MIKA SONODA 2012/2013 09/03/2015 23/03/2015

06/07/2015 | 20/07/2015

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas
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e conforme artigo 99 da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,

) PORTARIA N° 619, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sio conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso II datado em 07 de dezembro de 2001,

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licenga para Tratamento de Saude.

Ne Pericia tMnac- Nome Cargo Dias A partir

10069 1358 | MARIA JOSE LEMES DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 31 18/11/2014

10085 1435 | SEBASTIAO APARECIDO CUSTODIO ZELADOR 30 | 25/11/2014

10056 2207 | JOAO APARECIDO DE CAMPOS CONDUTOR DE VEICULOS 17 | 03/12/2014

10073 2420 | SILVANA DE SOUZA OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE 17 | 15/12/2014
SAUDE

Pericia Matr. | Nome Cargo Retorno

10069 1358 MARIA JOSE LEMES DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 19/12/2014

10085 1435 SEBASTIAO APARECIDO CUSTODIO ZELADOR 25/12/2014

10056 2207 JOAO APARECIDO DE CAMPOS CONDUTOR DE VEICULOS 20/12/2014

10073 2420 SILVANA DE SOUZA OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE 01/01/2015
SAUDE

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga para Tratamento de Saude.

RESOLVE:

) PORTARIA N° 620, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigées que Ihe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezem-
bro de 2001, e conforme o disposto no artigo 101 paragrafo unico da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a Licenga para Tratamento de Saude para os servidores abaixo relacionados.

N° Pericia Matric. Nome Cargo Dias A partir
10034 208 RAIMUNDO PAULO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 62 01/12/2014
10037 491 JACQUELINE MACHADO URQUIZA MON- ASSISTENTE SOCIAL 79 14/11/2014
TEIRO
10057 945 DANIEL ALVES DE LIMA ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 30 09/12/2014
10051 1288 FRANCISCA SALES DO NASCIMENTO ZELADOR 31 01/12/2014
LIMA
9988 1360 NILDA MARIA VALENTIN VASSOLER ATENDENTE DE BERCARIO 61 02/11/2014
10032 1616 FRANCISCO JOSE DA SILVA ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 90 01/12/2014
10027 1631 MARIA LUCIA VICENTE CANDIDO COZINHEIRO 31 01/12/2014
10031 1662 DORALICE DE JESUS SOUZA ATENDENTE DE BERCARIO 62 01/12/2014
10040 1811 SIMONE APARECIDA RODRIGUES CA- AUXILIAR DE ENFERMAGEM 31 01/12/2014
MARGO
10053 2018 ROSANGELA DE OLIVEIRA BUENO EDUCADOR INFANTIL 31 01/12/2014
9999 2261 SUELY DE SOUZA ESCOBARE SEGURANGCA 11 20/11/2014
10050 2261 SUELY DE SOUZA ESCOBARE SEGURANGA 20 01/12/2014
10012 2465 HENRIQUETA MALVINA CELERI DOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 62 01/12/2014
SANTOS
10035 2485 REGINA DE PAULA MOTTA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 62 01/12/2014
10083 2805 DENISE SANCHES ROMERO MENEZES FARMACEUTICO BIOQUIMICO 30 17/12/2014
10019 2853 DIRCE DE CAMPOS ZANINI ZELADOR 31 01/12/2014
10023 2875 MARIA INEZ DE SOUZA SILVA ZELADOR 62 01/12/2014
10030 3109 MARCELA DAS NEVES DE AZEVEDO ZELADOR 62 01/12/2014
10060 3166 MAGDA ALVES ATAIDES TECNICO DE ENFERMAGEM 90 01/12/2014
10072 3497 PAULO ALIPIO CORREA DE CASTILHO MEDICO CLINICO GERAL 9 11/12/2014
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Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga para Tratamento de Salde.

Portaria n°. 620/2014

Pericia Matr. Nome Cargo Retorno

10027 1631 MARIA LUCIA VICENTE CANDIDO COZINHEIRO 01/01/2015
10031 1662 DORALICE DE JESUS SOUZA ATENDENTE DE BERCARIO 01/02/2015
10058 2018 ROSANGELA DE OLIVEIRA BUENO EDUCADOR INFANTIL 01/01/2015
9999 2261 SUELY DE SOUZA ESCOBARE SEGURANGA 01/12/2014
10050 2261 SUELY DE SOUZA ESCOBARE SEGURANGA 21/12/2014
10060 3166 MAGDA ALVES ATAIDES TECNICO DE ENFERMAGEM 01/03/2015
10072 3497 PAULO ALIPIO CORREA DE CASTILHO MEDICO CLINICO GERAL 20/12/2014

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestéo de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 621, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ilhe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, Artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezem-
bro de 2001, conforme o disposto no artigo 113, da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora e Pericias sob o n° 10010,
RESOLVE:

Art.1° CONCEDER ao servidor ADAO DIAS MOURA, matricula 1710, lotado na Secretaria Municipal de Esportes, Recreacdo e Lazer Educagéo, ocupante do cargo de Assistente de Obras e
Limpeza, 90 (noventa) dias a partir de 05 de novembro de 2014, de Licenga por Acidente em Servigo.

Art. 2° Fica o servidor acima citado, a retornar as atividades laborais, a partir de 03 de fevereiro de 2015, por motivo do término da Licenga por Acidente em Servigo.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestéo de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

) PORTARIA N°. 622, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezem-
bro de 2001, e conforme o disposto no artigo 108 da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, em atendimento ao Protocolo sob o n°14577/2014,
RESOLVE:

\ .
Art. 1° CONCEDER SerVIdOI‘a ANDREZA BRUSCHI CARDOSO, matricula 2855, lotada na Secretaria Municipal de Saude, ocupante do cargo de provimento em efetivo de Farma-
céutica Bioquimica, 120 (cento e vinte) dias de Licenga a Gestante (maternidade), a partir de 15 de dezembro de 2014.

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA 623, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de de-
zembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 108, e artigo 28 §10 inciso Il, da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e artigo 7°, inciso Il do
Decreto n° 690/2012, em atendimento ao Protocolo sob o n° 14469/2014,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora PRISCILA MOREIRA SILVEIRA, matricula 3634, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, ocupante do cargo de Professora, 120 (cento e vinte) dias, a partir
de 08 de dezembro de 2014, a Licen¢a a Gestante(Maternidade).

Art. 2° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatdrio da servidora por mesmo periodo acima citada, em face do afastamento de seu cargo, por motivo de estar em Licenca
a Gestante(Maternidade).

Paragrafo unico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 4° do Decreto n° 690/2012.

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 624, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de de-
zembro de 2001, e considerando o Capitulo V, artigo 84, inciso Ill e alinea “b” da Lei Municipal n® 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e em
atendimento aos requeridos pelos protocolos,

Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, 08 (oito) dias de licenca por falecimento de pessoa da familia. RESOLVE:
N° Protocolo Matr. Nome Cargo Ocorrido em
14567/2014 636 TEREZINHA FRANCISCA DA SILVA ATENDENTE DE BERGARIO 14/12/2014
14543/2014 1973 SONIA REGINA MARTINS ALVES TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA 09/12/2014
14489/2014 2260 ADRIANO MIGUEL DE ANGELO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 11/12/2014
14685/2014 3394 OSWALDO BAPTISTA BORGIANNI MEDICO ORTOPEDISTA 17/11/2014
14624/2014 3426 CAMILA DOS SANTOS PROFESSORA 11/12/2014

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N°. 625, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezem-
bro de 2001, e conforme artigo 64 da Lei Municipal n° 2236/08 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n° 707/2012, e
requerimento protocolado sob o n® 14004/2014,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor ANDRE LUIS PALERMO SOARES - matricula 3074, lotad0 na Secretaria Municipal de Administragéo, ocupante do cargo de provimento efetivo de Tecnélogo
de Gestao Publica, horario especial para cumprimento de Estagio Curricular referente ao Curso de Educacéo Fisica — Universidade Estadual de Londrina - UEL — Curso Superior, do dia 02 de
setembro de 2014, todas as tercas-feiras das e as quintas-feiras no periodo da tarde até 25 de novembro 2014, total de horas para reposigao 100h00min.

Art. 2° Fica estabelecido, a contar de 02 de setembro de 2014, a obrigatoriedade do servidor de repor as horas contratuais, de acordo com o estabelecido pelo érgéo de lotagao.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 051/2014
Concurso Publico — Emprego Publico - Edital n°. 099/2011
Edital de Convocagao n°. 273/2014

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.
Contratado: ANDREA MOREIRA DA SILVA — Matricula: 9153.
Objeto: CONTRATO POR PRAZO INDETERMINADO.
Vigéncia do Contrato: 18/12/2014.
Salario Inicial: R$ 3.417,43 (Trés mil, quatrocentos e dezessete reais e quarenta e trés centavos).
Carga Horaria: 40 horas semanais
Cargo: Enfermeiro.
Ibipora, 18 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

. DECRETO N° 648, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipor3, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 14357/2014

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado, a pedido e a partir de 11 de dezembro de 2014, o Senhor DAVID COSTA DOMINGUES, matricula 3818, ocupante do cargo de provimento efetivo de Operador de Maqui-
nas Motrizes, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagdo na Sede do Parque de Maquinas.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 288, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.
DESCLASSIFICA A HABILITAGAO DE CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.

Art. 1° TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 279,
de 28 de novembro de 2014, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios € nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Classificacdo Nome do Candidato
o
47 ELIANE GONCALVES MARLIER
Art. 2° Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 289, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATAS HABILITADAS APROVADAS EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM.

FACES HABILITACOES em Concurso Publico ficam as candidatas abaixo, convocadas a comparecerem no Departamento de Gestéo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao
dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Classificacdo Nome do Candidato
0
49 MARENILDA COUTINHO LIMA
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO EM ENFERMAGEM.
Classificacdo Nome do Candidato
0
72 SABRINA WIEGMANN PINHEIRO

O ndo comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no érgéo oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
as candidatas do Concurso Publico automaticamente.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 602, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,
RESOLVE:
Art. 1° Retificar a Portaria n°® 565/2014, de 18 de novembro de 2014, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em 28 de novembro de 2014, que concedeu a servidora PATRICIA
SANTOS MANOEL — matricula 3126, ocupante do cargo de Tecnologo de Gestéo Publica, a promogdo na Progressado de Adicional de Capacitagéo, sendo de: 1% do Nivel 04 para o Nivel 05,
passando a conter o seguinte:
Onde se lé:
“RETROATIVO A 14/07/2014”
Leia-se:
“ RETROATIVO A 29/09/2014”
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 603, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispdem os
artigos 1° e 46, da Lei n° 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
RESOLVE:
Art.1° Promover a servidora ALESSANDRA DE OLIVEIRA GARCIA, matricula 3324, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, do Nivel Il Classe 1 para o Nivel Ill classe 3, con-
forme estabelecem os artigos 1° e 46 da Lei Municipal n® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora, em virtude da concluséo do Estagio Probatorio.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo ao dia 23 de outubro de 2014.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 604, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014,
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no artigo 126 da Lei Municipal
n° 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, e em atendimento ao Protocolo sob o No. 13.943/2014,
RESOLVE :

Art. 1° CONCEDER ao servidor ELISEU DE CASTRO, matricula 2732, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo, onde exerce o cargo de Provimento Efetivo de
Condutor de Veiculos, 02 (dois) anos de Licenga para Tratar de Interesses Particulares (sem Vencimentos), a partir de 09 de dezembro de 2014.
Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 612, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e de acordo com o artigo 322, inciso
Il e 11, da Lei Municipal n® 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,
RESOLVE:

Art.1° Suspender o Processo Administrativo Disciplinar n°. 002/2014, instaurado através da Portaria n® 455, de 18 de setembro de 2014, por motivo que o indiciado no periodo de 15/12/2014 a
13/01/2015 estara de férias por 30 dias, conforme Portaria n°.584/2014, de 28/11/2014, e que neste periodo ha feriados e recessos que interferem significativamente no andamento do processo.
Art.2° O referido Processo retornara no dia 14/01/2014, ficando o novo vencimento do processo em 22/02/2014.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 605, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o item 23.1.13 do Edital n°. 090/2011 de
abertura do Concurso Publico, e em atendimento ao Protocolo sob o No. 14194/2014,

RESOLVE :
Art. 1° CONCEDER a Senhora SANDRA CRISTINA MENDES, candidata convocada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 090/2011, para o exercicio do cargo de Educador Social,
nomeado através do Decreto n° 625, de 01 de dezembro de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 09 de dezembro de 2014, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a prorrogagéo da Posse e do Exercicio, por 30 dias uteis a partir 09 de dezembro de 2014, até 21 de janeiro de 2015.
Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIAN®. 617, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 69 da Lei Municipal n° 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibipord, e o Decreto n° 227 de
22 de maio de 2014, que regulamenta o adicional de incentivo de mérito,

RESOLVE:
Art.1° Conceder o Adicional de Incentivo de Mérito, pela conclusdo de um outro curso de graduacéo ou de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo na area de educagao, aos servidores
constantes do anexo Unico.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
ANEXO UNICO — PORTARIA 617/2014 Pagina 2/2
ADICIONAL DE INCENTIVO DE MERITO
MATR. NOME CARGO ADICIONAL DE INCENTIVO DE MERITO % CURSO PROTOCOLO
CONCLUSAO DE 22 POS-GRADUAGAO EM 1428812014
1733 EUNICE DE SOUZA EDUCADOR INFANTIL 05 (CINCO) NIVEL DE ESPECIALIZAGCAO EM EDUCACAO 0911212014
INFANTIL E ALFABETIZACAO.
CONCLUSAO DE 2° POS-GRADUAGCAO EM
NIVEL DE ESPECIALIZAGAO EM DIDATICA 14362/2014
1803 JULIANA NEGRO CARDAMONI PROFESSOR 05 (CINCO)  FUNDAMENTOS TEOR,COS DA PRATIGA 10/12/2014
PEDAGOGICA.
CONCLUSAO DE 22 POS-GRADUAGAO EM 14286/2014
2015 LUZIA APARECIDA DOMINGUES BOARO EDUCADOR INFANTIL 05 (CINCO) NIVEL DE ESPECIALIZAGCAO EM EDUCACAO 0811212014
INFANTIL E ALFABETIZACAO.
CONCLUSAO DE 2° POS-GRADUAGAO EM
NIVEL DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO 14124/2014
2702 SANDRAAKEMI SUSA SEKI PROFESSOR 05 (CINCO) ESPECIAL COM ENFASE EM DEFICIENCIA 04/12/2014
VISUAL.
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PORTARIA N° 626, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 33, inciso | da Lei
Municipal n°. 2522/2011, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n° 229/2014,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder a promogéo na Progressdo de Adicional de Capacitagéo, artigo 33, inciso | da Lei Municipal n°. 2522/2011, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n°
229/2014, entendida como a elevagao de 1% (um por cento) mediante acréscimo de um Nivel, a cada 100 (cem) horas de curso, podendo elevar até 02 (dois) Niveis de vencimento para
os servidores constante no anexo unico.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 626/2014

SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO ATUAL
PROTOC. DATA PROTOC. MAT. | NOME CARGO RETROATIVO
% CLASSE NIVEL CLASSE NIVEL A
14574/2014 16/12/2014 1901 | VANIA CRISTINA COSTA EVANGELISTA SANTIAGO | ODONTOLOGO 2 D 14 D 16 16/12/2014
14597/2014 17/12/2014 1026 | NIVALDO MANOEL DE SOUZA TECNOLOGO DE 2 c 20 c 22 17/12/2014
GESTAO PUBLICA

PORTARIA N°. 627, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o item 23.1.13 do Edital n°. 090/2011 de
abertura do Concurso Publico, e em atendimento ao Protocolo sob o No. 14453/2014,

RESOLVE :
Art. 1° CONCEDER a Senhora DENILCE MAXIMINO DOS SANTOS, candidata convocada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 090/2011, para o exercicio do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, nomeada através do Decreto n° 624, de 01 de dezembro de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 09 de dezembro de 2014, com lotac&o junto a Secretaria Municipal
de Saude, a prorrogagao da Posse e do Exercicio, por 30 dias uteis a partir 09 de dezembro de 2014, até 21 de janeiro de 2015.
Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 628, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n°
2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora e artigo 64, das Leis Municipais n°. 2.601/2013 e n°. 2664/2013 que alteraram a Lei Municipal n°. 2522/2011 do
Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora TISSIANE SOARES SEIXAS DE MATTOS, matricula 9044, para responder pela Fungéo de confianga Supervisor de Unidade de Saude da Secretaria Municipal de
Saude na Unidade Basica de Saude Dr.Wilson Costa Funfas - Vila Esperanca, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora, em conformidade
com o e artigo 64, das Leis Municipais n°. 2.601/2013 e n°. 2664/2013 que alteraram a Lei Municipal n°. 2522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores do Municipio
de Ibipora, no periodo de 15 de dezembro de 2014 a 13 de janeiro de 2015, durante o periodo de Férias do servidor Rafael de Paula Souza, matricula 3623.
Art.2° Atribuir a servidora ora designada a gratificagé@o, conforme Anexo Il da Lei Municipal n° 2.664/2013, Cédigo - NCD, simbolo FC-5.
Art.3° A servidora designada para responder pela Funcédo de Confianga, desempenhara as atribuigdes da fungéo, assumindo a obrigagdo de cumprir rigorosamente os prazos, normas e regu-
lamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido, fica a servidora responsavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento das multas geradas.
Art. 4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificacdo, em regra, substitui eventuais horas extras realizadas.
Art.5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 646, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:
Art.1° Revogar a partir de 24 de novembro de 2014, o Decreto n° 269/00, datado em 14 de dezembro de 2000, que concedeu a APOSENTADORIA POR IDADE para o Sr. FRANCISCO AGUIAR
DE OLIVEIRA, por motivo de seu falecimento ter ocorrido em 24 de novembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 651, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 14699/2014,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 02 de janeiro de 2015, a Senhora MONICA THEREZINHA PINHEIRO, matricula 3800, ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeira,
lotada na Secretaria Municipal de Saude na Unidade de Pronto Atendimento — UPA — Dr. Justino Alves Pereira.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°.653, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, e conforme disposto na Subsegéo lI, artigo 201, paragrafo tnico da
Lei Municipal n® 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° TORNAR publico os resumos dos Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT — IN 118) deste Municipio, conforme anexo Unico.
Art.2° Para os servidores estatutarios, a base de calculo para o pagamento do Adicional de Insalubridade, sera sobre o vencimento basico, conforme previsto no artigo 201 da Lei Municipal N°.
2.236/2008 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art.3° Para os servidores celetistas, a base de calculo para o pagamento do Adicional de Insalubridade, sera sobre o valor do salario minimo nacional, conforme artigo 92 da CLT: Capitulo V da
SEG e da Medicina do Trabalho, NR 15 Atividades e Operacdes Insalubres; item 15.2.
Art.4° A integra dos Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho deste municipio ficara a disposi¢gdo do Departamento de Gestao de Pessoas e da Divisdo de Gestdo de Saude
Ocupacional — D.G.S.0., caso o servidor necessite de copias ficara a custa do interessado.
Art.5° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

Decreto n° 653/2014
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ANEXO UNICO

APRESENTAGAO
O presente Laudo tem como objetivo o levantamento de riscos ambientais, para orientagdo da empresa sobre insalubridade e/ou periculosidade existentes em cada setor, como também para
efeitos de fiscalizagéo.
LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
LOCAL: UPA — Unidade de Pronto Atendimento Dr. Justino Alves Pereira.
CARGOS: Enfermeiro e Técnico em Enfermagem
DESCRIGAO DOS LOCAIS DE TRABALHO: Paredes em Alvenaria, piso em granitina, ventilagéo natural, ventiladores e ar condicionado, iluminagéo natural e uso de lampadas fluorescente.
CARGO: ENFERMEIRO.
GRUPO DE ATIVIDADE: Atendimento a pacientes.
ATIVIDADES: Realiza os servigos de: prestar assisténcia de enfermagem examinando pacientes; realizar procedimentos inerentes a fungéo; acompanhar a evolugéo dos pacientes, registrar os
atendimentos, dar assisténcia nos atendimentos de urgéncia aos médicos, realizar outros procedimentos conforme a necessidade que sejam inerentes a fungéo.
PARECER TECNICO: O cargo de Enfermeiro, nas condigdes atuais esta enquadrada no anexo 14 (risco biolégico) da NR-15 da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, Lei Federal n.° 6.514
de 22 de dezembro de 1977, portanto a atividade é considerada INSALUBRE de grau médio, que corresponde a 20% do salario minimo nacional.
Fundamentado no Decreto n © 3.048, de 06 de maio de 1999, republicado no D.O.U. de 12 de maio de 1999 e retificado no D.O.U. de 18 de junho de 1999, os funcionarios que exercem as
atividades acima descritas, estdo expostos ao agente ergonémico; este agente ndo esta enquadrado como gerador de direito ao adicional de Insalubridade.
Obs.: Ressaltamos que para determinar se os postos de trabalho e atividades desenvolvidas séo ou ndo consideradas insalubres, tomou-se como base os textos das Normas Regulamentado-
ras. Entretanto orientamos que sejam observados por parte do empregador os textos das Convengdes Sindicais pertinentes de cada categoria, pois é possivel haver divergéncia entre o que esta
na Norma Regulamentadora e os acordos sindicais, devendo ser considerado (em casos de duvidas) o que foi acordado na Convencéo, visando evitar possiveis divergéncias quanto a faixas
salariais e os percentuais de insalubridade.
A fungéo referida ndo é considerada PERICULOSA

Decreto n° 653/2014

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM.
GRUPO DE ATIVIDADE: Atendimento a pacientes.
ATIVIDADES: Realiza os servigos de: Prestar assisténcia aos enfermeiros nas atividades de examinar pacientes; acompanhar a evolugdo dos pacientes, registrar os atendimentos, dar assistén-
cia nos atendimentos de urgéncia aos médicos, realizar outros procedimentos conforme a necessidade que sejam inerentes a fungao.
PARECER TECNICO: O cargo de Enfermeiro, nas condiges atuais esta enquadrada no anexo 14 (risco biolégico) da NR-15 da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, Lei Federal n.° 6.514
de 22 de dezembro de 1977, portanto a atividade é considerada INSALUBRE de grau médio, que corresponde a 20% do salario minimo nacional.
Fundamentado no Decreto n ° 3.048, de 06 de maio de 1999, republicado no D.O.U. de 12 de maio de 1999 e retificado no D.O.U. de 18 de junho de 1999, os funcionarios que, exercem as
atividades acima descritas, estdo expostos ao agente ergonémico; este agente ndo esta enquadrado como gerador de direito ao adicional de Insalubridade.
Obs.: Ressaltamos que para determinar se os postos de trabalho e atividades desenvolvidas séo ou ndo consideradas insalubres, tomou-se como base os textos das Normas Regulamentado-
ras. Entretanto orientamos que sejam observados por parte do empregador os textos das Convengdes Sindicais pertinentes de cada categoria, pois é possivel haver divergéncia entre o que esta
na Norma Regulamentadora e os acordos sindicais, devendo ser considerado (em casos de duvidas) o que foi acordado na Convencéo, visando evitar possiveis divergéncias quanto a faixas
salariais e os percentuais de insalubridade.
A fungao referida ndo é considerada PERICULOSA

RELAGAO DE INSALUBRIDADE

Pag. | SETOR/CARGO Salubre / Insalubre Grau % Neutrah:: Eoprln o Uso
01 ENFERMEIRO Insalubre Médio 20 Nao
TECNICO EM. o -
92 | ENFERMAGEM Insalubre Médio 20 Néo

EDITAL N° 290, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
DESCLASSIFICAA HABILITAGAO DE CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO NA MODALIDADE EMPREGO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 099/2011 DA CATEGO-
RIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO, PARA ATIVIDADES LABORAIS NO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL ADULTO- CAPS ADULTO.

Art. 1° TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 283,
de 01 de dezembro de 2014, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL ADULTO — CAPS ADULTO.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 30 horas. Classificagio Nome do Candidato
3° LIDIA MEGUMI OKUNO

Art. 2° Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 291, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS HABILITADOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO NA MODALIDADE EMPREGO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 099/2011 DAS CA-
TEGORIAS FUNCIONAIS DE: PSICOLOGO, PARA ATIVIDADES LABORAIS NO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL INFANTIL — CAPS ADULTO, ENFERMEIRO, PARA
ATIVIDADES LABORAIS NO PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF.

FACES HABILITACOES em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, convocados a comparecerem no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao
dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL INFANTIL — CAPS ADULTO.

CATEGORIA FUNCIONAL DE: PSICOLOGO - Jornada Semanal de 30 horas.

Classificacao Nome do Candidato
4° MAIKON ANDRADE DE OLIVEIRA

PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: ENFERMEIRO - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacao Nome do Candidato
7° ARLETE CRISTINA DA SILVA RODRIGUES

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
os candidatos do Concurso Publico automaticamente.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 292, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATO HABILITADO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 087/2012 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MA-
QUINAS MOTRIZES.

FACE HABILITACAO em Concurso Publico fica o candidato abaixo, convocado a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-ad’missionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES.

Classificacao Nome do Candidato
2° CLAUDEMIR RIBEIRO

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipora”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
o candidato do Concurso Publico automaticamente.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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DECRETO N°. 659, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigio que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segao |, artigo 31°
da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeado o Senhor CLAUDEMIR RIBEIRO, brasileiro, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Operador de Maquinas Motrizes, com a carga horaria de 40(quarenta) horas
semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Operacional — Carreira de Servigos Operacionais (SO VI), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal
de Servigos Publicos, Obras e Viagdo, conforme aprovagéo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 087/2012, e Edital de Convocagéo n°. 292, de 19 de dezembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 660, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigao que Ihe s&o conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segéo |, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a Sra. MARCIA GOMES DE ABREU, brasileira, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Enfermagem, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA VI), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Saude, conforme aprovagdo em
Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Municipal n°. 2522/2011), e Edital de Convocagéao n°. 287, de 11 de dezembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 661, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigao que Ihe s&o conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segéo |, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a Sra. MARENILDA COUTINHO LIMA, brasileira, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Enfermagem, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA VI), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagao junto a Secretaria Municipal de Saude, conforme aprovagdo em
Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Municipal n°. 2522/2011), e Edital de Convocagao n°. 289, de 17 de dezembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 662, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigio que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segao |, artigo 31°
da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a Senhora SIMONE JESUINO DOS SANTOS, brasileira, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Enfermagem, constante da Tabela de Vencimentos do
Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA VIII), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Satude, conforme aprovagéo
em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Municipal n°. 2522/2011), e Edital de Convocagéo n°. 287, de 11 de dezembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 663, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigio que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo II, Segao |, artigo 31°
da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a Senhora SABRINA WIEGMANN PINHEIRO, brasileira, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Enfermagem, constante da Tabela de Vencimentos do
Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA VIII), Classe “A”, Nivel “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Satude, conforme aprovagéo
em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 090/2011, Edital de Equivaléncia de Cargos n°. 002/2012 (Lei Municipal n°. 2522/2011), e Edital de Convocagéo n°. 289, de 17 de dezembro de 2014.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 295, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o item 1.2 do Edital 099/2011,
RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR, por mais 01 (um) ano a partir de 10 de janeiro de 2015, a validade do Teste Seletivo sob o Regime da C.L.T. (Consolidagéo das Leis do Trabalho, aberto através do
Edital N°. 133/2013, homologado pelo Edital n® 003/2014, datado de 07 de janeiro de 2014 e publicado no Oficial do Municipio de Ibipora em 10 de janeiro de 2014, conforme os cargos abai-
xo relacionados, de Professores e Educador Infantil substitutos, para atender em carater de excepcional interesse publico, necessidades emergenciais e temporarias, lotados na Secretaria
Municipal de Educacéo para atuarem nas escolas municipais e centros de educagéo infantil.

Cargo Jornada Semanal
EDUCAGAO INFANTIL 40 horas
PROFESSOR P/ O ENSINO FUNDAMENTAL —ANOS 20 horas
INICIAIS (1° AO 5° ANO)
PROFESSOR COM HABILITAGAO EM EDUCAGAO 20 horas
ARTISTICA
PROFESSOR COM HABILITAGAO EM EDUCAGAO

: 20 horas
FISICA
PROFESSOR COM HABILITACAO EM LINGUA 20 horas
ESTRANGEIRA(INGLES)

Art. 2°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

www.ibipora.pr.gov.br
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EDITAL N° 296, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
DESCLASSIFICA A HABILITAGAO DE CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE SANITA-
RIO.

Art. 1° TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 266,
de 13 de novembro de 2014, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE SANITARIO.

Classificacdo Nome do Candidato
16° THAIS SANTOS DUARTE
Art. 2° Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 297, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATA HABILITADA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE SANITARIO.

FACE HABILITAGAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, convocada a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-gdmissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE SANITARIO.

Classificacdo Nome do Candidato
17° LUCIANA APARECIDA FORMIGONI

O nao comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apés a publicagéo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
a candidata do Concurso Publico automaticamente.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N° 635, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art.1° Conceder a servidora ADRIANA DA SILVA RODRIGUES, matricula 2373, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, o retorno as atividades laborais, a partir de 08 de dezembro de 2014, por motivo do término da Licenca para Tratar de Interesses Particulares (Sem Vencimentos).

o
Art. 2 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 637, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR o Sr. NIVALDO MANOEL DE SOUZA, matricula 1026, ocupante do cargo de provimento efetivo de Tecndlogo de Gestdo Publica, para responder e assinar documentos na
auséncia da Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas a Sra. ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA, durante o periodo de férias da mesma de 29 de dezembro de 2014 a 19 de
janeiro de 2015.
Art.2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicago.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 638, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o
disposto no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n® 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora, no artigo 64, da Lei Municipal n® 2.601/2013 que alterou a
Lei Municipal n° 2.522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos Servidores do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar o servidor NIVALDO MANOEL DE SOUZA, matricula 1026, para responder pela Fungéo de Confianga de Diretor de Departamento da Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
- Departamento de Gestédo de Pessoas, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo do servidor, em conformidade com o artigo 64 das Leis Municipais n®
2.601/2013 e n°® 2.664/2013, que alteraram a Lei Municipal n® 2.522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracgéo dos Servidores do Municipio de Ibipora, a partir de 29 de dezembro de
2014 a 19 de janeiro de 2015, durante o periodo de férias da servidora ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA, matricula 214.
Art.2° Atribui ao servidor ora designada a gratificagéo, conforme Anexo Il da Lei Municipal n° 2.2664/2013, Cédigo — NCD, simbolo FC-5.
Art.3° O servidor designado para responder pela Fungéo de Confianga, desempenhara as atribuicdes da fungédo, assumindo a obrigagéo de cumprir rigorosamente os prazos, normas e regula-
mentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido fica o servidor responséavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento de multas geradas.
Art.4° Por sua vez, o servidor designado esta obrigado ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagéo, em regra, substitui eventuais horas extras realizadas.

Art.5° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 639, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o disposto
no artigo 184, inciso |, da Lei Municipal n° 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora, no artigo 64, da Lei Municipal n® 2.601/2013 que alterou a Lei Municipal
n° 2.522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracéo dos Servidores do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ANA LUCIA LUDWIG, matricula 3154, para responder pela Funcéo de Confianca de Chefe da Diviséo de Provimento de Pessoal da Secretaria Municipal de Gestéo
de Pessoas - Departamento de Gestdo de Pessoas, em exercicio de encargos e responsabilidades complementares ao cargo efetivo da servidora, em conformidade com o artigo 64 das Leis
Municipais n° 2.601/2013 e n° 2.664/2013, que alteraram a Lei Municipal n® 2.522/2011 do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracéo dos Servidores do Municipio de Ibiporé, a partir de 29 de
dezembro de 2014 a 12 de janeiro de 2015, durante o periodo de férias da servidora ANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA, matricula 2402.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo, conforme Anexo Il da Lei Municipal n° 2.2664/2013, Cédigo — NCD, simbolo FC-5.
Art.3° A servidora designada para responder pela Fungdo de Confianga, desempenhara as atribuicdes da fungéo, assumindo a obrigagdo de cumprir rigorosamente os prazos, normas e re-
gulamentos estabelecidos. O ndo cumprimento do estabelecido fica a servidora responsavel a assumir as penalidades decorrentes dos seus atos, inclusive o pagamento de multas geradas.
Art.4° Por sua vez, a servidora designada esta obrigada ao cumprimento integral da jornada de trabalho, sendo assim, esta gratificagdo, em regra, substitui eventuais horas extras realizadas.

Art.5° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

www.ibipora.pr.gov.br
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PORTARIA N°. 640, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme as disposigdes contidas

na Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, com suas devidas alteragdes, e com o disposto na Lei Municipal n® 2.522, de 22 de dezembro de 2011 e suas alteracdes, que trata do Plano de

Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora, e no Decreto n® 144/2007 de 22 de margo de 2007, que regulamenta os procedimentos de Licitagcdes e Pregdes,
RESOLVE:

Art.1° Designar a partir de 16 de janeiro de 2015 os servidores: MARIANNA SOARES REGHIN, matricula 3082, JOAO PAULO DE ASSIS, matricula 3378, e MARCUS VINICIUS GUIMARAES

CELESTINO, matricula 3658, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagcdo do Municipio, que com este ato se institui até 16 de janeiro de 2016, para fins

previstos no artigo 51 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas devidas alteragdes, bem como, outras disposi¢des contidas em Lei.

Art.2° Designar os servidores: PATRICIA BARBOSA PAIVA, matricula 3300, e PAULO CESAR CARNEIRO, matricula 3375, como suplentes da Comissdo Permanente de Licitagéo.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n° 002, de 07 de janeiro de 2014.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 644, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 88, inciso 1V, § 1°, da Lei Municipal n° 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
RESOLVE:
Art.1° Prorrogar a Cessao do servidor BRANDON DE ALMEIDA, matricula 3079, ocupante do cargo de Auxiliar Contabil, junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Parana — 0802 Zona
Eleitoral — Ibipora — Pr, com énus para o érgéo cedente, até 14 de abril de 2015.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 665, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art.1° Fica estabelecido a interrupgéo do atendimento ao publico junto a Secretaria Municipal de Finangas, inclusive em seus departamentos e divisdes, no periodo de 05 de Janeiro de 2015 a
16 de Janeiro de 2015, em raz&o do fechamento de contas do exercicio fiscal de 2014.
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo nao se aplica a Divisdo de Protocolos da Prefeitura do Municipio de Ibipora.
Art.2° Ficam designados os Secretarios Municipais de Administragéo e Financas para apreciarem questdes excepcionais ou urgentes de competéncia da Secretaria Municipal de Finangas.
Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

) DECRETO N°. 669, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to no artigo 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora LEONIR APARECIDA PEDRO, matricula 1806, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Complexo Educacional
Municipal Prefeito Alberto Spiaci, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante
do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 670, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
61 da Lei Municipal n® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARY LEAL FERREIRA, matricula 1841, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Vice-Diretora do Complexo Educacional
Municipal Prefeito Alberto Spiaci, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro
de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 15% (quinze por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 671, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n° 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia o servidor CLAUDIO ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS, matriculas 3036 e 3423, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagao Fisica, para ocupar a fun-
¢ao de Diretor do Complexo Educacional Municipal Professora Ivanildes Gongalves Nalin, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido
entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui ao servidor ora designado a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 672, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora PATRICIA EDNEIA PEREZ BUENO, matriculas 2321 e 3639, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Complexo
Educacional Municipal Professora Maria do Carmo Galvao Uille, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1°
de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificacéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 483, de 23 de outubro de 2013.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

) DECRETO N°. 673, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora CLELIA MARIA MANTOVANI DE OLIVEIRA, matriculas 376 e 1687, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do
Complexo Educacional Municipal Professora Vera Lucia Pansardi Casagrande, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o
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periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

’ DECRETO N°. 674, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané, no uso de suas atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
62, §2° da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
DECRETA:

Art.1° Nomeia a servidora CELIA ROSANA SANTOS GUSMAO, matricula 2181, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Diretora da Escola Municipal
Professora Aldivina Moreira de Paula, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.

Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 25% (vinte e cinco por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.

Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

’ DECRETO N°. 675, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ROSEMARY BENTO, matriculas 2168 e 2995, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungédo de Diretora da Escola Municipal Professora
Alice Roma Botti Schimitt, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro
de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 080, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 676, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
61 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibiporé,
DECRETA:

Art.1° Nomeia a servidora SUSANNE TORRES GUIMARAES, matricula 1824, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Vice-Diretora da Escola Municipal
Professora Alice Roma Botti Schimitt, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.

Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 15% (quinze por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.

Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 100, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 677, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARIA CLEMENTINA BERTONCINI, matriculas 2459 e 3568, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola
Municipal Professor Aimerinda Felizetti do Nascimento, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro
de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 083, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 678, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ELIANE DE FATIMA SOUZA, matriculas 2243 e 2777, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola Municipal
Professor Carlos Augusto Guimaraes, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educacéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 679, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
61 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora LUCIANA APARECIDA CRAICI, matricula 1822, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Vice-Diretora da Escola Municipal
Professor Carlos Augusto Guimaraes, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 15% (quinze por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

www.ibipora.pr.gov.br
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DECRETO N°. 680, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
62, §2° da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora JULIANA MARIA DE JESUS RIBEIRO, matricula 2949, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Diretora da Escola Municipal
Professora Helena Hatsue Kakitani, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de de-
zembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 25% (vinte e cinco por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n° 090, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 681, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora JACQUELINE FLAUZINO PIZZI, matriculas 2862 e 3307, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungdo de Diretora da Escola Municipal
Professora Maria Inés Rodrigues de Mello, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a
31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 682, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora PATRICIA ALVES MACIEL SANTOS, matriculas 2781 e 3251, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola
Municipal Prefeito Mario de Menezes, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagao de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 683, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora IVONETE DIAS, matriculas 2171 e 3289, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola Municipal Professor Nel-
son Jodo Sperandio, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 684, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora SILVANA OLIVEIRA DOS SANTOS, matriculas 2704 e 3393, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola Mu-
nicipal Rotary Club, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 685, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e conforme o disposto no artigo
61 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibiporéa,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ELENIR MARCIA SANTOS DE SA RODRIGUES, matricula 2170, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor, para ocupar o cargo de Vice-Diretora da
Escola Municipal Rotary Club, com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro
de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora nomeada 15% (quinze por cento) sob o vencimento inicial da carreira de Professor.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 686, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ELISABETE DE CASTRO JANDRES IVANCHECHEN, matriculas 2587 e 2677, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Direto-
ra da Escola Municipal Presidente Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre
o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n° 086, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretéria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

www.ibipora.pr.gov.br
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DECRETO N°. 687, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢tes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora LUZIA APARECIDA MARTINS ARAUJO, matriculas 2080 e 2801, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola
Municipal Sebastido Luiz de Oliveira, com a carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 688, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragtes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARLI PASCOAL VIEIRA, matriculas 2320 e 2919, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal de
Educacao Infantil Professora Aracy Salinet Vieria, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n° 278, de 10 de junho de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 689, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢des, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora LUCIANA BRESSAM PEDROSO, matriculas 2690 e 2865, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Professora Barbara Machado de Oliveira, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n® 136, de 23 de marco de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 690, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MATILDE SANTOS DA SILVA, matriculas 2189 e 2905, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungdo de Diretora do Centro Municipal
de Educagéo Infantil Cantinho Feliz, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 095, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 691, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢des, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARLEY PELIZER MACHADO, matriculas 396 e 1690, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Carinho Materno, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 692, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora SILMARA DO ROCIO MACHADO ALBERGUINE, matricula 2710, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil, para ocupar a fungéo de Diretora do
Centro Municipal de Educacéo Infantil Professora Dalgima Eik Menezes Borges, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o
periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 693, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢tes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora CINTYA WEDDERHOFF MACHADO, matricula 2616, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro
Municipal de Educacéo Infantil Professora Idalina Soares Sobreira dos Santos, com a carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o
periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 093, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
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’ DECRETO N°. 694, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to no artigo 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteracgdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora LUCINEIA DE CARVALHO CARDOSO, matricula 2460, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Maezinha do Céu, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31
de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante
do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 084, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 695, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARIA JOSE TEIXEIRA SILVA, matriculas 575 e 1688, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungdo de Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Professora Maria Cristina Alves Pereira Wosny, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de
1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n°® 491, de 22 de setembro de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 696, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ROSELI FRANCHI CRUK GARCIA, matricula 2085, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Muni-
cipal de Educagéo Infantil Menino Deus, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31
de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 099, de 23 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 697, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ROSANGELA ERNANDES BRAGA DA SILVA, matricula 1667, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil, para ocupar a fungdo de Diretora do
Centro Municipal de Educacéo Infantil Padre Claudio Romano, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes contrarias, em especial o Decreto n° 282, de 26 de marco de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 698, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora IVONETE MONTREZORO FERREIRA, matriculas 423 e 2994, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungdo de Diretora do Centro
Municipal de Educacéo Infantil Recanto dos Baixinhos, com a carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de janeiro
de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

’ DECRETO N°. 699, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to no artigo 63 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora MARIA DA PAZ TAVARES ARMELIN, matricula 554, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal de
Educacao Infantil Precioso Tesouro, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendidos entre o periodo de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui & servidora ora designada 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagdo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante
do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 700, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ANA PAULA BETIATI MARQUES, matriculas 2177 e 3158, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Professora Zilda Romano da Conceigdo, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial o Decreto n° 071, de 22 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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DECRETO N°. 701, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o dispos-
to nos artigos 60 e 62 da Lei Municipal n® 2.432/2010 e suas altera¢tes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Nomeia a servidora ROZANA ATIGURO, matriculas 1234 e 2058, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, para ocupar a fungéo de Diretora do Centro Municipal de Atendi-
mento Especializado na Area de Surdez do Municipio de Ibipord, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e com mandato de 03 (trés) anos, compreendido entre o periodo de 1°
de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada a gratificagéo de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o inicial da carreira de professor constante do anexo IV.
Art.3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contarias, em especial os Decretos n° 064, de 21 de fevereiro de 2011 e n° 310, de 10 de julho
de 2013.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EDITAL N° 298, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS HABILITADOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 161/2014 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: CUIDADOR SOCIAL E
EDUCADOR INFANTIL.

FACE HABILITAGAO em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, convocados a comparecerem no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagéo dos
pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: CUIDADOR SOCIAL

Classificacdo Nome do Candidato
1° JULIANA CARVALHO OLIVEIRA
2° ROGERIO FRANCISCO ALVES
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL
Classificacdo Nome do Candidato
1° LIGIA MARA GAVIOLI
2° EMANUELEN BRASSAROTO
30 MARCELA PIERINA PELISSON
40 RENATA SARRASSINI SANTOS BASTISTA
50 ANA PAULA GONGCALVES ARANTES
6° PATRICIA RODRIGUES DOS SANTOS
7 0 ISABELA CRISTINA MARQUES GUERINO
8° EDLENE MARIA GONGALVES
9° DIANA BOTELHOS DE FRIAS DOS SANTOS
10° FERNANDA PETRI DE OIIVEIRA
11° PAULA DE SOUZA BEZERRA
12° NATALI BARDELLE
13° MARINA DE NOVAIS GONCALVES
14° LUCELIA MENEZES COSTALONGA
15° DEBORA REGINA DE AGUIAR
16° MARCILENE ALVES DUARTE DE MATOS
17° MARCIA TOMIE HAGUIHARA
18° ELIANE DE OLIVEIRA SANTOS SANGA
19° NATALIA APARECIDA CONCEICAO VIANA
20° ALAIS APARECIDA CONTIERO DOS SANTOS
21° BEATRIZ COSTA DA ROCHA
22° TALITA BAENAS MILANI PAULO
23° VANESSA APARECIDA DOS SANTOS
24° CAROLLINE FRANCHI EVANGELISTA
25° VANDA PEREIRA
26° SABRINAAZEVEDO XAVIER DIAS
27° GRACIELE GOMES MARTINS
28° LUCIANA VERLINGUE DE PAULO
29° SUELLEN CRISTHINE CASTRO ALVES
30° CRISTINA DA SILVA GERMANI
31° DEBORA CAROLINE DE SOUZA CAVALINE
320 TAMIRES REGINA VIEIRA GUMIERO
33° JOSELENE SILVA MOTA FANTINI
Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 299, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATO HABILITADO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 161/2014 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL —
Classificagdo Afrodescendentes.

FACE HABILITAGAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, convocada a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL
Classificacdo Nome do Candidato
1° ANA CRISTINA FERRARINI
Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 300, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATO HABILITADO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 161/2014 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL —
Classificagao Portador de Deficiéncia.

FACE HABILITAGAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, convocada a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL
Classificacdo Nome do Candidato
1° LUCINEA VELOSO DE ALCANTARA
Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
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EDITAL N° 301, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
DESCLASSIFICA A HABILITAGAO DE CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM.

Art. 1° TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO de candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma, convocada por meio do Edital n°. 289,
de 17 de dezembro de 2014, desistiu do cargo.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Classificacdo Nome do Candidato
49° MARENILDA COUTINHO LIMA
Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 302, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS HABILITADOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 090/2011 DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM.

FACE HABILITACAO em Concurso Publico fica a candidata abaixo, convocada a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao dos pré-re-
quisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Classificacéo Nome do Candidato
50° ROSIMAR DE OLIVEIRA SILVA
Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 641, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 44 da Lei Municipal n® 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010 que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e do paragrafo unico
do artigo 4°, do Decreto n°. 539 de 15 de outubro de 2014 que regulamenta o Processo de Avaliagdo de Desempenho dos profissionais do Magistério do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° Conceder a servidora Silmara da Silva Reis Correa, matricula 671, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, a progresséao horizontal em duas classes imediatamente supe-
rior, dentro do mesmo nivel a que pertence, conforme descrito abaixo:

Nota Avaliagao 2013 ANTERIOR ATUAL
Matr. Nome Nota Avaliacado 2014
Nivel Classe Nivel Classe
671 SILMARA DA SILVA REIS CORREA 10,00 10,00 I 25 1] 27

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito financeiro a partir do dia 1° de janeiro de 2015.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

’ PORTARIA N°. 642, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° Designar o servidor RAFAT ISSA, matricula 1558, ocupante do Cargo de Diretor do Departamento de Licitagao, para responder e assinar documentos na auséncia do Secretario Municipal
de Administragdo, o Sr. JUAREZ AFONSO IGNACIO, no periodo de 12 de janeiro de 2015 a 30 de janeiro de 2015.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

’ PORTARIA N°. 643, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ROSANA APDA. BORGES DA SILVA, matricula 214, ocupante do Cargo de Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas, para responder e assinar documentos
na auséncia do Secretario Municipal de Gestao de Pessoas, o Sr. JUAREZ AFONSO IGNACIO, no periodo de 20 de janeiro de 2015 a 30 de janeiro de 2015.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 645, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ROSE ANDREOTI LEME, matriculas 1812 e 2167, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungdo de Coordenadora Pedago-
gica do Ensino Fundamental do Complexo Educacional Municipal Prefeito Alberto Spiaci, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial a Portaria n® 143, de 26 de margo de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 646, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora NILSE MARILEIA RIBEIRO, matricula 2086, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungdo de Coordenadora Peda-
gogica da Educacao Infantil do Complexo Educacional Municipal Prefeito Alberto Spiaci, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial a Portaria n° 010, de 02 de janeiro de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 647, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora SOLANGE DE SOUZA RAMOS, matriculas 3276 e 3657, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora
Pedagdgica do Ensino Fundamental do Complexo Educacional Municipal Professora Ivanildes Gongalves Nalin, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n° 472, de 07 de outubro de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 648, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora MAURICEIA DOS SANTOS SOARES, matricula 2081, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungéo de Coordenadora
Pedagdgica da Educacéo Infantil do Complexo Educacional Municipal Professora Ivanildes Gongalves Nalin, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro
de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 649, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ELAINE CRISTINA CANDIDO, matriculas 2063 e 2580, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungdo de Coordenadora
Pedagdgica do Complexo Educacional Municipal Professora Maria do Carmo Galvao Uille, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31
de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 650, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora MARIA SIMONE ROSA CARVALHO, matricula 1705, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungdo de Coordenadora
Pedagdgica da Educacéo Infantil do Complexo Educacional Municipal Professora Vera Llcia Pansardi Casagrande, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1°
de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n°® 097, de 25 de fevereiro de 2013.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 651, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora LIGIANE TORRES GUIMARAES, matriculas 2691 e 3134, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Municipal Professor Alice Roma Botti Schimitt, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial as Portarias n° 185, de 24 de fevereiro de 2011, n° 006, de 02 de janeiro
de 2012, n° 004, de 02 de janeiro de 2012 e n° 198, de 24 de fevereiro de 2011.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 652, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora SOLANGE APARECIDA PEREIRA SANTOS, matriculas 2705 e 2901, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de
Coordenadora Pedagdgica da Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schimitt, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial as Portarias n° 005, de 02 de janeiro de 2012, n° 007, de 02 de janeiro de
2012 e n° 144, de 26 de marco de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 653, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora DECALAFE ADRIANA PONCE DE MIRANDA, matricula 2047, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungédo de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Municipal Professora Almerinda Felizetti do Nascimento, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro
de 2017.
Art.2° Atribui & servidora ora designada, o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagédo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de
Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial as Portarias n° 200, de 24 de fevereiro de 2011, n°176, de 08 de abril de
2014 e n° 177, de 08 de abril de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 654, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora DANIELA BUZETI BACARIN ERNESTO, matricula 2314, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Municipal Professor Carlos Augusto Guimarées, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui & servidora ora designada, o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagédo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de
Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial as Portarias n° 016, de 02 de janeiro de 2012 e n°® 484, de 18 de julho de
2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 655, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora SILMARA DA SILVA REIS CORREA, matricula 3150, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagd-
gica da Escola Municipal Professora Helena Hatsue Kakitani, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢Oes contrarias, em especial as Portarias n® 199, de 24 de fevereiro de 2011, e n° 012, de 02 de janeiro
de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 656, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispée o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora ROSANGELA FLAUZINO FERREIRA, matricula 574, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungdo de Coordenadora Peda-
goégica do Ensino Fundamental da Escola Municipal Professora Maria Inés Rodrigues de Mello, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31
de dezembro de 2017.

Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.

Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial a Portaria n® 180, de 08 de abril de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 657, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispoe
o artigo 36 da Lei Municipal n°® 2.522/2011 que trata do Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Ibipor3, e artigo 42 da Lei Municipal n® 2.432/2010 que trata do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR os servidores: NIVALDO MANOEL DE SOUZA, matricula 1026, THAISA BATINI GRILO, matricula 2729 e VANIA CRISTINA DA SILVA MELO, matricula 604, para sob a pre-
sidéncia do primeiro, dar cumprimento ao Processo de Promogéao Horizontal, a passagem do servidor da classe em que se encontra posicionado para outra superior, dentro do mesmo cargo,
desenvolvimento profissional e académico, de acordo com o artigo 36 da Lei Municipal n® 2.522/2011 do Plano de Carreira e Remuneragao dos Servidores do Municipio de Ibipora.
Art. 2° DESIGNAR os servidores acima citado para sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao Processo de Promocéo Vertical, a passagem de um para outro nivel imediatamente
superior, de acordo com o artigo 42 da Lei Municipal n° 2.432/2010, do Plano de Carreira e Remuneragéo do Magistério Municipal de Ibipora, dos cargos de Provimento Efetivo de Professores
e Educadores Infantis.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 658, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora NYGIA MAGDA MACHADO DA SILVA, matricula 2613, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungdo de Coordenadora Pe-
dagogica da Escola Municipal Professora Maria Inés Rodrigues de Mello, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 659, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ELLEN MIRIAM PEDRO TINI, matricula 2974, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor de Educacéo Fisica, para desempenhar a fungéo de Coorde-
nadora Pedagogica da Escola Municipal Prefeito Mario de Menezes, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui & servidora ora designada, o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagédo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de
Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial a Portaria n® 409, de 07 de agosto de 2013.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 660, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ELEIDE GORETI CARDOSO, matriculas 2169 e 2785, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungédo de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Municipal Professor Nelson Joédo Sperandio, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 661, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ELIZABETH VIEIRA DE ANDRADE FIGUEIREDO, matricula 1003, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordena-
dora Pedagdgica do Ensino Fundamental da Escola Municipal Rotary Club, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial as Portarias n° 183, de 24 de fevereiro de 2011 e n° 018, de 02 de janeiro
de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 662, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora CLAUDIA REJIANE COLOGNESI ARCHANJO GUANDALINI, matricula 2792, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor de Educagéo Fisica, para
desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagdgica do Ensino Fundamental da Escola Municipal Rotary Club, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro
de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias, em especial as Portarias n° 184, de 24 de fevereiro de 2011 e n° 019, de 02 de janeiro
de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 663, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora VIVIAN CRISTINA DA COSTA, matricula 2324, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungédo de Coordenadora Pedagdgica
do Ensino Fundamental da Escola Municipal Presidente Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2017.

Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.

Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n° 145, de 26 de marco de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 664, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibiporéa,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora FABIANA REZENDE ROMAGNOLLI RIBEIRO, matricula 2681, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a funcdo de Coordenadora
Pedagdgica do Ensino Fundamental da Escola Municipal Sebastido Luiz de Oliveira, com carga horaria de 20 (vinte) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro
de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial a Portaria n°® 021, de 02 de janeiro de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 665, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibiporéa,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora LUCIANE MARA FAVORETTO FURLAN, matricula 1211, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora
Pedagdgica do Centro Municipal de Educacéo Infantil Professora Aracy Salinet Vieira, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui & servidora ora designada, o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico e gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de
Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n® 295, de 10 de junho de 2014.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 666, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n°® 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora ELISANGELA APARECIDA PEREIRA PEDROSA, matricula 3075, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungédo de
Coordenadora Pedagdgica do Centro Municipal de Educagéo Infantil Professora Barbara Machado de Oliveira, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n® 153, de 22 de fevereiro de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

) PORTARIA N°. 667, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora CELIA BALADELE NEVES, matricula 1756, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Peda-
gdbgica do Centro Municipal de Educag&o Infantil Maezinha do Céu, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.

Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial as Portarias n° 292, de 23 de margo de 2011, n° 563, de 07 de julho de
2011 e n° 023, de 02 de janeiro de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipioo
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PORTARIA N°. 668, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora EUNICE DE SOUZA, matricula 1733, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagdgica do
Centro Municipal de Educacéo Infantil Professora Maria Cristina Alves Pereira Wosny, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 669, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora MARIA LUZIA DA SILVA, matricula 714, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagdgica
do Centro Municipal de Educagéo Infantil Padre Claudio Romano, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, no periodo compreendido de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 20% (vinte por cento) sobre o vencimento inicial estabelecido na tabela de vencimentos constante do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em especial a Portaria n® 258, de 29 de marco de 2012.

Ma. MARGARETH R. COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagdo Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 629, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, Artigo 2° in-
ciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, e conforme Artigo 121 da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, em atendimento a Pericia Médica
n°. 10024 e 10086,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor DIRLEI BENEDITOS I1ZIDORO- matricula 1429, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e Limpeza, lotado
na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo, 60 (sessenta) dias, a partir de 19 de novembro de 2014, de Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.

Art. 2° Fica o servidor acima citado, a retornar as atividades laborais, a partir de 18 de janeiro de 2015, por motivo do término da Licenga Por Motivo de Doenga em
Pessoa da Familia.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
ROSANAAPA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 630, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuides que lhe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora IVONE DE ALMEIDA BOMFIM - matricula 2345, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, o pagamento de 1/3 de Adicional de
férias constitucional, no més de dezembro de 2014, referente a 24 dias de férias regulamentares em descanso, a partir de 05 de janeiro de 2015, periodo de 2013/2014, conforme disposto no
Capitulo VIII, artigos 142, 144 e 147 paragrafo 1° da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 631, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°

inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao Conselheiro Tutelar VANDERSON BATISTA PINHEIRO, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias, no més de dezembro de 2014, referente
a 30 dias de férias regulamentares em descanso, a partir de 23 de fevereiro de 2015, conforme disposto no artigo 34, inciso Il da Lei Municipal n® 1892/2004, de 30 de junho de 2004, que da
nova redagao a Lei Municipal n°. 1646/2000, de 15 de dezembro de 2000, alterada pela Lei Municipal n°. 2674/2013, 26 de dezembro de 2013, que institui o Conselho Tutelar.

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 632, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142 e 147 da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais,
e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora abaixo relacionada, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de dezembro de 2014, referente a 30 dias de

férias regulamentares em descanso, parceladas em até 02 (duas) etapas de 15 (quinze) dias cada.

MATR. | NOME PERIODO | INiCIO TERMINO
2156 SEBASTIANA CAETANO RIECHEL 2013/2014 | 12/01/2015 26/01/2015
13/07/2015 27/07/2015

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicag&o.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA N°. 633, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, Artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, do quadro do Magistério Publico Municipal, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no
més de dezembro de 2014, referente a 30 dias de férias regulamentares em descanso, conforme Capitulo VIII, artigos 142 e 147 paragrafos 1° da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do
Estatuto dos Servidores Publico Municipal,

MATR. | NOME PERIDO INiclOo TERMINO
714 MARIA LUZIA DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
978 ADEMILDE APARECIDA FURTADO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
990 NEUZA CASTRO DE SOUZA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1485 VILMA RIBEIRO LAURENTINO DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1536 NEUSA CORREIA DA CRUZ 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1705 MARIA SIMONE ROSA CARVALHO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1733 EUNICE DE SOUZA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1737 CLEA MARA DISPENSIRI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1803 JULIANANEGRO CARDAMONI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1820 CLEIDE AUGUSTO RODRIGUES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2037 RUTE MAXIMO DE CARVALHO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2085 ROSELI FRANCHI CRUK GARCIA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2086 NILSE MARILEIA RIBEIRO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2087 MARIA APARECIDA PEREIRA DO NASCIMENTO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2099 MARIA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2294 ROSANGELA MARIA POSSIDONIO PEREIRA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2472 CLAUDETE DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2482 MARLI PAZ CAMARGO FERREIRA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2571 NIVEA CHRISTIANE RIBEIRO NANTES MEDEIROS 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2611 SALATIELA VICTAL 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2616 CINTYA WEDDERHOFF MACHADO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2629 APARECIDA MARIA DE MACEDO COSTA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2647 HELENI ROSA LOURENCO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2710 SILMARA DO ROCIO MACHADO ALBERGUINE 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2788 ROSIMARA DOMUCHI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2952 ADRIANA NOVAIS CAETANO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2954 ALESSANDRA DO PILAR MODENUTI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3030 DENIRA FRANCISCO ANTONIO NASCIMENTO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3075 ELISANGELA APARECIDA PEREIRA PEDROSA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3076 CLEONICE APARECIDA DERVAL ALCANTARA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3080 LUCIMARA ELAINE DA SILVA DE BARROS 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3116 LUZINETE SILVA DE OLIVEIRA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3140 CREUSA DOS SANTOS CAMARA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3148 LUCIANA CONCEICAO DE JESUS 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
MATR. NOME PERIDO INiclOo TERMINO
3153 ROZILENE MARIA NUNES MESSAGI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3173 LUCINEY MORGANTI CORREIA CARBONES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3318 JULIANA GARCIA FAVONI 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3322 LICIANE KANEGUSUKU RODRIGUES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3324 ALESSANDRA DE OLIVEIRA GARCIA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3685 LUCIANA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N°. 634, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigées que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001,
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o pagamento de 1/3 de Adicional de férias constitucional, no més de dezembro de 2014, referente a 30
dias de férias regulamentares em descanso, conforme disposto no Capitulo VIII, artigos 142 e 147 paragrafo 1° da Lei Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

MATR. NOME PERIODO INiClO TERMINO

952 CLEUZA TEIXEIRA DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1022 ANGELICA CRISTINA CASAGRANDE 2013/2014 15/01/2015 13/02/2015
1371 MARTA DOS SANTOS FONSECA NASCIMENTO 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
1604 MARIA DE FATIMA FLORENTINO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
1835 MARIA DE LOURDES SILVA BALDINI 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
2006 VALDOMIRO VENANCIO DA SILVA FILHO 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
2125 PATRICIA PIAZZALUNGA 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
2233 LUCINEIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2327 ROSANGELA APARECIDA RODRIGUES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2376 MARIA APARECIDA MARQUES DE ANDRADE 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2414 NEUSA APOLONIA DE OLIVEIRAALMEIDA 2013/2014 19/01/2015 17/02/2015
2496 SUELI PIRES LUZ COSTA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2619 NEUZA DAS GRACAS VALENTIM GOMES 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2736 JUCIMARA DOS SANTOS 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
2983 MARCIAAPA. CLAUDIO DO NASCIMENTO 2013/2014 26/01/2015 24/02/2015
3012 ROSANE SIMIRIS VIANNA DE CARVALHO 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
3040 EDIEL FERREIRA DE ALMEIDA 2013/2014 05/01/2015 22/01/2015
3071 FRANCISLENE SILVA DE MELLO 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3144 ENEIDA PINHEIRO DA SILVA 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
3151 ELDENICE COSTA DA SILVA 2013/2014 29/12/2014 27/01/2015
3218 JUNIOR FREDERICO ALIANO 2013/2014 19/01/2015 17/02/2015
3419 JOSE WALTER DIAS 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
3483 ELIZABETE DE CASSIA DOS SANTOS ALEXIUS 2013/2014 29/01/2015 27/02/2015
3576 RAIANE DE BARROS BOSQUETTI 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
9027 MONICA DE FATIMA RODRIGUES 2013/2014 12/01/2015 10/02/2015
9051 JULIANO TUTIDA 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015
9064 MARLI LINDOLFO AMARAL 2013/2014 05/01/2015 03/02/2015

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 636, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, e conforme artigo 84, inciso IV da Lei Municipal n° 2236/2008 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipord, e suas alteragdes, e
requerimento protocolado sob o n°. 13427/2014,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor GERALDO ELISSON SUGETA - matricula 3405, lotado na Secretaria Municipal de Saude — Unidade Basica de Saude Dr.Wilson
Costa Funfas — Vila Esperanga, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Ginecologista, para ausentar-se do servigo nos dias 04, 05 e 06 de dezembro de 2014, onde frequentou
curso compativel com a area de sua atuagéo profissional, que foi realizado em Maringa- PR, referente ao “Curso Técnicas Avancadas Videolaparoscopia” promovida pelo CLINIMAM — Centro
de Ginecologia e Obstetricia.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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Servicos: - Consulta de protocolo e - Planta Genérica de
- Atos oficiais certidoes Valores (PGV)

- Portal da transparéncia - Licitacoes - Lista de espera para

- Noticias - Agendamento Seguro creches .
- Ouvidoria Desemprego - Requerimento de alvards
- Plano diretor - Nota fiscal eletronica E muito mais.

Assessoria Parlamentar

DECRETO N° 666. DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
Nomeia os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados, para comporem o Conselho Municipal de
Saneamento

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, X da Lei Organica do Municipio, e artigo
40 da Lei Municipal n® 2.384, de 12 de Agosto de 2010, alterado pela Lei Municipal n° 2.621, de 23 de Julho de 2013, que dispde sobre o Plano Municipal de
Saneamento Basico, cria o Conselho Municipal de Saneamento e o Fundo Municipal de Saneamento,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados, para comporem o Conselho Municipal de Saneamento:
| - Representantes do Governo Municipal:
a) Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Regina Marta Moura da Costa Evangelista
Suplente: Carmem Cecilia de Carvalho Lunardelli
b) Secretaria Municipal de Educagéo:
Titular: Isabel Aparecida Alves Maia
Suplente: Aline Fontoura da Silva Moreno
c) Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente:
Titular: Elisangela Cristina de Oliveira Galdino
Suplente: Janaina Vanessa da Silva
d) Secretaria Municipal de Planejamento
Titular: Natalia Ferreira Ranieri Gil
Suplente: Luciano Pansardi Ouro
e) Samae:
Titular: Elcio José Keller
Suplente: Helio Cesar da Silva
f) Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo:
Titular: Valdenir Calsavara
Suplente: Edilson Aparecido Alves
g) Secretaria Municipal de Administragéo:
Titular: Juarez Afonso Ignécio
Suplente: Vera Lucia Martins
Il - Representante de Organizagdo Nao Governamental ou Clube de Servigos:
Titular: Rubisnei Inacio Pinto
Suplente: Valdecyr Aparecido de Freitas
Il - Representante de entidade de representagao profissional:
Titular: Diorazil Baize
Suplente: Marcelo Orlando Pelisson
IV - Representante de sindicato legalmente constituido:
Titular: Maria Romana Moreto Bianco
Suplente: Antdnio Nadir Bigati
V - Representante de associagdes de moradores:
Titular: Valdenir Sandro Piedade
Suplente: Antdnio do Prado Rosa
VI - Representante do quadro efetivo das escolas de ensino médio:
Titular: Maria Regina Nicolau
Suplente: Maria Aparecida de Abreu
VIl - Representante do quadro efetivo de Instituigdo de Ensino Superior:
Titular: Andrea Henrique Franco Bertran
Suplente: Gustavo Cavalcante
VIII - Representante da Associagdo Comercial e Industrial de Ibipord (ACEIBI):
Titular: Mohamed EI Kadri
Suplente: Leandro Garcia D"Avolio

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_
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DECRETO N° 667, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

Estabelece prazos e condigbes para o pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) no
exercicio de 2015, altera o Decreto n° 657, de 23 de Dezembro de 2014, e revoga o Decreto n° 658, de 23
de Dezembro de 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, X da Lei Organica do Municipio, e artigos 67
e 68 da Lei Municipal n® 2.247, de 23 de Dezembro de 2008,

Considerando os desdobramentos da Lei Municipal n® 2.737, de 23 de Dezembro de 2014, a qual aprovou a Planta Genérica de Valores do Municipio de Ibipora,
regulou a forma de apuragéo do valor venal de imdveis, para efeito de langamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana para os exercicios
de 2015 e seguintes;

Considerando a necessidade de estabelecer condigdes e prazos habeis para o contribuinte organizar o pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU),
no exercicio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos prazos e condi¢cdes para o pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), referente ao exercicio de 2015, nos seguintes termos:

| - pagamento em quota Unica:

a) com 20% (vinte por cento) de desconto, com vencimento para o dia 10 de Margo de 2015;

b) com 10% (dez por cento) de desconto, com vencimento para o dia 10 de Abril de 2015.

Il - pagamento parcelado, em até 9 (nove) parcelas mensais de igual valor, com a primeira parcela com vencimento para o dia 10 de Abril de 2015, e as demais para o dia 10 dos
meses subsequentes.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangas tomara providéncias para incluir nos carnés, a serem enderegados aos contribuintes, informagdes acerca dos prazos ou condi¢des de
pagamento de que trata este decreto, e as principais modalidades de isengéo de IPTU existentes na Lei Municipal n® 2.247, de 23 de Dezembro de 2008.

§ 2° O prazo de vencimento sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente ao vencido, caso recaia em sabados, domingos, feriados, ou em dias sem expediente bancario.

Art. 2° O decreto n° 657, de 23 de Dezembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 3° Fica estabelecido como o dia 30 de Abril de 2015, o prazo final para o pagamento da quota Unica da taxa de localizagéo e de funcionamento regular de estabelecimento de
producdo, comércio, industria, prestagao de servigos e outros, e da taxa de vigilancia sanitaria.
Parégrafo Unico. Até o advento da data referida no caput deste artigo, fica assegurada a validade das licengas de localizagdo e de funcionamento regular de estabelecimento
de produgéao, comércio, industria, prestagéo de servigos e outros, bem como da licenga de vigilancia sanitaria com vencimento em datas que antecedem 30 de Abril de 2015.”

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

DECRETO N° 668, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

Estabelece faces de quadra e valores unitarios de terrenos por m?, em complemento ao Anexo | da Lei
Municipal n® 2.737, de 24 de Dezembro de 2014, em raz&o da aprovagao de novos planos de loteamento.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuiges que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 15 da Lei Municipal n® 2.737, de 24 de Dezembro de 2014, o qual possibilita ao Poder Executivo Municipal editar decreto para
assegurar a exequibilidade do sistema implementado pela nova Planta Genérica de Valores;

Considerando o contido no artigo 45 da Lei Municipal n® 2.173, de 11 de Junho de 2008, o qual determina o langamento do Imposto Predial e Territorial Urbano
no exercicio seguinte a publicagdo do Decreto de Recebimento do Loteamento;

Considerando os critérios de metragem, localizagao, situagao, topografia, pedologia, dentre outros, utilizados pela Lei Municipal n® 2.737, de 24 de Dezembro de
2014, no estabelecimento das faces de quadra e valores unitarios de terrenos por m? em situagdes similares as ora apresentadas,
DECRETA:
Art. 1° Ficam estabelecidas, conforme Anexo deste decreto, faces de quadra e valores unitarios de terrenos por m?, em complemento ao Anexo | da Lei Municipal n® 2.737, de 24 de Dezembro
de 2014, em razdo da aprovagao de novos planos de loteamentos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio_

JARDIM FIGUEIRA

Indicacao Fiscal Logradouro N° de Face Valor de Face R%
01.140.153.0001 Av. Tbraim Prudente da Silva 02 80,00
071.140.153.0001.INST Rua 02 01 65,00
01.140.753.0002 Rua 01 01 65,00
01.140.153.0002 Rua 02 03 65,00
01.140.153.0003 Rua 02 03 65,00
01.140.753.0003 Rua 03 02 65,00
01.140.153.0004 Rua da Figueira 03 60,00
01.140.153.0004 Rua 03 01 65,00
01.140.153.0004 Rua 04 02 65,00
01.740.753.0005 Rua 04 01 65,00
01.140.753.0005 Rua Pirai 02 60,00
01.140.153.0005 Rua da Figueira 03 60,00

ARDIM RESIDENCIAL AVA

| Indicacao Fiscal | Logradouro | N° de Face | Valor de Face R$ |
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01.142.1753.0000 | Av. André Sert 01 56,00

LOTES E CHACARAS

Indicacao Fiscal Logradouro N° de Face Valor de Face R$
071.144.156.0000 Prol. Rua Humberto Belinato 01 60,00
RECANTO PARQUE GUARA
Indicacao Fiscal Logradouro N° de Face Valor de Face R$
071.143.155.0001 Rua Jodo Marques de Nobrega 01 55,00
01.143.155.0001 Av. Dos Estudantes 03 80,00
01.143.155.0001 Rua 02 02 55,00
01.143.155.0002 Av. Dos Estudantes 02 80,00
071.143.155.0002 Rua Jodo Marques de Nobrega 01 55,00
01.143.155.0002 Rua 02 03 55,00
01.143.755.0003 Rua 03 02 55,00
01.143.155.0003 Rua 02 01 55,00
01.143.155.0004 Rua 03 03 55,00
01.143.155.0004 Av. Dos Estudantes 01 80,00
01.143.155.0004 Rua 01 02 55,00
01.143.155.0005 Av. Dos Estudantes 02 80,00
01.143.155.0005 Rua 02 01 55,00
01.143.155.0005 Rua 04 03 55,00
01.143.155.0006 Rua 04 01 55,00
01.143.155.0006 Rua 05 02 55,00
01.143.155.0007 Rua 05 01 55,00
01.143.155.0007 Rua 06 02 55,00
Contratos

ERRATA DO EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ELTON DE ALMEIDA MARCHINI EIRELI EPP.
PROC. ADM. N°. 028/2014 — Concorréncia N°. 002/2014 — CONTRATO N°. 068/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a prestagdo de servigo especializado para construgdo, com fornecimento de mao de obra, materiais e equipamentos, da cobertura da quadra
Poliesportiva da Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt, com area de 772,40 m?, situado na Rua Bandeirantes, n° 15 - Jardim Sant’Anna.
O presente termo objetiva:
ONDE LE-SE
- Com o referido acréscimo o valor do contrato passa a ser R$287.465.69 (duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e sessenta e nove centavos).
LEIA-SE:
- Com o referido acréscimo o valor do contrato passa a ser R$287.467.69 (duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e sessenta e nove centavos).
DATA DE ASSINATURA DA ERRATA : 24 de dezembro de 2014

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA.
PROC. ADM. N°. 312/2009 — Convite N°. 082/2009 — CONTR. N°. 267/2009.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS E LICENCIAMENTO PARA USO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA, COM SUPORTE TECNICO
OPERACIONAL, PARA SISTEMA DE ATENDIMENTO NA AREA DE NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA, QUE DEVERA SEGUIR AS INSTRUGOES DA RECEITA FEDERAL,
CONFORME PROJETO DE SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL (SPED).
OBJETIVO:
Prorrogar a vigéncia do contrato para o dia 22 de dezembro de 2015.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 19 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ROSANGELA HIDEMI TAKEMURA E CIA LTDA ME.
PROC. ADM. N°. 164/2014 — Pregédo N°. 102/2014 — CONTRATO N°. 388/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, servigo especializado de jardinagem e aquisicdo de plantas e produtos para realizagdo de paisagismo, para atender a Secretaria Municipal de
Saude.
VALOR TOTAL: R$ 40.999,92 (quarenta mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 28 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 7140
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 10.001.10.301.0005.02084.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 303
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: PR TELECOM COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - ME.
PROC. ADM. N°. 168/2014 — Pregdo N°. 103/2014 — CONTRATO N°. 389/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de mesa digitalizadora, webcam e leitor biométrico de impressao digital.

VALOR TOTAL: R$ 5.330,00 (cinco mil, trezentos e trinta reais).
PRAZO DE ENTREGA: 20 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 28 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Notal Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2014.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: A. C. DOS SANTOS MATERIAL ESPORTIVO E ORTOPEDICO - ME.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 393/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de brinquedos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 22.968,00 (vinte e dois mil, novecentos e sessenta e oito reais).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2570, 5390, 5710, 8380, 9530, 9720, 9730.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 06.001.12.361.0004.02031, 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 12.002.27.812.0007.02102, 06.001.12.365.0004.02033.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: BACHEGA LIMA LTDA.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 394/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de brinquedos e jogos pedagégicos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 13.188,47 (treze mil, cento e oitenta e oito reais e quarenta e sete centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710, 5950, 8380, 9530.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 09.002.08.243.0006.06070, 12.002.27.812.0007.02102, 06.001.12.365.0004.02033.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CARLA C. DE OLIVEIRA & CIA LTDA.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregédo N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 395/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de materiais esportivos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 8.340,00 (oito mil, trezentos e quarenta reais).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 9530
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 06.001.12.365.0004.02033
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: F F L NETO MAT. PEDAGOGICOS - ME.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 0104/2014 — CONTRATO N°. 396/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de jogos pedagogicos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 13.965,50 (treze mil, novecentos e sessenta e cinco reais e cinglienta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 9530
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 06.001.12.365.0004.02033
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: INKBLUE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 397/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de brinquedos e jogos pedagégicos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 6.719,05 (seis mil, setecentos e dezenove reais e cinco centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710, 9530.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 06.001.12.365.0004.02033.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: JEB’S SPORTS LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregédo N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 398/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de materiais esportivos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 4.698,00 (quatro mil, seiscentos e noventa e oito reais).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710, 8380.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 12.002.27.812.0007.02102.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: KLEBER ARRABACA BARBOSA EPP.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 399/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢cdo de jogos pedagoégicos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 1.247,50 (um mil, duzentos e quarenta e sete reais e cinqiienta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 2570, 5390, 5710, 8380, 9530, 9720, 9730.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: MARLETE APARECIDA DE SALES EIRELI ME.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregédo N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 400/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ado de brinquedos, jogos pedagoégicos e materiais esportivos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 9.169,28 (nove mil, cento e sessenta e nove reais e vinte e oito centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710, 9530, 9730
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 06.001.12.365.0004.02033.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 2570, 5390, 5710, 8380, 9530, 9720, 9730.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: OTT COM. DE BRINQUEDOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 182/2014 — Pregao N°. 104/2014 — CONTRATO N°. 401/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢cao de brinquedos, jogos pedagoégicos e materiais esportivos para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 24.749,80 (vinte e quatro mil, setecentos e quarenta e nove reais e oitenta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5390, 5710, 9530
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 06.001.12.365.0004.02033.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 107, 108, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: EDITORA FTD S/A.
PROC. ADM. N°. 185/2014 — Pregédo N°. 105/2014 — CONTRATO N°. 390/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicao de material didatico de lingua estrangeira - inglés, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo.
VALOR TOTAL: R$ 128.004,89 (cento e vinte e oito mil e quatro reais e oitenta e nove centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2560
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 06.001.12.361.0004.02031
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 104
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

www.ibipora.pr.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: M.C. GAS - COMERCIO DE GAS LTDA.
PROC. ADM. N°. 187/2014 — Pregédo N°. 106/2014 — CONTRATO N°. 391/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo parcelada de recargas de gas liquefeito de petréleo (GLP), para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 1.680,00 (um mil, seiscentos e oitenta reais).
PRAZO DE ENTREGA: 01 Dia.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1720, 2690, 3160, 5710, 6730, 7280, 7490, 7500, 7690, 8380.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033,  09.001.08.244.0006.02069, 10.001.10.301.0005.02081,
10.001.10.301.0005.02085, 10.001.10.302.0005.02082, 10.001.10.302.0005.02083, 12.002.27.812.0007.02102.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 303, 495, 496, 497, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: COMPANHIA ULTRAGAZ S.A.
PROC. ADM. N°. 187/2014 — Pregao N°. 106/2014 — CONTRATO N°. 392/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo parcelada de recargas de gas liquefeito de petréleo (GLP) e botijoes, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 101.756,40 (cento e um mil, setecentos e cinqiienta e seis reais e quarenta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 01 Dia.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1720, 2560, 2690, 3030, 3160, 3590, 3750, 3920, 5070, 5390, 5710, 5950, 6730, 7280, 7490, 7500, 7690, 8380, 8690.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS:  05.002.04.122.0002.02020, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033, 07.001.13.392.0011.02041,  07.001.13.392.0011.02042,
08.001.15.122.0001.02045, 09.001.08.244.0006.02066, 09.001.08.244.0006.02068, 09.001.08.244.0006.02069, 09.002.08.243.0006.06070, 10.001.10.301.0005.02081,
10.001.10.301.0005.02085, 10.001.10.302.0005.02082, 10.001.10.302.0005.02082, 10.001.10.302.0005.02083, 12.002.27.812.0007.02102, 14.001.11.122.0008.02105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 303, 495, 496, 497, 934, 935.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CPN INDUSTIA E COMERCIO DE COLCHOES E CONFECGOES LTDA.
PROC. ADM. N°. 180/2014 — Pregao N°. 109/2014 — CONTRATO N°. 402/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de equipamentos de protecao individual - EPI, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 18.477,94 (dezoito mil, quatrocentos e setenta e sete reais e noventa e quatro centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770, 1810, 2560, 2570, 3030, 3750, 4250, 4750, 7280, 7880, 8230, 8690.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020, 05.002.06.182.0012.02021, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033,  07.001.13.392.0011.02042,
08.002.15.452.0001.02053, 09.001.08.122.0006.02062, 10.001.10.301.0005.02085, 11.001.20.122.0003.02088, 12.001.27.812.0007.02101, 14.001.11.122.0008.02105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 107, 495, 497, 515.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GDC DA SILVA COSTA EIRELI.
PROC. ADM. N°. 180/2014 — Pregao N°. 109/2014 — CONTRATO N°. 403/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de equipamentos de protecao individual - EPI, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 24.433,00 (vinte e quatro mil, quatrocentos e trinta e trés reais).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770, 2560, 2570, 3030, 3750, 4250, 4750, 6730, 7280, 7880, 8230, 8690.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033,  07.001.13.392.0011.02042,  08.002.15.452.0001.02053,
09.001.08.122.0006.02062, 10.001.10.301.0005.02081, 10.001.10.301.0005.02085, 11.001.20.122.0003.02088, 12.001.27.812.0007.02101, 14.001.11.122.0008.02105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 107, 495, 497, 515.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GUSTAVO AZEVEDO PINTO ME.
PROC. ADM. N°. 180/2014 — Pregao N°. 0109/2014 — CONTRATO N°. 404/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisigdo de equipamentos de protegao individual - EPI, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 6.225,02 (seis mil, duzentos e vinte e cinco reais e dois centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770, 2560, 2570, 3030, 3750, 4250, 7280, 7880, 8230.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033, 07.001.13.392.0011.02042,  08.002.15.452.0001.02053,
10.001.10.301.0005.02085, 11.001.20.122.0003.02088, 12.001.27.812.0007.02101.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 107, 495, 497, 515.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: THAIS VANESSA KUSSANO SALVADORI.
PROC. ADM. N°. 180/2014 — Pregéo N°. 109/2014 — CONTRATO N°. 405/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de equipamentos de protegao individual - EPI, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 44.144,40 (quarenta e quatro mil, cento e quarenta e quatro reais e quarenta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770, 1810, 2560, 2570, 3030, 3750, 4250, 4750, 6730, 7280, 7880, 8230, 8690.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020, 05.002.06.182.0012.02021, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033,  07.001.13.392.0011.02042,
08.002.15.452.0001.02053, 09.001.08.122.0006.02062, 10.001.10.301.0005.02081, 10.001.10.301.0005.02085, 11.001.20.122.0003.02088, 12.001.27.812.0007.02101,
14.001.11.122.0008.02105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 107, 495, 497, 515.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: WHITE LAKE EQUIPAMENTOS PROFISSIONAIS LTDA.
PROC. ADM. N°. 180/2014 — Pregédo N°. 109/2014 — CONTRATO N°. 406/2014.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢cao de equipamentos de protecao individual - EPI, para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 28.406,25 (vinte e oito mil, quatrocentos e seis reais e vinte e cinco centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 29 de dezembro de 2015.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a emissao da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1770, 2560, 2570, 3030, 3750, 4250, 4750, 6730, 7280, 7880, 8690.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS:  05.002.04.122.0002.02020, 06.001.12.361.0004.02031,  06.001.12.365.0004.02033,  07.001.13.392.0011.02042,  08.002.15.452.0001.02053,
09.001.08.122.0006.02062, 10.001.10.301.0005.02081, 10.001.10.301.0005.02085, 11.001.20.122.0003.02088, 14.001.11.122.0008.02105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 103, 104, 107, 495, 497, 515.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: MONASA ENGENHARIA CIVIL LTDA
PROC. ADM. N°. 082/2011 — TOMADA DE PRECOS N° 08/2011—- CONTR. N° 081/2011
OBJETO: O Contrato tem por objeto a construgdo do Ginasio de Esportes com fornecimento de materiais, ferramentas, equipamentos e méo de obra a ser edificada na area de dominio
da PMI e area institucional Il do Jardim Antonio Semprebom Il, com metragem total de 1.453,97m?, que devera ser executada de acordo com o Cronograma Fisico Financeiro (Anexo XI),
Memorial Descritivo (Anexo XlI), Planilha de custos (Anexo Xlll), Projetos, Relagdo detalhada do objeto de licitagdo (Anexo |) e demais documentos que fazem parte deste Processo.
OBJETIVO:
O presente Termo Aditivo objetiva prorrogar o prazo de vigéncia do contrato para o dia 31 de marco de 2015 e o prazo de execucédo permanece o dia_30 de dezembro de 2014. DATA DE
ASSINATURA DO TERMO ADITIVO : 16 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO 2° ADITIVO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ENGENHARIA FROES LTDA.
PROC. ADM. N°. 089/2013 — Tomada de Prego N°. 009/2013 — CONTRATO N°. 141/2013.
OBJETO O Contrato tem por objeto, prestagéo de servigos especializados de manutencgéo predial e demais prédios publicos, preventiva e corretiva, incluindo instalagoes elétricas,
ir ¢ao hidr itarias, instalagdo de equipamentos eletroeletrénico, pequenos reparos de construgao civil e servigos de pintura e carpintaria, pedreiro, calheiro, serralheria,
vidraceiro, e outros afins, com fornecimento de equipamentos, materiais, ferramentas e utensilios em todos os prédios publicos do Municipio de Ibipora.
O presente Termo Aditivo objetiva prorrogar o prazo de vigéncia do contrato e execucgéo da obra para o dia 26 de abril de 2015.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30 de dezembro de 2014.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

www.ibipora.pr.gov.br TELEFONES UTEIS EM IBIPORA

L. Prefeitura Municipal - 3178-8454
- Noticias

- Galeria de Fotos Camara Municipal - 3258-8456
- Nota Fiscal Eletrénica
- Atos Oficiais

Férum - 3258-1312 / 3258-6389
ACEIBI - 3258-1260

Conselho Tutelar - 3178-0212
SAMAE - 3258-8195

COPEL - 0800-5100116

Hospital Cristo Rei - 3178-1899 (Pronto-Socorro)
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Licitagao

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a seguir: TOMADA DE PRECOS N° 19/2014 - PMI — Processo Administrativo n® 201/2014 — ref.
a contratacao de empresa especializada com fornecimento de materiais, equipamentos, méao de obra para reforma e ampliacdo dos Centros Municipais
de Educacao Infantil: Carinho Materno, Professora Aracy Salinet Vieira, Precioso Tesouro, Professora Ivanildes Gongalves Nalim, Complexo Educacional
Municipal - CAIC Alberto Spiaci e construcao da cobertura do estacionamento da Agéncia do Trabalhador. O Edital podera ser obtido através do site: www.
ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone: (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 30 de dezembro de 2014.
José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a seguir. TOMADA DE PRECOS N° 20/2014 - PMI — Processo Administrativo n® 202/2014 — ref.
a reforma e ampliagdo do Complexo Educacional Prof. Vera Lucia Pansardi Casagrande. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br.
Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone: (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 30 de dezembro de 2014.José Maria
Ferreira - Prefeito do Municipio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 185/2014 - Pregéo Presencial n° 105/2014 referente a aquisicdo de material didatico de
lingua estrangeira - inglés, com fundamento no Parecer Juridico 936/2014 - PGM de 22/12/2014, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa a seguir: EDITORA FTD S/A, com valor total de R$ 128.004,89.
Ibipora, 30 de dezembro de 2014. José Maria Ferreira — Prefeito.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 180/2014 - Pregdo Presencial n° 109/2014 referente a aquisicdo de equipamentos
de protegao individual, com fundamento no Parecer Juridico 942/2014 - PGM de 30/12/2014, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n°® 8.666/93,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa a seguir: CPN INDUSTRIA E COMERCIO DE COLCHOES
E CONFECGOES LTDA, com valor total de R$ 18.477,94; GDC DA SILVA COSTA EIRELI, com valor total R$ 24.433,00; GUSTAVO AZEVEDO PINTO ME, com
valor total de R$ 6.225,02; THAIS VANESSA KUSSANO SALVADORI, com valor total R$ 44.144,40; WHITE LAKE EQUIPAMENTOS PROFISSIONAIS LTDA,
com valor total de R$ 28.406,25. Ibipord, 30 de dezembro de 2014. José Maria Ferreira — Prefeito.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 114/2014 — PMI, Processo Administrativo n°198/2014 — ref. a Servigos de
confecgiio e instalacdo de adesivo vinil plotado e adesivo vinil monomérico calandrado. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes
necessarias pelo telefone (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 30 de dezembro de 2014. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Tornar publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 182/2014 - Pregdo Presencial n°® 104/2014 referente a aquisi¢ao de brinquedos, jogos
pedagégicos e materiais esportivos, com fundamento no Parecer Juridico 941/2014 - PGM de 30/12/2014, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal
n° 8.666/93, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO das empresas abaixo relacionadas: A C DOS SANTOS
MATERIAL ESPORTIVO E ORTOPEDICO — ME, com valor total de R$ 22.968,00; BACHEGA LIMA LTDA, com valor total de R$ 13.188,47;CARLA C DE
OLIVEIRA & CIA LTDA, com valor total de R$ 8.340,00; F F L NETO MAT PEDAGOGICOS-ME, com valor de R$ 13.965,50; INKBLUE SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA LTDA-ME, com valor total de R$ 6.719,05; JEB’S SPORTS LTDA — ME, com valor total de R$ 4.698,00; KLEBER ARRABACA BARBOSA EPP,
com valor total de R$ 1.247,50; MARLETE APARECIDA DE SALES EIRELI ME, com valor total de R$ 9.169,28; OTT COM DE BRINQUEDOS LTDA, com valor total
de R$ 24.749,80. Ibipora, 30 de dezembro de 2014.José Maria Ferreira-Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DE TERMO DE HOMOLOGAGAGO DE LICITAGAO

Tornar publica a retificagéo do resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 187/2014 - Pregao Presencial n°® 106/2014 referente a aquisi¢cao parcelada
de recargas de gas liquefeito de petréleo (GLP) e botijées, com fundamento no Parecer Juridico 931/2014 - PGM de 18/12/2014, no disposto no inciso VI, do
art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93 e HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO das empresas a seguir, restando sem
efeito a publicaggo referente a este procedimento publicada neste mesmo veiculo no dia 23/12/2014: M. C. GAS - COMERCIO DE GAS LTDA, com valor total de R$
1.680,00; COMPANHIA ULTRAGAZ S. A, com valor total de R$ 101.756,40. Ibipora, 30 de dezembro de 2014.José Maria Ferreira-Prefeito Municipal

www.ibipora.pr.gov.br
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DECRETO N° 375/2014

Stimula: Altera os dispositivos do Decreto 173/2014 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand,
no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere o art. 64, X da Lei
Organica Municipal, e art. 7° da Lei Municipal n° 2.049, 22 de
Dezembro de 2006.-

DECRETA-:
Art. 1° - O artigo 1° do Decreto n° 173, de 09 de abril de 2014, publicado no Jornal Oficial do Municipio
em 11 de abril de 2014, que abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias; altera-se o tipo
de recurso utilizado para suplementacdao da conta de despesa 6430 onde se 1€ “Superdvit Financeiro
Vinculado” passa-se a ler “Excesso de Arrecadacdo — Real — Vinculado™; sendo assim passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 408.600,00 (quatrocentos e oito mil e seiscentos reais) destinados ao refor¢o
das dotacdes orcamentdrias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor”:

Lei/Ato n° 243 - Decreto n® 173/2014 de 09/04/2014
Autorizacao: 193 Lei ordinaria

Escopo Ne Ano
Lei Orgamentaria Anual - LOA 2669 2013

Crédito adicional
Suplementar
Suplementar
Suplementar

Recurso do crédito adicional

Anulagéo de Dotagées
Excesso de Arrecadagao
Superavit Financeiro

Previsto
19.500,00
187.500,00
201.600,00

Realizado
19.500,00
187.500,00
201.600,00

Despesa
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Anulagao 2.000,00
5.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.122.0002.2019 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1640 0 Recursos Ordinarios (Livres)
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Acréscimo 15.000,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.2020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Excesso de Arrecadacgéo - Real - Livre
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1770 0 _Recursos Ordinarios (Livres)
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Acréscimo 2.000,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.2020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1770 0 Recursos Ordinarios (Livres)
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 5.000,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.2042 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
3770 0 _Recursos Ordinarios (Livres)
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 5.000,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.2042 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 50.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.2062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadacgéao - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 8.500,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
5220 0 Recursos Ordinarios (Livres)
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘Acréscimo 8.500,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
5330 0 Recursos Ordinarios (Livres)
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘Acréscimo 117.000,00

10.301.0005.01078
4.4.90.51.00.00
6430

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONSTRUCAO/ AMPLIACAO E REFORMAS DAS UBS

OBRAS E INSTALACOES

303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Abertura

Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado

RUA PADRE VITORIANO VALENTE, 540 —-CX. POSTAL, 31 - FONE: (043)3178-8454 — FAX: (043) 3178-8448 — CEP 86200-000

CNPJ 76.244.961/0001-03 — IBIPORA - PARANA

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC VALID RFB - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 5F00967D43C78D40



Ano 02
Divulgagao: terga-feira
30 de dezembro de 2014
N° 093 - 59 paginas

32

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

Pagina n.° 2/2

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 40.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.1078 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UBS Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
6470 319 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Acréscimo 4.000,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.2114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
9220 0 _Recursos Ordinarios (Livres)
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulagao 4.000,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.2114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
9280 0 Recursos Ordinarios (Livres)
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Acréscimo 5.500,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.2114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 151.700,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.365.0004.2033 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9410 126 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 9.900,00

4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.20.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
709 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais

Abertura

28.846.0000.0017 Superavit Financeiro Vinculado

9420

Art.2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 31 dias do més de julho de 2014.

ALEX SANDRO ALVES
Contador

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretario Municipal de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal
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Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na

Lei Municipal n°

2736 de

23 de

DECRETA -
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 1.293.960,00 (um milhao e duzentos e noventa trés mil e novecentos e sessenta reais) destinados ao
reforco das dotagdes orcamentdrias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

dezembro de 2014.-

Lei/Ato n2 510 - Decreto n? 656/2014 de 23/12/2014 Escopo Ne Ano
Lei: 509 Lei ordinaria Créditos Adicionais 2736 2014
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado

Suplementar

Anulagao de Dotagdes

1.149.760,00

1.149.760,00

Suplementar Superavit Financeiro 144.200,00 144.200,00
Despesa
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 57.000,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
300 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 14.100,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM ACAO
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
310 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 22.700,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
440 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 12.470,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
550 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 15.000,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.182.0010.02007 NUCLEO DE DEFESA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
580 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Anulacao 2.000,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
880 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagbes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulacao 25.880,00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1040 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagdes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulacao 3.510,00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1150 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagbes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulacéao 7.390,00

4.002
04.123.0002.02013
3.3.90.39.00.00

1260
Crédito adicional:

o

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar

Abertura

Anulagéo de Dotacdes
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4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Recurso do crédito adicional: Acréscimo 35.830,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00015 CONTRIBUICAO AO PASEP - PMI
3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
1310 O Recursos Ordinarios (Livres)
Creédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagbes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulacao 5.580,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1750 O Recursos Ordinarios (Livres)
Creédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 208.700,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotacdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 6.800,00

6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL

3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO

2940 0O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulacéo de Dotacdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 112.200,00

6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Abertura

2980 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 1.500,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO Abertura

12.365.0004.02033

3.3.90.30.00.00
3020

Crédito adicional:

MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
MATERIAL DE CONSUMO
Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO
12.365.0004.02033 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

9770 126 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais

o

Recurso do crédito adicional: Anulagéao de Dotagbes
Acréscimo

Abertura

6.100,00

Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional:
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
9770 126 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais

Suplementar

Anulagao de Dotagoes
Acréscimo

132.400,00
Abertura

Crédito adicional: Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro

6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 10.500,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3100 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 7.000,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
3130 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO Anulagao 6.100,00

6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
12.365.0004.02033 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9410 126 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais
Suplementar
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
12.365.0004.02033 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9410 126 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais

Abertura

Crédito adicional: Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
Anulacao

Abertura

132.400,00

Crédito adicional:

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

Superavit Financeiro

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 5.170,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENACAO E MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3790 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulacao 40.010,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.451.0001.01056 CONSTRUCAO/ PAVIMENTACAO/ RESTAURACAO DE ASFALTO E PONTES
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
4390 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulacao 90.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4580 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacédo de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 3.460,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4790 0O Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

Anulagao de Dotagdes
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S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 490,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.01065 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMA DE UNIDADE DE PROTEGAO SOCIAL
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
4980 0 Recursos Ordinérios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 1.400,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5520 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 11.800,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5520 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 476.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6810 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 11.800,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Anulacao 6.000.00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02104 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8480 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 7.670,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8620 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulagao 6.000,00
14.001 DEPTO DE RELACOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENA(}AO E MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
8670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacdo de Dotacses
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 25.760.00
14.001 DEPTO DE RELA(;C)ES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8730 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagses
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO Anulagao 15.860,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENA(;AO E MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8830 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulacao 13.730,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8940 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagses
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Acréscimo 626.160,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
9130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulacao 600.00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9140 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagses
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulagao 3.690,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
9250 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulagao 11.260,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
9260 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulacao 200,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
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90 RESEVA DE CONTINGENCIA Anulagao 405.000,00
90.999 RESERVA DE CONTINGENCIA Abertura
99.999.0999.09115 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA

9300 999 Reservas de Contingéncias
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacédo de Dotagbes

Art.2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 23 dias do més de dezembro de

2014.

ALEX SANDRO ALVES JOSE APARECIDO DE ABREU  JOSE MARIA FERREIRA
Contador Secretdrio Municipal de Financas Prefeito Municipal
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Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na

Lei Municipal n°

2.669 de 27 de dezembro de

DECRETA-:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 2.838.820,00 (dois milhdes oitocentos e trinta € oito mil e oitocentos e vinte reais) destinadas ao
refor¢o dotacdes orcamentdrias abaixo indicadas, constantes da tabela explicativa da despesa em vigor:

2013.-

Lei/Ato n® 511 - Decreto n® 664/2014 de 29/12/2014 Escopo Ne Ano
Autorizagéo: 193 Lei ordinaria Lei Orgamentaria Anual - LOA 2669 2013
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Anulagao de Dotagdes 583.000,00 583.000,00
Suplementar Excesso de Arrecadagao 2.255.320,00 2.255.320,00
Suplementar Superavit Financeiro 500.00 500.00
Despesa
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 920,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02004 NUCLEO DE ASSESSORIAS E OUVIDORIA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
160 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 200,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02004 NUCLEO DE ASSESSORIAS E OUVIDORIA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
170 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 800,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02004 NUCLEO DE ASSESSORIAS E OUVIDORIA
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
210 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 12.700.00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
300 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 1.000,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
300 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagées
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 6.100,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AGAO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
310 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 140,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AQAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
350 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagées
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 1.650.00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM AGAO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
360 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 210,00

2.001
04.122.0010.02005
3.3.90.14.00.00

360
Crédito adicional:

o

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE EM AGAO

DIARIAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Abertura

Excesso de Arrecadacgao - Real - Livre

Excesso de Arrecadagéo
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2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 1.720,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM A(;AO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
380 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 4.200,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0010.02005 GABINETE EM A(;AO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
410 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 400,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
450 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de DotagSes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 360,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
460 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 110,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
490 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 90,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
510 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 5.150,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.131.0010.02006 NUCLEO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
550 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacgdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulacao 1.900,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.182.0010.02007 NUCLEO DE DEFESA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
580 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 140,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.182.0010.02007 NUCLEO DE DEFESA SOCIAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
590 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 1.900,00
2.002 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Abertura
04.124.0010.02008 COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
740 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulag@o de Dotacdes
2 EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagao 420,00
2.002 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Abertura
04.124.0010.02008 COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotaces
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Anulagao 8.410,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
880 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotaces
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 320,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
930 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 1.080,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENAQ/’:\O E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
940 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulag@o de Dotacdes
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 1.250,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENAQAO E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
950 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulag@o de Dotacdes
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 500,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
960 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacoes
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3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 5.660,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.02009 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
990 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotaces
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulagao 80,00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1050 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagao de Dotages
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 90.00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1090 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulagao 40,00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
1100 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 90.00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
1110 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotaces
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulagao 120,00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
1120 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotagoes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 90.00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
1140 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 90.00
4.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.123.0002.02012 ASSESSORIA FINANCEIRA
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
1160 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulagao 2.600,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1170 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 90.00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1180 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 20,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1190 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 150,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1220 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Acréscimo 5.420,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1260 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Acréscimo 12.040,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
04.123.0002.02013 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1260 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacdo
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Acréscimo 6.000,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.843.0000.00014 PARCELAMENTO DO RPPS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.2.91.22.00.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
1290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 3.050,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.843.0000.00014 PARCELAMENTO DO RPPS
3.2.91.22.00.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
1290 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do

crédito

adicional:

Anulagdo de Dotagoes
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4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 8.970,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00015 CONTRIBUICAO AO PASEP - PMI
3.3.90.47.00.00 OBRIGAQC)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
1310 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de DotacSes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 65.630,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00015 CONTRIBUIGAO AO PASEP - PMI Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
1310 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulagao 5.080,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00016 EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA ATIVA INTERNA
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
1320 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Anulacao 70,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00017 ENCARGOS ESPECIAIS
3.1.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS
1340 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulagao 770,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura
28.846.0000.00017 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS
1370 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 910,00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1380 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso adicional: Anulagdo de Dotagbes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulagao 80.00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1390 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulagao 260,00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1430 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 490,00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
1440 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulagao 90.00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1470 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagao de Dotaces
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Anulacao 110,00
4.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO Abertura
04.129.0002.02018 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
1490 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Anulacao 70,00
5.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.122.0002.02019 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1510 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotaces
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Acréscimo 600,00
5.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.122.0002.02019 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacao
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTF{AQAO Anulagao 20,00
5.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.122.0002.02019 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1520 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotaces
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO Anulagao 50,00
5.001 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA Abertura
04.122.0002.02019 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1560 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de DotacSes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulacao 1.760,00

5.002
04.122.0002.02020
3.1.90.11.00.00

1650
Crédito adicional:

o

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAQAO
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar

Recurso do

crédito adicional:

Abertura

Anulagdo de Dotacdes
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5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 60,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1660 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 50,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Acréscimo 1.100,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adici E de Arr a
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 150,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
1690 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 200,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1710 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagéo de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 50,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
1720 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Acréscimo 800,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
1720 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Excesso de Arrecadagao
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 10,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
1740 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Acréscimo 5.510,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1750 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adiciona Anulagao de Dotagdes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Acréscimo 40.500,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1750 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 720,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.02020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
1760 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotages
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 1.390,00
5.003 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO Abertura
04.122.0002.02022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1820 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotages
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 200,00
5.003 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO Abertura
04.122.0002.02022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1840 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagao de Dotagoes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO Anulagao 40,00
5.003 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO Abertura
04.122.0002.02022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
1860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagao de Dotages
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Anulagao 30.00
5.003 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO Abertura
04.122.0002.02022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
1880 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Acréscimo 10.00
5.003 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO Abertura
04.122.0002.02022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
1930 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
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5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 10,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1950 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Acréscimo 4.200,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1950 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito al: Excesso de Arre a
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 50,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1960 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 470,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1970 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotacées
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Anulagao 80,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2010 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Anulacao 110,00
5.004 DEPARTAMENTO DE COMPRAS Abertura
04.122.0002.02023 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
2060 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 295.900.00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.01027 CONSTRUQAO/ REFORMA E AMPLIAQAO DE INSTITUIQ@ES EDUCACIONAIS Excesso de Arrecadacéao - Real - Vinculado
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAQ@ES
2180 104 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito al: Excesso de Arrecadacao
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulagao 50,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02029 MANUTENQAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2280 122 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 2.400,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02029 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Excesso de Arrecadacéo - Real - Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2280 122 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito al: Excesso de Arre a
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 50,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02029 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2360 122 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 3.700,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02029 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Excesso de Arrecadacéo - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2360 122 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 22.000,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.02030 MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
2370 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 23.660,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.02030 MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
2370 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacgio
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagao 57.400,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENQAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2400 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotacgbes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO Anulagao 40,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENQAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQ@ES PATRONAIS
2420 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
ional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacao de Dotagbes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 510,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENQAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso de Arrecadacgéao - Real - Vinculado
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
2440 104 Demais Impostos Vinculados a Educacao Basica

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do crédito

adicional:

Excesso de Arrecadacio
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6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulagao 1.000.00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
104 Demais Impostos Vinculados a Educag&o Basica
Suplementar Recurso do crédito Anulagéo de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulacao 21.300,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2520 104 Demais Impostos Vinculados a Educacéo Basica
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotagées
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 35.130,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2560 104 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 96.950,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2560 104 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito o de Arr cao
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 920,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
2630 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 41.380.,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTEN(;AO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2650 104 Demais Impostos Vinculados & Educagéo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotagses
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 15.180,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso de Arrecadagéao - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2650 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagéao
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulacao 1.340.00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
2670 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagses
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 198.400,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTEN(;AO DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso de Arrecadagéao - Real - Livre
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2680 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO Acréscimo 18.420,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO Abertura
12.361.0004.02031 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso de Arrecadacao - Real - Vinculado
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
104 Demais Impostos Vinculados a Educacéo Basica
Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 740,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Abertura
12.361.0004.02032 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2700 104 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagio
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO Anulagao 100,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02032 MANUTENQAO DA SECRETARIA DA EDUCAQAO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2710 104 Demais Impostos Vinculados a Educacéo Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulacao 50.00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02032 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2760 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito Anulagao de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 3.800,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.361.0004.02032 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2830 104 Demais Impostos Vinculados a Educac&o Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Anulagao 22.000,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
2940 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Acréscimo 600,00

6.001
12.365.0004.02033
3.3.90.39.00.00

3100
Crédito adicional

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar

Recurso do crédito adicional:

Abertura

Anulagdo de Dotagées
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagdo 600,00
6.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO Abertura
12.365.0004.02033 MANUTENGCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
3130 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotacgdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagdo 9.900,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02036 FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3210 Fundeb 60%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagido de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulagdo 460,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENCAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3260 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 90,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENCAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS
3270 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 4.240,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENGCAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3280 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 90,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENCAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
3290 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 15.390,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENCAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
3300 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagédo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 150,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENGAO DO FUNDEB 40%
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3310 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagédo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 10,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENGCAO DO FUNDEB 40%
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS
3320 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagéo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Anulacao 90,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.361.0004.02037 MANUTENGCAO DO FUNDEB 40%
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3330 Fundeb 40%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagéo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 67.290,00

6.002
12.361.0004.02037
3.3.90.39.00.00

3380
Crédito adicional:

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fundeb 40%

Suplementar Recurso do

Abertura

Anulagdo de Dotacdes

6.002
12.361.0004.02037
3.3.90.39.00.00

3380
Crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fundeb 40%

Suplementar Recurso do

Acréscimo
Abertura

Excesso de Arrecadacéao - Real - Vinculado

Excesso de Arrecadacgédo

130.030,00

6.002
12.361.0004.02037
3.3.90.49.00.00

3390
Crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%

AUXILIO-TRANSPORTE

Fundeb 40%

Suplementar Recurso do

Anulagao
Abertura

Anulagdo de Dotagdes

46.770,00

6.002
12.361.0004.02037
4.4.90.52.00.00

3400
Crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
MANUTENGAO DO FUNDEB 40%

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Fundeb 40%

Suplementar Recurso do

Acréscimo
Abertura

Excesso de Arrecadacao - Real - Vinculado

Excesso de Arrecadagdo

227.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 1.800,00
6.002 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO Abertura
12.365.0004.02038 FUNDEB 60% - PRE ESCOLA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3410 Fundeb 60%
Crédito adicional: Suplementar Recurso do Anulagédo de Dotagdes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Acréscimo 8.100,00

6.002
12.365.0004.02039
3.1.90.11.00.00

3460
Crédito adicional:

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO
FUNDEB 60% - CRECHES

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fundeb 60%

Suplementar Recurso do

Abertura

Anulagdo de Dotacdes
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7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 5.800,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02041 MANUTENGAO DAS BIBLIOTECAS Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3520 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 600,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02041 MANUTENGAO DAS BIBLIOTECAS
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3540 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 100,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02041 MANUTENGAO DAS BIBLIOTECAS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS
3570 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adl Anulagdo de Dotacoes
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 100,00
7.001 ADMINISTRAGCAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02041 MANUTENGAO DAS BIBLIOTECAS
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
3650 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 7.500,00
7.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacgao
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 300,00
7.001 ADMINISTRAGCAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3690 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 200,00
7.001 ADMINISTRAGCAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENAQAO E MANUTEN@AO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.1.91.13.00.00 OBF‘HGAQC)ES PATRONAIS
3720 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotaces
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 1.200,00
7.001 ADMINISTF‘GAQAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3750 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulacao 200,00
7.001 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENAQAO E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
3760 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotaces
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 300,00
7.001 ADMINISTF‘{AQ[\O DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Acréscimo 12.430,00
7.001 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENAQ[\O E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Excesso de Arrecadagéao - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacao
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO Anulagao 300,00
7.001 ADMINISTRAQ[\O DA SECRETARIA Abertura
13.392.0011.02042 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
3800 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 6.000,00
8.001 ADMINISTRAGCAO DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.02045 GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICACOES DE OBRAS PUBLICAS Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3840 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 2.300,00
8.001 ADMINISTRAQ[\O DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.02045 GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICAQC)ES DE OBRAS PUBLICAS Excesso de Arrecadagéao - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 1.100,00
8.001 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.02045 GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICACOES DE OBRAS PUBLICAS Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3920 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Anulacao 700.00
8.001 ADMINISTF{ACAO DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.02045 GESTAO DAS POLITICAS DE EDIFICAQC)ES DE OBRAS PUBLICAS
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
3970 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adi

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Anulagio de Dotagoes
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8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagao 15.100,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4070 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagées
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 19.000,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4070 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: E de Arr a
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagao 1.100,00
8.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
4100 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagées
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 8.800,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGCOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
4130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: de Arr a
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 4.400,00
8.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
4170 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Anulagao 200,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGCOS PUBLICOS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
4210 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagées
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Anulagao 70,00
8.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS
4220 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 24.040,00
8.002 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGCOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4250 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 10.000,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacgéo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 70,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGCOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4300 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagées
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 540,00
8.002 DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS Abertura
15.452.0001.02053 ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
4320 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arri céo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagao 90.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.451.0001.01056 CONSTRUCAO/ PAVIMENTACAO/ RESTAURACAO DE ASFALTO E PONTES
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
4390 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 550,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4430 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 4.300,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
4450 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacgéo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulagao 400,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
4480 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 17.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4500 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
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8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 25.130,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4500 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 56.900,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4550 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO Acréscimo 27.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS Excesso de Arrecadacgéao - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4560 504 Outros Royalties e Compensagées Financeiras e Patrimoniais ndo Previdenciarias
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Anulacao 100,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
4570 0 Recursos Ordinérios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 90.000,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.02057 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4580 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.150,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 1.250,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
4680 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 280,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
4690 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 160,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
4710 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 140,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
4730 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 6.130,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulag@o de Dotacdes
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.710,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4790 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 60,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.122.0006.02062 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
4820 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagdo
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 490,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.01065 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMA DE UNIDADE DE PROTEGAO SOCIAL
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
4980 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
S SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGCIA SOCIAL Acréscimo 2.100,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02066 CONSELHO TUTELAR Excesso de Arrecadacgao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5000 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 2.230,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02066 CONSELHO TUTELAR
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
5010 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Creédito adicional:

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

Anulagdo de Dotagdes
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9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 490,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02066 CONSELHO TUTELAR
4.4.50.42.00.00 AUXILIOS
5130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 710,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5200 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arre a
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 510,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
5240 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 70,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
5270 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 1.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
5300 935 Bloco de Financiamento da Protegao Social Especial - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 60,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
5310 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
5340 935 Bloco de Financiamento da Protecao Social Especial - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 70,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
5450 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 420,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02068 REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
5500 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 4.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5540 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacao
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 50,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
5580 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 60,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
5630 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 70,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
5650 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arre; a0
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 10,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
5810 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 160,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.02069 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
5820 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulagao 20,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.06070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGCA E ADOLESCENTE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5860 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Creédito adicional:

Suplementar Recurso do

crédito adicional:

Anulagdo de Dotagées
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9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 2.800,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.06070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5860 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 360,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.06070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
5910 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotacdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Anulacao 80,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.06070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
5950 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotacdes
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 120,00
9.002 FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE Abertura
08.243.0006.06070 PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
6010 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘Anulacao 30,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6070 303 Saudde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotacdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 5.400,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6070 303 Saudde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 100,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6080 303 Saudde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagao de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 1.480,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS
6120 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotacdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 20,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
6150 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagio de Dotacdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 110,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6180 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagio de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 230,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.02072 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6180 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 100.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.01078 CONSTRUGAO/ AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UBS Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
6420 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 6.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02081 ATENCAO BASICA
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
6770 495 Atencgao Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagéo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 6.000,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02081 ATENCAO BASICA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6780 495 Atencao Basica
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagéo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 68.400,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6810 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagéo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 451.200,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6810 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do crédito

Excesso de Arrecadagio
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 63.640,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6820 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 71.800,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6830 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 55.600,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6830 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 55.600,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6840 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 80,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6840 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 20,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6860 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 23.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6860 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadaca
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 9.170,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
6900 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adici : Excesso de Arrecadaca
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 27.800,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
6910 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 50,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
6920 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 17.300,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6930 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 80,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6940 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 28.900,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
6940 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 20,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO
7000 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 40,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
7020 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 1.000,00

10.001
10.301.0005.02084
3.3.90.30.00.00
7040
Crédito adicional:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
MATERIAL DE CONSUMO

Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Suplementar Recurso do

crédito adicional:

Abertura

Anulagdo de Dotagdes
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 30,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
7040 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacéo de Dotagbes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagdo 20,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
7120 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacédo de Dotacgdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 48.300,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7130 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulacgédo de Dotacgdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 5.200,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7130 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Superavit Financeiro Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7130 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 1.000,00

10.001
10.301.0005.02084
3.3.90.39.00.00
7140
Crédito adicional:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Abertura

Anulagao de Dotagses

10.001
10.301.0005.02084
3.3.90.39.00.00

7140
Crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Acréscimo
Abertura

279.220,00

Excesso de Arrecadacéao - Real - Vinculado

Excesso de Arrecadacao

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 6.500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
7150 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do ito Anulagdo de Dotagses
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 500,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO Superavit Financeiro Livre
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
7150 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 70,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
7160 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Suplementar Recurso do crédito Anulagdo de Dotagses
70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 730,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0005.02084 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
7180 303 Saudde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de DotagGes
170 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 7.900,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA Excesso de Arrecadacéao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
7370 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Exce de Arr
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 460,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
7380 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotages
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 100,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
7390 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 330,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
7400 303 Sadde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
170 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 300,00

10.001
10.302.0005.02082
3.1.90.16.00.00

7410
Crédito adicional:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Abertura

Excesso de Arrecadacao - Real - Livre

Excesso de Arrecadagao
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 400,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
7430 0 Recursos Ordinarios (Livres)
i Suplementar Recurso do crédito adi Excesso de Arrecadagao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 90,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
7440 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 20,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
7460 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagoes
70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 700,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
7470 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 90,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
7500 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 90,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
7520 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagées
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulagao 90,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
7540 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 12.200,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7560 303 Saudde - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 131.950,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7560 303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagéo
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 300,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
7570 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Anulacao 90,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.02082 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
303 Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Anulacao 9.650,00
11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.02088 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
7800 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagées
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Acréscimo 950,00
11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.02088 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
7820 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adiciona Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacdes
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Acréscimo 5.270,00
11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.02088 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
7880 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Acréscimo 3.600,00
11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.02088 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7920 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO Anulagao 170,00
11.001 DEPTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO Abertura
20.122.0003.02088 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
7920 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Anulagdo de Dotagdes
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12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, F{ECF{EACAO E LAZER Anulagao 450,00
12.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.01100 CONSTF{UC}AO/ AMF’LIACAO E REFORMAS DE GINASIO E QUADRAS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
8130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagses
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECF{EAGAO E LAZER Anulagao 240,00
12.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENA(;AO E MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8160 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAQAO E LAZER Anulagao 150,00
12.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENAQAO E MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAC}AO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8170 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulagao 100,00
12.001 ADMINISTRAQAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGCAO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS
8210 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulacao 30,00
12.001 ADMINISTRAQAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGCAO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
8240 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 250,00
12.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
8290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 10.230,00
12.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
27.812.0007.02101 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGAO Excesso de Arrecadagéo - Real - Livre
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
8290 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacéo
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulacao 10,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8300 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 3.400,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8300 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulagao 230,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
8320 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulagao 20,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
8340 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotacdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 780,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
8380 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotacdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 3.650,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
8380 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 2.000,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8430 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotacdes
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 1.050,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8430 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagédo
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Anulacao 2.000,00

12.002
27.812.0007.02102
3.3.90.48.00.00

8440
Crédito adicional:

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

DIREGCAO ESPORTIVA

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
0O Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional

Abertura

Anulagdo de Dotagdes
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12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER Acréscimo 5.990,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.02102 DIREGAO ESPORTIVA Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
8460 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Anulacao 310,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02104 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
8480 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERGCIO Anulacao 10,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02104 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8530 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adl Anulagdo de Dotagdes
13 SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA E COMERCIO Acréscimo 320,00
13.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Abertura
22.661.0009.02104 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
8540 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 5.660,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 310,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
8640 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 210,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
8650 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulagao 130,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
8660 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotagées
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 2.790,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adi Suplementar Recurso do crédito adl Anulagdo de Dotagées
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Acréscimo 4.700,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO Excesso de Arrecadagao - Real - Livre
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8670 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagio
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulagao 620,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
8680 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulagao 2.000,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
8690 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 2.630,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
8700 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 90,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
8710 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adi Anulagéo de Dotacées
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulacao 250,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
8720 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotagées
14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Acréscimo 14.780,00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8730 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Anulagdo de Dotagdes
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14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA Anulagao 90.00
14.001 DEPTO DE RELAGOES DO TRABALHO Abertura
11.122.0008.02105 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DO TRABALHO
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
8740 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do cré Anulagdo de Dotagbes
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulagao 20,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8840 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagdo de Dotacdes
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Acréscimo 450,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE Excesso de Arrecadacéo - Real - Livre
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
8850 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagio
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulacao 50.00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
8880 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotacoes
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulacao 30.00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
8890 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotaces
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulagao 60.00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
8900 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagao de Dotaces
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulacao 150,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
8910 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotaces
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Acréscimo 770,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFOHMAQAO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENAQ/’:\O E MANUTENQAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
8940 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulac@o de Dotacdes
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Anulacao 440,00
15.001 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMA(}AO Abertura
04.126.0013.02111 COORDENACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
8950 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito Anulagéo de Dotaces
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulagao 3.480,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
9020 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagéo de Dotaces
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulagao 530,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
9040 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotaces
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulacao 620,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
9070 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotagoes
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Acréscimo 2.820,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
9080 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do cré C Dotagoes
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulacgao 60,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
9100 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional Anulagdo de Dotacdes
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Anulagao 580,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
9120 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS Acréscimo 2.450,00
16.001 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS Abertura
04.128.0014.02113 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
9130 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes

RUA PADRE VITORIANO VALENTE, 540 -CX. POSTAL, 31 —- FONE: (043)3178-8454 — FAX: (043) 3178-8448 — CEP 86200-000

CNPJ 76.244.961/0001-03 —- IBIPORA — PARANA

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC VALID RFB - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 5F00967D43C78D40



Ano 02
Divulgagao: terga-feira
56 30 de dezembro de 2014
N° 093 - 59 paginas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

Pédgina n.° 20/20

17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulacao 1.560,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
9150 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulagao 890,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
9160 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulacao 530,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
9170 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulacao 2.070,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
9200 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Acréscimo 1.200.00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
9200 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagéo
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Anulagao 30,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
9210 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagses
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Acréscimo 1.520.00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
9250 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes
17 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Acréscimo 3.560,00
17.001 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES Abertura
04.122.0010.02114 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS E PARECERES
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
9260 0 Recursos Ordinarios (Livres)

Crédito adicional:

Suplementar

Recurso do crédito adicional:

Anulagao de Dotagoes

Art.2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 29 dias do més de dezembro de

2014.

ALEX SANDRO ALVES
Contador

JOSE APARECIDO DE ABREU
Secretdrio Municipal de Finangas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 669/2014

Stimula:  Abre Crédito Adicional Suplementar e di outras
providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na
Lei Municipal n° 2.669 de 27 de dezembro de 2013.-

DECRETA-:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro no orcamento do FUNDO DE
APOSENTADORIAS, PENSOES E BENEFfCIOS, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais) destinados ao reforco das dotacOes orcamentdrias abaixo indicadas, constante
da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n® 18 - Decreto n2 669/2014 de 30/12/2014 Escopo Ne Ano
Autorizacao: 14 Lei ordinaria Lei Orgamentéria Anual - LOA 2669 2013
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Anulacao de Dotagbdes 5.000,00 5.000,00
Despesa
1 FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES Anulacao 5.000,00
1.001 FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES Abertura
09.272.0017.02135 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FAPB
3.1.90.01.00.00 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS DOS
20 551 Compensacao entre Regimes Previdenciarios
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagbes
1 FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES Acréscimo 5.000,00
1.001 FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES Abertura
09.272.0017.02135 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FAPB
3.1.90.03.00.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
40 551 Compensacao entre Regimes Previdenciarios
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagbes

Art.2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 30 dias do més de dezembro de
2014.

ALEX SANDRO ALVES JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Contador Presidente Prefeito Municipal
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SAMAE
¥ o SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
SAMAE
p— 4 IBIPORA - PR -  78.079.639/0001-00
IBIPORA - PARANA
RELATORIO DE PROCESSAMENTO - Més: NOVEMBRO/2014
TARIFA MINIMA - AGUA R$ 15,00 - ESGOTO R$ 9,00
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
RECEITAS CORRENTES NO MES - R$ NO ANO - R$
101 - Tarifas de Consumo de Agua 538.458,74 6.031.451,59
102 - Tarifas de Consumo de Esgotos 282.382,83 3.151.388,81
SUB TOTAL....ooveeeeveeeeenee 820.841,57 9.182.840,40
103 - Taxa de Limpeza Publica 183.842,31 2.023.777,49
104 - Outras Receitas 52.546,07 533.206,27
TOTAL RECEITAS CORRENTES 1.057.229,95 11.739.824,16)
TOTAL GERAL DAS RECEITAS 1.057.229,95 11.739.824,16)
DESPESAS CORRENTES
105 - PESSOAL 398.684,06 4.001.183,19
- Consumo 20.892,70 149.981,06
106 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS - Outras Despesas 60.817,46 541.736,39
< - Consumo 80.528,10 523.522,15
107 - SISTEMA DE AGUA - Outras Despesas 156.074,20 1.358.212.41
- Consumo 33.754,15 487.211,27
108 - SISTEMA DE ESGOTO - Outras Despesas 18.507,56 205.379.68
‘ 2 - Consumo 4.353,80 32.016,27]
109 - RESIDUOS SOLIDOS - Qutras Despesas 211.102,86 2.060.820,72
- Consumo 139.528,75 1.192.730,75
110 - TOTAIS DESPESAS - Outras Despesas 446.502.08 4.166.149.20
111 - APORTE FINANCEIRO - RPPS 31.002,01 | 332.637,39
112 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS CORRENTES 1.015.716,90 9.692.700,53
113 - GERAL - Saldo Corrente 41.513,05 2.047.123,63
114 - Receita de Capital 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL
201 - Sistema de Agua e Administrativo 153.594,10 543.955,48
202 - Sistema de Esgotos 4.730,00 107.381,28
203 - Residuos Sélidos 0,00 0,00
204 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 158.324,10 651.336,76
TOTAL DA DESPESA PAGA 1.174.041,00 10.344.037,29
205-SALDO LIQUIDO ORCAMENTARIO -116.811,05 1.395.786,87
206-( + ) TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 0,00 0,00
207-( - )TRANSFERENCIAS REPASSADAS 0,00 0,00
208-( + ) SUPERAVIT FINANCEIRO 2013 0,00 1.134.656,58|
209-SALDO LIQUIDO TOTAL -116.811,05 2.530.443,45
RECEITA FATURADA - Emissdo (Tar/Lig. Agua/Esgoto e Tx.Lix0) 1.069.130,14 11.618.009,37
DESPESAS EMPENHADAS 1.120.060,51 11.543.689,16
DEMONSTRATIVO DE LIQUIDEZ
ATIVO R$ PASSIVO R$
DISPONIBILIDADE OBRIGACOES IMEDIATAS
301-Caixa 0,00] 310-Restos a Pagar 620.202,50
302-Agentes Pagadores 0,00( 311-Serv.da Divida a Paga 0,00
303-Depbsitos Bancérios 3.188.261,45( 312-Consignagdes 2.375,50
304-Vinculado em C/C Bancéria 0,00] 313-Depésitos e Caugdes 0,00
305-SUBTOTAL 3.188.261,45| 314-Fornecedores 1.199.651,87
306 - SALDO DISPONIVEL - Ativo (-) Passivo 1.366.031,58( 315-Credores Diversos 0,00
CREDITOS 316-SUBTOTAL 1.822.229,87
307-Responséaveis por Adiantamentos/Dep. Judicial 523,67|OBRIGACOES MEDIATAS
308-Contas a Receber 1.809.532,78| 317-Divida Fundada Interng] 0,00
309-TOTAL 1.810.056,45| 318-Divida Fundada Extern| 0,00
GERAL 319-Outros 0,00
401-Saldo 3.176.088,03| 320-SUBTOTAL 0,00
402-SALDO LIVRE (Disponib. + Créditos) 3.176.088,03| 321-TOTAL 1.822.229,87
Obs: Receita Arrec. / n? Ligacdes - Base Outubro/2014 Numero de Ligacoes Média Arr. Mensal Média Arr. Anual
Tarifa de Agua/ n? de Ligagoes de Agua 19.177| R$ 28,08 | R$ 314,51
Tarifa de Esgoto / n? de Ligagoes de Esgoto 17.272 R$ 16,35 | R$ 182,46
Tarifa de Agua e Esgoto / n? de Ligacées Totais| 36.449] R$ 22,52 [ R$ 251,94
Helio Cesar da Silva - Diretor Contabil e Financeiro Meriane Ribeiro S. Corréa Claudio Buzeti
CRC - PR - 038787/0-3 CRC - PR - 042797/0-6 Diretor Presidente do SAMAE
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Camara Municipal
BALANCO PATRIMONIAL Exercicio 2013
Balan¢o Anual
Camara Municipal de Ibipora
Pagina: 1
ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 387.723,29 0,000 PASSIVO CIRCULANTE 160.684,67 0,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 318,61 0,00 OBRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 66.518,33 0,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA 318,61 0,00 PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 387.404,68 0,00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 66.518,33 0,00
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 387.404,68 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 4.438,63 0,00
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A 0,00 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A 4.438,63 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 507.130,80 0,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 89.727,71 0,00
IMOBILIZADO 507.130,80 0,00 VALORES RESTITUIVEIS 89.727,71 0,00
BENS MOVEIS 507.130,80 0,00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 160.684,67 0,00

PATRIMONIO LIQUIDO

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS 734.169,42 0,00
RESULTADO DO EXERCICIO 734.169,42 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 734.169,42 0,00
TOTAL 894.854,09 0,00{ TOTAL 894.854,09 0,00
ATIVO FINANCEIRO 387.723,29 0,00 PASSIVO FINANCEIRO* 160.684,67 0,00
ATIVO PERMANENTE 507.130,80 0,00| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 734.169,42 0,00

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar N&do Processados
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo dos Atos Potenciais Passivos

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A 0,00 0,00] GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS A 0,00 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS 0,00 0,00] OBRIGAGOES CONVENIADOS E OUTROS 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00 0,00] OBRIGAGOES CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00 0,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00] OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A EXECUTAR 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00[TOTAL 0,00 0,00
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