JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Ano 3 - Namero 190 - 02 Fevereiro de 2016 - www.ibipora.pr.gov.br

Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 009, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Segéo XII, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n° 628, de 16 de novembro de 2016, que concedeu ao servidor JOSE DOMINGOS ALVES PEREIRA — matricula 674, a Licenga a titulo de Prémio Assiduidade
em descanso.
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Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 010, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Secéo XlI, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, em
conformidade com artigo 3°, inciso | do Decreto n® 062/2013, e Decreto 752/2015, e em atendimento ao requerido pelo protocolo n°. 12653/2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor JOAO CARLOS DA GAMA, matricula 1854, ocupante do cargo de Condutor de Veiculos, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo,
01 (um) més de Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em pecunia, no més de dezembro de 2015, referente ao 1° més do 4° Quinquénio periodo 2010/2015.

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N®. 011, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo V, artigo 84, inciso Ill e alinea “b” da Lei Municipal n® 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas
alteracdes, e em atendimento ao requerido pelo protocolo sob o n® 201/2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor RAFAEL AKIO DE BARROS, matricula 3954, lotado na Secretaria Municipal de Satide, onde exerce o cargo de provimento efetivo de Técnico em Radiologia, 08
(oito) dias de licenga por falecimento de pessoa da familia, ocorrido em 07 de janeiro de 2016.

Art. 2° Fica o servidor acima citado, a retornar as atividades laborais, a partir de 14 de janeiro de 2016, por motivo do término da Licenga por falecimento de pessoa da familia.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO

Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 013, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que |lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 111 da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, em atendimento ao protocolo
sob on® 020/2016,RES O LV E:

Art. 1° CONCEDER ao servidor THIAGO RODRIGO CARNEIRO FRANCISCO, matricula 3467, lotado na Secretaria Municipal de Saude, onde exerce o cargo de provimento
efetivo de Condutor de Veiculos, 05 (cinco) dias de Licenca Paternidade, a partir de 28 de dezembro de 2015.

Art. 2° Fica o servidor acima citado, a retornar as atividades laborais, a partir de 02 de janeiro de 2016, por motivo do término da Licenga Paternidade.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 014, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 109, inciso |, e artigo 28 §10 inciso Il, da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e artigo 7°,
inciso Il do Decreto n° 689/2012, e Parecer n°. 018/2016 da PGM, em atendimento ao Protocolo sob o n°11001/2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora CRISTIANE ALVES RODRIGUES COMMENDA, matricula 3826, lotada na Secretaria Municipal de Saude, ocupante do cargo de provimento em efetivo de
Técnico de Enfermagem, a prorrogagao por mais 60(sessenta) dias da Licenca Adotante, a partir de 20 de janeiro de 2016 com término em 19 de margo de 2016.

Art. 2° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério das servidoras por mesmo periodo acima citado, em face do afastamento do cargo, por motivos de estar em Licenca
Adotante.

Paragrafo tnico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 7° do Decreto n° 689/2012.
Art. 3° Fica a servidora acima citada, a retornar as atividades laborais, e ao estagio probatério, a partir de 20 de margo de 2016, por motivo do término da Licenga Adotante.
Art. 4° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N°. 015, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, em conformidade com os Autos da Apelagao Civel de n°. 960790-5, e Parecer n°. 113/2013 da PGM, e artigo 7°, inciso |l dos Decretos n° 689/2012 e n°. 690/2012, e em
atendimento aos Protocolos,

RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR por mais 02 meses, 60(sessenta) dias a Licenga a Gestante (Maternidade), concedida para as servidoras abaixo relacionadas.
| Protocolo |  Matr. Nome Inicio Término
18/12/2015 3881 | JESSICA REIS CORREA CONTATO 16/12/2015 13/02/2016
004/2016 3981 | ANDREIA DIAS BEZERRA NAKAMOTO 13/01/2016 12/03/2016

Art. 2° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatdrio das servidoras por mesmo periodo acima citado, em face do afastamento do cargo, por motivo de estarem em Licenga
a Gestante (maternidade).

Paragrafo Unico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 4° dos Decretos n° 689/2012 e n°. 690/2012.

Art. 3° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, o retorno as atividades laborais e ao estagio probatério, por motivo do término da Licenga a Gestante (Maternidade).

Matr. Nome RETORNO
3881 | JESSICA REIS CORREA CONTATQ 14/02/2016
3981 | ANDREIA DIAS BEZERRA NAKAMOTO 13/03/2016

Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°. 017, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo108, da Lei Municipal n® 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, alterada através da Lei Municipal n°
2797/2015, de 20 de dezembro de 2015, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER as servidoras abaixo relacionadas, 120 (cento e vinte) dias, de Licenga & Gestante (maternidade).

A parti Térmi
T e s B AR A CRINCEVAMATA | EDUCADOR INFAKATS T3 TOT0AR016

163/2016 2590 ANGELA GARCIA TECNICO DESPORTIVO 05/0172016 03/0572016

Art. 2° PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenca a Gestante, concedida para as servidoras abaixo relacionadas.

163/2016 2590 ANGELA GARCIA TECNICO DESPORTIVO 04/05/2016 02/0772016

Art. 3° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga a Gestante.

Matr. Nome Retorno
Cargo

3530 ELISAMARA CRINCEVA MAIA EDUCADOR INFANTIL 10/0672016

2590 ANGELA GARCIA TECNICO DESPORTIVO 03/0772016

Art. 4° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 018, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe so conferidas por Lei, conforme Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 108, e artigo 28 §10 inciso Il, da Lei Municipal n° 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, alterada através da
Lei Municipal n® 2797/2015, de 20 de dezembro de 2015, e artigo 7°, inciso |l do Decreto n® 689/2012, em atendimento ao Protocolo sob o n° 033/2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora AMANDA MENEGUELLI DE CAMPOS, matricula 3673, lotada na Secretaria Municipal de Saude, ocupante do cargo de Agente Sanitario, 120 (cento e vinte)
dias, a Licenca a Gestante(Maternidade), a partir de 02 de janeiro de 2016 até 30 de abril de 2016.

Art. 2° PRORROGAR por mais 02 meses, 60(sessenta) dias a Licenca a Gestante (Maternidade), concedida para a servidora acima citada, a partir de 01 de maio de 2016 com término em 29
de junho de 2016.

Art. 3° SUSPENDER o tempo de efetivo exercicio de estagio probatério da servidora por mesmo periodo acima citado, em face do afastamento de seu cargo, por motivo de estar em Licenga
a Gestante(Maternidade).

Paragrafo Unico: o total de dias apurado neste artigo sera acrescido ao prazo estabelecido no artigo 4° do Decreto n® 689/2012.
Art. 4° CONCEDER a servidora acima citada, o retorno as atividades laborais e ao estagio probatério, a partir de 30 de junho de 2016, por motivo do término da Licenca a Gestante (Maternidade).
Art. 5° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N°. 022, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que Ihe confere por Lei, o Decreto n° 324/2001, artigo 2°, inciso Il datado em 07 de dezembro

de 2001, considerando o Capitulo V, art. 84, inciso Il e alinea “a” da Lei Municipal n® 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e em atendimento aos
requeridos pelos protocolos,

RESOLVE:
Art.1° Conceder aos servidores abaixo relacionados 08 dias de Licenca Casamento.
Protocolo Matr. Nome APartir Término
1344672015 3646 SAMMIR ROGERIO BASSO 211272015 281272015
1368872015 3658 MARCUS VINICIUS GUIMARAES CELESTINO 0471272015 1171272015
1378572015 3828 ANA PAULA FERNANDES DE MEDEIROS 08/01/2016 1570172016

Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenga Casamento.

Protocolo Matr. Nome Término

1344672015 3646 SAMMIR ROGERIO BASSO 2971272015
13688/2015 3658 MARCUS VINICIUS GUIMARAES CELESTINO 1271272015
1378572015 3828 ANA PAULA FERNANDES DE MEDEIROS 16/0172016

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ROSANA APA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 029, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e artigo 64 da Lei Municipal n° 2236/08 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ibipora, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n® 707/2012, e em
atendimento aos Protocolos,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER aos servidores constantes no anexo Unico desta Portaria, em conformidade e conforme artigo 64 da Lei Municipal n° 2236/08 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ibipora, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n° 707/2012, horario especial para cumprimento de Estagio Curricular.

Art. 2° Fica estabelecida, da data da concessao do horario especial para cumprimento de Estagio Curricular, a obrigatoriedade dos servidores de repor as horas contratuais, de acordo com o
estabelecido pelo érgéo de lotagao.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestdo de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Anexo Unico — PORTARIA n° 029/2016.

PROTOC. MATR. [ NOME CURSOS NIVELC [ APARTIR DIAS DA TOTAL DE HORAS | TERMINO |
SEMANA PARA REPOSICAO
983372015 3510 Trwim Pereira Curso de Direito — Faculdade Catuai Superior 03/08/2015 Quarta-feira 57:00 horas 14711212015
Lima
42472016 4057 Gabriel dos Reis Curso de Direito — Universidade Superior 05/0172016 Segunda- 15:00 horas 04/02/2016
Baratto Estadual de Londrina - UEL feira, Quarta-
feira

PORTARIA N° 030, DE 28 DE JANEIRO DEE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e considerando o Capitulo VII, Segao XlI, art. 134, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, em
conformidade com o artigo 3°, inciso Il do Decreto n® 062/2013, e Decreto 752/2015, e em atendimento ao requerido pelo protocolo n°. 079/2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora CLEONICE APARECIDA DERVAL ALCANTARA, matricula 3076, ocupante do cargo de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 01 (um)
més de Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em pectnia, no més de janeiro/2016, para quitagéo Tributos, referente ao 1° més do 1° Quinquénio periodo 2008/2013.

Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°. 031, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, e de acordo com o artigo 95, inciso XI, e artigo 134, da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas
alteracdes, e em atendimento aos requeridos pelos protocolos,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Licenga a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.
Dias
Ao Y Y8R pos sANTos GoNzReR | 4P 56838 30 Meges ot
1327372015 2231 MARIA APARECIDA DE FREITAS 3° 200972014 30 1° 05/01/2016 03/02/2016
12916/2015 2625 g:k\(/)AIR DE SIQUEIRA MEIRA 2° 200872013 30 2° 15/01/2016 13/02/2016
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1378972015 2692 LUCIABARAN SHIMIZU 2° 200972014 30 1° 0470172016 02/02/2016
1251372015 3002 PRISCILAPELIZARO ZANCHIN 1° 200772012 30 2° 0470172016 02/02/2016
1304272015 3072 JAQUELINE DEBORA BALBINO 1° 2008/2013 30 2° 04/02/2016 04/03/2016
RIBEIRO

Art. 2° CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno as atividades laborais, por motivo do término da Licenca a titulo de Prémio Assiduidade em descanso.

% E]%BE DOS SANTOS GONZAGA OW
2231 MARIA APARECIDA DE FREITAS SILVA 04/0272016
2625 BIACIR DE SIQUEIRA MEIRA 14/02/2016
2692 CUCTA BARAN SHIMIZU 03/0272016
3002 PRISCILA PELTZARO ZANCHIN 03/0272016
3072 JAQUELINE DEBORA BALBINO RIBETRO 05/0372016

Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

ROSANAAPA. BORGES DA SILVA
Diretora do Depart® de Gestao de Pessoas

DECRETO N° 007, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 140/2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 12 de fevereiro de 2016, a servidora CAROLINNE DA SILVA CABRAL, matricula 3991, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil,
lotada na Secretaria Municipal de Educag¢do no Centro Municipal de Educacéo Infantil Pe. Claudio Romano.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

DECRETO N° 014, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal n°.
2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 514/2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 21 de janeiro de 2016, a servidora CAMILA GAVA SQUARSI GALVAO, matricula 3740, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao na Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schimitt.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

DECRETO N° 015, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o Titulo II, Capitulo |, Segéo I, artigo 17,
§ 5°, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:

Art. 1° TORNAR-SE NULO o Decreto n° 005, de 20 de janeiro de 2016, que nomeou a servidora LUCIMAR FRANCISCA BARBOSA, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de educador
Infantil, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante no Anexo VIl da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “I", Classe “1”, com lotagdo
junto a Secretaria Municipal de Educagao, conforme aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 161/2014, e Edital de Convocagéo n°. 188, de 17 de dezembro de 2015, tendo em
vista que a candidata ndo tomou posse no exercicio do cargo, por motivo de desisténcia conforme termo assinado em separado.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

DECRETO N°. 016, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade ao disposto no
Capitulo |, Secéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e em conformidade com o Decreto n® 689/2012,

DECRETA:
Art.1° Fica declarada a estabilidade dos servidores abaixo relacionados, nomeados conforme aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital 090/2011. Considerando o seguinte:
§ 1° da concluséo do periodo de seu estagio probatorio.

§ 2° da apuragéo e do resultado de suas avaliagdes periddicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela Chefia Imediata e Equipe, e
a concluséo final elaborada pela comissao designada através das Portarias 025/2013, 240/2013, e 294-2015, 449/2015, onde atingiram a pontuagdo necessaria para a sua aptidao no cargo.

Matr. Nome Cargo Decreto de Conclusao do
I P .
3597 ARNALDO MESSIAS SOARES CONTADOR B'ﬁ’%% = Eﬁ%ﬁ%qé
23/01/2013
3560 CLEBER DE AZEVEDO BERALDO AUXILCTAR DE ENFERMAGEM 553/2012 = [ 01/0172076
03/09/2012

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas

www.ibipora.pr.gov.br
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DECRETO N° 019, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
Aplica Pena de Demiss&o a Senhora que indica:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 233, inciso
V, e artigo 262, inciso lll, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, Lei n ° . 2236//2008,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar, por infringir o artigo 231, incisos | e Il, da Lei Municipal n® 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, a
Pena de Demisséo, a partir de 1° de fevereiro de 2016, a servidora publica municipal a Senhora “L.M.R.C.”, matricula 3629, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, pelos fatos apurados no Processo Administrativo Disciplinar n® 005/2015, conforme procedimento sumario no qual se observou o artigo 5° da Constituicdo Federal.

Art. 2° O Departamento de Gestédo de Pessoas dara cumprimento ao artigo 233, inciso V, da Lei Municipal No. 2.236/2008, anotando na ficha funcional do servidor.
Art. 3° REGISTRA-SE,  PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 005, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuiges que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal
n°. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracéo dos Servidores Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder para os servidores constantes no anexo Unico, a promogao por Progressao Vertical, entendida como a elevagéo de Nivel de vencimento por terem concluido o periodo ao estagio
probatdrio nos meses de julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro/2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 005/2016

SITUACAO ANTERIOR | SITUAGAO ATUAL
4EEH1S oi=E CLASSE [ NIVEL | L orroaTivO A
| MAT. |NOME CARGO GRUPO OCUPACIONAL | CcODIGO
VALESCA VEIT MEDICO GINECOLOGISTA/
asa (ST A PROFISSIONAL SPVII A 1 A 4 03/07/2015
3419 |JOSE WALTER DIAS |MEDICO PEDIATRA PROFISSIONAL SPVII A 1 A 4 05/07/2015
PAULO ALIPIO ] ,
3497 |CORREADE MEDICO CLINICO GERAL PROFISSIONAL SPVII A 1 A 4 23/07/2015
CASTILHO
JESSICADE
3543 | O aRERA |PSICOLOGO PROFISSIONAL SPIIl A 1 A 4 25/07/2015
3548  |JOSIANE NOGUEIRA |AUXILIAR ADMINISTRATIVO TECNICO STAIV A 1 A 4 01/08/2015
ADMINISTRATIVO
JOSEPH ROGERIO TECNICO
3549 |DEASSIS AUXILIAR DE ENFERMAGEM ADMINSTRATIVO STAVI A 1 A 4 01/08/2015
CERQUEIRA
CARLAMACEDO TECNICO
3547 | e |AUXILIAR DE ENFERMAGEM ADMINTRATIVO STAVI A 1 A 4 02/08/2015
EDENILSON OPERADOR DE
3551 | ARECIS0 RIBEIRO T oo e OPERACIONAL sol A 1 A 4 02/08/2015
ELIANEANTUNES  |ASSISTENTE DE OBRAS E
3409 |EOANES i OPERACIONAL sol A 1 A 4 05/08/2015
CASSIAMARIE
BT [ e /AR |ARQUITETO PROFISSIONAL SPV A 1 A 4 14/08/2015
MIRIAM FUKUDA . TECNICO
aazz  [(RRAME AGENTE SANITARIO AN vO STAI A 1 A 4 21/08/2015
SITUAGAOC ANTERIOR | SITUAGAO ATUAL
RETROATIVO A
CLASSE NIVEL CLASSE | NIVEL
| _MAT. [NOME CARGO GRUPO OCUPACIONAL | CODIGO
ANGELITA TECNICO
3559 [VENANCIO AUXILIAR DE ENFERMAGEM STAVI A 1 A 4 21/08/2015
ADMINISTRATIVO
TRUCOLO
LEOPOLDO RIBEIRO |FISCAL DE OBRAS,
3556 |FEoin e A PROFISSIONAL SPI B 1 B 4 22/08/2015
JOELSON CAMPOS TECNICO
3558 Ao AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINSTRATIVO STAIV A 1 A 4 24/08/2015
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RAFAEL FERREIRA

3565 | ARQUES COVEIRO OPERACIONAL so il A 1 A 4 03/09/2015
PAULO RICARDO TECNICO

3563 | ANDRADEDALUz |AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO STAIV A 1 A 4 05/09/2015
ROSILDA DE JESUS TECNICO

3562 |AIA LOPES AUXILIAR DE ENFERMAGEM ADMINISTRATIVO STAVI A 1 A 4 10/09/2015
ADRIANO FERREIRA [ASSISTENTE DE OBRAS E

3561 | T0STI LISBOA LIMPEZA OPERACIONAL SOl A 1 A 4 17/09/2015
IONE CAMILA TECNICO

3569 | \iAGIEL AUXILIAR DE ENFERMAGEM ADMINISTRATIVO STAVI A 1 A 4 17/09/2015
CAROLINE CRIPA

3571 |ICENTINI JORNALISTA PROFISSIONAL SPIl A 1 A 4 24/09/2015

3572 |LUCINEIA PINHEIRO |AUXILIAR DE ENFERMAGEM TECNICO STAVI A 1 A 4 24/09/2015

ADMINISTRATIVO

JONAS AGUIAR INSTRUTOR DE TECNICO

3577 |BATISTA MUSICALIZACAO ADMINISTRATIVO STAVII A 1 A 4 01/10/2015
CASSIANO JOSE - f

3585 |y AVIER GIL MEDICO CLINICO GERAL PROFISSIONAL SP VI A 1 A 4 01/10/2015

SITUAGAO ANTERIOR | SITUAGAO ATUAL
‘ RETROATIVO A
[ CLASSE NIVEL CLASSE | NIVEL
|__MAT. |NOME CARGO GRUPO OCUPACIONAL | CODIGO

MAURILIO JOSE ASSISTENTE DE OBRAS E

3583 | FERREIRA LIMPEZA OPERACIONAL el A 1 A 4 15/10/2015
MICHELE CRISTINA TECNICO

3575  |BOAVENTURA AUXILIAR DE ENFERMAGEM STAVI A 1 A 4 16/10/2015

ADMINISTRATIVO

AMANCIO
MARIANA ARAUJO

3355 |RIBEIRO QUEIROZ | FISIOTERAPEUTA PROFISSIONAL SPII A 1 A 4 05/11/2015
KLEVERSON - TECNICO

3589 |oARLOS LIBRAIS | TECNICO DE ENFERMAGEM ADMINISTRATIVO STAVIII A 1 A 4 05/11/2015
GUILHERME DOS TECNICO

3592 |SANTOS ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO STAIV A 1 A 4 05/12/2015

PORTARIA N° 006, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 45, inciso
II, da Lei Municipal n® 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:

Art. 1° Promover os servidores do magistério constantes do anexo unico, a promogéo por Progresséo Horizontal, entendida como a elevagao de Classe de vencimento por terem concluido o
periodo ao estagio probatdrio nos meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro/2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
JUAREZ AFONSO IGNACIO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 006/2016
ELEVAGCAO AUTOMATICA DE CLASSE APOS CONCLUSAO DE ESTAGIO PROBATORIO

ANTERIOR ATUAL Data de Concluséao
Matr. Nome Cargo B ; Estagio Probatoério
Nivel Classe Nivel Classe
3422 EDDA ROMANNA DE AMO DA SILVA SOUZA) | PROFESSOR Il 1 ] 3 23/08/2015
3425 ALINE DE CASTRO E SOUZA DA SILVA PROFESSOR 1l 1 1] 3 23/08/2015
3428 NATASHA RODRIGUES PROFESSOR Il 1 ] 3 23/08/2015
3461 ANA ILZA DA SILVA EDUCADOR INFANTIL | 1 | 3 28/08/2015
3568 MARIA CLEMENTINA BERTONCINI PROFESSOR Il 1 ] 3 20/09/2015
3579 EDILCE CRUZ A. DE OLIVEIRA SANTOS EDUCADOR INFANTIL | 1 | 3 22/10/2015
3591 LENIR FERRONI DA SILVA EDUCADOR INFANTIL | 1 | 3 26/11/2015
3584 SUELY ROSA SOUZA EDUCADOR INFANTIL | 1 | 3 16/12/2015
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PORTARIA N°. 012, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran, no uso de suas atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 69 da Lei Municipal n° 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Ibipord, e o Decreto n°® 227 de
22 de maio de 2014, que regulamenta o adicional de incentivo de mérito,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidora VIVIAN CRISTINA DA COSTA, matricula 2324, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, o Adicional de Incentivo de Mérito pela conclusdo de um
segundo curso de Especializagdo, em Educagéo de Jovens e Adultos.

Art.2° Atribui a servidora 5% (cinco por cento) sobre seu vencimento basico.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo ao dia 02 de julho de 2015.

MARIA MARGARETH RODRIGUES COLONIEZI JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 016, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,, e conforme o disposto no artigo 17,
§6° da Lei Municipal n° 2236/08 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, em atendimento ao Protocolo sob o n°468/2016,

RESOLVE:
Art. 1° Fica suspenso a posse e o exercicio do cargo para a servidora PATRICIA PEREIRA GRANADO, nomeada para exercer o cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario
de Saude, com lotagao na Secretaria Municipal de Satude, por motivo de prorrogado sua Licenca Maternidade por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 30 de janeiro de 2016,
com término em até 29 de marco de 2016.

Art. 2° Fica a candidata acima citada a comparecer no Departamento de Gestéo de Pessoas em 30 de margo de 2016, para tomar a posse do exercicio do cargo de provimento efetivo de Agente
Comunitario de Saude.

Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 019 DE 27 DE JANEIRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIA VITALINA LUCAS CRIVELI, matricula 2475, ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfemeira, para responder, assinar documentos e autorizar
pagamentos eletrénicos, na auséncia da Secretaria Municipal de Saude, a Senhora LEILAINE APARECIDA FURLANETO RODRIGUES, matricula 3683, por motivo do seu periodo de férias de
01 de fevereiro de 2016 a 01 de margo de 2016.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 023, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no Capitulo II,
Secéo IV, artigos 197, inciso I, Subsegao llI, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e Decreto n° 076,
de 22 de fevereiro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR ao servidor EDUARDO DE PAULO SILVA - matricula 4063, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem, lotado na Secretaria Municipal de Saude na
Unidade Basica de Saude Dr.Wilson Costa Funfas — Vila Esperanga, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio, retroativo ao
dia 19 de janeiro de 2016, por enquadrar-se segundo o Anexo 14 da NR 15 - Atividades e Operagées Insalubres, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, constante na pagina n° 127, em virtude
da exposigao habitual e permanente aos agentes bioldgicos.

Art.2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 024, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, §1° da Lei Municipal n°.
2522/2011, e em atendimento ao requerido pelo protocolo n°. 0029/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a promog&o na Progresséo Vertical e Horizontal, nos termos do artigo 37, §1° da Lei Municipal n°. 2522/2011, entendida como a elevagéo de Classe e Nivel de vencimento
para o servidor FLAVIO APARECIDO RODRIGUES, matricula 3546, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Seguranga do Trabalho, da Classe “A” - Nivel 01, para Classe
“D” - Nivel 04, por ter concluido o periodo de seu estagio probatério em 10 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 025, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 33, inciso | da Lei Municipal
n°. 2522/2011, e suas alteragdes, regulamentado através do Decreto n°® 229/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor FLAVIO APARECIDO RODRIGUES, matricula 3546, ocupante do cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho, promogéo por Progressdo de Adicional de
Capacitagdo, pela apresentagéo de Certificados de Cursos relacionados a area de atuagéo de 200 horas, da Classe “D” Nivel 04, para Classe “D” Nivel 06, da Tabela de VVencimentos do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo — STA VIII, retroativo ao dia 10 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 026, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art.1° Conceder ao servidor REGINALDO RICARDO DA SILVA, matricula 3056, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Agente Sanitario, lotado na Secretaria Municipal de Satide, o retorno
as atividades laborais, a partir de 11 de fevereiro de 2016, por motivo do término da Licenca para Tratar de Interesses Particulares (Sem Vencimentos).

Art. 2°Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 027, DE 27 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 36, da Lei Municipal n°. 2522/2011
que dispdes sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos Servidores do Municipio de Ibipor3,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a promogdo na Progressdo Horizontal para os servidores constantes no anexo Unico, a partir de janeiro/2016, entendida como a passagem do servidor da classe em que se
encontra posicionada para outra superior, dentro do mesmo cargo, desenvolvimento profissional e académico.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 028, DE 07 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 42, da Lei Municipal n°. 2432/2010
que dispdes sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracéo dos Servidores do Municipio de Ibipora, com alteragdes emanadas pela Lei N° 2600/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a promogao na Progressao Vertical para os profissionais do magistério constantes no anexo tnico, no més de janeiro/2016, entendida como avanco vertical a passagem de um
para outro nivel imediatamente superior, observado o intersticio de dois anos da ultima promogao.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 028/2016

SITUAGAO ANTERIOR |  SITUAGAO ATUAL |

PROTOC. MATR. NOME CARGO

9034/2015 2175 JULTANA GARCIA FAVONI PROFESSOR 1] 16 L] 16
765472015 2356 JOSELEINE ALVES TEIXEIRA PROFESSOR 1] 12 11 12
775672015 2455 LAURA VALENTIM RODRIGUES PROFESSOR 1] 14 T 14

SEMPREBOM

787372015 2482 MARLI PAZ CAMARGO FERREIRA EDUCADOR INFANTIL 13 1] 13
8348/2015 2678 ELIUDE DE LIMAFELTZARDO PROFESSOR I} 11 T 11
834972015 2754 ELITUDE DE LIMAFELTZARDO PROFESSOR M 10 T 10
757972015 3282 LARYANE CAMARGO RETS PROFESSOR T 05 T 05
9035/2015 3318 JULTANA GARCIA FAVONI PROFESSOR I 03 1] 03
775712015 3443 GISELT TOMITA BRUNELT SANTOS EDUCADOR INFANTIL 03 1] 03

PORTARIA N° 032, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no Capitulo I,
Secao |V, artigos 197, inciso Il, Subsecao lll, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, e Decreto n° 076,
de 22 de fevereiro de 2011, e Comunicado Interno N* 266/2015 da D.G.S.O.,

RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR a servidora FABIANA MORAES - matricula 3085, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Sanitario, lotada na Secretaria Municipal de Saude na Vigilancia Sanitaria,
10% (dez) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Minimo, retroativo ao dia 08 de dezembro de 2015, por enquadrar-se segundo o Anexo 14
da NR 15 - Atividades e Operagbes Insalubres, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, constante na pagina n° 70, em virtude a exposi¢éo aos agentes quimicos, por executarem trabalhos de
aplicagdes de veneno com bomba costal.

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 033, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, artigo 264 e incisos, combinado com o artigo 258 da
Lei pela Lei Municipal n® 2236/2008,

RESOLVE:

Art.1° Determinar, com fulcro nos artigos 248, inciso Ill e artigo 258 e seguintes da Lei Municipal n°. 2236/2008, a instauragdo do PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n°. 002/2016,
em face da servidora “L.F.S.S.”, matricula 3924, pela suposta pratica de faltas funcionais graves decorrentes em tese, da falta de cuidado e lhaneza no trato com usuarios da rede municipal de
educacgédo, incorrendo nos supostos ilicitos administrativos tipificados no artigo 230, incisos XV, XX, XXV e, no artigo 231, incisos | e Il, ambos da Lei Municipal n® 2.236/2008.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n® 2236/2008, Comissao Especial de Processo pelas servidoras: ROSANGELA APAREQIDA BORGES DOS ANJOS, matricula 473
(esta de férias) — Técnico de Enfermagem, ELISANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA GALDINO, matricula 3313 — Tecnéloga de Gestéo Publica, e FLAVIO APARECIDO RODRIGUES, matricula
3546, Técnico de Seguranca do Trabalho, para, sob a presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item precedente;

Art.3° Designar as servidoras: ROSEMAR APARECIDA PEDRO JORGE, matricula 1445 — Tecndloga em Gestao Publica, e VANDA APARECIDA DIAS DA SILVA, matricula 939 — Tecnéloga de
Gestéo Publica, na condigdo de Suplentes da Comisséo Especial.

Art.4°. Os servidores designados nao poderdo declinar de atuar em comissdes, salvo por motivo de forga maior, ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008.

Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicagao exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais érgaos da Administragao Publica em diligéncias necessarias a instrugdo
processual sem necessidade de prévia notificagéo.

Art. 6° Determinar que logo apds a publicagao desta portaria, seja dada ciéncia a servidora, na condigao de indiciada, acerca da integralidade dos fatos que lhe sdo imputados, mediante
notificagé@o prévia (pessoal ou por AR) devidamente instruida com os documentos que embasam a denuincia.

Art.7° O prazo para conclusao do presente Processo Administrativo Disciplinar, ndo excedera a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagao deste Ato, podendo ser prorrogado por igual
periodo quando a situagdo ou circunstancias assim exigir.

Portaria n°. 033/2016

Art.8° Afastar preventivamente a servidora indiciada de suas atividades laborais, sem prejuizo do efetivo exercicio e da respectiva remuneragao, enquanto perdurar o Processo Administrativo
Disciplinar n° 002/2016.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 034, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, junto com o Presidente da Comissédo do Processo Administrativo Disciplinar n° 002/2016, designado pela Portaria No. 033, de 28 de janeiro de 2016, do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2°, da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, a servidora ELISANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA
GALDINO, matricula 3313 — Tecndloga de Gestéo Publica, com exercicio na Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, para sob compromisso, desempenhar as
funcdes de Secretaria da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n°. 002/2016.

Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROSANGELA APARECIDA BORGES DOS ANJOS JUAREZ AFONSO IGNACIO
Presidente da Comissao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 035, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, artigo 264 e incisos, combinado com o artigo 258 da
Lei pela Lei Municipal n°® 2236/2008,
RESOLVE:
Art.1° Determinar, com fulcro nos artigos 248, inciso lll e artigo 258 e seguintes da Lei Municipal n°. 2236/2008, a instauragdo do PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n°. 003/2016, em

face da servidora “P.R.S.”, matriculas 2066 e 2365, em virtude de supostas faltas funcionais graves na administragéo de recursos publicos direcionados & manutencéo de Complexo Educacional
de responsabilidade do Municipio.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n° 2236/2008, Comissao Especial de Processo pelas servidoras: JOAO PAULO DE ASSIS, matricula 3378, Tecndlogo de Gestdo
Publica; GRACIELLE MIRLENE CASU DA SILVA, matricula 1624 — Tecnéloga em Gestéo Publica, e BRANDON DE ALMEIDA, matricula 3079 — Auxiliar Contabil, para, sob a presidéncia da
primeira, dar cumprimento ao item precedente;

Art.3° Designar os servidores: SILVANA BEVILAQUA DOS SANTOS, matricula 3125 — Tecnéloga de Gestao Publica, e PATRICIA BARBOSA PAIVA, matricula 3300 — Tecnéloga de Gestéo
Publica, como Suplentes da Comissdo Especial.

Art.4°. Os servidores designados ndo poderdo declinar de atuar em comissdes, salvo por motivo de forga maior, ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008.

Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicagao exclusiva e poderao reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da Administragdo Publica em diligéncias necessarias a instrugéo
processual sem necessidade de prévia notificagéo.

Art. 6° Determinar que logo apds a publicagao desta portaria, seja dada ciéncia a servidora, na condigao de indiciada, acerca da integralidade dos fatos que lhe sdo imputados, mediante
notificagéo prévia (pessoal ou por AR) devidamente instruida com os doct 1itos que emb m a denuncia.

Portaria n°. 035/2016

Art.7° O prazo para concluséo do presente Processo Administrativo Disciplinar, ndo excedera a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo deste Ato, podendo ser prorrogado por igual
periodo quando a situagdo ou circunstancias assim exigir.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 036, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, junto com o Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n°® 003/2016, designado pela Portaria No. 033, de 28 de janeiro de 2016, do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2°, da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, a servidora GRACIELLE MIRLENE CASU DA SILVA,
matricula 1624 — Tecndloga em Gestédo Publica, com exercicio na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Economia Solidaria, para sob compromisso, desempenhar as fungdes de
Secretaria da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n°. 003/2016.

Art. 2° Este ato, entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JOAO PAULO DE ASSIS JUAREZ AFONSO IGNACIO
Presidente da Comissao Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N° 037, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, artigo 64 e incisos, combinado com o artigo 249 da
Lei pela Lei Municipal n® 2236/2008,

RESOLVE:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 249 e seguintes da Lei Municipal n°. 2236/2008, a instauragao de SINDICANCIA INVESTIGATORIA n°. 001/2016, em face do servidor “D.L.”, matricula
1921, que na condugao de veiculo da frota municipal teria se envolvido em acidente e carreado supostamente prejuizos ao patriménio publico.

Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n® 2236/2008, Comissao Especial de Processo pelos servidores: MARIANNA SOARES REGHIN, matricula 3082 — Tecndloga de Gestao
Publica; ADRIANNE MIKA SONODA, matricula 3319 — Tecnoéloga em Gestéo Publica; ALEX SANDRA DERUZA BENATTI, matricula 2315 — Professora, para, sob a presidéncia da primeira, dar
cumprimento ao item precedente;

Art.3° Designar os servidores: RONALDO LESSA DA SILVA-2244-Tecnologo de Gestdo Publica, e MARCIO PEDRO DOS SANTOS, matricula 2503 - Tecndlogo de Gestdo Publica, como
Suplentes da Comisséo Especial.

Art.4°. Os servidores designados ndo poderdo declinar de atuar em comissdes, salvo por motivo de forga maior, ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°.
2236/2008.

Art.5° Deliberar que os membros da Comissé&o terdo dedicacao exclusiva e poderao reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da Administragdo Publica em diligéncias necessarias a instrugéo
processual sem necessidade de prévia notificagéo.

Art. 6° Determinar que logo apds a publicagdo desta portaria, seja dada ciéncia ao servidor, na condigdo de indiciado, acerca da integralidade dos fatos que lhe sdo imputados, mediante
notificagédo prévia (pessoal ou por AR) devidamente instruida com os documentos que embasam a dentincia.

Art.5° O prazo para conclusdo do presente Processo de Sindicancia Investigatéria sera de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo deste Ato. E podera ser prorrogado por igual periodo
apenas quando a situagéo ou circunstancias exigirem.

Art.6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 038, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de
dezembro de 2001, junto com a Presidente da Comissdo do Processo de Sindicancia Investigatéria n° 001/2016, designada pela Portaria No. 037, de 28 de janeiro de 2016, do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2°, da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, a servidora ADRIANNE MIKA SONODA, matricula 3319
— Tecndloga em Gestéo Publica, com exercicio na Secretaria Municipal de Finangas, para desempenhar as fungdes de Secretaria da Comissdo do Processo de Sindicancia Investigatéria n°.
001/2016.

Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagao.

MARIANNA SOARES REGHIN JUAREZ AFONSO IGNACIO
Presidente da Comissdo Secretério Municipal de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 039, DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Lei Municipal
n°. 2522/2011, que dispde do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder para os servidores constantes no anexo Unico, a promogao por Progressédo Vertical, entendida como a elevagéo de Nivel de vencimento por terem concluido o periodo ao
estagio probatério no més de janeiro/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA
FERREIRA

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 039/2016

SITUAGAO ANTERIOR | SITUAGAO ATUAL
T CLASSE | NIVEL CLASSE [ NWVEL | orconnio s
| wAT. |NOME CARGO GRUPO OCUPACIONAL | CODIGO
3545 gl(_)al\/SEENTUR A Dlgg'ST'NA Qfﬁrﬂi.o TECNICO ADMINISTRATIVO STAIl A 1 A 4 28/01/2016
3554 |IZIS ROCHA PR cem | TECNICO ADMINISTRATIVO STAVI A 1 A 4 28/01/2016
3560 | Srooer | DE AZEVEDOIAUKILIR o D | TECNICO ADMINISTRATIVO STAVI A 1 A 4 01/01/2016
as07  |ARAALDO MESSIAS| coNTADOR PROFISSIONAL SPIV A 1 A 4 25/01/2016

www.ibipora.pr.gov.br
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EDITAL No. 012, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais, mediante as condices estipuladas no Edital de Abertura n®

184/2015, em conformidade com a Constituigdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO o INDEFERIMENTO DE RECURSOS do Teste Seletivo Simplificado,
aberto através do Edital No. 184/2015, da categoria funcional de AGENTE SANITARIO, nos seguintes:

| Fica indeferido os recursos dos candidatos de inscrigdes n° 3162, 3465 e 3583, sendo mantidas as notas publicadas no edital 008/2016.

1. Fica indeferido o recurso do candidato de inscrigédo n® 3162, referente a questéo n° 25.

I:' Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

EDITAL No. 013, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condigées estipuladas no Edital de Abertura n®
184/2015, em conformidade com a Constituigdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO a CLASSIFICAGAO FINAL e HOMOLOGAGAO do Teste Seletivo
Slmpllflcado aberto através do Edital No. 184/2015, da categoria funcional de AGENTE SANITARIO, nos seguintes:
Fica divulgado no ANEXO | deste Edital, a homologagao do resultado e a classificagéo final dos candidatos aprovados no Teste Seletivo Simplificado, Ampla Concorréncia.
II. rz‘abrana cong/?(éi%&%os candidatos aprovados, sera obedecida a classificagéo divulgada no ANEXO | do Edital n® 013/2016, respeitando os critérios mencionados no Edital de
ertura n .
Il Fica divulgado no ANEXO Il deste Edital, a homologacéo do resultado e a classificacdo final dos candidatos aprovados no Teste Seletivo Simplificado, Afrodescendentes.

V. Para a convocagéo dos candidatos aprovados, sera obedecida a classificacdo divulgada nos ANEXO | e ANEXO Il do Edital n° 013/2016, respeitando as vagas reservadas aos
Afrodescendentes conforme os critérios mencionados no subitem 4.1 do Edital de Abertura n° 184/2015.
V. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

ANEXO | - RESULTADO PROVISORI

DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 184/2015 - AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICAGAO NOME NOTA COD. INSCRIGAO
10 ONI PEIXOTO CANALES 76 3288
2 PITER DE SOUZA 76 3545
30 RENATQ MOREI 76 3435

DALILAAVILAOTTO DE

4° ANDRAD 7 2
RABUEL %ORDEIRO JACUNDINA 6 3259

5° ARAUJO 72 3469
SUZESLAINE BREDA

6° FERNANDES 72 3581

7° ALEXANDRA DE LIMA 72 3120

” ROSEFRULRERSHLTORH 72 3536

9° PIRES 72 3571
Jb%u_ENE MENEGUETTI
100 GOUVEIAALVES 72 3630
11° WAGNER MARIANO SCHMITT 72 3279
o
12 PRYERRATAGRIRERERTO 5 3336
130 OLIVEIRA 72 3418
140 VERA LUCIA OLIVEIRA SENA 68 3558
15° DORALICE FURLAN 68 3511
16° LUIZ CLAUDIO KANASHIRO 68 3506
17° DINALVA FAUSTINO DANTES 68 3108
18° RNARDE 44
8 RN RERRIRSERNTERES 68 3449
19° DA SILVA 68 3451
20° c C VAD 68 3372
VARUYAEHRESSS BRGFSs
21° HENR! 68 3365
EMluEﬁE CASSIANO RIBEIRO
220 TORRES 68 3196
23° SORAIA RIBEIRO RUFINO 68 3105
o
x SHORE RRANTUNEAIVESR  ©8 3260
25° RIBEIRO 68 3363
26° DIANA CAROLINA EITE DA SILVA 68 3334
BRUNO HENRIQUE RIBEIRO DE
27° OLIVEIRA 68 3237
28° ISADORA DE ALMEIDA SILVA 68 3278
29° NATALIA PALADINI 68 3552
° LAERTE JOSE DE BARR 4 14
%0 MARCIA ﬁn?« TA FERREIR%«SDA 6 3%
31° 64 3096
EI\'TXﬁlAs FRANCISCO DOS
320 SANTOS 64 3381
33° ADRIANA IZABEL DA SILVA 64 3328
340 DOUGLAS TIAGO SANTOS WILLY 64 3313
350 CINTIA FRANCISCA DA SILVA 64 3369
36° GIOVANNA ALVES DE BARROS 64 3274
37° ERIVALDO JERONIMO DA SILVA 64 3444
38° MARIA LUCIANA MENAT! 64 3180
VANIA (IngISTINA DOS SANTOS
39° FRANCISCO 64 3251
40° JAMAICA OZORIA BERNARDES 64 3197
410 PAMELLA CILAYNE DE SOUZA 64 3523
420 BRUNO VINICIUS ROSA 64 3283
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43°
440
45°
46°
47°
48°
49°
50°
51°
520
53°
540
550
56°
57°
58°
59°
60°
61°
62°
63°
64°
65°
66°
67°
68°
69°
70°
71°
720
73°
74°
75°
76°
77°
78°
790
80°
81°
82°
83°
84°
85°
86°
87°
88°
89°
90°
91°
920
93°
940
95°
96°
o7°
98°
99°
100°
101°
102°
103°
104°
105°

LEANDRO RIBEIRO HONORIO
THAYNARA KAMILLY VIEIRA
N REHORL 55
MOREIRA

YASMIN BREDA FERNANDES
JOAO PAULO DOS SANTOS
CARLOS CEZAR MARQUES
MARTA ZULEIDE QUEIROZ
EDIVALDO RIBEIRO

CRISTIANE PEREIRA DA ROCHA
ANDREA SIMONE CRIVELARO
SANDRA RODRIGUES DA SILVA
CRISTINA KEIKO NAMEOKA
SILVANA TEREZINHA SFREDO
ANA PAULA DE OLIVEIRA MOURA

SESERENRRY SENEATVER®

I{H%RﬁA FERNANDES DE BRITO
DOS SANTOS

INGRID ALVES WILLE

SARA TEIXEIRA DOS SANTOS
EURIPEDES MAIORANI NETO
MARCAL CAMARGO TAKAKI
ALINE CRISLAINE DA SILVA
ANA CELE PEREIRA
PATRICIA PAMELA BOLTERI
THAIS CRISTINE TEDESQUI
YONARA FERNANDA PEDRO

Eﬁi&ﬁ‘é%mc‘%%ﬂ’é BOARRE

SAMUEL SILVA BORGES
VARAROREIRAABES S
MELLO

SANDRO APARECIDO CAMARGO
MARCIA FERNANDES FARIA
ANA TEREZA DE ALMEIDA SILVA
HIEASHTRARER A
PECORARO
IPBQHARERBRME caro
EﬁgMéELA CRISTINA

BOAVENTURA LIMA

ANDRE DE CASTRO SOUZA
CRISTINA VIANA DA SAILVA
WILLIAN DAVID FELIZARDO
VALERIA CRISTINA DAVID
PATRICIA DE ARAUJO PAULINO
ALEXSANDRO SOARES
MARCELA PINTO BERNARDINO
RSB e
NETO

ATAISE VANESSAALBINO
PAULA FERNANDA ARMELIM
GELSA SOARES DE CAMARGO
SINDY DE OLIVEIRAARAUJO
CAMILA PEREIRA ARAUJO
GUSTAVO REZENDE MOTTA
ALIADINI NATALY DA SILVA
LUANA PATRICIA DE MORAIS
JONATAS AURELIO NUNES
DIONATHAN SANTOS NUNES
RHAPARE A NEEHES
SANTOS

KETLIN THAIS DE OLIVEIRA LIMA
JURANDYR GOMES

64
64
64
64
64
64
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
60
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
56
52

3625
3179
3181
3618
3583
3305
3554
3407
3514
3101
3225
3387
3245
3577
3224
3125
3088
3383
3067
3232
3311
3562
3121
3626
3356
3182
3243
3588
3211
3586
3193
3420
3465
3413
3062
3162
3190
3624
3404
3570
3183
3461
3146
3597
3268
3496
3517
3302
3519
3472
3346
3148
3231
3417
3223
3447
3170
3436
3489
3218
3607
3592
3254

106° MARIA JOSE APARECIDAALVES 52
107° MAGALI TEREZINHA RUY 52
O G
109° DA SILVA 52
o NRRFRSISARRATE @
111° SOUZA 52
112° ERALI APARECIDA MARQUETTI 52
113° ANGELA LUZIAANDRADE 52
114° MAGNA MARIA DE OLIVEIRA 52
115° ROGERIO FRANCISCO GABRIEL 52
116° MARCIO ADRIANO MORAES 52
17° ANA CAROLINA BRANDAO 52
e WISETRRABRECSES @
119° SANTOS 52
120° CRISTIANE DE CASTRO 52
121° ROSENA FEITOSA RIBEIRO 52
122° CARLOS ALBERTO BATISTA 52
PENBRRIMBIES
124° OLIVEIRA 52
125° PRISCILA MARQUES LOBATO 52
126° TALITA DA SILVA CANO 52
127° ELAINE CORDEIRO DA SILVA 52
FgNGATERRGNE
129° SANTOS 52
130° ESTER JULIANA DE SOUZA LIMA 52
131° DAIANE PIRES SANTOS 52
LSRR o
133° ANDRADE PEREIRA 52
134° LARISSA MONTEIRO MOTTA 52
135° THAISA SCHIMIDT 52
BRI &2 o
137° HERNANDES 52
138° JOAO VITOR DE SOUZA COSTA 52
139° RUAN NOBORU MATSUI 52
140° ANGELITA TEIXEIRA DE SOUZA 52
141° WILLIAN MATHEUS FERREIRA 52
142° LARISSA STEFANY MARQUES 52
143° AMANDA GUILHERME FILHO 52
OAGB RIS @
145° SILVA 52
ANEXO Il - RESULTADO PROVISORIO -
DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 184/2015 -
AFRODESCENDENTES
CLASSIFICAGAO NOME NOTA COD.
i BOSHUMABERMERSEES 7
2° OLIVEIRA 68
3° CINTIA FRANCISCA DA SILVA 64
4° JAMAICA OZORIA BERNARDES 64
5° WALLACY VICENTE NEVES 64
6° MARTA ZULEIDE QUEIROZ 60
7° SARA TEIXEIRA DOS SANTOS 60
8° ANA CELE PEREIRA 60
9° PATRICIA PAMELA BOLTERI 60
o KUESTRHECYTIRORS
11° DA SILVA 56
FRNEARRERRET S
13° SANTOS 52
14° PRISCILA MARQUES LOBATO 52
15° ALINE FERREIRA SANTOS 52

3397
3247
3598
3504
3534
3382
3520
3163
3327
3227
3503
3217
3505
3078
3467
3134
3533
3295
3158
3122
3354
3131
3271
3156
3490
3241
3613
3282
3239
3269
3453
3518
3566
3297
3596
3576
3155
3528
3524
3601

INSCRIGAO

3418
3237
3369
3197
3181
3407
3232
3626
3356
3211
3404
3592
3078
3122
3613
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EDITAL 015/2016
SEGUNDO TERMO DE RETIFICACAO DO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 005/2016
ANEXO II - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

O Prefeito do Municipio de Ibippré, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢des
atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a retificagdo do Edital de Abertura n® 005/2016 do Concurso Publico, como segue:

Art. 1° - Fica retificado o Anexo Il do Edital de Abertura como segue:
ONDE SE LE:

[o]
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texto (compreensao gera do texto ponto de wsta ou ideia central defendida pelo autor; argumentagao; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Sintaxe da ora(;ao e do penodo Tlpos de Subordlna(;ao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
n

oN i i It g
on| emmentos era|s. |stor|a do M un|C|p|o de |pora & do Estado do Parana. ogoes gerals sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhe0|mento Juntamente com suas vmculagoes histérico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
iro

CONH I=(0!Inl=|‘l(01~10{0]“llJlE:1(&‘lﬂ\.(d*ll]:hlmﬂlﬂIﬂlllllomul' O

Lingua Portuguesa: Analise e interprefacao de fexto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacao; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao gréafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Slntaxe da oragao e do penodo Tlpos de Subordlna(;ao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.

i Q. d
on| emmentos erais: Historia do M un|C|p|o de |pora & do Estado do Parana. ogoes gerals sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histdrico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos

L_na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro

Edital n°. 015/2016

CONHECIVMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretagao de textos; tipos e géneros textuais; Acentuagao grafica, ortografia; Conjugacao de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e

Nommal Antonlmos e Slnonlmos Classes de Palavras variaveis e invariaveis e suas fungdes no texto; Estrutura e Processos de Formagao de Palavras, Significagdo das Palavras; Divisao
ética e Fonologia

g alidos
on emmentos erals ocoes gerals sore a vida economlca socla e pol |t|ca mun|C|paI Cultura e somedade brasﬂelra artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica, teatro.
i ado do Parana

Conhecimento Especifico: ch{éepges de sociedade, homem e eucagao; ungao soma da escoa pu |ca; conF emmento C|ent| ico e 0s con\teudos escolares; A historia da

organizagdo da educagéo brasileira; O atual sistema educacional brasileiro; Os elementos do trabalho pedagdgico (obJetlvos conteudos, encaminhamentos metodoldgicos e avaliagéo

escolar) Concepcao de desenvolvnmento humano / apropna(;ao do conhemmento na psmologna hlstorlco cultural procedlmentos adequados ao atendimento a crianga de 0 a 6 anos,
a 40 ei n° 10.639/2003. Lei n° 8.069/90

LEIA- SE

CO
Lingua Portuguesa: Analise e interpretagao de texto (compreensao gera do texto ponto de wsta ou ideia centra defendida pelo autor; argumentagao; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
e seus empregos Slntaxe da oragao e do penodo Tlpos de Subordlna(;ao e Coordena(_;ao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.

Q )
n rmahc . asmos o ardware, pen encos de um mlcrocomputaor e software 2. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Infranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de prote¢do e seguranga, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletronico (Microsoft Outlook —
versao 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagao de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versé@o 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de

acesso

Conhecimentos Gerais: Histéria do Municipio de Ibipora e do Estado do Parana. Nogdes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas

areas correlatas do conhemmentowntameme com suas vmculagoes histérico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovacgdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
iro,

Edital n°. 015/2016

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE'N I\":ll»"lluddll] R (PROFESSOR)
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texto (compreensao geral do texto; ponto a ol ral defendida pelo autor; argumentagao; elementos de coesao; inferéncias;

estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
e seus empregos Slntaxe da ora(;ao e do periodo; Tlpos de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
De de

Informatica: 1. Conceitos basicos do hardware, periféricos de um microcomputador e software; 2. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de protegdo e seguranga, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletronico (Microsoft Outlook —
versao 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagao de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versé@o 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de
acesso.

Conhecimentos Gerais: Histéria do Municipio de Ibipora e do Estado do Parana. NogGes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas

areas correlalas do conhemmento Jumamenle com suas vmculagoes histérico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
iro

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DEN I\'A:!IN:I-][-DI-M-
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesao; inferéncias;

estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Sintaxe da oragao e do perlodo Tlpos de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
Deno e

nformatica: 1. do arware perl 2ricos de um mlcrocomputaor e software 2. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de protegdo e seguranca, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletronico (Microsoft Outlook —
versdo 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagéo de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versdo 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de

aCcesso.
Conhecimentos Gerais: Histéria do Municipio de Ibipora e do Estado do Parana. NogG6es gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas

areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos

Lna sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbana brasileiro

Edital n°. 015/2016

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVET. FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacao de textos; tipos e géneros textuais; Acentuagao grafica, ortografia; Conjugacao de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e
Nominal; Anténimos e Sinénimos; Classes de Palavras variaveis e invariaveis e suas fungdes no texto; Estrutura e Processos de Formagéo de Palavras, Significagdo das Palavras; Divisao
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Informatica: 1. Conceitos basicos do hardware, periféricos de um microcomputador e software; 2. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Infranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de protecédo e seguranga, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletrénico (Microsoft Outlook —
versao 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagdo de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versdo 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de
acesso.

Conheclmentos Gerals Nog:oes gerais sobre a wda economlca somal e polltlca municipal. Cquura e socnedade brasnlelra artes, cinema, jornais, revns'fas televisdo, musica, teatro.

y
04.04.2013 - Altera a Lei n° 9 394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, ECA — Estatuto da Crlanga edo Adolescente Lei n® 8069/90
Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagogico. Didatica Geral e Pratica de Ensino. Planejamento na pedagogia histérico-critica. Pedagogia e autonomia. Organizagéo e
gestao da escola. Escola e C|dadan|a A alfabetlzagao na perspectlva construtlwsta e historico- cultural Aspectos Ilngwstlcos da alfabetlzacao Alfabetizagao e letramento. A educagdo de

an
Art. 2° - Este Edltal entra em V|gor na data de sua publlcagao

Ibipora/PR, 02 de fevereiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio

[ EDITAL 016/2016
2. PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO DO
3. EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 004/2016
4 ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

O Prefeito do Municipio de Ibippré, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituigdo Federal e demais disposicdes
atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a retificagdo do Edital de Abertura n® 004/2016 do Teste Seletivo, como segue:

Art. 1° - Fica retificado o Anexo Il do Edital de Abertura como segue:
ONDE SE LE:

CONHECIMENTOS COMUN E:'(-}:107\.(d-xi-]:l.l\'l:ll:ilud.l[- R
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texfo (compreensao geral do tex onto sta ou ideia cenfral defendida pelo aufor; argumentacao; elementos de coesao; inferéncias;

estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantals Digrafos; Diviséo silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao gréfica. Classes de palavras
€ seus empregos. Slntaxe da oragao e do perlodo TIpOS de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.

0;

i em 0 coe onecti aléncia e implicacdo |6qi argumento oS
Snhecimentos Gerais: Historia do un|C|p|o de Ibipora e do Estado do Parana. Nocoes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, fecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas

areas correlatas do conhemmento juntamente com suas vmculagoes histdrico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
iro

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texio (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divis&o silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Sintaxe da oragao e do perlodo TIpOS de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.

atico: a, argumento os
on emmentos erais: arana. Nogoes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnolégica, seguranca e ecologia com as diversas

areas correlatas do conhemmento juntamente com suas vmculagoes histdrico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
eiro

Edital No. 016/2016
LEIA-SE:

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagao; elementos de coesao; inferéncias;

estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia Oficial; Acentuagdo grafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Sintaxe da oragao e do periodo; Tlpos de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
n R e l d I

o) eqg d a

do hardware, periféricos de’'um mmrocomputaor e SO are 2 Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de protegdo e seguranga, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletronico (Microsoft Outlook —
versdo 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagao de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versdo 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de

2SS0
onhecimentos Gerais: Histdria do Municipio de Ibipora e do Estado do Parana. Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas

areas correlatas do conhemmento juntamente com suas vmculagoes histdrico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos
eiro

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texio (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesao; inferéncias;

estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divis&o silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de palavras
€ seus empregos. Sintaxe da oragao e do perlodo TIpOS de Subordlnagao e Coordenagao Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.

nformatica: o arware perl 8ricos de. um mlcrocomputao:de software; 2. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer), busca e pesquisa na Web; 3. Conceitos de protegdo e segurancga, virus e ataques a computadores; 4. Correio eletronico (Microsoft Outlook —
versdo 2007): conceitos; aplicativos; envio e recebimento de mensagens; arquivos anexos; utilizagdo de listas de distribuicdo de mensagens; 5. Conhecimento em Microsoft Office: Word,
Excel e Power Point — versdo 2007 ou superior; 6. Conhecimentos basicos em ambientes Windows: XP SP3 e Microsoft Windows; 7. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de

%onﬁeclmentos Gerais: Historia do Municipio de Ibipora e do Estado do Parana. NogGes gerais sobre a vida econdmica, social, polifica, tecnologica, seguranca e ecologia com as diversas
areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos

Lna sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro

Edital No. 016/2016
Art. 2° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipora/PR, 02 de fevereiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito do Municipio
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Contratos

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: VECIO LUCIO DE OLIVEIRA S/S LTDA.
PROC. ADM. N°. 071/2012 - Processo Dispensa N°. 033/2012 — CONTRATO N°. 064/2012.
OBJETO: O contrato tem por objeto, a locagdo de Imével localizado 4 Rua Dezenove de Dezembro, n° 1.300, quadra 01, lote 16, medindo 263m? em alvenaria, contendo 12 salas
internas, sendo 08 no interior e 04 na area externa, divididas entre si por vidros blindex, 04 salas externas, 02 banheiros e garagem, para os setores de Farmacia e Almoxarifado,
Servigo Social, Fisioterapia e Fonoaudiologia, da Secretaria Municipal de Satide.
O presente Termo Aditivo objetiva:
- prorrogar a vigéncia do contrato para o dia 11 de abril de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 13 de janeiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

ERRATA

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO DE CONVENIO N° 006/2015
CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA, ESTADO DO PARANA.
CONVENIADO: ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA DE IBIPORA - APMIF
CONVENIO N°. 006/2015. B
OBJETO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE SUBVENGAO SOCIAL PREVISTA NA LEI MUNICIPAL DE N° 2.613/2013 ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2.649/2013.
VALOR DOS RECURSOS: R$ 156.248,20 (cento e cinqiienta e seis mil, duzentos e quarenta e oito reais e vinte centavos) que seréo pagos em 11(onze) parcelas mensais de R$ 13.020,68
(treze mil, vinte reais e sessenta e oito centavos) cada e 1 (uma) parcela de R$ 13.020,72 (treze mil, vinte reais e setenta e dois centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO CONVENIO: 30 de dezembro de 2015.
ONDE LE-SE: R
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONVENIO N°006/2015

LEIA-SE:
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONVENIO N°006/2015
Obs: Extrato publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora Ano 3 - Numero 186 - 30 Dezembro de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO
REF. EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
- Torna sem efeito a publicagdo do EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO ao Qontrato n° 040/2014 referente ao Pregao n° 012/2014 — Processo Administrativo n° 027-2014, publicado
em 22/09/2015 na pagina n° 12 da Edi¢do n° 157 do JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA.

IBIPORA: 29 de janeiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: APMIF - ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE INF. E FAMILIA
PROC. ADM. N°. 005/2015 — INEXIGIBILIDADE 001/2016 — CONTRATO N°. 006/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto a execugao do Plano do Programa Adolescente Aprendiz, como forma de ajuda-los a ingressar no mercado de trabalho.
VALOR TOTAL: R$ 180.024,00 (cento e oitenta mil e vinte e quatro reais).
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 930
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 05.002.04.122.0002.02020
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO : 02 de fevereiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N°019/2014
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARANAPANEMA
OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros destinados a realizagado de exames de apoio diagnéstico constantes na tabela SUS e CISMEPAR.

OBJETIVO DO TERMO:
Prorrogar a vigéncia do prazo de vencimento para o dia 09 de fevereiro de 2017.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 11 de janeiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: DMILLE INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 093/2014 — Pregédo N°. 059/2014 — CONTRATO N°. 216/2014.
OBJETO: Contrato tem por objeto, a aquisicao parcelada de produtos alimenticios para atender a demanda da Administragao Publica do Municipio.
O presente Termo de Aditivo objetiva:

- prorrogar a vigéncia do presente contrato para o dia 15 de fevereiro _de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 09 de dezembro de 2015.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO
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EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: REI DAS EMBALAGENS LTDA.
PROC. ADM. N°. 093/2014 — Pregédo N°. 059/2014 — CONTRATO N°. 218/2014.
OBJETO: Contrato tem por objeto, a aquisi¢do parcelada de produtos alimenticios para atender a demanda da Administracdo Publica do Municipio.
O presente Termo Aditivo objetiva:
- Item 26 - Bolacha Tipo. Embalagem entre 400 e 370gr: contratada em R$1,59 (Hum real e cinqiienta e nove centavos), passa para o valor de R$1,84(Hum real e oitenta e quatro centavos),
0 pacote.
- Item 27 - Bolacha Tipo Maria - Embalagem de 370gr: contratada em R$ 1,59(Hum real e cinglienta e nove centavos), passa para o valor de R$ 1,84(Hum real e oitenta e quatro centavos), o
pacote.

- Item 35 - Cereal para Alimentag&o Infantil de Arroz - Embalagem de 230gr: contratada em R$2,79(Dois reais e setenta e nove centavos), passa para o valor de R$ 2,99(Dois reais e noventa
e nove centavos), o pacote.

- ltem 47 - Ervilha Verde — lata de 200gr: contratada em R$ 0,96 (Noventa e seis centavos) passa para o valor de R$ 1,09 (Hum real e nove centavos) a lata.
- ltem 99 — Sagu - caixa de 250gr: contratado a R$ 1,70(Hum real e setenta centavos) passa para o valor de R$ 1,91(Hum real e noventa e hum centavos), o pacote.

- Acréscimo da importancia de R$1.522,17 (Hum mil e quinhentos e vinte e dois reais e dezessete centavos), referente ao reequilibrio econémico financeiro para os itens acima especificados,
valor esse que passa a vigorar a partir da data da solicitagdo da empresa, 28 de outubro de 2015 (Protocolo 12161/2015).

- Com o referido acréscimo o valor total do contrato passa a ser R$20.659,83(Vinte mil e seiscentos e cingiienta e nove reais e oitenta e trés centavos).
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 27 de janeiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LABORATORIO ANALISES CLINICAS UILLI LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 146/2015 — Pregao N°. 099/2015 — CONTRATO N°. 005/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a realizagdo de exames laboratoriais para atendimento da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) — 24 horas.
VALOR TOTAL: R$ 194.999,88 (cento e noventa e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).
PRAZO DE EXECUGAO: 01 Dia.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de janeiro de 2017.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a entrega da Nota Fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS

CONTAS: 4370, 4375, 4545, 4550, 4555.

FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 10.001.10.302.0005.2087, 10.001.10.302.0005.2088.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 303, 496.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de janeiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Licitagao

REAVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015 — PMI, Processo Administrativo n® 159/2015 — ref. a aquisigio
e instala¢iio de aparelho de ar condicionado e cortina de ar. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone
(43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 02 de fevereiro de 2016. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

REAVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 101/2015 — PMI, Processo Administrativo n° 182/2015 — ref. a aquisi¢do de
caixas em argamassa para o cemitério municipal. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43)3178-
8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipor, 02 de fevereiro de 2016. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagio a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 104/2015 — PMI, Processo Administrativo n° 184/2015 — ref. a aquisigdo de
moveis de escritorio e de equipamentos. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43)3178-8483 ou ainda
pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 09 de dezembro de 2015. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2016 — PMI, Processo Administrativo n°® 01/2016 — ref. a aquisiciio de
motocicletas. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43)3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@
ibipora.pr.gov.br. Ibipord, 02 de fevereiro de 2016. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

www.ibipora.pr.gov.br
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SAMAE

EXTRATO DE DISPENSA n° 02/2016

Contratante: SAMAE - SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Contratado: BAMERP COMERCIAL LTDA - ME
Processo: Dispensa de Licitagdo n® 02/2016 de 02 de Fevereiro de 2016.
Objeto: Aquisigédo imediata de Camera Digital Semiprofissional com no minimo 16.0MP, Tela LCD com no minimo 3”, Zoom Optico minimo de 60x.
Motivacao: Necessidade do objeto para registro das atividades da Autarquia, divulgagéo e arquivamento.
Base Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n® 8.666/93.
Valor total: R$ 2.049,00 (Dois mil e quarenta e nove reais).
Recursos: Proprios.
Item Produto Marca Quant. Unid, Prego Unit. Preco total
Camera fotografica Semiprofissional, com as seguintes especificagcdes
minimas:
16.0 MP - Tela LCD 3” - Zoom Optico 60x
Estabilizacdo de Imagem VR - Video Full HD e Flash embutido - Estabilizador
de lente VR (fotografias estaticas) Estabilizador de lente VR eletrénico - VR —
01 |videos - Macro/Close up NIKON COOLPIX 1,00 Un R$ 2.049,00 R$ 2.049,00
Visor eletronico com sensor de aproximagao
Microfone embutido - Foco automatico (AF)
AF por deteccdo de contraste - Cartdo de memdria de 32 GB.
Ibipora, 02 de Fevereiro de 2016.
Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE
EXTRATO DE DISPENSA n° 01/2016
Contratante: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Contratado: HERTZ POWER ELETROMECANICA LTDA
Processo: Dispensa de Licitagdo n° 01/2016 de 27 de Janeiro de 2016.
Objeto: Servigo de limpeza e troca de pegas do Motor da Captagéo do Ribeirdo Jacutinga devido a intensa chuva ocorrida no dia 11/01/2016.
Motivagao: Necessidade urgente do servigo com base no Decreto n° 03 de 12/01/2016 que declarou situagéo de emergéncia apds forte chuva e inundagéo da Estagéo de
Captagéao de Agua.
Base Legal: Inciso IV do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93.
Valor total: R$ 10.200,00 (Dez mil e duzentos reais).
Recursos: Proprios.
Lote | Item Produto/Servigo Quant. Preco Preco total
Servigo de revisdo geral do motor de Marca WEG, mod. KGF-355D. Servigo de revisao geral do
motor conforme especificagao:
o1 T |Marca WEG. Mod. KGF-355 D. Poténcia 600 CV. 1.00 R$ 5.890,00 R$ 5.890,00
Rotacdo (4 pdlos). Tensdo 2300 V. Frequéncia 60 HZ.
02 1 |ROLAMENTO 6320 C3 1,00 R$ 2.590,00 R$ 2.590,00
2 |ROLAMENTO 6322 C3 1.00 R$ 1.720,00 R$ 1.720,00
TOTAL R$ 10.200,00

Ibipora, 01 de Fevereiro de 2016.

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 056/2015

Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequacgdes a Lei Federal n° 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITAGAO:

OBJETO:

EMPRESAS VENCEDORAS:
VALOR TOTAL:
RECURSOS:

Pregéo Presencial n° 056/2015

(Processo Administrativo n® 482/2015)

Registro de Precos para eventual prestagao de servigos de locacdo de maquinas tipo micro retro escavadeira para as diversas
obras do SAMAE

JR RETRO - LOCAGOES DE MAQUINAS LTDA — ME — CNPJ: 06.008.963/0001-18 — Item n° 1

R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais)

Proprios.
Ibipora, 02 de fevereiro de 2016

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE
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EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2016
(Ref: PREGAO N° 013/2015)
CONTRATANTE: SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
CONTRATADO: JR RETRO LOCAGCOES DE MAQUINAS LTDA — CNPJ: 06.008.963/0001-18
OBJETO: Registro Registro de Pregos para eventual prestagdo de servigos de locagdo de maquinas tipo micro retro escavadeira
para as diversas obras do SAMAE
PROCESSO I,ICITATORIO: Pregéo Presencial n° 056/2015 (Processo Adm. n° 482/2015)
VALOR UNITARIO / TOTAL: Conforme descrito na tabela abaixo.
RECURSOS: Proprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias apds a execugdo do servico.
PRAZO DE ENTREGA: em até 01 (um) dia para disponibilizacdo da maquina .
PRAZO DE VIGENCIA: De 02 de fevereiro de 2016 a 01 de fevereiro de 2017.
DATA DA ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2016.
Lote Item Servico Marca Unde Qtde Preco Preco total
Locagdo de Mini Retro escavadeira com esteira de borracha. Locagado de Mini
1 1 Retrerscavadelra com esteira de borracha para abenqra e_fechamen’to de vala BOBCAT HR 600,00 65,00 39.000,00
nas diversas redes de agua e esgoto no Municipio de Ibipora, pelo periodo de 12
meses, com fornecimento de combustivel, operador e alimentacéo.

TOTAL 39.000.00

Claudio Buzeti
Diretor Presidente do SAMAE

Céamara Municipal

ATO N° 005/2016
LAFAYETTE FORIN - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n° 02, de 26 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Reestruturagéo da Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Vereador HUGO APARECIDO FURRIER e os funcionarios efetivos, DEVALDO GILINI JUNIOR - Jornalista (matricula 031) e KEILA
HIDEMI ARAKI — Telefonista (matricula 009), para comporem, sob a Presidéncia do primeiro, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, com a finalidade de procederem a abertura,
habilitagéo, julgamento e adjudicacéo de todas as licitagdes para compras, vendas, obras e servigos realizados pela Camara Municipal de Ibipora, durante o exercicio de 2016, a partir do dia
1° de Fevereiro de 2016.

Art. 2° Atribuir aos funcionarios DEVALDO GILINI JUNIOR — Jornalista (matricula 031) e KEILA HIDEMI ARAKI — Telefonista (matricula 009), do Quadro de
Pessoal do Legislativo Municipal, designados para comporem a Comissdo Permanente de Licitagéo, conforme previsto no artigo 1° deste ATO, 25% (vinte e cinco por cento) do nivel 65 da Tabela

de Niveis e Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo, constante do ANEXO lII, a titulo de Gratificagao de Trabalhos em Comissdo Permanente de Licitagdes, de acordo com o previsto no
inciso I, do art. 17, da Resolugédo n°® 02, de 26 de Outubro de 2015, e suas alteragdes.

Art. 3° Revoga-se 0 ATO n° 002 de 22 de Janeiro de 2016.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.

Gabinete da Presidéncia, ao 1° dia do més de Fevereiro do ano de 2016.

Maricélia Soares de Sa Lafayette Forin
12 SECRETARIA PRESIDENTE

ATO N° 006/2016
LAFAYETTE FORIN - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pela Lei Organica

do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n° 02, de 26 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Reestruturagéo da Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor EDSON MIGUEL DA SILVA que exerce o cargo de provimento efetivo de Analista de Informatica (matricula 008) do Quadro de
Pessoal do Legislativo Municipal, o responsavel pelo Controle Interno do Poder Legislativo Municipal, durante o exercicio de 2016, a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.

Art. 2° Atribuir ao servidor Edson Miguel da Silva o recebimento a titulo de gratificacéo, pelo exercicio da fungdo de responsavel pela Controladoria Interna,
conforme previsto no § 1°, do art. 12, da Resolugéo n°® 02, de 26 de Outubro de 2015, e suas alteragdes.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.

Gabinete da Presidéncia, ao 1° dia do més de Fevereiro do ano de 2016.

Maricélia Soares de Sa Lafayette Forin
12 SECRETARIA PRESIDENTE

ATO N° 007/2016
LAFAYETTE FORIN - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica

do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n° 02, de 26 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Reestruturagéo da Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora, e suas alteragdes:

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR o servidor PAULO ROBERTO DA SILVA que exerce o cargo de provimento efetivo de Secretario Executivo do Quadro de Pessoal do

Legislativo Municipal (matricula n® 03), o responsavel pela fungéo de Diretor Administrativo e Financeiro, durante o exercicio de 2016, a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.

Art. 2° Atribuir ao servidor Paulo Roberto da Silva o recebimento a titulo de gratificagdo, pelo exercicio da fungdo de Diretor Administrativo e Financeiro,
conforme previsto no § 1°, do art. 11, da Resolugao n° 02, de 26 de Outubro de 2015, e suas alteragdes.
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Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.

Gabinete da Presidéncia, ao 1° dia do més de Fevereiro do ano de 2016.

Maricélia Soares de Sa Lafayette Forin
12 SECRETARIA PRESIDENTE

ATO N° 008\2016

LAFAYETTE FORIN - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Lei Federal n® 8.666\93, de 21 junho de 1993, e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os funcionarios DEVALDO GILINI JUNIOR - Jornalista (matricula n® 31), KEILA HIDEMI ARAKI — Telefonista (matricula 09), e LUZIA
APARECIDA DO CARMO - Auxiliar Administrativo (matricula 02), para comporem sob a Presidéncia do primeiro, a COMISSAO PERMANENTE DE RECEBIMENTO DE BENS MATERIAIS, DE
OBRAS E SERVICOS, de todas as licitagdes para compras, vendas, obras e servigos realizados pela Camara Municipal de Ibipora, durante o exercicio de 2016.

Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016.
Gabinete da Presidéncia, ao 1° dia do més de Fevereiro do ano de 2016.

Maricélia Soares de Sa Lafayette Forin
12 SECRETARIA PRESIDENTE

ATO N° 009\2016
LAFAYETTE FORIN - Presidente da Camara Municipal de Ibipord, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n°® 02, de 26 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Reestruturagcdo da Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Vereadora MARICELIA SOARES DE SA — 12 Secretaria e os funcionarios efetivos DEVALDO GILINI JUNIOR — Jornalista (matricula n°
031) e LUZIAAPARECIDA DO CARMO - Auxiliar Administrativo (matricula n° 02), para comporem sob a Presidéncia da primeira, a COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO,
com a finalidade de procederem a avaliagdo de desempenho dos servidores de cargos de provimento efetivo da Camara Municipal de Ibipora, inclusive dos servidores em estagio probatério, de
acordo com o previsto no § 4°, do art. 35; e art. 41, da RESOLUGAO N° 002, de 26 de Outubro de 2015, durante o exercicio de 2016.

Art. 2° Atribuir aos servidores Devaldo Gilini Junior — Jornalista, e Luzia Aparecida do Carmo — Auxiliar Administrativo, do Quadro de Pessoal do Legislativo
Municipal, designados para comporem a Comisséo Especial de Avaliagdo de Desempenho, conforme previsto no artigo 1° deste ATO, 25% (vinte e cinco por cento) do nivel 65 da Tabela de

Niveis e Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo, constante do ANEXO llI, a titulo de Gratificagdo, de acordo com o previsto no inciso Ill, do art. 17, da Resolugdo n° 02, de 26 de Outubro
de 2015, e suas alteragdes.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir do dia 1° de Fevereiro de 2016 até 31 de dezembro de 2016.

Gabinete da Presidéncia, ao 1° dia do més de Fevereiro do ano de 2016.

Maricélia Soar’es de Sa Lafayette Forin
12 SECRETARIA PRESIDENTE
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Servigos: - Consulta de protocolo e - Planta Genérica de

- Atos oficiais certidoes Valores (PGV)

- Portal da transparéncia - Licitacoes - Lista de espera para

- Noticias - Agendamento Seguro creches

- Ouvidoria Desemprego - Requerimento de alvards
- Plano diretor - Nota fiscal eletronica E muito mais.
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