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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Gestao de Pessoas

DECRETO N° 421, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal
n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 11948/2016 — 16/11/2016,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 11 de novembro de 2016, a servidora MARCIA PEDROSO CORREIA, matricula 4178, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude na Unidade Basica de Saude La Fontaine Correia da Costa — Conj. Agenor Barduco.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 422, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o artigo 52, inciso |, da Lei Municipal
n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora, e suas alteragdes, e em atendimento ao requerimento sob o n° do Protocolo 11950/2016 — 16/11/2016,
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada, a pedido e a partir de 16 de novembro de 2016, a servidora ANA PAULA DOS REIS CAZZARO, matricula 3122, ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagao no Centro Municipal de Educagao Infantil Prof* Zilda Romano da Conceigao.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 423, DE 17 DE NOVEMBERO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, de acordo com o Titulo II, Capitulo |, Segao II, artigo 17,
§ 5°, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art. 1° TORNAR-SE NULO as nomeagdes redigida por meio do Decreto n° 403, de 12 de julho de 2016, e publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora em 01 de novembro de 2016, das
candidatas que foram convocadas do Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 161/2014, tendo em vista que uma nao se apresentou para exames pré-admissionais, e a outra desistiu do
cargo, conforme termo de desisténcia assinado em separado, impossibilitando o empossamento no cargo abaixo especificado.
|-Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Agente Comunitario de Saude, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional
Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA 1), Classe “A”, Nivel “1”, com lotag&o junto a Secretaria Municipal de Saude.
a)DAYANE FELIX GARCIA;
b)ROZELI DANIEL CORREA.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 132, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016.
DESCLASSIFICAR AS CANDIDATAS APROVADAS EM CONCURSO PUBLICO, DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, E CONVOCAR OS CANDIDATOS
APROVADOS DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, DO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 161/2014.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 107, de 12
de agosto de 2016, ndo se apresentou para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato
27° DAYANE FELIX GARCIA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 120, de 13
de setembro de 2016, desistiu do cargo, conforme termo de desisténcia assinado em separado.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato
28° ROZELI DANIEL CORREA

FACES HABILITAGAO em Concurso Publico ficam os candidatos abaixo, CONVOCADOS a comparecerem no Departamento de Gestao de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagao
dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Jornada Semanal de 40 horas.

Classificacdo Nome do Candidato
29° NELCI DE SOUZA
30° SILVIO BRANDINI NETO

O n&o comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicagéo no érgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
os candidatos do Concurso Publico automaticamente.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 556, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que |lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° TORNAR-SE NULO a prorrogagao da Posse e do Exercicio concedida por meio da Portaria n°. 550, de 16 de novembro de 2016, para a candidata ROZELI DANIEL CORREA, convocada
do Concurso Publico aberto através do Edital 161/2014, do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, tendo em vista que a candidata ndo tomou posse no exercicio do cargo, por motivo
de desisténcia conforme termo assinado em separado.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 557, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no artigo 101, §2°, da Lei
Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais,

RESOLVE
Art. 1° DESIGNAR os Drs. JOSE CARLOS AOKI — CRM 4503, MARIA CRISTINA FORTUCCI DE SOUZA PANDOLFO — CRM 33103 e THIAGO MURA CASTELLANI — CRM 20730, como
peritos desta Prefeitura Municipal, para examinarem o servidor PAULO ROGERIO NARCISO, matricula 1887, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e Limpeza,
para fins de reavaliagdo médica, que sera realizado no dia 22 de novembro de 2016, as 16h00min na Divisdo de Gestéo e Saude Ocupacional — D.G.S.O.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N°. 558, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 64 da Lei Municipal n° 2.432/2010, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidora VIVIAN CRISTINA DA COSTA, matricula 2324, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, para desempenhar a fungéo de Coordenadora Pedagégica do
Ensino Fundamental da Escola Municipal Presidente Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, com carga horaria de 20 (vinte) horas, a partir de 16 de novembro de 2016.
Art.2° Atribui a servidora ora designada, 10% (dez por cento) sobre o vencimento inicial da carreira de Professor, constante da tabela de vencimentos do Anexo IV.
Art.3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N° 434, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme disposto na Subsegéo IlI, artigo 201, paragrafo tnico da
Lei Municipal n® 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

RESOLVE:
Art.1° TORNAR publico os resumos dos Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT — IN 118) do local de trabalho na UNIDADE BASICA DE SAUDE LA-FONTAINE CORREA
DA COSTA, deste Municipio, conforme anexo Unico.
Art.2° Para os servidores estatutarios, a base de calculo para o pagamento do Adicional de Insalubridade e Periculosidade, sera sobre o vencimento basico, conforme previsto no artigo 201 e
208 da Lei Municipal N°. 2.236/2008 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art.3° Para os servidores celetistas, a base de calculo para o pagamento do Adicional de Insalubridade, sera sobre o valor do salario minimo nacional, conforme artigo 92 da CLT: Capitulo V da
SEG e da Medicina do Trabalho, NR 15 Atividades e Operagdes Insalubres; item 15.2. Adicional de Periculosidade sera sobre o valor do salario minimo nacional, conforme artigo 194 da CLT:
Capitulo V da SEG e da Medicina do Trabalho, NR 16 Atividades e Operagdes Periculosa; item 16.2.
Art.4° A integra dos Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho deste municipio, ficard a disposigcdo do Departamento de Gestao de Pessoas e da Divisdo de Gestdo de Saude
Ocupacional — D.G.S.0., caso o servidor necessite de copias ficara a custa do interessado.
Art.5° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretério Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
ANEXO UNICO

APRESENTAGAO

O presente Laudo tem por objetivo, avaliar as atividades laborais desenvolvidas pelos servidores, em funcéo das possiveis exposicdes ocupacionais, aos agentes ambientais existentes nos
diversos setores na UNIDADE BASICA DE SAUDE LA-FONTAINE CORREA DA COSTA.

Os enquadramentos de riscos foram baseados nos aspectos legais trabalhistas, de insalubridade e periculosidade.

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SETOR/DEPARTAMENTO: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA-FONTAINE CORREA DA COSTA
LOCAL DO TRABALHO: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA-FONTAINE CORREA DA COSTA

CARGO DO TRABALHADOR: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: Sem local fixo para a jornada de trabalho e execugao de tarefas, sendo designado conforme a frente de trabalho, dentro do Municipio,
trabalha a céu aberto.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Agente Comunitario de Saude, NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspeg&o realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Agente Comunitario de Satide, NAO fica exposto aos
riscos de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagao natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Auxiliar Administrativo, NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspegao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar Administrativo, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagao natural e
artificial..

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Consultério Dentario, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores
que justificam o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢do de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Consultério Dentario, NAO fica exposto aos
riscos de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagao natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Enfermagem, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgdo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Enfermagem, NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
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Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: ENFERMEIRA

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagéo natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Enfermeira, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o
adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Enfermeira, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: MEDICQ — CLINICO GERAL

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagdo natural e artificial, ventilagio natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Médico — Clinico Geral, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Médico - Clinico Geral, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: MEDICO — GINECOLOGISTA

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagéo natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Médico — Ginecologista, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Médico — Ginecologista, NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: MEDICO — PEDIATRA

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagéo natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Médico — Pediatra, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que justificam
o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Médico — Pediatra, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: ODONTOLOGO

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagéo natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Odontélogo, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o
adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Odontélogo, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

CARGO DO TRABALHADOR: TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRIGAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO: O ambiente construido em alvenaria, com forro em laje, piso em ceramica, com iluminagéo natural e artificial, ventilagéo natural e
artificial.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES: De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o
trabalhador estiver exposto aos Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE.

Como podemos observar a atividade de Técnico em Enfermagem, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgéo de 20% sobre o salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Técnico em Enfermagem, NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

PORTARIA N° 571, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° REMOVER os servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Salde, de local de trabalho.
De: UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. WILSON COSTA FUNFAS — VILA ESPERANGA.
Para: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA FONTAINE CORREIA DA COSTA — CONJ. AGENOR BARDUCO.

Doc. N° Mat. Nome Cargo

9623/2016 2369 MARCOS ROGERIO DE MORAES GOMES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
9599/2016 2615 GLAUCYANE FAKER MEDICO CLINICO GERAL

4143 JOSE CRISTIANO DA SILVA MEDICO CLINICO GERAL

4151 JESSICA APARECIDA DA SILVA SOUSA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
4156 MARCIA AP?, CLAUDIO DO NASCIMENTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
9649/2016 4162 ROSIMEIRE RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM
9551/2016 4175 MAGDA PERPETA DE SOUZA TECNICO DE ENFERMAGEM
9336/2016 4177 ANA CAROLINA MARCELINO TECNICO DE ENFERMAGEM

4191 PATRICIA RODRIGUES DE SOUZA XAVIER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
4193 FERNANDO JOSE SANTI TECNICO DE ENFERMAGEM

4195 REBECA SANTANA MILANI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
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De: UNIDADE BAS'ICA DE SAUQE LA FONTAINE CORREIA DA COSTA — CONJ. AGENOR BARDUCO.
Para: UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. WILSON COSTA FUNFAS — VILA ESPERANGA.

Doc. N° Mat. Nome Cargo
9944/2016 4200 DEBORA DO CARMO MARTINS TECNICO DE ENFERMAGEM

Portarian®. 571/2016
Art. 2° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 572, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no Capitulo I,
Secao |V, artigos 197, inciso Il, Subsecao lll, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,

RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude, 20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de
Grau Médio, por enquadrar-se segundo o Anexo 14 da NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, de acordo com o Laudo Técnico Pericial, e Decreto n°. 434, de 24 de novembro de 2016, por
ficarem expostos aos riscos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE.
LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA FONTAINE CORREIA DA COSTA — CONJ. AGENOR BARDUCO.

Matr. Nome Cargo Retroativo a
4193 FERNANDO JOSE SANTI TECNICO DE ENFERMAGEM 18/08/2016
4206 THAIS DE SANTANA BOTELHO ENFERMEIRO 13/09/2016

LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. WILSON COSTA FUNFAS - VILA ESPERANGA..

Matr. Nome Cargo Retroativo a

4200 DEBORA DO CARMO MARTINS TECNICO DE ENFERMAGEM 24/08/2016

Art.2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 559, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispde o
artigo 69 da Lei Municipal n° 2.432/2010, de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e o Decreto n°® 227 de
22 de maio de 2014, que regulamenta o adicional de incentivo de mérito,

RESOLVE:
Art.1° Conceder a servidora IVONETE APARECIDA SANTOS BICHERI, matricula 2684, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, o Adicional de Incentivo de Mérito pela conclusdo
de um segundo curso de Especializagcdo, em Neuroeducagéo e Neurociéncia Aplicada na Aprendizagem.
Art.2° Atribui a servidora 5% (cinco por cento) sobre seu vencimento basico.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo ao dia 10 de outubro de 2016.

MARCIA VERGINIA JUSTO MARTINS DE SOUZA JUAREZ AFONSO IGNACIO JOSE MARIA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagao Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
Educacgéao

INSTRUGAO NORMATIVA: N° 005/2016

DATA DE PUBLICAGAO: 25 de novembro de 2016
SUMULA: Estabelece normas para a distribuigdo de turmas, referentes ao ano letivo de 2017, na Rede
Municipal de Educagéo Basica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia com o disposto na Deliberagéo n® 07/2009, do CME - Conselho Municipal de Educag&o,

- CONSIDERANDO o que dispde o artigo 206, VIl da Constituicdo Federal no tocante a promogéo da qualidade do ensino;

- CONSIDERANDO o exposto na Lei n® 2432/2010, do Plano de Cargos, Carreira e Salario do magistério Municipal;

- CONSIDERANDO o Decreto n° 690/2012, que regulamenta a avaliagdo de desempenho no estagio probatério dos profissionais do magistério;

- CONSIDERANDO o estabelecido na meta 6 do Plano Nacional de Educagédo (PNE), sobretudo no item 6.9, que diz sobre adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos
na escola;

- CONSIDERANDO a meta 7 do PNE no que diz respeito a fomentar a qualidade da educagéo basica em todas as etapas e modalidades;

- CONSIDERANDO a necessidade de qualificar e otimizar o processo educacional, estabelecendo que o professor de 40 (quarenta) horas, ou dois padrées de 20 (vinte) horas cada, permaneca
com a mesma turma na instituicdo de periodo integral, conforme Lei n° 2.775/2015, do Plano Municipal de Educagéo.

RESOLVE,

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Na Educacéo Basica Municipal de Ibipora serdo distribuidas aulas para turmas da Educacéo Infantil, professor do 1° ao 5° ano, Educagdo de Jovens e Adultos e Educagéo Especial,
conforme estabelecido pelas unidades escolares, aqui compreendidas como Escolas Municipais, Complexos Educacionais, Centros Municipais de Educacéo Infantil e Centro Especializado
(CAESMI), sendo estas destinadas a Atendentes, Educador Infantil, Professores do 1° ao 5° ano, e para os professores de disciplinas de Arte, Educagéo Fisica e Lingua Estrangeira no Ensino
Fundamental.

Il - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
Art. 2° A classificacdo dos Atendentes, Educadores Infantis, Professores do 1° ao 5° ano em suas modalidades, Professores de Arte, Professores de Lingua Estrangeira, Professores de
Educagao Fisica, Professores Auxiliares, obedecera ao seguinte critério:
§ 1° Profissional concursado para o cargo, com maior tempo de servico na rede municipal de ensino, em carater efetivo.
§ 2° Nao se considera em efetivo exercicio quando houver:
| - Licenga sem vencimentos;
Il - Cesséo para outras secretarias, 6rgéos publicos ou filantrépicos, estes quando néo ligados & area educacional.
§ 3° Para desempate serdo considerados os seguintes critérios:
| - Maior titulagéo;

Il - Maior idade;
11l - Maior numero de filhos.

1ll- DO PROCESSO DE REMOGAO DE PROFESSORES/EDUCADORES E ATENDENTES

Art. 3° O pedido de remogao acontecera somente para instituicdes onde houver vagas.
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Art. 4° O professor detentor de 02 (dois) padrdes de 20 (vinte) horas cada, ou aquele possuidor de 01 (um) padrao de 40 (quarenta) horas, participara do processo de remogéo entre as escolas
de periodo integral.

Art. 5° O profissional do magistério, quando convocado para exercer fungdes administrativas ou pedagdgicas, em local diverso do estabelecimento de ensino, ou para exercer diregéo de
entidade de classe, tera direito de retorno a escola de origem, ou em outro estabelecimento em que exista vaga, a seu critério.

Art. 6° Os profissionais possuidores de 1 (um) padrao de 20 (vinte) horas, poderéo participar do processo de remogéo entre instituicdes de periodo parcial, desde que haja vagas disponiveis.
Art. 7° O professor possuidor de 2 (dois) padrdes de 20 (vinte) horas cada, na escola de periodo integral, devera permanecer com a mesma turma nos dois padrdes.

Art. 8° O processo de remogao de professores, educadores e atendentes ocorrerd, na Secretaria Municipal de Educagdo no dia 05 de dezembro de 2016, as 17 horas, com a presenga de
todos interessados.

§ 1° As fichas utilizadas no processo de remogéo serdo encaminhadas anteriormente as instituicées de ensino, para serem preenchidas pelo profissional interessado pela permuta, devendo as
mesmas serem entregues as respectivas Assessorias, em 02/12/2016, durante todo o dia.

§ 2° As referidas fichas obedecem a modelo unico, estipulado pela Secretaria Municipal de Educagéo.
§ 3° Os profissionais que participaréo do processo de remogao deverdo comparecer em dia, local e horério estabelecidos para participarem do aludido processo.
§ 4° O resultado do processo de remogao sera encaminhado as instituicdes no dia 06//12/2016.

Art. 9° As vagas disponiveis para o suprimento de profissionais em processo de remogao estardo expostas na Secretaria Municipal de Educagéo, considerando para escolha das mesmas, os
critérios estabelecidos no artigo 2° e seus paragrafos.

§ 1° As vagas supridas por profissionais nomeados durante o ano letivo de 2016, ocupadas em carater provisério, também entrardo no processo de remog&o.
§ 2° As vagas ocupadas por profissionais com 1 (um) padrdo de 20 (vinte) horas, em escolas de periodo integral, deverao entrar no processo de remogao.

Art. 10 Os participantes do processo de remogao, deverao contatar as instituicdes de ensino para a qual foram destinados, com o objetivo de participar do processo de distribuicéo de turma a
ocorrer, no ambito de cada unidade, em dia(s) estipulado(s) nesta Instrugéo.

IV - DA DISTRIBUIGAO DE AULAS EM UNIDADES ESCOLARES DE
PERIODO INTEGRAL

Art. 11 O professor detentor de 2 (dois) cargos de 20 (vinte) horas, ou de (1) um de 40 (quarenta) horas, que ja atuam na escola de periodo integral. devera participar da escolha, nas respectivas
escolas em que ja atuam, no dia 09/12/2016, as 16 horas.

Art. 12 Findado o processo de escolha de turmas, dos detentores de 2 (dois) cargos de 20 (vinte) horas, ou de (1) um de 40 (quarenta) horas, ocorrera escolha para o professor que possui
apenas 01(um) cargo de 20 (vinte) horas, e que também ja se encontra em escolas de periodo integral, exceto professores das areas especificas.

Art. 13 A diregao devera encaminhar a SME o resultado da escolha juntamente com a cépia da ata, bem como as vagas restantes até as 10 horas do dia 12/12/2016.

Art. 14 Caso haja excedentes estes deverdo comparecer no Auditério Pioneiros, na SME, as 16h30min, do dia 12/12/2016, para escolha de novo local de exercicio, sendo o resultado deste,
encaminhado a instituicdo no dia 13/12/2016.

V- DA DISTRIBUIGAO DE AULAS EM UNIDADES ESCOLARES DE
PERIODO PARCIAL

Art. 15 Os professores detentores de apenas 1(um) padréo de 20 (vinte) horas, que ja atuam em escolas de periodo parcial, e que pretendem permanecer na mesma unidade escolar, deverao
participar do processo de escolha no dia 09/12/2016, as 17 horas, na referida unidade escolar.

Paragrafo Unico: A diregao da escola devera encaminhar o resultado do processo de escolha, com copia da ata de escolha, bem como as vagas restantes para a SME até as 10 horas do dia
12/12/2016.

Art. 16 Caso haja excedentes estes deverao comparecer no Auditério Pioneiros na SME as 16h30min do dia 12/12/2016, para escolha de novo local de exercicio, sendo o resultado deste
encaminhado a instituicdo até o dia 13/12/2016.

Art. 17 Também no dia 09/12/2016, ocorrera escolha de aulas para o professor auxiliar em cada instituicdo escolar.

Art. 18 A fungao de professor auxiliar devera ser ocupada por profissional que apresente os seguintes critérios:
§ 1° ser detentor de apenas 1 (um) cargo de 20 (vinte) horas;
§ 2° ter atuado como professor em turmas de alfabetizagéo, por um periodo minimo de 3 (trés) anos.

Art. 19 A funcéo do professor auxiliar ocorrera paralelamente ao trabalho do regente, sendo este o responsavel por acompanhar o desenvolvimento de todos os alunos da respectiva turma,
focando o atendimento, individualizado, nos casos de dificuldades de aprendizagem.

§ 1° O professor auxiliar prestara atendimento exclusivamente ao aluno, ndo cabendo a ele suprir a auséncia do professor regente, exceto em situagdes extraordinarias avaliadas anteriormente
pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° O numero de professores auxiliares, nas unidades escolares obedecera a seguinte tabela:

Unidades Escolares de Periodo Integral Unidades Escolares de Periodo
Parcial
N° de Auxiliares N° de Auxiliares
Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt - Escola Municipal Professora
Ensino Fundamental Helena Hatsue Kakitani - Ensino
Fundamental
2 — matutino

(7h30 as 11h30)

2- intermediario

(12h00 s 16h00)
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Escola Municipal Professora Almerinda Felizetti do
Nascimento - Ensino Fundamental

Escola Municipal Professora
Aldivina Moreira de Paula — Ensino
Fundamental

Escola Municipal Presidente M. H. Alencar C. Branco -
Ensino Fundamental

Escola Municipal Professora Maria
Inés Rodrigues de Mello - Ensino

Fundamental
......... 2
Escola Municipal Professora Sebastido Luiz de Oliveira - Escola Municipal Professora Carlos
Ensino Fundamental Augusto Guimaraes - Ensino
Fundamental
1 4
Escola Municipal Prefeito Mario de Menezes — Ens. Escola Municipal Rotary Club -
Fundamental Ensino Fundamental
1 4
Complexo Educacional Lucia Pansardi Casagrande - Complexo Educacional Municipal
Ensino Fundamental Prefeito Alberto Spiaci
1 3

Complexo Educacional Municipal Professora Ivanildes
Gongalves Nalim

EEscola
Municipal Professor Nelson Jodo Sperandio — Ensino
Fundamental
2 — matutino
(7h30 as 11h30)
2-intermediaio | T -
(12h00 as 16h00)
CCom-
plexo Educacional Municipal Professora Maria do Carmo
Galvao Uille

Art. 20 A unidade escolar que possuir mais de um professor auxiliar, sera assim distribuido: 01 (um) auxiliar para os 1° e 2° anos e 01 (um) para os 3°, 4° e 5° anos.
Art. 21 Professores e/ou Educadores em Estagio Probatdrio, ndo escolherdo a fungéo de auxiliar de turmas, ou de assisténcia a alunos com necessidades especiais.
Art. 22 Professores e/ou Educadores com restrigdes médicas e/ou readaptado desempenharao suas fungdes no Projeto de Literatura ou nas secretarias das instituicdes de ensino.

Art. 23 As aulas para as turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, serdo prioritariamente, destinadas a professores estatutarios.
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Paragrafo Unico: O profissional em regime de CLT escolhera turmas de 1° e 2° anos em casos de licengas ou afastamentos previstos em lei, ou quando comprovado, pela SME, a necessidade
de suprimento de demanda.

VI - DA DISTRIBUIGAO DE AULAS PARA PROFESSORES DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS
Art. 24 As aulas das disciplinas de Arte, Educagéao Fisica e Lingua Estrangeira, ofertadas em unidades escolares que funcionam em periodo integral, serdo ministradas somente no periodo
matutino.
Paragrafo Unico: Quando da falta de professor estatutario e com habilitagéo especifica, a disciplina de Arte podera ser ministrada por professor com habilitagdo em Pedagogia.
Art. 25 No dia 09/12/2016, ocorrera escolha de aulas para os padrdes das disciplinas especificas no Auditério Pioneiros, conforme a seguinte organizagéo:
8 horas - Lingua Estrangeira
9 horas — Arte
10h30min — Educacao Fisica

Art. 26 Os professores das disciplinas de Arte, Educacéo Fisica e Lingua Estrangeira, deverao fazer a escolha de suas aulas em Unica unidade escolar, e quando necessario o complemento do
padréo, isto ocorrera imediatamente apos a escolha, conforme citado no artigo anterior.

Paragrafo Unico: Para a complementagado da carga horaria serdo respeitados os mesmos critérios de classificagdo, conforme estabelecidos no artigo 2° da presente instrugao.
VIl - DA DISTRIBUIGAO DE AULAS DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS EM QUE INEXISTEM PROFESSORES CONCURSADOS
Art. 27 As aulas de disciplinas especificas como Informatica Educacional, Filosofia e outras que inexistem profissionais concursados deveréo ser ministradas pelos professores regentes.

Paragrafo Unico: Os professores pedagogos que assumirem disciplinas especificas, ndo concursados na area, ficam, durante todo o ano letivo, sujeitos & cedéncia quando da existéncia de
professores concursados para a vaga.

VIl - DA DISTRIBUIGAO A ATENDENTES E EDUCADORES EFETIVOS
Art. 28 A regéncia de turmas da Educacéo Infantil nos Complexos Educacionais e em Centros Municipais de Educacéo Infantil, estara reservada:

| - Turmas de Bergarios |, Bergarios |l e Maternais, prioritariamente aos atendentes;
Il - Turmas de Pré | e Pré Il aos educadores infantis.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, havendo, na integridade do quadro municipal, a auséncia de profissionais considerados, de acordo com os itens acima, prioritarios, serdo admitidas:
a) A presencga de educadores nas turmas de Bergarios | e Il, e Maternal;

Art. 29 Serdo distribuidas turmas as Atendentes e Educadoras Infantis obedecendo a seguinte estrutura:

Turma Necessidade
Bercario [ 07 Atendente e 1 educadora ou 01 Atendente e T CLT
Bercario T 07 Atendente e T educadora ou 07 Atendente e T CLT
Maternal 07 Atendente ou 1 educadora
Prél 07 Educadora de 8 horas
PréT
Projeto de Literatura Prioritariamente ao Educador Infantil de 4(quatro) ou 6(seis) horas, Atendentes excedentes, readaptados
T iy fteTios T, SUTS 6t TS ViEs ™ processo devera ser

encaminhado a SME até as 10 horas do dia 12/12/2016.
§ 1° Os profissionais acima que desejarem mudar de instituigdo deverao participar do processo de remogao.

§ 2° Os profissionais mencionados na tabela acima deverao desenvolver suas atividades em horarios determinados pela diregdo da unidade escolar, conforme a necessidade da demanda na
instituicdo.

§ 3° Nao sera admitida a elevagéo do nimero de profissionais determinados na tabela acima.

Art. 31 Caso haja excedentes, estes deverdo comparecer no Auditério Pioneiros — SME, no dia 12/12/2016, conforme os seguintes horarios, para escolha de novo local de exercicio.
I- As 16 horas excedentes da Educagio Infantil, e
1l- As 16h30min excedentes do Ensino Fundamental.
- O resultado desta escolha sera encaminhado a instituigao no dia 13/12/2016.

IX - DA DISTRIBUIGAO A CONTRATADOS EM REGIME ESPECIAL - CLT

Art. 32 Os professores contratados em Regime CLT, fardo suas escolhas de turmas no dia 13/12/2016, no Auditério Pioneiros, conforme a necessidade da demanda da SME, na seguinte
organizagao:
13h00 — CLT Pedagogo e Educacéo Infantil

Art. 33 A classificagdo dos professores contratados em regime especial obedecera ao seguinte critério:
| - Conforme classificagdo do teste seletivo.

X - DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 34 A distribuicao das aulas no Ensino Fundamental, modalidade de Educagéo Especial, incluem:
| - Aulas em Classes Especiais — deficiéncia intelectual e TGD;

I - Aulas em salas de recursos multifuncionais;

IIl - Aulas para alunos matriculados no CAESMI.

Art. 35 Os professores interessados na atuagédo na Educagéo Especial seréo classificados, de acordo com o seguinte critério:
| - Maior tempo de desempenho na Educacéo Especial, atuando em Classe Especial — Deficiéncia Intelectual, TGD ou Sala de Recursos Multifuncionais e CAESMI, na rede municipal de ensino.

Art. 36 Os professores que ainda ndo trabalharam com a Educagao Especial, incluindo o CAESMI, e que tenham interesse na escolha de turmas, deverdo apresentar os documentos na SME
no dia 02/12/ 2016, das 08 horas as 12 horas.

| - Comprovante(s) de habilitagdo para a area da Educagéo Especial;

Il - Comprovante (s) de habilitagéo (6es) para a area da Educagédo Especial - Deficiéncia Auditiva, para atuar no CAESMI;

Il - Declaragéo (6es) de tempo de atuagdo na Educagao Especial Municipal, devidamente assinada(s) pelo responsavel legal da instituicdo de exercicio em que esteve em desempenho;
IV - Comprovagéo de proficiéncia em Libras, para atuar no CAESMI;

Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo a analise, o deferimento ou indeferimento da documentagéo apresentada.

Art. 37 A distribuicdo de turmas da Educacgéo Especial, aulas em Classes Especiais, Deficiéncia Intelectual e TGD, salas de Recursos Multifuncional e aulas no CAESMI, aos professores com
documentacéao deferida, ocorrera no dia 09/12/2016, nas respectivas unidades escolares onde atuam.

Art. 38 As turmas nédo supridas no Ensino Fundamental — Educacédo Especial e CAESMI, apos a distribuicdo, serdo distribuida na Secretaria Municipal de Educagao no dia 13/12/2016, as
8h30min.

Art. 39 Serao considerados critérios de desempate:

| - Maior tempo de atuagéo na Educagéo Especial;

Il - Maior tempo de servico na rede respeitando a habilitagao especifica;
Il - Maior titulagéo (habilitagdo) na area da Educagéo Especial;
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IV - Maior titulagéo (habilitagdo) na area da educagéo;
V - Maior idade;

Art. 40 Os Professores interessados em atuar no CAESMI deveréo ser habilitados em Educacéo Especial, area de Deficiéncia Auditiva, sendo classificados, de acordo com os seguintes critérios:
| - Maior tempo de desempenho na Educagéo Especial, atuando em Deficiéncia Auditiva, na rede municipal de ensino.
Il - Comprovar fluéncia em Libras por meio de certificado de proficiéncia em Libras, emitido por 6rgao reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
XI - DAS PERMUTAS
Art. 41 As permutas ocorrerdo posteriormente a distribuicdo de turmas nas unidades escolares e a colocagao de excedentes e removidos, apés comum acordo dos interessados.
Art. 42 As permutas dizem respeito as mudancas de local de exercicio, uma vez que nédo ha, na rede municipal de ensino de Ibipora, lotagdo por turno.
Art. 43 As permutas somente sao permitidas entre profissionais concursados para o mesmo cargo, e com a mesma carga horaria.
Art. 44 Os profissionais da educacéo interessados em participar do processo de permuta deverdo comparecer na SME, no dia 14/12/2016, das 13 horas as 15 horas.
Paragrafo Unico: O resultado do processo de permuta sera encaminhado as instituigdes no dia 15/12/2016, até as 15 horas.
X1l - DAS AULAS PARA ASSISTENCIA DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS EM SALAS REGULARES DO ENSINO FUNDAMENTAL, DA EDUCAGAO INFANTIL E DA EJA
Art. 45 A necessidade de profissional para a assisténcia de alunos com necessidades especiais sera avaliada pela Assessoria de Educagéo Especial.
Paragrafo Unico: O profissional a ser designado para acompanhar alunos portadores de deficiéncias podero ser os contratados em Regime CLT.
XIIl - DA DISTRIBUIGAO DE AULAS NO DECORRER DO ANO LETIVO

Art. 46 Durante o ano letivo, mediante a cessagdo de turmas, o educador, atendente ou professor estatutario:
| - Assumira as aulas distribuidas como extraordinaria, caso haja na mesma unidade escolar de sua atuagao;
Il - Assumira as aulas de contratados em regime especial na mesma unidade escolar de sua atuagéo;
Il - Assumira as aulas atribuidas como aula extraordinaria em qualquer unidade escolar municipal;
IV - Assumira as aulas distribuidas aos contratados em regime especial em outra unidade escolar.
§ 1° As distribuigdes mencionadas acima obedecerao a prioridade de atuagéo do professor, conforme sua habilitagao.
§ 2° O disposto neste artigo é extensivo a professores das disciplinas de Arte, Educacéo Fisica, e Lingua Estrangeira e/ou outra disciplina especifica, quando na carga horaria de seu padréo.

XIV - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 47 Todo processo de escolha de aulas devera ser registrado em livros ata, encaminhando cépia para a SME.
Art. 48 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 49 A presente Instrugdo Normativa entra em vigor na datar de sua publicagéo.
Art. 50 Revoga a Instrugdo Normativa n° 007, de 03 de dezembro de 2015.

Marcia Verginia Justo Martins de Souza
Secretaria Municipal de Educagdo
Decreto 277/2016
ANEXO |
CRONOGRAMA

EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

PERIODO HORARIO ATIVIDADE

02/12/2016 8 horas as 12 horas Entrega de certificado dos interessados pela Educagéo Especial - SME
02/12/2016 Durante o dia Entrega da ficha de remogéo

05/12/2016 17 horas Processo de Remogao na SME

06/12/2016 Apos as 14 horas Resultado da remogéo para escolas

09/12/2016 - 16 horas — Escolas de periodo integral Escolha de todas as modalidades nas instituigoes

- 17 horas - Instituigdes parciais

09/12/2016 8 horas — Lingua Estrangeira Escolha das Disciplinas Especificas no Auditério Pioneiros e CLT das disciplinas espe-
cificas
9 horas — Arte

10h30min — Educacao Fisica

12/12/2016 Até as 10horas Encaminhar resultado das escolhas para SME

12/12/2016 16 horas — Educagéo Infantil Escolha dos excedentes

16h30min — Ensino Fundamental

13/12/2016 Resultado dos excedentes
13/12/2016 13 horas CLT Pedagogo Escolha CLT
13h30 Educador Infantil
13/12/2016 8h30 Escolha Educagao Especial (turma nao suprida)
14/12/2016 13 horas as 15 horas Permuta
15/12/2016 Até 15 horas Resultado da Permuta
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Lei Municipal 1808/2003

Ibipora - Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE IBIPORA resolve:

HOMOLOGAR,

O Conselho Escolar da Escola Municipal Professora Maria Inés Rodrigues de Mello — Ensino Fundamental foi constituido segundo as disposigdes da Lei n® 2.100/2007, e implantado
por meio do Parecer n°009/2009 do Conselho Municipal de Educagéo.

O Conselho possui denominagéo tnica: CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA INES RODRIGUES DE MELLO — ENSINO FUNDAMENTAL,
tendo sede na Rua: 19 de Dezembro N° 1550 — Jardim Miguel Antico, no Municipio de Ibipord, Estado do Parana.

Estando de acordo com o Parecer n® 032, de 24 de novembro de 2016, da Assessoria de Planejamento, Estrutura e Funcionamento das Unidades Escolares, o Conselho Escolar
da Escola Municipal Professora Maria Inés Rodrigues de Mello — Ensino Fundamental, tera por presidente a Senhora Jacqueline Flauzino Pizzi, e por membros:

REPRESENTATIVIDADE TITULARES SUPLENTES
Representante da Coordenacgédo Pedagdgica Nygia Magda Machado da Silva Rosangela Flauzino Ferreira
Representante de Professores Angélica Furrier do Bonfim Casagrande Célia Rosa da Silva Sampaio
Representante do Grupo Ocupacional Operacional Nilda Andrade Martins Maria Gomes Granado
Representante de Pais ou Responsaveis Fernanda Aparecida Rocha Ana Paula Quatorzevoltas Vital
Representante de Pais ou Responsaveis Lourdes Borges da Costa Cristina Carvalho Duarte
Representante de Pais ou Responsaveis Eliana Mabel da Cruz Borba Melissa Fumie Sakaguti Vieira da Silva
Representante de Pais ou Responsaveis Valdira Afonso dos Santos Carlos Alberto de Oliveira

A presente homologacgéo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, 24 de novembro de 2016

Juliana Garcia Favoni
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Licitagdo

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 106/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 069/2016 referente & aquisigéo de cimento para Prefeitura Municipal de Ibipora/
Pr, com fundamento no Parecer Juridico 719/2016 - PGM de 16/11/2016, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado,
incluindo o ato de ADJUDICA(;AO da empresa GUSTAVO AZEVEDO PINTO — ME, vencedora do item 1 do lote 1, no valor total de R$ 24.600,00. Ibipora, 21 de novembro de 2016. José Maria
Ferreira. Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagéo a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° 093/2016 — PMI, Processo Administrativo n® 145/2016 — ref. a aquisigdo de equipamentos
laboratoriais. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagées necessarias pelo telefone (43) 3178-8483 ou ainda pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.
br. Ibipora, 23 de novembro de 2016. José Maria Ferreira - Prefeito do Municipio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 142/2016 - PREGAO PRESENCIAL n° 87/2016 referente a4 Contratagio de empresa especializada para prestagio de
servigos de borracharia,, com fundamento no Parecer Juridico 738/2016 - PGM de 24/11/2016, no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento
licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa abaixo relacionada: J HENRIQUE SOUZA SANCHES & CIA LTDA ME vencedora do item 1 do lote 1, no valor total de R$
40.000,00.Ibipora, 25 de novembro de 2016.José Maria Ferreira-Prefeito Municipal

Contratos

ERRATA
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Publicado no dia 22/11/2016 a pagina 05, da Edigao n°® 273, do Jornal Oficial do Municipio de Ibipora

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: CONSERVLIMP AMBIENTAL — EIRELI EPP

PROC. ADM. N°. 142/2012 — Pregao N°. 037/2012 — CONTRATO N°. 192/2012.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, servigos de capina e rogcagem com fornecimento de méo de obra, equipamentos e transportes, em varios locais da cidade.
CONSTOU:

EXTRATO DO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO;

CORRETO:

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO;

DATA DE ASSINATURA DA ERRATA: 23 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GUSTAVO AZEVEDO PINTO - ME.
PROC. ADM. N°. 106/2016 — Pregédo N°. 069/2016 — CONTRATO N°. 351/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de cimentos para a Prefeitura Municipal de Ibipora/PR.
VALOR TOTAL: R$ 24.600,00 (vinte e quatro mil e seiscentos reais).
PRAZO DE ENTREGA: 03 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2585
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 08.003.15.452.0001.2064.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: JD CARROCERIAS 44955979904.
PROC. ADM. N°. 113/2016 — Pregao N°. 072/2016 — CONTRATO N°. 345/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a confecgao e instalagao de carroceria de caminhao para atender a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo.
VALOR TOTAL: R$ 5.740,00 (cinco mil setecentos e quarenta reais).
PRAZO DE ENTREGA: 10 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2530
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 08.002.15.452.0001.2060.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: INVICTAALIMENTOS LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 128/2015 — Pregao N°. 091/2015 — CONTRATO N°. 033/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de produtos alimenticios para atender as necessidades das Secretarias do Municipio.
O presente termo aditivo objetiva o reequilibrio econémico financeiro do seguinte item:
- Item 028 do Lote 1 — Feij&o carioca, tipo 1 (graido),..., embalagem de 1kg - contratado atualmente ao valor de R$11,46 (Onze reais e quarenta e seis centavos), com a reequilibrio, reduz-se o
prego para o valor de R$5,79 (Cinco reais e setenta e nove centavos) o pacote.
- Totalizando um supresséo na importancia de R$56.643,30 (Cinquenta e seis mil e seiscentos e quarenta e trés reais e trinta centavos) no valor do contrato.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 22 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CARVALHO, FAVORETTO & CIALTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 102/2016 — Pregédo N°. 073/2016 — CONTRATO N°. 346/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de material e equipamentos de jardinagem e paisagismo, para atender a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.
VALOR TOTAL: R$ 21.884,50 (vinte e um mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e cinquenta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS

CONTAS: 4535, 4570.

FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 11.001.20.122.0003.2099, 11.002.18.542.0003.2105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GUSTAVO AZEVEDO PINTO - ME.
PROC. ADM. N°. 102/2016 — Pregédo N°. 073/2016 — CONTRATO N°. 347/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de material e equipamentos de jardinagem e paisagismo, para atender a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.
VALOR TOTAL: R$ 7.300,97 (sete mil e trezentos reais e noventa e sete centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 4535, 4570.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 11.001.20.122.0003.2099, 11.002.18.542.0003.2105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LUNA — COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 102/2016 — Pregao N°. 073/2016 — CONTRATO N°. 348/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de material e equipamentos de jardinagem e paisagismo, para atender a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.
VALOR TOTAL: R$ 2.140,90 (dois mil cento e quarenta reais e noventa centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 4535, 4570.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 11.001.20.122.0003.2099, 11.002.18.542.0003.2105.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.
JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: D'MILLE IND. E COM. DE PROD. ALIM. LTDA.
PROC. ADM. N°. 037/2015 — Pregao N°. 038/2015 — CONTRATO N°. 109/2015.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de utensilios domésticos para atender as diversas secretarias municipais.
O presente termo aditivo objetiva:

- prorrogar o contrato para o dia 10 de dezembro de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 13 de outubro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lbipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: EXTINORPI EXTINTORES DO NORTE PIONEIRO LTDA - EPP.
PROC. ADM. N°. 132/2016 — Preg&o N°. 081/2016 — CONTRATO N°. 349/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de extintores veicular e recarga de extintor predial com teste hidrostatico.
VALOR TOTAL: R$ 6.563,96 (seis mil quinhentos e sessenta e trés reais e noventa e seis centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2500, 4770, 3820, 2205, 2230, 2745, 1145, 4785, 4310, 3980, 2665, 1825, 4350, 910, 965, 1500, 1175, 955, 2490, 3985, 1690, 4750, 1535, 1800, 1665, 4925.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 08.002.15.452.0001.2060 12.002.27.812.0007.2114 10.001.10.301.0005.2088 07.001.13.392.0011.2046 09.001.08.122.0006.2069
06.001.12.122.0004.2025 10.001.10.302.0005.2093 10.001.10.301.0005.2089 09.001.08.122.0006.2068 06.001.12.365.0004.2035 10.001.10.304.0005.2094 05.002.04.122.0002.2020
05.002.06.182.0012.2021 06.001.12.361.0004.2032 06.001.12.365.0004.2034 14.001.11.122.0008.2117
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 495, 104, 496, 107, 497, 515, 303, 103.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lbipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LEOBEL COMERCIO E SERVIGOS LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 132/2016 — Pregdo N°. 081/2016 — CONTRATO N°. 350/2016.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ado de extintores veicular e recarga de extintor predial com teste hidrostatico.
VALOR TOTAL: R$ 16.058,82 (dezesseis mil e cinqlienta e oito reais e oitenta e dois centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 07 Dias.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de novembro de 2017.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 2500, 4770, 3820, 2205, 2230, 2745, 1145, 4785, 4310, 3980, 2665, 1825, 4350, 910, 965, 1500, 1175, 955, 2490, 3985, 1690, 4750, 1535, 1800, 1665, 4925.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 08.002.15.452.0001.2060 12.002.27.812.0007.2114 10.001.10.301.0005.2088 07.001.13.392.0011.2046 09.001.08.122.0006.2069
06.001.12.122.0004.2025 10.001.10.302.0005.2093 10.001.10.301.0005.2089 09.001.08.122.0006.2068 06.001.12.365.0004.2035 10.001.10.304.0005.2094 05.002.04.122.0002.2020
05.002.06.182.0012.2021 06.001.12.361.0004.2032 06.001.12.365.0004.2034 14.001.11.122.0008.2117
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 495, 104, 496, 107, 497, 515, 303, 103.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de novembro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lbipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: COPA COMERCIO DE UTILIDADES DOMESTICAS LTDA ME.
PROC. ADM. N°. 037/2015 — Pregao N°. 038/2015 — CONTRATO N°. 108/2015.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de utensilios domésticos para atender as diversas secretarias municipais.
O presente termo objetiva:
- prorrogar o contrato para o dia 10 de dezembro de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 13 de outubro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CAROL DISTRIBUIDORA LTDA ME.
PROC. ADM. N°. 037/2015 - Pregéo N°. 038/2015 — CONTRATO N°. 107/2015.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de utensilios domésticos para atender as diversas secretarias municipais.
O presente Termo Aditivo objetiva:
- Prorrogar o contrato para o dia 10 de dezembro de 2016.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 13 de outubro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA

PREFEITO DO MUNICIPIO

SAIBA QUANDO
UPFA2) PROCURAR O UPA 24H

-Dor Aguda; Queimadura -Pequenas suturas
-Febre alta por mais de 24hs -Crise hipertensiva
-Vémito e diarréia persistentes -Crise convulsiva

=Picada de animais pegonhentos -Fratura ndo exposta

~Crise respiratoria aguda - -Surto Psicético

-Alteragdes glicémicas me:m} ' -Intoxicagdo exégena

UPA 24H de Ibipora:
Secretaria Municipal Mais informagdes: Av. Senador Souza
de Salde (43)3178-0374 Naves, 1245
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Contabilidade

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

DECRETO N° 435/2016

Péginan.° 1/2

Stimula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na

Lei Municipal n°

2.808 de 17 de dezembro de 2015.-

DECRETA-:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
534.270,00 (quinhentos e trinta e quatro mil e duzentos e setenta reais) destinados ao reforco das dotacoes
or¢amentdrias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n° 1468 - Decreto n? 435/2016 de 25/11/2016 Escopo Ne Ano
Autorizagéao: 612 Lei ordinaria Lei Orgamentaria Anual - LOA 2808 2015
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Excesso de Arrecadacao 487.450,00 487.450,00
Suplementar Superavit Financeiro 46.820,00 46.820,00
Despesa
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Acréscimo 2.130,00
3.001 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Abertura
04.121.0001.2009 COORDENAGAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO Superavit Financeiro Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
435 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Acréscimo 5.620,00
4.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE Abertura
28.846.0000.0014 EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIiVIDA ATIVA INTERNA Superavit Financeiro Livre
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
600 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Acréscimo 6.980,00
5.002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Abertura
04.122.0002.2020 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Superavit Financeiro Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
930 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 9.550,00
8.001 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Abertura
15.122.0001.2050 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, Superavit Financeiro Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2340 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Creédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 451.440,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.451.0001.1063 CONSTRUGAO/ PAVIMENTACAO/ RESTAURAGCAO DE ASFALTO E PONTES Excesso de Arrecadacao - Real - Livre
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
2545 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacao
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO Acréscimo 1.350,00
8.003 DIVISAO DE VIAS URBANAS Abertura
15.452.0001.2064 ATIVIDADES DA DIVISAO DE VIAS URBANAS Superavit Financeiro Livre
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2585 O Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 20.000,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0006.2075 REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA Superavit Financeiro Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3175 934 Bloco de Financiamento da Protegcao Social Basica - SUAS
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 1.190,00
9.001 FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
14.243.0006.2077 CONSELHO TUTELAR Superavit Financeiro Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3305 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Superavit Financeiro
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Acréscimo 21.700,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.122.0005.2081 ASSISTENCIA FARMACEUTICA Excesso de Arrecadacao - Real - Vinculado
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3485 496 Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

Crédito adicional:

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Excesso de Arrecadagdo
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acréscimo 13.840,00
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.302.0005.2093 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR Excesso de Arrecadagéo - Real - Vinculado
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4330 496 Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadacao
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER Acréscimo 470,00
12.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura
27.812.0007.2114 DIRECAO ESPORTIVA Excesso de Arrecadacgéo - Real - Livre
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4770 0 Recursos Ordinérios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Excesso de Arrecadagao

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA, aos 25 dias do més de novembro de 2016.

ALEX SANDRO ALVES JOSE APARECIDO DE ABREU JOSE MARIA FERREIRA
Contador Secretario Municipal de Financas Prefeito Municipal
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DECRETO N¢ 436, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre a atualizagdo do
cronograma de execugdo mensal de
desembolso e do desdobramento da
receita em metas bimestrais de
arrecadacao, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no
uso das atribuicbes que lhe confere o art. 64, X da Lei Orgénica
Municipal,

Considerando as alteragbes na dindmica orgamentario-financeira
ocorrida no Municipio de Ibipora, desde a publicagdo do Decreto n®
01, de 04 de janeiro de 2016,

DECRETA:

Art. 12 Fica conferida nova redagcdo aos anexos do Decreto n® 01, de 04 de janeiro
de 2016, face a atualizacdo do cronograma de execug¢ao mensal de desembolso e
do desdobramento da receita em metas bimestrais de arrecadacao do 5° bimestre
do exercicio financeiro de 2016, da Prefeitura Municipal de lbiporda, Fundacao
Cultural de Ibipora, Instituto de Previdéncia de Ibipora - IBIPREV e Servigo
Autébnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, conforme anexos.

Art. 22 A inobservancia dos limites estabelecidos por este Decreto no bimestre
seguinte do cronograma de execucao mensal de desembolso acarretara a limitacao
de empenhos e movimentagao financeira da entidade, conforme previsto no art. 9°
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE APARECIDO DE ABREU JOSE MARIA FERREIRA
Secretario Municipal de Financas Prefeito do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA DESPESA ORGAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
ANEXO | EXERCICIO 2016 ATUALIZACAO
TEIMESTRE T EIMESTRE TEMESTRE TEIMESTRE TEMESTRE T BIMESTRE
[EEED DESPESA FIXADA [——RFRG FEVEREIRD VARG ABRIL WATG TONHO AGGSTO SETEVBRO GUTUBRO NOVEMBRO | DEZEVIBRO
(Comara Nmicipal de Toipors TAR00CLST T56017A% 01597,30 355.560.73 TTA0T0.5% TZIAL07 EERIZTY PLLNEERE] 75.355.15 T 50,70 713.593,56 - -
[Pessonl ¢ Encargos Sociais 005,137,065 To4.787,51 7540555 115,85 7072145 703.014,00 715 388,00 14519,57 705.007,88 A 703.457,03
[Gutras Despesas Correntes 465.569,20 13122951 23.451,79 143.175,50 1118665 45.057,69 382543 25.050,37 40.681,57 22535,10 10887,15
nvestmentos - - - - - - - -
EEERE g g EEED) T D) kD S Rk Rk k)
Frefertura iu TT0033.608,31 | B31LE8018 | 1433148306 | 12578.027,04 | 1051036269 | 12057398,77 | S76.035,11 | 10544.292,50 | TZ5807743 | B535.080,24 | 10399170, - 5
ess0al ¢ Encargos Socials 5173775048 | 44871505 | 471666635 6229436, S 15110, SIG11|  So755936] sTeeiiosy| samesizen| siven, S345079,02
juros e Encargos da Divida 594.754,0 983,09 47.602,32 | 46112, 312, 50.913,75 | 53.944,84 | 66.003,45 | 52,029, 55681, 129.169,87
Guvas bepesss Coventer Sosraor| Tanana| Srmaess] Tmse| S| e Twcsion| Trviown| wivss| Tewmia] Thinis
16.074.094,9 36651655 | 1171103, 1,935,969 2207573, 2.435 386, 903.867.63 | 245139684 | 274113897 | 1277054, 2.580,087,14
inversao Financeira - - , - 5 - - -
[Amortizagao e Encargos Dv_Atva TE73556,35 TT05LA 053845 7356158 710358 L0 o364 TTeTLIE TEZI1L70 775,60 556025
Reservade g g g g g g g g g g g g -
Restos a Pagar T0 76889831 | GRZ6ERLIE| 131093367 109773979 LLINEINGY EEERYPIS] 7552097 375075,77 T52.508,58 HOSLTS Ta0094,15
nterfergncia Financeira 57553650 7.685,60 53504,14 55.755,85 35.600,00 575555 TSILI0 975585 5575555 7575585 7575555
GTALPOR WIES Tsses20] ASHI0050 | 120 mer| ILTAAnel| 1L S| 100w Tis0r| ILeseI0naT|  BESIsie S| 0G0 g -
[TGTALPOR BIMESTRE PERLIRAENL) 24T T 73759533, 75.846.524,85 T5.556.457,05 -
1BIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016
JOSE MARIA FERREIRA
FEiT0
FUNDACAO CULTURAL DE IBIPORA
< Fundacao PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA DESPESA ORCAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
Cultural de DECRETO 436/2016
Ibipora ANEXO | EXERCICIO 2016 ATUALIZAGAO
TEIMESTRE T EIMESTRE TEMESTRE T EIMESTRE TEMESTRE T BIMESTRE
2D DESPESA FIXADA [——7RF R FEVEREIRD WIARCO ABRIL VAo TONFO TOTRO AGOSTO SETEVIBRO GUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMIBRO
Fandagao Cultaral de Thipor 1355253 37.046.30 507,55 1545459 TLI5L00 5500559 715339 S REET) 3042551 52,65 TE 57551 - -
Pessoalc - - - - - E - - - - -
[Gutras Despesas Correntes T88.421,96 37.046,30 560785 1525499 5869,56 51.958,77 715339 57415 3573961 1073439 1857551
hvestimentos 3553057 - - 320,00 731150 772,52 - T895,55 630,30 760,30 -
Reservade T g g g 5 - 5 - - - - -
[Restos a Pagar T11503 775,73 Z77,40 B 575,10 Ti650 - , , - -
interferéncia Fmanceira - - - - - - - - - - -
e E A N2 W) MY 2] M=% ) NNV MRy M) ML - -
[TOTAL POR BIMESTRE T5677,28 STesLIs Te.a73,88 32.065,35 34.400,20 -
1BIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016
JULIO CESAR DUTRA
DIRETOR
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA
IBIPREV PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA DESPESA ORGAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
ANEXO | EXERCICIO 2016 ATUALIZAGAO
TBIMESTRE T BIMESTRE T BIMESTRE TBIMESTRE TEIMESTRE T BIMESTRE
[EEED DESPESA FIXADA [ TEVEREIRG TARCO ABRIL WATG TONHO TOIHG AGGSTO SETEVBRO GUTUBRO NOVEMBRO | DEZEVBRO
TReftuto de Previdindis de Thipors 042773601 37,3953 SI508051] 138380500 TOISOZE]  TOD26756]  LO0GATeIZ]  TOILELI0|  TOBSTZEL|  TO%AssTi]  TOT72Z7E g -
[Pessoa e Encargos Sociars 5,520.503,01 §53.436,70 | 85855052  106510514]  ©051698,63]  951.027,81]  560.063,60 ] 580.116,30 957.724,11 578.021,00 565.159,20
[Gutras Despesas Correntes 550.001,49 73.958,73 7053039 93.925,30 67.894,25 68.239,75 537272 52.735,40 75.796,05 48.474,72 52.069,58
investimentos 35652151 - 730.768,56 - - - 70.000,00 T6.052,65 - -
[Reserva de Contingendia ~ , ~ g 5 ~ , 5 5 5 ,
Reserva pT RPPS g g g g - g g - g - g
[Restos a Pagar - - - - 5 - - - 5 -
terferéncia Financeira ~ ~ ~ ~ 5 ~ ~ 5 ~ 5 ~
[Tt ) Ty W WO ) T o W TP e W - -
[TOTAL POR BIMESTRE T856.476,32 7.409.396,78 702570388 709242451 T033.728,50 5
1BIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016
ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
DIRETORA - PRESIDENTE
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA DESPESA ORGAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
AT ANEXO | EXERCICIO 2016 ATUALIZAGRO
- TBIMESTRE T BIMESTRE T EIMESTRE TEIMESTRE TESTRE T BIMESTRE
PEscRicho DESPESA FIXADA [T7RERG FEVEREIRG WIARCO ABRIL Ao TUNAO TOT AGOSTO GUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Servizo Autonomo de Agua ¢ Esgoto 1358048850 | 12761521 138045518 | 170790507 | 143953760  137L0BA1| 126711341 135831588 136860557 330566535 - B
[Pessoal e Encargos Sociais T671.239,35 426.165,49 1112610 3322531 480463,78 | 466.416,75 766.673,59 761.927,0 481.684,01 792.196,65
[Outras Despesas Correntes 5919.508,15 81536682 96143408 | 117077576 93012382 8275159 788.739,62 852.344,85 815867,53 #31372,30
hvestimentos 353.741,40 34.586,50 7.555,00 3:500,00 78.550,00 77.055,50 T1.700,00 T4.630,00 31.050,00 7.100,00
[Reservade g g g g g g g g g g g
[Restos a pagar Taas | Weeiss| 14508609 3011877 5 om0 16747850 Toran To0000 - g
interferéncia Financeira 37.42535 , - 3747535 5 - - - , - ,
[TOTALPOR MES T376.119,71 | 13804598 | 174532642 _ 1439537,60 | 137102821 | _ 136711341 _ 135831%88 | 136860154 | 148474789 | 133066895 - B
[TGTAL POR BIMESTRE 7656.578,3 3184.864,02 T638.141,6 72691342 THI5.416,50 5
IBIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016
CLAUDIO BUZETI
DIRETOR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA ORCAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
ATUALIZACAO ANEXO Il EXERCICIO 2016
s e T BIMESTRE T BIMESTRE BIVESTRE T BIVESTRE S BIMESTRE & BIMESTRE
ATUALIZADA JANERG FEVEREIRG WARCO RBRIL TONHO 0o GosTO SETEMBRO GUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
11632530072 | 1191754580 | 1193355704 | 15074.033,45 |  11.405508,03 | 13283714,27| 1005259315 | 10201.377,57| 1126621650 | 530052390 | 098458418 - 5
15.156.902,19 95.026,28 1.084.658,24 4.064.349,45 2.893.789.65 617,114,365 1734.516,12 1718.194,67 1.960.871,06 1.466237,79 172184457
2.782.305,88 240.133,33 236.443,35 429.641,76 338.823,89 220.105,97 283.679,98 220.698,62 238.935,31 296.927,94 276.915,73
1589.934,32 1838152 146742,92 169.155,59 174.386,60 180.289,55 17973519 16775758 171.823,48 146.100,17 1555272
EEVETLY aa351 5261750 26481500 7840 240, 250,00 | 57,26 EE 800
[TRANSFERENCIAS CORRENTES 87,002,577, 1028090895 | 10.187.944,08 5.831.261,59 750115025 | 9541012, 5312.712.73 | 5.680.245,12 717523564 | 763695608
3456233 37305581 21515095 31571009 50127024 724951 440395, 13 214.142,67 21515380 | 22370717
4.720.105,60 | 300.000,00 27.513.63 42.075,15 00 573.375,31 071,01 | 606.406,65 | 523.904,75 N N
3.474.00, N - - 538,313, 682.026,81 | 689,908, 483.205,71 605,431, 475.158.75
70.275, - - - - B - 65.300,00 575, A
Ti75790,13 360.000,00 2751363 2207515 33500000 133.137,50 251.348,50 56.565,30 - 45.750,00
Tia57.601,05 | 136994514 | 136185834 132861543 1005 115,51 134273530 1082.539,60 57760058 16532055 520.575,05 100134057

10.828000,66 | 10.599.652,33 | 13.788.397,24 | 10639.392,52 | 1161142572| 10.843.42886 | 10.013.58536 |  10.749.969,06 896640546 |  9.507.54806] - |
2 55 5. B

24.427.785,76.

IBIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016

JOSE MARIA FERREIRA
PREFEITO

‘ FUNDACAO CULTURAL DE IBIPORA
7] Fundacao PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA ORCAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
Cultural de DECRETO 436/2016
Ibibora ANEXO Il EXERCICIO 2016
e T eIESTRE T EmESTRE T EmESTRE T EESTRE TEmESTRE ESTRE
< ATUALIZADA JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO 'OUTUBRO. NOVEMBRO DEZEMBRO
5547 CEER Teisas PETRE Fa8575 33755 55T 5555 56355 x E5377 I -
FERICRES et e FETERE ERETR] FETE) EXIET Sassss FXTEED) Semon FEEDET)
530,00 B B - B 5930,00
3550000 7500000 3500500 000,00 5500.00 5000,00 3500000 3500500 000,00 - 5
Tones
659,31 Te1948 305,75 2185, 237283 Sa5.21 Zasoss 2:863,35 2632,00 275,82
1 58.473,79 | Gaasz,5a | 64.918,04 | 65.362,94 | 11.907,86 | B
IBIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016
JULIO CEsAR DUTRA
omeTor
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA
IBIPREV PROGRAMAGCAO FINANCEIRA DA RECEITA ORCAMENTARIA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
ANEXO Il EXERCICIO 2016
E— RECETA T EIESTRE TomESTRE TEwESTRE TEWESTRE TemESTRE - 3
ATUALIZADA TANERO. TEVEREIRG: TARCO AG o SevEvERO GUTORRS NOVEMERO | DEZEMERO.
7570525 | To307581E Toas3a85] 13904330 o3 7iTan T Tosreesoe 7953 Feseanss - -
Ti975586 EZRTERES 35535190 35553158 16 567.08 550 FYTREERED YR
550689337 7751602 Si6172.95 sisorer Te6 734,36 3051844 G38341.01 S35s18.33 EECIZIET
7 e005T - - - S50 - - E - Teeer T
TEiTEae SreT R EET TiTs0nE To5ETae Tiseeas 3a7558s Tos760 T
550551 Sres.e0 3575555 785053 o5 o735 TosT00 Soazss o715 Soazmas So.475.15

3.758.741,70

Teaz9555 |

Toirszoz]

Tsarssosal )

1826.120,20

IBIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
DIRETORA - PRESIDENTE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAMAE

DA RECEITA (LRF ART 8° 101/2000)
DECRETO 436/2016
ATUALIZACAO ANEXO Il EXERCICIO 2016
T BIVESTRE T BIMESTRE T BIMESTRE T BIVESTRE S BIMESTRE & BIVESTRE
ATUALIZADA JANEIRO | FEVERERG | WARCO RBRIC OO oG AGOSTGC | seremBRG | OUTUBRO | WovemsRo | bezewiRo |

13.669.306,45 | 1.170.25364 | 127245754  1432.68151]  1.296.448,60 |  1363.400,75 |  1.423.7970 |  1.390.050,42 | 144106168 | 136758900 |  1asi16321 5 B
2.445.437,20 206 164,22 T 255 101,45 1 24547751 2 253.012,55 25471046 237.463,43 252 000,64
13986659 1533641 Taa06.43 Ta3a2,55 563058 62651 81660 FERTRT] Ta12653 FEXTERE] FUEYERY)
1052161475 53703927 | 100935799 iias7ersa| i076632.43] iosessieo] [ iceiesoa| iisssiean| iiiosseds| iso0zsios
[ZETTYY FERZERZ) 1356591 Toas0.47 133508 ECXZINE] 667,60 FEIGERL) TTses s o601 453831

27.620,00 - - - - - - B B - 27.620,00 - -
2762000 B - D - 2763000

1170.253,64

3725.130,11

127245794 | 143268151] 1296.44860] 136340075 | 1423.27970|  1.390.050,42]  1441.981,68| 1387.589,00] 151878321 | - |

IBIPORA, 25 DE NOVEMBRO DE 2016

CLAUDIO BUZETI
DIRETOX

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. P0s~ta1, 31 - Fong:: (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA
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Nuacleo Parlamentar

DECRETO N° 437, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016

Declara de utilidade publica areas de terras para fins de abertura, alargamento, conservagdo e/ou
melhoramento da Avenida Souza Naves e Rua Amazonas

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere os arts. 2°, 5°, ‘i’ e 6° do Decreto-lei n° 3.365, de 21 de
junho de 1941, e arts. 7°, Xl e 64, Xl da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriagéo amigavel ou judicial, as areas de terras a seguir descritas e caracterizadas, destinadas a obras de abertura, alargamento,
conservagao e/ou melhoramento da Avenida Souza Naves e Rua Amazonas, no Municipio de Ibiporé:

| - Uma érea de terras medindo 572,92 metros quadrados, constituida pelo lote 39/40-1, da subdivisdo do lote 39/40, oriundo da unificagdo do lote 39 da subdivisdo do lote 39 com o
lote 40 da Gleba Patriménio Ibipora - Municipio e Comarca de Ibipora, Estado do Parana, com as seguintes divisas e confrontagdes: partindo de um marco cravado na Avenida Souza Naves com
o Lote 39-2, segue-se no rumo verdadeiro de SW 80°38'10” NE numa extens&do de 10,05 metros; deste ponto, segue desenvolvimento em curva para a direita com 15,61 metros e raio de 16,52
metros; deste ponto, desenvolvimento em curva a esquerda com 4,06 metros e raio de 4,81 metros; deste ponto, segue confrontando com o lote 39/40 remanescente no rumo NW 61°28'41” SE
numa extensdo de 15,97 metros; deste, desenvolvimento em curva para a direita com 1,44 metros com raio de 8,50 metros; deste ponto, segue no rumo NE 80°40’00” SW numa extenséo de
37,22 metros; e deste, segue no rumo SE 9°27°31” NW numa extenséo de 23,97 metros, até encontrar o ponto de partida.

Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio podera invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio

Obras

DECRETO N°. —426/2016, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade
com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 11.355/2016;

DECRETA:
Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagéo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 18 (DEZOITO) da Quadra 05 (ZERO CINCO) da planta do

Loteamento denominado JARDIM CASA GRANDE, Ibipora Pr, medindo 359,85M2 (TREZENTOS CINQUENTA E NOVE ViRGULA OITENTA E CINCO METROS QUADRADOS), conforme
matricula do Cartério de Registro de Imével local n° - 14.032 livro 2-U-2 ficha 01, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 18, MEDINDO 125,29M2
LOTE 18-A ..ot MEDINDO 234,56M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na segéo competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 433/2016, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art.1° As Ruas, Logradouros Publicos e Area Institucional localizados no loteamento denominado: RESIDENCIAL ALCIDES PELISSON, despachado pelo protocolo
n° - 11.918/2015 e aprovado pelo Decreto n° - 275/2016 datado de 28/07/2016, deste Municipio, passam a ser denominadas da seguinte forma:

N° Local Atual Nome da Rua
01 RUAn°-01 RUA ALBINO PELISSON

02 RUA n° - 02 RUA NAIR FIORI PELISSON

03 RUAn°-03 RUA ALCEU WALDENIR PELISSON

04 RUAn° - 04 RUA NATALIA BETIATI PELISSON

05 RUA n° - 05 RUA REGINA MARCATO PELISSON

06 AREA INSTITUCIONAL PRAGA PADRE VICENTI MARIANI

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal
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DECRETO N°. —432/2016, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade
com o contido no requerimento protocolado sob n°. — 9.445/2016;

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagdo vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 01 (ZERO UM) da Quadra “A” da planta do Loteamento
denominado CONDOMINIO DE CHACARAS ITAUNA, situado no lugar denominado Fazenda Trés Bdcas ou Barras, destacada de area maior da Fazenda ltaina em Ibipora Pr, medindo
20.540,03 (VINTE MIL QUINHENTOS E QUARENTA VIRGULA TRES METROS QUADRADOS), conforme matricula do Cartério de Registro de Imével n°® - 13.856 livro 2-T-2 ficha 01, ficando
0s mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 01
LOTE 01-A....

............ ...MEDINDO 6.421,51M2
............ MEDINDO 14.118,52M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na segéo competente desta municipalidade
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagdo

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. —427/2016, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em conformidade
com o contido no requerimento protocolado sob n°. —11.958/2016;
DECRETA:

Art.1° Fica aprovado de conformidade com a legislagao vigente, o Projeto de ANEXAGAO do Lote 13-A (TREZE-A) subdivisdo da Chacara 13 (TREZE), medindo
2.639,60M2 (DOIS MIL SEISCENTOS TRINTA E NOVE VIRGULA SESSENTA METROS QUADRADOS), objeto da matricula n® - 13.957, livro n° - 2-T-2 ficha n° - 01 com o Lote 14-A
(QUATORZE-A) subdivisdo da Chacara 14-A (QUATORZE-A), medindo 1.367,01M2 (UM MIL TREZENTOS SESSENTA E SETE VIRGULA UM METROS QUADRADOS), da planta do RECANTO
ALVORADA | — Ibipora Pr., objeto da matricula n° - 24.004. livro n° - 2-X-4 ficha n° - 01, do Servigo Registral de Iméveis, Foro Regional de Ibiporé, ficando o mesmo com a seguinte denominagéo
e metragem:

LOTE 13A/M4A ..o MEDINDO 4.006,61M2

Art.2° Fica aprovado de conformidade com a legislag&o vigente, o Projeto de SUBDIVISAO do Lote 13A/14A, oriundo da anexagdo dos Lotes 13A com o Lote 14A,
medindo 4.006,61M2, ambos da Planta do RECANTO ALVORADA |, ficando os mesmos com as seguintes denominagdes e metragens:

LOTE 13A/14A MEDINDO 3.046,79M2
LOTE 13A/M4A-T ..o MEDINDO 319,85M2
LOTE 13A/M4A-2....oo MEDINDO 319,85M2
LOTE 13A/M4A-3 ... MEDINDO 320,12M2

Conforme plantas e memoriais descritivos arquivados na segéo competente desta municipalidade
Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE PANSARDI CASAGRANDE
Secretario Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito Municipal

SAMAE

AVISO DE LICITAGAO
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EPP
PREGAO PRESENCIAL N° 048/2016

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigao de Oleos Lubrificantes e Aditivos para os veiculos do SAMAE.
Tipo: Menor Preco Por Lote.Data de Abertura: 12/12/2016 as 09:00 horas.
Valor Maximo Estimado: R$ 58.482,65 (Cinqguienta e Oito Mil, Quatrocentos e Oitenta e Dois Reais e Sessenta e Cinco Centavos).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servigo Autonomo Municipal de Agua e Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipora/Pr
(De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs).
Informacdes: Através do telefone (43) 3258 8195 — Setor de Licitagdes
Ibipora, 24 de Novembro de 2016.

Claudio Buzeti - Diretor Presidente do SAMAE

) PORTARIA N° 093/2016
O Diretor Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora - Pr, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e conforme disposto nos Artigos 142 ao 153 da
Lei Municipal n® 2.236/08, Estatuto dos Funcionarios Publicos,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 043/2016, de 06 de junho de 2016, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord em 10 de junho de 2016, que adiou as férias do servidor Helio Cesar
da Silva, passando a conter o seguinte:

Onde se lé:
“ficando o novo periodo de gozo agendado para o periodo de 10/10/2016 a 28/10/2016.”

Leia-se:
“ficando o novo periodo de gozo agendado para o periodo de 10/10/2016 a 29/10/2016.”

IBIPORA-PR, 21 de novembro de 2016

CLAUDIO BUZETI
DIRETOR PRESIDENTE DO SAMAE
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PORTARIA N° 094/2016 ,
O Presidente da Comissao de Sindicancia Investigatéria n°® 001/2016, designada pelo Diretor Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto do Municipio de Ibipora, Sr. Claudio
Buzeti, por meio da Portaria n® 092/2016, de 18 de novembro de 2016, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord n° 272, de 18 de novembro de 2016, resolve:

Art. 1°. Designar, na forma dos artigos 250 e 264, § 2°, da Lei n° 2.236, de 10 de dezembro de 2008, a servidora Margarida Takako Amari, ocupante do cargo de Assistente de Administragao
- Referéncia 04, do quadro de pessoal do SAMAE, matricula funcional n® 112, para desempenhar as fungdes de Secretaria da referida Comissao Sindicante, enquanto durarem os trabalhos
apuratorios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

IBIPORA-PR., 23 de novembro de 2016

Marcus Henrique Botti de Aimeida
Presidente

PORTARIA N° 095/2016
O Diretor Presidente do Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora - Pr, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e conforme disposto nos Artigos 142 ao 153 da
Lei Municipal n® 2.236/08, Estatuto dos Funcionarios Publicos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, nos respectivos periodos de fruigéo:

PERIODO
MAT NOME CARGO PERIODO DE FRUIGAO
AQUISITIVO

113 Adriano Belinato Agente de Operagoes 2015/2016 05/12/2016 a 24/12/2016
272 Edilson Ribeiro Lopes Agente de Operagoes 2015/2016 14/12/2016 a 02/01/2017
279 José Aparecido Mariano Agente de Operagdes 2015/2016 12/12/2016 a 10/01/2017
284 José Natalino do Nascimento Agente de Operagdes 2015/2016 12/12/2016 a 10/01/2017
57 Marli Garcia Freitas Assistente de Administragdo 2015/2016 12/12/2016 a 31/12/2017
264 Nelson Onisko da Silva Agente de Operagdes 2015/2016 12/12/2016 a 10/01/2017
317 Ruberli Eliel Pereira Agente de Operagdes 2015/2016 12/12/2016 a 31/12/2017

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
IBIPORA-PR, 25 de novembro de 2016

CLAUDIO BUZETI
DIRETOR PRESIDENTE DO SAMAE

Camara Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 013/2016

CONTRATAGAO DIRETA MEDIANTE DISPENSA DE LICITACAO N°. 005/2016

TERMO DE HOMOLOGAGAO/ RATIFICAGAO

Diante dos documentos acostados, inclusive termo de referéncia e pareceres emitido nos presentes autos pela Comissdo Permanente de Licitagdo e Setor Juridico, estando o processo em
conformidade com a legalidade exigida para o ato, RATIFICO/ HOMOLOGO o presente processo para contratagdo direta mediante dispensa de licitagdo, com fulcro no artigo 37, XXI da
Constituicdo Federal, artigo 24, Il da Lei 8.666/1993, no valor total de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais) para a contratagdo de empresa especializada em fretamento de onibus para
viagem de ida e volta a cidade de Curitiba/PR em premiacao do “Il Prémio Rubem Alves”, conforme a especificagdo do objeto constante no Termo de Referéncia, servico a ser fornecido pela
empresa Brasil Sul Linhas Rodoviarias Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°. 05.233.521/0014-27 (filial), NIRE 4190083984-1, situada a Avenida Celso Garcia Cid., n°. 1100-B, Boa Vista, Londrina/
PR, CEP 86.039-000, vencedora com o0 menor preco.

Ibipora, 25 de Novembro de 2016.

Lafayette Forin

Presidente da Camara Municipal
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