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CMDCA

EDITAL N. ° 012/2019-CMDCA
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, CONFORME RESOLUGAO 002/2019, EDITAL N.°001/2019, LEI FEDERAL N.° 8.069/1990, LEI MUNICIPAL
N.°1.892/2004 ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2.762/2015 E RESOLUCAO N.° 170/2014 - CONANDA, INFORMA O NUMERO DE VOTOS DOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE IBIPORA, PARA O QUADRIENIO 2020/2024.

SUMULA: Informa o nimero de votos dos candidatos a conselheiro do processo de escolha dos membros do conselho tutelar de Ibipora, para o quadriénio 2020/2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ibipora - PR no uso de suas atribuigdes legais e considerando o Edital n® 001/2019, informa o nimero de votos dos candidatos
a conselheiro do processo de escolha dos membros do conselho tutelar de Ibipora, para o quadriénio 2020/2024, conforme segue:

CANDIDATOS N° DE VOTOS
01 JULIANA ZEFERINO 275
02 DAMIAO JOAO DE SOUZA 267
03 ISADORA LUCHINI PEDRO 196
04 CACILDA TEJO DA SILVA 195
05 JULIA BRUSCHI CLAUDINO DOS SANTOS 154
06 VANTHAREN LEITE SUBIRES 38
07 JOAO FRANCISCO FERRAZ DE LIMA 22

Ibipora, 07 de outubro de 2019.

Denise Fabrini Castoldo
Presidente do CMDCA

Oficio n.° 071/2019 - CMDCA
Ibipora, 07 de outubro de 2019.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA do municipio de Ibipora, através da Comissdo criada com a responsabilidade de executar o pleito eleitoral para
gestdo 2020-2024, vem a publico esclarecer que, serdo tomadas as devidas providéncias com relagdo a possiveis intercorréncias envolvendo candidatos habilitados a pleitear o cargo de
conselheiro tutelar, caso haja interposi¢do de eventuais recursos que forem protocolizados, sendo estes analisados e julgados de acordo com as previsbes legais e editalicias.

Vimos esclarecer ainda que, fatos ocorridos anteriormente ao processo eleitoral, envolvendo os candidatos ao pleito, serdo observados e tomadas as devidas providéncias que se fizerem
necessarias, apos orientagdo que respalda todo o processo eleitoral.

Atenciosamente,

Denise Fabrini Castoldo
Presidente do CMDCA
srma/CCM

Contratos

12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: CHEIRO VERDE COMERCIO DE MATERIAL RECICLAVEL AMBIENTAL LTDA.

PROC. ADM. N°. 025/2019 — Pregdo N°. 026/2019 — ATA N°. 178/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de coleta, transporte e destinagio final adequada de residuos sélidos do grupo (A)
provenientes de exumacdes de corpos, bem como dos residuos dos grupos (A1; A4; B; E) oriundos das Unidades de Saude.

VALOR TOTAL: R$ 169.328,68 (cento e sessenta e nove mil, trezentos e vinte e oito reais e sessenta e oito centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 04 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 05 de julho de 2019.

mformacégs detalhadas de todos os elementqmsac_iﬂa p[e§en‘t’e ata encontram:‘se diqunl’veisﬂn/q §ite:

IBIPORA, 04 de outubro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lbipord, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: AMERICA COMERCIO DE GAS LTDA ME.

PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregdo N°. 034/2019 — ATA N°. 179/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢ao de gas liquefeito de petréleo (GLP) e de vasilhames para recarga (botij6es).
VALOR TOTAL: R$ 137.197,00 (cento e trinta e sete mil e cento e noventa e sete reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 04 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 05 de julho de 2019.

Informagégs detalhadas de todos os elementos da presente ata encontramj‘se disponiveiswn(‘) §ite:

IBIPORA, 04 de outubro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: OXIVALE GASES OXIGENIO LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 176/2018 — Pregdo N°. 070/2018 — CONTRATO N°. 299/2018.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagdo de empresa para recarga de oxigénio e ar comprimido para atender a Secretaria Municipal de Saude.
O presente termo aditivo objetiva:
- prorrogar o prazo de vigéncia do contrato para o dia 03 de dezembro de 2019.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 03 de outubro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 712, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ilhe sao conferidas por Lei; conforme Decreto
n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, e em atendimento ao regulamentado pelo Decreto n° 213/2019, combinado com o artigo 248 da Lei pela Lei Municipal
n°® 2236/2008,

) RESOLVEM:
Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248 e seguintes da Lei Municipal n°. 2.236/2008, a instauragéo de SINDICANCIA INVESTIGATORIA n°. 012/2019, para apuragdo dos fatos
ocorridos em data do dia 25/07/2019 no Conjunto Jamil Sacca, envolvendo o servidor “J.A.S.F.” - matricula 4252.1, ocupante do cargo em provimento em Comissdo de Coordenador
Administrativo.
Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n°® 2236/2008, Comissdo Especial de Processo pelos servidores: MARIO LUIZ SOARES REGHIN, matricula n® 3317.1 —
Tecndlogo em Gestéo Publica; FERNANDA PAES, n° matricula 3430.1 — Auxiliar Administrativo; HALLISON RODRIGO DA SILVEIRA, matricula n® 4078.1 — Fiscal de Obras, Tributos e
Posturas, para, sob a presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item precedente.
Art.3° Designar os servidores: ALEX FERREIRA DA CRUZ, matricula n°® 3903.1 — Auxiliar Administrativo e MARCOS SAKAMOTO, n° matricula 3344.1 — Auxiliar Administrativo, aos
cargos de Suplentes da Comiss&o Especial.
Art.4°. Determinar que os servidores designados ndo declinem de atuar em comissdes, salvo por motivo de forga maior, ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei
Municipal n°. 2236/2008.
Paragrafo unico — Os motivos e fundamentos consubstanciados no pedido de dispensa para compor a presente comissdo deverdo instruir protocolo administrativo a ser encaminhado
diretamente a autoridade instauradora. Oportunidade em que o requerente devera apresentar todos os argumentos e documentos que a seu entender justificariam a dispensa.
Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicagdo exclusiva (nos dias em que ocorrerem os trabalhos) de modo que, poderdo ainda, reportarem-se diretamente aos demais
orgaos da Administragao Publica em diligéncias necessarias a instrugao processual sem necessidade de prévia notificagdo.
Art.6° Fixar o prazo para concluséo do presente Processo de Sindicancia Investigatdria em 30 (trinta) dias, contados da data da publicagéo deste Ato, prorrogavel por igual periodo
mediante necessidade e ou justificativa.

Portaria n°. 712/2019

Art.7° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 713, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, conforme
Decreto n® 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, junto com o Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n® 012/2019, designado pela
Portaria No. 712, de 02 de outubro de 2019,

, RESOLVEM:
Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2, da Lei Municipal n°® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, a servidora FERNANDA PAES, n° matricula
3430.1 — Auxiliar Administrativo, com exercicio na Secretaria Municipal de Administragdo, para desempenhar as fungdes de Secretaria da Comissdo do Processo de Sindicancia
Investigatéria n°. 012/2019.
Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

MARIO LUIZ SOARES REGHIN PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Presidente da Comisséo Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Secretaria Municipal de Administracao
(Interino)

PORTARIA N° 714, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

Considerando orientagdes juridicas emanadas da Procuradoria Geral do Municipio;

Considerando a obrigatoriedade da Administragéo Publica Municipal de garantir a ampla defesa e o contraditério inclusive aos empregados publicos sujeitos a pena de demissao por justa
causa, conforme, inclusive, orientagéo jurisprudencial;

Considerando o dever da autoridade local de apurar as irregularidades das quais venha a ter conhecimento, a fim de elucidar a veracidade dos fatos;

Considerando que além do dever de apurar, a autoridade do local dos fatos & aquela que melhor retine condigdes de determinar a produgéo das provas necessarias para a comprovagao
ou néo dos fatos tidos por irregulares;

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, nos usos das atribuicdes que Ihes foram conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, em atendimento ao regulamento por meio do Decreto n° 213/2019, e combinado com o artigo 258 da Lei pela
Lei Municipal n° 2236/2008,
RESOLVEM:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, inciso lll; artigo 258, da Lei Municipal n® 2.236/2008, e como garantia ao contraditério e a ampla defesa, a instauragdo de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n° 007/2019, em face da empregada publica “R.C.S.”, que acusada de ter varias faltas injustificadas ao trabalho e de ter prejudicado o servigo publico
resta como enquadrada em falta funcional grave tipificada no artigo 482, alinea “e” da CLT.
Art.2° Constituir Comissao Especial de Processo Administrativo Disciplinar, a ser formada pelos servidores: ANA PAULA RIBEIRO PELISSON, matricula n® 2548.1 — Psicéloga; SONIA
REGINA MARTINS ALVES, matricula n® 1973.1 — Tecndloga em Gestéo Publica; LUCAS ROVERATO PEREIRA, n° matricula 4098.1 — Auxiliar Administrativo, para, sob a presidéncia da
primeira, dar cumprimento ao item precedente.
Art.3° Designar os servidores: JOSIANE NOGUEIRA, matricula n° 3548.1 — Auxiliar Administrativo, e PATRICIA BARBOSA PAIVA, matricula n® 3300.1 — Tecndloga de Gestao Publica,
como Suplentes da Comisséo Especial.
Art.4°. Determinar que os servidores supra designados ndo poderao declinar de atuar na comisséo, salvo por motivo de forga maior (devidamente justificado), ou pelos motivos presentes
no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2236/2008 (devidamente comprovados).

Portaria n°. 714/2019
Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicacdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgaos da Administragdo Publica em diligéncias necessarias a
instrugdo processual sem necessidade de prévia notificagéo.
Art. 6° Determinar que logo ap6s a publicagéo desta portaria, seja dada ciéncia a servidora (na condi¢éo de indiciada), acerca da integralidade dos fatos que |he sdo imputados, mediante
notificag@o prévia (pessoal ou por AR) devidamente instruida com os documentos que embasam a dentincia, a fim de que possa prestar todos os esclarecimentos prévios considerados
devidos.
Art.7° Determinar que o rito processual siga as fases do Processo Administrativo Disciplinar previsto na Lei Municipal n° 2.236/2008, de forma sigilosa, resguardando-se a imagem, a
honra e a intimidade da empregada publica acusada.
Art.8° Fixar o prazo para conclusdo do presente Processo Administrativo Disciplinar, ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo deste ato, podendo ser
prorrogado por igual periodo quando a situagao ou circunstancias assim exigir.
Art. 9° Determinar a entrada em vigor desta portaria na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragdo
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PORTARIA N° 715, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso |l datado em 07 de dezembro de 2001, junto com a Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n° 007/2019, designada pela
Portaria No. 714, de 02 de outubro de 2019,

5 RESOLVEM:
Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2, da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, a servidora SONIA REGINA MARTINS ALVES,
matricula n°® 1973.1 — Tecnologa em Gestdo Publica, com exercicio na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para sob compromisso, desempenhar as fungdes de Secretaria da
Comissédo do Processo Administrativo Disciplinar n°. 007/2019.
Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ANA PAULA RIBEIRO PELISSON PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Presidente da Comisséo Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragao
(Interino)

PORTARIA N° 716, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, nos usos das atribuicdes que Ihes foram conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, em atendimento ao regulamento por meio do Decreto n° 213/2019, e combinado com o artigo 258 da Lei pela
Lei Municipal n® 2236/2008,
RESOLVEM:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, inciso lll e, artigo 258, da Lei Municipal n® 2.236/2008, a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n° 008/2019, em face
do servidor “l.LA.S.”, matricula 4456.1, pela suposta pratica das faltas funcionais indicadas nos artigos 229, incisos V, XIlI, XllI; 230, incisos IX, XIV, XV, XX, XXV e 231, inciso VIl da Lei
Municipal n° 2.236/2008 (conforme apurado na Sindicancia Investigatéria sob n°® 007/2019).
Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n°® 2236/2008, Comissdo Especial de Processo a ser formada pelos servidores: MARIANNA SOARES REGHIN WELANI,
matricula n® 3082.1 — Tecndloga em Gestao Publica; ANA PAULA RIBEIRO PELISSON, matricula n°® 2548.1 — Psicologa; MARCOS SAKAMOTO, n° matricula 3344.1 — Auxiliar
Administrativo, para, sob a presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item precedente.
Art.3° Designar os servidores: ANGELA GARCIA, n® matricula 2590.1 - Técnico Desportivo, e LUCIENE LOPES PIRES DE OLIVEIRA, matricula n°® 3900.1 — Auxiliar Administrativo, como
Suplentes da Comissao Especial.
Art.4°. Determinar que os servidores supra designados nédo poderdo declinar de atuar na comisséo, salvo por motivo de forga maior (devidamente justificado), ou pelos motivos presentes
no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2236/2008 (devidamente comprovados).
Art.5° Deliberar que os membros da Comissao terdo dedicagdo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da Administragdo Publica em diligéncias necessarias a
instrugdo processual sem necessidade de prévia notificagdo.
Art. 6° Determinar que logo apds a publicagdo desta portaria, seja dada ciéncia ao servidor (na condigdo de indiciado), acerca da integralidade dos fatos que lhe sdo imputados, mediante
notificagéo prévia (pessoal ou por AR) devidamente instruida com os documentos que embasam a denuncia, a fim de que possa prestar todos os esclarecimentos prévios considerados
devidos antes de formalizar a citagéo.
Art.7° Determinar que o rito processual seja sigiloso, resguardando-se a imagem, a honra e a intimidade do servidor acusado.

Portaria n°. 716/2019
Art.8° Fixar o prazo para conclusdo do presente Processo Administrativo Disciplinar, ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo deste ato, podendo ser
prorrogado por igual periodo quando a situagéo ou circunstancias assim exigir.
Art. 9° Determinar a entrada em vigor desta portaria na data de sua publicagao.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 717, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, junto com a Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n° 008/2019, designada pela
Portaria No. 716, de 02 de outubro de 2019,

5 RESOLVEM:
Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2, da Lei Municipal n° 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipord, a servidora ANA PAULA RIBEIRO PELISSON,
matricula n°® 2548.1, com exercicio na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para sob compromisso, desempenhar as fungdes de Secretdria da Comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 008/2019.
Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

MARIANNA SOARES REGHIN WELANI PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Presidente da Comisséo Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Secretaria Municipal de Administracao
(Interino)

PORTARIA N° 718, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, nos usos das atribuigdes que Ihes foram conferidas por Lei, conforme
Decreto n°® 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, em atendimento ao regulamento por meio do Decreto n® 213/2019, e combinado com o artigo 258 da Lei pela
Lei Municipal n® 2236/2008,
RESOLVEM:

Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248, inciso lll e, artigo 258, da Lei Municipal n° 2.236/2008, a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n° 009/2019, em face
da servidora “L.V.”, matricula 2857.1, para apuragdo de supostas faltas funcionais tipificadas no artigo 230, inciso | (ausentar-se do servigo durante horario de expediente); inciso Il
(retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢do); inciso XX (mau procedimento no local de trabalho); inciso XXIV (praticar atos de
indisciplina e insubordinagdo) da Lei Municipal n® 2.236/2008 — conforme denuncias formalizadas através dos Comunicados Internos n°. 596/2018 — Secretaria Municipal de Saude, n°.
167 e 184/2019 — Atengao Primaria em Saude, n°. 040, 042, 051 e 053/2019 — UBS Olemario Mendes Borges.
Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n°® 2236/2008, Comissdo Especial de Processo a ser formada pelos servidores: MARIANNA SOARES REGHIN WELANI,
matricula n® 3082.1 — Tecnéloga em Gestao Publica; ANGELA GARCIA, matricula n® 2590.1 — Técnica Desportiva; VANDERLI FERREIRA, matricula n°® 3783.1 — Psicéloga, para, sob a
presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item precedente.
Art.3° Designar os servidores: HALLISON RODRIGO DA SILVEIRA, matricula n® 4078.1 — Fiscal de Obras, Tributos e Posturas, e MARCOS SAKAMOTO, n° matricula 3344.1 — Auxiliar
Administrativo, como Suplentes da Comisséo Especial.
Art.4° Determinar que os servidores supra designados ndo poderao declinar de atuar na comisséo, salvo por motivo de forga maior (devidamente justificado), ou pelos motivos presentes
no artigo 264, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 2236/2008 (devidamente comprovados).
Art.5° Deliberar que os membros da Comissao terdo dedicagédo exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais érgdos da Administragdo Publica em diligéncias necessarias a
instrugdo processual sem necessidade de prévia notificagdo.
Art. 6° Determinar que logo apds a publicagdo desta portaria, seja dada ciéncia a servidora (na condigéo de indiciada), mediante notificagdo prévia (pessoal ou por AR) devidamente
instruida com os documentos que embasam a denuncia, a fim de que possa prestar todos os esclarecimentos prévios considerados devidos antes de se formalizar a citagéo.

Portaria n°, 718/2019

Art.7° Determinar que o rito processual seja sigiloso, resguardando-se a imagem, a honra e a intimidade da servidora acusada.

Art.8° Fixar o prazo para conclusdo do presente Processo Administrativo Disciplinar, ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagéo deste ato, podendo ser prorrogado
por igual periodo quando a situagéo ou circunstancias assim exigir.

Art. 9° Determinar a entrada em vigor desta portaria na data de sua publicagao.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 719, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, junto com a Presidente da Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar n® 009/2019, designada pela
Portaria No. 718, de 02 de outubro de 2019,

. RESOLVEM:
Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2, da Lei Municipal n® 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, a servidora ANGELA GARCIA, matricula n® 2590.1
— Técnica Desportiva, com exercicio na Secretaria Municipal de Esportes, Recreagédo e Lazer, para sob compromisso, desempenhar as fungdes de Secretaria da Comissédo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 009/2019.
Art. 2° Este ato, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

MARIANNA SOARES REGHIN WELANI PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Presidente da Comissé@o Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragao
(Interino)

DECRETO N°. 313, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto nos artigos 9° e 10° da Lei
Municipal No. 2.236/2008, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado com data retroativa ao dia 03 de outubro de 2019, o Senhor LUCAS ROVERATO PEREIRA, para ocupar o cargo de Provimento em Comissao de Coordenador,
Codigo CC-03, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragao na Divisdo de Cemitério.
Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 732, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei; conforme Decreto
n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, e em atendimento ao regulamentado pelo Decreto n® 213/2019, combinado com o artigo 248 da Lei pela Lei Municipal
n°® 2236/2008,

. ) RESOLVEM:
Art.1° Determinar, com fulcro no artigo 248 e seguintes da Lei Municipal n°. 2.236/2008, a instauragdo de SINDICANCIA INVESTIGATORIA n° 013/2019, para apuracdo de
irregularidades no Cemitério Municipal Sao Lucas e suposta participagéo de servidores. .
Art.2° Constituir, com base no artigo 264 da Lei Municipal n°® 2236/2008, Comissdo Especial de Processo pelos servidores: FLAVIO APARECIDO RODRIGUES, matricula n° 3546.1 —
Técnico de Seguranga do Trabalho; ALEX FERREIRA DA CRUZ, matricula n® 3903.1 — Auxiliar Administrativo; IRWIM PEREIRA DE LIMA, matricula n°® 3510.1 - Auxiliar Administrativo,
para, sob a presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item precedente.
Art.3° Designar os servidores: LILIAN MARA GOVEA, matricula n® 2867.1 — Tecndloga em Gestédo Publica e MARCOS SAKAMOTO, n° matricula 3344.1 — Auxiliar Administrativo, aos
cargos de Suplentes da Comissdo Especial.
Art.4°. Determinar que os servidores designados nao declinem de atuar em comissdes, salvo por motivo de forga maior, ou pelos motivos presentes no artigo 264, paragrafo 4° da Lei
Municipal n°. 2236/2008.
Parégrafo tnico — Os motivos e fundamentos consubstanciados no pedido de dispensa para compor a presente comiss@o deverao instruir protocolo administrativo a ser encaminhado
diretamente a autoridade instauradora. Oportunidade em que o requerente devera apresentar todos os argumentos e documentos que a seu entender justificariam a dispensa.
Art.5° Deliberar que os membros da Comisséo terdo dedicacao exclusiva (nos dias em que ocorrerem os trabalhos) de modo que, poderdo ainda, reportarem-se diretamente aos demais
orgaos da Administragédo Publica em diligéncias necessarias a instrugéo processual sem necessidade de prévia notificagdo.
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Art.6° Fixar o prazo para conclusdo do presente Processo de Sindicancia Investigatéria em 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo deste Ato, prorrogavel por igual periodo
mediante necessidade e ou justificativa.

Art.7° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 733, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, conforme
Decreto n° 324/2001, artigo 2° inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, junto com o Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar n® 013/2019, designado pela
Portaria No. 732, de 07 de outubro de 2019,

) RESOLVEM:
Art. 1° Designar, na forma do art. 264, § 2, da Lei Municipal n° 2236/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora, o servidor ALEX FERREIRA DA CRUZ, matricula
n® 3903.1 — Auxiliar Administrativo, com exercicio na Procuradoria Geral do Municipio, para desempenhar as fungdes de Secretaria da Comissdo do Processo de Sindicancia
Investigatéria n°. 013/2019.
Art. 2° Este ato, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

FLAVIO APARECIDO RODRIGUES PAULO ROBERTO ZAPPAROLI DANIELA KATIUCIA CORREIA DOURADO
Presidente da Comissé@o Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Secretaria Municipal de Administragao
(Interino)
Licitagées

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 083/2019 - PREGAO PRESENCIAL SISTEMA REGISTRO DE PREGOS N° 056/2019 — PMI, referente & contratagao de
empresa para prestacao de servicos de decoragao de eventos e locagoes de carrinho de pipoca, algoddo doce, cama elastica e piscina de bolinhas , com fundamento no disposto no
inciso VI, do art. 43, da Lei Federal N° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICACAO das empresas F.A.L EVENTOS LTDA, vencedora do
item 08 do lote 01, no valor total de R$ 31.000,00 e W N FESTAS E EVENTOS LTDA, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 09 do lote 01, no valor total de R$ 47.067,00.

Ibipora, 04 de outubro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito Municipal. - -
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo N° 095/2019 - PREGAO ELETRONICO N° 053/2019 — PMI, referente a a contratagio de empresa para realizar os
servigos de migracao, implantagao, desenvolvimento, manutencao, hospedagem, atualizacdes e suporte técnico do site oficial do Municipio e da Secretaria Municipal de Cultura de
Ibipora, com fundamento no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal N° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa
ORION TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07 do lote 01, no valor total de R$ 51.713,00.

Ibipora, 04 de outubro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito Municipal.
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