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Céamara Municipal

ATO N° 50/2019
VICTOR DIVINO CARRERI - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que |lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento
Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n° 07, de 10 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da
Camara Municipal de Ibipora e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora DANIELE BIANCHINI HOFFMANN BARBANA, que exerce o cargo de Técnico Legislativo do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal, matricula n® 1006, como
fiscal dos Contratos oriundos do Pregédo Presencial 06/2019 — Processo Administrativo n® 27/2019-CMI.

Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo, com vigéncia até o findo periodo dos referidos Contratos.

Gabinete da Presidéncia, aos 25 dias do més de novembro do ano de 2019.

Victor Divino Carreri
PRESIDENTE

José Aparecido de Abreu
1° SECRETARIO

Processo Administrativo n°.:  052/2019

Processo de inexigibilidade de licitagdo n°.: 020/2019 ~
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Diante aos documentos acostados no presente processo administrativo n°. 052/2019, processo de inexigibilidade de licitagdo n°. 020/2019, inclusive termo de referéncia e parecer emitido pela
Comissdo Permanente de Compras e Licitagdo, estando em conformidade com a legalidade exigida para o ato, HOMOLOGO o presente processo para contratagao direta por inexigibilidade
de licitagdo, com fulcro no artigo 37, XXI da Constituigdo Federal, artigo 25, Il e art. 13, VI da Lei 8.666/1993, no valor total de R$ 1.430,00 (um mil quatrocentos e trinta reais) referentes a
contratagdo da empresa UNIPUBLICA — Unido para Qualificagéo e Desenvolvimento Profissional Ltda — EPP, inscrita no CNPJ sob o n°. 11.227.107/0001-93, situada & Rua Desembargador
Clotario Portugal, n°. 39, Bairro Centro, na cidade de Curitiba/PR, CEP 80.410-220, para ministrar curso de capacitagdo técnica para 01 (um) servidor.

Ibipora, 27 de novembro de 2019.

Victor Divino Carreri
Presidente da Camara Municipal

EXTRATO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo Administrativo 052/2019
Processo de inexigibilidade de licitagdo n°. 020/2019

Contratante: Camara Municipal de Ibipora/PR;
Contratada: UNIPUBLICA — Uniao para Qualificagio e Desenvolvimento Profissional Ltda — EPP, inscrita no CNPJ sob o n°. 11.227.107/0001-93, situada & Rua Desembargador Clotario Portu-
gal, n°. 39, Bairro Centro, na cidade de Curitiba/PR, CEP 80.410-220;
Objeto: contratagcdo de curso de capacitagéo técnica para 01 (um) servidor;
Base legal: artigo 37, XXI da Constituicdo Federal, artigo 25, Il e art. 13, VI da Lei 8.666/1993;
Valor total: R$ 1.430,00 (um mil quatrocentos e trinta reais);
Dotagéo orgamentaria: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
01.001.01.031.0001.2003.3.3.90.39.00.00
Foro: Comarca de Ibiporéd/PR.

Ibipora, 27 de novembro de 2019.

Victor Divino Carreri
Presidente da Camara Municipal

Contabilidade
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre %
_ (a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-¢)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 188.432.500,00 193.055.902,69 32.000.469,98 16,58 165.338.544,35 85,64 27.717.358,34
RECEITAS CORRENTES 188.432.260,00 190.786.701,48 30.781.532,05 16,13 161.934.472,85 84,88 28.852.228,63
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 41.165.000,00 41.323.000,00 6.365.107,34 15,40 34.853.891,39 84,35 6.469.108,61
Impostos 35.278.500,00 35.346.500,00 5.460.821,57 15,45 29.693.673,74 84,01 5.652.826,26
Taxas 5.616.500,00 5.672.500,00 835.283,24 14,73 4.905.932,63 86,49 766.567,37
Contribuigdo de Melhoria 270.000,00 304.000,00 69.002,53 22,70 254.285,02 83,65 49.714,98
CONTRIBUIGOES 10.108.000,00 10.108.000,00 1.850.464,85 18,31 9.488.273,63 93,87 619.726,37
Contribuigdes Sociais 6.600.000,00 6.600.000,00 1.082.163,73 16,40 5.377.758,64 81,48 1.222.241,36
Contribui¢des Econémicas - - 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formag&o Profissional - - 0,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Pu 3.508.000,00 3.508.000,00 768.301,12 21,90 4.110.514,99 117,18 -602.514,99
RECEITA PATRIMONIAL 6.035.630,00 6.073.271,48 2.269.751,10 37,37 8.809.104,96 145,05 -2.735.833,48
Exploragdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 122.630,00 122.630,00 24.680,94 20,13 99.417,20 81,07 23.212,80
Valores Mobiliarios 5.913.000,00 5.950.641,48 2.245.070,16 37,73 8.709.687,76 146,37 -2.759.046,28
Delegagdo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Licenga - - 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais | - - 0,00
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Exploragdo do Patrimonio Intangivel - - 0,00
Cessdo de Direitos - - 0,00
Demais Receitas Patrimoniais - - 0,00
RECEITA AGROPECUARIA - - 0,00
RECEITA INDUSTRIAL - - 0,00
RECEITA DE SERVICOS 16.622.500,00 17.550.165,00 3.008.895,42 17,14 15.107.357,01 86,08 2.442.807,99
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 16.622.500,00 17.550.165,00 3.008.895,42 17,14 15.107.357,01 86,08 2.442.807,99
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte - - 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude - - 0,00
Servigos e Atividades Financeiras - - 0,00
Outros Servigos - - 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 113.504.130,00 113.871.130,00 16.407.923,85 14,41 90.619.418,73 79,58 23.251.711,27
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 44.464.000,00 44.716.000,00 5.964.069,14 13,34 34.080.894,52 76,22 10.635.105,48
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de sug| 42.040.130,00 42.155.130,00 6.502.187,81 15,42 35.187.912,58 83,47 6.967.217,42
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas - 25.404,35 - -25.404,35
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 27.000.000,00 27.000.000,00 3.941.666,90 14,60 21.325.202,01 78,98 5.674.797,99
Transferéncias do Exterior - - 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas - - 0,00
Transferéncias Provenientes de Depésitos N&o Identificados - 5,27 - -5,27
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 997.000,00 1.861.135,00 879.389,49 47,25 3.056.427,13 164,22 -1.195.292,13
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 282.000,00 479.135,00 127.593,16 26,63 585.524,26 122,20 -106.389,26
Indenizagdes, Restitui¢des e Ressarcimentos 105.000,00 222.000,00 106.720,91 48,07 257.239,50 115,87 -35.239,50

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico - - 0,00
Demais Receitas Correntes 610.000,00 1.160.000,00 645.075,42 55,61 2.213.663,37 190,83 -1.053.663,37
RECEITAS DE CAPITAL 240,00 2.269.201,21 1.218.937,93 53,72 3.404.071,50 150,01 -1.134.870,29
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 1.609.900,00 95.088,28 591 1.656.243,59 102,88 -46.343,59
Alienagdo de Bens Mdveis - - 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis 1.609.900,00 95.088,28 5,91 1.656.243,59 102,88 -46.343,59
Alienagdo de Bens Intangiveis - - 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 240,00 659.301,21 1.123.849,65 170,46 1.747.827,91 265,10 -1.088.526,70
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 120,00 609.181,21 899.990,00 147,74 1.523.968,26 250,17 -914.787,05
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de sug| 120,00 50.120,00 223.859,65 446,65 223.859,65 446,65 -173.739,65
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas - - 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas - - 0,00
Transferéncias do Exterior - - 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas - - 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados - - 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Integralizagdo do Capital Social - - 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro - - 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro - - 0,00
Demais Receitas de Capital - 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 17.137.000,00 17.137.000,00 1.992.917,23 11,63 8.737.264,96 50,98 8.399.735,04
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I +11) 205.569.500,00 210.192.902,69 33.993.387,21 16,17 174.075.809,31 82,82 36.117.093,38
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill +1V) 205.569.500,00 210.192.902,69 33.993.387,21 16,17 174.075.809,31 82,82 36.117.093,38
DEFICIT (V1)1 1.954.257,09 2.309.792,66 118,19 0,00 - 1.954.257,09
TOTAL (VII) = (V + VI) 205.569.500,00 212.147.159,78 36.303.179,87 17,11 174.075.809,31 82,05 38.071.350,47
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 10.471.257,09 - - 10.471.257,09 100,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS - - - - 0,00 - 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - 10.471.257,09 - - 10.471.257,09 100,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais - - - - 0,00 - 0,00

Jodo Toledo Coloniezi
Prefeito Municipal

Rafat Issa

Controlador Geral do Municipio

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Cdmara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

Julian Jones Cabral

Contador
CRC/PR - 06425

0/0-9
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §12) Em Reais

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre %
i} (a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-¢)

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 17.137.000,00 17.137.000,00 1.992.917,23 11,63 8.737.264,96 50,98 8.399.735,04
RECEITAS CORRENTES 17.137.000,00 17.137.000,00 1.992.917,23 11,63 8.737.264,96 50,98 8.399.735,04
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
CONTRIBUICOES 10.000.000,00 10.000.000,00 1.698.611,31 16,99 8.442.959,04 84,43 1.557.040,96
Contribui¢des Sociais 10.000.000,00 10.000.000,00 1.698.611,31 16,99 8.442.959,04 84,43 1.557.040,96
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Pu 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploragdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Delegacdo de Servigos Publicos Mediante Concesséo, Pei| 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploracdo do Patrimonio Intangivel 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Trans| 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de sug| 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Ndo Identifical 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.137.000,00 7.137.000,00 294.305,92 4,12 294.305,92 4,12 6.842.694,08
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Pb) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Demais Receitas Correntes 7.137.000,00 7.137.000,00 294.305,92 4,12 294.305,92 4,12 6.842.694,08
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de sug| 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Ndo Identifical 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Jodo Toledo Coloniezi Rafat Issa Julian Jones Cabral

Prefeito Municipal

Controlador Geral do Municipio

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Cdmara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

www.ibipora.pr.gov.br

Contador

CRC/PR - 064250/0-9
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §12)
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Atéo No Atéo PAGASATEQ | RESTOSA
DESPESAS PAGAR NAO
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre BIMESTRE 2
PROCESSADOS'
@ © ® (8)=(e-N (h) @) = (e-h) @
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (Vi) 178.320.420,00 193.947.279,78 28.338.925,71 150.955.326,54 42.991.953,24| 28.279.215,67 140.131.996,50 53.815.283,28] 137.788.364,94 0,00
DESPESAS CORRENTES 165.012.070,00 173.694.037,33 26.809.144,10 140.617.759,28 33.076.278,05 26.908.673,80 132.012.330,05 41.681.707,28 129.757.927,78 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 98.515.388,00 98.150.818,00 15.559.084,59 78.275.656,33 19.875.161,67 15.614.417,87 78.220.323,05 19.930.494,95 77.934.120,86 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 750.020,00 750.020,00 76.173,38 428.114,66 321.905,34 76.173,38 428.114,66 321.905,34 428.114,66 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 65.746.662,00 74.793.199,33 11.173.886,13 61.913.988,29 12.879.211,04 11.218.082,55 53.363.892,34 21.429.306,99) 51.395.692,26 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 12.425.750,00 19.370.642,45 1.529.781,61 10.337.567,26 9.033.075,19 1.370.541,87 8.119.666,45 11.250.976,00 8.030.437,16 0,00
INVESTIMENTOS 11.425.730,00 18.370.622,45 1.332.060,18 9.383.550,46 8.987.071,99 1.172.820,44 7.165.649,65 11.204.972,80 7.076.420,36 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.000.020,00 1.000.020,00 197.721,43 954.016,80 46.003,20 197.721,43 954.016,80 46.003,20 954.016,80 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 882.600,00 882.600,00 0,00 0,00] 882.600,00 0,00 0,00 882.600,00 0,00} 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 18.732.080,00 18.199.880,00 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89) 7.975.363,17 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII +1X) 197.052.500,00 212.147.159,78 36.362.889,91 165.732.183,65 46.414.976,13 36.303.179,87 154.908.853,61 57.238.306,17, 145.763.728,11 0,00
AMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 197.052.500,00 212.147.159,78 36.362.889,91 165.732.183,65 46.414.976,13 36.303.179,87 154.908.853,61 57.238.306,17] 145.763.728,11 0,00
SUPERAVIT (XIlI) rrrr 77l rd 0,00 8343.62566 N Sl P L L 0,00 19.166.955, 70 F F o o & & & o 28.312.081,20
TOTAL (XIV) = (XII + XIll) 197.052.500,00 212.147.159,78 36.362.889,91 174.075.809,31 38.071.350,47 36.303.179,87 174.075.809,31 38.071.350,47, 174.075.809,31 0,00
RESERVA DO RPPS 8.517.000,00 8.517.000,00 Ff L P F & o 0,00 FF PP 0,00 0,00 0,00
Julian Jones Cabral
Jodo Toledo Coloniezi Rafat Issa Contador
Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio CRC/PR - 064250/0-9
Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Cimara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19)
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Atéo No Atéo PAGAS ATE O RESTOS
- PAGAR NAO
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre BIMESTRE 2
PROCESSADOS'
@ (© @ (8) = (e-N (h) @) = (e-h) @
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 18.732.080,00 18.199.880,00 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89) 7.975.363,17 0,00
DESPESAS CORRENTES 18.732.080,00 18.199.880,00 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89 8.023.964,20 14.776.857,11 3.423.022,89) 7.975.363,17 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.595.080,00 11.082.880,00 1.694.707,79 8.447.600,70 2.635.279,30 1.694.707,79 8.447.600,70 2.635.279,30) 7.681.057,25 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00! 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.137.000,00 7.117.000,00 6.329.256,41 6.329.256,41 787.743,59 6.329.256,41 6.329.256,41 787.743,59 294.305,92 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Julian Jones Cabral
Jo@o Toledo Coloniezi Rafat Issa

Prefeito Municipal

Controlador Geral do Municipio

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsével: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteracdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Comara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") Em Reais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO RESTOS A
. PAGAR NAO
FUNCAO/SUBFUNCAO ICIAL ATUALIZADA | NoBimestre | Atéo Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % e
(@) ®) (b/total b) (©=(a-b) @ (@totald) | (e)=(a-d) [0}
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 178.320.420,00  193.947.279.78| 2833892571  150.955.326,54 91,08 4299195324 2827921567  140.131.996,50 90,46  53.815.283,28 0,00
LEGISLATIVA 5.780.300,00 5.780.300,00 523.055,87 2.710.114,52 1,64 3.070.185,48 544.254,63 2.585.192,51 1,67 3.195.107,49 0,00
Agdo Legislativa 5.780.300,00 5.780.300,00 523.055,87 2.710.114,52 164 3.070.185.48 544.254,63 2.585.192,51 167 3.195.107.49 0,00
Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agdo Judicidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Pablico no Processo Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Representagdo Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 13.368.81500|  14.771.115,00 2.456.438,09|  12.315.011,87 743 2.456.103,13 2.323.840,76|  11.388.365,06 735 3.382.749.94 0,00
Planjamento ¢ Orgamento 1.519.150,00 1551.150,00 157.852,07 1181.510,98 0.71 369.639,02 140.092,12 905.282,44 0,58 645.867,56 0,00
Administragio Geral 5.999.700,00 7.186.000,00 1333.525,48 6.409.704.91 387 776.295,09 1.253.982,65 6.012.562,22 388 1.173.437,78 0,00
Administraio Financeira 1.603.685,00 1,536.385,00 196.430,71 1.032.233,03 0,62 504.151,97 195.793,46 1.028.896,39 0,66 507.488,61 0,00
Controle Interno 252.670,00 227.870,00 40.499,23 215.367,50 0,13 12.502,50 40.370,06 21523833 0,14 12.631,67 0,00
Normatizagio ¢ Fiscalizagio 541.150,00 541.150,00 188.674,57 36047312 022 180.676.88 73.174,65 227.004,10 0,15 31414590 0,00
Tecnologia da Informagdo 1.271.760,00 99056000 139.525.92 865.605.52 0.52 124.954.48 189.567.48 804.728,03 0.52 185.831,97 0,00
Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formagdo de Recursos Humanos 1.053.820,00 1,542.920,00 255.175,60 1339.376,68 081 203.543.32 27292323 1335.989.15 0,86 206.930,85 0,00
Administragio de Receitas 580.340,00 647.640,00 83.648.80, 462.688,69 028 184.951.31 84.353,52 455.571,18 0,29 192.068,82 0,00
Administragio de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagio Social 414.760,00 440.660,00 44.611,52 370.294,28 022 70.365,72 58.665.31 328.487,88 021 112.172,12 0,00
Demais Subfungdes 131.780,00 106.780,00 16.494,19| 7175716, 0,05 29.022,84, 14.918,28 74.605,34, 0,05 32.174,66 0,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 535.200,00 535.200,00 45.06735 18637348 0,11 348.826,52 60.280,97 137.10¢ 0,09 398.094.35 0,00
Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Defesa Civil 535.200,00 535.200,00 45.067,35 186.373.48 0.11 348.826,52 60.280.97 137.105.65 0.09 398.094,35 0,00
Informagio e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperagio Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Sistema Equiplano; Unidade vel: Contabili data de emiss&o 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados i da Administrag3o Direta, F Bes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.152.240,00 8.046.918,93 1.129.728,08 6.597.015,34) 398 1.449.903,59 1.252.165,93 5.641.652,15 3,64 2.405.266,78 0,00

Assisténcia ao Idoso 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 586.850,00 813.728,10 89.388,75 617.343,11 037 196.384.99 108.660.25 553.485.84 036 260.242,26 0,00
Assisténcia Comunitaria 4.997.360,00 5.305.560.83 829.241,56 4.285.484.88 2,59, 1.020.075.95 827.059.43 3.680.042,57 238 1.625.518,26 0,00
Administragio Geral 1517.640,00 1.895.240,00 207.926,02 1.678.995.22 101 216.24478 313.274,50 1.392.931,61 090 502.308,39 0,00
Demais Subfungdes 50.290,00. 32.290,00 317175 15.192,13 0,01 17.097.87 317175 15.192,13 0,01 17.097.87 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 20.901.010,00(  21.425.710,00 3.017.783,19  15.300.752,10. 923 6.124.957,90 3.024.336,51  15.288.063,41 9,87 6.137.646,59 0,00
Previdéncia Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutdrio 20.860.000,00(  21.390.000,00 3.017.783,19|  15.268.898,53 9.21 6.121.101.47 3.020.883,19|  15.263.898,53 9.85 6.126.101.47 0,00
Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 41.010,00 35.710,00 0,00 31.853,57 0,02, 385643 345332 24.164,88 0,02 11.545,12 0,00
SAUDE 36.159.850,00  38.447.210,40 6.581.935,74|  35.121.090.47 21,19 332611993 6536.077,62|  32.806.342,72 21,18 5.640.867,68| 0,00
Atengio Bésica 18.670.560.00  21.394.010,00 3557.84636|  19.796.166.95 11,94 1597.843,05 3.590.166,17)  19.027.618,68 1228 2.366.391,32 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 15.119.380,00(  14.142.280,00 2829.62694|  13.188.174,55 7.96 954.105,45 2.699.777.72|  11.891.368.66 7.68 2.250.911,34] 0.00)
Suporte Profilitico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00
Vigilancia Sanitiria 379.910,00/ 139.010,00 321374 53.765.23 0,03 85.244,77 12234.13 48.142,87 0,03 90.867,13 0,00
Vigilancia Epidemiolgica 461.420,00 666.956,00! 85.900,90 479.767,97 0,29 187.188,03 88.025.27 44129374 028 225.662.26 0,00
Alimentagio ¢ Nutrigio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 1.501.680,00 2.056.054,40) 95.628,18 1,587.038,48 0,96 469.015,92 136.154,71 1381.741,48 0,89) 674.312,92 0,00
Demais Subfungdes 26.900,00 48.900,00 9.719.62 16.177.29 0,01 3272271 9.719.62 16.177.29 0.01 3272271 0,00
TRABALHO 1.733.100,00 1.870.400,00 222.459,37 1.519.678,51 0,92, 350.721,49 277.454,80 1.450.974,82 0,94 419.425,18 0,00
Protegdo ¢ Beneficios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empregabilidade 397.030,00/ 262.830,00! 9.291,60 189.039,48 011 73.790,52 671174 184.701,90 0,12] 78.128,10 0,00
Fomento ao Trabalho 0,00/ 0,00) 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Administragio Geral 1.336.060,00 1.607.560,00 213.167.77 133063903 0.80 270.743,06, 1266.272,92 0.82 34128708 0,00
Demais Subfungdes 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
EDUCACAO 4125447500 42.402.077,07 6.124.33799|  32.568.980,80] 19,65| 9.833.096,27| 6.523.178,00)  30.647.874,37] 1978|  11.754.202,70) 0,00
Ensino Fundamental 25359.985.00  26.224.704,65 4.075.61006)  20.704.504,18 1249 552020047 4280.14237)  19.355.612,60) 12,49 6.869.092,05 0,00
Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagio Infantil 12.772.860,00|  13.209.742.42 1.694.923,17 9.969.229.31 6,02 3.240.513,11 2.002.996,82 9.557.200,87 617 3.652.541,55 0,00
Educagio de Jovens ¢ Adultos 66.020,00 66.020,00 3.669.18 26.347,64 0,02 39.672,36 3.669.18 26.347,64 0,02 39.672,36 0,00
Educagio Especial 420.010,00 420.010,00 88.062,43 321.369,92 0,19 98.640,08 88.062,43 321.369,92 021 98.640,08 0,00
Educagio Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 2.607.080,00, 2.453.080,00, 259.307,15 1.541.601,46 093 911.478,54 145.541,20 1381.415,05 089 1.071.664,95 0,00
Demais Subfungdes 28.520,00, 28.520,00 2.766,00 592829 0,00 2259171 2.766,00 592829 0,00 2259171 0,00
CULTURA 2.842.830,00 3.360.417,80) 427.990.84 2.446.68137 148 913.736.43 434.986,11 2.383.490.50 154 976.927,30 0,00
Patriménio Histérico, Artistico ¢ Arqueologico 155.680,00 455.990,00 221020 44.016,49) 0,03 41197351 4.007.95 42.960,02 0,03 413.029.98 0,00
Difusio Cultural 2.660.560.00, 2.904.307.80, 425.780,64 2.402.664,88 145 501.642.92 430.978,16 2340.53048 1.51 563.777.32 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 26.590,00 120,00 0,00 0,00 0,00 120,00 0,00 0,00 0,00 120,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
Custédia ¢ Reintegragio Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dircitos Individuais, Coletivos ¢ Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfunges 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
URBANISMO 19.527.980,00(  23.436.707.81 321107929 17.366.424,94) 10,48 6.070.282,87 2.680.735,56|  14.917.980,31 9,63 8.518.727,50) 0,00
Infra-Estrutura Urbana 5.665.760,00 8.652.560,00 1.980.928,09 5.990.084,50 3,61 2.662.475,50 79731171 4329.084,77 2,79) 432347523 0,00
Servigos Urbanos 9.785.640,00]  10.499.117.81 928.786.40 8.854.047.91 534 1.645.069.90 1.505.738.56 8.162.252,07 527 2.336.865,74 0,00

Unidade avel: C
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

Fonte: Sistema

data de emissio 29/11/2019

Dados I da

Direta, F
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Transportes Coletivos Urbanos 0,00
Administragio Geral 4.076.580,00
Demais Subfungdes 0,00
HABITACAO 20,00
Habitagdio Rural 0,00
Habitagdio Urbana 20,00
Administragio Geral 0,00
Demais Subfungdes 0,00
SANEAMENTO 18.792.090,00
Sancamento Basico Rural 40.000,00
Sancamento Bisico Urbano 15.195.290,00
Administragio Geral 3.413.700,00
Demais Subfungdes 143.100,00
AO AMBIENTAL 262.040,00
Preservagio e Conservagio Ambiental 0,00
Controle Ambiental 262.040,00
Recuperagio de Areas Degradadas 0,00
Recursos Hidricos 0,00
Meteorologia 0,00
Administragio Geral 0,00
Demais Subfungdes 0.00
CIENCIA E TECNOLOGIA 515.010,00
Desenvolvimento Cientifico 0,00

D i Teenologico ¢ Ex 0,00
Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnologico 0,00
Administragio Geral 0,00
Demais Subfungdes 515.010,00
AGRICULTURA 1.444.170,00
Abastecimento 10,00
Extensio Rural 0,00
Irigagio 0,00
Promogiio da Produgiio Agropecudria 0,00
Defesa Agropecudria 0,00
Administragio Geral 1.244.160,00
Demais Subfungdes 200.000,00
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00
Reforma Agraria 0,00
Colonizagio 0,00
INDUSTRIA 576.600,00
Promogio Industrial 576.600,00
Produgdo Industrial 0,00
Mineragio 0,00
Propriedade Industrial 0,00
Normalizagio e Qualidade 0,00
Administragio Geral 0,00
Demais Subfungdes 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00
Promogdo Comercial 0,00
Comercializagio 0,00
Coméreio Exterior 0,00
Servigos Financeiros 0,00
Turismo 0,00
Administragio Geral 0,00
Demais Subfungdes 0,00

Dados

0,00 0,00 0,00 0,00
4.285.030,00 301.364,80 2522.292,53 152
0,00 0,00 0,00 0,00
20,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
20,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
21.405.875,12 3.081.166,43|  16.681.139,41 10,07
40.000,00 0,00 0,00 0,00
17.729.048,12 2.589.287,39|  13.969.510.87 843
3.503.727,00 483.577,70 2.649.246.21 160
133.100,00 830134 62382,33 0,04
226.840,00 33.644,00 17752846 011
0,00 0,00 0,00 0,00
226.840,00 33.644.00 177.528.46 0.11
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
796.510,00 250.000,00 360.578,00 022
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
796.510,00 250.000,00 360.578,00 022
2.035.931,50 225.665,29 1.458.080,83 0,88
10,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.845.921,50 225.665,29 1.458.080,83 088
190.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
876.600,00 31.197,93 182.433,82 011
876.600,00 31.197.93 182.433,82 011
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema Unidade C

Nota: Valores sujeitos a alteragdo
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1.762.73747
0,00

20,00

0,00

20,00

0,00

0,00
4.724.735,71
40.000,00
3.759.537.25
854.480,79
70.717.67
49.311,54
0,00
49.311,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
435.932,00
0,00

0,00

0,00

0,00
435.932,00
577.850,67
10,00

0,00

0,00

0,00

0,00
387.840,67
190.000,00
0,00

0,00

0,00
694.166,18
694.166,18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
377.685,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.281.689,20
0,00
2.742211,04
536.01032
346784
24.930,93
0,00
24.930.93
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

0,00
152.619.43
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
152.619.43
0,00

0,00

0,00

0,00
34.067,11
34.067,11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

data de emissdo 29/11/2019

0,00
2.426.64347
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
15.259.979,65
0,00
12.665.386,53
2.538.964,29
55.628,83
159.492,22
0,00
159.492,22
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
110.578,00
0,00

0,00

0,00

0,00
110.578,00
1.356.574,22
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.356.574,22
0,00

0,00

0,00

0,00
180.513,51
180.513,51
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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0,00
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0,00

20,00

0,00

20,00

0,00

0,00
6.145.895,47
40.000,00
5.063.661,59
964.762,71
77.471,17
67.347,78
0,00
67.347.78
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
685.932,00
0,00

0,00

0,00

0,00
685.932,00
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10,00

0,00
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0,00
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COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicages Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telecomunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfuncdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagao de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSPORTE 500.000,00 644.103,45 0,00 390.600,00 024 25350345 0,00) 390.600,00 0.25] 253.503,45 0,00
Transporte Aereo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Rodovidrio 500.000,00 644.103.45 0,00 390.600,00 024 25350345 0,00 390.600,00 025 253.503,45 0.00
Transporte Ferrovidrio 0.00 0.00 0,00 0.00] 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Hidrovidrio 0,00 0,00 0,00 0.00] 0.00) 0.00 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0.00
Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0.00) 0.00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
Demais Subfungdes 0.00) 0.00) 0.00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00) 0,00

DESPORTO E LAZER 2.600.200,00) 3.119.722,96| 295.995.83 2.190.341,21 132 929.381,75 443.908,79 2.048.024,89 132 1.071.698,07 0,00
Desporto de Rendimento 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
Desporto Comunitirio 2.333.200,00) 2.852.722.96 295.995.83 2.190.341,21 132 662.381.75] 443.908,79 2.048.024,89 132 804.698.07] 0,00
Lazer 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00) 0,00 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00)
Administragio Geral 267.000,00 267.000,00) 0,00 0,00) 0,00) 267.000,00) 0,00 0.00) 0,00 267.000,00) 0,00)
Demais Subfungdes 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00

ENCARGOS ESPECIAIS 3.491.880,00) 3.883.009,74) 681.380,42] 3.382.501,41 2,04 500.508,33 684.689.32] 3.379.19251 2,18 503.817,23] 0,00
Refinanciamento da Divida Interna 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00)
Refinanciamento da Divida Externa 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0.00)
Servigo da Divida Interna 0,00) 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00)
Servigo da Divida Externa 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
Transferéncias 0,00 0.00) 0,00) 0,00 0,00) 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 3.491.880,00 3.883.000,74 68138042 3.382.501.41 2,04 500.508,33 684.689.,32) 3.379.192,51 2,18 503.817.23] 0,00
Transferéncias para a Educagio Basica 0,00 0.00) 0,00) 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00) 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 882.600,00 882.600,00 ot bt A A A 882.600,00 A A A 882.600,00 [ A |

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 18.732.080,00|  18.199.880,00 8.023.96420)  14.776857.11 892 3.423.022.89 8.023.964.20|  14.776.857,11 954 3.423.022.89 0,00
TOTAL (1) = (L + 1) 197.052.50000]  212.147.159,78| _ 36.362.889.91| _ 165.732.183.65 10000 46414.976,13]  36.303.179.87| 154908.853.61] 100,00  57.238306,17 0,00
Jodo Toledo Coloniezi Rafat Issa o Juhar(\ziirl\:‘sjfrabral
Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio RO bess0/0.9
Fonte: Sistema Equiplano; Unidade ével: Contabilidade, data de emissio 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados da Administrago Direta, Fundag@es, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO - INTRA-ORCAMENTARIAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") Em Reais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO TNSCRITAS ENT

w INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Y No Bimestre Até 0 Bimestre Y% Pi‘éi?:£0
[O) (®) (b/111 b) (©) = (a-b) @ (@111 dy (©=(a-d) _|PROCESSADOS'
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 18.732.080,00|  18.199.880,00 8.023.96420(  14.776.857,11 892 3.423.022,89 8.023.96420(  14.776.857,11 954 3.423.022,89 0,00
LEGISLATIVA 282.000,00 282.000,00 124.070,45 223.179,81 0,13 58.820,19 124.070,45 223.179,81 0,14 58.820,19 0,00
Agdo Legislativa 282.000,00 282.000,00 124.07045 223.179.81 0,13 58.820,19 124.07045 223.179.81 0,14 58.820,19 0,00
Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aglo Judicidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Representagdo Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 2.077.140,00 2.081.840,00 446.612,65 1.092.065,61 0,66 989.774,39 446.612,65 1.092.065,61 0,70 989.774,39 0,00
Plancjamento ¢ Orgamento 116.700,00 116.700,00 17.919,56 88.180,42 0,05 28.519,58 17.919.56 88.180.42 0,06 28.519,58 0,00
Administragio Geral 473.520,00 473.520,00 74.021,93 362.642,15 022 110.877.85 74.021,93 362.642,15 023 110.877.85 0,00
Administragio Financeira 126210,00 126.210,00 16372,12 88.340,78 0,05 37.869.22 16.372,12 88.340,78 0,06 37.869,22 0,00
Controle Interno 37.900,00 37.900,00 554355 2752022 0,02 10.379,78 554355 2752022 0,02 10.379,78 0,00
Normatizagio ¢ Fiscalizagio 37.500,00 37.500,00 562934 28.049.99 0,02 9.450.01 5.629,34 28.049.99 0,02 9.450,01 0,00
Tecnologia da Informagao 47.200,00 46.900,00 535124 28.213.36 0,02 18.686.64 535124 28.213.36 0,02 18.686,64 0,00
Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formagdo de Recursos Humanos 1.140.200,00 1.145.200,00 308.060,95 403.699.26 024 741.500,74 308.060.95 403.699,26 026 741.500,74 0,00
Administragio de Receitas 84.000,00 84.000,00 11.479.94 5523745 0,03 28.762.,55 11.479.94 5523745 0,04 28.762,55 0,00
Administragio de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagio Social 13.900,00 13.900,00 223402 10.181.98 0,01 3.718,02 2.234,02 10.181.98 0.01 3.718,02 0,00
Demais Subfungdes 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informagio e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes Diplomiticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperagio Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema Equi Unidade 4vel: Contabili data de emissdo 29/11/2019

Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administrago Direta, Fundagdes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 456.220,00 451.120,00 76.640,44 382.35131 023 68.768,69 76.640,44 382.35131 025 68.768,69 0,00
Assisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia & Crianga e a0 Adolescente 42.400,00 42.400,00 8.871.40 40.499,60 0,02 1.900,40 8.871.40 40.499,60 0,03 190040 0,00
Assisténcia Comunitiria 290.820,00 285.720,00 47.561.61 241.556,08 0,15 44.163,92 4756161 24155608 0,16 4416392 0.00
Administragio Geral 123.000,00 123.000,00 2020743 100.295.63 0,06 22.704,37 20207.43 100.295.63 0,06 2270437 0,00
Demais Subfunges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Previdéncia Bisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutirio 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 6.313.650,00 5.660.900,00| 3.017.125,57] 5.172.679,36| 3,12 488.220,64 3.017.125,57, 5.172.679,36) 334 488.220,64 0,00
Atengdo Bésica 2.755.410,00 2.083.260,00| 381.009.61 1.885.212,82 114 198.047,18 381.009,61 1.885.212,82 122/ 198.047,18 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 1.015.400,00 1.015.400,00 150.831,02 754.949.38 046 260.450,62 150.831,02 754.949,38 049 260.450,62 0,00
Suporte Profilitico e Teraputico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0.00) 0,00 0,00 0,00
Vigilincia Sanitaria 20.910,00/ 20.910,00/ 0,00 0.00) 0,00 20.910,00 0.00) 0,00 0,00 20.910,00 0,00
Vigilancia Epidemiologica 46.920,00 66.320,00/ 10.284.94 5751716/ 0,03 8.802.84 10.284.94 5751716, 0,04 8.802.84 0,00
Alimentagio e Nutrigio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 2.475.010,00| 2.475.010,00| 2.475.000,00| 2.475.000,00) 1.49) 10,00 2.475.000,00) 2.475.000,00) 1.60| 10,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRABALHO 126.000,00 126.000,00 20.588,08, 109.963,68 0,07, 16.036,32| 20.588,08, 109.963,68 0,07 16.036,32, 0,00
Protegio ¢ Beneficios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fomento ao Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 126.000,00 126.000,00) 20.588,08 109.963,68, 0,07) 16.036,32 20.588,08 109.963,68 0,07] 16.036,32] 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
EDUCACAO 7.176.330,00 7.238.830,00 3.622.351,98 6.036.692,24 3,64 1.202.137,76 362235198 6.036.692,24 390 1.202.137,76 0,00
Ensino Fundamental 2.489.010,00 2.551.510,00 360.986,68] 181352721 1,09 737.982.79) 360.986.68 181352721 1,17 737.982.79) 0,00
Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00)
Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagio Infantil 1.413.320,00 1.413.320,00 213.650,73 1.072.529,69 0,65 340.790.31 213.650,73 1.072.529,69 0,69 340.79031 0,00
Educagiio de Jovens ¢ Adultos 10.000,00 10.000,00 642,10 3542,10 0,00 6.457.90 642,10 3.542,10 0,00 6.457,90 0,00
Educagio Especial 61.000,00 61.000,00 8.472,45 4521572 0,03 15.784,28 8.472,45 4521572 0,03 15.784,28 0,00
Educago Bisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 3.203.000,00 3.203.000,00 3.038.600,02 3.101.877,52 187 101.122,48 3.038.600,02 3.101.877.52 2,00 101.12248 0,00
Demais Subfungdcs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CULTURA 139.030,00 139.030,00 22.660,45 107.643,16 0,06 31.386,84 22.660,45 107.643,16] 0,07 31.386,84 0,00
Patrimonio Histérico, Artistico e Arqueolgico 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
Difusio Cultural 139.010,00 139.010.00 22.660.45 107.643,16 0.06 31.366,84 22.660,45 107.643,16 007 3136684, 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custédia e Reintegragdo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 621.800,00 700.250,00 92.025,78, 463.700,47 0,28 236.549,53 92.025,78, 463.700,47 0,30 236.549,53 0,00
Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Urbanos 398.800,00 447.300,00 62.162,99 308.505,32 0,19 138.794,68 62.162,99 308.505,32 020 138.794,68 0,00
Fonte: Sistema ; Unidade vel: C i data de emiss&o 29/11/2019

Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
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Transportes Coletivos Urbanos

Administrago Geral

Demais Subfungdes
HABITACAO

Habitagdo Rural

Habitagdo Urbana

Administragio Geral

Demais Subfungdes
SANEAMENTO
Sancamento Bisico Rural
Saneamento Basico Urbano
Administragio Geral
Demais Subfungdes
GESTAO AMBIENTAL
Preservagdo e Conservagio Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagdo de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
Administragio Geral
Demais Subfungdes
CIENCIA E TECNOLOGIA
Desenvolvimento Cientifico
Di i Te o e Ei
Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnologico

Administragio Geral
Demais Subfungdes
AGRICULTURA
Abastecimento
Extensdo Rural
Trrigagao
Promogio da Produgdo Agropecuiria
Defesa Agropecudria
Administragao Geral
Demais Subfungdes
ORGANIZACAO AGRARIA
Reforma Agraria
Colonizagio
INDUSTRIA
Promogio Industrial
Produgdo Industrial
Mineragio
Propriedade Industrial
Normalizagao ¢ Qualidade
Administragao Geral
Demais Subfungdes
COMERCIO E SERVICOS
Promogio Comercial
Comercializagio
Comércio Exterior
Servigos Financeiros
Turismo
Administragio Geral
Demais Subfungdes
COMUNICACOES
Comunicagdes Postais

0,00
223.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.313.110,00
0,00
595.400,00
717.710,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
108.300,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
108.300,00
0,00

0,00

0,00

0,00
13.500,00
13.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00}

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

252.950,00 29.862.79 155.195.15 0,09

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.293.110,00 573.479,62 1.051.484,95 0,63

0,00 0,00 0,00 0,00

595.400,00 84.639.83 41822128 025

697.710,00 488.839,79 633.263,67 038

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

108.300,00 14.040,44 5.345,30 0,04

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

108.300,00 14.040,44] 6534530, 0,04

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

13.500,00 1.934,42 9.651,55 0,01

13.500,00 1.934,42 9.651.55 0.01

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Sistema Unidade C

Nota: Valores sujeitos a alteragdo

Dados

da

w ww.

Direta, F

—

b

—

0,00
97.754,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
241.625,05
0,00
177.178,72
64.44633
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
42.954,70
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
42.954,70
0,00

0,00

0,00

0,00
3.848,45
384845
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

data de emissdo 29/11/2019

0,00
29.862,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
573.479,62
0,00
84.639.83
488.839,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
14.040,44
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
14.040,44]
0,00

0,00

0,00

0,00
1.934,42
193442
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00)
0,00
0,00

0,00
155.195,15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.051.484,95
0,00
41822128
633.263,67
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
65.345,30
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
65.345.30
0,00

0,00

0,00

0,00
9.651,55
9.651.55
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

0,00
0,10

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,68
0,00
027
041
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,04
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,04
0,00
0,00
0,00
0,00
0,01
0.01
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

pora.pr.gov.br

0.00
97.754,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
241.625,05
0,00
177.178,72
64.446,33
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4295470
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
42.954,70
0,00

0,00

0,00

0,00
384845
384845
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Jodo Toledo Coloniezi Rafat Issa Julian Jones Cabral

Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio Contador
CRC/PR-064250/0-9

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emisséo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administrag3o Direta, Fundagdes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

Pagina8de 8

Telecomunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ENERGIA 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Conservagao de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00} 0,00 0,00

Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00} 0.00 0,00

TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00

Transporte Aereo 0.00 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00

Transporte Rodoviario 0.00 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0.00

Transporte Ferroviario 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0.00

Transporte Hidroviari 0,00} 0.00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}

Transportes Especiais 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}

Administragao Geral 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}

Demais Subfungdes 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}

DESPORTO E LAZER 95.000,00 95.000,00) 12.434.32 62.099,67 0,04} 32.900,33 12.434.32 62.099,67 0,04 32.900,33 0,00}

Desporto de Rendimento 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00} 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00}

Desporto Comunitério 95.000,00) 95.000,00) 12.434,32] 62.099.67| 0,04 32.900,33] 12.434,32] 0.04 32.900,33 0,00}

Lazer 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0.00 0.00 0,00 0,00)

Administragdo Geral 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)

Demais Subfungdes 0,00, 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00)

ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)

Refinanciamento da Divida Interna 0,00, 0,00) 0,00 0,00 0,00, 0,00) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0.,00)

Refinanciamento da Divida Externa 0,00, 0,00) 0,00} 0,00 0,00, 0,00) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigo da Divida Interna 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00, 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00,

Servigo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00)

Transferéneias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00) 0,00)

Outros Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias para a Educagdo Bisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunges 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00)

RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 [ T P Py [ S P 0.00[ A

Jodo Toledo Coloniezi Julian Jones Cabral
Prefeito Municipal Rafatlssa Contador
Controlador Geral do Municipio RO/ baere0/0
Fonte: Sistema i Unidade a Ce il data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragio
Dados i da ini do Direta, Fi Ges, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
MUNICIPIO DE [BIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO - Anexo 3 (LR, Art. 53, inciso 1) Em Reais
_ EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES oy LRNEL
ESPECIFICACAO (ULTIMOS | ATUALIZADA
nov-18 der18 jan-19 fev-19 mar-19 abr19 mai-19 jun-19 jul-19 ago19 set19 out-19 12 MESES)
RECEITAS CORRENTES (1) 1674535191)  20.71682249] 1923922814 1625438304 2061806293 16.98177349|  17.231.022,95 100317)  ISS0467159] 1695219005 1520146738  18.068.03385| 21336411199  207.958.301.48
Timpostos, Taxas ¢ Contribuisdes de Melhoria 3206.216,89) 2939.301,85 220282090 261181602 §.189.061.41 3326.388,56 3.006.000,56 2781.165,42 3233.664,16 3.047.867.02 310043767 326466967 40.999.410,13| 4132300000
1PTU 71224059 37280118 354.514.94 296.709.02 6.239.397,07) 924.78745 727.251,70 6202019 83499231 778.729.37 §58.911,20 91983513 1364937192 14.037.500.00
1ss 1.081.57491 1.002.53423 931.038,88, 893.564,95 884.292,55 1040.173.62 981.833.82 1.050.949,10 1.042.765.65 110257882 1.095.848.87 LIs373Ls| 1226088703 1322500000
1TBI 112.119.00 180.729,85 488.943,07) 144.759,00 99,615,185, 20388387 264.442.40 181.204,65 356.862.41 24237887 217.179.36] 210.146.19) 2702.263.85 2.830.000.00
IRRF §49.810,30 978.530.52 119.610.20 841.792,49 148.724,69 48229749 487.23636 469.744.99 501.404,76 487.17053 484.35000) 5205819.09 637149142, 525100000
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhori 450.472.09) 404.706,07) 39871381 434.990.56, 817.031.92 675.246,13 54523628 450.064.72 197.639.03 437.00943 460.137.53 601539531 5.976.500,00
Contrbuigoes 920.599,10) 1349.61824 918.022381 889.495,32 1150.167.43 961.095,34 914.266.03 940.921,94 909.983.31 953.856,60) 912.64747|  1175849097|  10.108.000,00
Receita Patrimonial 555.443,24 67178784 1.469.082,05 32199821 650.97643 979.307,87 1.345.955.93 1.093.393.71 306.161,68 1153.65298|  10.036336.04 607327148
Rendimentos de Aplicagio Financeira 544.617,10) 659.094,07) 1.462.674.38 314.492,02 641.395,69 970.252,36 1336.692,77 108146023 204.202,55 114172957 9.914.287,06, 5.950.141,48
Outras Receitas Patrimoniais 10.826,14 1179377 6.407.67 7.506,19) 9.580.74 9.055.51 926316 1193348 11950,13 1192341 122.048.98 123.130,00
Receita Agropecudria 000
Receita Industrial 0.00)

Receita de Servigos 132062048 138697066 1.406.835.58 1.439.438.89 1441304, 1.358.468,79 1.368.294,50 1.567.854,50 2.105.152,65 141111136 1.487.506.61 Ls2138881|  17.8149a815]  17.550.165,00
Transferéncias Correntes 1068196233 1433280483 13.10331761| 1095383127 10410338, 10570.17296|  10.70387621 883440821 11287.192,10 9.820.532.11 845627608 1043657083 12959128276  131.042.730.00
Cota-Parte do FPM 2635.904,19) 4612:850.19) 326193344 3.583.038,58 2682.77538 261734267 3358.903.24 264580072 3618.122.58 2640.982.78 2350.864.16/ 216427575 36.172.79368|  36.930.000.00
Cota-Parte do ICMS 425622038 452087751 36252171 283041478 3.428.168,69 424071135 339641329 2961.655.19 400191103 3728.973.48 2899.131.69) 443000411 44347.50421|  43.600.000,00
Cota-Parte do IPVA 117.260,19 2.637.08757) 974.342,64 923.468. 36527407 22156184 170.632.88 208.390.87 219.668.65 171.655.26 17225870 6388.63048, 6.573.000.00
Cota-Parte do ITR 18.589.97 440066 242861 11623 74940 26 224 362134 1.946,77 2231260) 86.543.79) 147.708,14 200.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 26.26009) 26.26009) 52.520,18] 305.000,00
67,9262 81.848.90) 5310333 5621296, 54.289,45] 55.03926 5389374 5651925 5721574 51.208,50 62.424,55 55.24501 704.927,20 §80.000,00
Transferéncias do FUNDEB 2030.89131 222136651 2750.577,01 233891577 2.184.566,13 1.987.553,38 2246.540,63 1785.56271 2.030626,44 2050.193,04 1.704.850,04 223681686 2557745983 27.000.00000
Outras Transferéneias Correntes 1.528.90978 2647.046,00) 762.093,89 116847793 1.136.953,89 129450283 142631321 121401522 1.367.304,10 1.127.557.80) 1245.037.78 128152661 16.199.739.04)  15.554.730.00
Outras Receitas Correntes 60.509.87 36339.07 4914919 37.803,33 54.813,07 11467141 259.277,78 50.697.17 175.285.66 1.442.661.78 10333152 779.104.09 3.163.64394) 1.861.135.00
DEDUCOES (11) 2.404.959,03 322682050, 382275735 225088022 2222.398,66 2.548.886,98 2.807.482,26 295531962 2791.061,79 3.466.390.26| 271182227 355418653 3476296577|  29.571.600,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 950.526.83 161098291 1.906.428.04 761.592.71 804.635.04 1.091.263.68 1.401.277.83 1.788.353.60 150161843 742.62333 1.560.839.98 L587.869.83 1573801221 11420.00000
Compensagdo Finan. entre Regimes Previdéncia 139521067 4970466 s82.671.27 2027.536.60) 950.000,00
Dedugio de Reccita para Formagio do FUNDEB 1.424.432.20 1.615.837.89 191632931 148928751 1.417.763.62 1.457.623.30 1.406.204.43 1.166.966,02 1.289.443.36 1.328.55626 110127763 13364543| 1699736696 1717160000
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (IlD) = (1-11) 1434039288 1749000169 15.416.47079]  14.00350282] 1939576427 1443288651 1442354069 12505.68355]  16.013.609.80  13.515800.79]  12489.645.01] 1451384732 178.601.14622] 17838670148
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PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
Exercicio

Até o Bimestre
Exercicio Anterior

RECEITAS CORRENTES (I)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periodicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (I1)"
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (lll)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + Il - Il)

29.127.000,00
6.600.000,00
6.600.000,00
6.500.500,00
88.500,00
11.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
10.000.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.940.000,00
80.000,00
4.860.000,00
0,00

0,00
7.587.000,00
450.000,00
7.137.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
21.990.000,00

29.657.000,00
6.600.000,00
6.600.000,00
6.500.500,00
88.500,00
11.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
10.000.000,00
10.000.000,00
10.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.940.000,00
80.000,00
4.860.000,00
0,00

0,00
8.117.000,00
980.000,00
7.137.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22.520.000,00

24.040.253,40
5.377.758,64
5.377.758,64
5.296.989,56
75.662,30
5.106,78
0,00

0,00

0,00

0,00
8.442.959,04
8.442.959,04
8.442.959,04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
7.897.643,20
66.039,90
7.831.603,30
0,00

0,00
2.321.892,52
2.027.586,60
294.305,92
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
23.745.947,48

21.768.025,63
4.670.606,01
4.670.606,01
4.599.202,60
65.877,14
552627
0,00

0,00

0,00

0,00
7.336.127,83
7.336.127,83
7.336.127,83
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.002.178,74
62.501,68
4.939.677,06
0,00

0,00
4.759.113,05
219.976,41
4.539.136,64
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.228.888,99

PREVIDENCIA (V1)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdencirias
Compensago Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VII) = (V + VI)

19.390.000,00
19.370.000,00
15.446.500,00

19.920.000,00
18.730.000,00
15.406.500,00

14.147.299,89
13.558.794,83
11.356.466,76

3.323.500,00 2.723.500,00 1.758.305,12
600.000,00 600.000,00 444.022,95
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
20.000,00 1.190.000,00 588.505,06
20.000,00 1.190.000,00 588.505,06
0,00 0,00 0,00

20.869.000,00

21.399.000,00

15.268.898,53

12.141.488,36.
12.131.362,91
10.140.577,50

14.147.299,89
13.558.794,83
11.356.466,76

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGAO DOTAGAO Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre
INICIAL ATUALIZADA Exercicio Exercicio Exerci Exercicio
Anterior Anterior
ADMINISTRAGAO (V) 1.479.000,00 1.479.000,00¢ 1.121.598,64 944.692,48 1.116.598,64 936.714,47
Despesas Correntes 1.439.000,00 1.439.000,00 1.121.598,64 938.512,48 1.116.598,64 930.534,47
Despesas de Capital 40.000,00 40.000,00 0,00 6.180,00 0,00 6.180,00

12.141.488,36
12.131.362,91
10.140.577,50

1.665.239,16 1.758.305,12 1.665.239,16
325.546,25 444.022,95 325.546,25
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
10.125,45 588.505,06 10.125,45
10.125,45 588.505,06 10.125,45
0,00 0,00 0,00

13.086.180,84.

15.263.898,53

13.078.202,83

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIll) = (IV - VII)* 1.121.000,00 1.121.000,00 8.477.048,95 4.142.708,15 8.482.048,95 4.150.686,16
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR 8.517.000,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

APORTES REALIZADOS
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APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 6.329.256,41
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS : :
EXERCICIO EXERCICIO ANTERIOR
Caixa e Equivalentes de Caixa 100.697,86 443.261,68
Investimentos e Aplicagdes 69.364.821,92 60.903.614,97
Outros Bens e Direitos 517.547,02 0,00
PLANO FINANCEIRO
B RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
Exercicio Exercicio Anterior
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS D&Tlé&i*_o A?S:ﬁgﬁg . | Até oBimestre [ Até o Bimestre |Até o Bimestre | Até o Bi
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Anterior Anterior
ADMINISTRAGAO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (XIll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencirias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO DOTAGAO [ Ats o Bimestre | Até o Bi Até 0 Bi Até 0 Bi
INICIAL ATUALIZADA Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Anterior Anterior
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (XII + XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI - XIV)? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00
MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO - Anexo 6 (LRF. Art. 53, inciso I11)
ACIMA DA LINHA
TG T RATAS PREVISAO Até 0 Bimestre /2019
ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS CORRENTES (1) 190.786.701,48 161.934.472,85
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 41.323.000,00 34.853.891,39
IPTU 14.037.500,00 12.564.330,15
155 13.228.000,00 10.176.777,99
178l 2.830.000,00 2.409.415,00
IRRF 5.251.000,00 4.543.150,60
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 5.976.500,00 5.160.217,65
Contribuigges 10.108.000,00 9.488.273,63
Receita Patrimonial 6.073.271,48 8.809.104,96
Aplicagdes Financeiras (Il) 5.950.141,48 8.709.675,89
Outras Receitas Patrimoniais 123.130,00 99.429,07
Transferéncias Correntes 113.871.130,00 90.619.418,73
Cota-Parte do FPM 30.030.000,00 23.427.640,59
Cota-Parte do ICMS 34.880.000,00 28.449.125,24
Cota-Parte do IPVA 5.258.400,00 4.851.472,52
Cota-Parte do ITR 200.000,00 98.073,63
Transferéncias da LC 87/1996 244.000,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 704.000,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 27.000.000,00 21.325.202,01
Outras transferéncias correntes 15.554.730,00 12.467.904,74
Demais Receitas Correntes 19.411.300,00 18.163.784,14
Outras Receitas Financeiras (Ill) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 19.411.300,00 18.163.784,14
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 - Il - 11l) 184.836.560,00 153.224.796,96
RECEITAS DE CAPITAL (V) 2.269.201,21 3.404.071,50
Operagdes de Crédito (V1) 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 1.609.900,00 1.656.243,59
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (VIIl) 0,00 0,00
Receitas de Alienagio de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 1.609.900,00 1.656.243,59
Transferéncias de Capital 659.301,21 1.747.827,91
Convénios 50.000,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 609.301,21 1.747.827,91
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primérias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VIl - VIlI - IX - X) 2.269.201,21 3.404.071,50
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 187.105.761,21 156.628.868,46
Até o Bimestre / 2019
N RESTOS A S
DESPESAS PRIMARIAS A:SIGEAAE n DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAR N»}\zs ,fffg&';@;’ggs
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS (a) | PROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (¢ )
DESPESAS CORRENTES (XIlI) 173.694.037,33 | 140.617.759,28 | 132.012330,05 | 129.757.927,78 1.774.592,34 3.074.131,17 3.071.555,00
Pessoal e encargos sociais 98.150.818,00 |  78.275.656,33 |  78.220.323,05 |  77.934.120,86 245.508,95 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 750.020,00 428.114,66 428.114,66 428.114,66 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 74.793.199,33 |  61.913.988,20 |  53.363.892,34 |  51.395.692,26 1.529.083,39 3.074.131,17 3.071.555,00
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 74.793.199,33 | 61.913.988,29 |  53.363.892,34 |  51.395.692,26 1.529.083,39 3.074.131,17 3.071.555,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (Xl - XIV) 172.944.017,33 | 140.189.644,62 | 131.584.215,39 | 129.320.813,12 1.774.592,34 3.074.131,17 3.071.555,00
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 19.370.642,45 | 10.337.567,26 8.119.666,45 8.030.437,16 592.353,34 2.509.278,57 2.509.277,77
Investimentos 18.370.622,45 9.383.550,46 7.165.649,65 7.076.420,36 592.353,34 2.509.278,57 2.509.277,77
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital j4 Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XX) 1.000.020,00 954.016,80 954.016,80 954.016,80 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 18.370.622,45 9.383.550,46 7.165.649,65 7.076.420,36 592.353,34 2.509.278,57 2.500.277,77
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIl) 2.399.600,00 [ & & & X Wil i FEEEEA
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIHl) = (XV + XXI + XXII) 200.714.239,78 | 14957319508 | 138.749.865,04 | 136.406.233,48 2.366.945,68 5.583.409,74 5.580.832,77

RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [XIIa - (XXI11a +XXIIIb + XXI11c)|

12.274.856,53 |

w w w

b

-
-
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META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (3.474.145,00)
JUROS NOMINALS Até 0 Bimestre / 2019
VALOR INCORRIDO
JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV) 878.072,59
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 428.114,66
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVID = XXIV + (XXV - XXVI) 12.724.814,46
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (22479
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31/12/2018 (a) Até 0 Bimestre /2019
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 5.634.082,98 4.680.066,18
DEDUCOES (XXIX) 27.504.402,91 31.344.780,50
Disponibilidade de Caixa 27.504.402,91 31.344.780,50
Disponibilidade de Caixa Bruta 30.792.006,90 40.723.952,93
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 3.287.603,99 9.379.172,43
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) (21.870.319,93) (26.664.714,32)
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 4.794.394,39
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre / 2019
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) (6.091.568,44)
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 207.011,70
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00
|RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVIII) = (XXXII -XXXIII ~IX + XXXIV + XXXV = XXXVI + XXXVII) 11.092.974,53
|RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXVI) 11.542.932,46
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.471.257,09
Recursos em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 10.471.257,09
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 8.517.000,00
) B Rafat Issa Julian Jones Cabral
Jodo Toledo Coloniezi Controlador Geral do Municipio Contadar
Prefeito Municipal Fonte: Sistema Equi Unidade avel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019 CRC/PR -064250/0-9
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados da Administragdo Direta, Ges, Instituto, Cdmara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.
MUNICIPIO DE IBIPORA - PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ()R(IAMENT/\RIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAQ Em Em
Exercicios Em31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
dezembro de dezembro de
Anteriores 2018 Anteriores 2018
(a) (b) (¢) (d) e=(ath)-(ctd) (f) (2) (h) () G4) k=(f+g)-(i+j)| L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 113.07160[  2.546.010.23]  2.366.945.68 4520,64 287.715.51 55.47595|  7.540.537,63|  5.583.409.74  5.580.832.77|  1.140.958.61 87422220 1.161.937.71
PODER EXECUTIVO 11307160 2.546.010.23|  2.366.945.68 4.520,64 287.715.51 55.47595|  7.540.537.63|  5.583.409.74|  5.580.83277|  1.140.958.61 874.22220|  1.161.937.71
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Tribunal de Contas do Municipio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1I) 0,00 761.907.82 761.901,79 0,00 6.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 603
TOTAL (II) = (1 + I1) 113.171,60]  3.307.918,05]  3.128.847.47 4.520,64 287.721,54 55.47595]  7.540.537,63|  5.583.409.74]  5.580.832,77]  1.140.958,61 87422220 1.161943.74

Julian Jones Cabral

Jopao ;ﬂEdya Co‘\qme‘zl Rafat Issa o Contador
refeito Municipal Controlador Geral do Municipio CRC/PR - 064250/0-9
Fonte: Sistema i Unidade a Ce i data de emissdo 29/11/2019

Nota: Valores sujeitos a alterago

Dados i da Administraggo Direta, F Bes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO A OUTUBRO DE 2019

RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72)

Pagina:1/ 3

RECEITAS DE ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Caput do art. 212 da constituigdo) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b) %(c) = (b/a)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 35.278.500,00 35.346.500,00 29.693.652,96 84,01
1.1 - Receitas resultantes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU 14.019.500,00 14.037.500,00 12.564.330,15 89,51
1.1.1-IPTU 12.070.000,00 12.070.000,00 10.586.360,86 87,71
1.1.2 - Multas, juros de mora, divida ativa e outros encargos do IPTU 1.949.500,00 1.967.500,00 1.977.969,29 100,53
1.2 - Receita resultante do imposto sobre transmiss&o inter vivos - ITBI 2.830.000,00 2.830.000,00 2.409.394,22 85,14
1.2.1-1TBI 2.830.000,00 2.830.000,00 2.409.319,84 85,13
1.2.2 - Multas, juros de mora, divida ativa e outros encargos do ITBI 0,00 0,00 74,38 0,00
1.3 - Receita resultante do imposto sobre servigos de qualquer natureza - ISS 13.228.000,00 13.228.000,00 10.176.777,99 76,93
1.3.1-1SS 13.000.000,00 13.000.000,00 10.029.362,01 77,15
1.3.2 - Multas, juros de mora, divida ativa e outros encargos do 1SS 228.000,00 228.000,00 147.415,98 64,66
1.4 - Receita resultante do imposto de renda retido na fonte - IRRF 5.201.000,00 5.251.000,00 4.543.150,60 86,52
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS 88.458.000,00 88.488.000,00 71.227.530,33 80,49
2.1 - Cota-parte FPM 36.900.000,00 36.930.000,00 28.924.039,30 78,32
2.1.1 - Parcela referenta a CF. art. 159, |, alinea 'b’ 34.500.000,00 34.500.000,00 27.481.994,68 79,66
2.1.2 - Parcela referenta a CF. art. 159, |, alinea 'd' 2.400.000,00 2.430.000,00 1.442.044,62 59,34
2.1.3 - Parcela referenta a CF. art. 159, |, alinea 'e’ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-parte ICMS 43.600.000,00 43.600.000,00 35.561.406,32 81,56
2.3 - ICMS-Desonerag&o - LC. n° 87/1996 305.000,00 305.000,00 0,00 0,00
2.4 - Cota-parte IPI-Exportagéo 880.000,00 880.000,00 555.151,88 63,09
2.5 - Cota-parte ITR 200.000,00 200.000,00 122.591,90 61,30
2.6 - Cota-parte IPVA 6.573.000,00 6.573.000,00 6.064.340,93 92,26
2.7 - Cota-parte IOF-Ouro (100 %) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1+2) 123.736.500,00 123.834.500,00 100.921.183,29 81,50
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b) %(c) = (b/a)
4 - RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO ENSINO 96.800,00 100.940,56 34.436,03 34,12
5 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 3.454.000,00 3.527.882,07 3.266.271,06 92,58
5.1 - Transferéncias do salario-educagao 2.165.000,00 2.165.000,00 1.685.752,05 77,86
5.2 - Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5 - Outras transferéncias do FNDE 1.245.000,00 1.317.000,00 1.544.951,37 117,31
5.6 - Aplicacao financeira dos recursos do FNDE 44.000,00 45.882,07 35.567,64 77,52
6 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 16.256,74 0,00
6.1 - Transferéncias de convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 - Aplicacao financeira dos recursos de convénios 0,00 0,00 16.256,74 0,00
7 - RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) 3.550.800,00 3.628.822,63 3.316.963,83 91,41
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b) %(c) = (b/a)
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 17.171.600,00 17.171.600,00 13.957.096,87 81,28
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 6.900.000,00 6.900.000,00 5.496.398,71 79,66
10.2 - Cota-parte ICMS destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 8.720.000,00 8.720.000,00 7.112.281,08 81,56
10.3 - ICMS-Desoneragao destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 61.000,00 61.000,00 0,00 0,00
10.4 - Cota-parte IPI-Exportagéo destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 176.000,00 176.000,00 111.030,40 63,09
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB — (20% de ((1.5 — 1.5.5) + 2.5)) 0,00 0,00 24.518,27 0,00
10.6 - Cota-parte IPVA destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 1.314.600,00 1.314.600,00 1.212.868,41 92,26
11 - RECEITAS RECEBIDAS do FUNDEB 27.132.000,00 27.132.000,00 21.358.347,19 78,72
11.1 - Transferéncias de recursos do FUNDEB 27.000.000,00 27.000.000,00 21.325.202,01 78,98
11.2 - Complementagao da unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Receita de aplicagéo financeira dos recursos do FUNDEB 132.000,00 132.000,00 33.145,18 25,11
[T2- RESULTADO LTQUIDO DAS TRANSF T-10)=
R SULTANTE DAS TRANSEERENGIAS 06 FUNDER | oEe (T4 = 10) = ACRESLIVE 9.828.400,00 9.828.400,00 7.368.105,14 74,97

www.ibipora.pr.gov.br
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DESPESAS DO FUNDEB DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA (d)
Até bimestre %(f) = (eld) Até bimestre %(h) = (g/d)
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 22.650.600,00 22.650.600,00 18.107.789,28 79,94 18.107.789,28 79,94
13.1 - Com educacao infantil 9.241.570,00 9.224.570,00 6.760.367,08 73,29 6.760.367,08 73,29
[13.2 - Com ensino fundamental 13.409.030,00 13.426.030,00 11.347.422,20 84,52 11.347.422,20 84,52
14 - OUTRAS DESPESAS 4.481.400,00 4.481.400,00 1.936.279,48 43,21 1.784.749,65 39,83
14.1 - Com educagéo infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.2 - Com ensino fundamental 4.481.400,00 4.481.400,00 1.936.279,48 43,21 1.784.749,65 39,83
15 - TOTAL DAS DESPESAS COM FUNDEB (13+14) 27.132.000,00 27.132.000,00 20.044.068,76 73,88 19.892.538,93 73,32
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
16.2 - FUNDEB 40% 0,00
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 9.272,04
17.1 - FUNDEB 60% 3.884,34
17.2 - FUNDEB 40% 5.387,70
18 - TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FINDEB (16+17) 9.272,04
INDICADORES DO FUNDEB Valor
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 19.883.266,89
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 84,76
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remunerag&o do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11)x 100) % 8,33
19.3 - Maximo de 5% n&o Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 6,91
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE Valor
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB NO EXERCICIO ANTERIOR QUE NAO FORAM UTILIZADOS 9.272,04
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DO EXERCICIO 9.272,04
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA (d)
Até bimestre %(f) = (e/d) Até bimestre %(h) = (g/d)
22 - EDUCAGAO INFANTIL 13.516.160,00 13.499.160,00 10.040.629,71 74,38 9.656.300,41 71,53
22.1 - Despesas custeadas com recursos do FUNDEB 9.241.570,00 9.224.570,00 6.760.367,08 73,29 6.760.367,08 73,29
|22.2 - Despesas custeadas com outros recursos de impostos 4.274.590,00 4.274.590,00 3.280.262,63 76,74 2.895.933,33 67,75
123 - ENSINO FUNDAMENTAL 28.347.125,00 28.515.299,19 21.125.996,39 74,09 20.131.082,61 70,60
123.1 - Despesas custeadas com recursos do FUNDEB 17.890.430,00 17.907.430,00 13.283.701,68 74,18 13.132.171,85 73,33
123.2 - Despesas custeadas com outros recursos de impostos 10.456.695,00 10.607.869,19 8.719.057,13 82,19 7.694.376,83 72,53
123.9 - Dedugéo de Despesas indevidamente contabilizadas 0,00 0,00 (876.762,42) 0,00 (695.466,07) 0,00
24 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 - OUTRAS 28.520,00 28.520,00 5.928,29 20,79 5.928,29 20,79
s - TOIAL DAS UESPESAS LOM ALOES TIFICAS DE MUE 41.891.805,00|  42.042.979,19]  31.172.554,39 74,14 29.793.311,31 70,86
(22+23+24+25+26+27)
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor
29 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 7.368.105,14
30 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 9.272,04
32 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 63.081,95
33 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
é‘rt\‘-sﬁ\‘Acl)\lSI(E‘lt_;’-\jl\)/lENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO 237.608,52
35 - TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33+34) 7.678.067,65
36 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23-35) 22.109.315,37
37 - PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) x 100) % - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 21,91

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA (d)
Até bimestre %(f) = (e/d) Até bimestre %(h) = (g/d)

38 - DESPESAS CUSTEADAS COM APL FINAN DE OUTROS
[RECURSOS DE IMP VINC AO ENSINO ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
39 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO 2.209.000,00 2.649.000,00 1.898.974,14 71,69 1.694.917,19 63,98
SALARIO-EDUCAGAO
140 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
l41 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA

1.245.000, 1.829.927, 1.601.043 4 7.4 1.444.533, 78,94
N ANGIATENG Do) EROND 5.000,00 829.927,88 601.043,43 87,49 533,38 8,9
[42 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS 3.454.000,00 4.478.927,88 3.500.017,57 78,14 3.139.450,57 70,09
JADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (38+ 39 + 40 + 41)
l43 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28+42) 45345.805,00]  46.521.907,07|  34.672.571,96 74,53 32.932.761,88 70,79

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS

SALDO ATE BIMESTRE

CANCELADOS EM 2019

44 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 1.872.992,92 237.608,52
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
45 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 581.296,95 1.506.742,50
46 - (+) INGRESSOS DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE (Orgamentario) 21.325.202,01 1.685.566,89
47 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 20.229.959,58 1.709.980,30
47.1 - Orgamento do Exercicio 19.657.940,70 1.693.928,30
47.2 - Restos a Pagar 572.018,88 16.052,00
48 - (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 33.145,18 34.997,55
49 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.709.684,56 1.517.326,64
50 - (+) Ajustes 1.320,09 1.385,97
50.1 - (+) Retengdes 0,00 0,00
50.2 - (-) Valores a recuperar 0,00 0,00
50.3 - (+) Outros valores extraorgamentarios 0,00 0,00
50.4 - (+) Conciliagdo Bancaria 1.320,09 1.385,97
51 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 1.711.004,65 1.518.712,61

www.ibipora.pr.gov.br
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS

Previs&o inicial

Previsao atualizada (a)

RECEITAS REALIZADAS

DE SAUDE Até o bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 35.278.500,00 35.346.500,00 29.693.652,96 84,01
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 12.070.000,00 12.070.000,00 10.586.360,86 87,71
Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI 2.830.000,00 2.830.000,00 2.409.319,84 85,13
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 13.000.000,00 13.000.000,00 10.029.362,01 77,15
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 5.201.000,00 5.251.000,00 4.543.150,60 86,52
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 128.500,00 146.500,00 152.361,33 104,00
Divida Ativa dos Impostos 1.633.000,00 1.633.000,00 1.570.803,25 96,19
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 416.000,00 416.000,00 402.295,07 96,71
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 86.058.000,00 86.058.000,00 69.785.485,71 81,09
Cota-Parte FPM 34.500.000,00 34.500.000,00 27.481.994,68 79,66
Cota-Parte ITR 200.000,00 200.000,00 122.591,90 61,30
Cota-Parte IPVA 6.573.000,00 6.573.000,00 6.064.340,93 92,26
Cota-Parte ICMS 43.600.000,00 43.600.000,00 35.561.406,32 81,56
Cota-Parte IPI-Exportagéo 880.000,00 880.000,00 555.151,88 63,09
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 305.000,00 305.000,00 0,00 0,00
Desoneragao ICMS (LC 87/96) 305.000,00 305.000,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
ST:)JSE EZIJI,IA)S:I'I(EL{II:I TAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE 121.336.500,00 121.404.500,00 99.479.138,67 81,94

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

Previs&o inicial

Previsdo atualizada (c)

RECEITAS REALIZADAS

Até o bimestre (d)

% (d/c) x 100

Dotagé&o inicial

atualizada (e)

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 6.011.970,00 6.113.852,07 4.314.086,97 70,56
Provenientes da Unido 5.500.120,00 5.600.120,00 3.898.900,92 69,62
Provenientes dos Estados 467.850,00 467.850,00 391.458,20 83,67
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 44.000,00 45.882,07 23.727,85 51,71

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 1.030,88 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 52.800,00 55.058,49 13.817,41 25,10

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 6.064.770,00 6.168.910,56 4.328.935,26 70,17
DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza da Despesa) Dotagéo DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

Até o bimestre (f)

% (fle) x100

Liquidadas até o
bimestre (g)

% (gle) x100

DESPESAS CORRENTES 42.256.680,00 42.899.780,00 39.630.685,10 92,38 37.334.553,29 87,03
Pessoal e encargos sociais 25.298.238,00 25.217.168,00 23.386.508,48 92,74 23.331.175,20 92,52
Juros e encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas correntes 16.958.442,00 17.682.612,00 16.244.176,62 91,87 14.003.378,09 79,19

DESPESAS DE CAPITAL 189.920,00 1.159.430,40 646.907,44 55,80 628.291,50 54,19
Investimentos 189.920,00 1.159.430,40 646.907,44 55,80 628.291,50 54,19
Inversées financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 42.446.600,00 44.059.210,40 40.277.592,54 91,42 37.962.844,79 86,16

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE B Dotagéo DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS

APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO Dotagdo inicial atualizada  |Até o bimestre (h)| % (V) | Até o bimestre (i) | % (V)

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ACESSO UNIVERSAL

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 10.018.330,00 11.016.240,40 9.579.837,00 23,78 8.565.746,76 22,56
Recursos de transferéncias do sistema unico de saude - SUS 10.018.330,00 10.916.240,40 9.543.307,50 23,69 8.535.105,02 22,48
Recursos de operagoes de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros recursos 0,00 100.000,00 36.529,50 0,09 30.641,74 0,08

OUTRAS AGOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 2.475.000,00 2.475.000,00 2.475.000,00 6,14 2.475.000,00 6,52

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 0,00 0,00 1.776.347,15 4,41 1.776.347,15 4,68

EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA *

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS 0,00 0,00 13.760,76 0,03 13.760,76 0,03

RESTOS A PAGAR CANCELADOS *

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES *

SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR NAO APLICADO EM AGOES E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 12.493.330,00 13.491.240,40 13.844.944,91 34,37 12.830.854,67 33,80

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) =

(IV-V) 29.953.270,00 30.567.970,00 26.432.647,63 65,63 25.131.990,12 66,20
PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA E 25 26
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VI(h ou i) / llib x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL ’
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [Vi(h ou i) - (15 x IlIb)/100
10.210.119,32
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANCELADOS / PAGOS A PAGAR PARCELA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS CONSIDERADA
NO LIMITE
Inscritos em 2019 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA
FINS DE APLlCAcAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO Saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio de Saldo Final (Nao Aplicado)
24,§1°e 2° referéncia
)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2019 0,00 13.760,76 -13.760,76
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio de Saldo Final (Nao Aplicado)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 referéncia
Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00
Dotacs DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(] = R otagao
DESPESAS COM SAUDE (Por Subfungao) Dotagéo inicial atualizada | Até o bimestre () | % (Vtotal 1) | Até o bimestre (m)] % (mitotal m)
Atencéo basica 21.425.970,00 23.477.270,00 21.681.379,77 53,81 20.912.831,50 55,06
Assisténcia hospitalar e ambulatorial 16.134.780,00 15.157.680,00 13.943.123,93 34,60 12.646.318,04 33,30
Suporte profildtico e terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia sanitaria 400.820,00 159.920,00 53.765,23 0,13 48.142,87 0,13
Vigilancia epidemiolégica 508.340,00 733.276,00 537.285,13 1,33 498.810,90 1,31
Alimentacao e nutricdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras subfungoes 4.003.590,00 4.579.964,40 4.078.215,77 10,12 3.872.918,77 10,20
TOTAL 42.473.500,00 44.108.110,40 40.293.769,83 100,00 37.979.022,08 100,00

www.ibipora.pr.gov.br
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RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) Em reais

SALDO TOTAL EM

IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP 31 DE DEZEMBRO DO REGISTROS EFETUADOS EM 2019

EXERCICIO ANTERIOR No bimestre Até o Bimestre

TOTAL DE ATIVOS
Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisdes de PPP

Outros passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Obrigagdes contratuais
Garantias concedidas

EXERCICIO EXERCICIO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS DE PPP ANTERIOR CORRENTE

Do Ente Federado, exceto estatatais ndo dependentes (I)
Das Estatais Nao-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

PPP A CONTRATAR (II)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (11T) 178.601.146,22
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV =
1+1)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V = 1V /II)

Nota:

Julian Jones Cabral
Contador
CRC/PR - 064250/0-9

Jodo Toledo Coloniezi Rafat Issa
Prefeito Municipal Controlador Geral do Municipio

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administracdo Direta, Fundagdes, Instituto, Camara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipor&: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO DE 2019 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

Em Reais

BALANCO ORCAMENTARIO

Até o Bimestre

RECEITAS
Previsao Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentério
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS
Dotago Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superévit Orgamentdrio

205.569.500,00
210.192.902,69
174.075.809.31
0,00
10.471.257,09

197.052.500,00

15.094.659,78
212.147.159,78
165.732.183,65
154.908.853,61
145.763.728,11

19.166.955,70

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

165.732.183,65
154.908.853,61

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

178.601.146,22

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o Bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdencidrias Realizadas(1)
Despesas Previdencidrias Liquidadas(IT)
Resultado Previdencirio (IIT) = (I - I1)
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdencidrias Realizadas(IV)
Despesas Previdencirias Liquidadas(V)

0,00
0,00
0,00

23.745.947.48
15.263.898,53

Resultado Previdenciario (VI) = (IV - V) 8.482.048,95
Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagiio a Meta
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas Até o Bimestre
Fiscais da LDO
(@ () (b/a)
Resultado Nominal 0,00 12.724.814.46 0,00
Resultado Primério 0,00 12274.856,53 0,00
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO D Caucd s pasan &t
Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 3.421.089,65 4.520,64 3.128.847.47 287.721,54
Poder Executivo 3421.089.65 452064, 312884747 287.721,54
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio
Ministério Piblico
Defensoria Piblica
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 7.596.013,58 1.140.958.61 5.580.832,77 874.222,20
Poder Executivo 7.596.013,58 1.140.958,61 5.580.832,77 874.222.20
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario
Ministério Piblico
Defensoria Piblica
TOTAL 11017.103.23 114547925 570968024 T161.943.74]
Valor Apurado Limites Ct is Anuais

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Até o Bimestre

% Minimo a
Aplicar no Exercicio

% Aplicado At

€ 0 Bimestre

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino 22.109.315,37 25 21.91%
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na a0 do com Ensino Fi < Medio 609
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com Educagio Infantil e Ensino Fundamental 18.107.789,28 60% 84,76%
Complementagio da Unido ao FUNDEB

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo nio realizado
Receita de Operagao de Crédito 0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida

10.337.567.26

9.033.075,19

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdencidrias (1)

Despesas Previdencidrias (II)

Resultado Previdencidrio (I1T) = (I - IT)
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdencidrias (IV) - . - R

Despesas Previdencidrias (V) - - - -

Resultado Previdencidrio (VI) = (IV - V) - - - R

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienagio de Ativos
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos

1.656.243,59
1.291.134,90

(46.343,59)
421.301,83

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor apurado
Até o Bimestre

Despesas com Acoes ¢ Servicos Piblicos de Satde exceutadas com recursos de impostos

25.131.990,12

e Constitucional Anual

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas / RCL (%)

Jodo Toledo Coloniezi

. . Rafat Issa
Prefeito Municipal

Controlador Geral do Municipio

Julian Jones Cabral

Contador

CRC/PR - 064250/0-9

Fonte: Sistema Equiplano; Unidade Responsavel: Contabilidade, data de emissdo 29/11/2019
Nota: Valores sujeitos a alteragdo
Dados consolidados da Administragdo Direta, Fundagdes, Instituto, Cdmara Municipal e Autarquias, conforme Metodologia do TCE/PR.

www.ibipora.pr.gov.br
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Contratos

12 Publicacao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: ACP CORREA & CIA LTDA.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregdo N°. 013/2019 — ATA N°. 248/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 27.676,68 (vinte e sete mil, seiscentos e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagégs vde_ta}_lhadas de todos os elementos da presente ata encont[am;se disponiye_isﬂno‘ S-jff—:s

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregdo N°. 013/2019 — ATA N°. 249/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.
VALOR TOTAL: R$ 43.592,06 (quarenta e trés mil, quinhentos e noventa e dois reais e seis centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagégs detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram;se disponl’yeisﬂnq site:s

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicacdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: CIRURGICA ITAMBE EIRELI ME.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 250/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.
VALOR TOTAL: R$ 98.044,27 (noventa e oito mil, quarenta e quatro reais e vinte e sete centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informacdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:
bl bi I dLicitacao=013&formul dTipolicitacao=6

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI EPP.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 251/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisigdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.
VALOR TOTAL: R$ 19.120,65 (dezenove mil, cento e vinte reais e sessenta e cinco centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informacbes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:
i ; Jaro.codl Jari.coTipoLiotacao=5

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: IBF INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES S/A.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregédo N°. 013/2019 — ATA N°. 252/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 84.600,00 (oitenta e quatro mil e seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagégnsrcﬂfetablrhadas de todos os elementos da presente ata encont(am;se disponl’yeisﬂno‘ si}e;s

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicacado Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: JOHNNY FELIPE CONTESINI DE OLIVEIRA EPP.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 253/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 12.380,00 (doze mil, trezentos e oitenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informacdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipor&: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: LONDRICIR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregao N°. 013/2019 — ATA N°. 254/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 11.220,00 (onze mil, duzentos e vinte reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagc")(hes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponl’veisﬂno‘ s{ite:f

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: M. MAGALHAES PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 255/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satde.
VALOR TOTAL: R$ 99.518,42 (noventa e nove mil, quinhentos e dezoito reais e quarenta e dois centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informa(;f)gnsmdgtalhadas de todos os elementoﬂs[ da presente ata encontram-se disponiveis no‘fitaeg

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: MARINGA HOSPITALAR DISTR. DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS - EIRELI.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 256/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 13.572,00 (treze mil, quinhentos e setenta e dois reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

}Informa(_;éles detalhadas de todos os elementos g§ presente atauencontramj‘sg dispgniveiswnq §ite:§

idade=3328formulario.exercic)

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS EIRELI ME.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregao N°. 013/2019 — ATA N°. 257/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 3.074,80 (trés mil, setenta e quatro reais e oitenta centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagc")(hes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no s’ite:h

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagéo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: MEDEFE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES.
PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregdo N°. 013/2019 — ATA N°. 258/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.

VALOR TOTAL: R$ 146.349,73 (cento e quarenta e seis mil, trezentos e quarenta e nove reais e setenta e trés centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

!pformagégpsovadgtah[hadas de todos os element0§F dﬂaﬂpresent'e ata encontram-se disponiveis no §ite:

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

12 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregédo N°. 013/2019 — ATA N°. 259/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.

VALOR TOTAL: R$ 132.512,76 (cento e trinta e dois mil, quinhentos e doze reais e setenta e seis centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagégs detalhadas de todos os elementos da presente ata encomramj‘sg digpgniveis‘vnq s‘ite:r

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

www.ibipora.pr.gov.br
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12 Publicacédo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: SOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregdo N°. 013/2019 — ATA N°. 260/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satde.
VALOR TOTAL: R$ 455,92 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagézhas’ qgtglhadas de todos os elementos da presente ata encontram-ﬁsg disponiveis no site

hitp:/Aransparenci reicio=20198formulari 0138formulario.codTipoL icitacao=6

IBIPORA, 27 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: C. L. BRASSAROTO — PROTESE DENTARIA ME.

PROC. ADM. N°. 003/2019 — Pregéo N°. 008/2019 — ATA N°. 042/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢do de proteses dentarias para

o Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO.

VALOR TOTAL: R$ 187.995,98 (cento e oitenta e sete mil, novecentos e
noventa e cinco reais e noventa e oito centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 25 de fevereiro de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 26 de fevereiro de 2019.

Informacdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:
e A o con! Jario codTigol iotacao"s

IBIPORA, 26 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: INDREL INDUSTRIA DE REFRIGERAGAO LONDRINENSE LTDA.
PROC. ADM. N°. 113/2019 — Pregdo Presencial N°. 062/2019 — CONTRATO N°. 379/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de camaras para armazenamento de vacinas e medicamentos.
VALOR TOTAL: R$ 20.390,00 (vinte mil trezentos e noventa reais).
PRAZO DE ENTREGA: 60 dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 25 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 5885, 3930.
FUNCIONAIS PROGRAMATICAS: 10.001.10.305.0010.2095, 10.001.10.122.0010.2081.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 500
GESTOR DO CONTRATO: Paulo Roberto Zapparoli (Secretaria Municipal de Saude)
FISCAIS DO CONTRATO: Vanessa Cristina Luquini e Erica Folly Rosa de Marchi (Secretaria Municipal de Saude)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2019.

IBIPORA, 26 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ATA
DETENTOR: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: LOUIS TOUR VIAGENS & TURISMO LTDA.
PROC. ADM. N°. 010/2019 — Pregdo SRP N°. 050/2019 — ATA N°. 378/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, a contratagao de servigos de agenciamento de viagens para passagens terrestres.

Lote Item Descrigao do servigo Percentual de
desconto
1 1 SERVIGO DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS compreendendo os servicos de cotagéo de valores, reserva, emissao, marcacdo/
remarcagao, desdobramento, substituicdo, revalidagado, cancelamento, fornecimento e endosso de bilhetes de passagens
rodoviarias nacionais, interestaduais e intermunicipais (ida e/ou volta), ou bilhetes eletronicos (e-tickets), inclusos os servigos de
resgates, reembolsos, cancelamentos, etc. Fornecer nimero de telefone fixo, telefone celular e/ou n. de fax para atendimento 24
horas, visando atender as necessidades da Administragéo Publica Municipal. Demais informagdes conforme Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

PRAZO DE ENTREGA: Conforme o Termo de Referéncia

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 24 de novembro de 2020.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS

CONTAS: 3365

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 09.001.08.244.0009.2074

DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000

GESTORA DA ATA: Livia Lumiko Suguihiro (Secretaria Municipal de Assisténcia Social)
FISCAL DA ATA: Silvéria L. M. M. Canuto (Secretaria Municipal de Assisténcia Social)
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ADRIANA A. DE SOUZA COSTA — SACOLAO - ME.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 380/2019.

Preco total

1% 20.000,00

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 190/19, para atender a Secretaria Municipal de

Educacao.

VALOR TOTAL: R$ 47.675,81 (quarenta e sete mil, seiscentos e setenta e cinco reais e oitenta e um centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.

DOTAGOES ORGAMENTARIAS

CONTAS: 1560, 1255, 1565.

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.

DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.

GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagao)

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipor&: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagao)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ATACADO J. BONIFACIO EIRELI - ME.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregédo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 381/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 191/19 para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 8.323,38 (oito mil, trezentos e vinte e trés reais e trinta e oito centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educacéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educacéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: ATACADO MARINGA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregédo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 382/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nio pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 192/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 61.782,76 (sessenta e um mil, setecentos e oitenta e dois reais e setenta e seis centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educacéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéao)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: BARRA DO TURVO INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI - EPP.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 383/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nio pereciveis, referente a Ata de Registro de Prego n° 194/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 53.887,61 (cinqiienta e trés mil, oitocentos e oitenta e sete reais e sessenta e um centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: C T MERCEARIA LTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 050/2019 - Pregao N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 384/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Prego n°® 195/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 39.927,65 (trinta e nove mil, novecentos e vinte e sete reais e sessenta e cinco centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

www.ibipora.pr.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: CASA VILA REAL COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 385/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n°® 196/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educagao.
VALOR TOTAL: R$ 97.461,13 (noventa e sete mil, quatrocentos e sessenta e um reais e treze centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: COMERCIO DE DOCES | L LTDA.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 386/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 197/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo.
VALOR TOTAL: R$ 23.902,50 (vinte e trés mil, novecentos e dois reais e cinquenta centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéao)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: INVICTAALIMENTOS EIRELI - EPP.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 387/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Prego n° 198/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo.
VALOR TOTAL: R$ 5.393,32 (cinco mil, trezentos e noventa e trés reais e trinta e dois centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagao)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LE COMERCIAL DE ALIMENTOS EIRELI - EPP.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregédo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 388/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 199/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 2.369,26 (dois mil, trezentos e sessenta e nove reais e vinte e seis centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educacéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagao)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: MILK VITTA COMERCIO E INDUSTRIA LTDA.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 389/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 200/19, para atender a demanda das secretarias
municipais.
VALOR TOTAL: R$ 252.158,34 (duzentos e cinqglienta e dois mil, cento e cinglienta e oito reais e trinta e quatro centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
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CONTAS: 1560, 1255, 1565.

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.

GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagao)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéao)

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: NEW COMPANY LICITACOES - EIRELI.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregédo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 390/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 202/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 61.058,53 (sessenta e um mil, cinglienta e oito reais e cinqiienta e trés centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educacao)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educacao)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: RT ANTUNES & CIALTDA - ME.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 391/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 203/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacao.
VALOR TOTAL: R$ 4.560,82 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais e oitenta e dois centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educacéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagao)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: SAO MIGUEL ALIMENTOS LTDA EPP.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregéo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 392/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Prego n° 204/19, para atender a demanda das secretarias
municipais.
VALOR TOTAL: R$ 4.564,32 (quatro mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e trinta e dois centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.
GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: TAYNARA ELLEN ROMERO BATISTELA — COMERCIO DE ALIMENTOS E MATERIAL DE LIMPEZA - ME.
PROC. ADM. N°. 050/2019 — Pregédo N°. 035/2019 — CONTRATO N°. 393/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisicdo de géneros alimenticios nao pereciveis, referente a Ata de Registro de Preco n° 206/19, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo.
VALOR TOTAL: R$ 4.976,67 (quatro mil, novecentos e setenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 15 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1560, 1255, 1565.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.001.12.361.0006.2031, 06.001.12.122.0006.2025.

www.ibipora.pr.gov.br
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DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 104, 111.

GESTORA DO CONTRATO: Maria Margareth Rodrigues Coloniezi (Secretaria Municipal de Educagéo)
FISCAL DO CONTRATO: Cristhiane Moya Pereira Ludwig (Secretaria Municipal de Educagéo)

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA DE EXTRATO DE CONTRATO, saiu publicado no Jornal Oficial do Municipio, no dia 02 de setembro de 2019, na pagina 04 o seguinte:
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: GIMAVE MEIOS DE PAGAMENTOS E INFORMAGOES LTDA.
PROC. ADM. N°. 036/2019 — Pregéo Eletronico N°. 045/2019 — CONTRATO N°. 265/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagdo de empresa especializada na prestagédo de servigos de administragao, gerenci 1to, issdo e forneci 1ito de documentos
de legitimacdo para atendimento ao beneficio eventual na forma de cartao eletronico, magnético ou de tecnologia similar, através de rede de estabelecimentos credenciada que
possibilitem a aquisi¢cdo de géneros ali ticios, higiene p leli
ONDE SAIU:
VALOR TOTAL: R$ 456.600,00 (quatrocentos e cinquenta e seis mil e seiscentos reais).
O CORRETO E:
VALOR TOTAL: R$ 453.600,00 (quatrocentos e cinquenta e seis mil e seiscentos reais), com percentual de desconto de 3.36%.
DATA DE ASSINATURA DA ERRATA: 28 de novembro de 2019.

P

IBIPORA, 28 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: LUCAS ANTONIO FRANKLIN REIS EIRELL.
PROC. ADM. N°. 060/2019 — Pregéo Eletronico N°. 037/2019 — CONTRATO N°. 394/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de aparelhos eletroeletrénicos, referente a Ata de Registro de Pregcos n° 214/19, para atender as Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 2.834,85 (dois mil, oitocentos e trinta e quatro reais e oitenta e cinco centavos).
PRAZO DE ENTREGA: 30 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1055, 1080.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 05.002.04.122.0005.2020, 05.002.06.182.0019.2021.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 515.
GESTORA DO CONTRATO: Daniela Katiucia Correia Dourado (Secretaria Municipal de Administragao)
FISCAL DO CONTRATO: Clarisse Yamauchi (Administragéo).
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: PCR DO AMARAL & AMARAL LTDA.
PROC. ADM. N°. 060/2019 — Pregéo Eletronico N°. 037/2019 — CONTRATO N°. 395/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢do de aparelhos eletrodomésticos referente a Ata de Registro de Precos n°® 215/19, para atender as Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 8.950,00 (oito mil, novecentos e cinquenta reais).
PRAZO DE ENTREGA: 30 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1055, 1080.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 05.002.04.122.0005.2020, 05.002.06.182.0019.2021.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 515.
GESTORA DO CONTRATO: Daniela Katiucia Correia Dourado (Secretaria Municipal de Administragéo)
FISCAL DO CONTRATO: Clarisse Yamauchi (Administragéo).
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: TEMPERCLIMA REFRIGERAGAO EIRELI - EPP.
PROC. ADM. N°. 060/2019 — Pregéo Eletrénico N°. 037/2019 — CONTRATO N°. 396/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisi¢ao de aparelhos eletrodomésticos referente a Ata de Registro de Precos n°® 218/19, para atender as Secretarias do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).
PRAZO DE ENTREGA: 30 Dias
PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATO: 26 de novembro de 2020.
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal.
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
CONTAS: 1055, 1080.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 05.002.04.122.0005.2020, 05.002.06.182.0019.2021.
DESTINAGOES DOS RECURSOS: 000, 515.
GESTORA DO CONTRATO: Daniela Katiucia Correia Dourado (Secretaria Municipal de Administragao)
FISCAL DO CONTRATO: Clarisse Yamauchi (Administragéo).
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de novembro de 2019.

IBIPORA, 27 de novembro de 2019

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL
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Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 864 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com artigo 34 e 35 da Lei
Municipal N°. 2522/2011, e suas alteragdes, e de acordo com o Decreto n°. 279, de 03 de setembro de 2019, e Decreto n°. 369, de 25 de novembro de 2019,

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR para comporem a COMISSAO ESPECIFICA os servidores constantes do Anexo Unico, como representantes de cada setor de trabalho, para participarem ativamente

no PROCESSO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL.
Art. 2° Os servidores designados, irdo acompanhar todas as etapas do Processo de Avaliagdo de Desempenho Funcional dos servidores publicos do Municipio de Ibipora.
Art.3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
(Interino)

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 864/2019

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° | SERVIDOR EFETIVO 2°
OPGAO OPGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | PAULO ROBERTO VERONICA SANCHES ROSEMAR APARECIDA | MARIA APARECIDA LEIVA

ZAPPAROLI GOMES PEDRO JORGE DE FARIA

UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. PAULO ROBERTO MAGDA CRISTINA MICHELE CRISTINA EDLENA APARECIDA

ANTONIO CARLOS GOMES -"SERRAIA" | ZAPPAROLI MESSAGGI AMERICO BOAVENTURA COLHERI MON MA
AMANCIO

UNIDADE BASICA DE SAUDE PAULO ROBERTO AMANDA DOS SANTOS NEUZA RAPHAELA NEUSA APOLONIA DE

OLEMARIO MENDES BORGES DO ZAPPAROLI BARBOSA SIEWERDT OLIVEIRA ALMEIDA

JARDIM JONHN KENNEDY BITTENCOURT

UNIDADE BASICA DE SAUDE LA
FONTAINE CORREIA DA COSTA -
CONJ. AGENOR BARDUCO

PAULO ROBERTO
ZAPPAROLI

CARMEM CECILIA DE
CARVALHO LUNARDELLI

ADRIANA FUJIMURA
PROENCA

NEUCI CRISTINA DE
CAMPOS RONDEM

UNIDADE BASICA DE SAUDE
ORLANDO PELISSON - JARDIM BOM
PASTOR

PAULO ROBERTO
ZAPPAROLI

JOSIANE DOS SANTOS
REDON

JOSIANE MONCAO
BELINELLI

SUELI APARECIDA
MACEDO GOMES

UNIDADE BASICA DE SAUDE DR.

PAULO ROBERTO

LAIS DA SILVA LIMA SOUZA

CARLI BATISTA BUENO

REGINA MIDORI TAMARI

EUGENIO DAL MOLIN — CENTRO ZAPPAROLI VIEIRA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PAULO ROBERTO ANGELO ROBERTO VANESSA APARECIDA | RAFAEL DE PAULA SOUZA
(AGENDAMENTO) ZAPPAROLI) PELISSON PEREIRA GONCALVES
UNIDADE BASICA DE SAUDE JOSE PAULO ROBERTO MARIA VITALINA LUCAS CINTIA APARECIDA VIVIANE APARECIDA
SILVA SA — JARDIM PEROLA ZAPPAROLI CRIVELI MARQUES MARTINS JUVENTINO,
NOVAIS
LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° | SERVIDOR EFETIVO 2°
OPGAO OPGAO
UNIDADE BASICA DE SAUDE PAULO ROBERTO REGINA MARTA MOURA DA | FABIOLA BUENO DA VANICE DE OLIVEIRA
DR.MAURO FEL FIGUEIRAS — JARDIM | ZAPPAROLI COSTA EVANGELISTA COSTA FUNFAS BARBOSA

SAN RAFAEL

UNIDADE BASICA DE SAUDE PREF.
MAURO JOSE PIERRO - TAQUARA DO
REINO

PAULO ROBERTO
ZAPPAROLI

ROSANGELA APARECIDA
ALVES DOS SANTOS

MARLI DE MATOS
RODRIGUES

MAURICIO MESSORA DOS
SANTOS

UNIDADE BASICA DE SAUDE PAULO ROBERTO THAIS DE SAN TANA MARCOS ROGERIO DE ROSANGELA VICENTE

DR.WILSON COSTA FUNFAS - VILA ZAPPAROLI BOTELHO MORAES GOMES JACINTO

ESPERANCA

CENTRO DE ESPECIALIDADES PAULO ROBERTO ANA PAOLA FERNANDES SATILIO KASAI, LUCIENE REGINA

ODONTOLOGICAS - CEO ZAPPAROLI ROLIM CORREIA SANTANA ANDREATTI

LABORATORIO MUNICIPAL PAULO ROBERTO CLEBER VELOSO DE ELIANE SAORI LILIAN MAYUMI TANIDA
ZAPPAROLI CARVALHO OTAGUIRI TAKACHI

CAPS ADULTO - CENTRO DE PAULO ROBERTO FERNANDA BATISTUTI ANGELICA CRISTINA LUIZ AUGUSTO DE SOUZA

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL ZAPPAROLI SUDAN BASILE CASAGRANDE LOREDO

ADULTO

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

PAULO ROBERTO

VANESSA CRISTINA LUQUINI

ANGELICA CRISTINA

LUIZ AUGUSTO DE SOUZA

ZAPPAROLI CASAGRANDE LOREDO

VIGILANCIA SANITARIA - ENDEMIAS PAULO ROBERTO ALDEMAR GALASSI FABIANA DE MORAES | LUIZ AUGUSTO DE SOUZA
ZAPPAROLI LOREDO

DIVISAO DE INSPECAO PAULO ROBERTO LUIZ AUGUSTO DE SOUZA | ELCIO PERPETUO JOSE APARECIDO
ZAPPAROLI LOREDO ROSSI MOREIRA

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL PAULO ROBERTO ROSANGELA PAIS DE VERA LUCIA RONQUE | DOMINGOS RAMALHO

DE URGENCIA - SAMU ZAPPAROLI ALMEIDA RODRIGUESVERA IENSUE

TRANSPORTE EMERGENCIAL PAULO ROBERTO ROSANGELA PAIS DE MARCOS ANTONIO CARLOS SOARES

CENTRALIZADO - TEC ZAPPAROLI ALMEIDA DIAS

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO | PAULO ROBERTO ROSANGELA PAIS DE LAIS GOMES DA SILVA | SUZELENA CORREIA

— UPA - DR. JUSTINO ALVES PEREIRA | ZAPPAROLI ALMEIDA LEMES VEIGA

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° | SERVIDOR EFETIVO 2°

OPGAO OPGAO

CENTRO DE REFERENCIA DE

PAULO ROBERTO

TEREZA KIOMI SONODA

DULCE RODRIGUES

DEBORA DE LIMA VARGAS

ESPECIALIDADES MEDICAS - CREMI | ZAPPAROLI VIEIRA MANCHINI

CENTRAL DE ABASTECIVENTO PAULO ROBERTO VERONICA SANCHES VANESSA APARECIDA | SILVANA BEVILAQUA DOS

FARMACEUTICO DE IBIPORA - CAF ZAPPAROLI GOMES PEREIRA GONCALVES | SANTOS

LOCAL SECRETARIO DIRETOR/ CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° | SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PAULO ROBERTO

VERONICA SANCHES

RAFAEL DE PAULA

DEISE SUEMI HAYASHI

(CHEFIAS) ZAPPAROLI GOMES SOUZA KOTAKA,

LOCAL RESPONSAVEL/ ORGAO | COMISSAO PERMANENTE | COMISSAO COMISSAO PERMANENTE
CESSIONARIO PERMANENTE

CEDIDOS - CISMEPAR SILVIA KARLA AZEVEDO | ANGELICA CRISTINA ANGELA CRISTINADE | ADRIANNE MIKA SONODA
VIEIRA ANDRADE CASAGRANDE OLIVEIRA

LOCAL CHEFIA IMEDIATA DIRETOR SERVIDOR EFETIVO 1° | SERVIDOR EFETIVO 2°

OPGAO OPGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | JOAO TOLEDO COLONIEZI | VERONICA SANCHES VANESSA APARECIDA | ROSEMAR APARECIDA
(CISMEPAR) CEDIDOS GOMES PEREIRA GONCALVES | PEDRO JORGE

www.ibipora.pr.gov.br
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SECRETARIA MINICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPGAO OPGAO

CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DE LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO | ALAIANA CARINA DE ANA PAULA RIBEIRO ANA DANIELA FIORI

ASSISTENCIA SOCIAL - GINO PERETTI) MEDEIROS PELISSON MEDEIROS

CASA ABRIGO

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

CLARICE DA LUZ KERNKAMP

ANA PAULA DA SILVA
PEREIRA

CARLA ADRIANA SABINO
SANCHES

ESCOLA DE FORMAGAO SAN RAFAEL

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

ADRIANA RAMOS RIBEIRO

APARECIDA DE FATIMA
OLIVEIRA

LISA MITIKO KOGA KURIKI

ESCOLA DE FORMAGAO E CIDADANIA
TAQUARA

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

CRISTIANE MIKA
HASHIMOTO

LISA MITIKO KOGA
KURIKI

SILVERIA LUCIA
MANTOVANI MARTINS
CANUTO

ESCOLA DE FORMAGAO E CIDADANIA

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

LISA MITIKO KOGA KURIKI

NATALIA DE OLIVEIRA

MARIA DE LOURDES

CENTRO SILVA BALDINI
CONSELHO TUTELAR LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO | SILVERIA LUCIA MANTOVANI | CASSIA CAROLINA CLARICE DA LUZ
MARTINS CANUTO GARCIA DAVOLIO GEHA | KERNKAMP
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO | SILVERIA LUCIA MANTOVANI | CASSIA CAROLINA CLARICE DA LUZ
ASSISTENCIA SOCIAL (CHEFIAS) MARTINS CANUTO GARCIA DAVOLIO GEHA | KERNKAMP

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

SILVERIA LUCIA MANTOVANI
MARTINS CANUTO

CASSIA CAROLINA
GARCIA DAVOLIO GEHA

VANDA APARECIDA DIAS
DA SILVA

CREAS - CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

LUANA CARNIETTO MAIA

ADRIANA RAMOS

JESSICA DE OLIVEIRA
CABRERA AMBIEL GIL

LOCAL

Secretario

Diretor /Chefia Imediata

servidor efetivo 1°
opgao

servidor efetivo 2° opgao

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

MARCIA FERNANDA DOS

ALINE FRANCIELI DE

ESTER ROSANA DE

ASSISTENCIA SOCIAL SANTOS SOUZA MOURA DA COSTA
CENTRO DE CONVIVENCIA DOS LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO | SANDRA CRISTINA MENDES | SILVERIA LUCIA CLARICE DA LUZ
IDOSOS MANTOVANI MARTINS KERNKAMP

CANUTO

LOCAL

SECRETARIO

COMISSAO ESPECIFICA

COMISSAO ESPECIFICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (DIRETOR)

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO

CLARICE DA LUZ KERNKAMP

LUANA CARNIETTO
MAIA

SECRETARIA MINICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPGAO OPGAO
DEPARTAMENTO DE TRANSITO ALEXANDRE LOURENGCO EULLER ALEXANDRE JAMES ROBSON SOUZA | JOAO CARLOS JORGE
FERREIRA GUALBERTO OLIVEIRA OBERHAUSER

DIVISAO DE SINALIZACAO

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

CARLOS AUGUSTO RAMOS

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE MANUTENGAO E
CONSERVAGAO DE PRAGAS, HORTOS
E JARDINS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

CELSO IVANCHECZEN

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE ILUMINAGAO PUBLICA

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

DIOGO FRANCISCO PEREZ

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

CAPINA E ROCAGEM

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

ELEANDRO PIZZI

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS
E SERVICOS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

FABIO HENRIQUE BORGES
MULERO

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPGAO

SERVIDOR EFETIVO 2°

OPGAO

DIVISAO DE MANUTENGAO E
CONSERVAGAO DE PREDIOS
PUBLICOS

ALEXANDRE LOURENGCO
FERREIRA

JOSE CAMILO DE SOUZA
SANTOS

GUILHERME VICENTINE
JUNIOR

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE VIAS URBANAS E
PAVIMENTAGAO ASFALTICA

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

HENRIETE SELENIA MULLER
GRADE

KATIA HELENA
BITENCOURT
POLUCENO

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

JOSE CAMILO DE SOUZA
SANTOS

JOAO FELTRIN

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

JOAO LOURENGO

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

DIVISAO DE VIAS URBANAS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

JOSE CAMILO DE SOUZA
SANTOS

JOAO FELTRIN

RAFAEL ALVES DA SILVA

PARQUE DE MAQUINAS

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

SEBASTIAO SOUZA ROCHA

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVIGOS PUBLICOS OBRAS E
VIACAO

ALEXANDRE LOURENGCO
FERREIRA

JOSE CAMILO DE SOUZA
SANTOS

VALERIA BORGES
BREDA

RAFAEL ALVES DA SILVA

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVIGOS PUBLICOS OBRAS E
VIAGAQ (CHEFIAS)

ALEXANDRE LOURENCO
FERREIRA

JOSE CAMILO DE SOUZA
SANTOS

MAIRA DAMAZIO BRUNA

RAFAEL ALVES DA SILVA

LOCAL

RESPONSAVEL/ ORGAO
CESSIONARIO

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO
PERMANENTE

SAMAE (CEDIDO)

EDIVALDO DE PAULA

ROSELY APARECIDA
FLAUZINO

EDILSON APARECIDO
ALVES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

JORDAN ROGATTE DE
MOURA

JOAO PAULO RODRIGUES
DE LIMA / SIMONI
TAKAHASHI OLIVEIRA BRITO

DOUGLAS HENRIQUE
DE OLIVEIRA

IRWIM PEREIRA DE LIMA
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LOCAL

CHEFE SETOR

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO
PERMANENTE

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO (DIRETOR)

JORDAN ROGATTE DE
MOURA

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

EXECUTIVO MUNICIPAL

LOCAL

CHEFE SETOR

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO
PERMANENTE

SECRETARIO/DIRETOR

JOAO TOLEDO COLONIEZI

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

NUCLEO DE COMUNICAGAO

MARLON DIAS PEREIRA

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

RUIZ

IBIPREV
LOCAL CHEFE SETOR COMISSAO PERMANENTE COMISSAO
PERMANENTE
IBIPREV FLAVIA CRISTINA MASUDA | ADRIANNE MIKA SONODA ANGELA CRISTINA DE

OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO
ALMOXARIFADO DANIELA KATIUCIA CLARISSE YAMAUCHI JULIANA MACHADO MARCUS VINICIUS
CORREIA DOURADO LEME GUIMARAES CELESTINO
DIVISAO DE CEMITERIO DANIELA KATIUCIA LUCAS ROVERATO PEREIRA | APARECIDO GOMES DA | APARECIDA CONCEICAO
CORREIA DOURADO SILVA DA SILVA COSTA
CONTRATOS/CONVENIO DANIELA KATIUCIA ELI BATISTA FERREIRA VERA LUCIA MARTINS NILCE SATIMI HASEGAWA
CORREIA DOURADO NAKAYAMA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO | DANIELA KATIUCIA ELI BATISTA FERREIRA ANUAR ANCIOTO ISSA MARIO LUIZ SOARES
CORREIA DOURADO REGHIN
DEPARTAMENTO DE COMPRA DANIELA KATIUCIA ANUAR ANCIOTO ISSA MARCOS SAKAMOTO MARCOS SAKAMOTO
CORREIA DOURADO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO | DANIELA KATIUCIA OSNI MORAIS LAURINDO PIVETA CLAUDIO TOSTI LISBOA
(VIGIAS) CORREIA DOURADO
LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | COMISSAO COMISSAO PERMANENTE
PERMANENTE
DIVISAO PATRIMONIO DANIELA KATIUCIA JOAO CARLOS FLAUZINO ADRIANNE MIKA ANGELA CRISTINA DE
CORREIA DOURADO CABRERA SONODA OLIVEIRA
LOCAL CHEFE SETOR COMISSAO PERMANENTE COMISSAO
PERMANENTE

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

DANIELA KATIUCIA

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE

(DIRETOR) CORREIA DOURADO OLIVEIRA
LOCAL REPONSAVEL/ ORGAO COMISSAO PERMANENTE COMISSAO
CESSIONARIO PERMANENTE

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
(CEDIDO TRE)

ANA CARLONINA
FERREIRA DIEHL

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
(MANDATO CLASSISTA)

IVANETE CAVALHEIRO DA
SILVA

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
(CEDIDO SAMAE)

EDIVALDO DE PAULA

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA JOAO ODAIR PELISSON HELIO DA SILVA RONALDO LESSA DA ANDRESSA DAS GRACAS
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE SILVA SILVA DE PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO
FUNDAGAO CULTURAL AGNALDO ADELIO MARIA LEILA DE ASSIS ROSANGELA MARA DE ANA CLAUDIA FIGUEIRA
EDUARDO LIMA FREITAS RIBEIRO
BIBLIOTECA PUBLICA AGNALDO ADELIO PRISCILA PELIZARO AMELIA TAZUE MARIA JOSE SANDRA DE
EDUARDO ZANCHIN KATAOKA ARAUJO TERCIOTTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER
LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO

DEPARTAMENTO DE ESPORTES,
RECREACAO E LAZER

CLAUDIA REJIANE
COLOGNESI ARCHANJO
GUANDALINI

ERIK WESLEY DE ARAUJO
FUKUDA

IVANIR NOVAES LOPES

CLEBER DE JESUS AUSEC
LUDWIG

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E

EDSON APARECIDO

FLAVIA YOSHIKO TANITA

ELAINE APARECIDA DE

AGNES ROMAGNOLO

FISCALIZACAO GOMES ALCANTARA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE EDSON APARECIDO LEOPOLDO RIBEIRO FERIA JULIAN JONES CABRAL | VINICIUS FERNANDES
GOMES INACIO

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA EDSON APARECIDO PATRICIA LUCIA MARCELINO | DAYANE CRISTINE GUILHERME FRANCISCO
GOMES ROSA DE OLIVEIRA DE SOUZA

www.ibipora.pr.gov.br
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LOCAL

CHEFE SETOR

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO
PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS (DIRETOR)

EDSON APARECIDO
GOMES

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

DIVISAO DE GESTAO DE SAUDE

PAULO ROBERTO

FLAVIO APARECIDO

HELOIZA TIAKI OTA

AGNALDO AMARILDO DA

OCUPACIONAL ZAPPAROLI RODRIGUES NAKAYAMA SILVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PAULO ROBERTO SANDRA APARECIDA VIEIRA | ANGELA APARECIDA JULIANA CRUZATTI
PESSOAS ZAPPAROLI DA SILVA FIORI FELTRIN VICENTE
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PAULO ROBERTO SANDRA APARECIDA VIEIRA | HELOIZA TIAKI OTA AGNALDO AMARILDO DA
PESSOAS (CHEFIA) ZAPPAROLI DA SILVA NAKAYAMA SILVA
LOCAL CHEFE SETOR COMISSAO PERMANENTE COMISSAO

PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DE PESSOAS (DIRETOR)

PAULO ROBERTO
ZAPPAROLI

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE
OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA

LOCAL

SECRETARIO

DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

DIVISAO DE INFORMATICA

JANAINE DE BRITO

SALOMAO DARLAN VIEIRA

HENRIQUE VICENTINE

ALINE PAULINO DA SILVA
ZANUTO

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO

E ECONOMIA SOLIDARIA

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO

DEPARTAMENTO DE RELAGOES DO MARIA ROMANA JOCELIA MARIA GAMBARO PATRICIA SANTOS GLEICE CELINA FULAN

TRABALHO MORETTO BIANCO MANOEL SCHIAVON HOSHINO

LOCAL

CHEFE SETOR

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA
(DIRETOR)

MARIA ROMANA
MORETTO BIANCO

ADRIANNE MIKA SONODA

ANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO

CENTRO DE ATENDIMENTO MARIA MARGARETH ROZANA ATIGURO ELIANE DOS SANTOS | .o

ESPECIALIZADO NA AREA DA SURDEZ | RODRIGUES COLONIEZI ZEFA

- CAESMI

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH CELIA BALADELE NEVES ANA ILZA DA SILVA CRISTIANE MORETTO

INFANTIL CARINHO MATERNO RODRIGUES COLONIEZI

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH ROSANGELA ERNANDES ROSIRLENE CORDEIRO | SELMA DE ALMEIDA SILVA

INFANTIL MAEZINHA DO CEU RODRIGUES COLONIEZI BRAGA DA SILVA DOS SANTOS

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH MATILDE SANTOS DA SILVA | MAURICEIA DOS LUCELIA MENEZES

INFANTIL PADRE CLAUDIO ROMANO RODRIGUES COLONIEZI SANTOS SOARES COSTALONGA

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH JULIANA MARIA DE JESUS LUCIMARA ELAINE DA ERIKA MARIA DOS

INFANTIL PRECIOSO TESOURO RODRIGUES COLONIEZI RIBEIRO SILVA DE BARROS SANTOS

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO MARIA MARGARETH ROSANGELA MARIA MARIA JOSE LEMES DA | MARIA APARECIDA

INFANTIL PROF® VANDA LUCIA RODRIGUES COLONIEZI POSSIDONIO PEREIRA SILVA PEREIRA DO

FIGUEIREDO "CANTINHO FELIZ NASCIMENTO

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INFANTIL PROF? ZILDA ROMANA DA

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

MARLI PAZ CAMARGO

TAMIRES REGINA
VIEIRA GUMIERO

ROSEMARI HENRIQUE
SANTOS

CONCEICAO

LOCAL SECRETARIO DIRETOR /CHEFIA IMEDIATA | SERVIDOR EFETIVO 1° SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO OPCAO

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH ROSE ANDREOTTI LEME VANESSA FABIA APARECIDA MARIA DE

INFANTIL PROF2. ARACY SALINET
VIEIRA

RODRIGUES COLONIEZI

ANDREOLI FERREIRA

MACEDO COSTA

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INFANTIL PROF2. BARBARA MACHADO
DE OLIVEIRA

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

CINTYA WEDDERHOFF
MACHADO

LARISSA GONZAGA
KAMAURA

SHEILA REGINA DOS
SANTOS FIGUEIREDO

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INFANTIL PROF?. IDALINA SOARES
SOBREIRA

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

MARIA DA PAZ TAVARES
ARMELIN

SIMONICA CIVIDATI
ALCANTARA

JESSICA PATRICIA DE
MORAES SILVA

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO MARIA MARGARETH ANA PAULA BETIATI NEUSA APARECIDA DE | MAYARA APARECIDA
INFANTIL RECANTOS DOS BAIXINHOS | RODRIGUES COLONIEZI MARQUES BRITO COGO FERREIRA | ALVES

COMPLEXO EDUCACIONAL MUNICIPAL | MARIA MARGARETH PATRICIA EDNEIA PEREZ JACQUELINE FLAUZINO | TATIANNY GISCENIRIA IBA
PREF. ALBERTO SPIACI RODRIGUES COLONIEZI BUENO PIzZ] DE MOURA

COMPLEXO EDUCACIONAL MUNICIPAL | MARIA MARGARETH ELEIDE GORETI CARDOSO VIVIAN CRISTINA DA JULIETE FERREIRA
PROF?. IVANILDES GONCALVES RODRIGUES COLONIEZI COSTA MENDES

COMPLEXO EDUCACIONAL MUNICIPAL | MARIA MARGARETH LOURDES MARCELINO ELIANE DE FATIMA MARIA APARECIDA
PROF?2. VERA LUCIA PANSARDI RODRIGUES COLONIEZI SOUZA VALENTIM RODRIGUES
COMPLEXO EDUCACIONAL MUNICIPAL | MARIA MARGARETH MIRELA LOPES DE ARRUDA | CLAUDIA MACHADO ANDREIA DIAS BEZERRA

PROFESSORA MARIA DO CARMO
GALVAO

RODRIGUES COLONIEZI

BARBOSA

NAKAMOTO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO - MARIA MARGARETH EDGARD TEODORO JOSE IVONDI CANDIDO | JOAO CARLOS DA GAMA

TRANSPORTES RODRIGUES COLONIEZI REZENDE DA SILVA

ESC. MUN. PREF. MARIO DE MENEZES | MARIA MARGARETH IVONETE DIAS PAULA CRISTINA DANIELLA HATSUMI
RODRIGUES COLONIEZI PELISSON GALASSI MIYAJIMA

ESC. MUN. PRES. MAL. HUMBERTO DE | MARIA MARGARETH JULIANA MARIA DE JESUS JULIANA BORGES DE MARIA APARECIDA

ALENCAR CASTELO BRANCO RODRIGUES COLONIEZI RIBEIRO SOUZA SCHMITZ FERREIRA

ESC. MUN. PROF?# ALMERINDA MARIA MARGARETH ROSEMARY BENTO MACEDO | HELOIZIS DE OLIVEIRA | MARCIA CRISTINA

FELIZETTI DO NASCIMENTO

RODRIGUES COLONIEZI

DOS SANTOS

SILVA MARQUES

ANTUNES COSTA DOS
SANTOS

ESC. MUN. PROF? . ALDIVINA MOREIRA
DE PAULA - ENS. FUNDAMENTAL

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

LUCIANA APARECIDA CRAICI

CLEUSA MAIA DOS
SANTOS DE OLIVEIRA

JOSANE DA SILVA
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ESC. MUN. PROF® HELENA HATSUE
KAKITANI

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

DANIELA BUZETI BACARIN
ERNESTO

MARIA ELIZABETH
SILVA DE OLIVEIRA
MARTINS

FATIMA APARECIDA MOYA
PEREIRA

ESC. MUN. PROF? MARIA INES
RODRIGUES DE MELLO

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

CELIA ROSANA SANTOS
GUSMAO

NILDA DE ANDRADE
MARTINS

LOCAL

SECRETARIO

COMISSAO PERMANENTE

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

MARIA RODRIGUES DA
SILVA

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

ESC. MUN. PROF° CARLOS AUGUSTO
GUIMARAES

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

IRIS MARIA DE JESUS
CAMPOS

GISELA LISLIE DE
LUCCA FELTRIN

ALAN CEZAR DUTRA

ESC. MUN. PROF° NELSON JOAO
SPERANDIO

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

SUSANNE TORRES
GUIMARAES

MARY LEAL FERREIRA

DIANA SANTANA DE
OLIVEIRA DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO (DEPARTAMENTO DE
EDUCACAOQ)

MARIA MARGARETH
RODRIGUES COLONIEZI

ADRIANNE MIKA SONODA

KARINA MICHELE
GONCALVES BETIATI

JOSILENE MARGONATO
DE OLIVEIRA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

LOCAL CHEFE SETOR COMISSAO PERMANENTE COMISSAO

PERMANENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DA ANTONIO ANTONHOLI) ADRIANNE MIKA SONODA ANGELA CRISTINA DE
INDUSTRIA E COMERCIO OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

LOCAL

SECRETARIO

COMISSAO PERMANENTE

SERVIDOR EFETIVO 1°
OPCAO

SERVIDOR EFETIVO 2°
OPCAO

DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO

JOSE ROBERTO DE

ADRIANNE MIKA SONODA

JULIO CESAR DUTRA

JUAREZ AFONSO IGNACIO

OLIVEIRA

IBIPREV

PORTARIA No. 076, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019
Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e Idade, para a segurada a Senhora Irene Alves e da outras providéncias.

0 PRFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo com o disposto nos artigos 75, 77 e paragrafo
19. do artigo 106 da Lei Municipal n2 2.809/2015, datado de 17 de dezembro de 2015, artigo 68 da Lei Municipal No. 2.432/2010 c/c o artigo 40, §52 da Constituicdo Federal e em atendimento ao requerido pelo
protocolo sob No. 107/2019,

RESOLVE:

Art. 1* “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, com proventos integrais, a servidora IRENE ALVES, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professora, em conformidade
com a Lei Municipal No. 2.432/2010 que trata do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal. Sendo os proventos de sua Aposentadoria correspondente a 100% (cem por cento) da média
aritmética simples das maiores remuneragdes corrigidas da servidora, utilizados de base de contribuigdo, relativo aos periodos contributivos desde Julho/1994, sendo o valor apurado de RS 1.468,01 (um mil,
quatrocentos e sessenta e oito reais e um centavo) mensais.

Paragrafo unico. Os proventos de sua aposentadoria, serdo reajustados na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social).
Art. 2 A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ
Diretora Presidente do IBIPREV

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA No. 077, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Aposentadoria Especial — Atividade Exercida em Condigdes Especiais, com Proventos Integrais, calculados pela média aritmética, para a segurada a Senhora Alessandra
Leite da Silva e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, e o Instituto de Previdéncia de Ibipord, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo com o disposto no artigo 40, §42. Il da
Constituigdo Federal de 1988, c/c o artigo 57 da Lei Federal No. 8.213/91, de 24 de julho de 1991, artigo 40, §32. da Constitui¢do Federal de 1988 c¢/c o artigo 19. da Lei Federal No. 10.887, de 18 de junho de 2004
e artigo 200 pardgrafo dnico da Lei Municipal No. 2.236/2008 e considerando o requerido em atendimento ao protocolo sob No. 111/2019,

RESOLVE:

Art. 1> Conceder “APOSENTADORIA ESPECIAL — ATIVIDADES EXERCIDAS EM CONDIGOES ESPECIAIS”, com proventos integrais, a servidora ALESSANDRA LEITE DA SILVA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Técnico em Saude Bucal, em conformidade com os fundamentos do artigo 57 da Lei Federal No. 8.213/91. Sendo os proventos de sua Aposentadoria correspondente a 100% (cem por cento) da média aritmética

simples das maiores remuneragdes corrigidas da servidora, utilizados de base de contribui¢do no Instituto de Previdéncia de Ibipord de todo o periodo contributivo desde Julho/1994, sendo o valor apurado de
RS 2.061,81 (dois mil, sessenta e um reais e oitenta e um centavos) mensais.

Pardgrafo unico. Os proventos de sua aposentadoria, serdo reajustados na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social), nos termos do art. 40, §82
da Constitui¢do Federal c/c o artigo 15 da Lei Federal No. 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 2* A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes em contrario.

FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ
Diretora Presidente do IBIPREV

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

www.ibipora.pr.gov.br
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Nucleo Parlamentar

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Lei n° 3.026 de 27 de novembro de 2019

EMENTA: Institui o Programa de Regularizacéo Fiscal de Ibiporad (REFIS), para o exercicio fiscal anterior ao ano corrente, e da outras providéncias.

Art. 1° Art. 1° Fica instituido o Programa de Regularizacéo Fiscal de Ibipora (REFIS), com o objetivo de incentivar o pagamento a vista ou o parcelamento dos débitos tributarios inscritos na
divida ativa constituidos até o dia 31 de dezembro do exercicio anterior ao ano corrente pelo Municipio, relativos a impostos, contribuicées de melhorias e taxas, independente de serem objetos
de execugao fiscal ou terem suas exigibilidades suspensas.

Art. 2° Em caso de pagamento a vista de débitos fiscais sera concedido o desconto de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor das multas e de juros de mora.

Art. 3° Os débitos fiscais poderdo ser pagos observando-se a seguinte proporgéo:

| - débitos relativos a impostos e taxas poderdo ser pagos em parcelas iguais, mensais e sucessivas, sendo que o montante mensal ndo podera ser inferior a R$ 50,00 (cinquenta reais), até o
limite de 24 (vinte e quatro) parcelas; e

Il - débitos relativos a contribuigdo de melhorias poderdo ser pagos em parcelas iguais, mensais e sucessivas, sendo que o montante mensal ndo podera ser inferior a R$ 100,00 (cem reais),
até o limite de 60 (sessenta) parcelas.

Paréagrafo unico. A adesao ao REFIS implicara no cancelamento automatico do parcelamento anteriormente realizado pelo contribuinte;

Art. 4° Em nenhuma hipdtese sera permitido o pagamento ou parcelamento de débito fiscal prescrito.
Paragrafo tnico. Constatada a existéncia de créditos fiscais prescritos, podera a autoridade competente iniciar o procedimento para baixa, nos termos de regulamento do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 5° O prazo para adesao ao REFIS se inicia em 02 de dezembro de 2019 e termina no dia 30 de setembro de 2020.

§ 1°Aadeséo ao REFIS para parcelamento devera ser realizada uma Unica vez para cada exercicio, salvo quando houver vicio insanavel do ato administrativo que providenciar sua formalizagéo.
§ 2° A adesao ao parcelamento ndo impede o posterior pagamento a vista de todo o débito, desde que observado o prazo fixado no caput deste artigo.

§ 3° A ades@o ao REFIS podera ser feita por procuragdo outorgada pelo proprietario ou possuidor do imével, concedendo ao terceiro poderes especificos mediante a sujei¢do as condi¢des
estabelecidas nesta lei.

§ 4° O terceiro, possuidor, sem procuragao, podera parcelar os débitos tributarios mediante a apresentagéo dos documentos pessoais e comprovante de endereco, ficando ciente de que sera
incluido como co-devedor junto ao cadastro imobiliario do Municipio.

§ 5°. Os advogados e contadores poderao representar seus clientes para pleitear os beneficios desta lei.

Art. 6° A adesao ao REFIS sujeita, previamente, o contribuinte a:

| - pagamento prévio de no minimo 10% (dez por cento) dos débitos de impostos e Taxas ;

Il- em optando pela adeséo parcial ao Refis, o pagamento ou o parcelamento dos débitos devera ser priorizado os exercicios mais antigos;
11l - pagamento prévio de no minimo 5% (cinco por cento) do valor dos débitos de contribuicdo de melhorias;

IV - confissao irrevogavel e irretratavel dos débitos a serem parcelados, ou negociagéo a vista inclusive dos juros de mora e da multa;

V - aceitacdo plena e irretratavel de todas as condi¢des estabelecidas para seu ingresso e permanéncia;

VI - rendncia ou desisténcia de quaisquer a¢des, defesas ou recursos administrativos ou judiciais pertinentes ao débito pago ou parcelado; e
VIl - o pagamento da primeira parcela ou da parcela a vista sera em até cinco dias da data da adesao.

§ 1° A adesdo de trata esta lei podera ser feita individualmente para cada exercicio devido, de acordo com a natureza do tributo.

§ 2° O exercicio negociado a vista no REFIS da presente Lei, ndo podera ser objeto de parcelamento, salvo a totalidade dos débitos.

Art. 7° O contribuinte sera excluido do REFIS nas seguintes hipéteses:
| - deixar de atender qualquer das exigéncias desta lei;
Il - estiver inadimplente por 5 (cinco) meses ou parcelas consecutivas ou ndo; e
11l - declaragao de insolvéncia judicial no caso de contribuinte pessoa fisica, ou decretagdo de faléncia, quando pessoa juridica.
Paragrafo tnico. A exclusdo do REFIS implicara a recomposigéo do total devido antes da adeséo e a imediata exigibilidade da totalidade do crédito ndo pago, inclusive no tocante aos descontos
previstos nesta lei, acrescido multa moratdria e de juros de mora, o qual sera incluido em Divida Ativa, dispensada a notificagéo prévia.
Art. 8° O contribuinte que parcelar débitos objetos de execucao fiscal devera solicitar junto a Procuradoria-Geral do Municipio a suspensao ou extingdo do processo executivo fiscal, mediante a
prova da adesao ao REFIS e quitagédo dos honorarios advocaticios, salvo se concedidos os beneficios da Gratuidade de Justica ou opgao pelos termos do §2°, deste artigo.
§ 1° O contribuinte podera requerer com base no beneficio da assisténcia judiciaria gratuita, a rentncia de honorarios de sucumbéncia mediante protocolo junto a Procuradoria-Geral do
Municipio, conforme comprovagao da condigdo de hipossuficiéncia.
§ 2° A quitagdo dos honorarios advocaticios, salvo se concedidos os beneficios da gratuidade de justi¢a, podera ser quitado até o final do parcelamento.
Art. 9° A certiddo negativa a que se refere o artigo 270 da Lei Municipal n® 2.247 de 23 de dezembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal) somente sera concedida apés o pagamento da ultima
parcela pactuada.
Paragrafo unico. A Fazenda Publica expedira Certiddo Positiva com efeito negativo, se o interessado estiver adimplente com o pagamento do parcelamento na forma pactuada.
Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Finangas.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ibipora, 26 de novembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito

Ref.: Projeto de Lei n® 40/2019- Autoria: Executivo Municipal
DECRETO N° 371 DE 26 DE NOVEMBRO DE 201

Estabelece a interrupgéo do atendimento ao publico na Secretaria Municipal do Trabalho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica do Municipio,

Considerando que o Municipio detém autonomia para regular o expediente de funcionamento dos entes e drgdos publicos da Administracéo Direta e Indireta, inclusive a titulo de ponto facultativo,
DECRETA:

Art. 1° Nao havera atendimento ao publico no periodo de 02 a 16 de janeiro de 2020 na Secretaria Municipal do Trabalho e seus Departamentos, Agéncia do Trabalhador, Centro Tecnolégico

do Trabalhador e Sala do Empreendedor, retornando as atividades em horario normal, das 08:00 as 17:00 horas no dia 20 do mesmo més.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito
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HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 064/2019
Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n® 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 064/2019
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicéo de tubos, conexdes e materiais diversos, para desenvolvimento das atividades da area operacional da autarquia

EMPRESAS VENCEDORAS: Lot Metais EIRELI - ME — CNPJ: 16.801.162/0001-69, MARGEM COMERCIO DE MATERIAIS HIDRULICOS EIRELI EPP — CNPJ: 04.151.335/0001-
61 e SANEMARCK COM. E IND DE MATERIAIS HIDRAULICAS EIRELI — CNPJ: 08.164.724/0001-82.

VALOR UNITARIO: Conforme tabela abaixo.

VALOR TOTAL: R$ 148.675,00 (Cento e quarenta e oito mil e seiscentos e setenta e cinco reais)

RECURSOS: Proprios.

PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior a entrega do objeto.

PRAZO DE EXECUGAO: De 30 (trinta) dias, contado a partir da emissdo da Requisicdo de Empenho.

Lot Metais EIRELI - ME

Lote Item  Produto Mar Modelo Unid Quant Prego R$ Prego total R$

1 3 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 100 LUVA DE CORRER LOT LCJM/100 PC 10,00 300,0 3.000,00

JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecéanica, Dimensdes: DN 100.
LUVA DE CORRER, para a execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigéo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecéanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexao sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexao tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera 6tima aderéncia e isengédo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,

faltar revestimento em qualquer ponto da conex&o, apresentar
escamagdes ou ser quebradiga na presenga de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presenca de altas temperaturas devido as
condigdes climaticas, a conexao serad conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagdo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 100.

1 4 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 200 LUVA DE CORRER LOT LCJM/200 PC 10,00 595,00 5.950,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecéanica, Dimensdes: DN 200.
LUVA DE CORRER, para a execugéo de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigao, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexdo sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexao tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagé@o de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera 6tima aderéncia e isengéo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conex&o, apresentar
escamagoes ou ser quebradica na presenca de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presenca de altas temperaturas devido as
condi¢des climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagdo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 200.

1 5 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 300 LUVA DE CORRER LOT LCJM/300 PC 10,00 900,00 9.000,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecanica, Dimensoes: DN 300.
LUVA DE CORRER, para a execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigéo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecénica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conex&o sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execu¢do da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexéo tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera 6tima aderéncia e isengéo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conexao, apresentar
escamagoes ou ser quebradiga na presenga de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presenca de altas temperaturas devido as
condicdes climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagdo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 300.
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1 6 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 150 LUVA DE CORRER LOT LCJIM/150 PC 10,00 396,00 3.960,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecanica, Dimensdes: DN 150.
LUVA DE CORRER, para a execugéo de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigdo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecéanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexdo sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexao tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera étima aderéncia e isencdo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conexao, apresentar
escamag0es ou ser quebradica na presenca de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presengca de altas temperaturas devido as
condigdes climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificacéo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 150.

1 7 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 400 LUVA DE CORRER LOT LCJM/400 PC 10,00 1.440,00 14.400,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecanica, Dimensées: DN 400.
LUVA DE CORRER, para a execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigéo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexdo sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexao tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera 6tima aderéncia e isengéo
de quaisquer tipos de nédo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conexao, apresentar
escamagdes ou ser quebradica na presenca de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presencga de altas temperaturas devido as
condicdes climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagdo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 400.

1 8 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 250 LUVA DE CORRER LOT LCJIM/250 PC 10,00 735,00 7.350,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecanica, Dimensdes: DN 250.
LUVA DE CORRER, para a execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigéo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecéanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexdo sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conexao tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera étima aderéncia e isengéo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conexao, apresentar
escamagoes ou ser quebradica na presenca de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presenga de altas temperaturas devido as
condigdes climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagéo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 250.

1 9 LUVA DE CORRER JUNTA MECANICA, DN 500 LUVA DE CORRER LOT LCJM/500 PC 10,00 1.985,00 19.850,00
JUNTA MECANICA; Material: ferro fundido ductil (nodular),
Caracteristicas: bolsas para junta mecéanica, Dimensées: DN 500
LUVA DE CORRER, para a execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada por processo de fundigéo, a partir de liga de
ferro fundido ductil (nodular), conforme com a norma da ABNT NBR
6916, extremidades com bolsas para junta mecanica, conforme
com a norma da ABNT NBR 7677, a conexdo sera entregue, com
os respectivos anéis de vedagao, parafusos, porcas e arruelas
para a execugdo da montagem em campo, o revestimento interno
e externo da conex&o tera caracteristicas de ser anticorrosivo e
sera executado pela aplicagéo de pintura com tinta betuminosa na
cor preta e esta obrigatoriamente tera 6tima aderéncia e isengéo
de quaisquer tipos de ndo conformidades, como por exemplo,
faltar revestimento em qualquer ponto da conexao, apresentar
escamagoes ou ser quebradica na presenca de baixas temperaturas
e ser pegajosa na presenca de altas temperaturas devido as
condigdes climaticas, a conexao sera conforme com todas as
exigéncias da norma da ABNT NR 7675 e de todas as outras
normas relacionadas nesta especificagédo técnica, incluindo as
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 500.

TOTAL 63.510,00
MARGEM COMERCIO DE MATERIAIS HIDRULICOS EIRELI EPP
Lote Item Produto Marca Modelo Unid Quant Preco R$ Preco total R$
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1 26 REGISTRO DE ESFERA COM ADAPTADOR DE PVC DOAL DOAL PC 10,00 50,00 500,00
RIGIDO AZUL, DNR %" X DN 20. REGISTRO DE ESFERA
COM ADAPTADOR, Material: PVC Rigido Azul 6,3 e Outros,
Caracteristicas: ponta para junta roscavel rosca externa e bolsa para
junta mecéanica, acionamento por borboleta, Dimensdes: DNR 2" X
DN 20.
REGISTRO DE ESFERA com ADAPTADOR para a execugéo de
ramais prediais conforme com a norma da ABNT NBR 11306 ultima
versao. O conjunto a ser proposto ao SAMAE sera monolitico, ou
seja, registro e adaptador em uma sé pega. O registro de esfera e o
adaptador serao fabricados a partir de PVC Rigido 6,3 pigmentado
na cor AZUL e por processo de injegao e conformes com a norma da
ABNT 5647 Parte 1 (matéria prima partes pertinentes). O obturador
do registro tera formato esférico com furo adequado ao diametro
interno utilizado para a passagem da agua. O eixo (haste) e esfera
deveréo formar um conjunto tnico (monolitico) e seréo fabricados
a partir de poliacetal branco (POM) identificados segundo a norma
ASTM D3677, os anéis de vedagao (corpo com o eixo e corpo com
a esfera) serdo fabricados a partir de borracha nitrilica e seréo
do tipo O'RING, os batentes laterais da esfera serdo fabricados
a partir de poliuretano, o eixo devera ter cabega quadrada para
a conexao da borboleta, a extremidade do registro devera ser do
tipo ponta com rosca externa (rosca macho) e esta rosca conforme
com a norma da ABNT NBR NM ISO 7-1, a outra extremidade da
conexao sera o adaptador com bolsa para junta mecéanica, conforme
norma ISO 14236, para conexdo a tubos de PEAD (polietileno de
alta densidade) e esta extremidade para junta mecéanica contara
com dispositivo de travamento com garras (no minimo trés) e este
dispositivo fabricado a partir de poliacetal branco (POM) identificado
segundo a norma ASTM D3677, as roscas do acoplamento (porca e
extremidade do adaptador) seréo do tipo rosca rapida e conformes
com a Ultima vers&o da norma ISO 228-1. A classe de presséo
minima exigida para este tipo de conexao sera 1,0 MPa, DNR 1/2"
X DE 20.
1 31 ANEL DE BORRACHA (VEDAGAO) PARA BOLSA JE DN 500 MM JCM JCM PC 20,00 200,00 4.000,00
ANEL DE VEDA(;AO, Material: borracha sintética, Caracteristicas:
junta elastica, Dimensdes: DN 500.
ANEL DE VEDAGCAO para execugéo de sistemas de infraestrutura de
agua fria, fabricado a partir de borracha sintética (elastomero do tipo
polimero estireno-butadieno) por processo de vulcanizagdo sendo
vedado o emprego de qualquer tipo de borracha de regeneragéo ou
recuperacdo. O anel de vedacéo sera aplicado em junta elastica, tipo
JE2GS, de tubos de ferro fundido nodular, junta esta conforme com a
norma da ABNT NBR 13747. O anel de vedagao, ainda, devera ser
conforme com as exigéncias da norma da ABNT NBR 7675 e NBR
7676 e respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 500
TOTAL 4.500,00
SANEMARCK COM. E IND DE MATERIAIS HIDRAULICAS EIRELI
Lote Iltem Produto/Servigo _ Marca Modelo
1 12 ADAPTADOR DE PP COM DIMENSOES: DN 20 X DNR %" HIFERSANE HIFERSANE
ADAPTADOR, Material: Copolimero de Polipropileno (PP),
Caracteristicas: bolsa para junta mecanica e ponta para junta
roscada, Dimensdes: DN 20 X DNR %".
ADAPTADOR para ramais domiciliares e redes de distribuigdo de
agua, fabricado por processo de injegao, a partir de copolimero de
polipropileno (PP), classe de pressdo PN 16, a matéria prima (PP)
deve apresentar inocuidade em relagdo a qualidade da agua para
consumo humano, conforme prescrito na Portaria 2914 do Ministério
da Saude (segéo IV, artigo 13 - lll ¢), o fornecedor/fabricante devera
apresentar na proposta técnica ao SAMAE certificado atualizado
(validade maxima um ano) fornecido por laboratério especializado,
de reconhecida competéncia e idoneidade, atestando a adequagao
na fabricagdo da conexao, para uso em contato com agua potavel,
atendendo assim a legislagao. As extremidades da conexao seréo:
uma com bolsa para junta mecanica, conforme norma ISO 14236,
para conexao a tubos de PEAD (polietileno de alta densidade),
a extremidade para junta mecanica contara com dispositivo de
travamento com garras (no minimo trés) e este fabricado a partir
de poliacetal branco (POM) identificado segundo a norma ASTM
D3677, as roscas do acoplamento (porcas e extremidades do
adaptador) serdo do tipo rosca rapida e conformes com a ultima
versao da norma ISO 228-1, a outra extremidade sera do tipo ponta
para junta roscada e a rosca devera atender as exigéncias da norma
da ABNT NBR NM ISO 7-1. A classe de pressao exigida para este
tipo de conexao serao 1,6 MPa. O adaptador devera ser conforme
com todas as exigéncias da Ultima versdo das normas técnicas ISO
14236 e da SABESP NTS 179 (itens pertinentes) e de todas as
normas referidas anteriormente e respectivas referéncias normativas
das mesmas, DN 20 X DNR 4".

Unidade Quantidade Preco Preco total
PC 1.200,00 1,50 1.800,00

www.ibipora.pr.gov.br



Ano 07
Divulgagao: sexta-feira
40 29 de novembro de 2019
N° 999 - 50 paginas

JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE IBIPORA

1 13 ADAPTADOR DE PP COM DIMENSOES: DN 20 X DNR %" HIFERSANE HIFERSANE PC 1.000,00 1,50 1.500,00
ADAPTADOR, Material: Copolimero de Polipropileno (PP),
Caracteristicas: bolsa para junta mecanica e ponta para junta
roscada, Dimensdes: DN 20 X DNR %".

ADAPTADOR para ramais domiciliares e redes de distribuicao de
agua, fabricado por processo de inje¢éo, a partir de copolimero de
polipropileno (PP), classe de pressdo PN 16, a matéria prima (PP)
deve apresentar inocuidade em relagdo a qualidade da agua para
consumo humano, conforme prescrito na Portaria 2914 do Ministério
da Saude (segdo IV, artigo 13 - Ill ¢), o fornecedor/fabricante devera
apresentar na proposta técnica ao SAMAE certificado atualizado
(validade maxima um ano) fornecido por laboratdrio especializado,
de reconhecida competéncia e idoneidade, atestando a adequagéao
na fabricagdo da conex&o, para uso em contato com agua potavel,
atendendo assim a legislagao. As extremidades da conexao seréo:
uma com bolsa para junta mecanica, conforme norma ISO 14236,
para conexao a tubos de PEAD (polietileno de alta densidade),

a extremidade para junta mecanica contara com dispositivo de
travamento com garras (no minimo trés) e este fabricado a partir de
poliacetal branco (POM) identificado segundo a norma ASTM D3677,
as roscas do acoplamento (porcas e extremidades do adaptador)
serdo do tipo rosca rapida e conformes com a ultima versdo da
norma ISO 228-1, a outra extremidade sera do tipo ponta para junta
roscada e a rosca devera atender as exigéncias da norma da ABNT
NBR NM ISO 7-1. A classe de presséo exigida para este tipo de
conexéo serdo 1,6 MPa. A unido devera ser conforme com todas as
exigéncias da ultima versao das normas técnicas ISO 14236 e da
SABESP NTS 179 (itens pertinentes) e de todas as normas referidas
anteriormente e respectivas referéncias normativas das mesmas, DN
20 X DNR %" N

1 14 EXTREMIDADE HIDROMETRO (TUBETE CURTO DNR 2" E HIFERSANE HIFERSANE PC 5.000,00 2,50 12.500,00
PORCA SEXTAVADA DNR %") EXTREMIDADE HIDROMETRO
(TUBETE CURTO E PORCA SEXTAVADA), Material: Copolimero de
Polipropileno (PP), Caracteristicas: porca sextavada bolsa para junta
roscada e tubete com ponta para junta roscada, Dimensdes: PORCA
SEXTAVADA DNR %" e TUBETE DNR 2"

EXTREMIDADE HIDROMETRO constituida por tubete curto e
porca sextavada para ramais domiciliares, fabricados por processo
de injecdo, a partir de copolimero de polipropileno (PP) com
propriedades fisicas, quimicas e mecéanicas conforme norma da
ABNT NBR 15813 Parte 2 (topicos pertinentes), classe de pressao
PN 10, a matéria prima (PP) deve apresentar inocuidade em relagéo
a qualidade da agua para consumo humano, conforme prescrito na
Portaria 2914 do Ministério da Saude (segao IV, artigo 13 - Il c),

o fornecedor/fabricante devera apresentar na proposta técnica ao
SAMAE certificado atualizado (validade maxima um ano) fornecido
por laboratério especializado, de reconhecida competéncia e
idoneidade, atestando a adequagéo na fabricagéo da conexéo, para
uso em contato com agua potavel, atendendo assim a legislagao.
As extremidades da conexao serdo: bolsa para junta roscada

(com inserto metalico fabricado a partir de liga de latdo) na porca
sextavada, rosca interna conforme norma da ABNT NBR NM ISO
7-1, para conexao as roscas externas do hidrémetro e ponta para
junta roscada no tubete, rosca externa conforme com a norma da
ABNT NBR NM ISO 7-1. A extremidade para hidrometro devera

ser conforme com todas as exigéncias da Ultima versado da norma
técnica NBR 8194 (itens pertinentes) e de todas as normas referidas
anteriormente e respectivas referéncias normativas das mesmas,
PORCA SEXTAVADA DNR %" e TUBETE DNR %"

1 15 EXTREMIDADE HIDROMETRO (TUBETE LONGO DNR %" E HIFERSANE HIFERSANE PC 100,00 4,25 425,00
PORCA SEXTAVADA DNR 1) EXTREMIDADE HIDROMETRO
(TUBETE LONGO E PORCA SEXTAVADA), Material: Copolimero de
Polipropileno (PP), Caracteristicas: porca sextavada bolsa para junta
roscada e tubete com ponta para junta roscada, Dimens6es: PORCA
SEXTAVADA DNR 1" e TUBETE DNR 3/4".

EXTREMIDADE HIDROMETRO constituida por tubete longo e
porca sextavada para ramais domiciliares, fabricados por processo
de injecéo, a partir de copolimero de polipropileno (PP) com
propriedades fisicas, quimicas e mecéanicas conforme norma da
ABNT NBR 15813 Parte 2 (topicos pertinentes), classe de pressdo
PN 10, a matéria prima (PP) deve apresentar inocuidade em relagcéo
a qualidade da agua para consumo humano, conforme prescrito na
Portaria 2914 do Ministério da Saude (secéo IV, artigo 13 - lll c),

o fornecedor/fabricante devera apresentar na proposta técnica ao
SAMAE certificado atualizado (validade maxima um ano) fornecido
por laboratério especializado, de reconhecida competéncia e
idoneidade, atestando a adequagao na fabricagdo da conexao, para
uso em contato com agua potavel, atendendo assim a legislagéo.
As extremidades da conexdo serdo: bolsa para junta roscada

(com inserto metalico fabricado a partir de liga de latdo) na porca
sextavada, rosca interna conforme norma da ABNT NBR NM ISO
7-1, para conexdo as roscas externas do hidrometro e ponta para
junta roscada no tubete, rosca externa conforme com a norma da
ABNT NBR NM ISO 7-1. A extremidade para hidrometro devera

ser conforme com todas as exigéncias da Ultima versdo da norma
técnica NBR 8194 (itens pertinentes) e de todas as normas referidas
anteriormente e respectivas referéncias normativas das mesmas,
PORCA SEXTAVADA DNR 1" e TUBETE DNR 3/4".
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16 EXTREMIDADE HIDROMETRO (TUBETE LONGO DNR %" E HIFERSANE |HIFERSANE PC 1.000,00 2,90 2.900,00
PORCA SEXTAVADA DNR %") EXTREMIDADE HIDROMETRO
(TUBETE LONGO E PORCA SEXTAVADA), Material: Copolimero de
Polipropileno (PP), Caracteristicas: porca sextavada bolsa para junta
roscada e tubete com ponta para junta roscada, Dimensées: PORCA
SEXTAVADA DNR %" e TUBETE DNR %",

EXTREMIDADE HIDROMETRO constituida por tubete longo e
porca sextavada para ramais domiciliares, fabricados por processo
de injecdo, a partir de copolimero de polipropileno (PP) com
propriedades fisicas, quimicas e mecanicas conforme norma da
ABNT NBR 15813 Parte 2 (tdpicos pertinentes), classe de pressdo
PN 10, a matéria prima (PP) deve apresentar inocuidade em relagéo
a qualidade da agua para consumo humano, conforme prescrito na
Portaria 2914 do Ministério da Saude (segao IV, artigo 13 - Il c),

o fornecedor/fabricante devera apresentar na proposta técnica ao
SAMAE certificado atualizado (validade maxima um ano) fornecido
por laboratdrio especializado, de reconhecida competéncia e
idoneidade, atestando a adequacéo na fabricagdo da conexao, para
uso em contato com agua potavel, atendendo assim a legislagéo.

As extremidades da conex&o serdo: bolsa para junta roscada

(com inserto metalico fabricado a partir de liga de latdo) na porca
sextavada, rosca interna conforme norma da ABNT NBR NM ISO
7-1, para conexao as roscas externas do hidrometro e ponta para
junta roscada no tubete, rosca externa conforme com a norma da
ABNT NBR NM ISO 7-1. A extremidade para hidrometro devera

ser conforme com todas as exigéncias da Ultima versao da norma
técnica NBR 8194 (itens pertinentes) e de todas as normas referidas
anteriormente e respectivas referéncias normativas das mesmas,
PORCA SEXTAVADA DNR %" e TUBETE DNR %"

17 REGISTRO TIPO T DE PP, COM DIMENSOES DE 20 X DNR %%".  |HIFERSANE |HIFERSANE PC 3.000,00 11,00 33.000,00
REGISTRO TIPO T, Material: Copolimero de Polipropileno (PP),
Caracteristicas: bolsa para junta mecanica e na derivagdo bolsa para
junta roscada e manopla para acionamento, Dimensées: DE 20 X
DNR %5".

REGISTRO 90° (tipo T) para ramais domiciliares, fabricado por
processo de injegéo, a partir de copolimero de polipropileno

(PP), classe de pressdo no minimo PN 10, a matéria prima (PP)
deve apresentar inocuidade em relagdo a qualidade da agua

para consumo humano, conforme prescrito na PORTARIA DE
CONSOLIDAGAO N° 5/2017 do Ministério da Satde (seg&o IV,
artigo 13 - Il c), o fornecedor/fabricante devera apresentar na
proposta técnica ao SAMAE certificado atualizado (validade maxima
um ano) fornecido por laboratério especializado, de reconhecida
competéncia e idoneidade, atestando a adequacéo na fabricagédo da
conexao, para uso em contato com agua potavel, atendendo assim
a legislagdo. As extremidades da conexdo serdo: uma com bolsa
para junta mecanica, conforme norma ISO 14236, para conexao

a tubos de PEAD (polietileno de alta densidade), a extremidade
para junta mecanica contara com dispositivo de travamento com
garras (no minimo trés) e este fabricado a partir de poliacetal branco
(POM) identificado segundo a norma ASTM D3677, as roscas do
acoplamento (porca e extremidade da uni&o) sera do tipo rosca
rapida e conforme com a Ultima versdo da norma ISO 228-1, a
extremidade em derivagdo sera com bolsa para junta roscada, rosca
interna (fémea) e esta rosca atendendo as exigéncias da norma da
ABNT NBR NM ISO 7-1, a extremidade superior do registro contara
com um dispositivo para acionamento tipo manopla, DE 20 X DNR

/"

18 REGISTRO TIPO T DE PP COM DIMENSOES DE 20 X DNR %" HIFERSANE |HIFERSANE PC 20,00 11,00 220,00
REGISTRO TIPO T, Material: Copolimero de Polipropileno (PP),
Caracteristicas: bolsa para junta mecanica e na derivagéo bolsa para
junta roscada e manopla para acionamento, Dimensdes: DE 20 X
DNR %".

REGISTRO 90° (tipo T) para ramais domiciliares, fabricado por
processo de injegéo, a partir de copolimero de polipropileno (PP),
classe de pressdo no minimo PN 10, a matéria prima (PP) deve
apresentar inocuidade em relagéo a qualidade da agua para
consumo humano, conforme prescrito na Portaria 2914 do Ministério
da Saude (segéo |V, artigo 13 - lll ¢), o fornecedor/fabricante devera
apresentar na proposta técnica ao SAMAE certificado atualizado
(validade maxima um ano) fornecido por laboratério especializado,
de reconhecida competéncia e idoneidade, atestando a adequagao
na fabricagdo da conexao, para uso em contato com agua potavel,
atendendo assim a legislagdo. As extremidades da conexao seréo:
uma com bolsa para junta mecanica, conforme norma ISO 14236,
para conexao a tubos de PEAD (polietileno de alta densidade),

a extremidade para junta mecanica contara com dispositivo de
travamento com garras (no minimo trés) e este fabricado a partir

de poliacetal branco (POM) identificado segundo a norma ASTM
D3677, as roscas do acoplamento (porca e extremidade da unigo)
sera do tipo rosca rapida e conforme com a Ultima versdo da norma
ISO 228-1, a extremidade em derivacéo sera com bolsa para junta
roscada, rosca interna (fémea) e esta rosca atendendo as exigéncias
da norma da ABNT NBR NM ISO 7-1, a extremidade superior do
registro contara com um dispositivo para acionamento tipo manopla,
DE 20 X DNR %".
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1 19 UNIAO DE PP DN 20. UNIAO, Material: Copolimero de Polipropileno HIFERSANE HIFERSANE PC 300,00 2,00 600,00
(PP), Caracteristicas: bolsas para junta mecéanica, Dimensées: DN
20.

UNIAO para ramais domiciliares e redes de distribuicao de agua,
fabricado por processo de injegdo, a partir de copolimero de
polipropileno (PP), classe de pressao PN 16, a matéria prima (PP)
deve apresentar inocuidade em relagédo a qualidade da agua para
consumo humano, conforme prescrito na Portaria 2914 do Ministério
da Saude (segéo IV, artigo 13 - Ill ¢), o fornecedor/fabricante devera
apresentar na proposta técnica ao SAMAE certificado atualizado
(validade maxima um ano) fornecido por laboratério especializado,
de reconhecida competéncia e idoneidade, atestando a adequagéao
na fabricagdo da conexao, para uso em contato com agua potavel,
atendendo assim a legislagao. As extremidades da conexdo seréo:
ambas com bolsa para junta mecéanica, conforme norma ISO 14236,
para conex&o a tubos de PEAD (polietileno de alta densidade),
estas extremidades contardo com dispositivo de travamento com
garras (no minimo trés) e este fabricado a partir de poliacetal branco
(POM) identificado segundo a norma ASTM D3677, as roscas do
acoplamento (porca e extremidade da unido) sera do tipo rosca
rapida e conforme com a Ultima versdo da norma ISO 228-1. A
classe de pressao exigida para este tipo de conexao serdo 1,6 MPa.
A unido devera ser conforme com todas as exigéncias da ultima
versdo das normas técnicas ISO 14236 e da SABESP NTS 179
(itens pertinentes) e de todas as normas referidas anteriormente e
respectivas referéncias normativas das mesmas, DN 20.

1 20 CURVA 45° DE PVC PONTA E BOLSA JUNTA ELASTICA DN 65 (DE HIFERSANE HIFERSANE PC 10,00 34,00 340,00
75) CURVA 45°, Material: PVC Rigido Marrom 6,3, Caracteristicas:
ponta e bolsa para junta elastica, Dimensdes: DN 65 (DE 75).
CURVA DE 45° para execucéo de sistemas de infraestrutura de agua
fria, fabricado, por processo de conformacao, a partir de tubo de
PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com ponta e bolsa para junta
elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica removivel
integrada, fornecimento com o respectivo anel de vedagao,
preferivelmente (tal anel) seré fabricado a partir de borracha EPDM
ou produto equivalente, classe de pressao da conexdo PN 1,0 MPa,
conforme com todas as exigéncias da norma da ABNT NBR 5647
Partes 1 e 2 (partes pertinentes da Ultima versado) e NBR 5647/77 e
respectivas referéncias normativas da mesma, DN 65 (DE 75).

1 21 CURVA 45° DE PVC PONTA E BOLSA JUNTA ELASTICA DN HIFERSANE HIFERSANE PC 5,00 295,00 1.475,00
140 (DE 160) CURVA 45°, Material: PVC Rigido Marrom 6,3,
Caracteristicas: ponta e bolsa para junta elastica, Dimensdes: DN
140 (DE 160).

CURVA DE 45° para execugéo de sistemas de infraestrutura de agua
fria, fabricado, por processo de conformagéo, a partir de tubo de
PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com ponta e bolsa para junta
elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica removivel
integrada, fornecimento com o respectivo anel de vedagao,
preferivelmente (tal anel) sera fabricado a partir de borracha EPDM
ou produto equivalente, classe de pressao da conexdo PN 1,0 MPa,
conforme com todas as exigéncias da norma da ABNT NBR 5647
Partes 1 e 2 (partes pertinentes da Ultima versado) e NBR 5647/77 e
respectivas referéncias normativas da mesma, DN 140 (DE 160)

1 22 CURVA 90° DE PVC PONTA E BOLA PARA JUNTA ELASTICA HIFERSANE HIFERSANE PC 5,00 590,00 2.950,00
DN 180 (DE 200). CURVA 90°, Material: PVC Rigido Marrom 6,3,
Caracteristicas: ponta e bolsa para junta elastica, Dimensdes: DN
180 (DE 200).

CURVA DE 90° para execugdo de sistemas de infraestrutura de agua
fria, fabricado, por processo de conformagao, a partir de tubo de
PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com ponta e bolsa para junta
elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica removivel
integrada, fornecimento com o respectivo anel de vedagao,
preferivelmente (tal anel) seréa fabricado a partir de borracha EPDM
ou produto equivalente, classe de pressao da conexdo PN 1,0 MPa,
conforme com todas as exigéncias da norma da ABNT NBR 5647
Partes 1 e 2 (partes pertinentes da Gltima versao) e NBR 5647/77 e
respectivas referéncias normativas da mesma, DN 180 (DE 200)

1 23 CURVA 90° DE PVC PONTA E BOLA PARA JUNTA ELASTICA HIFERSANE HIFERSANE PC 5,00 220,00 1.100,00
DN 125 (DE 140) CURVA 90°, Material: PVC Rigido Marrom 6,3,
Caracteristicas: ponta e bolsa para junta elastica, Dimensdes: DN
125 (DE 140).

CURVA DE 90° para execugdo de sistemas de infraestrutura de agua
fria, fabricado, por processo de conformagao, a partir de tubo de
PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com ponta e bolsa para junta
elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica removivel
integrada, fornecimento com o respectivo anel de vedagao,
preferivelmente (tal anel) sera fabricado a partir de borracha EPDM
ou produto equivalente, classe de pressao da conexdo PN 1,0 MPa,
conforme com todas as exigéncias da norma da ABNT NBR 5647
Partes 1 e 2 (partes pertinentes da Ultima versdo) e NBR 5647/77 e
respectivas referéncias normativas da mesma, DN 125 (DE 140)

1 24 LUVA DE CORRER BOLSAS PARA JUNTA ELASTICA DN 140 HIFERSANE HIFERSANE PC 5,00 120,00 600,00
(DE 160). LUVA DE CORRER, Material: PVC Rigido Marrom 6,3,
Caracteristicas: bolsas para junta elastica, Dimensdes: DN 140 (DE
160).

LUVA DE CORRER para execugéo de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada, por processo de conformacao, a partir de
tubo de PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com bolsas para
junta elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica
removivel integrada, fornecimento com os respectivos anéis de
vedacdo, preferivelmente (tais anéis) serdo fabricados a partir de
borracha EPDM ou produto equivalente, classe de pressdo da
conexao PN 1,0 MPa, conforme com todas as exigéncias da norma
da ABNT NBR 5647 Partes 1 e 2 (partes pertinentes da ultima
versao) e NBR 5647/77 e respectivas referéncias normativas da
mesma, DN 140 (DE 160)
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25

LUVA DE CORRER DE BOLSAS PARA JUNTA ELASTICADN 125 |HIFERSANE
(DE 140) LUVA DE CORRER, Material: PVC Rigido Marrom 6,3,
Caracteristicas: bolsas para junta elastica, Dimensées: DN 125 (DE
140).

LUVA DE CORRER para execugao de sistemas de infraestrutura
de agua fria, fabricada, por processo de conformacéo, a partir de
tubo de PVC Rigido Marrom 6,3, extremidades com bolsas para
junta elastica normal ou junta elastica integrada ou junta elastica
removivel integrada, fornecimento com os respectivos anéis de
vedacgao, preferivelmente (tais anéis) serao fabricados a partir de
borracha EPDM ou produto equivalente, classe de presséo da
conex&o PN 1,0 MPa, conforme com todas as exigéncias da norma
da ABNT NBR 5647 Partes 1 e 2 (partes pertinentes da Ultima
versdo) e NBR 5647/77 e respectivas referéncias normativas da
mesma, DN 125 (DE 140)

27

DNR %" X DE 20. REGISTRO DE ESFERA COM ADAPTADOR,
Material: PVC Rigido Azul 6,3 e Outros, Caracteristicas: ponta

para junta roscavel rosca externa e bolsa para junta mecanica,
acionamento por borboleta, Dimensdes: DNR 3/4" X DN 20.
REGISTRO DE ESFERA com ADAPTADOR para a execugéo de
ramais prediais conforme com a norma da ABNT NBR 11306 ultima
versdo. O conjunto a ser proposto ao SAMAE sera monolitico, ou
seja, registro e adaptador em uma sé pega. O registro de esfera e o
adaptador serdo fabricados a partir de PVC Rigido 6,3 pigmentado
na cor AZUL e por processo de injegao e conformes com a norma da
ABNT 5647 Parte 1 (matéria prima partes pertinentes). O obturador
do registro tera formato esférico com furo adequado ao diametro
interno utilizado para a passagem da agua. O eixo (haste) e esfera
deverdo formar um conjunto tnico (monolitico) e seréo fabricados

a partir de poliacetal branco (POM) identificados segundo a norma
IASTM D3677, os anéis de vedagao (corpo com o eixo e corpo com
a esfera) serdo fabricados a partir de borracha nitrilica e seréo

do tipo O’'RING, os batentes laterais da esfera serdo fabricados

a partir de poliuretano, o eixo devera ter cabega quadrada para

@ conexao da borboleta, a extremidade do registro devera ser do
tipo ponta com rosca externa (rosca macho) e esta rosca conforme
com a norma da ABNT NBR NM ISO 7-1, a outra extremidade da
conexao sera o adaptador com bolsa para junta mecanica, conforme
norma ISO 14236, para conexdo a tubos de PEAD (polietileno de
alta densidade) e esta extremidade para junta mecéanica contara
com dispositivo de travamento com garras (no minimo trés) e este
dispositivo fabricado a partir de poliacetal branco (POM) identificado
segundo a norma ASTM D3677, as roscas do acoplamento (porca e
extremidade do adaptador) seréo do tipo rosca rapida e conformes
com a Ultima versdo da norma ISO 228-1. A classe de pressao
minima exigida para este tipo de conexao sera 1,0 MPa, DNR %" X

28

DE 20.

REGISTRO DE ESFERA, DE PVC RIGIDO AZUL, DE 20 HIFERSANE
REGISTRO DE ESFERA, Material: PVC Rigido Azul 6,3 e Outros,
Caracteristicas: bolsas para junta mecéanica, acionamento por
borboleta, Dimensées: DE 20.

REGISTRO DE ESFERA para a execugao de ramais prediais
conforme com a norma da ABNT NBR 11306 ultima vers&o.

O registro de esfera sera fabricado a partir de PVC Rigido 6,3
pigmentado na cor AZUL e por processo de injegdo e conformes com
@ norma da ABNT 5647 Parte 1 (matéria prima partes pertinentes).

O obturador do registro tera formato esférico com furo adequado

ao diametro interno utilizado para a passagem da agua. O eixo
(haste) e esfera deverdo formar um conjunto tnico (monolitico) e
serdo fabricados a partir de poliacetal branco (POM) identificados
segundo a norma ASTM D3677, os anéis de vedagéao (corpo com

0 eixo e corpo com a esfera) serdo fabricados a partir de borracha
nitrilica e serdo do tipo O’RING, os batentes laterais da esfera serdo
fabricados a partir de poliuretano, o eixo devera ter cabega quadrada
para acionamento com ferramenta especial, as extremidades do
registro deverao ser do tipo bolsas para junta mecanica conforme
com a norma ISO 14236, para conexdo a tubos de PEAD (polietileno
de alta densidade) e esta extremidade para junta mecéanica contara
com dispositivo de travamento com garras (no minimo trés) e este
dispositivo fabricado a partir de poliacetal branco (POM) identificado
segundo a norma ASTM D3677, as roscas dos acoplamentos
(porcas e extremidades das juntas mecéanicas) seréo do tipo rosca
rapida e conformes com a ultima versao da norma ISO 228-1. A
classe de pressdo minima exigida para este tipo de conexao sera

1,0 MPa. DE 20.

REGISTRO DE ESFERA COM ADAPTADOR DE PVC RIGIDO AZUL |[HIFERSANE

HIFERSANE PC 5,00 95,00 475,00
HIFERSANE PC 400,00 4,45 1.780,00
HIFERSANE PC 2.000,00 5,70 11.400,00

www.ibipora.pr.gov.br
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1 29 REGISTRO DE ESFERA, DE PVC RIiGIDO AZUL, DNR %" HIFERSANE HIFERSANE PC 2.000,00 3,45 6.900,00
REGISTRO DE ESFERA, Material: PVC Rigido Marrom 6,3 e
Outros, Caracteristicas: pontas para junta roscavel, rosca externa,
acionamento por borboleta, Dimensdes: DNR %2".

REGISTRO DE ESFERA, para a execugao de ramais prediais,
obturador no formato esférico com furo adequado ao diametro da
rosca utilizado para a passagem de agua, corpo e borboleta de
acionamento fabricados, por processo de injecéo, a partir de PVC
Rigido 6,3 marrom conforme com a norma da ABNT NBR 5647 Parte
1 (matéria prima partes pertinentes) conjunto tnico (monolitico)

de eixo (haste) e esfera fabricados a partir de poliacetal (POM)
conforme com a norma ASTM D3677, anéis de vedagéo (corpo
com o eixo e corpo com a esfera) fabricados a partir de borracha
nitrilica e do tipo O-Ring, batentes laterais da esfera fabricados a
partir de poliuretano, o eixo devera ter cabega quadrada para a
conexao da borboleta, as extremidades do registro serao do tipo
ponta com rosca externa (macho) conforme com a norma da ABNT
NBR NM ISO 7-1, a presséo de trabalho minima a ser exigida para
este registro sera 0,75 MPa, o SAMAE nao ira aceitar em hipétese
alguma registros com bolsas e rosca interna (fémea), o travamento
da borboleta de acionamento na cabeca quadrada do eixo sera
feito através de encaixe com presséo simplesmente, o SAMAE
nao ird aceitar em hipétese alguma o travamento da borboleta de
acionamento no eixo através de pinos metalicos ou qualquer outro
dispositivo metalico ou de outro material. O registro devera atender
a todas as exigéncias constantes da norma da ABNT NBR 11306 e
respectivas referéncias normativas da mesma e de todas as outras
normas técnicas constantes nesta especificagao técnica, copiar
dimensdes normalizadas e respectivas referéncias normativas da
mesma, DNR 5", .

1 30 REGISTRO DE ESFERA, DE PVC RIGIDO MARROM, DNR 3/4" HIFERSANE HIFERSANE PC 200,00 3,50 700,00
REGISTRO DE ESFERA, Material: PVC Rigido Marrom 6,3 e
Outros, Caracteristicas: pontas para junta roscavel, rosca externa,
acionamento por borboleta, Dimensdes: DNR 3/4".

REGISTRO DE ESFERA, para a execugao de ramais prediais,
obturador no formato esférico com furo adequado ao diametro da
rosca utilizado para a passagem de agua, corpo e borboleta de
acionamento fabricados, por processo de injegao, a partir de PVC
Rigido 6,3 marrom conforme com a norma da ABNT NBR 5647 Parte
1 (matéria prima partes pertinentes) conjunto Unico (monolitico)

de eixo (haste) e esfera fabricados a partir de poliacetal (POM)
conforme com a norma ASTM D3677, anéis de vedagao (corpo
com o eixo e corpo com a esfera) fabricados a partir de borracha
nitrilica e do tipo O-Ring, batentes laterais da esfera fabricados a
partir de poliuretano, o eixo devera ter cabega quadrada para a
conexao da borboleta, as extremidades do registro serdo do tipo
ponta com rosca externa (macho) conforme com a norma da ABNT
NBR NM ISO 7-1, a pressao de trabalho minima a ser exigida para
este registro sera 0,75 MPa, o SAMAE nao ira aceitar em hipétese
alguma registros com bolsas e rosca interna (fémea), o travamento
da borboleta de acionamento na cabega quadrada do eixo sera
feito através de encaixe com presséo simplesmente, o SAMAE
nao ird aceitar em hipétese alguma o travamento da borboleta de
acionamento no eixo através de pinos metalicos ou qualquer outro
dispositivo metalico ou de outro material. O registro devera atender
a todas as exigéncias constantes da norma da ABNT NBR 11306 e
respectivas referéncias normativas da mesma e de todas as outras
normas técnicas constantes nesta especificagao técnica, copiar
dimensdes normalizadas e respectivas referéncias normativas da
mesma, DNR 3/4".

TOTAL 80.665,00

Ibipora, 28 de Novembro de 2019.
Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE
HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 067/2019
Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n° 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n® 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 067/2019
OBJETO: Contrataga@o de empresa especializada para manutencao preventiva e corretiva em aparelhos de ar condicionado, geladeiras, bebedouros e camaras frias do SAMAE, com
fornecimento de pecas e acessorios.

EMPRESAS VENCEDORAS: PAULO FERREIRA LIMA — CNPJ: 13.337216/0001-99
VALOR UNITARIO: Conforme tabela abaixo.
VALOR TOTAL: R$ 16.020,00 (Dezesseis mil e vinte reais)
RECURSOS: Proprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior a entrega do objeto.
PRAZO DE EXECUGAO: De 01 (um) dias, contado a partir da emissdo da Requisi¢do de Empenho.
[ PAULO FERREIRA LIMA
Lote Item Servigo Uni Quant Preco R$ Prego total R$

SERVIGO DE MANUTENGAO CORRETIVA DE APARELHO DE AR
CONDICIONADO
Atendimento as solicitagdes do Contratante, quantas vezes forem necessarias,
1 1 sem qualquer dnus adicional, sempre que houver paralisagéo do equipamento UND 50,00 100,00 5.000,00
ou quando for detectada a necessidade de recuperagao, substituicao de
pecas ou para a corregao de defeitos que venham prejudicar o perfeito
funcionamento dos equipamentos.
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA DE AR CONDICIONADO
1 2 Prestagéo de servigos de manutengéo preventiva Com fornecimento das pecas UND 30,00 80,00 2.400,00
e materiais estritamente relacionados a execucéo do servigo.
TOTAL 7.400,00
Lote Item Produto Uni Quant Preco R$ Prego total R$

PECAS E ACESSORIOS PARA AR-CONDICIONADO Nova, originais e/ou

similares e/ou compativeis, que mantenham ou melhorem as caracteristicas

basicas de conforto, seguranca e eficiéncia do projeto original do equipamento

e recomendacdes do fabricante, com garantia minima de 03 meses. Deve UND
obedecer as normas e padrdes da ABNT e atender eficazmente as finalidades

que delas naturalmente se esperam, sendo vedada a admissao de pecgas

usadas, recondicionadas, de importagéo suspensa ou proibida, bem como as

com prazo de validade ou de vida util vencido.

3.000,00 1,00 3.000,00

TOTAL 3.000,00
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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Lote Item Servigo Preco R$ Preco total R$

SERVIGO DE MANUTENGAO EM GELADEIRA E BEBEDOURO

3 1 Prestacgéo de servigos de manutengdo com fornecimento das pecas e SV 8 90,00 720,00
materiais estritamente relacionados a execugéo do servico.
Servigo de manutengéo na camara fria de patriménio do SAMAE. Limpeza e
manutengéo nos condensadores, turbinas, serpentinas, lubrificagéo das partes

3 2 articulares, verificagao de drenos e dos niveis de pressao do gas, revisao sV 10,00 90,00 900,00
corretiva e preventiva para conservagéo da camara fria localizada no aterro
sanitario de patrimonio da Autarquia.

TOTAL 1.620,00
Lote Item Produto Uni Quant Prego R$ Prego total R$

PECAS E ACESSORIOS PARA CAMARA FRIA / GELADEIRA / BEBEDOURO
Nova, originais e/ou similares e/ou compativeis, que mantenham ou melhorem
as caracteristicas basicas de conforto, seguranca e eficiéncia do projeto

original do equipamento e recomendacdes do fabricante, com garantia minima

4 1 de 03 meses. Deve obedecer as normas e padrdes da ABNT e atender sv 4.000,00 1,00 4.000,00
eficazmente as finalidades que delas naturalmente se esperam, sendo vedada
a admisséo de pecas usadas, recondicionadas, de importagéo suspensa ou
proibida, bem como as com prazo de validade ou de vida util vencido.
TOTAL 4.000,00

VALO%{{JQEEB de Novembro de 2019.

Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

16.020,00

HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 069/2019
Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n® 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 069/2019
OBJETO:  Aquisicdo imediata de uma maquina envasadora compacta, seladora e datadora automatica
EMPRESAS VENCEDORAS: MILAINOX INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS PARA ENVASE LTDA — CNPJ: 06.218.904/0001-74
VALOR UNITARIO: Conforme tabela abaixo.
VALOR TOTAL: R$ 72.500,00 (Setenta e dois mil e quinhentos reais)
RECURSOS: Proprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior a entrega do objeto.
PRAZO DE EXECUGCAO: De 60 (sessenta) dias, contado a partir da emissao da Requisicado de Empenho.

MILAINOX INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS PARA ENVASE LTDA

Lote Iltem  Produto/Servigo Marca Modelo Unid Quant Preco R$ Preco total R$
MAQUINA ENVASADORA COMPACTA, SELADORA E DATADORA
AUTOMATICA com capacidade de produgéo minima de 500 unidades/hora para
copos de 200 ml, dotada dos seguintes componentes:
- Sistema de controle de temperatura;
- Soldagem termo soldavel 4 a 360°C
- Diametro maximo 1,5 m.
- Pegas e acabamento em ago inox;

1 1 - Acionamento moto-elétrico (trifasico 220v/60hz); MILAINOX STAR UN 1,00 72.500,00 72.500,00

- Consumo de energia abaixo de 1,5Kw/h;
- Pecas de reposigéo disponivel no mercado a pronta entrega;
- Colocagao de embalagens e selos automatizados;
- Dotada de cabine de protegdo contra agente patdgenos contaminantes;
- Sistema de assepsia das embalagens;
- Controle de produgéo em display digital;

- Datador automatico.

TOTAL 72.500,00

Ibipora, 28 de Novembro de 2019.
Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

HOMOLOGACAO DO PREGAO n° 070/2019
Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n° 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITACAO: Pregéo Presencial n° 070/2019
OBJETO:  Contratagdo de empresa especializada para ministrar treinamento em Software de modelagem e andlise operacional de redes de distribuicdo de agua
EMPRESAS VENCEDORAS: SANOVA SOLUGOES PARA GESTAO DA AGUA LTDA — CNPJ: 10.823.531/0001-38
VALOR UNITARIO: Conforme tabela abaixo.
VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (Dez mil reais)
RECURSOS: Proéprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior a entrega do objeto.
PRAZO DE EXECUGAO: De 30 (trinta) dias, contado a partir da emissdo da Requisi¢do de Empenho.

SANOVA SOLUCOES PARA GESTAO DA AGUA LTDA

Lote Item Produto/Servigo N Marca Modelo Unid  |Quant [Preco Preco total
TREINAMENTO E CAPACITACAO DE SERVIDORES Contratagado de empresa especializada para
ministrar treinamento em Software de modelagem e analise operacional de redes de distribui¢do de
agua - WaterCAD.

1 1 [Qourso deverd atender até 10 servidores da autarquia. . A SANOVA | saNova | UN | 1,00 | 10.000,00 | 10.000,00
O treinamento sera ministrado por instrutor experiente devera ser presencial, a ser realizado na

sede do SAMAE / Ibipor&-PR.
A duragdo minima do treinamento devera ser de 2 (dois) dias consecutivos (16 horas/aula).
Deverao ser emitidos certificados de conclusao ao final do curso
Ibipora, 28 de Novembro de 2019.
Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

HOMOLOGAGAO DO PREGAO n° 071/2019
Tendo em vista o resultado do julgamento do processo licitatério, com fundamento nos Pareceres Juridicos favoraveis, adequagdes a Lei Federal n° 10.520/2002 e conforme disposto no Inciso
VI do Art. 43 da Lei Federal n° 8666/93, Homologo e Adjudico o presente processo a(s) empresa(s) vencedora(s) tornando publico o resultado a seguir:
TIPO DE LICITACAO: Pregéo Presencial n° 071/2019
OBJETO:  Contratagao de empresa especializada para fechamento perimetral e para execugédo de contengdes do tubo na estagdo de captagéo de agua do rio Jacutinga
EMPRESAS VENCEDORAS: MX TERRA FORTE CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA - ME — CNPJ: 13.165.504/0001-03
VALOR UNITARIO: Conforme tabela abaixo.

TOTAL 10.000,00

www.ibipora.pr.gov.br
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VALOR TOTAL: R$ 34.800,00 (Trinta e quatro mil e oitocentos reais)
RECURSOS: Préprios.
PAGAMENTO: Em até 20 (vinte) dias posterior a entrega do objeto.
PRAZO DE EXECUGAO: De 40 (quarenta) dias, contado a partir da emissdo da Requisi¢do de Empenho.
MX TERRA FORTE CONSTRUGCOES E SERVIGOS LTDA - ME
Lote Iltem Produto/Servigo Marca Modelo  Unid  Quant Preco R$  Prego total R$
Servigo de mao de obra especializada Fechamento perimetral com mureta de cerca alambrada, de
1 1 acordo com projeto em anexo. SV 1,00 14.800,00 14.800,00

Incluso todo material necessario para a execugéo do servigo.
Servigo de méo de obra especializada Servigo de contencéo do tubo de 2,50 m entrada e saida,

1 2 conforme projeto em anexo. SV 1,00 20.000,00 20.000,00

Incluso todo material necessario para execugao do servigo.

TOTAL Ibipora, 28 de Novembro de 2019. 34.800,00

Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

AVISO DE LICITAGAO
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EPP
PREGAO PRESENCIAL N° 076/2019
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de luvas de protecao.
Tipo: Menor Prego por item.
Data de Abertura: 12/12/2019 as 09:00 horas.
Valor Maximo Estimado: R$ 7.128,00 (Sete Mil, Cento e Vinte e Oito Reais).
Disponibilidade do Edital: Pelo site www.samaeibi.com.br ou diretamente na sede do SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - Av. Santos Dumont, 565, Centro, Ibipora/Pr
(De Segunda a Sexta-feira das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:00 hs).
Informagodes: Através do telefone (43) 3258 8195 — Setor de Licitagdes
Ibipora, 22 de Novembro de 2019.
Edivaldo de Paula
Diretor Presidente do SAMAE

Secretaria de Educacgao

DECRETO N°. 373, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

ALTERAR o Decreto n° 542, de 20 de Dezembro de 2017, que discorre sobre a escolha de Diregdes e Vice-Diregdes das Escolas Municipais, Complexos Educacionais Municipais, Centros
Municipais de Educagéo Infantil e CAESMI, publicado na edigao n° 422 do Jornal Oficial do Municipio em 20 de dezembro de 2017, que passa ter a seguinte redagao:

CONSIDERANDO que os mandatos dos atuais Diretores expiram no dia 31 de dezembro do corrente ano;
CONSIDERANDO o Parecer n° 517/2017 da Procuradoria Geral do Municipio;
CONSIDERANDO o que dispde o inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal relativo a livre nomeagéo e exoneragéo;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 206, VIl da Constituicdo Federal no tocante & promogédo da qualidade de ensino se faz necessaria a indicagdo de docentes para o Pré Il ao 2° ano do
Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO o artigo 79 da Lei Municipal n® 2.432/2010 que discorre sobre a lotagdo do profissional do Magistério na Secretaria Municipal de Educacéo;
CONSIDERANDO o exposto no artigo 36 da Resolugédo n° 07/2010 do Conselho Nacional de Educagéao, que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de 9 (nove) anos;
CONSIDERANDO o artigo 59 da Lei Municipal n® 2.432/2010 que trata das fungdes gratificadas de Diregao, Vice-diregao, Coordenagdo Pedagogica e Assessoramento Pedagogico;

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES PARA A INDICAGAO DE DIRETOR

Art. 1°As diregdes e vice-diregdes das Escolas Municipais, Complexos Educacionais Municipais, Centros Municipais de Educagéo Infantil e CAESMI serdo nomeadas, interinamente, pelo Chefe
do Poder Executivo, mediante indicagao considerando os seguintes critérios:

| — Ser professor ou Educador Infantil integrante do quadro do magistério publico municipal;

Il — Possuir licenciatura plena em Pedagogia, Educagéo Fisica e Artes;

11l — Ter experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos de exercicio de Magistério na Rede Municipal de Ensino;

IV — Para assumir a dire¢éo de Instituicdes de Ensino de periodo integral, devera ser detentor de 01 (um) cargo de 40 (quarenta) horas semanais ou 02 (dois) cargos de 20 horas semanais;

V — Em caso do profissional detentor de 01 (um) cargo de 20 (vinte) horas semanais, o0 mesmo devera comprovar a disponibilidade para ser convocado para jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, prioritariamente em Instituicdes de Ensino integral;

VI — Possuir reputagao ilibada comprovada mediante a apresentagéo de certiddo negativa de antecedentes criminais;

VIl — Nao ter sofrido penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos;

VIII — Nao estar em estagio probatdrio em pelo menos um dos padrdes no Municipio.

Art. 2° Na hipétese do artigo anterior, a escolha do diretor podera recair sobre profissional do Magistério da Rede Municipal de Ensino, independentemente da Instituicdo em que estiver lotado.

CAPITULO Il
DO MANDATO DE DIRETOR

Art. 3° O mandato para diregdes e vice-diregao sera de 01 (um) ano.

Art. 4° As Instituicdes de Ensino que funcionam em periodo parcial ou integral, com mais de 500 (quinhentos) alunos matriculados, terdo direito a vice-diregdo com carga horaria de 20 (vinte)
horas.

| - Compete a Vice-diregao assessorar a Diregdo em todas as suas atribui¢cdes e substitui-la na sua falta, ou quando necessario.

Il - O Vice-diretor devera desempenhar fungdes administrativas e pedagdgicas independentemente da auséncia da Diregéo.

Art. 5° No decorrer do cumprimento do mandato, a diregdo e/ou vice-diregdo deverdo cumprir fielmente com as atribuigdes estabelecidas na Lei Municipal n® 2.432/2010, e inclusive, devendo
participar de processo de Formagao Continuada oferecida pela Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO lll
DAS DISPOSIGOES FINAIS PARA A INDICAGAO DE DIRETOR

Art. 6° A nomeacéo para exercer a fungéo de Diretor sera legitimada por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 7° Cabe ao Diretor em exercicio, ao final de seu mandato, entregar ao seu sucessor, ao Conselho Escolar da Instituicdo e a Associagdo de Pais e Mestres da mesma, relatério sobre a
situacdo atual da Instituigdo, bem como levantamento referente ao acervo documental e inventario patrimonial.

Art. 8° Situagdes nao previstas no respectivo Decreto até sua data de publicacdo serdo devidamente analisadas e resolvidas pela Secretaria Municipal de Educagéo respeitando os aspectos
legais de todo o processo.

Art. 9° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Fica revogado o Decreto n® 542, de 20 de dezembro de 2017.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito
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DECRETO N°. 376, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

ALTERAR o Decreto n° 703, de 23 de Novembro de 2015, que discorre sobre a regulamentagdo do Sistema de Avaliagdo no Ensino Publico Municipal de Ibipora, publicado na edigéo n° 181 do
Jornal Oficial do Municipio em 11 de dezembro de 2015, que passa ter a seguinte redagao:

CONSIDERANDO o contido no artigo 10, | e IV, e § 4° da Lei Municipal n°® 1.891, de 28 de junho de 2004, no tocante & competéncia atribuida a Secretaria Municipal de Educacgéo para organizar
a politica municipal de educagao, inclusive na criagdo mecanismos de avaliagdo dos diversos fatores que determinam a qualidade do ensino;

CONSIDERANDO os artigos 24 e 27, Ill, ‘a’ da referida lei, que instituem a avaliagdo na Educacgédo Infantil e Ensino Fundamental, como mecanismo sistematico para a averiguagdo do
desempenho do aluno e do ensino ministrado,

CONSIDERANDO o contido no Parecer n° 007/2019 do Conselho Municipal de Educagao, de 14 de novembro de 2019, que aprovou as alteragdes no sistema de avaliagdo no ensino publico
municipal de Ibipora,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido no Ensino Publico Municipal de Ibiporé o Sistema de Avaliagéo da Educacéo Basica, por meio dos seguintes meios de registro do desempenho dos alunos:

| — na Educagéo Infantil: pareceres trimestrais, sendo um ao final do 1° trimestre e um ao final do 3° trimestre;

Il — no Ensino Fundamental: notas trimestrais, escaladas entre 0 (zero) a 10,0 (dez virgula zero);

IIl - na Educagao de Jovens e Adultos: notas bimestrais, escaladas entre 0 (zero) a 10,0 (dez virgula zero);

IV — na Educagéao Especial: pareceres trimestrais, sendo um ao final do 1° trimestre e um ao final do 3° trimestre.

Art. 2° A avaliagdo na Educagao Infantil e na Educagéo Especial ndo tera carater de retengéo.

Art. 3° No Ensino Fundamental, do 1° ao 5° ano, e na Educagéo de Jovens e Adultos, a média minima exigida para a aprovacéo do aluno sera 6,0 (seis virgula zero) por disciplina.

Art. 4° No Ensino Fundamental e na Educacao de Jovens e Adultos, para que haja aprovagédo do aluno, a frequéncia minima exigida devera ser igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) sobre o total de dias letivos.

Art. 5° No Ensino Fundamental, as disciplinas de Educacgéo Fisica e Arte serdo regidas pelos mesmos critérios avaliativos mencionados no artigo 4° deste Decreto.

Art. 6° As disciplinas de Filosofia, Ensino Religioso, Lingua Estrangeira Moderna, Informatica Educacional, bem como outras que venham a ser ofertadas nas instituigdes, terdo aprovagéo
decorrente da apuragéo da assiduidade, mantendo-se por frequéncia minima a presenca igual ou superior a 75%.

Paragrafo Unico. As disciplinas mencionadas no caput serdo avaliadas apenas com o fim de subsidiar e redimensionar o trabalho docente.

Art. 7° Na Educagéo Especial, a avaliagdo da aprendizagem ocorrera a partir da constituicdo de pareceres semestrais, e o aluno apenas passara por classificagdo para o ensino regular, quando
considerado o seu desenvolvimento cognitivo adequado, independentemente do tempo demandado para tanto.

Art. 8° A avaliagdo trimestral tera valor minimo de 6,0 (seis virgula zero), e serdo somados a esta nota, as atribuidas a trabalhos e pesquisas, cujo valor néo ultrapassara 4,0 (quatro virgula
zero), de maneira a totalizar 10,0 (dez virgula zero).

Art. 9° A média final para aprovagao sera obtida pela seguinte férmula: Média Final = 1° trimestre + 2° trimestre + 3° trimestre / 3 = 6,0

Alrt.'1(') Em cada trimestre sera realizada uma avaliagdo contextualizada, com maior valor, complementada com atividades pedagégicas diferenciadas, conforme a especificidade de cada
ﬂ:ggl;;; Unico. Dentre os instrumentos utilizados, obrigatoriamente, devera constar uma avaliagao individual somada a trabalhos diferenciados, conforme aludido no artigo 9°.

Art. 11 O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 12 Fica revogado o Decreto n° 703, de 23 de novembro de 2015.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019
SUMULA: Estabelece normas para a distribuigao de turmas, referentes ao ano letivo de 2020, na Rede Municipal de Educacgéo Basica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais e em consonancia com o disposto na Deliberagao n° 07/2009 e Deliberagao n° 002/2016, do CME - Conselho
Municipal de Educagéo,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 206, VIl da Constituicdo Federal no tocante a promogao da qualidade de ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de indicagéo de docentes para a Educagéo Especial, a Sala I[dade Série - SIS, o Pré Il, 1, 2° ano e Educagao de Jovens e Adultos - EJA do Ensino Fundamental;
CONSIDERANDO o artigo 79 da Lei Municipal n° 2.432/2010 que discorre sobre a lotagdo do profissional do Magistério na Secretaria Municipal de Educacéao;

CONSIDERANDO o exposto no artigo 36 da Resolugéo n° 07/2010 do Conselho Nacional de Educagéo, que trata sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de 9 (nove) anos;
CONSIDERANDO a reorganizagéo das Instituicdes de Ensino em tempo integral, no que diz respeito a jornada de trabalho do professor, objetivando qualificar o processo educacional;
CONSIDERANDO a necessidade de qualificar e otimizar o processo educacional, conforme Lei n® 2.775/2015, do Plano Municipal de Educagéo,

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar a distribuigdo relativa aos professores e educadores que estejam usufruindo de reducgéo de carga horaria prevista no artigo 26 da Lei Municipal
n° 2.236/2008 (Estatuto do Servidor),

RESOLVE:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Na Educacao Infantil as aulas serdo distribuidas de acordo com os seguintes critérios:

| — Os Educadores para turmas de Pré Il nos Complexos Educacionais Municipais e Centros Municipais de Educagao Infantil serdo indicados pela Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
critérios descritos no artigo 3°, inciso | desta Instrugéo;

Il = O Educador Infantil detentor de 30 e 40 horas que estiver usufruindo da reducéo de carga horaria prevista no artigo 26 da Lei Municipal n® 2.236/2008 (Estatuto do Servidor) ou aquele
readaptado, devera assumir seu padrédo em Projeto de Literatura, conforme a necessidade cada Instituicdo de Ensino;

IIl — O Educador Infantil com padrao de 30 (trinta) horas semanais, prioritariamente, assumira Projetos de Literatura, a fim de evitar prejuizos a continuidade do trabalho pedagdgico durante o
periodo integral;

IV — As categorias de Atendentes de Bergario e Monitor de Creche, prioritariamente, assumirao a fungéo de auxiliar de Bercario | e Bergario Il;

V - Os profissionais que assumirdo as turmas de Bergario |, Bergario Il, Maternal e Pré | participardo da distribuicdo coletiva de acordo com os critérios estabelecidos nesta Instrugéo.
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Art. 2° No Ensino Fundamental as aulas serdo distribuidas ao professor regente de acordo com os seguintes critérios:

I - Os docentes para turmas de 1° ano e 2° ano do Ensino Fundamental, Educagao Especial, Sala Idade Série - SIS, e Educagédo de Jovens e Adultos, das Escolas Municipais e dos Complexos
Educacionais Municipais serao indicados pela Secretaria Municipal de Educagéo, conforme critérios descritos no artigo 3°, incisos Il e Il desta Instrugao;

Il - Os profissionais que assumirdo as turmas de 3°, 4° e 5° ano, participarao da distribuicao coletiva de acordo com os critérios estabelecidos no artigo 4° desta Instrugao;

Il = O professor detentor de 40 horas ou dois padrées de 20 horas, excetuando-se aqueles que usufruem de redugdo de carga horaria prevista no artigo 26 da Lei Municipal n® 2.236/2008
(Estatuto do Servidor), devera assumir seu (s) padréo (6es) em uma Instituicdo de periodo integral, objetivando manter a organizagado administrativa e pedagégica;

IV — O professor detentor de um padréo de 20 horas (Estatutario) e um segundo padréo de 20 horas (CLT) devera assumir as turmas das Instituicdes de Ensino de periodo integral, objetivando
manter a continuidade do trabalho pedagégico;
V - O professor detentor de um padrao de 20 horas (Estatutario) devera participar da distribuicdo coletiva de turmas conforme o cronograma no anexo | desta Instrugéo.

VI - O professor detentor de 40 horas ou dois padrées de 20 horas que usufrui de redugdo de carga horaria prevista no artigo 26 da Lei Municipal n°® 2.236/2008 (Estatuto do Servidor), devera
assumir prioritariamente as turmas das Instituicdes de Ensino de periodo parcial conforme o cronograma no anexo | desta Instrugéo.

VII - O professor detentor de um padréo de 20 horas (CLT) devera assumir as turmas remanescentes das Instituicdes de Ensino Fundamental;

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA A INDICAGAO DE DOCENTES

Art. 3° Os docentes para turmas de Pré Il na Educacéo Infantil, 1° ano e 2° ano do Ensino Fundamental, Educagao Especial, Sala SIS, e Educacgéo de Jovens e Adultos, das Escolas Municipais,
Complexos Educacionais Municipais, Centros Municipais de Educacéo Infantil e CAESMI, serdo indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo, mediante o previsto no artigo 2° desta
Instrugdo e os seguintes critérios:

I-Préll:

a) Ser Educador Infantil integrante do quadro do Magistério Publico Municipal;

b) Portador de Magistério ou Licenciatura plena em Pedagogia;

c) Ter habilidade profissional especifica para a turma conforme a indicagdo da equipe pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

d) Ter participado ativamente das Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagao no ano corrente;
e) Nao ter sofrido penalidade conforme procedimentos administrativos.

Paragrafo tnico. Nos Centros Municipais de Educagéo Infantil parciais, quando nédo houver dois turnos de Pré I, o Educador indicado devera completar sua carga horaria com Projeto de
Literatura.

Il - 1° e 2° ano do Ensino Fundamental, Sala SIS e Educagao de Jovens e Adultos:

a) Ser professor integrante do quadro do Magistério Publico Municipal;

b) Portador de Licenciatura plena em Pedagogia;

c) Ter habilidade profissional especifica para a turma conforme a indicagéo da equipe pedagdgica da Instituigdo de Ensino;

d) Ter participado ativamente das Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo no ano corrente;

e) Nao ter sofrido penalidade conforme procedimentos administrativos.

Paragrafo Unico. Considerando o disposto no artigo 79 da Lei Municipal n® 2.432/2010 que discorre sobre a lotagdo do profissional do Magistério na Secretaria Municipal de Educagéo,
reiteramos que os profissionais que receber&o a indicagao para atuarem no Pré Il da Educacao Infantil, 1° e 2° ano do Ensino Fundamental usufruirdo do direto de participar de uma distribuicdo
coletiva entre os seus pares indicados para a mesma turma.

Il - Educacgéo Especial e EJA Inclusivo:

a) Ser professor integrante do quadro do Magistério Publico Municipal;

b) Portador de licenciatura plena em Pedagogia;

c) Habilitagdo em Educagao Especial e/ou Psicopedagogia;

d) Ter habilidade profissional especifica para a turma conforme a indicagéo da equipe pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

e) Ter participado ativamente das Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagao no ano corrente.

f) Nao ter sofrido penalidade conforme procedimentos administrativos;

Paragrafo unico. Podera ser indicado professor detentor de 40 horas semanais que esteja usufruindo de redugédo de 20 horas no ano letivo de 2020 para atuar na respectiva turma.

CAPITULO lll
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO PARA DISTRIBUIGAO COLETIVA

Art. 4° A classificacdo dos Atendentes de Bercario, Monitores de Creche, Educadores Infantis de Bergério |, Bergario Il, Maternal e Pré |, Professores do 3° ao 5° ano, Professores de Arte,
Professores de Lingua Estrangeira e Professores de Educagéo Fisica, obedecera aos critérios abaixo de acordo com o cronograma constante no Anexo | desta Instrugéo:

§1° Profissional concursado para o cargo, com maior tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino, em carater efetivo, que nao tenha sofrido penalidade administrativa nos ultimos 02 (dois)
anos conforme o artigo 324 da Lei Municipal n® 2.236/2008 (Estatuto do Servidor).

I = N&o se considera em efetivo exercicio o periodo em Licenga para Tratamento de Assuntos Particulares e o periodo em que esteve cedido para outras secretarias, érgéos publicos ou
filantrépicos, nédo ligados a area educacional;

Il - Sera permitido aos Atendentes de Bergario e Monitores de Creche participar do processo de escolha apenas para turmas de Bergario | e Bergario Il.

§2° Para desempate seréo considerados os seguintes critérios:

| = Maior numero de dias efetivamente trabalhados durante o corrente ano no exercicio de sua fungéo;

Il = Maior titulagéo de acordo com a area de atuagéo;

Ill = Maior idade. -

§3° Participara da classificagéo o profissional que NAO usufruiu de Licenga para Tratamento da Prépria Saude ou de Pessoas da Familia igual ou superior a 60 dias, consecutivos ou alternados,
no ano corrente.

§4° Participara da classificagao o profissional que NAO esteja afastado por Licenga Médica no momento da distribuigéo.

§5° NAO participara da classificagao o profissional que tenha retornado de Licenga para Tratamento da Prépria Satide ou de Pessoas da familia igual ou superior a 60 dias, consecutivos ou
alternados no ano corrente, ha no minimo 20 (vinte) dias antes da data da distribuigao.

§6° Participara da classificagdo a profissional que usufruiu no corrente ano ou esta usufruindo exclusivamente da Licenga Maternidade.

CAPITULO IV
DA DISTRIBUIGAO A ATENDENTES DE BERGARIO, MONITORES DE CRECHE E EDUCADORES INFANTIS EFETIVOS

Art. 5° As turmas da Educagé&o Infantil nos Complexos Educacionais e em Centros Municipais de Educagao Infantil estaréo reservadas de acordo com a seguinte organizagdo e o cronograma
constante no Anexo | desta Instrugéo:

| - Turmas de Bercarios | e Bergarios Il, prioritariamente, aos Atendentes de Bergario e Monitores de Creche que atuardo como auxiliares;
Il - Turmas de Bercarios |, Bercarios Il, Maternal e Pré | aos Educadores Infantis os quais atuardo como regentes.

Art. 6° Serao distribuidas turmas aos Atendentes de Bergario, Monitores de Creche e Educadores Infantis obedecendo a seguinte estrutura:
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Turma

Bergario |

Bergario |

Bercario Il

Maternal

Prel

Projeto de Literatura

Educador Infantil Regente 8h
Atribuicdo do cargo no Anexo Il desta instrugdo normativa

Auxiliar de Educagao Infantil 8h
Atribuicao do cargo no Anexo Il desta instrucdo normativa

Educador Infantil Regente 8h
Atribuicao do cargo no Anexo Il desta instrugao normativa

Auxiliar de Educagao Infantil 8h
Atribuicao do cargo no Anexo Il desta instrucdo normativa

Educador Infantil Regente 8h
Atribuigcdo do cargo no Anexo Il desta instrugao normativa

Educador Infantil Regente 8h
Atribuicdo do cargo no Anexo Il desta instrugao normativa

Educador Regente
Atribuicao do cargo no Anexo Il desta instrugdo normativa

Fungdo / Necessidade

Educador Infantil Efetivo ou CLT

Atendente de Bergario, Monitor de Creche ou Educador Infantil Efetivo ou CLT

Educador Infantil Efetivo ou CLT

Atendente de Bergario, Monitor de Creche ou Educador Infantil Efetivo ou CLT

Educador Infantil Efetivo ou CLT

Educador Infantil Efetivo ou CLT

Prioritariamente, o Educador Infantil de 6 (seis) e 8 (oito) horas com redugéo de carga horaria
ou readaptados.

B CAPITULO V )
DA DISTRIBUIGAO DE AULAS PARA PROFESSORES DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS

Art. 7° As aulas das disciplinas de Arte, Educacéo Fisica e Lingua Estrangeira, ofertadas em unidades escolares que funcionam em periodo integral, serdo ministradas somente no periodo
matutino, ja as Escolas parciais exigem organizagao nos dois turnos.

Paragrafo Unico: No imprevisto da falta de professor com habilitagéo especifica, e visando ndo causar prejuizo ao aluno, estas disciplinas poderao ser ministradas temporariamente por profes-

sor com habilitagdo em Pedagogia, até que comparega o professor devidamente habilitado.

Art. 8° Os professores das disciplinas de Arte, Educagéo Fisica e Lingua Estrangeira deverao participar da distribuicao coletiva, conforme cronograma constante no Anexo |, e fazer sua opgéo
em uma Unica unidade escolar e Unico periodo, completando o maximo possivel de seu padrdo na mesma.

Paragrafo Unico: A complementag&o da carga horaria em outra Instituigio ocorrera em um segundo momento, apds a distribuigdo dos padrées dos demais profissionais da area e serdo
respeitados os mesmos critérios de classificagdo, conforme estabelecidos no artigo 4° desta Instrugéo.

Art. 9° O professor das disciplinas especificas detentor de um padrao de 20 horas (CLT) devera assumir as turmas remanescentes das Instituigdes de Ensino Fundamental.

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 10 Considera-se modalidade de Educagédo Especial:

I — Aulas em Classes Especiais — deficiéncia intelectual e TGD;

Il - Aulas em salas de recursos multifuncionais;

Il - Aulas para alunos matriculados no Centro de Atendimento Especializado a Surdez- CAESMI;

IV — Educacgéo de Jovens e Adultos Inclusivo.

Art. 11 Para a atuagdo na Educagao Especial, os professores serdo indicados conforme os critérios do artigo 2°desta Instrugéo.

CAPITULO VI
DAS PERMUTAS

Art. 12 As permutas somente serdo possiveis entre profissionais efetivos que participaram da distribuicdo coletiva, que ocupem o mesmo cargo/fungao e igual carga horaria de trabalho.

Art. 13 As permutas ocorreré@o posteriormente a distribuicdo de turmas de acordo com o cronograma constante no Anexo | desta Instrugéo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14 O processo de indicagdo e de escolha coletiva de aulas devera ser registrado em livros ata da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 15 Situagdes néo previstas na respectiva Instrugéo até sua data de publicagao, serdo devidamente analisadas e resolvidas por esta Secretaria respeitando os aspectos legais do processo.

Art. 16 Os profissionais que nao apresentarem disponibilidade para comparecer no dia e horario estipulado para a Distribuicdo podera ser representado por pessoa portando procuragdo com

firma reconhecida.

Art. 17 A presente Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 18 Revoga a Instrugdo Normativa n° 006, de 07 de dezembro de 2018.

MARIA MARGARETH RODRIGUES COLONIEZI
Secretaria Municipal de Educagao
Decreto 021/2017
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ANEXO |

CRONOGRAMA - EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Periodo Horario Local Atividade
09h00 SME Processo de Indicagéo para a Educagéo Especial, EJA e SIS.
09h00 SME Processo de Escolha entre os indicados para o Pré II.
17/12/2019
10h00 SME Processo de Escolha para os indicados para o 1° ano.
11h00 SME Processo de Escolha para os indicados para o 2° ano.
13h00 SME Processo de Escolha para Atendentes e Monitores.
17/12/2019 13h30 SME Processo de Escolha para Educadores de 4, 6 e 8 horas com reducéo de carga horaria para Projetos de Literatura.
14h30 SME Processo de Escolha para Bergario |, Bergario Il, Maternal e Pré I.
D e e ) P098 e 20 oras o 1 (um) e 0 v
18/12/2019 11h00 SME ggor?;s::((‘j:el_%slcolha para professores detentores de um padrédo de 20 horas (Estatutario) e um segundo padréo de
18/12/2019 13h00 SME Processo de Escolha para professores detentores de um padréo de 20 horas (Estatutario).
18/12/2019 15h00 SME s;i?ises;g gz isdc:)égi Zaeria[')‘;oafis;t;rrie;, detentores de um padrédo de 40 horas ou dois padrdes de 20 horas, que
19/12/2019 08h00 SME Processo de Escolha para professores da disciplina de Educagéo Fisica.
19/12/2019 09h00 SME Processo de Escolha para professores da disciplina de Lingua Estrangeira.
19/12/2019 10h00 SME Processo de Escolha para professores da disciplina de Arte.
19/12/2019 11h00 SME Processo de Escolha para professores detentores de um padréo de 20 horas (CLT).
27/01/2019 14h00 as 15h00 SME Processo de Permuta.
27/01/2019 16h00 SME Encaminhamento do Resultado de Permuta as Instituicdes de Ensino.
ANEXO Il

EDUCADOR INFANTIL - REGENTE
DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES:
1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania;
2. Exerce atividades técnico-pedagdgicas que dédo diretamente suporte as atividades de ensino;
3. Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e propde estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;
4. Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo de co-participagdo e co-responsabilidade de cidaddo perante sua comunidade,
Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformagéo social;
5. Gerencia, planeja, organiza e coordena a execugdo de propostas administrativo-pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

DESCRICAO ESPECIFICAS DAS FUNCOES:

1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico, psicomotor, intelectual
e emocional;

2. Exerce atividades de cuidados higiénicos e de salde a crianca;

3. Promove e participa de jogos e atividades ludicas com a crianga, com objetivos de diversao e, ao mesmo, tempo, de crescimento intelectual;

4. Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo com os pressupostos epistemoldgicos da disciplina ou area de estudo em que atuar;

5. Desenvolve todas as atividades de higiene das criangas, na relagdo de educar/cuidar;
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Pesquisa e propde praticas de ensino que enriqueca a teoria pedagdgica, adequada as caracteristicas da clientela majoritaria da escola publica;
Participa das atividades de atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos pertinentes a educagao;

8. Participa com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides do conselho de classe, pedagogicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola

que exijam decisdes coletivas;

9. Mantém-se informado das diretrizes e determinagées da escola e dos 6rgéos superiores;

10. Participa da elaboragéo do projeto pedagdgico da escola;

11. Divulga as experiéncias educacionais realizadas;

12. Indica material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares;

13. Participa de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado;

14. Cumpre e faz cumprir o horario e o calendario escolar;

15. Avalia o trabalho do aluno, de acordo com o proposto nas diretrizes pedagdgicas;

16. Colabora com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade;

17. Desincumbe-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

ATENDENTE INFANTIL, MONITOR DE CRECHE E EDUCADOR INFANTIL
AUXILIAR NA EDUCAGAO INFANTIL

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES:

1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania;

2. Exerce atividades técnico-pedagdgicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino;

3. Reformula o processo ensino/aprendizagem, e propde estratégias metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

4. Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo de co-participagdo e co-responsabilidade de cidaddo perante sua comunidade,
Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformagéo social.

DESCRICAO ESPECIFICAS DAS FUNCOES:

1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico, psicomotor, intelectual
e emocional;

2. Exerce atividades de cuidados higiénicos e de satde a crianca;

3. Promove e participa de jogos e atividades ludicas com a crianga, com objetivos de diversao e, ao mesmo, tempo, de crescimento intelectual;

4. Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo com os pressupostos epistemoldgicos da disciplina ou area de estudo em que atuar;

5. Desenvolve todas as atividades de higiene das criangas, na relagdo de educar/cuidar;
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Pesquisa e propde praticas de ensino que enriqueca a teoria pedagdgica, adequada as caracteristicas da clientela majoritaria da escola publica;
Participa das atividades de atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos pertinentes a educagéo;

8. Participa com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides do conselho de classe, pedagogicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola

que exijam decisdes coletivas;

9. Mantém-se informado das diretrizes e determinagées da escola e dos 6rgéos superiores;

10. Participa da elaboragéo do projeto pedagdgico da escola;

11. Divulga as experiéncias educacionais realizadas;

12. Indica material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares;

13. Participa de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado;

14. Cumpre e faz cumprir o horario e o calendario escolar;

15. Avalia o trabalho do aluno, de acordo com o proposto nas diretrizes pedagdgicas;

16. Colabora com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade;

17. Desincumbe-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
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