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Departamento de Gestao de Pessoas

DECRETO N°. 479, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e
Capitulo Il, Segao |, artigo 31° da Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeado o senhor JULIO CESAR ALVES ARIAS, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Agente Comunitario de Saude — Centro de Saude
Dr. Eugenio Dal Molin, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Técnico
Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA Il), Classe “B”, Nivel “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Saude, conforme
aprovagao em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 039/2019, e Edital de Convocacéo n°. 116, de 29 de setembro de 2020.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 480, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em
conformidade ao disposto no Capitulo I, Secdo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Ibipora, e em conformidade com o Decreto n° 690/2012,

DECRETA:
Art.1° Fica declarada a estabilidade das servidoras abaixo relacionadas, nomeadas conforme aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital 005/2016,
com lotacdo junto a Secretaria Municipal de Educacgdo. Considerando o seguinte:
§ 1° da concluséo do periodo de seu estagio probatoério.
§ 2° da apuracéo e do resultado de suas avaliagdes peridédicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela
Chefia Imediata e Equipe, e a conclusao final elaborada pela comissdo designada por meio das Portarias n°. 750/2017 e 665/2019, onde atingiu a pontuacao
necessaria para a sua aptidao no cargo.

Matr. Nome Cargo Decreto de | Conclusdo do
Nomeacgéo n°. Estagio
Probatério

PROFESSOR DOCENTE (Atuar no
LIVIA HELENA FERREIRA DA - L 4o DEC. 129/2017 —
4289.1 COSTA Ensino Fundamental - anos iniciais-1 08/03/2017 10/11/2020

ano ao 5° ano)
PROFESSOR DOCENTE (Atuar no
4322.1 | JULIANA BORGES DE SOUZA Ensino Fundamental - anos iniciais-1°

DEC. 276/2017 — 10/11/2020

° 20/06/2017
ano ao 5° ano)
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 481, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicées que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em
conformidade ao disposto no Capitulo I, Segéo IV, artigo 28, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Ibipora, e em conformidade com o Decreto n® 689/2012,

DECRETA:
Art.1° Fica declarada a estabilidade dos servidores abaixo relacionados, nomeados conforme aprovacdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital 161/2014.
Considerando o seguinte:
§ 1° da conclusao do periodo de seu estagio probatdrio.
§ 2° da apuragéo e do resultado de suas avaliagdes peridédicas de desempenho no Estagio Probatério, conforme formularios preenchidos e fundamentados pela
Chefia Imediata e Equipe, e a concluséo final elaborada pela comissdo designada através das Portarias n°. 750/2017 e 665/2019, onde atingiram a pontuagéao
necessaria para a sua aptiddo no cargo.

Matr. Nome Cargo Decreto de Concluséo do
Nomeacgéao n°. Estagio
Probatério
. < DEC. 378/2017 -
4359.1 HENRIQUE VICENTINE TECNICO DE INFORMATICA 05/09/2017 11/11/2020
DEC. 423/2017
4378.1 ELOISI DELALIBERA RUZZON ENFERMEIRO 09/10/2020 10/11/2020
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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EDITAL N° 136, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

DESCLASSIFICAR OS CANDIDATOS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE: MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA — 40H, TECNICO DE ENFERMAGEM -
30H, CONVOCAR AS CANDIDATAS APROVADAS DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - 30H, TECNICO DE ENFERMAGEM
- 30H - Classificagdo Afrodescendente, PARA ATENDER AO EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE ENFRENTAMENTO A PANDEMIA PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19), DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, ABERTO PELO EDITAL N° 075/2020.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO das candidatas abaixo relacionadas, tendo em vista que as mesmas
convocadas por meio dos Editais n°. 127, de 21 de outubro de 2020, e n°. 131, de 04 de novembro de 2020, ndo se apresentaram para providenciar os
documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 30 horas.
Classificacdo Nome do Candidato
39° ANDRESSA DA ROCHA BARBOSA
45° IVONE SANTINONE DA SILVEIRA COSTA

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO do candidato abaixo relacionado, tendo em vista que o mesmo convocado por
meio do Edital n°. 131, de 04 de novembro de 2020, desistiu do cargo, conforme termo de desisténcia assinado em separado.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA - Jornada Semanal de 40 horas.
Classificacdo Nome do Candidato
1° ALEXANDRE DIONISIO LACHI GONGCALVES

FACES HABILITACAO em Teste Seletivo ficam as candidatas abaixo, CONVOCADAS a comparecerem no Departamento de Gestdo de Pessoas desta
Municipalidade para a comprovacgao dos pré-requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Jornada Semanal de 30 horas.

Classificacdo Nome do Candidato

49° KARINA ANDRELINA CHAGAS
Edital n°. 136/2020

CATEGORIA FUNCIONAL DE: TECNICO DE ENFERMAGEM - Classificagdo Afrodescendente - Jornada Semanal de 30
horas.
Classificacdo Nome do Candidato
8° LUCILENE DA SILVA DE SOUZA

O n&o comparecimento em até 03 (trés) dias uteis apds a publicagdo no 6rgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”,
DESCLASSIFICARA E ELIMINARA as candidatas do Teste Seletivo automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 824, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com
artigo 34 e 35 da Lei Municipal N°. 2522/2011, e suas alteracdes, e Decreto n°. 476, de 10 de novembro de 2020,

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR a partir de 13 de novembro de 2020 os servidores abaixo relacionados, para comporem a COMISSAO CENTRAL DO PROCESSO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL.
Representantes/ Secretarias Mat. Nome

Secretarias Municipais: Gestao de Pessoas; IBIPREV; Nucleo de Comunicagdo; e | 3082.1 | MARIANNA SOARES REGHIN WELANI

Executivo. 3783.1 | VANDERLI FERREIRA
1022.1 | ANGELICA CRISTINA CASAGRANDE
Secretaria Municipal de Saude. 1445.1 | ROSEMAR APARECIDA PEDRO JORGE

2712.1 | ELIANE BATISTA ACIOLI

3154.1 | ANA LUCIA LUDWIG

2738.1 | FERNANDO CESAR BATINI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 2548.1 | ANA PAULA RIBEIRO PELISSON
4058.1 | ROSELY APARECIDA FLAUZINO
1085.1 | EDILSON APARECIDO ALVES
Secretaria Municipal de Administragdo e Procuradoria Geral do Municipio 2159.1 | ALEIA DOMICIANO PEDRO
Secreltarlas Mun|c!pa|§: Flnang'asg Agrlcultura, _Abaste0|mento~ e Meio Ambiente; 43771 | GUILHERME FRANCISCO DE SOUZA
Planejamento; Industria e Comércio; e Tecnologia da Informagéo.

Secretarias Municipais: do Trabalho, Emprego e Economia Solidaria; Cultura e
Turismo; Esportes, Recreagdo e Lazer.

Secretaria Municipal de Educagao.

Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viagéo.

2962.1 | WILLIAN SHIGUEO SONODA

Portaria N°. 824/2020
Art. 2° A comissdo acima designada, ird& acompanhar todas as etapas do Processo de Avaliagdo de Desempenho Funcional dos servidores publicos do
Municipio de Ibipora até sua homologacéo.
Art. 3° A Comisséo Central sera presidida pela servidora Marianna Soares Reghin Welani, matricula 3082.1.
Art.4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 825, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigées que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Decreto n°. 476, de 10 de novembro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° DIVULGAR o Cronograma constando todas as etapas para o PROCESSO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL dos servidores publicos do
Municipio de Ibipora, conforme segue abaixo.
CRONOGRAMA do PROCESSO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL — DECRETO N°. 476/2020

DATA ASSUNTO
13/11/2020 Publicagdo da Comisséo Geral e do Cronograma.

23/11/2020 a Realizacédo das avaliagdes em cada setor de trabalho.
11/12/2020
15/01/2021 Publicagdo do Resultado Final das Avaliacdes (Deferimentos e Indeferimentos).

18/01/2021 a Prazo para Recursos contra o Resultado Final das Avaliagdes (Deferimentos e Indeferimentos).
22/01/2021
29/01/2021 Publicagdo do Resultado Final das Avaliagdes pds Recursos.

05/02/2021 Publicagdo da Homologacéo do Resultado Final.

Art.2° O Cronograma de previsdo de data para realizagdo do Processo de Avaliagdo de Desempenho Funcional, podera ser alterado no caso de algum

imprevisto.
Art.3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

PORTARIA N°. 826, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme Decreto n® 324/2001, artigo 2°
inciso Il datado em 07 de dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 111 da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios

Publicos Municipais de Ibipora, em atendimento ao protocolo sob o n°. 10210/2020 — 10/11/2020,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor ADRIANO FERREIRA TOSTI LISBOA, matricula 3561.1, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Viacao,
onde exerce o cargo de provimento efetivo de Assistente de Obras e Limpeza, 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade, a partir de 06 de novembro de 2020.

Art. 2° Fica o servidor acima citado, a retornar as atividades laborais, a partir de 11 de novembro de 2020, por motivo do término da Licenga Paternidade.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

SANDRA APARECIDA VIEIRA DA SILVA LIVIA LUMIKO SUGUIHIRO
Diretora do Depart® de Gestédo de Pessoas Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

www.ibipora.pr.gov.br
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Departamento de Licitagcao

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagdo a segui: PREGAO ELETRONICO N° 075/2020 — PMI, Processo Administrativo n® 154/2020, ref. aquisigdo de méveis
planejados para Secretaria Municipal do Trabalho. O Edital podera ser obtido através do site: www.ibipora.pr.gov.br. Quaisquer informagées necessarias pelo telefone (43) 3178-8483 ou ainda
pelo e-mail: licitacao@ibipora.pr.gov.br. Ibipora, 10 de novembro de 2020. Joao Toledo Coloniezi — Prefeito Municipal.

O JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA é uma publicagéo
sob a responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA
(CNPJ 76.244.961/0001-03)

Nucleo de Comunicacéo Social

Chefe do Nucleo : Marlon Dias Pereira
Jornalista: Caroline Vicentini

Diagramacé&o: Danilo Augusto da Silva Pomin

Contato: (43) 3178 8440
e-mail: atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
www.ibipora.pr.gov.br/atos-oficiais
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