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Céamara Municipal

ATO N° 030/2018

ROBERVAL DOS SANTOS - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organi-
ca do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal, e de acordo com o disposto na Resolugéo n°® 02, de 26 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Reestruturagdo da Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Ibipora:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor ARTUR SEBASTIAO GOMES FERNANDES - Contador do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora, matricula
073-1, como responsavel pela alimentagéo, em sistema informatizado, das informagdes a serem transmitidas ao Sistema de Informagdes Municiais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM), atra-
vés dos médulos: Tabelas Cadastrais, Planejamento e Orgamento, Contabil, Patriménio, Folha de Pagamento e Tributario.

Art. 2° Nomear o servidor JEFFERSON MARTINS DE ANDRADE - Técnico Legislativo do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora, matri-
cula 075-1, como responsavel pela alimentagédo, em sistema informatizado, das informagées a serem transmitidas ao Sistema de Informagdes Municiais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM),
através do modulo Tesouraria.

Art. 3° Nomear o servidor LUIZ AUGUSTO DE OLIVEIRA CROZERA - Técnico Legislativo do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora, ma-
tricula 078-1, como responsavel pela alimentagéo, em sistema informatizado, das informagdes a serem transmitidas ao Sistema de Informagdes Municiais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM),
através do médulo Licitagdes.

Art. 4° Nomear o servidor DEVALDO GILINI JUNIOR - Jornalista do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora, matricula 031-1, como res-
ponsavel pela alimentagéo, em sistema informatizado, das informagdes a serem transmitidas ao Sistema de Informagdes Municiais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM), através dos médulos
Contratos e Obras Publicas.

Art. 5° Nomear o servidor PAULO ROBERTO DA SILVA - Secretario Executivo do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibipora, matricula 003-1,
como responsavel pela alimentagéo, em sistema informatizado, das informagdes a serem transmitidas ao Sistema de Informagdes Municiais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM), através do
modulo Controle Interno.

Art. 6° Estabelecer que a alimentagéo das informagdes, em sistema informatizado, para transmisséo ao SIM-AM, seja efetivada até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao de referéncia.

Art. 7° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete da Presidéncia, aos 24 dias do més de Agosto do ano de 2018.

Roberval dos Santos Kleber de Moraes Machado
Presidente 12 Secretario

EXTRATO DO CONTRATO N.° 007/2018-CMI

Processo Administrativo 020/2018
Pregéo Presencial n.° 003/2018-CMI

Contratante: Camara Municipal de Ibipora/PR;
Contratada: JOAO PAULO SHELBAUER INFORMATICA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no MF/CNPJ sob n° 11.944.837/0001-05, com sede na Rua das Esmeraldas n.c 335 —
sala B, Centro, CEP 84.145-000, na cidade de Carambei, Estado do Parang;
Objeto: contratacdo de empresa especializada para locagdo de softwares de gestdo publica incluindo manutengéo, conversao, implantacéo, treinamento e suporte técnico operacional;
Forma de aquisigdo: os servicos serdo prestados pela Contratada no prédio sede da Camara Municipal e o contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses;
Vigéncia:
Tipo: menor preco global;
Base legal: Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, bem como pelas disposicdes da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, além do disposto no Edital e seus anexos;
Valor total: R$ 22.900,00 (vinte e dois mil e novecentos reais);
Dotagéo orgamentaria: SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA
01.001.01.031.0001.2003.3.3.90.40.00.00
Foro: Comarca de Ibipora/PR.

Ibipora, 28 de Agosto de 2018.

Roberval dos Santos
Presidente da Camara Municipal

Céamara Municipal

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: KARIMATA & FRANCO LTDA ME.

PROC. ADM. N°. 104/2015 — Pregao N°. 055/2015 — CONTRATO N°. 191/2015.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, prestacédo de servigos de castragio de caninos e aplicagao de carray para 1ito de animais encontrados na rua ou em estado de
abandono, de animais acolhidos por entidades dedicadas ao cuidado ou protecdo dos animais ou aqueles pertencentes a familias hipossuficentes.

O presente Termo Aditivo objetiva:

- Prorrogar a vigéncia do contrato para o dia 02 de setembro de 2019.

- Acréscimo de valor no contrato, na importancia de R$335.600,00 (Trezentos e trinta e cinco mil e seiscentos reais) para fazer frente ao periodo de prorrogagéo acima.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30 de agosto de 2018.

PO tondi

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO_PARANA.
CONTRATADA: EQUIMAX TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAGCAO EIRELI - ME.
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PROC. ADM. N°. 134/2017 — Concorréncia N°. 004/2017 - CONTRATO N°. 017/2018.

OBJETO: O Contrato tem por objeto a execugdo de recape asfaltico em diversas ruas do perimetro urbano do Municipio com area de 50.000m?.

O presente termo aditivo objetiva:

- Reequilibrio econémico-financeiro na importancia de R$97.055,13 (Noventa e sete mil e cinquenta e cinco reais e treze centavos) ao valor do contrato, referente a solicitagdo no Protocolo n®
8772/2018.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30 de agosto de 2018

JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO DO MUNICIPIO

Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 566, DE 29 DE AGOSTO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de suas atribuices que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que dispdem
os artigos 1°, 42 ao 46, da Lei n® 2.432/2010 de 22 de dezembro de 2010, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Ibipora, e suas alteragdes,

RESOLVE:
Art.1° PROMOVER na Classe, da 1 para 3, a partir da data de efetivagao, a servidora NATALIA APARECIDA CONCEIGAO VIANA, matricula 4017-1, conforme estabelecem os artigos 1° e 42
a0 46 da Lei Municipal n®2.432/2010 e suas alteragdes, que trata do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Ibipora, em virtude da conclus&o do Estagio Probatério em 14/08/2018.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

EDITAL N° 086, DE 29 DE AGOSTO DE 2018.

DESCLASSIFICAR A CANDIDATA APROVADA DA CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Classificagao Afrodescendente, CONVOCAR A CANDIDATA APROVADA DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Classificagdo Afrodescendente, DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, ABERTO PELO EDITAL N° 078/2017.

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 080, de 10
de agosto de 2018, ndo se apresentou para providenciar os documentos necessarios e nem para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Classificagao Afrodescendente - Jornada Semanal de 40 horas semanais.

Classificacdo Nome do Candidato
1° ANA PAULA DE SOUZA

FACE HABILITAGAO em Teste Seletivo fica a candidata abaixo, CONVOCADA a comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas desta Municipalidade para a comprovagéo dos pré-
requisitos e encaminhamento para exames pré-admissionais.
CATEGORIA FUNCIONAL DE: EDUCADOR INFANTIL - Classificagcdo Afrodescendente - Jornada Semanal de 40 horas semanais.

Classificacdo Nome do Candidato
2° ELISETE FERREIRA DE SOUZA

O n3o comparecimento em até 03 (trés) dias Uteis apos a publicagdo no érgao oficial de Imprensa do Municipio no “Jornal Oficial do Municipio de Ibipord”, DESCLASSIFICARA E ELIMINARA
a candidata do Teste Seletivo automaticamente.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 347, DE 29 DE AGOSTO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que Ihe sao conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12, 13 e Capitulo II, Sego |, artigo 31 da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Fica nomeada a servidora VIVIANE DOS SANTOS LIZIERO, para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar Administrativo, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais,
constante da Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo — Carreira de Servigo Técnico Administrativo (STA IV), Classe “A”, Nivel “1”, com lotac&o junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme aprovagéo em Concurso Publico, aberto pelo Edital n°. 161/2014, e Edital de Convocag&o n°. 075, de 02 de agosto de 2018.
Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio

DECRETO N°. 348, DE 29 DE AGOSTO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso da atribuigio que Ihe sdo conferidas por Lei, e conforme o disposto nos artigos 12°, 13° e Capitulo I, Secao I, artigo 31°da
Lei Municipal n°. 2236/2008 de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

DECRETA:
Art.1° Ficam nomeados os senhores abaixo relacionados, conforme aprovagdo em Concurso Publico aberto pelo Edital n°. 005/2016, e Edital de Convocagao n°. 076, de 02 de agosto de 2018,
nos cargos abaixo especificados.
|-Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Educador Infantil, com a carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, constante no Anexo VIII da Lei Municipal n°. 2432/2010 da Tabela de
Vencimentos do Magistério, Nivel “I”, Classe “1”, com lotagéo junto a Secretaria Municipal de Educagéo.
a) LAIS FERNANDA DA COSTA BARBOSA.

|I-Para exercer o cargo de Provimento Efetivo de Professor (atuar na Disciplina de Educagao Fisica), com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo |V da Lei Municipal n°.
2432/2010 da Tabela de Vencimentos do Magistério, Nivel “Il”, Classe “1”, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educagao.
a)PATRICK GARCIAALVES.

Art.2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

MARCOS ANTONIO MARTIRE JOAO TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas Prefeito do Municipio
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IBIPREV

PORTARIA No. 043/2018, DE 30 DE AGOSTO DE 2018
Concede aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicéo e Idade, para o segurado o Senhor Cecilio José Correa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana e o Instituto de Previdéncia de Ibipora, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei e de acordo com o disposto no
artigo 101 paragrafo tnico da Lei Municipal n® 2.809/2015, 17 de Dezembro de 2015, artigo 200 paragrafo unico da Lei Municipal No. 2.236/2008 c/c o artigo 6° da Emenda Constitucional No.
041/2003 e considerando o protocolo sob No. 056/2018,

RESOLVE:

Art. 1°.  “APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE”, a pedido com proventos integrais, o servidor CECILIO JOSE CORREA, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Seguranga, em conformidade com a Lei Municipal No. 2.522/2011, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR. Sendo os proventos de sua
Aposentadoria correspondente ao Grupo Ocupacional Servigos Operacionais — SOIl - Classe a - Nivel “ 12" da Tabela de Vencimentos no valor de R$ 1.288,22 (um mil, duzentos e oitenta e
oito reais e vinte e dois centavos) acrescidos de 20% (vinte por cento) de adicional de tempo de servigo. Num total de R$ 1.545,86 (um mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e oitenta e seis
centavos) mensais.

Paragrafo Gnico. Os proventos de sua aposentadoria serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos ao servidor quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagao
do cargo ou fungédo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 7°. da Emenda Constitucional No. 041/2003,
combinados com o artigo 101, paragrafo tnico da Lei Municipal n® 2.809/2015, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

ROSANA APARECIDA BORGES DA SILVA
Diretora Presidente do IBIPREV

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio
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