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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Camara de Vereadores

ATO DA MESA N° 0004/2020

Estabelecer medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia internacional em decorréncia de infecgdo humana pelo COVID-19 — CORONAVIRUS, como meios
auxiliares de prevengao e controle de transmiss&o da doenca.

ATO N° 04/2020 da MESA EXECUTIVA

A MESA EXECUTIVA da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento Interno do Legislati-
vo Municipal, considerando a situagdo de emergéncia de satde publica de importancia internacional,

CONSIDERANDO as previsdes contidas na Lei Federal 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO a Portaria n° 356 de 11 de margo de 2020 do Ministério da Saude;
CONSIDERANDO o previsto no Decreto Federal n°. 10.282/2020 e Decreto Estadual n°. 4.317/2020, que recomendam as medidas de distanciamento social;
CONSIDERANDO os Decretos Municipais n°. 126, 132, 137 e 144/2020;

CONSIDERANDO o retorno das atividades legislativas da Camara Municipal de Ibipora e que estdo sendo tomadas todas as medidas essenciais de prevengédo ao COVID-19, como a obri-
gatoriedade de uso de mascara por todos os servidores e vereadores, disponibilizagédo de alcool etilico em solugédo a 70% em gel e a manutengdo do distanciamento entre os individuos nas
dependéncias da Camara;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer medidas para enfrentamento da emergéncia de satde pUblica de importancia internacional em decorréncia de infecgdo humana pelo COVID-19 — CORONAVIRUS, como
meios auxiliares de prevengao e controle de transmisséo da doenga, abaixo enumerados:

| — Realizagéo de Audiéncias Publicas através de transmissao ao vivo e disponibilizadas nos canais de comunicagédo da Camara na internet;

Il — Suspenséo de realizagéo de Sessdes Solenes, inclusive as entregas de Diploma de Reconhecimento Publico nos dias de sessao ordinaria;

Il - Participagéo de convidados nas sessdes plenarias considerando agendamento prévio para esclarecimento de assuntos de interesse do Municipio;

IV — Atendimento ao publico nos gabinetes dos vereadores com horario previamente agendado, podendo adentrar nos gabinetes 1 (uma) pessoa por horario;

V — Atendimento ao publico para protocolo e assuntos administrativos no horario de expediente da Camara, considerando a entrada de 1 (uma) pessoa por vez;

VI — Suspensao de empréstimo da sala de sessdes para terceiros, exceto para o Executivo na realizagao de sessdes de audiéncia publica previstas na legislagéo, respeitando a quantidade de
pessoas permitidas presentes e o distanciamento necessario;

VIl — Suspenséo das atividades da Camara Mirim;

VIII — Realizagdo de atividades internas da Escola Legislativa;

IX — Suspensao de viagens de Vereadores e Servidores para eventos ou cursos de capacitagdo;

§ 1° O atendimento presencial ao publico prestado pelos gabinetes, sera realizado de forma previamente agendada através de contato telefénico diretamente ao gabinete de cada vereador.

§ 2° O atendimento presencial ao publico prestado pelos gabinetes devera respeitar um intervalo de tempo que evite aglomeragdes de pessoas, com acesso ao gabinete de 1 (uma) pessoa
por horario.

§ 3° O ingresso a Sala de Sessdes, nos dias de reunides publicas e de sessdes ordinarias, extraordinarias ou audiéncias publicas, ficara restrito aos Vereadores, aos servidores da Casa que
prestem servigo diretamente ao plenario, assessores parlamentares, aos funcionarios da empresa que realiza a transmissdo das sessdes e ao publico em geral na quantidade maxima de 10
(dez) pessoas diante da necessidade do distanciamento recomendado nas normas atualmente vigentes e a quantidade de poltronas existentes no local.

§ 4° Nao sera permitida a entrada de pessoas nas dependéncias da Camara Municipal sem estar usando méascara de protecdo, conforme as normas atualmente vigentes.

§ 5° As sessdes da Camara Municipal permanecem sendo transmitidas ao vivo nas paginas das redes sociais: Facebook e Youtube, ficando disponivel a gravagao na TV Camara.

§ 6° Os servidores que apresentarem quaisquer dos sintomas da COVID-19 dever&o procurar imediatamente o atendimento médico e se afastar de suas atividades laborais, por meio de
atestado médico protocolado no sistema eletrénico da Camara através de Comunicado de Auséncia por Atestado (C.A.A.).

§ 7° Os servidores pertencentes aos grupos de risco (doengas cronicas, problemas respiratérios, gestantes e lactantes) que tiveram deferimento em seu requerimento para prestagdo de
servico em domicilio, através do regime excepcional de trabalho remoto — home office, para manutencgéo desta modalidade de trabalho em atendimento ao Decreto Municipal n® 126 de 31 de
margo de 2020, deverao realizar avaliagdo médica junto a DGSO.

§ 8° Aos servidores que possuem filhos menores de 12 (doze) anos, que tiveram deferimento em seu requerimento para prestagao de servico em domicilio, através do regime excepcional de
trabalho remoto — home office, sera permitido trabalhar nessa modalidade apenas meio periodo do dia, devendo o restante da jornada de trabalho executar suas atividades presencialmente
na Camara com registro no sistema de ponto eletrénico.

§ 9° Os servidores que nédo se enquadrarem nas situagdes dos § 7° e § 8° deste artigo, deverdo cumprir a jornada de trabalho obrigatéria presencialmente na Camara.

§ 10. E de responsabilidade da Diregéo Geral acompanhar as atividades desenvolvidas pelos servidores efetivos no periodo que estiverem trabalhando remotamente, com a verificagéo dos
logins de entrada e saida no sistema eletronico da Casa, devendo os servidores estarem a disposi¢cdo da Casa dentro do horario de expediente, sendo as atividades a serem desenvolvidas
repassadas por e-mail, contato telefénico, whatsapp ou outro meio de comunicagéo;

§ 11. E de responsabilidade do Vereador Titular do Gabinete acompanhar as atividades desenvolvidas por seu assessor parlamentar que estiver trabalhando remotamente, com a verificagéo
dos logins de entrada e saida no sistema eletrénico da Casa, devendo os servidores estarem a disposicédo do Vereador dentro da carga horaria semanal, sendo as atividades a serem desen-
volvidas repassadas por e-mail, contato telefénico, whatsapp ou outro meio de comunicagéo;

§ 12. Os Vereadores que pertencerem aos grupos de risco poderdo permanecer em suas residéncias, através de requerimento protocolado no sistema eletrénico da Casa, por meio de Comu-
nicacgéo Interna destinada a Presidéncia, ndo sendo registradas faltas.

§ 13. As Comissdes Permanentes deverdo manter a realizagéo de suas reunides deliberativas, sendo permitida a participagdo de 1 (um) terceiro representante do Executivo ou de outra
Instituicdo para esclarecimentos.

Art. 2° As providéncias administrativas relacionadas as medidas estabelecidas neste Ato serdo disciplinados por meio de Portaria.

Art. 3° As medidas previstas neste Ato poderao ser reavaliadas a qualquer tempo.
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Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao, revogando os Atos da Mesa n°. 01, de 19 de margo de 2020, n°. 02, de 24 de margo de 2020 e n°. 03 de 24 de abril de 2020.

Camara Municipal de Ibipora aos 26 dias do més de maio de 2020.

Victor Divino Carreri (CIDADANIA)
Presidente

Claudomiro de Gées Maciel (PSL)
Vice-Presidente

José Aparecido de Abreu (PSC)
1° Secretdrio

Kleber de Moraes Machado (PL)
2° Secretdrio

Departamento de Contabilidade
DECRETO N2 207 DE 27 MAIO DE 2020.
Stimula: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n2 3036 de 17 de dezembro de 2019.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valorde  R$ 572.400,00 (quinhentos e setenta e dois mil e quatrocentos) destinados ao reforgo das dotagées orgamen-
tarias abaixo indicadas, constante da tabela explicativa da despesa em vigor:

Lei/Ato n2 2629 - Decreto n2 207/2020 de 27/05/2020 Escopo Ne Ano
Autorizagdo: Lei ordinaria Lei Orgamentaria Anual - LOA 3036 2019
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Suplementar Anulagdo de Dotagbes 572.400,00 572.400,00
Despesa
EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagdo 500,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0002.2005 GABINETE EM AGAO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
100 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
EXECUTIVO MUNICIPAL Anulagdo 2.900,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0002.2005 GABINETE EM AGAO
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
110 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 500,00
2.001 GABINETE DO PREFEITO Abertura
04.122.0002.2005 GABINETE EM AGAO
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
145 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional: Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagbes
EXECUTIVO MUNICIPAL Acréscimo 2.900,00
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2.002

04.124.0002.2008

3.1.91.13.00.00

330 0

Crédito adicional:

4.001

04.123.0004.2010

3.3.90.14.00.00

500 0

Crédito adicional:

4.003

04.129.0004.2016

3.3.90.46.00.00

730 0

Crédito adicional:

4.004

04.123.0004.2017

3.3.90.46.00.00

800 0

Crédito adicional:

5.001

04.122.0005.2018

3.3.90.36.00.00

870 0

Crédito adicional:

5.003

04.122.0005.2022

3.3.90.49.00.00

1135 0

Crédito adicional:

5.004

04.122.0005.2023

3.3.90.49.00.00

1195 0

Crédito adicional:

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
OBRIGAGOES PATRONAIS

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ASSESSORIA FINANCEIRA

ASSESSORIA FINANCEIRA

DIARIAS - CIVIL

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
AUXILIO-ALIMENTAGAO

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
AUXILIO-ALIMENTAGAO

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AUXILIO-TRANSPORTE

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
AUXILIO-TRANSPORTE

Recursos Ordinarios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagbes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

www.ibipora.pr.gov.br

500,00

300,00

200,00

400,00

250,00

150,00
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1545
Crédito adicional:

1620
Crédito adicional:

1630
Crédito adicional:

1650
Crédito adicional:

1750
Crédito adicional:

2805
Crédito adicional:

2865

Crédito adicional:

6.001

12.361.0006.2030

3.3.90.39.00.00

104

6.001

12.361.0006.2032

3.1.90.13.00.00

104

6.001

12.361.0006.2032

3.1.90.16.00.00

104

6.001

12.361.0006.2032

3.1.91.13.00.00

104

6.001

12.361.0006.2032

3.3.90.49.00.00

104

8.002

15.452.0008.2060

3.1.90.11.00.00

8.002

15.452.0008.2060

3.1.91.13.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBRIGAGOES PATRONAIS

Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBRIGAGOES PATRONAIS

Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
AUXILIO-TRANSPORTE

Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIACAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS

OBRIGAGOES PATRONAIS

Recursos Ordindrios (Livres)

Suplementar Recurso do crédito adicional:

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagbes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagbes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

51.000,00

2.250,00

1.450,00

47.150,00

150,00

31.000,00

8.200,00
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Crédito adicional:

Crédito adicional:

Crédito adicional:

Crédito adicional:

Crédito adicional:

Crédito adicional:

2910

2925

2960

3330

3635

3830

3980

8.002

15.452.0008.2060

3.3.90.46.00.00

8.002

15.452.0008.2060

3.3.90.49.00.00

8.002

15.452.0008.2061

3.3.90.39.00.00

9.001

08.122.0009.2069

3.3.90.37.00.00

9.001

08.244.0009.2074

3.3.90.30.00.00

9.001

08.244.0009.2075

3.3.90.30.00.00

9.002

08.243.0009.2077

3.3.90.36.00.00

8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS
AUXILIO-ALIMENTAGAO
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ATIVIDADES DA DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS
AUXILIO-TRANSPORTE
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E VIAGAO
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

MANUTENGAO DA FROTA DA SECRETARIA DE OBRAS

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNIC ASSISTENCIA SOCIAL
REDE PROTEGAO SOCIAL BASICA
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE

CONSELHO TUTELAR

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Recursos Ordindrios (Livres)

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

www.ibipora.pr.gov.br

2.600,00

1.500,00

43.300,00

65.000,00

20.000,00

20.000,00

10.000,00
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Crédito adicional:

9.002

08.243.0009.6078

3.3.90.30.00.00

4045 0

Crédito adicional:

10.001

10.122.0010.2082

3.1.90.13.00.00

4190 303

Crédito adicional:

10.001

10.301.0010.2088

3.1.90.16.00.00

4860 494

Crédito adicional:

10.001

10.301.0010.2088

3.3.90.49.00.00

4975 494

Crédito adicional:

10.001

10.301.0010.2089

3.1.90.11.00.00

4990 0

Crédito adicional:

10.001

10.301.0010.2089

3.1.90.16.00.00

5015 303

Crédito adicional:

10.001

10.301.0010.2089

3.3.90.37.00.00

5190 303

10

10

10

10

10

10

Suplementar
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC CRIANGA E ADOLESCENTE
PROGRAMA DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE
MATERIAL DE CONSUMO
Recursos Ordinarios (Livres)
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
OBRIGAGOES PATRONAIS

Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATENGAO BASICA

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATENGAO BASICA
AUXILIO-TRANSPORTE

Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)
Suplementar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Recurso do crédito adicional:

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagbes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagbes

Acréscimo

Abertura

15.000,00

500,00

3.200,00

1.500,00

308.300,00

500,00

95.000,00
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Crédito adicional:

10.001

10.302.0010.2092

3.1.90.11.00.00

5315 0

Crédito adicional:

10.001

10.302.0010.2092

3.1.90.13.00.00

5325 0

Crédito adicional:

10.001

10.302.0010.2092

3.3.90.37.00.00

5495 303

Crédito adicional:

10.001

10.302.0010.2092

3.3.90.46.00.00

5520 0

Crédito adicional:

10.001

10.302.0010.2093

3.1.90.16.00.00

5570 494

Crédito adicional:

10.001

10.305.0010.2095

3.1.90.16.00.00

6295 494

Crédito adicional:

Art.29 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

10

10

10

10

10

10

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE,
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE,
OBRIGAGCOES PATRONAIS
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE,
LOCAGCAO DE MAO-DE-OBRA

Saude - Receitas Vinculadas (L.C. 141/12 - 15%)

Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE,
AUXILIO-ALIMENTAGAO
Recursos Ordindrios (Livres)
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude
Suplementar Recurso do crédito adicional:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude

Suplementar Recurso do crédito adicional:

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito Municipal

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Anulagdo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

Acréscimo

Abertura

Anulagdo de Dotagdes

www.ibipora.pr.gov.br

291.400,00

13.100,00

95.000,00

3.800,00

5.000,00

300,00
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Departamento de Contratos

3?2 Publicacao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: ACP CORREA & CIA LTDA.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 248/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satde.
VALOR TOTAL: R$ 27.676,68 (vinte e sete mil, seiscentos e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informacdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

ibipor tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR.
PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 249/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisigdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.

VALOR TOTAL: R$ 43.592,06 (quarenta e trés mil, quinhentos e noventa e dois reais e seis centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=g

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

3? Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: CIRURGICA ITAMBE EIRELI ME.
PROC. ADM. N°, 009/2019 — Pregao N°. 013/2019 — ATA N°. 250/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospi es para atender a Secretaria Municipal de Saude e Corpo de Bombeiros.

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibiporé: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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VALOR TOTAL: R$ 98.044,27 (noventa e oito mil, quarenta e quatro reais e vinte e sete centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

iipora icitacao=t

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

3?2 Publicacao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI EPP.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 251/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.

VALOR TOTAL: R$ 19.120,65 (dezenove mil, cento e vinte reais e sessenta e cinco centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

iipor: tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

3?2 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: IBF INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES S/A.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 252/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 84.600,00 (oitenta e quatro mil e seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=01 tacao=6

www.ibipora.pr.gov.br
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IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: JOHNNY FELIPE CONTESINI DE OLIVEIRA EPP.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 253/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢do de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satde.
VALOR TOTAL: R$ 12.380,00 (doze mil, trezentos e oitenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informacdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicagdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: LONDRICIR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 254/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satde.
VALOR TOTAL: R$ 11.220,00 (onze mil, duzentos e vinte reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibiporé: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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3?2 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Pregos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: M. MAGALHAES PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 255/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 99.518,42 (noventa e nove mil, quinhentos e dezoito reais e quarenta e dois centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

iipor: icitacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

DETENTORA: MARINGA HOSPITALAR DISTR. DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS - EIRELI.

PROC. ADM. N°. 009/2019 - Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 256/2019.

OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisicao de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR TOTAL: R$ 13.572,00 (treze mil, quinhentos e setenta e dois reais).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

ibipor: tacao=01 tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

3?2 Publicacdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS EIRELI ME.

PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 257/2019.

www.ibipora.pr.gov.br
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OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Saude.

P

VALOR TOTAL: R$ 3.074,80 (trés mil, setenta e quatro reais e oitenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

3? Publicagao Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: MEDEFE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES.
PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 258/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisi¢cdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.
VALOR TOTAL: R$ 146.349,73 (cento e quarenta e seis mil, trezentos e quarenta e nove reais e setenta e trés centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

bi tacao=6

IBIPORA, 27 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO MUNICIPAL

32 Publicacdo Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Precos
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
DETENTORA: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
PROC. ADM. N°. 009/2019 — Pregéo N°. 013/2019 — ATA N°. 259/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, a aquisigdo de materiais médico hospitalares para atender a Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros.
VALOR TOTAL: R$ 132.512,76 (cento e trinta e dois mil, quinhentos e doze reais e setenta e seis centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 26 de agosto de 2020.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 27 de agosto de 2019.

Informagdes detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponiveis no site:

IBIPORA, 27 de maio de 2020.
JOAO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibiporé: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: N. S. BRUNELLI & BRUNELLI LTDA.
PROC. ADM. N°. 035/2020 — Processo Dispensa N°. 008/2020 — CONTRATO N°. 174/2020.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratacdo de empresa para fornecimento de refeicoes do tipo “marmitex” para os estudantes em situacado de vulnerabilidade social durante
o periodo que perdurarem a suspenséao das aulas em decorréncia das medidas de prevengio e combate ao COVID — A9.

O presente termo aditivo objetiva:

- Acréscimo na importdncia de R$36.000,00 (Trinta e seis mil), correspondendo a 50,00% (cinquenta por cento) do valor do valor total do contrato,
conforme Artigo 4°-I, da Lei 13.979, de 06 de fevereiro de 2020.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de maio de 2020

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO DO MUNICIiPIO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: N. S. BRUNELLI & BRUNELLI LTDA.
PROC. ADM. N°. 035/2020 - Processo Dispensa N°. 008/2020 — CONTRATO N°. 174/2020.

OBJETO: O Contrato tem por objeto, a contratagcdao de empresa para fornecimento de refeicoes do tipo “marmitex” para os estudantes em situagdo de vulnerabilidade social durante
o periodo que perdurarem a suspensao das aulas em decorréncia das medidas de prevengao e combate ao COVID — A9.

1 - O presente termo de apostilamento ao contrato tem como objetivo:

- Corrigir o estipulado no contrato na Clausula Dez, Item 10.3.- Passando a vigorar o seguinte texto: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas compras, até 50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado
do Contrato, nos termos do artigo 4°-I, da Lei n°® 13.979/2020.

- Corrigir o constado na Clausula Sétima, Item 7.1. - A vigéncia do presente Contrato serd de seis meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por periodos sucessivos enquanto durara a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saude
publica, conforme artigo 4° -H da Lei 13.979/2020.

2 - Vigéncia:

Este apostilamento entrard em vigor na data de sua assinatura.

3 - Cépias:

Do presente apostilamento, serdo extraidas as seguintes cépias:
a) uma para a da Administracdo Municipal/Processo licitatério; e
b) uma para o Promitente Comprador.

DATA DE ASSINATURA DO APOSTILAMENTO: 27 de maio de 2020

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO DO MUNICIPIO

www.ibipora.pr.gov.br
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO AO CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibipora, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: CFM ENGENHARIA LTDA.

PROC. ADM. N°. 074/2019 — Tomada de Pregos N°. 005/2019 — CONTRATO N°. 311/2019.

OBJETO:.O contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a manutencgao predial e adequagoes no Cine Teatro Pe. José Zanelli.

O presente termo aditivo objetiva:

- prorrogar o prazo de vigéncia e execugao do contrato para o dia 26 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 26 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

PREFEITO DO MUNICIPIO

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibiporé: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EB90C54A6F20CF
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Departamento de Gestao de Pessoas

DECRETO N°. 201, DE 25 DE MAIO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,

RESOLVE:
Art. 1° RETIFICAR o Decreto n°. 181, de 13 de maio de 2020, publicado no Jornal Oficial do Municipio em 14 de maio de 2020, que declarou a estabilidade da servidora RANIERE
SOARES DE MELO, matricula 4305.1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Assistente Social, nomeada conforme aprovagdo em Concurso Publico, aberto pelo do Edital
005/2016.
Onde se lé:
“por meio do Decreto n°. 220, de 28 de abril de 2020.”

Leia-se:
“por meio do Decreto n°. 220, de 28 de abril de 2017.”

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

EDITAL N°. 064, DE 25 DE MAIO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso de suas atribuigdes legais prevista na Lei Organica do Municipio de Ibipora, artigo 64 e seus incisos,

RESOLVE:
Art. 1° RETIFICAR o Edital n° 063, de 20 de maio de 2020, que desclassificou a candidata ELIZABETE RODRIGUES FERNANDES aprovada na 52 classificagdo do Concurso Publico,
aberto pelo Edital n°. 039/2019 da categoria funcional de PROFESSOR (ATUAR NA DISCIPLINA DE ARTE) 20H, publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipord em 21 de maio de
2020.
Onde se |&: ~
“TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 093,
de 20 de dezembro de 2020.”

Leia-se:
“TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a DESCLASSIFICAGAO da candidata abaixo relacionada, tendo em vista que a mesma convocada por meio do Edital n°. 093,
de 20 de dezembro de 2019.”

Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI

Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 343, DE 25 DE MAIO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art.1° Designar a partir de 21 de maio de 2020 os servidores abaixo relacionados, como responsaveis pela FISCALIZAGAO E GESTAO DOS CONTRATOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER.

FISCAIS: - CLEBER DE JESUS AUSEC LUDWIG — matricula 1869.1;
- IVANIR NOVAES LOPES - matricula 4122.1.
GESTOR: - CLAUDIA REJIANE COLOGNESI ARCHANJO GUANDALINI — matricula 2792.3.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n°. 031, de 20 de janeiro de 2017.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 344, DE 25 DE MAIO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no artigo 17, § 1°, da Lei
Municipal n® 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios PUblicos Municipais, e em atendimento ao requerido pelo protocolo,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a candidata abaixo relacionada convocada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 005/2016, a prorrogagéo da Posse e do Exercicio, por 15 dias, contados
da data de publicagéo do ato de nomeacéo.

Protoc. Nome Cargo Decreto N a A partir Término
4403/2020 — FABIANE CRISTINA SEVERINO DOS TECNICO DE 195/2020 — 25/05/2020 08/06/2020
22/05/2020 SANTOS ENFERMAGEM 22/05/2020

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 345, DE 25 DE MAIO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, em atendimento a Divisao de
Gestao de Saude Ocupacional — DGSO,

RESOLVE:
Art. 1° COLOCAR em processo de restricao funcional a servidora abaixo relacionada, para desempenhar as atividades restritas e contidas na Pericia realizada na Divisdo de Gestéo de
Saude Ocupacional — DGSO em 20 de margo de 2020.

Matr. Nome NeC.l Retroativo Duragao Término Lotagao
3084.1 ONDINA LUIZA DOS SANTOS | 138/2020 20/03/2020 06 meses 20/09/2020 CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social)

Art. 2° A servidora em processo de restrigao funcional, sera reavaliada periodicamente pela equipe multiprofissional da Divisdo de Gestédo de Saude Ocupacional — DGSO.
Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
(Interino)

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio
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Departamento de Licitagao

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 046/2020, PREGAO ELETRONICO N° 031/2020 - PMI, referente & aquisigdo parcelada de 6leo diesel S-10 para
abastecer os veiculos que compée a frota do municipio, com fundamento no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado,
incluindo o ato de ADJUDICAGAO da empresa AUTO POSTO IBIPORA LTDA, vencedora do lote 01, com percentual de desconto de 11,00% que incidira sobre o preco médio (Prego
Consumidor) divulgado pela tabela da ANP para a regido da cidade de Londrina, referente AMEDIA DAS 02 dltimas semanas que anteceder o abastecimento. Ibipora, 22 de maio de 2020. Jodo
Toledo Coloniezi - Prefeito Municipal.

Nucleo Parlamentar

DECRETO N° 206 DE 26 DE MAIO 2020

SUMULA - Acresce outro profissional ao Grupo Técnico que compde Centro de Operagdes em Emergéncias em Satde Publica — COESP para o
enfrentamento do novo Coronavirus - 2019-nCoV

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 64, X, da Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Fica acrescido ao Grupo Técnico, constante no Artigo 2° do Decreto n°. 100 de 17 de margo de 2020, o seguinte profissional:

- Representante do Hospital Cristo Rei: Paulo Bogois de Oliveira

Art. 2° Fica acrescido ao Grupo de Apoio, constante no Artigo 2° do Decreto n°® 100 de 17 de margo de 2020, a seguinte profissional:-

Anali Fernandes Ottunes - Hospital Cristo Rei.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipora, 26 de maio de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

Prefeito do Municipio

Secretaria Municipal de Educagao
INSTRUCAO NORMATIVA N° 002 DE 26 DE MAIO DE 2020

SUMULA: Dispée sobre a insercdo de recursos audiovisuais a metodologia de ensino nio
presencial adotada pela Secretaria Municipal de Educagéo para o desenvolvimento dos contetidos
curriculares do ano de 2020 e sobre a atuagao dos profissionais da Educagao da Rede Municipal de
Ensino Fundamental e da Educacéo Infantil, do Maternal ao Pré Il, devido & suspenséo das aulas
por tempo indeterminado, em decorréncia do CORONAVIRUS — COVID-19.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o Decreto n° 06/2020 do Congresso Nacional e a Medida Proviséria n® 934/2020, que estabelece normas excepcionais para a educagao basica e ensino superior
decorrentes das medidas para enfrentamento da situagédo de emergéncia de salde publica de que trata a Lei n° 13.979/2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 4230/2020 o qual exarou a Deliberagao n.® 01/2020, aprovada em 31 de margo de 2020, que institui regime especial para o desenvolvimento
das atividades escolares no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana em decorréncia da legislagdo especifica sobre a pandemia causada pelo novo CORONAVIRUS —
COVID-19;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP 5/2020 que dispde sobre a reorganizagdo do Calendario Escolar e da possibilidade de computo de atividades ndo presenciais para fins de
cumprimento da carga horaria minima anual, em razéo da Pandemia da COVID-19

CONSIDERANDO os artigos 1° e 2° do Decreto Municipal n® 108/2020 que determina a suspens&o de eventos abertos ao publico por tempo indeterminado e dispde medidas de
prevencéo e enfrentamento a Pandemia decorrente do COVID-19;

CONSIDERANDO que o aluno e o profissional da Educagao foram suspensos das atividades juntamente com os demais funcionarios da Rede Municipal de Ensino desde o dia 23
de margo de 2020, inicio do periodo de isolamento;

CONSIDERANDO a imprevisibilidade de data de retorno as aulas devido @ Pandemia provocada pelo CORONAVIRUS COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acesso aos contetdos escolares previstos para o periodo letivo de 2020 e, possibilitar o aprendizado aos alunos, minimizando o
prejuizo pedagdgico, durante o periodo de isolamento e distanciamento social ou quarentena;

CONSIDERANDO os dias letivos comprometidos com a suspenséo das aulas presenciais e que se afasta cotidianamente a possibilidade do cumprimento das 800 (oitocentas) horas
presenciais;

CONSIDERANDO o disposto nas Portarias 277/2020 e 288/2020 sobre o quadro profissional efetivo da Administragéo Publica Municipal e suas respectivas Secretarias;
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CONSIDERANDO que varios Municipios e Estados estdo se prevalecendo da possibilidade de videos-aulas e atividades remotas como parte do cumprimento das horas letivas
previstas nos artigos 24 e 31 da LDB;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual n® 4319/2020 o qual Declara o estado de calamidade publica no Estado do Parana e Decreto Municipal 152/2020 que Declara estado de
calamidade publica no Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO o disposto acima e a imprevisibilidade de retorno préximo das aulas presenciais;
RESOLVE:
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam convocados os profissionais da educagao, sejam eles da direcéo escolar, vice-diregdes, coordenacdes, professores, educadores, administrativos e operacionais, deverdo cumprir
suas atividades laborais presencialmente, a partir do dia 1° de junho de 2020 de acordo com a presente instrugéo;

§ 1° Excetuam-se da convocagao, eventuais cargas suplementares e os profissionais portadores das comorbidades elencadas na Tabela 5 do Protocolo de Manejo Clinico do CORONAVIRUS
(COVID-19) na Atencéo Primaria a Saude do Ministério da Saude, referente ao ano de 2020, mencionada no § 4° do artigo 1° da Portaria n® 288/2020 deste municipio;

§ 2° Os profissionais portadores das comorbidades a qual se refere o § 1° deste artigo ficardo incumbidos a realizar todas as atividades de trabalho determinadas pela Secretaria de forma
remota, com excec¢do dos operacionais;

CAPITULO Il .
DO TRABALHO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagao sera responsavel por elaborar o cronograma de atividades a ser seguido pelos profissionais do magistério, os quais ficardo responsaveis pela
elaboragéo das respectivas atividades voltadas aos alunos, devendo estas ser organizadas de acordo com o curriculo municipal e com as videoaulas apresentadas;

Art. 3° Os profissionais com restricdes funcionais e/ou readaptados, professores de sala de recursos multifuncionais, professores e educadores que atualmente ndo exercem a fungao de
regente de turma, atendentes e educadores infantis regentes de turmas de Bergario | e de Bergario Il deverdo contribuir com a proposta metodoldgica prevista nesta Instrugao;

Art. 4° Tendo em vista que os alunos do Centro de Atendimento Especializado a Surdez estdo de modo geral inseridos na Rede Municipal de Ensino, os profissionais lotados no CAESMI
deverdo cumprir a presente Instrugdo Normativa junto a Escola Municipal Professor Carlos Augusto Guimaraes, haja vista que la se encontra a maior demanda de alunos surdos matriculados,
ndo estando estes impedidos de contribuir com as demais Instituigdes de ensino;

Art. 5° Nos dias que deverdo cumprir permanéncia nas Instituicdes de Ensino, os profissionais detentores de um ou dois padrdes deverdo cumprir sua carga horaria de trabalho respeitando o
seu periodo de lotagao;

§ 1° Os professores de disciplinas especificas deverdo cumprir suas atribuigdes em sistema de rodizio, de modo que atendam todas as Instituicdes de Ensino onde atuam;

§ 2° As turmas pertencentes aos profissionais que detinham de carga suplementar ou aos profissionais que se aposentaram neste periodo de suspens&o das aulas serdo atendidas pelos
profissionais citados no artigo 3° da presente Instrucéo;

§ 3° Em casos de inexisténcia de profissionais para cumprimento no disposto no paragrafo anterior, cabera a Direcédo e a Coordenacéo Escolar suprir o atendimento pedagdgico aos alunos
atendidos por profissionais que detinham carga suplementar e/ou em turmas que nao possuem professor regente;

Art. 6° Todas as atividades realizadas pelos alunos deverao ser corrigidas, a fim de garantir o acompanhamento e desenvolvimento de cada aluno durante a aplicagédo desta metodologia ndo
presencial;

Paragrafo unico. E de responsabilidade dos profissionais da educagao, a que se refere o artigo 1° desta Instrugao, os cuidados com a higiene e prevengdo ao COVID-19, conforme orientagdes
do Ministério da Satde, no manuseio dos materiais recebidos dos alunos para as respectivas corregdes;

Art. 7° As atividades deverdo ser cumpridas, a medida de 3/5 da carga horaria semanal, presencialmente na Instituicdo de Ensino, obrigatoriamente as segundas, quartas e sextas-feiras e, de
2/5 em regime de home office, as tercas e quintas-feiras;

§ 1° Na semana de entrega dos materiais aos pais ou responsaveis, os 3/5 da carga horaria correspondentes a carga presencial do profissional serdo cumpridos nas segundas, tercas e quartas-
feiras e, os 2/5 correspondentes as atividades em home-office restantes serdo cumpridos nas quintas e sextas-feiras.

§ 2° As atividades em home office consistem em assistir as videoaulas previstas e em cumprir demais atividades pertinentes a atual proposta de trabalho;
Art. 8° Cada regente, durante as elaboragdes e/ou corregdes, devera permanecer isoladamente em sala de aula, e, os de disciplinas de especificas poderdo ocupar sala de informatica,

biblioteca, sala dos professores ou demais espagos disponiveis, todos evitando aglomeragdes conforme estabelecido em Decreto Municipal, devendo ainda fazer o uso de mascaras e alcool
em gel 70% para sua higiene pessoal;

CAPITULO lll
DO TRABALHO DAS OPERACIONAIS E DOS ADMINISTRATIVOS DAS INSTITUIGOES DE ENSINO

Art. 9° Nos dias destinados a home office, conforme artigo 7° desta instrugéo, os servidores operacionais permanecerdo em sobreaviso a disposi¢cdo da Secretaria Municipal de Educagéo em
seus horarios de trabalho;

Art. 10 Os servidores administrativos (secretarios) cumprirdo a sua carga horaria semanal de trabalho nos moldes previsto no artigo 7° desta Instrugéo.
Art. 11 Na semana de entrega dos materiais aos pais ou responsaveis, os operacionais e administrativos seguirdo a mesma organizagéo dos demais profissionais;
CAPITULO IV -
DAS METODOLOGIAS E TECNOLOGIAS PARA O ENSINO NAO PRESENCIAL

Art. 12 As aulas ndo presenciais serdo constituidas de material digital audiovisual, denominadas videoaulas, bem como de atividades disponibilizadas nos cadernos dos alunos, elaboradas pelos
professores e educadores, de acordo com a grade curricular do ano de 2020 desta Rede de Ensino;

§ 1° Os alunos da Rede Municipal de Ensino receberdo um cronograma, o qual contemplara o programa de aula diario, com a identificagdo das videoaulas a serem assistidas e as respectivas
atividades a serem realizadas, as quais, posteriormente, deverao ser devolvidas para corregao;

Art. 13 As videoaulas serdo disponibilizadas via internet, na pagina oficial da Secretaria Municipal de Educagéo, a qual devera ser acessada por meio do endereco http:/sites.google.view/
aulaibipora onde estarao alocados os links de identificagdo das mesmas;

§ 1° As videoaulas serdo gravadas pela Secretaria Municipal de Educagédo e extraidas do Canal do Youtube da Secretaria Estadual de Educagdo e de outras fontes, de acordo com a grade
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curricular desta Rede Municipal de Ensino;
§ 2° As atividades a serem desenvolvidas pelos alunos estardo diretamente vinculadas aos contetdos das videoaulas, conforme planejamento da Rede Municipal de Ensino de Ibipora;
§ 3° A Secretaria Municipal de Educagéo enviara periodicamente o Plano de Trabalho, por meio de e-mail, as instituicdes da Rede Municipal de Ensino no qual serdo indicadas as videoaulas a
serem assistidas pelos professores e educadores, a fim de que estes elaborem as atividades para seus respectivos alunos;
. CAPITULO V
DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS PELO ALUNO

Art. 14 Os alunos da Rede Municipal de Ensino deverao assistir as videoaulas disponibilizadas no site oficial da Secretaria Municipal de Educacao e realizar as atividades propostas;

CAPITULO VI )
DOS CANAIS DE COMUNICAGAO COM OS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 15 Caso necessario, as Instituicdes de Ensino deverado disponibilizar atendimento pré-agendado aos pais ou por meio do aplicativo de transmissdo de mensagens instantaneas whatsapp
business como canal de comunicagao;

Art. 16 O atendimento a que se refere o artigo anterior podera ser realizado via aplicativo whatsapp business, de segunda a sexta-feira, nos horarios das 8h as 12h e das 13h as 17h e, por meio
de agendamento prévio, de segunda, quarta e sexta-feira, de acordo com o atendimento das Instituicdes de Ensino;

Art. 17 Cabera a direcéo ou coordenagdo pedagogica realizar a instalagédo do whatsapp business em smartphone ou tablet, bem como o cadastro do nimero telefonico fixo da respectiva
Instituigdo de Ensino no referido aplicativo;

Paragrafo tinico N&o sera permitido o cadastro do nimero telefénico da Instituicdo de Ensino em aparelhos de terceiros;
Art. 18 Cada Instituicdo de Ensino sera responsavel por divulgar o nimero telefénico cadastrado no aplicativo whatsapp business aos pais de sua comunidade;
Art. 19 A diretora ou coordenadora pedagogica devera acessar regularmente, nas configuragdes do aplicativo, a ferramenta especifica para backup das mensagens de orientagdes remetidas
aos pais e envia-las para o e-mail institucional, a fim de que posteriormente possam arquiva-las no computador da instituicdo, a qualquer tempo;
. CAPITULO VII

DO COMPUTO DE CARGA HORARIA DO ALUNO
Art. 20 Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo, quando do retorno as aulas presenciais, a edigdo de normas complementares com vistas a readequagao do Calendario Escolar do ano de
2020;

. CAPITULO VIl
DO COMPUTO DE CARGA HORARIA DE HORA-ATIVIDADE DO PROFESSOR

Art. 21 Cabera a Secretaria Municipal de Educagao a edigdo de normas complementares sobre as atividades realizadas no ano letivo de 2020 durante o periodo de suspensao das aulas.
Paragrafo tnico. A carga horaria trabalhada pelos profissionais em regime de home office correspondente ao seu turno de trabalho sera computada como hora-atividade do professor, as quais
deverdo ser devidamente registradas na ficha de hora-atividade;

CAPITULO IX
DO CRONOGRAMA

Art. 22 Os trabalhos a serem realizados pelo professor e educador em regime de home office, bem como presencialmente nas instituicdes de ensino terdo inicio no dia 1° de junho de 2020;
Art. 23 O recebimento e a devolugao das atividades executadas pelos alunos respeitardo cronograma previsto no Plano de Trabalho a ser publicado pela Secretaria Municipal de Educagéo e,

periodicamente publicado nas redes sociais oficiais da Secretaria Municipal de Educagéo (Facebook e Instagram) e na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Ibipora http://www.ibipora.pr.gov.
br;

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24 Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo encaminhar aos responsaveis pelas Instituigdes de Ensino, o Plano de Trabalho contendo cronograma, contetidos e a relagéo de videoaulas
que os profissionais do magistério deverao assistir para que possam preparar as atividades e organizar os materiais que serdo entregues aos alunos;

Art. 25 Os responsaveis pela Instituicdo de Ensino dever&o subsidiar o trabalho dos profissionais do magistério para a elaboragéo das atividades mediante orientagdes recebidas da Secretaria
Municipal de Educagao;

Art. 26 As situagoes omissas serao resolvidas oportunamente pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Art. 27 A presente Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Instrugdo Normativa n° 01/2020.

MARIA MARGARETH RODRIGUES COLONIEZI
Secretaria Municipal de Educagao
Decreto 021/2017

DELIBERAGAO N° 003/2020 APROVADA EM 26/05/2020

INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

IBIPORA - PR

ASSUNTO: Orienta as Instituicdes de Ensino vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Ibipora sobre a realizagéo de atividades nao presenciais, em carater excepcional, no
periodo de pandemia fixado pelas autoridades municipais e pela comunidade médico-cientifica, em razdo da necessidade de prevengdo e combate ao COVID-19 - Coronavirus.

RELATORES: Ana Lucia Ludwig, Cintya Wedderhoff Machado, Eleide Goreti da Silva, Irma dos Santos Gonzaga Cadedo, Patricia Rodrigues dos Santos e Queila de Aimeida Raimundo.
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O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO do Municipio de Ibipora, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por meio do artigo 4° da
Lei Municipal n° 1.808/2003, no uso de suas atribui¢des legais e,

LABOR

7
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CONSIDERANDO as disposigoes fixadas pela Lei Federal n° 9.394, de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, em especial no artigo 22, no § 2° do artigo 23 e no §
4° do artigo 32;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP 5/2020 que dispde sobre a reorganizagdo do Calendario Escolar e da possibilidade de cémputo de atividades ndo presenciais para fins de
cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto n® 06/2020 do Congresso Nacional e a Medida Proviséria n® 934/2020, que estabelece normas excepcionais para a educacgéo basica e ensino superior
decorrentes das medidas para enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n°® 13.979/2020;

CONSIDERANDO a Portaria n® 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da Saude;
CONSIDERANDO a Portaria n° 343, de 17 de margo de 2020, do Ministério da Educagéo;
CONSIDERANDO as manifestacdes exaradas pelo Conselho Nacional de Educagéo, por meio da Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 2018, e do Parecer CNE/CEB 19, de 2009;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 4.230/2020 o qual exarou a Deliberag&o n.® 01/2020, aprovada em 31 de margo de 2020, que institui regime especial para o desenvolvimento
das atividades escolares no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana em decorréncia da legislagdo especifica sobre a pandemia causada pelo novo CORONAVIRUS — CO-
VID-19;

CONSIDERANDO o Oficio n° 335, do Ministério Publico do Estado do Parana Segunda Promotoria de Justica, datado de 30/03/2020.

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual n® 4.319/2020 o qual Declara o estado de calamidade publica no Estado do Parana e Decreto Municipal 152/2020 que Declara estado de
calamidade publica no Municipio de Ibipora;

CONSIDERANDO as disposigoes fixadas pelos Decretos Municipais de Ibipora — Decreto n° 108/2020, de 20/03/2020, e Portarias n° 277 de 20/04/2020 e n° 288 de 27/04/2020.

CONSIDERANDO que o aluno e o profissional da Educagao foram suspensos das atividades, juntamente com os demais funcionarios da Rede Municipal de Ensino, desde o dia 23
de margo de 2020, inicio do periodo de isolamento;

CONSIDERANDO a imprevisibilidade de data de retorno as aulas devido & Pandemia provocada pelo CORONAVIRUS COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acesso aos contetidos escolares previstos para o periodo letivo de 2020 e, possibilitar o aprendizado aos alunos, minimizando o
prejuizo pedagdgico, durante o periodo de pandemia;

CONSIDERANDO os dias letivos comprometidos com a suspenséo das aulas presenciais e que se afasta cotidianamente a possibilidade do cumprimento das 800 (oitocentas) horas
presenciais no ano de 2020;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Educagdo tem um cenario de matriculas contemplando varias faixas etarias (Criangas, Jovens, Adultos e Idosos), inclusive na
Educacéo Especial.

DELIBERA:

Art. 1° As instituicdes publicas e privadas que integram o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Ibipord deverdo organizar a realizagdo de atividades ndo presenciais, em carater
excepcional, incluindo as mesmas, recursos audio visuais assincronos (videos-aulas);
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Paragrafo Unico As atividades nédo presenciais contemplardo a continuidade dos contetidos da grade curricular prevista para o ano letivo de 2020, visto que as atividades de revisao de contetido
vém sendo desenvolvidas pelos alunos de forma remota;

Art. 2° Cabera a Secretaria Municipal de Educagado a elaboragdo de Instrugdo Normativa para nortear as atividades a serem elaboradas pelos profissionais da educagao e realizadas pelos
alunos, bem como, orientagdes sobre os cuidados necessarios de prevengado contra o COVID-19;

Paragrafo unico Cabe a diregdo e a equipe pedagdgica da Instituicdo de Ensino Publico Municipal, organizar a entrega e recebimento das atividades nédo presenciais, conforme cronograma
emitido pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Art. 3° As atividades escolares ndo presenciais realizadas pelos alunos, mencionadas nos artigos anteriores, serdo admitidas, exclusivamente, durante o periodo em que perdurar a pandemia;

Art. 4° As atividades nado presenciais deverdo atender aos alunos de turmas do Maternal da Educagéo Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental |, contemplando alunos pertencentes a Educagao
Especial, Sala SIS e Educagéo de Jovens e Adultos;

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacao devera divulgar a comunidade escolar o cronograma de entrega e recebimento das atividades ndo presenciais;

Art. 6° Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes contrarias, em especial a Deliberagao n° 002/2020.

DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagéo de Ibipora aprova a presente Deliberagédo.
Em 26 de maio de 2020.
Cintya Wedderhoff Machado
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

INDICAGAO N° 003/2020 APROVADA EM 26/05/2020

INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

IBIPORA - PR

ASSUNTO: Orienta as Instituicdes de Ensino vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Ibipora sobre a realizagéo de atividades nao presenciais, em carater excepcional, no
periodo de pandemia fixado pelas autoridades municipais e pela comunidade médico-cientifica, em razdo da necessidade de prevengdo e combate ao COVID-19 - Coronavirus.

RELATORES: Ana Lucia Ludwig, Cintya Wedderhoff Machado, Eleide Goreti da Silva, Irma dos Santos Gonzaga Cadedo, Patricia Rodrigues dos Santos e Queila de Almeida Raimundo.

A presente Deliberagdo fixa normas para a realizacéo de atividades ndo presenciais em periodo de pandemia pelo Covid-19, preocupando-se em adequar-se as
orientagdes das legislagdes vigentes, bem como em garantir a continuidade do ensino aos alunos de Instituicdes de Ensino pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino de Ibipora.

Garantindo que as atividades nao presenciais contemplem a continuidade dos contetidos da grade curricular prevista para o ano letivo de 2020, cabe a Secretaria
Municipal de Educagéao a regulamentagéo deste trabalho por meio de Instrugdo Normativa.

Dentro do atual contexto, somos de parecer FAVORAVEL a presente Deliberagao.

E a indicagao.
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O Conselho Municipal de Educagao de Ibipora aprova a presente Deliberagao.

Em 26 de maio de 2020.

Cintya Wedderhoff Machado

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo
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