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Lei Nº 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei Nº 2.705 de 21 julho de 2014

do Município de  Ibiporã
J

 
Extratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
CONTRATADA: ATEC-PONTO COMÉRCIO ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EQUIPAMENTOS INFORMATIZADOS EIRELI ME.
PROC. ADM. Nº. 089/2019 – Processo Dispensa Nº. 018/2019 – CONTRATO Nº. 181/2019.
OBJETO: O Contrato tem por objeto, a aquisição de licença de uso do software de tratamento de ponto Secculum 4.
VALOR TOTAL: R$ 2.976,00 (dois mil, novecentos e setenta e seis reais).
PRAZO DE ENTREGA: 15 dias
PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 23 de julho de 2020. 
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após a entrega da nota fi scal.
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS
CONTAS: 6775
FUNCIONAIS PROGRAMÁTICAS: 16.001.04.128.0016.2126
DESTINAÇÕES DOS RECURSOS: 000
GESTORA DO CONTRATO: Janaine de Brito (Divisão de Informática)
FISCAIS DO CONTRATO: Fabio Luiz Gambarotto e Rangel Hideaki Yoshimura, (Divisão de Informática)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de julho de 2019.
                

IBIPORÃ, 24 de julho de 2019

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIADORA: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
CREDENCIADA: BRIOSS SAÚDE MENTAL S/S.
PROC. ADM. Nº. 192/2017– Inexigibilidade Nº. 002/2018 – CREDENCIAMENTO Nº. 182/2019.
OBJETO: O TERMO DE CREDENCIAMENTO tem por objeto, chamamento público para credenciamento de pessoa jurídica da área de Saúde, na prestação de serviço médico na área 
de psiquiatria para atendimento aos usuários do Sistema Único de Saúde - SUS, de forma complementar à Rede Municipal.
VALOR TOTAL: O valor total a ser repassado para empresa corresponderá aos serviços executados pelo estabelecimento credenciado, constantes nos relatórios entregues para a Secretaria 
de Saúde.
PRAZO DE EXECUÇÃO: Conforma Cláusula IV do Credenciamento.
PRAZO DE VIGÊNCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: 23 de julho de 2020. 
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após a entrega da nota fi scal.
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS
CONTAS: 5105, 5110.
FUNCIONAIS PROGRAMÁTICAS: 10.001.10.302.0010.2092
DESTINAÇÕES DOS RECURSOS: 000, 303.
GESTORA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: Andrea Aparecida Stroka Roza de Lima (Secretaria de Saúde).
FISCAIS DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: Anna Lúcia de Azevedo; Rafael de Paula Souza e Deise Suemi Hayashi Kotaka (Secretaria de Saúde).
DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: 24 de julho de 2019.
             

IBIPORÃ, 24 de julho de 2019

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

2ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: AUTO POSTO IBIPORÃ LTDA..
PROC. ADM. Nº. 240/2018 – Pregão Nº. 114/2018 – ATA Nº.  010/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, o registro de preço para aquisição parcelada 
de Óleo Diesel S10 para abastecer os veículos que compõe a frota do Município.
VALOR TOTAL: R$ 650.000,00 (seiscentos e cinqüenta mil reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de janeiro de 2020. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de janeiro de 2019.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=114&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de Julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

2ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: ORTEC COMÉRCIO DE PETRÓLEO E DERIVADOS LTDA.
PROC. ADM. Nº. 240/2018 – Pregão Nº. 114/2018 – ATA Nº.  011/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, o registro de preço para aquisição parcelada 
de Etanol comum e Gasolina comum para abastecer os veículos que compõe
a frota do Município.
VALOR TOTAL: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de janeiro de 2020. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de janeiro de 2019.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=114&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de Julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL
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2ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: RISEL COMBUSTÍVEIS LTDA.
PROC. ADM. Nº. 240/2018 – Pregão Nº. 114/2018 – ATA Nº.  012/2019.
OBJETO: A Ata tem por objeto, o registro de preço para aquisição parcelada 
de Óleo Diesel S500 para abastecer os veículos que compõe a frota do Município.
VALOR TOTAL: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de janeiro de 2020. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de janeiro de 2019.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=114&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de Julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

3ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: CARVALHO FAVORETTO E CIA LTDA - ME.
PROC. ADM. Nº. 182/2018 – Pregão Nº. 083/2018 – ATA Nº. 321/2018.
OBJETO: A Ata tem por objeto, aquisição de materiais hidráulicos, de 
construção e ferramentas para atender a Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos, Obras e Viação.
VALOR TOTAL: R$ 7.865,00 (sete mil oitocentos e sessenta e cinco reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de outubro de 2019. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de outubro de 2018.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=083&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

3ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: EDNO MARQUEZETTI - ME.
PROC. ADM. Nº. 182/2018 – Pregão Nº. 083/2018 – ATA Nº. 322/2018.
OBJETO: A Ata tem por objeto, aquisição de materiais hidráulicos, de 
construção e ferramentas para atender a Secretaria Municipal de Serviços
Públicos, Obras e Viação.
VALOR TOTAL: R$ 15.961,60 (quinze mil, novecentos e sessenta e um reais e
sessenta centavos).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de outubro de 2019. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de outubro de 2018.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=083&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

3ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: ELETRIFICAR COMÉRCIO DE FERRAGENS, FERRAMENTAS
 E PROD. PARA MANUTENÇÃO LTDA - ME.
PROC. ADM. Nº. 182/2018 – Pregão Nº. 083/2018 – ATA Nº. 323/2018.
OBJETO: A Ata tem por objeto, aquisição de materiais hidráulicos, de 
construção e ferramentas para atender a Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos, Obras e Viação.
VALOR TOTAL: R$ 5.249,50 (cinco mil, duzentos e quarenta e nove reais e 
cinqüenta centavos).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de outubro de 2019. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de outubro de 2018.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=083&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL

3ª Publicação Trimestral de Extrato de Ata de Registro de Preços

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ibiporã, ESTADO DO PARANÁ.
DETENTORA: GUSTAVO AZEVEDO PINTO - ME.
PROC. ADM. Nº. 182/2018 – Pregão Nº. 083/2018 – ATA Nº. 324/2018.
OBJETO: A Ata tem por objeto, aquisição de materiais hidráulicos, de 
construção e ferramentas para atender a Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos, Obras e Viação.
VALOR TOTAL: R$ 52.100,00 (cinqüenta e dois mil e cem reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA DA ATA: 24 de outubro de 2019. 
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 25 de outubro de 2018.
Informações detalhadas de todos os elementos da presente ata encontram-se disponíveis no site: 
http://transparencia.ibipora.pr.gov.br:8080/transparencia/licitacoes/verLicitacao?formulario.codEntidade=332&formulario.exercicio=2018&formulario.codLicitacao=083&formulario.
codTipoLicitacao=6

IBIPORÃ, 25 de julho de 2019.

JOÃO TOLEDO COLONIEZI
PREFEITO MUNICIPAL
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Gestão de Pessoas

 
 

PORTARIA Nº540, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
     
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 28 inciso I § 10 e artigo 101 Parágrafo único da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã 
e artigo 7º, inciso I do Decretos nº 689/2012 e 690/2012, de 27 de novembro de 2012, em atendimentos as Perícias Médica, 

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER ao servidor abaixo relacionado que esá em período de estágio probatório, Licença para Tratamento de Saúde. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 14 17/06/2019 30/06/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 35 01/07/2019 04/08/2019 

Art. 2º SUSPENDER o tempo de efetivo exercício de estágio probatório do servidor abaixo relacionado, em face do afastamento de seu cargo, por motivo de estar em Licença para 
Tratamento de Saúde. 
Parágrafo único: Os dias não considerados de efetivo exercício neste artigo, ensejarão a prorrogação do estágio probatório pelo período correspondente. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 14 17/06/2019 30/06/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 35 01/07/2019 04/08/2019 

Art. 3º CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, o retorno às atividades laborais e ao estágio probatório, por motivo do término da Licença para Tratamento de Saúde. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO A PARTIR 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 
01/07/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 
05/08/2019 

Art. 4º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº 541, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, Artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme Artigo 121 da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER a servidora abaixo relacionada, a Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15759 3839.1 SEBASTIANA IZABEL MIZAEL FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 30 26/06/2019 25/07/2019 

Art. 2º PRORROGAR a Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família para o servidor abaixo relacionado. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15801 2636.1 LUIS DOMINGOS DA SILVA CONDUTOR DE VEICULOS 12 01/07/2019 12/07/2019 

Art. 3º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO RETORNO 

15801 2636.1 LUIS DOMINGOS DA SILVA CONDUTOR DE VEICULOS 13/07/2019 

15759 3839.1 SEBASTIANA IZABEL MIZAEL FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 26/07/2019 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº 542, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, Artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, conforme o disposto no artigo 113, da Lei Municipal nº. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Ibiporã, 

RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR a Licença por Acidente em Serviço para os servidores abaixo relacionados. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15815 1610.1 ANTENOR FERNANDES DO CARMO PEDREIRO 21 14/07/2019 03/08/2019 

15741 35831 MAURILIO JOSE FERREIRA ASSISTENTE DE OBRAS E 
LIMPEZA 39 05/07/2019 12/08/2019 

Art. 2º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença por Acidente em Serviço. 
PERÍCIA MATR. NOME CARGO RETORNO 

15815 1610.1 ANTENOR FERNANDES DO CARMO PEDREIRO 04/08/2019 

15741 35831 MAURILIO JOSE FERREIRA ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 13/08/2019 

Art. 3º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº. 543, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e de acordo com o artigo 95, inciso XI, da Lei Municipal nº. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Ibiporã, e em atendimento ao 
requerido pelo protocolo nº. 4571/2019 – 16/04/2019, 

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER à servidora CLEUZA APARECIDA DA SILVA BUENO, matrícula 3147.1, ocupante do cargo de Zeladora, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) mês de 
Licença a título de Prêmio Assiduidade em descanso, referente ao 1º, mês do 4º Quinquênio período 07/04/2013 a 06/04/2018, a partir de 22 de julho de 2019, com término em 20 de 
agosto de 2019. 
Art. 2º Fica a servidora acima citada, a retornar às atividades laborais, a partir de 21 de agosto de 2019, por motivo do término da Licença a título de Prêmio Assiduidade. 
Art. 3º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 
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PORTARIA Nº. 546, DE 23 DE JULHO DE 2019. 
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 111 da Lei Municipal No. 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã, e em atendimento aos 
requeridos pelos protocolos, 

RESOLVE:  
Art. 1º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados 05 (cinco) dias de Licença Paternidade. 

Protocolo Matr. Nome Cargo A partir 
Término 

8450/2019 – 
19/07/2019 

3040.1 EDIEL FERREIRA DE ALMEIDA ASSISTENTE DE OBRAS E 
LIMPEZA 

18/07/2019 22/07/2019 

8297/2019 – 
16/07/2019 

3614.1 ADRIANO NARCIZO DE OLIVEIRA CONDUTOR DE VEÍCULOS 08/07/2019 12/07/2019 

Art. 2º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença Paternidade. 

Matr. Nome Cargo Retorno 
3040.1 EDIEL FERREIRA DE ALMEIDA ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 23/07/2019 

3614.1 ADRIANO NARCIZO DE OLIVEIRA CONDUTOR DE VEÍCULOS 13/07/2019 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº. 547, DE 23 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e considerando o Capítulo V, artigo 84, inciso III e alínea “b” da Lei Municipal nº 2.236/2008 que trata do  Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Ibiporã, e 
suas alterações, e em atendimento ao requerido pelo protocolo sob o nº. 8355/2019 – 17/07/2019,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER a servidora ANDREA APARECIDA STROKA ROZA DE LIM, matrícula 1880.3, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, onde exerce o cargo de provimento efetivo 
em Comissão de Secretária Municipal, 08 (oito) dias de Licença por falecimento de pessoa da família, ocorrido em 08 de julho de 2019.  
Art. 2º Fica a servidora acima citada, a retornar às atividades laborais, a partir de 16 de julho de 2019, por motivo do término da Licença por falecimento de pessoa da família. 
Art. 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.         
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº. 548, DE 23 DE JULHO DE 2019. 

     
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, conforme o disposto no artigo 108 da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã e considerando o artigo 392 da CLT - 
Consolidação das Leis do Trabalho, e Lei Municipal n° 2797/2015, de 20 de dezembro de 2015, e em atendimento ao requerido pelo protocolo sob o nº. 8486/2019 – 22/07/2019,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER à servidora GISELE APARECIDA DE ALMEIDA, matrícula 9143-1, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, ocupante do cargo de provimento em Agente 
Comunitário de Saúde, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, a partir de 14 de julho de 2019 até 10 de novembro de 2019.   
Art. 2º PRORROGAR por mais 02 meses, 60(sessenta) dias a Licença à Maternidade, concedida para a servidora acima citada, a partir de 11 de novembro de 2019 com término em 09 
de janeiro de 2020. 
Art. 3º CONCEDER a servidora acima citada, o retorno às atividades laborais, a partir de 10 de janeiro de 2020, por motivo do término da Licença Maternidade. 
Art. 4º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

PORTARIA Nº540, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
     
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 28 inciso I § 10 e artigo 101 Parágrafo único da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã 
e artigo 7º, inciso I do Decretos nº 689/2012 e 690/2012, de 27 de novembro de 2012, em atendimentos as Perícias Médica, 

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER ao servidor abaixo relacionado que esá em período de estágio probatório, Licença para Tratamento de Saúde. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 14 17/06/2019 30/06/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 35 01/07/2019 04/08/2019 

Art. 2º SUSPENDER o tempo de efetivo exercício de estágio probatório do servidor abaixo relacionado, em face do afastamento de seu cargo, por motivo de estar em Licença para 
Tratamento de Saúde. 
Parágrafo único: Os dias não considerados de efetivo exercício neste artigo, ensejarão a prorrogação do estágio probatório pelo período correspondente. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 14 17/06/2019 30/06/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 35 01/07/2019 04/08/2019 

Art. 3º CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, o retorno às atividades laborais e ao estágio probatório, por motivo do término da Licença para Tratamento de Saúde. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO A PARTIR 

15719 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 
01/07/2019 

15773 4125.1 LEANDRO HENRIQUE ALVES DE MORAIS TECNICO EM RADIOLOGIA 
05/08/2019 

Art. 4º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº 541, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, Artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme Artigo 121 da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER a servidora abaixo relacionada, a Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15759 3839.1 SEBASTIANA IZABEL MIZAEL FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 30 26/06/2019 25/07/2019 

Art. 2º PRORROGAR a Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família para o servidor abaixo relacionado. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15801 2636.1 LUIS DOMINGOS DA SILVA CONDUTOR DE VEICULOS 12 01/07/2019 12/07/2019 

Art. 3º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO RETORNO 

15801 2636.1 LUIS DOMINGOS DA SILVA CONDUTOR DE VEICULOS 13/07/2019 

15759 3839.1 SEBASTIANA IZABEL MIZAEL FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 26/07/2019 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº 542, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, Artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, conforme o disposto no artigo 113, da Lei Municipal nº. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Ibiporã, 

RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR a Licença por Acidente em Serviço para os servidores abaixo relacionados. 

Nº PERÍCIA MATRÍC. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15815 1610.1 ANTENOR FERNANDES DO CARMO PEDREIRO 21 14/07/2019 03/08/2019 

15741 35831 MAURILIO JOSE FERREIRA ASSISTENTE DE OBRAS E 
LIMPEZA 39 05/07/2019 12/08/2019 

Art. 2º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença por Acidente em Serviço. 
PERÍCIA MATR. NOME CARGO RETORNO 

15815 1610.1 ANTENOR FERNANDES DO CARMO PEDREIRO 04/08/2019 

15741 35831 MAURILIO JOSE FERREIRA ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 13/08/2019 

Art. 3º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
PORTARIA Nº. 543, DE 22 DE JULHO DE 2019. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e de acordo com o artigo 95, inciso XI, da Lei Municipal nº. 2236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Ibiporã, e em atendimento ao 
requerido pelo protocolo nº. 4571/2019 – 16/04/2019, 

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER à servidora CLEUZA APARECIDA DA SILVA BUENO, matrícula 3147.1, ocupante do cargo de Zeladora, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) mês de 
Licença a título de Prêmio Assiduidade em descanso, referente ao 1º, mês do 4º Quinquênio período 07/04/2013 a 06/04/2018, a partir de 22 de julho de 2019, com término em 20 de 
agosto de 2019. 
Art. 2º Fica a servidora acima citada, a retornar às atividades laborais, a partir de 21 de agosto de 2019, por motivo do término da Licença a título de Prêmio Assiduidade. 
Art. 3º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

PORTARIA Nº 539, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
     
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 28 inciso I § 10 e artigo 101 Parágrafo único da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licença para Tratamento de Saúde. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15566 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS 
MOTRIZES 

15 29/04/2019 13/05/2019 

15752 1831.1 MARIA ROSIMERI FERREIRA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 20 24/06/2019 13/07/2019 

15782 1887.1 PAULO ROGERIO NARCISO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 62 15/06/2019 15/08/2019 

15817 2633.1 PEDRO RODRIGUES AMARAL ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 62 20/06/2019 20/08/2019 

15816 2661.1 ANGELA CASTURINA GONCALVES COZINHEIRO 61 25/06/2019 24/08/2019 

15813 2857.1 LUCIANA VICENTINE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 21 11/07/2019 31/07/2019 

15785 3462.1 RODRIGO RAFAEL TEIXEIRA F. DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 19/06/2019 04/07/2019 

15676 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 03/06/2019 09/06/2019 

15745 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15 17/06/2019 01/07/2019 

15818 3949.1 ROSIRLENE CORDEIRO DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 40H 45 26/06/2019 09/08/2019 

Art. 2º PRORROGAR a Licença para Tratamento de Saúde para os servidores abaixo relacionados. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15771 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS 
MOTRIZES 

49 28/06/2019 15/08/2019 

15810 990.1 NEUSA CASTRO DE SOUZA EDUCADOR INFANTIL 40H 56 16/07/2019 09/09/2019 

15769 2093.1 MARIA DE LOURDES MENEGUELLI LEMOS ZELADOR 57 06/07/2019 31/08/2019 

15796 2099.1 MARIA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES EDUCADOR INFANTIL 40H 29 03/07/2019 31/07/2019 

15765 2320.1 MARLI PASCOAL VIEIRA PROFESSOR DOCENTE 29 03/07/2019 31/07/2019 

15823 2587.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 10 03/07/2019 12/07/2019 

Portaria nº. 539/2019 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15823 2677.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 10 03/07/2019 12/07/2019 

15765 2919.1 MARLI PASCOAL VIEIRA PROFESSOR DOCENTE 29 03/07/2019 31/07/2019 

15768 3077.1 VIRGILIO DOS SANTOS ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 31 01/07/2019 31/07/2019 

15744 3282.1 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 27 21/06/2019 17/07/2019 

15770 3560.1 CLEBER DE AZEVEDO BERALDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 31 01/07/2019 31/07/2019 

15799 3845.1 MARILDA ALMEIDA DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 29 11/07/2019 08/08/2019 

15742 4072.1 REIZIELI DOS SANTOS GODOI EDUCADOR INFANTIL 40H 59 25/06/2019 22/08/2019 

Art. 3º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença para Tratamento de Saúde. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO A PARTIR 

15566 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES 14/05/2019 

15771 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES 16/08/2019 

15810 990.1 NEUSA CASTRO DE SOUZA EDUCADOR INFANTIL 40H 
10/09/2019 

15752 1831.1 MARIA ROSIMERI FERREIRA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 
14/07/2019 

15782 1887.1 PAULO ROGERIO NARCISO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 16/08/2019 

15796 2099.1 MARIA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES EDUCADOR INFANTIL 40H 
01/08/2019 

15823 2587.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 
13/07/2019 

15817 2633.1 PEDRO RODRIGUES AMARAL ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 21/08/2019 

15816 2661.1 ANGELA CASTURINA GONCALVES COZINHEIRO 25/08/2019 

15823 2677.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 
13/07/2019 

15813 2857.1 LUCIANA VICENTINE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/08/2019 

15768 3077.1 VIRGILIO DOS SANTOS ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 
01/08/2019 

15744 3282.1 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 
18/07/2019 

Portaria nº. 539/2019 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO 

a partir 
15785 3462.1 RODRIGO RAFAEL TEIXEIRA FERRAZ DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/07/2019 

15676 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10/06/2019 

15745 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 02/07/2019 

15770 3560.1 CLEBER DE AZEVEDO BERALDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
01/08/2019 

15799 3845.1 MARILDA ALMEIDA DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 
09/08/2019 

15818 3949.1 ROSIRLENE CORDEIRO DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 40H 10/08/2019 

15742 4072.1 REIZIELI DOS SANTOS GODOI EDUCADOR INFANTIL 40H 
23/08/2019 

Art. 4º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 
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PORTARIA Nº 539, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
     
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, conforme Decreto nº 324/2001, artigo 2º inciso II datado em 07 de 
dezembro de 2001, e conforme o disposto no artigo 28 inciso I § 10 e artigo 101 Parágrafo único da Lei Municipal nº 2236/08 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã,  

RESOLVE: 
Art. 1º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, Licença para Tratamento de Saúde. 

Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15566 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS 
MOTRIZES 

15 29/04/2019 13/05/2019 

15752 1831.1 MARIA ROSIMERI FERREIRA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 20 24/06/2019 13/07/2019 

15782 1887.1 PAULO ROGERIO NARCISO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 62 15/06/2019 15/08/2019 

15817 2633.1 PEDRO RODRIGUES AMARAL ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 62 20/06/2019 20/08/2019 

15816 2661.1 ANGELA CASTURINA GONCALVES COZINHEIRO 61 25/06/2019 24/08/2019 

15813 2857.1 LUCIANA VICENTINE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 21 11/07/2019 31/07/2019 

15785 3462.1 RODRIGO RAFAEL TEIXEIRA F. DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 19/06/2019 04/07/2019 

15676 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 03/06/2019 09/06/2019 

15745 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15 17/06/2019 01/07/2019 

15818 3949.1 ROSIRLENE CORDEIRO DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 40H 45 26/06/2019 09/08/2019 

Art. 2º PRORROGAR a Licença para Tratamento de Saúde para os servidores abaixo relacionados. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15771 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS 
MOTRIZES 

49 28/06/2019 15/08/2019 

15810 990.1 NEUSA CASTRO DE SOUZA EDUCADOR INFANTIL 40H 56 16/07/2019 09/09/2019 

15769 2093.1 MARIA DE LOURDES MENEGUELLI LEMOS ZELADOR 57 06/07/2019 31/08/2019 

15796 2099.1 MARIA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES EDUCADOR INFANTIL 40H 29 03/07/2019 31/07/2019 

15765 2320.1 MARLI PASCOAL VIEIRA PROFESSOR DOCENTE 29 03/07/2019 31/07/2019 

15823 2587.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 10 03/07/2019 12/07/2019 

Portaria nº. 539/2019 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO DIAS A PARTIR TÉRMINO 

15823 2677.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 10 03/07/2019 12/07/2019 

15765 2919.1 MARLI PASCOAL VIEIRA PROFESSOR DOCENTE 29 03/07/2019 31/07/2019 

15768 3077.1 VIRGILIO DOS SANTOS ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 31 01/07/2019 31/07/2019 

15744 3282.1 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 27 21/06/2019 17/07/2019 

15770 3560.1 CLEBER DE AZEVEDO BERALDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 31 01/07/2019 31/07/2019 

15799 3845.1 MARILDA ALMEIDA DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 29 11/07/2019 08/08/2019 

15742 4072.1 REIZIELI DOS SANTOS GODOI EDUCADOR INFANTIL 40H 59 25/06/2019 22/08/2019 

Art. 3º CONCEDER aos servidores abaixo relacionados, o retorno às atividades laborais, por motivo do término da Licença para Tratamento de Saúde. 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO A PARTIR 

15566 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES 14/05/2019 

15771 657.1 ADELINO VENANCIO DA SILVA OPERADOR DE MAQUINAS MOTRIZES 16/08/2019 

15810 990.1 NEUSA CASTRO DE SOUZA EDUCADOR INFANTIL 40H 
10/09/2019 

15752 1831.1 MARIA ROSIMERI FERREIRA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 
14/07/2019 

15782 1887.1 PAULO ROGERIO NARCISO ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 16/08/2019 

15796 2099.1 MARIA APARECIDA VALENTIM RODRIGUES EDUCADOR INFANTIL 40H 
01/08/2019 

15823 2587.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 
13/07/2019 

15817 2633.1 PEDRO RODRIGUES AMARAL ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 21/08/2019 

15816 2661.1 ANGELA CASTURINA GONCALVES COZINHEIRO 25/08/2019 

15823 2677.1 ELISABETE DE CASTRO JANDRES PROFESSOR DOCENTE 
13/07/2019 

15813 2857.1 LUCIANA VICENTINE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/08/2019 

15768 3077.1 VIRGILIO DOS SANTOS ASSISTENTE DE OBRAS E LIMPEZA 
01/08/2019 

15744 3282.1 LARYANE CAMARGO REIS MARTINS PROFESSOR DOCENTE 
18/07/2019 

Portaria nº. 539/2019 
Nº PERÍCIA MATR. NOME CARGO 

a partir 
15785 3462.1 RODRIGO RAFAEL TEIXEIRA FERRAZ DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/07/2019 

15676 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10/06/2019 

15745 3547.1 CARLA MACEDO GOMES ARMELIN AUXILIAR DE ENFERMAGEM 02/07/2019 

15770 3560.1 CLEBER DE AZEVEDO BERALDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
01/08/2019 

15799 3845.1 MARILDA ALMEIDA DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 
09/08/2019 

15818 3949.1 ROSIRLENE CORDEIRO DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 40H 10/08/2019 

15742 4072.1 REIZIELI DOS SANTOS GODOI EDUCADOR INFANTIL 40H 
23/08/2019 

Art. 4º Este ato entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
FLAVIA CRISTINA MASUDA RUIZ 
Diretora do Departº de Gestão de Pessoas 
 

 
PAULO ROBERTO ZAPPAROLI 
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
(Interino) 
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E S T A D O  D O  P A R A N Á  
 

 
Edital nº. 051/2019 – Divulgação da data, período, horário e local da prova objetiva  Página 1 de 2 

 
 

 

E D I T A L  N º  0 5 1 / 2 0 1 9  –  D I V U L G A Ç Ã O  D A  D A T A ,  P E R Í O D O ,  H O R Á R I O  E  L O C A L  
D A  P R O V A  O B J E T I V A  

C O N C U R S O  P Ú B L I C O  N . º  0 3 9 / 2 0 1 9   
 
O Prefeito do Município de Ibiporã, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas 

neste Edital, em conformidade com a Constituição Federal, TORNA PÚBLICA a Divulgação da Data, Período, Horário e 
Local da Prova Objetiva do Concurso Público n.º 039/2019, nos seguintes termos: 

 

Art.1º Para os cargos de Auxiliar Administrativo, Jornalista e Instrutor de Libras, a prova objetiva será realizada na data 

de 04/08/2019 (DOMINGO), no período MATUTINO, na cidade de Ibiporã, Estado do Paraná. 

 

Art.2º Para os cargos de Advogado, Agente Municipal de Trânsito, Analista de Sistemas, Arquiteto, Bibliotecário, 
Biólogo, Enfermeiro do Trabalho, Engenheiro, Engenheiro Ambiental, Farmacêutico Bioquímico, Fiscal de 
Obras Tributos e Posturas, Médico Cardiologista, Médico Clínico Geral – 20h, Médico Dermatologista, Médico 
do Trabalho, Médico Geriatra, Médico Ginecologista/Obstetra, Médico Ortopedista, Médico 
Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Professor (atuar na disciplina de arte), Professor 
(atuar na disciplina de educação física), Professor (atuar na disciplina de língua estrangeira - inglês), Professor 
(atuar no ensino fundamental – anos iniciais – 1º ao 5º ano) – 20h e Terapeuta Ocupacional, a prova objetiva será 

realizada na data de 04/08/2019 (DOMINGO), no período MATUTINO, na cidade de Londrina, Estado do Paraná. 

 

I. O portão de acesso ao local de realização da prova objetiva será aberto às 08h00min e fechado às 08h45min, 

observado o horário de Brasília. 

II. A aplicação da prova objetiva terá início 15 minutos após o fechamento do portão de acesso, observado o 

horário de Brasília. 

III. A prova objetiva terá a duração de 3 (três) horas, incluído o tempo de marcação nas folhas de respostas. 

 

Art.3º Para os cargos de Agente Comunitário de Saúde, Condutor de Veículos, Encanador, Lavador/lubrificador de 
Veículos, Mecânico, Médico clínico Geral – 40h, Operador de Iluminação e Sonoplastia, Operador de Máquinas 
Motrizes, Operador de Motosserra, Operador de Roçadeira, Técnico Agrícola, Técnico de Áudio Visual, Técnico 
de Laboratório, Técnico em Meio Ambiente e Técnico em Saúde Bucal, a prova objetiva será realizada na data de 

04/08/2019 (DOMINGO), no período VESPERTINO, na cidade de Ibiporã, Estado do Paraná. 

 

Art.4º Para os cargos Cuidador Social, Educador Infantil, Procurador, Professor (atuar no ensino fundamental – anos 
iniciais – 1º ao 5º ano) – 40h, Técnico Desportivo, Técnico em Radiologia e Tecnólogo em Gestão Pública, a 

prova objetiva será realizada na data de 04/08/2019 (DOMINGO), no período VESPERTINO, na cidade de Londrina, 

Estado do Paraná. 

 

I. O portão de acesso ao local de realização da prova objetiva será aberto às 13h30min e fechado às 14h15min, 

observado o horário de Brasília. 

II. A aplicação da prova objetiva terá início 15 minutos após o fechamento do portão de acesso, observado o 

horário de Brasília. 

III. A prova objetiva terá a duração de 3 (três) horas, incluído o tempo de marcação nas folhas de respostas. 
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Art.5º Para conhecer o endereço do local de realização da prova objetiva, o candidato deverá acessar a “ÁREA DO 
CANDIDATO” e imprimir o CARTÃO DE CONVOCAÇÃO que estará disponível no endereço eletrônico 

www.fundacaounespar.org.br, a partir do dia 25/07/2019 A identificação do local de realização da prova objetiva é de 

responsabilidade exclusiva do candidato, não podendo o mesmo realizar a prova em desconformidade com as 

disposições estabelecidas neste Edital. 

 

Art.6º O candidato deverá comparecer com antecedência mínima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horário fixado para o 

fechamento do portão de acesso ao local de realização das provas, munido de CANETA ESFEROGRÁFICA DE TINTA 
AZUL OU PRETA FABRICADA EM MATERIAL TRANSPARENTE, seu DOCUMENTO ORIGINAL OFICIAL DE 
IDENTIFICAÇÃO COM FOTO e o cartão de convocação do candidato impresso através da “ÁREA DO CANDIDATO” 

disponível no endereço eletrônico www.fundacaounespar.org.br. 

 

Art.7º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 

 
 

  Ibiporã, 25 de julho de 2019. 
 
 

João Toledo Coloniezi 
 Prefeito do Município 
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DISTRIBUIÇÃO DE CANDIDATOS / CARGOS POR LOCAL DE PROVA

C.E BASÍLIO DE LUCCA  (Total: 360) 04/08/2019 09:00

360 241 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 

C.E OLAVO BILAC  (Total: 648) 04/08/2019 09:00

648 241 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 

C.E PROFª OLYMPIA MORAIS TORMENTA  (Total: 849) 04/08/2019 09:00

329 331 - ADVOGADO - 

178 3312 - FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO - 

62 333 - BIBLIOTECÁRIO - 

150 334 - BIÓLOGO - 

130 3311 - ENFERMEIRO DO TRABALHO - 

C.E SAN RAFAEL  (Total: 360) 04/08/2019 09:00

360 241 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 

C.E UNIDADE POLO  (Total: 644) 04/08/2019 09:00

644 241 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 

CAIC  (Total: 316) 04/08/2019 09:00

140 241 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 

155 332 - JORNALISTA - 

21 271 - INSTRUTOR DE LIBRAS - 

CENTRO UNIVERSITÁRIO FILADÉLFIA  (Total: 1729) 04/08/2019 09:00

107 5113 - PROFESSOR (ATUAR NA DISCIPLINA DE ARTE) - 

209 5113 - PROFESSOR (ATUAR NA DISCIPLINA DE EDUCAÇÃO FÍSICA) - 

72 5114 - PROFESSOR (ATUAR NA DISCIPLINA DE LÍNGUA ESTRANGEIRA - INGLÊS) - 

687 5111 - PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS – 1º AO 5º ANO) – 20H - 

11 371 - MÉDICO CARDIOLOGISTA - 

117 371 - MÉDICO CLÍNICO GERAL – 20H - 

11 374 - MÉDICO DERMATOLOGISTA - 

5 375 - MÉDICO DO TRABALHO - 

22 376 - MÉDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA - 

4 377 - MÉDICO GERIATRA - 

3 3710 - MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA - 

22 3711 - MÉDICO PEDIATRA - 

10 3712 - MÉDICO PSIQUIATRA - 
Página 1 de 3
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DISTRIBUIÇÃO DE CANDIDATOS / CARGOS POR LOCAL DE PROVA

16 379 - MÉDICO ORTOPEDISTA - 

433 312 - FISCAL DE OBRAS TRIBUTOS E POSTURAS - 

UNIFIL  (Total: 1516) 04/08/2019 09:00

1119 2101 - AGENTE MUNICIPAL DE TRÂNSITO - 

157 342 - ANALISTA DE SISTEMAS - 

240 353 - ARQUITETO - 

UNIFIL - CAMPUS IPOLON  (Total: 653) 04/08/2019 09:00

468 351 - ENGENHEIRO - 

176 355 - ENGENHEIRO AMBIENTAL - 

9 323 - TERAPEUTA OCUPACIONAL - 

C.E BASÍLIO DE LUCCA  (Total: 357) 04/08/2019 14:30

125 221 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE ORLANDO PELISSON

118 145 - OPERADOR DE ILUMINAÇÃO E SONOPLASTIA - 

114 133 - OPERADOR DE ROÇADEIRA - 

C.E OLAVO BILAC  (Total: 644) 04/08/2019 14:30

562 141 - CONDUTOR DE VEÍCULOS - 

78 161 - OPERADOR DE MÁQUINAS MOTRIZES - 

4 132 - OPERADOR DE MOTOSSERRA - 

C.E SAN RAFAEL  (Total: 309) 04/08/2019 14:30

37 131 - ENCANADOR - 

71 122 - LAVADOR/LUBRIFICADOR DE VEÍCULOS - 

24 151 - MECÂNICO - 

63 281 - TÉCNICO AGRÍCOLA - 

22 289 - TÉCNICO DE ÁUDIO VISUAL - 

92 288 - TÉCNICO DE LABORATÓRIO - 

C.E UNIDADE POLO  (Total: 644) 04/08/2019 14:30

644 221 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - CENTRO DE SAÚDE DR. EUGÊNIO DAL MOLIN

CAIC  (Total: 278) 04/08/2019 14:30

97 283 - TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE - IBIPORA

73 286 - TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL - 

107 393 - MÉDICO CLÍNICO GERAL – 40H - 
Página 2 de 3
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DISTRIBUIÇÃO DE CANDIDATOS / CARGOS POR LOCAL DE PROVA

1 161 - OPERADOR DE MÁQUINAS MOTRIZES - 

CENTRO UNIVERSITÁRIO FILADÉLFIA  (Total: 1574) 04/08/2019 14:30

382 263 - CUIDADOR SOCIAL - 

520 52 - PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS – 1º AO 5º ANO) – 40H - 

214 381 - PROCURADOR - 

259 339 - TÉCNICO DESPORTIVO - 

199 291 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - 

UNIFIL  (Total: 1358) 04/08/2019 14:30

1355 53 - EDUCADOR INFANTIL - 

1 52 - PROFESSOR (ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS – 1º AO 5º ANO) – 40H - 

2 311 - TECNÓLOGO EM GESTÃO PÚBLICA - 

UNIFIL - CAMPUS IPOLON  (Total: 661) 04/08/2019 14:30

661 311 - TECNÓLOGO EM GESTÃO PÚBLICA - 

Página 3 de 3

MUNICÍPIO DE IBIPORÃ - PR
CONCURSO PÚBLICO - 039/2019

ORGANIZAÇÃO: FUNDAÇÃO DE APOIO À UNESPAR, CAMPUS DE PARANAVAÍ | CNPJ 05.566.804/0001-76 |

DISTRIBUIÇÃO DE CANDIDATOS / CARGOS POR LOCAL DE PROVA

16 379 - MÉDICO ORTOPEDISTA - 

433 312 - FISCAL DE OBRAS TRIBUTOS E POSTURAS - 

UNIFIL  (Total: 1516) 04/08/2019 09:00

1119 2101 - AGENTE MUNICIPAL DE TRÂNSITO - 

157 342 - ANALISTA DE SISTEMAS - 

240 353 - ARQUITETO - 

UNIFIL - CAMPUS IPOLON  (Total: 653) 04/08/2019 09:00

468 351 - ENGENHEIRO - 

176 355 - ENGENHEIRO AMBIENTAL - 

9 323 - TERAPEUTA OCUPACIONAL - 

C.E BASÍLIO DE LUCCA  (Total: 357) 04/08/2019 14:30

125 221 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE ORLANDO PELISSON

118 145 - OPERADOR DE ILUMINAÇÃO E SONOPLASTIA - 

114 133 - OPERADOR DE ROÇADEIRA - 

C.E OLAVO BILAC  (Total: 644) 04/08/2019 14:30

562 141 - CONDUTOR DE VEÍCULOS - 

78 161 - OPERADOR DE MÁQUINAS MOTRIZES - 

4 132 - OPERADOR DE MOTOSSERRA - 

C.E SAN RAFAEL  (Total: 309) 04/08/2019 14:30

37 131 - ENCANADOR - 

71 122 - LAVADOR/LUBRIFICADOR DE VEÍCULOS - 

24 151 - MECÂNICO - 

63 281 - TÉCNICO AGRÍCOLA - 

22 289 - TÉCNICO DE ÁUDIO VISUAL - 

92 288 - TÉCNICO DE LABORATÓRIO - 

C.E UNIDADE POLO  (Total: 644) 04/08/2019 14:30

644 221 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - CENTRO DE SAÚDE DR. EUGÊNIO DAL MOLIN

CAIC  (Total: 278) 04/08/2019 14:30

97 283 - TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE - IBIPORA

73 286 - TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL - 

107 393 - MÉDICO CLÍNICO GERAL – 40H - 
Página 2 de 3

 
SAMAE

PORTARIA Nº 083/2019

O Diretor-Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de Ibiporã, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conforme artigo 146 da Lei 2.236/08, que trata do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ibiporã,

RESOLVE:

Art. 1º Ficam as férias do servidor Alysson Cardoso de Barros, matrícula 321, agendadas inicialmente para serem usufruídas no período de 08 a 27/07/2019, através da portaria 074/2019, 
interrompidas a partir de 13/07/2019, considerando as razões apresentadas no memorando nº 449/2019.

Art. 2º Fica a continuação das férias do servidor agendada para o período de 05 a 19/08/2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

Ibiporã-PR, 12 de julho de 2019.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA Nº 084/2019

O Diretor-Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de Ibiporã – Pr., no uso das atribuições que lhe são conferidas, conforme o disposto no Artigo 84, Inciso III, alínea “b” da 
Lei nº 2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Ibiporã-Pr e conforme requerimento protocolado sob nº 413/2019.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder, ao servidor NEMIAS JOSÉ GUEDES, matriculado sob nº 116, lotado no setor de Operação e Manutenção do Sistema de Água, ocupante do cargo de Agente de 
Operações, 08 (oito) dias de licença por falecimento de pessoa da família, ocorrido no dia 14 de julho de 2019.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

Ibiporã-PR, 16 de julho de 2019.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente
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PORTARIA Nº 085/2019

O Diretor-Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de Ibiporã - Pr., no uso das atribuições que lhe são conferidas, conforme o disposto no Artigo 99 da Lei nº 2.236, que trata 
do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Ibiporã – Pr., requerimento protocolado sob nº 406/2019 e perícia nº 15735,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder ao servidor JOSÉ APARECIDO MARIANO, matrícula 279, lotado no setor de Operação e Manutenção do Sistema de Água, ocupante do cargo de Agente de Operações, 
prorrogação por 92 (noventa e dois) dias da Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 1º de julho de 2019.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

Ibiporã-PR., 18 de julho de 2019.

EDIVALDO  DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA Nº 086/2019

O Diretor-Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de Ibiporã - Pr, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conforme disposto no artigo 251 da Lei 
Municipal nº 2.236/08, que trata do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ibiporã,

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância Investigatória, designada pela Portaria nº 071, de 21 de junho de 2019, publicada no 
Jornal Ofi cial do Município de Ibiporã nº 889, de 25 de junho de 2019, em face das razões apresentadas pelo Presidente da referida comissão ao solicitar a prorrogação de prazo. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Ibiporã-PR, 22 de julho de 2019.
EDIVALDO DE PAULA

Diretor-Presidente do SAMAE

O JORNAL OFICIAL DO MUNICÍPIO DE IBIPORÃ é uma publicação
sob a responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORÃ

(CNPJ 76.244.961/0001-03)

Núcleo de Comunicação Social
Chefe do Núcleo : Marlon Dias Pereira
Jornalista: Caroline Vicentini 
Diagramadora: Mariana Mazzi Maldi

Contato: (043) 3178 8440
e-mail: atosofi ciais@ibipora.pr.gov.br
www.ibipora.pr.gov.br/atos-ofi ciais
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