ornal Oficial
do Municipio de Ibipora
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Lei N° 2.643 de 26 de setembro 2013 / Lei N° 2.705 de 21 julho de 2014

Camara de Vereadores de Ibipora

ATO N° 03/2020

A MESA EXECUTIVA da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento
Interno do Legislativo Municipal, introduz alteragdes no Ato da Mesa n° 001, de 19 de margo de 2020, que estabelece, no ambito do Legislativo Municipal, as medidas para enfrentamento de
emergéncia de saude de importancia internacional,

CONSIDERANDO as previsdes contidas na Lei Federal 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO o previsto no Decreto Federal n°. 10.282/2020 e Decreto Estadual n°. 4.317/2020, que recomendam as medidas de distanciamento social, e dos Decretos
Municipais n°. 126, 132, 137 e 144/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de retorno das atividades legislativas da Camara Municipal de Ibipora e que estdo sendo tomadas todas as medidas essenciais de
prevencao ao COVID-19, como a obrigatoriedade de uso de mascara por todos os servidores e vereadores, disponibilizagéo de alcool etilico em solugdo a 70% em gel e proibigdo de acesso
ao publico nas dependéncias da Camara;

RESOLVE:

Art. 1° O Ato da Mesa n° 01 de 19 de margo de 2020, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

) Art. 1° Estabelecer medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional em decorréncia de infecgdo humana pelo COVID-19 —
CORONAVIRUS, como meios auxiliares de prevengao e controle de transmiss@o da doenga abaixo enumerados:

[-]

IX - Revogado.
X — Revogado.

XI - Revogado.
XIl - Revogado.

[-]

Art. 2° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Ibipora aos 24 dias do més de abril do ano de 2020.

ViR BRREen ClefepsesToER e
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José Aparecido de Abreu Kleber de Moraes Machado
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO
PORTARIA N° 07/2020

VICTOR DIVINO CARRERI - Presidente da Camara Municipal de Ibipora, Estado do Parand, no uso das atribuices que lhe séo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, pelo Regimento Interno do Legislativo Municipal e de acordo com a Lei Municipal n° 2.236, de 10 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor ARTUR SEBASTIAO GOMES FERNANDES - Contador do Quadro de Pessoal do Legislativo Municipal de Ibiporé, matricula 0731, o
segundo periodo das férias regulamentares correspondentes ao exercicio de 2018 — 2019, no periodo de 27 de maio a 10 de junho de 2020, na forma do art. 142, §4°, §6° e §8°, da Lei Municipal
n° 2.236/2008.

Art. 2° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a PORTARIA n° 01, de 10 de janeiro de 2020.

Registre-se.

Dé-se conhecimento.

Gabinete da Presidéncia, 16 de abril de 2020.

Victor Divino Carreri

PRESIDENTE
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Departamento de Contabilidade

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE IBIPORA - EM LIQUIDAGAO

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
CNPJ - 77.442.028/0001-03
BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

ATIVO

[-  ATIVO CIRCULANTE........ccooosmruunns
DISPONIVEL

Bancos c/movimento...................
DISPON. VINC. C/C BANCARIA..

Banco Aplic. Financeira - Fundos...

[TV HPZ.\T] < ——
IRRF a compensar......................
CSLL a recuperar..........ccooecvvvnnn.
DESPESAS A REALIZAR............
Despesas Antecipadas................
Contas Transitorias...................
- ATIVO NAO CIRCULANTE..........0eon
REALIZAVEL A L. PRAZQ.........
Faturas a Receber-Div.Ind............
Bloqueios Judiciais.............c.......
(- )Provisé&o plcred.lig.duvidosa.....
IMOBILIZADO.....ccoooumsrssessssnns
IMOVEIS....cooomerereerriererereeennnnns
Maquinas e Equipamentos.........
Méveis € Utensilios...........o........
VEICUIOS.....vvvvververeerienins
(-) Depreciagdes..........ccueevvve

TOTAL DO ATIVO......oouvvvrrrsrses

3111212019 3111212018
R$ R$
109.468,68 105.717,31
0,00 0,00
0,00 0,00
104.328,72 100.577,35
104.328,72 100.577,35
5.139,96 5.139,96
4.580,82 4.580,82
559,14 559,14
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
19.313,14 19.313,14
7.385,30 7.385,30
7.774,00 7.774,00
0,00 0,00
388,70 388,70
11.927,84 11.927,84
5.564,02 5.564,02
32.507,36 32.507,36
4.846,69 4.846,69
30.000,00 30.000,00
60.990,23 60.990,23

128.781,82 125.030.45

PASSIVO

|- PASSIVO CIRCULANTE.........ccouuuurns
Fornecedores..........couvvvverrven

Contas Correntes de Terceiros......

Contas Transitdrias...................

Il PASSIVO NAO CIRCULANTE..........

Il PATRIMONIO LIQUIDO.....cocorrren
Capital Social............coeeevrvvrneee.
Reservas de Capital.................
Lucros/Prejuizos Acumulados.....

Resultado do Exercicio.........
Lucros/prejuizos acumulados...

TOTAL DO PASSIVO..............

3111212019 3111212018
R$ R$
25.891,93 25.891,93
0,00 0,00
3.797,05 3.797,06
22.094,88 22.094,88
0,00 0,00
102.889,89 99.138,52
48.053,00 48.053,00
28.982,40 28.982,40
25.854,49 22.103,12
3.751,37 3.903,30
22.103,12 18.199,82
128.781,82 125.030,45

w w w

Edson Aparecido Gomes Julian Jones Cabral
Diretor Presidente Contador
Liquidante CRC/PR 064250/0-9

.ibipora.

pr.gov.br
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE IBIPORA - EM LIQUIDAGAO

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
CNPJ -77.442.028/0001-03

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

31/12/2019 31/12/2018
RS RS
(=) Receita Bruta de Vendas e Servigos 0,00 0,00
(-) Custos das Mercadorias e Serv. Vendidos 0,00 0,00
(=) Lucro/Prejuizo Bruto Operacional 0,00 0,00
( + ) Receitas Financeiras 4.074,02 3.903,30
(+) Receitas Eventuais 0,00 388,70
(-) Despesas Operacionais 322,65 388,70
(=) Lucro/Prejuizo Liquido Operacional 3.751,37 3.903,30
(=) Resultado antes da Contribuigdo Social 375137 3.903,30
(-) Provisdo p/ Contribuigdo Social 0,00 0,00
(=) Resultado antes do IR 3.751,37 3.903,30
(-) Provisdo p/ IR 0,00 0,00
(=) Lucro/Prejuizo do Exercicio 3.751,37 3.903,30
DEMONSTRAGAO DOS LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
31/12/2019 31/12/2018
RS R$
Saldo anterior de Lucros ou Prejuizos Acumulados 22.103,12 18.199,82
Lucros/prejuizos do exercicio 3.751,37 3.903,30
Lucros/prejuizos transferidos p/reservas de capital - -
Saldo final de Lucros ou Prejuizos Acumulados 25.854,49 22.103,12
31/12/2019 31/12/2018
RS R$
Saldo anterior de reservas de capital 29.982,40 29.982,40
Lucros/prejuizos do exercicio transferidos p/reservas de capital - -
Saldo final de reservas d;;/capita1 29.982,40 29.982,40

S

064250/0-9

Julian.
Contador- CRC/H

~ Liquidante

www.ibipora.pr.gov.br
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@J - Companhia de Desenvolvimento de Ibipora

NOTAS EXPLICATIVAS

1- CONTEXTO OPERACIONAL

A companhia de Desenvolvimento de Ibipord é uma empresa ptblica municipal,
dotada de personalidade juridica de direito privado, com fins econdmicos, patrimonio e
autonomia financeira administrativa, regida por estatutos e pelas disposi¢des legais que lhe
forem aplicadas. Constituida pela Lei Municipal n° 562/77 de 23 de junho de 1977, com as
seguintes finalidades:
* Elaborar e executar os programas de obras de desenvolvimento de 4reas urbanas e rurais que
se fizerem necessérios, bem como os de planos de renovagdo das que se apresentar em
processo de deterioragdo, sempre que possivel com a estreita colaboragio da assessoria de
planejamento do Municipio.
* Executar de forma direta e indireta as obras de pavimentagdo, incluindo obras preliminares
como instalagdo de canteiros, movimentagdo de terras, meios-fios, galerias de esgotos
pluviais, construgdes de muros, calgadas e pequenas obras de arte situada no leito das vias
publicas municipais, e ainda, outras obras de infra-estrutura como: agua, luz, sistemas de
comunicagdo, bem como, edificagdes para fins industriais, comerciais, residenciais
unifamiliares ou coletivas e outras de carater especiais, sempre com os projetos aprovados
pelos 6rgdos competentes e atendendo a legislagdo municipal pertinente a execugdo.
* Administrar os nicleos residenciais.
* Executar os servigos de destoca, gradeago, aragdo e outros servigos de atividade agricola.
* Desenvolver as demais atividades econdmicas necessarias para atingir os seus objetivos.

2- APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragdes contébeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
emanadas da Lei das Sociedades por agdes (Lei 6.404/76 — Leis das S/A), com alteragdes
promovidas pela Lei 11.638/07, ratificada pala MP 449/09 (transformada na Lei 1.941/09) e,
disposi¢des da legislagdo tributaria em vigor.

3- RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1- APURACAO DO RESULTADOQO

O resultado das operagdes ¢ apurado em conformidade com o regime contdbil de
competéncia do exercicio.

As receita e despesas dos servigos prestados sdo reconhecidas no resultado, em fungéo
de sua realizagdo.

3.2- ATIVO CIRCULANTE

As aplicagdes financeiras foram registradas pelo valor de aplicagdo, acrescidas dos
rendimentos auferidos até a data o balango.

Crédito tributdrio do IRRF a compensar, registrado no circulante o valor de R$

4.580,82 ¢, da CSLL p/estimativa a recuperar (saldo de 2010) o valor de R$ 559,14. E \
d "\
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3.3- ATIVO NAO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Registrada no valor de R$ 380,70 a provis@o para créditos de liquidago duvidosa foi
constituida através de aplicagdo de 5% sobre as faturas a receber.

3.4-ATIVO PERMANENTE
O imobilizado esta demonstrado pelo valo liquido, corrigido até a UFIR R$ 0,8287,
conforme determina a Lei 9.249/95. Os bens adquiridos a partir de janeiro/96 estdo
demonstrados pelo valor liquido de aquisigdo.
A Depreciagdo € calculada pelo método linear, com as taxas normais admitidas pela
legislagdo fiscal, com base no prazo estimado de vida util dos bens. Sendo contabilizada
diretamente como despesas;

3.5- PASSIVO CIRCULANTE

O Imposto de Renda e Contribui¢do Social foram apuradas com base no Lucro Real
por estimativas, com redugdo ou suspensdo dos pagamentos mensais com base em balancetes
levantados periodicamente.

Contas Correntes de Terceiros= Registra um total de R$ 3.797,05, que somam
pequenos valores a disposigao de alguns clientes, cujos contratos de vendas de servigos da
pavimentagdo asfaltica foram cancelados.

Contas Transitérias= R$ 22.094,88 de adiantamentos de clientes referentes a
compromissos com contratos de vendas de servicos de pavimentagdo asfaltica a serem
executados em exercicio seguinte.

4- CAPITAL EMPRESARIAL
A Companhia ¢ uma empresa publica de carater privado sendo que o seu capital
subscrito e integralizado pertence a Prefeitura do Municipio de Ibipora.

Ibipord/PR, 27 de abril de 2020.

%%

=
éﬁnﬁgﬁs Cobl
P i ntador

CRC/PR 064250/0-9

www.ibipora.pr.gov.br
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Departamento de Gestao de Pessoas

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 014/2020
Teste Seletivo - Edital n°. 078/2017
Prorrogacao de Extrato de Contrato de Trabalho

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA.

Contratado: JOAO BATISTA DE SOUZA JUNIOR - Matricula: 7650.1

Objeto: CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.

Prazo: por mais 12 meses

Vigéncia do Contrato: 03/05/2020 a 02/05/2021

Cargo: Professor (atuar no Ensino Fundamental — Anos Iniciais — 1° ao 5° ano)

Salario Inicial: R$ 1.482,23 (Um mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e vinte e trés centavos).
Carga Horaria: 20 horas semanais

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagéo

Ibipora-PR, aos 24 dias do més de abril de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

Samae

PORTARIA 044/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n° 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n° 100/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor HELIO CESAR DA SILVA, matricula 006, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO, o pagamento em pecunia de 1 (uma) parcela da Licenga
Prémio por Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, no més de abril de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias.

Ibipora-PR, 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA 045/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n°® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n° 102/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA, matricula 010, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO, o pagamento em pecunia da Licenga Prémio por
Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
Ibipora-PR, 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente
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PORTARIA 046/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipora, no uso das atribuigdes que Ihe so conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n° 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n°® 104/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor JOAO FERREIRA NUNES, matricula 019, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERACOES, o pagamento em peclnia da Licenga Prémio por Assiduidade,
referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA 047/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n°® 105/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor JURANDIR JOAO DOS SANTOS PEREIRA, matricula 059, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERACOES, o pagamento em pecunia da Licenga Prémio por
Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Ibipora-PR, 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA 048/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n°® 106/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor ELIANE APARECIDA SERIGIOLI VITORINO, matricula 058, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO, o pagamento em pecunia da Licenca
Prémio por Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Ibipora-PR, 23 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA 049/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n°® 107/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor APARECIDO DA SILVA FERREIRA, matricula 061, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERACOES, o pagamento em pecunia da Licenga Prémio por
Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes contrarias.

Ibipora-PR, 24 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

www.ibipora.pr.gov.br
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PORTARIA 050/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n°® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n° 108/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor JOSE CARLOS GONGALVES DA SILVA, matricula 063, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERACOES, o pagamento em pecunia da Licenga Prémio por
Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 24 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente

PORTARIA 051/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n°® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n°® 109/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor JOSE IRINEU CARDOSO FILHO, matricula 065, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERAGOES, o pagamento em pecunia da Licenga Prémio por Assiduidade,
referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 24 de abril de 2020.
EDIVALDO DE PAULA

Diretor-Presidente

PORTARIA 052/2020

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Ibipord, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas conforme o disposto nos artigos 134 ao 140 da Lei n°® 2.236/08,
e em atendimento ao requerimento protocolado sob n° 110/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor LUIZ APARECIDO PERES CHAROTA, matricula 064, ocupante do cargo de AGENTE DE OPERACOES, o pagamento em pectnia da Licenca Prémio por
Assiduidade, referente ao quinquénio 2015/2020, dividido em 3 (trés) parcelas, a serem pagas nos meses de abril, maio e junho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Ibipora-PR, 24 de abril de 2020.

EDIVALDO DE PAULA
Diretor-Presidente
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DECRETO N° 160 DE 27 DE ABRIL 2020

Altera o Decreto n° 151, de 18 de abril de 2020, que dispde sobre as condi¢bes para o retorno gradual das atividades comerciais e prestadores
de servigos que foram suspensas ou restringidas para fins de prevengao e enfrentamento ao COVID-19 no municipio de Ibipora, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuigdes que Ihe confere no art. 64, X, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1°. O art. 8° do Decreto n° 151, de 18 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 8°. Fica autorizado o retorno das atividades das academias, centros de ginastica, ballet, danga, natacé@o e similares, a partir de 28 de abril de 2020, desde que observados
obrigatoriamente os seguintes requisitos e determinagdes:

| — é obrigatério o uso de mascaras (descartaveis ou ndo) por todos os frequentadores do estabelecimento, sejam funcionarios, colaboradores, alunos, entre outros,
inclusive para o exercicio de atividades aerébicas e aerobicas, ainda que sejam realizadas em ambientes externos;

Il — é vedada a realizagéo de atividades que gerem contato fisico entre os praticantes ou entre estes e os professores/instrutores;

Ill — é vedado o compartilhamento de aparelhos, instrumentos, pesos etc., sem prévia e rigorosa higienizagdo, mediante utilizagdo de alcool 70%, hipoclorito de sédio
(solugdo de 50ml de agua sanitaria para 01(um) litro de agua) ou produto destinado para tanto;

IV — os treinamentos deveréo ser personalizados, mediante agendamento, sendo limitada a entrada e permanéncia concomitante de, no maximo, 50% (cinquenta por
cento) da capacidade total de pessoas calculada de acordo com a legislagéo e prevengédo e combate a incéndios e desastres, observado, ainda, o limite minimo de 5 m? por pessoa;

V — as aulas/sessoes de treino deverdo ter duragdo maxima de 45 (quarenta e cinco) minutos, sendo que os 15 (quinze) minutos remanescentes deveréo ser destinados
a completa higienizagdo do estabelecimento para preparar a proxima aula/atividade, mediante utilizagéo de alcool 70%, hipoclorito de sédio (solugdo de 50ml de agua sanitaria para
01(um) litro de &gua) ou produto destinado para tanto;

VI — devera ser destinado horario especifico para atividades de idosos, respeitando-se as demais regras indicadas neste Decreto, de modo que nao tenham contato com
outros grupos, sendo absolutamente recomendavel que deem preferéncia para a realizagdo de atividades em casa, por meio de instrugdo/acompanhamento remoto;

VII — os aparelhos destinados as atividades aerdbicas (esteiras, bicicletas, elipticos etc.) deverao ter distanciamento minimo de 02 (dois) metros entre si e dos demais
aparelhos;

VIII - ficam vedadas as aulas experimentais e diarias de pessoas que nao sejam residentes e domiciliadas no Municipio de Ibipora;

IX — O estabelecimento devera disponibilizar aos alunos e colaboradores, lavatério com agua e sabonete liquido, toalhas de papel néo reciclado e alcool etilico em solugédo
a 70% (&lcool etilico 70° INPM), com informativo afixado em local de facil visualizagéo, contendo orientagdes de prevencéo de contagio e disseminagao da doenga.

Xl — é vedado o atendimento de pessoas que estejam apresentando sintomas como: coriza, tosse, febre, mal-estar;
Xll — é vedado o comparecimento ou atividades por criangas (até 12 anos);

XIIl — Na entrada do estabelecimento devera ser fornecido tapete umidificado com hipoclorito de sédio (solugdo de 50ml de agua sanitaria para 01(um) litro de agua), cuja
limpeza dos pés é obrigatdria para adentrar ao estabelecimento;

XIV — é proibida a permanéncia de pessoas que nao estejam realizando as atividades ou fornecendo os treinamentos, antes, durante ou depois destes;

XV — apos cada série e/ou troca de alunos é expressamente obrigatdria a rigorosa e completa higienizagao do aparelho, pesos, anilhas, bancos etc., por meio de alcool
70%, hipoclorito de sédio ou produto destinado para tanto, preferencialmente com lengos ou toalhas de papel;

XVI — é proibido o uso de bebedouros com agua por pressdo, de modo que cada aluno ser responsavel por trazer a sua garrafa d’agua, sendo este de uso individual e
intransferivel;

XVII - é vedado o consumo de bebidas e alimentos no interior do estabelecimento;

XVIII - é proibida a troca de roupas no local (o aluno devera chegar ao local adequadamente trajado e preparado para a atividade fisica), bem como néo sera permitido que
o aluno tome banho apés o treino dentro do estabelecimento;

XIX - é obrigatéria a manutengdo de monitoramento dos colaboradores que ao qualquer sinal de sintomas devera imediatamente ser afastado das atividades e orientado
a procurar atendimento médico;

XX — afixar placa ou cartaz informativo na entrada do estabelecimento, em local de facil visualizagdo, com o numero maximo de alunos por periodo de aula que podem
adentrar simultaneamente o local;

XXI — os alunos devem priorizar os agendamentos de horarios, entre as 06h00min e 22h00min;

Paragrafo tnico. No que couber e ndo conflitar com as regras expedidas neste Decreto, recomenda-se a observancia das orientagdes emitidas pelo Conselho Regional de
Educagao Fisica do Parana (CREF9/PR);

Art. 8°-A. Fica autorizado o retorno das atividades religiosas: missas e cultos com horario das 06h00 as 20h00, desde que observadas as seguintes restricdes, além de todas as
medidas sanitarias preconizadas aos demais estabelecimentos:

| — é obrigatério o uso de mascaras (descartaveis ou ndo) por todos os frequentadores do estabelecimento;
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Il — é vedada a realizagéo de atos que gerem contato fisico entre as pessoas;

Il — é obrigatéria a utilizagdo de alcool 70% em gel ou liquido pelos frequentadores, para fins de higienizagédo constante, principalmente na entrada do templo ou local de
reunido;

IV - promover a higienizagdo completa do local, antes e depois de cada utilizagéo;

V - manter distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre cada pessoa, conforme nota técnica e protocolos de segurancga expedidos pela Organizagdo Mundial de Saude
- OMS e Ministério da Saude;

VI - cada culto ou missa devera ter no maximo 1 (uma) hora de duracéo;

VII - promover diversas agendas com horarios que ndo conflitem entre saida e entrada dos fiéis no decorrer do dia, para evitar aglomeragao de pessoas.

Art. 2°. Em caso de descumprimento de qualquer determinagéo prevista neste Decreto, ficam os estabelecimentos sujeitos a multa e, em caso e reincidéncia, o fechamento com potencial
interdigao.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Art. 4°. Ficam mantidas as demais disposigdes previstas no Decreto n° 151, de 18 de abril de 2020.
Ibipora, 27 de abril de 2020.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito
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