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INSTRUCAO NORMATIVA N° 008 DE MAIO DE 2021

SUMULA: Estabelece normas para
a ocupacdo de vagas efetivas,
pedidos de remocédo de docentes e
abertura de novas unidades
educacionais, referentes ao ano
letivo de 2021 na Rede Municipal de
Educacao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes
legais e em consonancia com o disposto na Deliberacdo n® 07/2009 e na
Deliberag&o n° 002/2016 do Conselho Municipal de Educacéo - CME,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 206, inciso VII, da Constituicdo Federal
no tocante a promocgédo da qualidade de ensino;

CONSIDERANDO o artigo 79 da Lei Municipal n°® 2.432/2010 que discorre sobre
a lotacdo do profissional do magistério na Secretaria Municipal de Educacéao;

CONSIDERANDO a reorganizacdo das Instituicbes de Ensino em tempo
integral, no que diz respeito a jornada de trabalho do professor, objetivando
qualificar, otimizar e consolidar o processo educacional;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar o processo educacional, conforme
Lei n° 2.775/2015 do Plano Municipal de Educacéo,

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar a distribuicdo relativa aos
professores e educadores que se aposentam, pedem exoneracao e/ou desejam
fazer uma remocéo prevista no artigo 26 da Lei Municipal n® 2.236/2008 e na Lei
n® 2.522/2011 que dispde sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo
dos Servidores do Municipio de Ibipora.

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental, as vagas efetivas

abertas a partir de pedidos de exoneracao, aposentadoria ou abertura de novas
turmas em unidades ja existentes, seréo ofertadas de acordo com os seguintes
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critérios:

| — Ter o docente participado da distribuicdo de aulas referentes ao ano letivo
de 2021, de acordo com a Instrucdo Normativa n° 001/21;

Il = A escolha de aulas para as vagas efetivas que surgirem durante o ano
letivo ser& ofertada por meio de uma lista decrescente de escolhas de vagas do
ano de 2021 (em anexo), sendo que o professor que escolheu por ultimo na
distribuicdo de aulas do referido ano, seja o primeiro na escolha, tanto na
educacao infantil, quanto na educacao fundamental;

Il — Serdo ofertadas opc¢des de escolhas de vagas efetivas para remocéo de
instituicdo ao professor ou educador dentro da sua relacdo de referéncia:
padrao de 20 (vinte) horas, padrdo de 40 (quarenta) horas ou dois padrbes de
20 (vinte) horas;

IV — Frente a negativa da oferta de remocéao de instituicdo, o docente retornara
a Ultima posicéo, sendo consultado novamente apds a consulta de todos os
integrantes da relacédo do seu referido padréo;

V — Nao perdera sua posicao na relacdo de referéncia, nem retornara a dltima
posicdo, o docente a qual for ofertada opcédo de escolha de vagas para
remocao de instituicdo nas seguintes unidades educacionais: Escola Municipal
Sebastido Luiz de Oliveira, Escola Municipal Pres. Mal. Humberto de Alencar
Castelo Branco, Escola Municipal Prof® Nelson Jo&o Sperandio, Centro
Municipal de Educacao Infantil Menino Deus, Centro Municipal de Educagéo
Infantil Precioso Tesouro e Centro Municipal de Educacédo Infantil Tempo de
Infancia;

VI — O processo de remoc¢ao podera ocorrer em qualquer periodo de ano letivo,
objetivando manter a organizacdo administrativa e pedagdgica da Rede
Municipal de Educacéo.

Art. 2° Para haver remocdo combinada entre professores ou educadores
(permuta), ambos deverdo estar em comum acordo para a troca do local de
trabalho e/ou periodo (matutino, vespertino e noturno), sendo essa uma opgao
de cunho particular e intransferivel entre as partes, cabendo aos interessados
comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educagdo para realizar o
pedido.

Art. 3° Sendo compativel a carga horaria, cargo e funcdo, serad permitida a
remocao combinada entre professores ou educadores a qualquer periodo do
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ano letivo, com possibilidade de remocdo combinada entre professores ou
educadores uma unica vez durante ano letivo, ficando impossibilitada aos
envolvidos realizar nova solicitacdo durante o periodo.

Art. 4° O processo de remocédo de aulas devera ser registrado em livro ata da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 5° A inauguragdo de novas unidades escolares, escolas, complexos
educacionais e centros municipais de educacdo infantii (CMEI), ou a
implementacdo de novas Propostas Pedagogicas de Ensino em unidades ja
existentes, terdo o corpo docente distribuido conforme necessidade e critérios
adotados pela Secretaria Municipal de Educacéo, para composi¢cdo do quadro
funcional da instituic&o.

Art. 6° Situagcbes nao previstas na respectiva Instrucdo Normativa, serao
devidamente analisadas e resolvidas por esta Secretaria, respeitando o0s
aspectos legais do processo.

Art. 7° A presente Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacao.

Antonio Prata Neto
Secretario Municipal de Educacéao
Decreto n° 176/2021



