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LEI N° 2.985, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispoe sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social de
Ibipora e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

A Assisténcia Social, direito do cidad3o e dever do Estado, é a Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agGes de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

A Politica de Assisténcia Social de Ibipora tem por objetivos:

| - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengdo da incidéncia de
riscos, especialmente:

a) a protec¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida
comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimiza¢Ges e danos;

Ill - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

IV - a participacdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na formulagdo das
politicas e no controle de agcdes em todos os niveis;

V - estabelecer as responsabilidades do Municipio na organizac¢do, regulagdo, manutengao e expansao
das ag¢Ges de assisténcia social;

VI - orientar-se pelo principio da unidade e regular, no Municipio de Ibipor3, a hierarquia, os vinculos
e as responsabilidades quanto a oferta dos servicos, beneficios, programas e projetos de assisténcia
social;



VIl - respeitar as diversidades culturais, étnicas, religiosas, socioecondmicas, politicas e territoriais;

VIl - reconhecer as especificidades, iniquidades e desigualdades municipais no planejamento e
execucao das acoes.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada
as politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as contingéncias sociais.

Sao principios da Politica de Assisténcia Social de Ibipora:

| - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar,
com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou
comprovacgao vexatdria da sua condicdo;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢do ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protecdo social: oferta das provisGes em sua completude, por meio de conjunto
articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as demais politicas e
6rgdos setoriais, de defesa de direitos e sistema de justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade, risco pessoal e social;

VI - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos como fun¢des da politica de
assisténcia social;

VII - laicidade na relagdo entre o cidaddo e o Municipio na prestagao e divulga¢do das a¢des do SUAS;

VIl - garantia do direito a receber dos 6rgdos publicos e prestadores de servicos o acesso as
informagGes e documentos da assisténcia social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral, que serdo
prestadas dentro do prazo da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacao, e a
identificagdo daqueles que o atender;

IX - protecdo a privacidade dos usuarios, preservando sua intimidade e histdria de vida;

X - garantia de atencdo profissional direcionada para a construcdo de projetos pessoais e sociais para
autonomia do usuario;

Xl - reconhecimento do direito dos usudrios de ter acesso a beneficios e a renda ofertada pelas
esferas Municipal, Estadual e Federal;

Xll - garantia incondicional do exercicio do direito a participagdo democratica dos usuarios, com
incentivo e apoio a organizacdo de féruns, conselhos, movimentos sociais e cooperativas populares,
potencializando praticas participativas;

XIll - acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discriminagdo social de qualquer
natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e as especificidades dos

Servigos, programas e projetos;

XIV - garantia aos profissionais das condigdes necessarias para a oferta de servigos em local adequado
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e acessivel aos usudrios, com a preservacao do sigilo sobre as informag¢des prestadas no atendimento
socioassistencial, de forma a assegurar o compromisso ético e profissional estabelecidos na Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;

XV - disseminagdo do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio da publicizagdo e
divulgacdo das informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de
gue estes possam usa-las na defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria das qualidade dos
servigos, programas, projetos e beneficios;

XVI - simplificagdo dos processos e procedimentos na relagdo com 0s usuarios no acesso aos servigos,
programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando sua oferta;

XVII - garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e continuidade;

XVIIl - prevaléncia, no ambito do SUAS, de agbes articuladas e integradas, para garantir a
integralidade da protecdo socioassistencial aos usuarios dos servigos, programas, projetos e beneficios;

XIX - garantia aos usuarios do direito as informac¢des do respectivo histérico de atendimentos,
devidamente registrados nos prontudrios do SUAS.

Sdo segurancas afiangadas pela Politica de Assisténcia Social de Ibipora:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a realizagdo da protecdo
social basica e especial, devendo as instalac¢des fisicas e a acdo profissional conter:

a) condi¢Ges de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situa¢des de risco;

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros ofertados pelas esferas Municipal,
Estadual e Federal e da concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo
incluidos no sistema contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do
ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitdria e social: exige a oferta publica de rede continuada de
servigos que garantam oportunidades e agdo profissional para:

a) a construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza
de protecdo social para o cidaddo e a cidad3, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos
e as cidadas sob contingéncias e vicissitudes.



V - apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais
e/ou em pecunia, em carater transitdrio, denominados de beneficio financeiro eventual para as familias,
seus membros e individuos.

Sao diretrizes estruturantes da gestdo da Politica de Assisténcia Social de Ibipora:

| - primazia da responsabilidade do Municipio na condugdo da politica de assisténcia social;

Il - descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico das a¢des em cada esfera de governo;

Il - financiamento partilhado entre a Unido, o Estado e o Municipio;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VIl - controle social e participagdo popular.

A gestdo das ag¢les na darea de assisténcia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagao sdo de
competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal

mencionada no caput deste artigo.

A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social é a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social serd responsavel pela

formulagdo/execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, e seu gestor preferencialmente ser um
profissional de Servigo Social. (Redagdo dada pela Lei n2 3102/2021)

Compete ao 6rgao gestor da Assisténcia Social:

| - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social e submeté-lo a apreciagcdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS;

Il - coordenar, articular e executar agdes no campo da Assisténcia Social;
Il - elaborar e encaminhar ao CMAS proposta orgamentaria da Assisténcia Social do Municipio;

IV - promover recursos, no limite da Lei Orgamentaria, para o pagamento dos beneficios eventuais
mencionados nesta Lei;
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V - propor os critérios de transferéncia dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social;

VI - encaminhar a apreciacdo do CMAS relatdrios semestrais e anuais de atividades e de realizagdo
financeira dos recursos;

VII - prestar orientagdo técnica as Organizagdes da Sociedade Civil, devidamente inscritas no CMAS;

VIII - buscar apoio nos governos estadual e federal para a qualificacdo sistematica e continuada de
recursos humanos para a atuagdo no campo da Assisténcia Social;

IX - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar a analise de necessidades e formulagdo de
proposicdes para a area;

X - coordenar, desburocratizar e manter atualizado o cadastro das Organizagdes da Sociedade Civil;

XI - expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de acordo
com diretrizes estabelecidas pelo CMAS;

Xll - elaborar e submeter ao CMAS os planos de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Sdo responsabilidades do Municipio de Ibipord, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei
Federal n2 8.742 de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo CMAS;

Il - efetuar o pagamento de beneficios eventuais;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizages da
sociedade civil;

IV - atender as a¢Oes socioassistenciais de cardter de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n? 8.742, de 7 de

Dezembro de 1993 e a Resolugdo n2 109, de 11 de Novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

VI - realizar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIII - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberacGes de competéncia do
CMAS, observando as deliberagGes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacées do CMAS;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas, projetos e beneficios eventuais
de assisténcia social, em ambito local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS -
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NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu &mbito.
XIl - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu ambito;

Xl - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o CMAS, as Conferéncias de Assisténcia Social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua
competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o
Programa Bolsa Familia, nos termos do §12 do art. 82 da Lei n2 10.836 de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servigcos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial, articulando as
ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes de suas
respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em

consonancia com as normas gerais da Unido.

XXI - elaborar a proposta orgamentdria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do
tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao CMAS, anualmente, a proposta or¢amentaria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XXIll - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito
municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme

patamares e diretrizes pactuados e negociacGes do SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CMAS;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;



XXX - manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS de
que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n2 8.742, de 1993;

XXXI - alimentar e manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo CMAS, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribuicdes;

XXXIII - garantir que a elaboragdo da pega orgamentdria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo, primando pela qualificagdo
dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estado e
Municipio;

XXXV - garantir a capacitagdao para gestores, trabalhadores, dirigentes das Organiza¢des da Sociedade
Civil, usudrios e conselheiros municipais de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial
para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da
oferta de servigos em conformidade com a tipificagdo nacional;

XXXVI - garantir o comando Unico das a¢des do SUAS pelo 6rgao gestor da politica de assisténcia
social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVIlI - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo, observado as suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;
XL - implementar a gestdo do trabalho e a educagcdo permanente;

XLI - promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o SUAS;

XLIl - promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIIl - promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracdo da politica
de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribui¢Ges, no que |he couber, no processo de municipalizagdo dos servicos de
protecgdo social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;
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XLVI - prestar informacgdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XLVII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao
Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas;

XLVIII - orientar as Organizacdes da Sociedade Civil visando a adequacdo dos seus servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas OSCs de acordo com as
normativas federais;

XLIX - acompanhar a execuc¢do de parcerias firmadas entre os municipios e as OSCs e promover a
avaliacdo das prestacGes de contas;

L - normatizar, em ambito local, o financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas OSCs e organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme

§ 32 do art. 62 B da Lei Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em ambito federal;

LI - aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento
definidos pelo respectivo CMAS para a qualificacdo dos servicos e beneficios em consonancia com as
normas gerais;

LIl - encaminhar para apreciagdo do CMAS os relatdérios bimestrais e anuais de atividades e de
execucao fisico-financeira a titulo de prestagao de contas;

Os relatérios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social deverao ser
apresentados bimestralmente de forma sintética e anualmente de forma analitica, submetendo-se a
aprecia¢do do CMAS.

LIl - compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

LIV - estimular a mobilizagdo e organizacdo dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a participagao
nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social.

CAP{TULO Il
PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Plano Municipal de Assisténcia Social, de que trata o art. 30 da LOAS é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Municipal, na perspectiva

do SUAS.

§ 12 A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social é de responsabilidade do érgdo gestor da
politica, que o submete a aprovagdo do CMAS.

§ 22 A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplard, dentre outros:

| - diagndstico socioterritorial;
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Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agGes e estratégias correspondentes para sua implementagdo;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - cobertura da rede prestadora de servigos;

X - indicadores de monitoramento e avaliagao;

Xl - espago temporal de execugao;

§ 32 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior, devera
observar:

| - as deliberag¢des das conferéncias de assisténcia social;

Il - as metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento
do SUAS;

Il - agBes articuladas e intersetoriais;

IV - a¢gBes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS, que compreende, entre
outras agoes:

a) capacitagdo;

b) elaboragdo de normas e instrumentos;

¢) publicagdo de materiais informativos e de orientagdes técnicas;
d) assessoramento e acompanhamento;

e) incentivos financeiros.

A realizagdo de diagndstico socioterritorial, a cada quadriénio, compé&e a elaboragdo do Plano
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O diagnéstico tem por base o conhecimento da realidade a partir da leitura dos
territérios, microterritdrios ou outros recortes socioterritoriais que possibilitem identificar as dinamicas
sociais, econOmicas, politicas e culturais que os caracterizam, reconhecendo as suas demandas e
potencialidades.

A realizagdo de diagndstico socioterritorial requer:

| - processo continuo de investigagdo das situagdes de risco e vulnerabilidade social presentes nos
territérios, acompanhado da interpretacdo e analise da realidade socioterritorial e das demandas sociais
que estdo em constante mutacdo, estabelecendo relagdes e avaliagdes de resultados e de impacto das
acdes planejadas;



Il - identificagdo da rede socioassistencial disponivel no territério, bem como de outras politicas
publicas, com a finalidade de planejar a articulacdo das acGes em resposta as demandas identificadas e a
implantacdo de servicos e equipamentos necessarios;

Il - reconhecimento da oferta e da demanda por servigos socioassistenciais e definicdo de territérios
prioritdrios para a atua¢do da politica de assisténcia social;

IV - utilizacdo de dados territorializados disponiveis nos sistemas oficiais de informacdes.

Paragrafo Unico. Consideram-se sistemas oficiais de informacbes aqueles utilizados no ambito do
SUAS, ainda que oriundos de outros érgdos da administragdo publica.

CAPITULO Il
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das fung¢des da politica de assisténcia
social e deve ser realizada por intermédio da producgdo, sistematizagdo, andlise e disseminagdo de
informacGes territorializadas e trata:

| - das situagBes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos eventos de
violacdo de direitos em determinados territdrios;

Il - do tipo, volume e padrdes de qualidade dos servigos ofertados pela rede socioassistencial.

Secao |
Operacionalizagdo da Vigilancia Socioassistencial

A Vigilancia Socioassistencial deve manter estreita relagdo com as areas diretamente
responsaveis pela oferta de servicos socioassistenciais a populacdo nas Prote¢des Sociais Basicas e
Especial.

§ 12 As unidades que prestam servicos de Protecdo Social Basica ou Especial e Beneficios
socioassistenciais sdao provedoras de dados e utilizam as informagdes produzidas e processadas pela
Vigilancia Socioassistencial sempre que estas sdo registradas e armazenadas de forma adequada e
subsidiam o processo de planejamento das agdes.

§ 22 A Vigilancia Socioassistencial deverd cumprir seus objetivos, fornecendo informacgdes
estruturadas que:

| - contribuam para que as equipes dos servigos socioassistenciais avaliem sua propria atuacgao;

Il - ampliem o conhecimento das equipes dos servigos socioassistenciais sobre as caracteristicas da
populagdo e do territério de forma a melhor atender as necessidades e demandas existentes;

lll - proporcionem o planejamento das a¢des de busca ativa que assegurem a oferta de servigos e
beneficios as familias e individuos mais vulnerdveis, superando a atuagdo pautada exclusivamente pela

demanda espontanea.

A Vigilancia Socioassistencial deve analisar as informagdes relativas as demandas quanto as:



| - incidéncias de riscos e vulnerabilidades e as necessidades de protecdo da popula¢do, no que
concerne a assisténcia social;

Il - caracteristicas e distribuicdo da oferta da rede socioassistencial instalada vistas na perspectiva do
territdrio, considerando a integragdo entre a demanda e a oferta.

O Municipio deve instituir a drea da Vigilancia Socioassistencial, diretamente vinculada ao érgio
gestor da politica de assisténcia social, dispondo de recursos de incentivo a gestdo para sua estruturacdo
e manutengao.

Constitui responsabilidade do Municipio, acerca da area de Vigilancia Socioassistencial:

| - elaborar e atualizar periodicamente diagndsticos socioterritoriais que devem ser compativeis com
os limites territoriais e devem conter as informagdes espaciais referentes:

a) as vulnerabilidades e aos riscos dos territérios e da consequente demanda por servigos
socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Prote¢do Social Especial e de beneficios;
b) ao tipo, ao volume e a qualidade das ofertas disponiveis e efetivas a populacdo.

Il - contribuir com as areas de gestdo e de protecdo social bdsica e especial na elaboragdo de
diagndsticos, planos e outros;

Il - utilizar a base de dados do Cadastro Unico como ferramenta para construcio de mapas de
vulnerabilidade social dos territérios, para tragar o perfil de populagGes vulneraveis e estimar a demanda
potencial dos servigos de Protegao Social Basica e Especial e sua distribui¢ao no territdrio;

IV - utilizar a base de dados do Cadastro Unico como instrumento permanente de identificagdo das
familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos distintos servigos
socioassistenciais e, com base em tais informacdes, planejar, orientar e coordenar a¢ées de busca ativa a
serem executas pelas equipes dos CRAS e CREAS;

V - implementar o sistema de notificagdo compulséria contemplando o registro e a notificacdo ao
Sistema de Garantia de Direitos sobre as situagdes de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploragdo sexual
de criangas e adolescentes e trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e deliberadas;

VI - utilizar os dados provenientes do Sistema de Notificagdo das Violagdes de Direitos para monitorar
aincidéncia e o atendimento das situacdes de risco pessoal e social pertinentes a assisténcia social;

VIl - orientar quanto aos procedimentos de registro das informacgdes referentes aos atendimentos
realizados pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela padronizagdo e qualidade dos mesmos;

VIII - coordenar e acompanhar a alimentagao dos sistemas de informacao que provém dados sobre a
rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, mantendo didlogo permanente com as
areas de Protecdo Social Basica e de Protecdo Social Especial, que sdo diretamente responsaveis pela
provisdo dos dados necessarios a alimentagdo dos sistemas especificos ao seu ambito de atuagdo;

IX - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial publica no CADSUAS;
X - responsabilizar-se pela gestdo e alimentacdo de outros sistemas de informacdo que provém dados
sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, quando estes nao forem

especificos de um programa, servico ou beneficio;

Xl - analisar periodicamente os dados dos sistemas de informagao do SUAS, utilizando-os como base



para a producdo de estudos e indicadores;

Xll - coordenar o processo de realizacdo anual do Censo SUAS, zelando pela qualidade das
informacdes coletadas;

XIll - estabelecer, com base nas normativas existentes e no didlogo com as demais areas técnicas,
padrdes de referéncia para avaliagdo da qualidade dos servigos ofertados pela rede socioassisténcial e
monitora-los por meio de indicadores;

XIV - coordenar, de forma articulada com as dreas de Prote¢do Social Basica e de Protegdo Social
Especial, as atividades de monitoramento da rede socioassistencial, de forma a avaliar periodicamente a

observancia dos padrdes de referéncia relativos a qualidade dos servigos ofertados;

XV - estabelecer articulagdes intersetoriais de forma a ampliar o conhecimento sobre os riscos e as
vulnerabilidades que afetam as familias e os individuos em um dado territério, colaborando para o
aprimoramento das intervengdes realizadas.

Secao ll
Do Sistema de Informacédo

A gestdo da informacdo, por meio da integracdao entre ferramentas tecnoldgicas, torna-se um
componente estratégico para:

| - a definicdo do conteldo da politica e seu planejamento;

Il - o monitoramento e a avaliacdo da oferta e da demanda de servicos socioassistenciais.

Paragrafo Unico. No Municipio, a gestdo e a organizagdo do sistema de informa¢do devem ser
priorizadas, com destinagdo de recursos financeiros e técnicos para a sua consolidagdo, garantindo a
disponibilizagdo de um sistema informatizado como ferramenta essencial para a prestagcao dos servigos da
rede socioassistencial.

O Municipio possui responsabilidades especificas na gestdo da informagdo do SUAS, sendo elas:
| - coletar, armazenar, processar, analisar e divulgar dados e informagdes municipais relativas ao SUAS;

Il - desenvolver, implantar e manter sistemas locais de informacao;

Il - compatibilizar, em parceria com Estados e/ou Unido, os sistemas locais de informagdo com a Rede
SUAS;

IV - alimentar e responsabilizar-se pela fidedignidade das informacgdes inseridas nos sistemas estadual
e nacional de informagdes;

V - propor a padronizagdo e os protocolos locais de registro e transito da informagdo no ambito do
SUAS;

VI - disseminar o conhecimento produzido pelo 6rgdo gestor municipal para os usuarios,
trabalhadores, conselheiros e entidades de assisténcia social;

VII - produzir informagdes que subsidiem o monitoramento e a avaliagdo da rede socioassistencial e
da qualidade dos servigos e beneficios prestados aos usuarios.



Secao lll
Do Monitoramento

O monitoramento do SUAS constitui funcdo inerente a gestao e ao controle social, e consiste no
acompanhamento continuo e sistematico do desenvolvimento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais em relacdo ao cumprimento de seus objetivos e metas.

Paragrafo Unico. Realiza-se por meio da produgdo regular de indicadores e captura de informagGes:

| - in loco;

Il - em dados provenientes dos sistemas de informacao;

Il - em sistemas que coletam informacGes especificas para os objetivos do monitoramento.
Os indicadores de monitoramento visam mensurar as seguintes dimensées:

| - estrutura ou insumos;

Il - processos ou atividades;

Il - produtos ou resultados.
Em ambito municipal, o monitoramento do SUAS deve capturar e verificar informagdes in loco,

junto aos servicos prestados pela rede socioassistencial, sem prejuizo da utilizacdo de fontes de dados
secundarias utilizadas pelo monitoramento em nivel nacional e estadual.

Secgao IV
Da Avaliagao

O Municipio podera, sem prejuizo de outras a¢gOes de avaliagdo que venham a ser desenvolvidas,
instituir praticas participativas de avaliacdo da gestdo e dos servicos da rede socioassistencial, envolvendo
trabalhadores, usuarios e instancias de controle social.

Para a realizagdo das avaliagdes o Municipio podera utilizar a contratacdo de servicos de 6rgados e
instituicdes de pesquisa, visando a produgdo de conhecimentos sobre a politica e o sistema de assisténcia
social.

CAPITULO IV
GESTAO DO TRABALHO

A gestdo do trabalho compreende o planejamento, a organiza¢do e a execugdo das agdes relativas
a valorizacdo do trabalhador e a estruturacdo do processo de trabalho institucional, no ambito do

Municipio.

§ 12 Compreende-se por acgbes relativas a valorizacdo do trabalhador, na perspectiva da
desprecarizacdo da relagdo e das condigdes de trabalho, dentre outras:

| - a realizagdao de concurso publico;



Il - a instituicdo de avaliagdo de desempenho;
Il - a instituicdo e implementagao de Plano de Capacita¢do e Educagdo Permanente com certificacao;

IV - a garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em consonancia as normativas de
seguranca e saude dos trabalhadores;

V - a instituicdo de observatodrios de praticas profissionais.

§ 22 Compreende-se por agles relativas a estruturacdo do processo de trabalho a instituicdo de,
dentre outras:

| - desenhos organizacionais;

Il - processos de negociacdo do trabalho;

Il - sistemas de informacdo;

IV - supervisdo técnica.
As acbes de gestdo do trabalho no Municipio deve observar os eixos previstos na Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, nas resolugdes do CNAS e nas

regulamentacoes especificas.

Cabe ao municipio instituir ou designar, em sua estrutura administrativa, setor ou equipe
responsavel pela gestao do trabalho no ambito do SUAS.

As despesas que envolvem a gestdo do trabalho devem estar expressas no orcamento e no
financiamento da politica de assisténcia social.

CAPITULO V
GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Sdo instrumentos da gestao financeira e orgamentaria:
| - Orgamento Municipal da Assisténcia Social;
Il - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Il - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
IV - Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;
V - Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;
VI - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
A gestdo financeira e orgamentaria da assisténcia social implica na observancia dos principios da

administracdo publica, em especial: a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a
eficiéncia.



Secao |
Orcamento Municipal da Assisténcia Social

O orcamento é instrumento da administracdo publica indispensdvel para a gestdo da politica
municipal de assisténcia social e expressa o planejamento financeiro das fungbes de gestdo e da
prestacdo de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais a populagdo usuaria.

Paragrafo Unico. A elaboragdo da peca orgamentaria requer:

| - a definigdo de diretrizes, objetivos e metas;

Il - a previsdao da organizagao das agoes;

Il - a provisdo de recursos;

IV - a definicdo da forma de acompanhamento das ac¢Ges;

V - a revisdo critica das propostas, dos processos e dos resultados.

Secao Il
Fundo Municipal de Assisténcia Social

O Fundo Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de gestdo orgamentaria e financeira
do Municipio, e tem como objetivo proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo e nele devem ser
alocadas as receitas e executadas as despesas relativas ao conjunto de agles, servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social.

§ 12 Cabe ao 6rgao da administragao publica, responsavel pela coordenac¢do da Politica de Assisténcia
Social no Municipio, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo e controle do CMAS.

§ 22 Caracteriza-se como fundo especial e se constitui em unidade orgamentdria e gestora, na forma
da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, cabendo o seu gerenciamento a coordenacao da politica de
assisténcia social.

Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagdes orgamentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de
cada exercicio;

Il - doagdes, auxilios, contribuicGes, subvencdes de organizagGes internacionais e nacionais,
Governamentais e ndo Governamentais;

IV - receitas de aplicagGes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;
V - as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas préprias oriundas de financiamentos das

atividades econdmicas, de prestacdo de servigcos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l4320.htm#:~:text=LEI%20No%204.320%2C%20DE%2017%20DE%20MAR%C3%87O%20DE%201964&text=Estatui%20Normas%20Gerais%20de%20Direito,Munic%C3%ADpios%20e%20do%20Distrito%20Federal.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VIl - doa¢des em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 12 A dotagdo orgcamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 22 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicGes financeiras oficiais, em
conta especial sobre a denominagdo - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento estadual das agGes socioassistenciais
serdo abertas pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.

§ 42 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das a¢des socioassistenciais
serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.

As despesas realizadas com recursos financeiros recebidos na modalidade fundo a fundo devem
atender as exigéncias legais concernentes ao processamento, empenho, liquidagdo e efetivacdo do
pagamento, mantendo-se a respectiva documentacdo administrativa e fiscal pelo periodo legalmente
exigido.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatdérios das despesas de que trata o caput, tais como notas
fiscais, recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverdo ser arquivados preferencialmente na
sede da unidade pagadora do Municipio, em boa conservacdo, identificados e a disposicdo do érgdo
repassador e dos orgdos de controle interno e externo.

O CMAS, com carater deliberativo, tém papel estratégico no SUAS de agentes participantes da
formulagdo, avaliagdo, controle e fiscalizagdo da politica, desde o seu planejamento até o efetivo
monitoramento das ofertas e dos recursos destinados as a¢des a serem desenvolvidas.

Paragrafo Unico. Incumbe ao CMAS exercer o controle e a fiscalizagdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Secgao Il
Fundo Municipal Dos Direitos da Crianga e do Adolescente

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, regulamentado pela Lei n? 1892 de
30 de junho de 2.004, destinados a politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, em
conformidade com a Lei Federal n2 8.069/90 devera refletir as ac¢Bes indicadas na lei municipal,
observadas as normas legais aplicaveis a Administracdo Publica.

Nos termos do art. 14 da Lei n? 1892/2004, o Fundo Municipal sera regulamentado pelo CMDCA,
que fixara critérios e prioridades que atendam a politica estabelecida na lei.

Sec¢do IV
Fundo Municipal Dos Direitos do Idoso

O Fundo Municipal dos Direitos do ldoso, regulamentado pela Lei n2 2365 de 24 de junho de


https://leismunicipais.com.br/a/pr/i/ibipora/lei-ordinaria/2004/189/1892/lei-ordinaria-n-1892-2004-da-nova-redacao-a-lei-n-1646-2000-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-para-a-garantia-dos-direitos-das-criancas-e-dos-adolescentes-institui-o-conselho-tutelar-e-da-outras-providencias
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/i/ibipora/lei-ordinaria/2010/236/2365/lei-ordinaria-n-2365-2010-cria-o-conselho-municipal-dos-direitos-do-idoso-o-fundo-municipal-dos-direitos-do-idoso-e-a-conferencia-municipal-dos-direitos-do-idoso-e-da-outras-providencias

2.010, destinados a politica de atendimento aos direitos do idoso, devera refletir as acdes indicadas na lei
municipal, observadas as normas legais aplicaveis a Administragdo Publica.

Nos termos do art. 25 da Lei n? 2365/2004, o Fundo Municipal sera regulamentado pelo CMDI,
que fixara critérios e prioridades que atendam a politica estabelecida na lei.

Secao V
Fundo Municipal Dos Direitos da Mulher

O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, regulamentado pela Lei n2 2848 de 18 de outubro de
2.016, destinados a politica de atendimento aos direitos da mulher, devera refletir as acdes indicadas na

lei municipal, observadas as normas legais aplicaveis a Administragdo Publica.

Nos termos do art. 15 da Lei n2 2848/2004, o Fundo Municipal sera regulamentado pelo CMDM,
que fixara critérios e prioridades que atendam a politica estabelecida na lei.

Secao VI
Fundo Municipal Dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, regulamentado pela Lei n2 1941 de 01
de janeiro de 2005, destinados a politica de atendimento aos direitos da pessoa com deficiéncia, devera
refletir as agles indicadas na lei municipal, observadas as normas legais aplicaveis a Administracdo
Publica.

Nos termos do art. 4 da Lei n2 1941/2005, com Redacdo dada pela Lei n2 2363, de 01 de janeiro
de 2010, o Fundo Municipal sera regulamentado pelo CMDPD, que fixara critérios e prioridades que
atendam a politica estabelecida na lei.

Secgao VI
Do Cofinanciamento

O modelo de gestao preconizado pelo SUAS prevé o financiamento compartilhado entre a Uniao,
o Estado do Parand, e o Municipio de lbipord e é viabilizado por meio de transferéncias regulares e
automaticas entre os fundos de assisténcia social, observando-se a obrigatoriedade da destinacdo e
alocagao de recursos proprios pelos respectivos entes.

O Municipio deve destinar recursos proprios a Assisténcia Social, para o cumprimento de suas
responsabilidades, dentre elas:

| - custeio dos beneficios eventuais;

Il - cofinanciamento dos servigos, programas e projetos socioassistenciais sob sua gestao;
Il - atendimento as situagdes emergenciais;

IV - execugdo dos projetos de enfrentamento da pobreza;

V - provimento de infraestrutura necessdria ao funcionamento do CMAS.
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Subsecao |
Do Cofinanciamento Dos Servigos Socioassistenciais

O cofinanciamento dos servicos socioassistenciais se dard por meio do Bloco de Financiamento
da Protegdo Social Basica e do Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial.

§ 19 Os Blocos de Financiamento de que trata o caput serdo compostos pelo conjunto de pisos
relativos a cada protegdo, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

§ 22 Os recursos transferidos pelos Blocos de Financiamento de que trata o caput, permitem a
organizac¢do da rede de servicos local com base no planejamento realizado.

Subsecao Il
Critérios de Partilha Para o Cofinanciamento da Rede Socioassistencial Para Organizagdo da Sociedade
Civil

O cofinanciamento dos servicos socioassistenciais das organizacdes da sociedade civil, observada
a disponibilidade or¢camentaria e financeira municipal, efetivar-se-d4 a partir da ado¢do dos seguintes
objetivos e pressupostos:

| - implantacdo e oferta qualificada de servicos socioassistenciais nacionalmente tipificados;

Il - implantagdo e oferta qualificada de servigos em territorios de vulnerabilidade e risco social, de
acordo com o diagndstico das necessidades e especificidades locais, considerando os parametros do teto
maximo estabelecido para cofinanciamento da rede de servigcos e do patamar existente;

Il - equalizagdo e universalizacdo da cobertura dos servigos socioassistenciais.

Na Protecdo Social Basica, os critérios de partilha de cofinanciamento de servigos
socioassistenciais das organizacdes da sociedade civil, basear-se-3o:

I - no nimero de pessoas atendidas pela OSC;

Il - no nimero de familias constantes do Cadastro Unico, e individuos elencados como publico
prioritario, no atendimento da assisténcia social;

Il - na elaboragdo do plano de trabalho e de agdo da OSC;

IV - na cobertura de vulnerabilidades por ciclo de vida;

V - em outros indicadores que vierem a ser definidos pelo CMAS.
Na Protegdo Social Especial, os critérios de partilha para o cofinanciamento de servigo
socioassistencial das organizagGes da sociedade civil, terdo como base as situagdes de risco pessoal e
social, por violacdo de direitos, que subsidiam a elaboragcdo de parametros e o estabelecimento de teto
para o repasse de recursos do cofinanciamento, considerando a estruturagdo de unidades ou equipes de

referéncia para operacionalizar os servicos necessarios em determinada realidade e territério.

§ 12 As unidades de oferta de servigos de protecdo social especial das organizagdes da sociedade civil
poderao ter distintas capacidades de atendimento e de composicdo, em funcao das dinamicas territoriais



e da relacdo entre estas unidades e as situagdes de risco pessoal e social, as quais deverdo estar previstas
nos planos de assisténcia social.

§ 29 Tendo em vista o efeito indutor da estruturacdo da rede de servicos, o critério de partilha
priorizara, sempre que possivel, as OSC's que estiverem com a execug¢do de servicos em conformidade
com as normativas e orienta¢des do SUAS.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS

Secao |
Servigos de Protegdo Social

O Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do Municipio de Ibipora organiza-se pelos
seguintes tipos de protecao:

| - protecdo social bdsica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social
que visa a prevenir situagcdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicbes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrucao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento
das potencialidades e aquisi¢cdes e a protegdo de familias e individuos para o enfrentamento das situagGes
de violagao de direitos.

A protecgdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas;

§ 12 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 29 Os servigos socioassistenciais de Protecdo Social Bdasica poderdo ser executados pelas Equipes
Volantes.

A protecdo social especial ofertard precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Prote¢do Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;



e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;
Il - Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;
b) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;
c) Servigo de Prote¢do em SituagGes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS.

As protecBes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma

integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas OSCs vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§ 22 A vinculagdao ao SUAS é o reconhecimento pelo drgao gestor, de que a OSC integra a rede
socioassistencial.

As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS que integram a estrutura
administrativa do Municipio de Ibipora:

| - CRAS;

Il - Unidade de Atendimento ao SCFV;

Il - CREAS;

IV - Casa Lar;

V - Outras unidades que porventura houver necessidade de implantagdo.

Paragrafo Unico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os servigos
neles ofertados, observadas as normas gerais.

As protegOes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas OSCs vinculadas ao SUAS, de forma complementar.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagcdo e execugdo de servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protecao social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 22 O CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestacdo de servicos a
individuos e familias que se encontram em situagao de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 32 Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social.



§ 42 O Municipio de Ibipora garantira, gradativamente, a implantacdo de CRAS em regides que
possuem populagdo em situagdo de extrema vulnerabilidade social, a partir do diagnéstico da vigilancia
socioassistencial.

§ 52 A Protecdo Social Basica executa Programas e Projetos de enfrentamento a pobreza, os quais sdo
ofertados nos CRAS e em Unidades de Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

| - territorializagdo - oferta capilarizada de servigos com dareas de abrangéncia definidas baseada na
légica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos; respeitando as identidades dos territdrios locais,
e considerando as questdes relativas as dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das acdes em todo o municipio,
mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territdrios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il - universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica e a protecdo social especial sejam
asseguradas na totalidade dos territérios do municipio e com capacidade de atendimento compativel com
o volume de necessidades da populacdo;

Il - regionalizagdo - participagao, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam
municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacdo de servicos
socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de equipe de
referéncia na forma das Resolugdes n2 269, de 13 de dezembro de 2006; n2 17, de 20 de junho de 2011; e
n?9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo
fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da protegdo social basica e especial.

Secao ll
Da Prestacdo de Beneficios Eventuais

Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisérias prestadas aos individuos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situages de vulnerabilidade tempordria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias, na
forma prevista na Lei Federal n2 8.742, de 1993.

| - Os critérios e prazos para prestacdao dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de
Resolugdo do CMAS, conforme prevé o art. 22, §19, da Lei Federal n2 8.742 de 1993.

Paragrafo Unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisGes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educacgdo, da integracdo nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e demais politicas publicas
setoriais.

Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestagdo
observar:

| - ndo subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;
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Il - desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os beneficidrios;

Il - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagées e a fruicdo dos beneficios eventuais;
V - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessao;

VI - integracdo da oferta com os servicos socioassistenciais.

Secao lll
Beneficios de Transferéncia de Renda

S3o Beneficios de Transferéncia de Renda ofertados as familias:
| - Beneficio de Prestagdo Continuada;
Il - Programa Bolsa Familia.

O Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC constitui uma garantia de renda basica, no valor de
um salario minimo, regulamentado na Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS e ofertado pelo Governo
Federal; destinado as pessoas com deficiéncia e aos idosos a partir de 65 anos de idade, observado, para
acesso, o critério de renda previsto na Lei.

Paragrafo Unico. O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS sera, preferencialmente, o
primeiro local de acesso do requerente ao Beneficio e estara responsavel pela:

| - socializagdo das informagdes sobre o direito ao beneficio e os meios de exercé-los a todos os

usuarios;

Il - orientagdo quanto a documentagdo necessdria para requerer o Beneficio e preenchimento dos
formularios, conforme normativa do MDS;

lll - orientacdo quanto ao atendimento pela Agéncia da Previdéncia Social - APS, por meio do
agendamento na pagina www.previdencia.gov.br ou central 135;

IV - orientagdo sobre o encaminhamento a Junta de Recursos da Previdéncia Social - JRPS e sobre os
argumentos para o Recurso, bem como, encaminhamento para protocolizagdo do mesmo no INSS/APS,
nos casos de Beneficios indeferidos;

V - orientagdo sobre o encaminhamento ao Sistema Judicidrio (Juizado Especial Federal ou o Férum
da Justica Federal ou Justica Estadual) e encaminhamento qualificado, quando for o caso;

VI - orientacdo sobre a constituicio de representante legal (procurador, tutor e curador), e
encaminhamento para Defensoria Publica, quando necessario;

VIl - acompanhamento dos beneficidrios do BPC e de suas familias garantindo o acesso a rede de
servigos socioassistenciais e a outras politicas publicas, conforme as suas necessidades, considerando
seus perfis e a situacdo de exclusdo social em que se encontram;

VIIl - contribuicdo para o processo revisional do BPC/LOAS, estabelecido no artigo 21 da Lei n?
8742/1993, conforme diretrizes emanadas do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome -
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MDS e do Ministério da Previdéncia Social - MPS / Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.
O Programa Bolsa Familia é um beneficio de transferéncia de renda que garante as familias do

municipio o acesso a renda minima, sendo ofertado pelo Governo Federal, conforme critérios previstos na
legislagdo vigente.

CAPI{TULO VII
CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social é a instancia de deliberagao do SUAS.

Paragrafo Unico. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social deliberam as diretrizes para o
aperfeicoamento da Politica de Assisténcia Social.

A participacdo social deve constituir-se em estratégia presente na gestdao do SUAS, por meio da
adocdo de praticas e mecanismos que favoregam o processo de planejamento e a execugdo da politica de

assisténcia social de modo democratico e participativo.

S3o estratégias para o fortalecimento dos conselhos e das conferéncias de assisténcia social e a
promocdo da participacdo dos usuarios:

| - planejamento das a¢des do conselho de assisténcia social;

Il - participacdo dos conselhos e dos usudrios no planejamento local e municipal;

Il - convocagdo periddica das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

IV - ampliacdo da participagao popular;

V - valorizag¢do da participagao dos trabalhadores do SUAS;

VI - valorizagdo da participagdo das organizagGes da sociedade civil vinculadas ao SUAS;

VII - participagdo dos CRAS e CREAS na indicagdo dos representantes dos usudrios da assisténcia social
na composicdao do CMAS.

Secao |
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social

As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias que tém por atribuicGes a
avaliagao da politica municipal de assisténcia social e a definicdo de diretrizes para o aprimoramento do
SUAS.

A convocagdo das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social se dara ordinariamente a cada 04 (quatro) anos.

§ 12 Poderdo ser convocadas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social extraordindrias a cada 02
(dois) anos, conforme deliberagdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§ 22 Ao convocar a Conferéncia Municipal, cabera ao Conselho de Assisténcia Social:



| - elaborar as normas de seu funcionamento;
Il - constituir comissao organizadora;
Il - encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgaos competentes apds sua realizagao;

IV - desenvolver metodologia de acompanhamento e monitoramento das deliberagdes das
conferéncias de assisténcia social;

V - adotar estratégias e mecanismos que favoregam a mais ampla inser¢do dos usuarios, por meio de
linguagem acessivel e do uso de metodologias e dindmicas que permitam a sua participacdo e
manifestagdo.

Para a realizacdo das Conferéncias Municipais, o 6rgdo gestor de assisténcia social deve prever
dotagdo or¢amentdria e realizar a execu¢do financeira, garantindo os recursos e a infraestrutura
necessarios.

§ 12 A participacdo dos delegados governamentais e ndo governamentais na conferéncia estadual
deve ser assegurada de forma equanime, incluindo o deslocamento, a estadia e a alimentagao.

§ 22 Podem ser realizadas etapas preparatérias as conferéncias municipais, mediante a convocacdo
de pré-conferéncias, reunides ampliadas do conselho ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de
ampliagdo da participagdo popular.

Secao Il
Conselho Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social é instancia deliberativa colegiada do SUAS, vinculada
a estrutura do drgdo gestor de assisténcia social do Municipio, com carater permanente e composi¢do
paritaria entre governo e sociedade civil.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribui¢es, o Conselho normatiza, disciplina, acompanha, avalia
e fiscaliza a gestdo e a execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
prestados pela rede socioassistencial.

O Conselho deve planejar suas a¢des de forma a garantir a consecugdo das suas atribui¢cdes e o
exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades, observando as
disposi¢des contidas na Lei Municipal n2 1.356 de 21 de setembro de 1995 e suas alteragdes.

Cabe ao 6rgdo gestor da politica de assisténcia social, fornecer apoio técnico e financeiro ao
Conselho e as conferéncias de assisténcia social e a participagdo social dos usuarios no SUAS.

Secao Il
Participagdo Dos Usudrios no Sistema Unico de Assisténcia Social

O estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usuarios nas instancias de deliberagdo da
politica de assisténcia social, como as conferéncias e o conselho, é condi¢cdo fundamental para viabilizar o
exercicio do controle social e garantir os direitos socioassistenciais.

Constituem-se estratégias para o estimulo a participagdo dos usudrios no SUAS:
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| - a previsdo no planejamento do conselho ou do 6rgdo gestor da politica de assisténcia social;

Il - a ampla divulgacdo do cronograma e pautas de reunides dos conselhos, das audiéncias publicas,
das conferéncias e demais atividades, nas unidades prestadoras de servigos e nos meios de comunicagdo
local;

Il - a garantia de maior representatividade dos usuarios no processo de eleicdo dos conselheiros ndo
governamentais, de escolha da delegacdo para as conferéncias, e de realiza¢cdo das capacitacoes;

IV - a constituicdo de espacos de didlogos entre gestores, trabalhadores e usuarios, garantindo o seu
empoderamento.

CAPITULO VIII
DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

As organizag¢Oes da sociedade civil de assisténcia social, aquelas sem fins lucrativos que, isolada
ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos usuarios abrangidos pela Lei Federal n2
8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

As organizagOes da sociedade civil de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdao ser inscritos no CMAS para que obtenha a autorizagdo de
funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardametros nacionais
de inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Constituem critérios para a inscri¢cdo das organiza¢des da sociedade civil de Assisténcia Social,
bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

As organizag¢des da sociedade civil de Assisténcia Social no ato da inscricdo demonstrardo:
| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agao anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
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e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais executados.
Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas de analise:
| - analise documental;
Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
Il - elaboracdo do parecer da Comissao;
IV - pauta, discussdo e deliberacdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicacdo da decisdo plenaria;
VI - emissao do comprovante;
VII - notificagdo a OSC por oficio.
O repasse de recursos para as organizacdes da sociedade civil de Assisténcia Social, devidamente

inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, observando o
disposto nesta Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Os Instrumentos de Gestdo se caracterizam como ferramentas de planejamento nas trés esferas
de governo: Unido, Estado e Municipio, tendo como parametro o diagndstico social e os eixos de protecgdo
social, basica e especial, sendo eles:

| - Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - Orgamento da Assisténcia Social;

Il - Gestdo da informagdo, monitoramento e avaliagdo;

IV - Relatério Anual de Gestdo.
Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario em
especial a Lei Municipal n? 2.099, de 10 de setembro de 2007, 1.828 de 14 de julho de 2003 e suas
alteragodes.

Ibipord, 28 de fevereiro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito do Municipio

Ref.: Projeto de Lei n2 53/2018 Autoria: Poder Executivo Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.
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