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1. INTRODUGAOQ

A Controladoria Geral do Municipio, através do Plano Anual de Atividades do
Controle Interno (PAACI) estabelece as atividades que serao executadas anualmente na Administragdo
Direta e Indireta do Municipio.

Alem disso, a Controladoria tem como objetivo ndo so assegurar a obtencéo de
melhores resultados nas entidades, mas também mostrar para os gestores os pontos presentes oy
futuros que possam por em risco a eficiéncia organizacional.

Nessa missdo, a Controladoria exerce papel preponderante, apoiando os gestores no
planejamento e controle de gestao, através da manutengao de um sistema de informagdes
que permita integrar as varias funcdes e especialidades. (SCARPIM, 2008, p. 73).

Igualmente, as agoes propostas para o PAACI 2023 estarao sujeitas a alteracoes,
tendo em vista, o surgimento de eventualidades Cuja matéria seja relevante e requeira a atencéo da
Controladoria, solicitaggo de orientagdes diversas, dentincias devidamente formalizadas entre outros.

Por fim, o PAACI & elaborado pelo Controlador Geral do Municipio e encaminhado
ao Senhor Prefeito para conhecimento e apreciagéo do contetdo abordado para o exercicio vigente.
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2. DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Segundo a Constituicdo Federal de 1988, art. 74, ¢ finalidade do Sistema de
Controle Interno avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, comprovar a
legalidade e avaliar os resultados, quanto 4 eficacia e eficiéncia da gestéo or¢amentaria, financeira e
patrimonial, além de apoiar o Controle Externo no cumprimento de sua missao institucional de
fiscalizagdo quanto a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos da administragdo publica,

Em concomitante ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituicio Federal de 1988,
a Controladoria Geral do Municipio foi instituida por meio da Lei Municipal n° 2.061/2007, de
04/04/2007, publicada no jornal oficial do municipio, edicao n° 1035, alterada pela Lei Municipal ne
2.143/2007 de 21 de Dezembro de 2007, publicada no jornal oficial do municipio, edigéo n° 1070, Lei
Municipal n® 2.594/2013, de 30 de Abril de 2013 e, pela Lei Municipal n® 3110/2021, de 01/06/21

publicada na ediggo 1369/21 de 07/06/21.

A Controladoria atua basicamente através de pareceres, comunicados internos e/ou
oficios, instrucdes normativas, relatério anual de controle interno ou até mesmo recomendagdes
informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais detectadas nas secretarias
da administracao direta e indireta.

A Controladoria Geral do Municipio conta atualmente com 02 (dois) colaboradores,
sendo ambos servidores do quadro de efetivos, conforme designacao:

——
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para a populacéo.

O presente Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI foi elabora
levando em consideragdo o atual cenario social, politico e econémico na esfera publica, sendo
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impactadas na estrutura de desenvolvimento da administragao direta e indireta. Os elementos que
trouxeram para elaboragao deste plano foram:

¢ Orientactes e recomendacées emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR);

* Orientagtes e recomendacdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Unizo (TCU);

* Os planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciadas ou executadas pela
administragéo;

* As necessidades e urgéncias do controle e acompanhamento das contas publicas;

* (eragdo de mecanismos e informagdes para a gestao;

* Disponibilidade de ferramentas e pessoal disponivel para realizagéo dos trabalhos:

Nesse sentido, pode-se vislumbrar a importancia da analise da proposta,
observando se as atividades do dia a dia estdo sendo planejadas e executadas com ajuda dos
mecanismos vigentes, uma vez que o controle precisa ser efetivo, produtivo e econdmico.

4. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno, para o exercicio de 2023, consiste
na definicdo dos trabalhos que serao executados na administracdo direta e indireta Agrega-se ao
referido plano, o planejamento das atividades que terao como foco o controle preventivo e corretivo dos
atos e processos de gestédo definidos como prioritarios, em decorréncia de critérios fundamentados no
grau de materialidade, relevancia e risco.

Os processos analisados serao definidos por meio de amostragem, a ser definido

4.1. Critérios para a Definicdo de Amostras

A selecdo de amostras sera na utilizagéo de trés parametros: o primeiro € da
legalidade, no qual serdo observados as leis e regulamentos aplicaveis; segundo ¢ o da legitimidade,
no qual sera observada a adequagao do ato ao interesse publico; e o terceiro & da economicidade
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que serd aferida g minimizagdo do custo dos fecursos na realizagdo de uma atividade sem
comprometimento dos padrées de qualidade.

Alem disso, sdo levados em consideragdo para a construgdo das amostras os

seguintes critérios:

1. Materialidade - 0 montante de recursos alocados em um ponto de controle especifico:

2. Relevéncia - 3 importancia relativa ou papel desempenhado por uma determinada
questdo, situacao ou unidade:

3. Criticidade - o quadro de situagdes criticas efetivas Ou potenciais a auditar ou fiscalizar
(vulnerabilidade, fraquezas, pontos de controle com riscos potenciais ou iminentes).

4.2. Atividades de Acompanhamento e Monitoramento da Prefeitura

Diante disso, a Controladoria Interna do Municipio propode para o exercicio de 2023

a execucao das seguintes atividades para Prefeitura:

4.3. Ati

Acompanhamento dos registros efetuados no Sistema Integrado de Transferéncia — SIT, tendo
em vista a exigéncia do parecer do controle interno acerca da regularidade do procedimento
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR) ao final do exercicio e da vigéncia
do convénio:

Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM e SIAP;

Acompanhamento da execucao da despesa e receita publica;

Acompanhamento da aplicagao constitucional (minima) de 25% dos recursos arrecadados com
impostos e demais transferéncias constitucionais em despesas com a Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino;

Acompanhamento da aplicagéo constitucional (minima) de 15% dos recursos arrecadados com
impostos e demais transferéncias constitucionais em despesas com agdes e servigos publicos
realizados com Satde:

Acompanhamento da aplicagéo constitucional (méxima) de 54% com gastos em pessoal. E,
também na observancia do limite prudencial estipulado pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCEPR):

vidades de Acompanhamento e Monitoramento da Administracéo Indireta.
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As atividades de acompanhamentos aplicados na Administragdo Indireta
estabelecem visitas técnicas da Controladoria Interna nas entidades, para aprimorar e cumprir as
normas de Controladoria e aquelas regidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCEPR),

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE), Companhia de Desenvolvimento de Ibipora
(CODESI) em fase final de extingao, Instituto de Previdéncia de Ibiporé (IBIPREV); e Fundagéo Cultural
de Ibipora (FCI). O Plano Anual propde para o exercicio de 2023 para essas entidades através de
criterios de amostragem as seguintes acdes:

* Verificagdo do cumprimento das atividades referentes & Lei Aldir Blanc (Beneficiarios
Inadimplentes);

* Acompanhamento do resultado do Programa de Recuperagéo Fiscal do SAMAE;

* Acompanhamento e verificagdo do “Planejamento municipal para adequagéo da gestdo do
Saneamento basico a Lei 14.026/2020 e processo de regionalizagdo do Novo Marco do
Saneamento”,

* Verificaggo dos procedimentos realizados pelo IBIPREY em relagdo ao fluxo e tempo de
concessoes e cancelamentos dos beneficios dos servidores (Licenca, Aposentadoria e
Falecimento).

* Certificagéo da extingao da CODES!:

* Qutros acompanhamentos solicitados pela Administragdo Plblica ou outras motivagdes
externas;

4.4. Atividades de Verificagao

Estabelecer procedimentos de verificagdo, in loco ou por amostragem, quanto ao
seguinte:

* Acompanhamento da implantagdo e execugéo do SIAFIC;

* Acompanhamento e verificagdo dos processos de notificagdes e infracées de transito;

 Acompanhamento do Plano Plurianual municipal detalha adequadamente seus programas e
acoes, estabelecendo metas e objetivos que respondem as necessidades educacionais locais.

* Implantagdo da lei que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas e execugao dos processos:

* Realizagdo de diligéncias e solicitagtes de informages necessarias nos departamentos e
secretarias os quais forem necessarios;

* Realizagéo de diligéncias e verificagéo em tempo real dos servicos executados diretamente
pela administragao ou empresas tercerizadas devidamente contratadas;

* Acompanhamento do processo de cobranga judicial e administrativa da divida ativa;

* Acompanhamento do Sistema de Acompanhamento SIM-AM, SIAP:

¢ Acompanhamento do Canal de Comunicagéo:

* Acompanhamento através de amostragem das licitagées e compras;
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Das visitas in loco o agendamento sera feito, antecipadamente, através de endereco
eletrbnico (e-maif) ou por documento oficial as repartices.

i. Das as analises POr amostragem sera feito, antecipadamente, através de enderego
eletrénico (e-maif) ou por documento oficial as reparticbes pedindo documentos e informagées,
para o desenvolvimento das atividades na Controladoria. A qQuantidade de amostras ou 2
totalidade dos objetos de anilise serao definidas caso a caso, conforme o tipo de documento
ou o tipo de exame a ser realizado.

Dito isso, os acompanhamentos serao realizados, conforme g necessidade
Controladoria, onde sera emitido posterior parecer de recomendacgéo a area envolvida, para que tome
conhecimento e adote a providéncia que se fizer necessaria.

Por fim, o relatorio final de controle interno sera expedido somente na prestacdo de
contas anual, ou, em caso g que administrag&o publica venha solicitar.

4.5. Demais Eventualidades

O Controle Interno poderé alterar, incluir ou excluir de seu plano o plano de trabalho
estipulado, em decorréncia de fatos e ou solicitagbes da autoridade competente, por dentincias
devidamente formalizadas oy aqueles que a Controladoria Julgar necessario no decorrer do exercicio.

A Controladoria Geral do Municipio antecipa que toda e qualquer alteracdo e as

modificagdes e/ou inclusdes que vierem a ser ocorridas poderdo acarretar atraso na execucao deste
Plano de Aco, vez que temos um cronograma de trabalho de grande amplitude para estrutura,

4.6. Capacitagoes, Treinamento e Estudos Especificos.
No cumprimento das obrigacdes contidas neste plano de agao, os membros desta

Controladoria se dedicarao e realizardo os estudos necessarios para o desenvolvimento, atualizagdo e
aperfeicoamento na execugao dos servicos aqui estabelecidos.

2. DISPOSICOES FINAIS.

O Plano Anual de Controle Interno ser constantemente aperfeigoado no decorrer
do exercicio com o objetivo de prestar orientagdo técnica e metodologica para o desenvolvimento e




4 i-4£

e S

Y

s = zii’-}__';j

l; EPREFEITURA DO MUNICIPIO DE [BIPORA

Estado do Parana

\"i

i .
s dall

:;_“ ;w Controladoria Geral do Municipio
PAACI 23

continuidade das agdes e processos de trabalho nas atribuicées proprias da Administracdo Publica
Municipal.

O Controle Interno visa garantir a aplicag&o de recursos plblicos de acordo com as
legislagdes vigentes e em conformidade com 08 principios da administragao publica para estabelecer
um servico de qualidade e eficiente,

Quando necessario, em casos que se julgarem relevantes, sera solicitado parecer
juridico da Procuradoria Geral do Municipio, para que seja garantida a integridade da Administragdo e

Seus processos.

O resultado das atividades de auditoria sera sempre levado ao conhecimento do
Chefe do Poder Executivo.

Ibipora, 16 de janeiro de 2023.

KLEVERTON THOMAZ LIiBRAIS
Controlador Geral do Municipio ~~ Prefeito do Municipio




