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Art. 32, O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des contrdrias.
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DECRETO N2072/2026
DECRETO N2 072, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: Torna publico o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho - LTCAT do Municipio de Ibipora e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE IBIPORA, Estado do Paran no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e conforme disposto na
Subsecao llI, artigo 201, paragrafo Unico da Lei Municipal n? 2.236/2008 que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora,

CONSIDERANDO a necessidade de dar publicidade e transparéncia aos documentos técnicos que subsidiam a gestdo de pessoas, saude
ocupacional e previdéncia do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacao e disponibilizacdo do Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho - LTCAT, documento
essencial para avaliacao de agentes nocivos e enquadramento de condicdes especiais de trabalho, quando cabivel;

CONSIDERANDO os principios da publicidade, eficiéncia e transparéncia na Administragdo Publica;
DECRETA:

Art. 12, Torna publico o Laudo Técnico das Condicées Ambientais do Trabalho - LTCAT do Municipio de Ibipord, elaborado e atualizado por
profissional legalmente habilitado, com a respectiva Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART, destinado a avaliacdo das condicées ambientais
de trabalho dos servidores municipais.

Art. 22, O LTCAT referido no art. 12 ficard disponivel para consulta publica:

I no Portal Oficial do Municipio de Ibipora, no enderego eletrénico:
(https://www.ibipora.pr.gov.br/pagina/2475_Divisao-de-Gestao-de-Saude-Ocupacional.html)

Il. no setor responsavel pela Gestdo de Pessoas/Seguranca e Saude no Trabalho (Divisdao de Gestdo de Salde Ocupacional - DGSO), para consulta
presencial, mediante solicitacdo formal, quando necessario.

Art. 32, O documento técnico ora tornado publico servird como referéncia para fins administrativos, trabalhistas e previdencidrios, especialmente
quanto a identificacdo de agentes nocivos e eventual caracterizacdao de condicdes especiais de trabalho, sem prejuizo de outras avaliacOes
técnicas especificas quando exigidas.

Art. 42, As Secretarias Municipais e 6rgaos da Administracdo Direta e Indireta deverdo observar as informagdes constantes no LTCAT, no ambito
de suas competéncias, adotando as providéncias necessdrias para melhoria das condicdes ambientais de trabalho e protecdo a salde do servidor.

Art. 592, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias, em especial o Decreto n? 301 de 11 de julho
de 2022.
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