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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO DA ESCOLA

Artigo 1° - Esta unidade escolar € mantida pelo Poder Publico Municipal e
administrada pela Secretaria da Municipal de Educac¢ao do municipio de Ibipora
- PR, com base nos dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (LDBEN n° 9.394/96), no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990), na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e no
Referencial Curricular do Parana, para o Ensino Fundamental, respeitadas as
normas regimentais basicas aqui estabelecidas e, reger-se-4 por este
Regimento proprio.

8 1° - Esta unidade escolar oferece Ensino Fundamental | abaixo descrito, e
denomina-se Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt.

| - Ensino Fundamental | — 1° ao 5° ano em periodo integral diurno.

§ 2° - Esta unidade escolar, a partir do ano de 2013, implementou o novo
modelo de ensino em tempo integral — Programa de Ensino Integral (PEI),
visando a atender os estudantes do Ensino Fundamental, com jornada diaria
de estudos de 1600 horas.

Artigo 2° — Além dos componentes curriculares da Base Nacional Comum,
oferta — se atividades educativas alinhadas com a BNCC através de projetos de
recuperacao escolar e cultural.

Artigo 3° - O presente Regimento Escolar foi construido democraticamente
pela comunidade escolar, submetido a apreciacdo do Conselho Escolar da
instituicdo de ensino e, na sequéncia enviado a aprovacdo da Diretoria
Pedagogica de Ensino do Municipio de Ibipora, assessorias pedagogicas e ao
Conselho Municipal de Educacéo.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO ESCOLAR

Artigo 4° - A educacédo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagédo para o
trabalho.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.069-1990?OpenDocument

Pardgrafo anico — A educacdo escolar, neste estabelecimento, tem um
compromisso com a formacdo e o desenvolvimento humano integral dos
estudantes, em suas dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e
simbdlica.

Artigo 5° — Os objetivos do ensino que esta escola busca alcancar sao:

| — Propiciar o desenvolvimento integral do estudante;

Il — Assegurar ao estudante a formacdo comum indispensével para o exercicio
da cidadania;

lll = Fornecer ao estudante os meios para que ele possa progredir na vida
académica, no trabalho, na vida pessoal e em estudos posteriores;

IV — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

V — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo em vista
a aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores;

VI — Assegurar ao estudante a compreensao do ambiente natural e social, do
sistema politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta
a sociedade;

VII — Garantir ao estudante as aprendizagens propostas no curriculo para que
ele desenvolva interesses e sensibilidades que Ihe permitam usufruir, bem
como produzir os bens culturais disponiveis na comunidade, na cidade de
Ibipord - PR ou na sociedade em geral e que Ihe possibilitem ser protagonista
desses bens.

VIII — Possibilitar ao estudante o fortalecimento dos vinculos de familia, dos
lacos de solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a
vida social.

CAPITULO IIl - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 6° - Esta unidade escolar esta organizada para atender as necessidades
socioeducacionais e de aprendizagem dos estudantes em prédio e salas com
mobiliario, equipamentos e material didatico-pedagogico adequados as
diferentes faixas etéarias, etapas de ensino e cursos ministrados.

§ 1° - Esta escola funcionara em turno integral

Artigo 7° - Esta unidade escolar esta organizada para cumprir as cargas
horérias dos cursos que oferta, nos termos da legislacdo educacional vigente.

| — Ensino Fundamental: carga horaria minima de 800 horas anuais.

§ 1° — A carga horaria minima de cada curso sera ministrada em, no minimo,
200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, respeitada a correspondéncia,
guando for adotada a organizacao semestral.

8§ 2° — Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-
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pedagdgicas, planejadas pela escola desde que contem com a presenca de
professores e a frequéncia controlada dos estudantes.

§ 3° — Para cumprimento da carga horéaria prevista em lei, o tempo de intervalo
entre uma aula e outra, assim como o destinado ao recreio, seguir o
fundamento legal vigente.

Artigo 8° - As atividades escolares obrigatérias dos cursos ministrados nesta
instituicdo de ensino serdo cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

| — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas no interior da escola;

Il — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas fora da escola, desde
gue autorizadas pelo 6rgdo competente, - aulas on-line e a distancia, de acordo
com a legislacéo vigente;

8§ 1° - A aula on-line fara parte do processo de ensino-aprendizagem e
acontecera total ou parcialmente em ambiente virtual, por meio de videos, e-
books e outros materiais e estratégias digitais quando houver necessidade
normatizada pelo municipio de Ibipora.

8§ 2° - O cumprimento da carga horéaria prevista em lei ser4 assegurado por
meio de registros sistematizados das aulas on-line.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO DO ENSINO

Artigo 9° - A organizacdo e desenvolvimento do ensino compreendem o
conjunto de medidas voltadas para consecucéo dos objetivos estabelecidos na
Proposta Pedagogica desta escola, abrangendo:

| — Niveis, cursos e modalidades de ensino;
Il = Curriculos;

Il — Progressédo continuada;

IV — Progresséo parcial,

V — Retencéo parcial;

VI — Projetos especiais;

VII — Estagio na escola.

Artigo 10° — Dentro de sua organizacdo e desenvolvimento do ensino, esta
escola podera adotar, em todas as modalidades e etapas do Ensino
Fundamental, o ensino hibrido da seguinte forma:

| — Mistura / fusdo metodoldgica: oferta de ensino presencial e ensino on-line;



Il — Integracé@o do processo ensino — aprendizagem a tecnologia: configuragcéo
e oferta de aulas que favorecam momentos de interacdo, colaboracdo e
envolvimento dos docentes e estudantes com as tecnologias digitais.

Paragrafo Unico — O ensino on-line sera ofertado por meio de videos, e-books
e outros recursos/materiais e estratégias digitais quando for legislado pela
Secretaria de Educacédo através dos decretos municipais.

CAPITULO Il - DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 11°- Esta escola ministra cursos da Educacdo Béasica nas seguintes
etapas: Ensino Fundamental e Educacéo Especial.

§ 1° — O Ensino Fundamental com duracdo de 9 (nove) anos, é organizado e
tratado conforme legislacao vigente.

§ 2° - O Ensino Fundamental sera ministrado de forma regular.

Artigo 12° — O Ensino Fundamental I, modelado em regime de progressao
continuada, com duracédo de 5 (cinco) anos esta organizado em 2 (dois) ciclos,
a saber:

| —Ciclo de Alfabetizacdo — do 1° ao 3° ano;
Il —Ciclo Intermediario — do 4° ao 5° ano.

Artigo 13° — A Educacdo Especial sera oferecida para estudantes que
apresentem deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo e que necessitam de atendimento pedagdgico
especializado, por meio de enriquecimento curricular e aceleracdo de estudos,
conforme previsto em lei.

Paragrafo unico — Os estudantes publico alvo da Educacédo Especial, serdo
atendidos, preferencialmente, nas salas regulares do Ensino Fundamental
acompanhado por um monitor ou professor auxiliar e/ou com atendimento em
sala de recurso, quando for o caso.

CAPITULO Ill - DOS CURRICULOS

Artigo 14° — Sobre o curriculo instituido:

8§ 1 — O alinhamento do curriculo desta escola sera de acordo com as normas e
principios do Curriculo do Parana e das diretrizes curriculares da BNCC e
Referencial Teérico do Parana, e contemplara:

| — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizacao, a diversificacao
e a transdisciplinaridade ou outras formas de interacdo e articulacdo entre
diferentes campos de saberes especificos;

Il — Vivéncias préticas vinculadas a educagéo escolar, ao mundo do trabalho, e
a pratica social;
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lll = A possibilidade de aproveitamento de estudos visando o reconhecimento
de saberes adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais e do trabalho.

SESSAO | - DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 15° — O curriculo do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais, nas
modalidades de ensino regular, tera uma Base Nacional Comum (formacédo
geral basica) e uma parte diversificada, observada a Nova Base Nacional
Curricular Comum (BNCC), as Diretrizes Curriculares especificas e o
Referencial Curricular do Parana, aplicando-se a flexibilizacdo curricular e
temporal para os estudantes elegiveis para a Educacao Especial.

Artigo 16° — O processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental
sera, necessariamente, articulado com as experiéncias vivenciadas na
Educacdo Infantil visando garantir a progressiva sistematizacao dessas
experiéncias quanto ao desenvolvimento, pelos estudantes, de novas formas
de relacdo com o mundo, novas possibilidades de ler e formular hipéteses
sobre os fendbmenos, de testa-las, de refuta-las, de elaborar conclusdes, em
uma atitude ativa na construcédo de conhecimentos.

Artigo 17° - Nesta escola, a implementacdo do curriculo do Ensino
Fundamental

| — Contera medidas que assegurem aos estudantes um percurso continuo e
progressivo de aprendizagens ao longo do curso, promovendo integracdo nos
nove (9) anos desta etapa da Educacéo Basica, evitando a ruptura no processo
e garantindo o desenvolvimento integral e autonomia;

Il — Assegurara a progressiva sistematizacdo das experiéncias e saberes
prévios dos estudantes com o desenvolvimento de novas formas de relacao
com o mundo, novas formas de ler e formular hipéteses sobre os fenbmenos,
de testa-las, refuta-las, de elaborar conclusbes, em uma atitude ativa na
construcéo de conhecimentos.

Artigo 18° — O Ensino Fundamental estad organizado em Areas do
Conhecimento, com as respectivas competéncias descritas na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e Referencial Curricular do Parana, conforme
descrito a seguir:

| — Area de Linguagens;

Il — Area de Matematica;

Il - Area de Ciéncias da Natureza;
IV — Area de Ciéncias Humanas;

V - Ensino Religioso.
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CAPITULO IV — DA PROGRESSAO CONTINUADA

Artigo 19° — A organizagao do Ensino Fundamental desta instituicdo de ensino
esta pautada na legislacdo vigente visando garantir atividades de reforco e
recuperacdo aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, por meio de
novas e diversificadas oportunidades para a construcdo do conhecimento e o
desenvolvimento de habilidades essenciais.

CAPITULO V — DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 20° — Esta escola podera desenvolver, anualmente, projetos especiais
abrangendo:

| — Atividades de reforco e recuperacdo da aprendizagem e orientacdo de
estudos;

Il — Organizacéao e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia e
laboratorios;

[l = Grupos de estudo e pesquisa,

IV — Cultura e lazer: por meio do desenvolvimento e incentivo as atividades de
cultura, arte e lazer com vistas a formacao integral do estudante;

V — Semana cultural;

VI — Sala de leitura: proporciona aos estudantes de todos os cursos e
modalidades de ensino desta escola, a oportunidade de acesso a livros,
folhetos, catédlogos, videos, DVD, CDs e outros recursos complementares.
Consiste em um ambiente privilegiado de incentivo & leitura como fonte de
informacé&o, prazer e entretenimento, contribuindo para a formacéo de leitores
criticos, criativos, reflexivos e autbnomos;

VII - Projetos de cooperativismo;

VIII - Projetos de empreendedorismo;

IX - Projetos de educacéo financeira;

X - Projetos de educacao ambiental,

Xl — Outros de interesse da comunidade escolar.

Paragrafo Unico — Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola,
serdo planejados e desenvolvidos por profissionais da escola e aprovados pelo
Conselho Escolar e APM.

CAPITULO VI - DO ESTAGIO NA ESCOLA

Artigo 21° — Esta escola recebera estudantes de cursos de Educagédo Superior
(licenciaturas) para realizacdo de estagio profissional.
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Artigo 22° — O estégio profissional sera realizado em ambientes especificos,
com profissionais devidamente habilitados, serd supervisionado pelo Professor
Coordenador e visa assegurar ao estudante de cursos superiores de
licenciatura as condi¢cfes necessaérias a sua integracdo no mundo do trabalho.

8§ 1° — O estagio abrangera atividades de prética profissional orientada,
vivenciadas em situacdes reais de trabalho e de ensino-aprendizagem com
acompanhamento direto de docentes habilitados.

§ 2° — As atividades de pratica de ensino abrangerdo a aprendizagem de
conhecimentos tedricos e experiéncias docentes, por meio da execucdo dos
projetos de estagio das Escolas Superiores.

Artigo 23° — As atividades de prética profissional e de estagio supervisionado
visam o desenvolvimento das experiéncias teorico-praticas programadas para a
formagao profissional pretendida.

Artigo 24° — A carga horaria, sisteméatica, formas de execucéo e procedimentos
avaliatérios da pratica profissional e do estagio supervisionado serdo definidas
pela instituicdo de ensino juntamente com o encaminhamento da instituicdo de
ensino superior requerente, avalizado anteriormente pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

TITULO Ill - DA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

CAPITULO | — DOS PRINCIPIOS

Artigo 25° — A administracdo desta escola sera pautada pela gestédo
democratica e participativa, centrada na coletividade, na cooperacdao, no
respeito matuo e no bem comum.

Paragrafo unico — A gestdo democratica e participativa tem por finalidade
possibilitar a escola maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo
de idéias e de concepcbes pedagodgicas, assegurando padrdo adequado de
gualidade do ensino ministrado.

Artigo 26° — Nesta escola, o processo de construcdo da gestdo democratica e
participativa sera fortalecido por meio de medidas e a¢des dos 6rgaos centrais
da Secretaria da Educacédo do Municipio de Ibipord/PR que séo as instituicdes
responsaveis pela administracéo e supervisdo das escolas da Rede Estadual
de Ensino, mantidos os principios de coeréncia, equidade e co-
responsabilidade da comunidade escolar na organizacdo e prestacdo dos
servicos educacionais.

Artigo 27° — Para melhor consecucéao de sua finalidade, a gestdo democratica
e participativa na escola far-se-a mediante a:

| — Participacdo dos profissionais da escola na elaboracdo da Proposta
Pedagdgica;

Il — Participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar (direcao,
professores, pais, alunos e funcionarios) nos processos consultivos e
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decisorios, por meio do Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres
(APM);

Il — Autonomia na gestdo pedagdgica, administrativa e financeira, e
respeitadas as diretrizes e normas legais vigentes;

IV — Transparéncia nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e
financeiros, garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutencéo
e otimizacdo do uso, aplicacéo e distribuicdo adequada dos recursos publicos;

V - Valorizagcdo da escola enquanto espaco privilegiado de execucao do
processo educacional.

Artigo 28° — A autonomia desta escola, em seus aspectos administrativos,
financeiros e pedagogicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da
gestédo a servico da comunidade, sera assegurada mediante a:

| - Capacidade de a escola, coletivamente, formular, implementar e avaliar sua
Proposta Pedagdgica;

Il — Constituicdo e funcionamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de
Classe / Série / Ano, da Associacgédo de Pais e Mestres (APM);

lll — Participagéo da comunidade escolar, por meio do Conselho de Escola, nos
processos de escolha ou indicacdo de profissionais para o exercicio de
funcdes, respeitada a legislacao vigente;

IV — Administracao dos recursos financeiros, por meio da elaboracao, execucao
e avaliacdo do respectivo plano de aplicacdo, devidamente aprovada pelos
orgdos ou instituicbes escolares competentes, obedecida a legislacéo
especifica para gastos e prestacdo de contas de recursos publicos.

CAPITULO Il - DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 29° — Este estabelecimento de ensino desenvolvera sua funcédo de
aprimorar o processo de construcdo da autonomia da escola e as relacdes de
convivéncia intraescolar e extraescolar.

Artigo 30° — Esta escola contara, no minimo, com as seguintes instituicbes
escolares criadas por lei especifica:

| — Associacdo de Pais e Mestres (APM);
lI- Conselho Escolar de Educacéo (CEE);

Paragrafo unico — Cabe a equipe gestora da escola garantir a articulacdo da
Associacdo de Pais e Mestres (APM) com o Conselho Escolar de Educacéo
(CEE) criar condicGes para a organizacao escolar e a documentacao inerente
as funcoes;

Artigo 31° — Todos os bens desta escola e de suas instituicdes juridicamente
constituidas serdo patrimoniados, sistematicamente atualizados e coépia de
seus registros encaminhados anualmente a SME.
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Artigo 32° — Outras instituicdes e associacdes poderao ser criadas, desde que
aprovadas pelo Conselho de Escola e explicitadas no Plano de Gestao/Escolar.

CAPITULO Ill - DOS COLEGIADOS

Artigo 33° - Esta escola contard com os seguintes colegiados:

| — Conselho de Escola, constituido nos termos da legislacdo educacional
vigente;

I — Conselhos de Classe / Série / Ano, constituidos nos termos deste
Regimento.

SECAO | - DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 34° - O Conselho Escolar de Educacao (CEE), articulado ao diretor e
coordenador, constitui-se em colegiado de natureza consultiva e deliberativa,
formado por representantes de todos os segmentos da comunidade escolar e
seus membros deverao ser eleitos pelo corpo da escola.

Artigo 35° - O Conselho Escolar de Educacédo (CEE) tomara suas decisoes,
respeitando os principios e diretrizes da politica educacional, da Proposta
Pedagogica da escola e a legislacao vigente.

Artigo 36° — O Conselho Escolar de Educacdo (CEE) podera elaborar seu
proprio estatuto e delegar atribuicbes a comissdes e subcomissfes, com a
finalidade de dinamizar sua atuacéo e facilitar a sua organizacao.

Artigo 37° — A composicdo e atribuicdes do Conselho Escolar de Educacéo
estao definidas em legislacdo especifica de acordo com a instituicdo de ensino.

SECAO Il - DOS CONSELHOS DE CLASSE / SERIE / ANO

Artigo 38° — Os Conselhos de Classe / Série / Ano, enquanto colegiados
responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliacdo do
ensino e da aprendizagem organizar-se-ao de forma a:

| — Possibilitar a inter-relacao entre profissionais e alunos, entre turnos e entre
séries e turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de avaliacao
de aprendizagem;

Il — Favorecer a integracédo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada
série/ano/classe;

IV — Orientar o processo de gestao do ensino.

Paradgrafo uUnico — Os Conselhos de Classe / Série / Ano sdo espacos
privilegiados de avaliacéo e reflexdo do trabalho pedagdégico.
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Artigo 39° — Os Conselhos de Classe / Série / Ano, presididos pelo Diretor da
Instituicdo de Ensino, e serdo constituidos pelo Coordenador pedagdgico e por
todos os professores da mesma Classe ou Série ou Ano.

Paradgrafo Unico - O Diretor de Escola poderd delegar a presidéncia dos
Conselhos de Classe / Série / Ano ao Vice-Diretor ou a qualquer dos membros
do Conselho.

Artigo 40° - Os Conselhos de Classe / Série / Ano deverdo se reunir,
ordinariamente, uma vez por bimestre, seguindo o calendario escolar anual ou
guando convocados pelo Diretor de Escola.

Artigo 41° — S&o atribuigbes dos Conselhos de Classe / Série / Ano:

| — Avaliar o desempenho da trajetéria escolar e o rendimento de cada
estudante e aferir os resultados de aprendizagem relativos aos diferentes
componentes curriculares, visando propor intervencdes para sua melhoria.

A) Analisando se o estudante:

1 — Se apropriou das competéncias e habilidades na aplicacdo dos
conhecimentos desenvolvidos;

2 — Demonstra ter praticas sociais e produtivas que determinam novas
reflexbes para sua aprendizagem;

3 — Apresenta dominio das formas contemporaneas de linguagem;

B) Verificando se a equipe docente adotou metodologias de ensino e de
avaliacdo de aprendizagem visando potencializar o desenvolvimento das
competéncias e habilidades expressas na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), referencial Curricular do Parana e estimular o protagonismo dos
estudantes;

C) Analisando a organizacao dos conteudos, das metodologias de ensino e das
formas de avaliacao;

D) Propondo a aplicacdo de processos de avaliacdo da aprendizagem
modernos e contextualizados.

E) Analisando e revisando, sempre que necessario, 0s processos de avaliacao
da aprendizagem utilizados;

F) Identificando os estudantes que ainda ndo se apropriaram dos contetdos
desenvolvidos (aproveitamento insuficiente), propondo a¢des saneadoras;

G) Identificando as causas do aproveitamento insuficiente, propondo
intervencdes pedagogicas;

H) Coletando e utilizando informacdes sobre as necessidades, interesses e
aptiddes dos alunos;

l) Elaborando a programacéo das atividades de recuperacédo da aprendizagem,
de aproveitamento, de desenvolvimento integral (recuperacdo continua e
paralela);

J) Elaborando a programacéo das atividades de compensacgéo de auséncias;
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Il - Analisar e avaliar a formagéo e o desenvolvimento humano global de cada
estudante, nas dimensfes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e
simbdlica:

A) Analisando e equiparando o relacionamento do estudante com os
professores, 0s colegas, os funciondrios e gestores;

B)ldentificando os estudantes que apresentam dificuldades de relacionamentos
nas inter-relagdes sociais;

C) Propondo medidas que visem ao melhor desempenho educacional e social
do estudante (acolhimento).

[l - Decidir sobre a promoc¢ao do estudante:

A) Deliberando sobre o acesso a estudos de recuperacdo, ao longo do ano
letivo, dos estudantes cujas notas indiguem aproveitamento inferior ao minimo
exigido.

B) Atribuindo a nota final nos casos de discrepancia entre as mencgdes finais e
bimestrais emitidas pelo professor;

C)Deliberando sobre a promocéo ou retencdo do estudante, ao final do ano
letivo, respeitando-se a legislacdo educacional vigente;

D) Verificando se foi proporcionado ao estudante, no decorrer do ano letivo,
atividades destinadas a compensacéao de auséncias;

E) Homologando a nota definitiva dos estudantes submetidos a estudos de
recuperacao continua e paralela;

F) Opinando sobre os recursos relativos a verificacdo do rendimento escolar
(recursos contra os resultados bimestrais e finais da avaliacdo) interpostos por
alunos ou seus responsaveis legais.

CAPITULO IV — DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLAR E CONVIVENCIA

Artigo 42° — As normas de gestdo e convivéncia contidas neste Regimento
visam orientar as relacdes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito
desta escola e se fundamentam em principios de solidariedade, ética,
pluralidade cultural, autonomia e gestao democratica e participativa.

Artigo 43° — As normas de gestdo e convivéncia desta escola foram
elaboradas com a participacdo representativa dos envolvidos no processo
educativo — pais, alunos, professores e funcionarios.

Artigo 44° — O estabelecimento de ensino funcionard em periodo integral, das
7h30min as 17h.

81° — O horério de abertura dos portdes para entrada dos alunos sera as
7h15min no periodo da manhad e o horario de fechamento dos portées da
escola sera as 16h15min para os alunos.

82° — Em todas as modalidades, a retirada antecipada das criancas pelos pais
ou responsavel (declarado no ato da matricula) sera admitida em casos
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especiais, com anuéncia da direcdo e mediante assinatura de termo de
responsabilidade.

83° — A crianga que, por graves razbes, precisar permanecer no
Estabelecimento além do horério estabelecido, ficara sob a responsabilidade
da Diretora ou, em sua auséncia, de pessoa designada por ela.

84° — O nao cumprimento dos horérios, trés vezes ao més, sem a devida
justificativa, implicard em descumprimento regimental, podendo a direcdo da
instituicdo tomar as medidas punitivas cabiveis.

SECAO | - DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELACOES
PROFISSIONAIS E INTERPESSOAIS

Artigo 45° — As relagfes profissionais e interpessoais entre os integrantes da
equipe escolar constituem elementos fundamentais para a organizacdo e o
funcionamento desta escola.

Artigo 46° — S&o principios que regem as relacdes profissionais e
interpessoais:

| — Autoconhecimento;

Il — Empatia / Alteridade;

[l = Comunicacéo / Assertividade;

IV — Cordialidade / Trato interpessoal;
V — Etica.

§ 1° — Autoconhecimento: conhecer a si mesmo e analisar o impacto que causa
Nnos outros.

§ 2° — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do outro. E ter
consideracao pelo outro, por sua opinido, sentimentos e motivacfes. E saber
ouvir.

8 3° — Comunicacéo / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira
clara, franca, direta e acima de tudo respeitosa;

§ 4° — Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com
as pessoas;

§ 5° — FEtica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar os outros,
respeitando os combinados e os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em
gualquer situacdo, com vistas ao bom funcionamento dos processos de
trabalho, alcance de metas e objetivos da equipe escolar.
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CAPITULO V — DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO
PROCESSO EDUCATIVO

SECAO | - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DA EQUIPE
GESTORA

Artigo 47° — Os direitos e deveres da equipe gestora (Diretor, Vice — Diretor,
Professor Coordenador Pedagdgico, Professor Mediador Escolar) desta
unidade escolar estdo descritos nas legislacdes especificas que tratam sobre o
assunto, a saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96);

[l — Constituicdo do Estado de S&o Paulo de 1989;

IV — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S&o Paulo (Lei n°
10.261, de 28/10/1968);

V — Estatuto do Magistério do Municipio de Ibipora (Lei n° 2.432/2010 de
22/12/2010).

Artigo 48° — Aléem das normas descritas nas legislacdes especificas, também
sdo deveres dos gestores desta escola:

| — Estabelecer bons relacionamentos com todos os publicos da escola;

Il = Ter conhecimento do publico (interno e externo) que € atendido pela
escola;

Il — Ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes
(Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
— LDBEN n° 9394/96, Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°® 8069/90,
Plano Nacional de Educacdo, Plano de Desenvolvimento da Educacao
Estadual e Municipal, Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), entre outras) e Referencial Curricular
do Parang;

IV — Acompanhar e orientar os processos pedagogicos que sdo desenvolvidos
na escola;

V — Mobilizar e engajar os pais e responsaveis no acompanhamento da vida
escolar dos estudantes e na participacdo no Conselho Escolar;

VI - Possibilitar que o estabelecimento de ensino cumpra a sua funcdo, no
ambito de sua competéncia;

VII - Desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condicBes para 0 acesso e a permanéncia do aluno no
estabelecimento de ensino;

VIII - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

IX - Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

X - Manter e promover relagfes cooperativas no ambito escolar;

Xl - Cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico-Pedagdgico do
estabelecimento de ensino, no que lhe couber;
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XIl - Manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo pedagdgico;
X1l - Comunicar aos érgaos competentes quanto a frequéncia dos alunos, para
tomada das ac¢les cabiveis;

XIV - Organizar e garantir a reflexdo sobre o processo pedagogico na escola;
XV - Manter os pais ou responsaveis e os alunos informados sobre o Sistema
de Avaliacdo da Escola, no que diz respeito a sua area de atuacao;

XVI - Informar pais ou responsaveis e os alunos sobre a frequéncia e
desenvolvimento escolar obtidos no decorrer do ano letivo;

XVII - Estabelecer estratégias de recuperacdo de estudos, no decorrer do ano
letivo, visando a melhoria do aproveitamento escolar;

XVIII - Receber e analisar o pedido de revisdo de notas dos alunos, solicitado
no prazo estabelecido de 72 (setenta e duas) horas, apés divulgacado das
notas;

XIX - Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendério escolar;

XX - Ser assiduo, comparecendo pontualmente ao estabelecimento de ensino
nas horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
programadas e decididas pelo coletivo da escola;

XXI - Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

XXII - Zelar pela conservacgao e preservacao das instalacdes escolares;

XXIII - Cumprir as disposicbes do Regimento Escolar e outras normas
estipuladas por seus superiores hierarquicos;

XXIV - Participar do processo eleitoral para direcdo, desde que de acordo com
a legislacao vigente.

DAS PROIBICOES
Artigo 49° — A equipe gestora € vedada:

| - Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico;
Il - Discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

lIl - Expor colegas de trabalho, alunos ou qualquer membro da comunidade a
situacOes constrangedoras;

IV - Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

V - Ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de
trabalho;

VI - Receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento de
ensino, durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacdo do 6rgao
competente;

VII - Ausentar-se da escola, sem prévia autorizacédo do 6rgdo competente;

VIII - Transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

IX - Divulgar, por qualguer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacédo da direcao e/ou do
Conselho Escolar;

X - Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, envolvendo o nome da escola, sem a prévia
autorizagao da direcéo;

Xl - Privar o aluno de seu direito de acesso aos conteudos;
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XIl - Comparecer a escola embriagado ou com indicativos de ingestao e/ou uso
de substancias quimicas toxicas;

Xl - Fumar nas salas de aula do estabelecimento de ensino, sendo permitido,
apenas, em area destinada a este fim, isolada adequadamente e com
arejamento suficiente.

Paragrafo Unico — Em caso de maior gravidade ou, ainda, de reincidéncia, a
direcdo do estabelecimento de ensino levara a situacdo ao conhecimento de
Orgéos superiores.

Artigo 50° — Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serdo apurados ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata,
com as respectivas assinaturas.

SECAO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS
PROFESSORES

Artigo 51° — Os direitos e deveres dos professores desta unidade escolar estéo
descritos nas legislacdes especificas que tratam sobre o0 assunto, a saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96);

[l — Constituicdo do Estado do Parana de 1989;

IV — Estatuto dos Funcionarios Publicos de Ibipord (Lei n° 2.236 de
10/12/2008);

V — Estatuto do Magistério de Ibipora (Lei n° 2.432/2010 de 22/12/2010).

Artigo 52° - Aos docentes, além dos direitos que lhes sdo assegurados pelo
Plano de Carreira dos Funcionarios Publicos do Municipio de lbipord e pelo
Plano de Carreira do Magistério de lbipord, sdo garantidos os seguintes
direitos:

| - Ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacéo e
no desempenho de suas funcoes;

Il - Participar da elaboracéo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagogico
da escola, Regimento Escolar e Regulamentos Internos;

lIl - Participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo proéprio
estabelecimento de ensino, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional,

IV - Requisitar ao setor competente 0 material necessario a sua atividade,
dentro das possibilidades do estabelecimento de ensino;

V - Propor acdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de
ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da administracao, da disciplina e
das relagbes de trabalho no estabelecimento de ensino;

VI - Utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da escola para o
desenvolvimento de suas atividades;
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VIl - Ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no
Conselho Escolar e associacdes afins;

VII - Participar de associa¢des e/ou agremiagdes afins;

IX - Participar da definicdo da Proposta Pedagogica Curricular da escola e sua
Matriz Curricular, conforme normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educacao;

X - Ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacgao continuada;

X| - Ter acesso as orientacdes e normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educacao;

XIl - Participar da avaliagdo institucional, conforme orientagdo da Secretaria
Municipal de Educacéo;

XIlI - Tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de ensino;

XIV - Compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento
das acGes relativas & Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e ao Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, ao longo do periodo letivo;

XV - Ter assegurado gozo de férias previsto em lei.

DOS DEVERES
Artigo 53° — Aos docentes, compete:

| - Possibilitar que o estabelecimento de ensino cumpra a sua funcdo, no
ambito de sua competéncia;

Il - Desempenhar sua funcédo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condicbes para o0 acesso e a permanéncia do aluno no
estabelecimento de ensino;

lIl - Elaborar exercicios domiciliares aos alunos impossibilitados de frequentar a
escola;

IV - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
comunidade;

V - Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

VI - Manter e promover relacdes cooperativas no ambito escolar;

VII - Cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico-Pedagdégico do
estabelecimento de ensino, no que lhe couber;

VIII - Manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo
pedagdgico;

IX - Comunicar aos 6rgdos competentes quanto a frequéncia dos alunos, para
tomada das acdes cabiveis;

X - Dar atendimento ao aluno independentemente de suas condi¢cdes de
aprendizagem;

Xl - Manter os pais ou responsaveis e o0s alunos informados sobre o Sistema
de Avaliacéo da Escola, no que diz respeito a sua area de atuacao;

Xl - Informar pais ou responsaveis e o0s alunos sobre a frequéncia e
desenvolvimento escolar obtidos no decorrer do ano letivo;

Xl - Estabelecer estratégias de recuperacdo de estudos, no decorrer do ano
letivo, visando a melhoria do aproveitamento escolar;

XIV - Receber e analisar o pedido de revisao de notas dos alunos, solicitado no
prazo estabelecido de 72 (setenta e duas) horas, apés divulgacao das notas;
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XV - Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendério escolar;

XVI - Ser assiduo, comparecendo pontualmente ao estabelecimento de ensino
nas horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
programadas e decididas pelo coletivo da escola;

XVII - Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

XVIII - Zelar pela conservacao e preservacao das instalagdes escolares;

XIX - Cumprir as disposicdes do Regimento Escolar e outras normas
estipuladas por seus superiores hierarquicos;

XX - Participar do processo eleitoral para direcdo, desde que de acordo com a
legislagcao vigente.

DAS PROIBICOES
Artigo 54° — Ao docente é vedado:

| - Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico;
I - Discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

lll - Expor colegas de trabalho, alunos ou qualquer membro da comunidade a
situacOes constrangedoras;

IV - Retirar e utilizar, sem a devida permissédo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

V - Ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de
trabalho;

VI - Receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento de
ensino, durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacdo do o6rgdo
competente;

VII - Ausentar-se da escola, sem prévia autorizacédo do 6rgao competente;

VIII - Transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

IX - Utilizar-se em sala de aula de aparelhos celulares, recebendo e fazendo
chamadas telefonicas;

X - Divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacédo da direcao e/ou do
Conselho Escolar;

Xl - Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, envolvendo o nome da escola, sem a prévia
autorizacao da direcao;

XIl - Privar o aluno de seu direito de acesso aos conteudos;

XIll - Comparecer a escola embriagado ou com indicativos de ingestdo e/ou
uso de substancias quimicas toxicas;

XIV - Fumar nas salas de aula do estabelecimento de ensino, sendo permitido,
apenas, em area destinada a este fim, isolada adequadamente e com
arejamento suficiente.

Paragrafo Unico — Em caso de maior gravidade ou, ainda, de reincidéncia, a

direcdo do estabelecimento de ensino levard a situagdo ao conhecimento de
Orgaos superiores.
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Artigo 55° - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serdo apurados ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata,
com as respectivas assinaturas.

SECAO lIl - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS
FUNCIONARIOS DA ESCOLA

Artigo 56° — Os direitos e deveres dos funcionarios desta unidade escolar
estdo descritos nas legislacdes especificas que tratam sobre o assunto, a
saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (Lei n° 9.394/96);

lll — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ibipora (Lei n° 2.236
de 10/12/2008);

Artigo 57° — A equipe técnico-administrativa, assistentes de execugao e a
equipe auxiliar operacional, além dos direitos que Ihes sdo assegurados em lei,
tém, ainda, as seguintes prerrogativas:

| - Ser respeitado na condi¢cdo de profissional atuante na area da educacéo e
no desempenho de suas fungoes;

Il - Utilizar-se das dependéncias, das instalacfes e dos recursos materiais do
estabelecimento, necessarios ao exercicio de suas funcoes;

lIl - Participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagogico
da escola;

IV - Colaborar na implementacdo da Proposta Pedagdgica Curricular definida
no Projeto Politico-Pedagogico da escola;

V - Requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades
do estabelecimento de ensino;

VI - Sugerir aos diversos setores de servicos do estabelecimento de ensino
acOes que viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

VII - Ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no
Conselho Escolar e associacdes afins;

VIII - Participar de associacdes e/ou agremiacdes afins;

IX - Tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de ensino;

DOS DEVERES
Artigo 58° — Ao funcionério, é dever:

| - Cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar;

Il - Ser assiduo, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel, o0s
atrasos e faltas eventuais;

[Il - Contribuir, no ambito de sua competéncia, para que o estabelecimento de
ensino cumpra sua funcao;
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IV - Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condicOes para o0 acesso e a permanéncia do aluno no
estabelecimento de ensino;

V - Manter e promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

VI - Manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao desenvolvimento
do processo de trabalho escolar;

VII - Colaborar na realizacdo dos eventos que o estabelecimento de ensino
proporcionar, para os quais for convocado;

VIl - Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

IX - Zelar pela manutencao e conservacao das instalagdes escolares;

X - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

X1 - Cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

XIl - Tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;

X1l - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Regimento Escolar e de outras
normatizagdes, no seu ambito de agao.

DAS PROIBICOES
Artigo 59° — Ao funcionario, € vedado:

| - Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico
e 0 andamento geral da escola;

Il - Retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente ao
estabelecimento de ensino, sem a devida permissdo do 6rgao competente;

[l - Discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

IV - Ausentar-se do estabelecimento de ensino no seu horario de trabalho sem
a prévia autorizacdo do setor competente;

V - Expor alunos, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a
situacOes constrangedoras;

VI - Receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento de
ensino durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do O6rgédo
competente;

VII - Ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas a sua
funcao;

VIII - Transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;
IX - Divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome da escola,
por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizacdo da direcdo e/ou do
Conselho Escolar;

X - Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da escola, sem a
prévia autorizacao da dire¢ao;

Xl - Comparecer ao trabalho e aos eventos da escola embriagado ou com
sintomas de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

XII - Fumar nas salas de aulas do estabelecimento de ensino, sendo permitido,
apenas, em area destinada a esse fim, isolada adequadamente e com
arejamento suficiente.
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Paragrafo Unico — Em caso de maior gravidade ou, ainda, de reincidéncia, a
direcdo do estabelecimento de ensino levara a situacdo ao conhecimento de
orgédos superiores.

Artigo 60° — Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serédo apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata,
com as respectivas assinaturas.

SECAO IV — DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS PAIS E
RESPONSAVEIS LEGAIS

Artigo 61° — Sao direitos dos pais e responsaveis legais dos alunos desta
unidade escolar:

| — Ser comunicados sobre a Proposta Pedagogica;
Il — Ser atendidos em suas duvidas;
lIl - Visitar a escola para apresentar reclamacgdes ou sugestoes;

IV — Participar de palestras que colaborem para sua formacdo como pais e/ou
responsaveis;

V — Ter conhecimento sobre a utilizagdo dos materiais escolares;

VI — Ser comunicados, durante o percurso escolar do estudante, sobre a
frequéncia, o rendimento e o aproveitamento do estudante;

VII — Receber esclarecimento sobre o que a familia pode esperar dos servi¢cos
oferecidos pela escola;

VIII — Enviar medicamentos para serem ministrados ao estudante com receita
médica e orientacdes, quando este for de hora marcada;

IX — Receber, com 24 horas de antecedéncia, comunicados escritos de
reunides e comemoracodes escolares;

X — Receber auxilio quanto a formacdo de habitos de estudos de seus filhos,
facilitando seu ajustamento a vida escolar, familiar, profissional e social.

Xl — Fazer parte do Conselho de Escola, participando de assembléias, reunides
e comemoracoes festivas;

XIl - Serem respeitados na condicdo de pais ou responsaveis, interessados no
processo educacional desenvolvido no estabelecimento de ensino;

XIll - Participar das discussfes da elaboracdo e implementacdo do Projeto
Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;

XIV - Sugerir, aos diversos setores do estabelecimento de ensino, acfes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

XV - Ter conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola e das
disposi¢cdes contidas neste Regimento;

XVI -Ser informado sobre o Sistema de Avaliacdo do estabelecimento de
ensino;
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XVII - Ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo aluno;

XVIII - Ter acesso ao Calendério Escolar do estabelecimento de ensino;

XIX - Solicitar, no prazo de 72 horas, a partir da divulgagédo dos resultados,
pedido de revisao de notas do aluno;

XX - Assegurar autonomia na definicdo dos seus representantes no Conselho
Escolar;

XXI - Contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares
superiores: Conselho Escolar e Sistema Municipal de Educacéo;

XXII - Ter garantido o principio constitucional de igualdade de condi¢cbes para o
acesso e a permanéncia do aluno no estabelecimento de ensino;

XXIl - Ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado representante no
Conselho Escolar e associacoes afins;

XXIV - Participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;

XXV - Representar e/ou ser representado, na condicdo de segmento, no
Conselho Escolar.

DAS PROIBICOES
Artigo 62° — Pais ou responsaveis € vedado:

| - Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento
escolar do aluno pelo qual é responsavel, no ambito do estabelecimento de
ensino;

Il - Interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a
permissao do setor competente;

lll - Retirar e utilizar, sem a devida permissao do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

IV - Desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o aluno
pelo qual é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia simbdlica,
agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no ambiente escolar;

V - Expor o aluno pelo qual € responsavel, funcionario, professor ou qualquer
pessoa da comunidade a situa¢cdes constrangedoras;

VI - Retirar o aluno do estabelecimento de ensino, sem autoriza¢éo da direcao;
VII - Divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome do estabelecimento de ensino, sem prévia
autorizacao da direcéo e/ou do Conselho Escolar;

VIII - Promover excursbes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome do estabelecimento de ensino sem
a prévia autorizacdo da direcao;

IX - Comparecer a reunides ou eventos da escola embriagado ou com sintomas
de ingestao e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

X - Fumar nas salas do estabelecimento de ensino, sendo permitido, apenas,
em area destinada a este fim, isolada adequadamente e com arejamento
suficiente.

Paragrafo unico - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no

Regimento Escolar serdo apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se
em Ata, com as respectivas assinaturas.Nos casos de recusa de assinatura do
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registro, por parte da pessoa envolvida, 0 mesmo serd validado por assinaturas
de testemunhas.

Artigo 63° — Sdo deveres dos pais e responsaveis legais dos alunos desta
unidade escolar:

| — Conhecer e respeitar as normas escolares;

Il — Respeitar todos os integrantes da comunidade escolar, em atitudes e
palavras, acatando as normas sociais de civilidade e urbanidade;

lll — Orientar o estudante quanto as normas de boa educacdo e tratamento
cordial e urbano com toda comunidade escolar;

IV — Acompanhar o processo de ensino e de aprendizagem;
V — Acompanhar e verificar a execucéo das tarefas escolares dos estudantes;

VI — Acompanhar toda vida escolar do estudante, em particular sua frequéncia
e seu rendimento;

VIl — Atender prontamente os chamamentos da equipe escolar;

VIIl — Evitar que o estudante traga para escola objetos e utensilios de grande
valor e que possam atrapalhar seu desempenho académico;

IX — Comunicar os gestores escolares sobre necessidade de falta a aula pelo
estudante;

X — Orientar o estudante quanto a frequéncia e pontualidade nas aulas;

Xl — Comunicar, por escrito, 0os gestores escolares sobre a(s) pessoa(s)
responsavel (is) em retirar o estudante da escola ou sobre autorizacdo para
sua saida desacompanhado.

XIl — Estar sempre atentos aos comunicados da escola, devolvendo-os datados
e assinados;

XIlI — Manter sempre atualizados os meios de comunicacéo (e-mail, telefones,
endereco) entre a escola e a familia, visando uma rapida comunicacao.

XIV - Matricular o aluno no estabelecimento de ensino, de acordo com a
legislacdo vigente;

XV - EXigir que o estabelecimento de ensino cumpra a sua funcao;

XVI - Manter relacdes cooperativas no ambito escolar;

XVII - Assumir junto a escola a¢des de co-responsabilidade que assegurem a
formacé&o educativa do aluno;

XVIII -Propiciar condi¢cdes para o comparecimento e a permanéncia do aluno
no estabelecimento de ensino;

XIX - Respeitar os horarios estabelecidos pelo estabelecimento de ensino para
o bom andamento das atividades escolares;

XX - Requerer transferéncia quando responsavel pelo aluno menor;

XXI - ldentificar-se na secretaria do estabelecimento de ensino, para que seja
encaminhado ao setor competente, o qual tomara as devidas providéncias;

XXIl - Comparecer as reunides e demais convocacdes do setor pedagdgico e
administrativo da escola, sempre que se fizer necessario;
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XXIll - Comparecer as reunides do Conselho Escolar de que, por forca do
Regimento Escolar, for membro inerente;

XXIV - Encaminhar e acompanhar o aluno pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados solicitados pela escola e ofertados pelas
instituicdes publicas;

XXV - Respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembléias de pais
ou responsaveis para as quais for convocado;

XXVI - Cumprir as disposicdoes do Regimento Escolar e outras normas
estipuladas por 6rgdos competentes, no que lhe couber.

SECAO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTUDANTES

Artigo 64° —Constitui-se direitos dos alunos, com observéncia dos dispositivos
constitucionais da Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, da Lei n® 9.394/96 — Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDBEN, Decreto Lei n°® 1.044/69 e Lei n°® 6.202/75:

Esta escola acolhe estudantes de diferentes idades, niveis de desenvolvimento
psicossocial e estratos sociais.

Artigo 65° — Todo estudante desta escola tem direito a:
| — Educacao publica gratuita e de qualidade:

A) Acesso a educacao gratuita e de qualidade, desde a Educacao Infantil ao
Ensino Fundamental;

B) Alunos com deficiéncia, que requeiram atencdo especial, tém direito a
recebé-la na forma adequada as suas necessidades e igualmente gratuita;

C) Receber educacao nesta escola que devera estar limpa e segura.

D) Usufruir de ambiente de aprendizagem apropriado e incentivador, livre de
discriminagéo, constrangimentos ou intolerancia;

E) Receber atencdo e respeito de colegas, professores, funcionarios e
colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo, raca, cor, credo,
religido, origem social, nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientacao
sexual ou crencas politicas;

F) Receber informacdes sobre as aulas, programas disponiveis na escola e
oportunidades de participar em projetos especiais;

G) Receber boletim escolar e demais informacfes sobre seu progresso
educativo, bem como participar de avaliacdes periddicas, de maneira informal
ou por instrumentos oficiais de avaliacdo de rendimento;

H) Ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre a possibilidade de ser
encaminhado para programa de recuperacdo, em razdo do aproveitamento
escolar;

[) Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de reprovacao
escolar;
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J) Ter garantida a confidencialidade das informa¢cGes de carater pessoal ou
académicas registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos
de risco ao ambiente escolar ou em atendimento a requerimento de 6rgaos
oficiais competentes.

Il - Liberdade individual e de expressao:
A) Organizar, promover e participacao dos alunos no ambiente escolar;

B) Participar da publicacdo de jornais ou boletins informativos escolares, desde
qgue produzidos com responsabilidade e métodos jornalisticos, que reflitam a
vida na escola ou expressem preocupac0des e pontos de vista dos alunos;

C) Decidir sobre as vestimentas pessoais que portara, assim como sobre
distintivos ou aderecos de uso estritamente pessoal, exceto nos casos em que
sua apresentacdo represente perigo a si ou aos demais, ou quando divulgar
idéias racistas, preconceituosas, difamatdrias, obscenas ou cuja circulacdo
perturbe o ambiente escolar;

D) Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na
escola, exceto nos casos em que representem perigo para si ou para 0s outros,
ou que perturbem o ambiente escolar.

[l — Tratamento justo e cordial:

A) Todo estudante desta escola sera tratado de forma justa e cordial por todos
os integrantes da comunidade escolar, sendo assegurado a ele:

1 — Ser informado pela direcdo da escola sobre as condutas consideradas
apropriadas e quais as que podem resultar em sancdes disciplinares, para que
tome ciéncia das possiveis consequéncias de suas atitudes em seu rendimento
escolar e no exercicio dos direitos previstos neste Regimento Escolar;

2 — Ser informado sobre procedimentos para recorrer de decisdes
administrativas da direcdo da escola sobre seus direitos e responsabilidades,
em conformidade com o estabelecido neste documento e com a legislacdo
pertinente;

3 - Estar acompanhado por seus pais ou responsaveis em reunides e
audiéncias que tratem de seus interesses quanto a desempenho escolar ou em
procedimentos administrativos que possam resultar em sua transferéncia
compulsério da escola.

Artigo 66° — Todo estudante desta unidade escolar tem os seguintes deveres e
responsabilidades:

| — Frequentar a escola regular e pontualmente, realizando os esforcos
necessarios para progredir nas diversas areas de sua educacao;

Il — Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais
materiais escolares de uso pessoal ou comum coletivo; apresentar os trabalhos
e tarefas nas datas previstas;

Il — Observar as disposi¢cfes vigentes sobre entrada e saida das classes e
demais dependéncias da escola,
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IV — Ser respeitoso e cortés para com colegas, diretores, professores,
funcionarios e colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo,
raca, cor, credo, religido, origem social, nacionalidade, condi¢do fisica ou
emocional, deficiéncias, estado civil, orientacdo sexual ou crencas politicas;

V — Contribuir para a criacdo e manutencdo de um ambiente de aprendizagem
colaborativo e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e
aprender;

VI — Abster-se de condutas que neguem, ameacem ou de alguma forma
interfiram negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros da
comunidade escolar;

VIl — Respeitar e cuidar dos prédios, equipamentos e simbolos escolares,
ajudando a preserva-los e respeitando a propriedade alheia, publica ou
privada;

VIII = Compartilhar com a direcdo da escola informacfes sobre questbes que
possam colocar em risco a saude, a seguranca e o bem-estar da comunidade
escolar;

IX — Utilizar meios pacificos na resolugéo de conflitos;

X — Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisdo dos alunos
gue nao desejem participar da reuniao;

Xl — Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas, drogas
licitas e ilicitas, substancias toxicas e armas;

Xl — Manter pais ou responsaveis legais informados sobre o0s assuntos
escolares, sobretudo sobre o progresso nos estudos, 0s eventos sociais e
educativos previstos ou em andamento, e assegurar que recebam as
comunicacdes a eles encaminhadas pela equipe escolar, devolvendo-as a
direcdo em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre que for o caso.

XIlI - Requerer, através de seu responsavel, de forma escrita, em no maximo
48 horas, a aplicacdo de avaliacfes perdidas, apresentando justificativas que,
guando nao garantidas em legislacdo, serdo analisadas e deferidas ou
indeferidas pela direcéo;

XIV -Responsabilizar-se pelo zelo e dos livros e demais materiais didaticos
recebidos e os pertencentes a biblioteca escolar

XV - Respeitar o professor em sala de aula, observando as normas e critérios
estabelecidos;

XVI - Cumprir as disposicbes do Regimento Escolar e outras normas
estipuladas por seus superiores hierarquicos no que |he couber.

SECAO VI - DAS CONDUTAS DOS ESTUDANTES QUE AFETAM O
AMBIENTE ESCOLAR / FALTAS DISCIPLINARES

Artigo 67° — As condutas dos estudantes consideradas incompativeis com a
manutencdo de um ambiente escolar sadio ou inapropriada ao ensino-
aprendizagem e que sdo passiveis de apuracdo e aplicacdo de medidas
disciplinares sao:
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| - Ausentar-se das aulas ou dos prédios escolares, sem prévia justificativa ou
autorizagéo da direcédo ou dos professores da escola;

Il - Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

[l - Utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, aparelhos de fax,
telefones ou outros equipamentos e dispositivos eletronicos de propriedade da
escola;

IV - Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar,
equipamentos eletrénicos como telefones celulares, jogos portateis, tocadores
de muasica ou outros dispositivos de comunicacdo e entretenimento que
perturbem o ambiente escolar ou prejudiquem o aprendizado;

V - Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia;

VI - Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como, por
exemplo, fazendo barulho excessivo em classe, na biblioteca ou nos
corredores da escola;

VIl - Desrespeitar, desacatar ou afrontar a equipe gestora, professores,
funcionarios ou colaboradores da escola;

VIII- Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacbes escolares;
escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou
guadra de esportes dos edificios escolares;

X - Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo
de seguranca da escola;

Xl - Emitir comentarios ou insinuacdes de conotacdo sexual agressiva ou
desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente
ofensiva;

XIl - Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou
promover brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves,
em qualquer membro da comunidade escolar;

XIll - Comportar-se, no transporte escolar, de modo a representar risco de
danos ou lesGes ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou aos
passantes, como correr pelos corredores, atirar objetos pelas janelas, balancar
o veiculo etc.;

XIV - Provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do
ambiente escolar;

XV - Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da
comunidade escolar;

XVI - Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou
generalizada;

XVII - Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida
autorizacao ou sob ameaca,

XVIII - Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano
intencional a equipamentos, materiais e instalagdes escolares ou a pertences
da equipe escolar, estudantes ou terceiros;
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XIX - Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda que néo
seja de fogo, no recinto escolar;

XX - Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacao brasileira, sobretudo
gue viole a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e o Cédigo Penal.

Paragrafo unico — Além das condutas descritas acima, também sdo passiveis
de apuracao e aplicacdo de medidas disciplinares as condutas que professores
OuU a equipe gestora considerem incompativeis com a manutencdo de um
ambiente escolar sadio ou inapropriada ao ensino-aprendizagem, sempre
considerando, na caracterizacao da falta, a idade do aluno e a reincidéncia do
ato.

SECAO VIl - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 68° — O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas
disciplinares poderdo acarretar ao estudante as seguintes medidas
disciplinares:

| — Adverténcia verbal;

I — Retirada do estudante de sala de aula ou atividade em curso e
encaminhamento ao Nucleo de Dire¢éo para orientacao;

[l = Comunicacéo escrita dirigida aos pais ou responsaveis;

IV — Propor roda de diadlogos para fins de fortalecimento de vinculos
interpessoais e/ou participacao facultativa em circulo restaurativo;

V - Encaminhamento a projetos de ac¢des educativas;

VI - Convocacgdo dos pais ou responsaveis, quando crianca ou adolescente,
com registro e assinatura, e/ou termo de compromisso;

VII - Esgotadas as possibilidades no ambito do estabelecimento de ensino,
inclusive do Conselho Escolar, sera encaminhado ao Conselho Tutelar, quando
crianca ou adolescente, para a tomada de providéncias cabiveis.

SECAO VIIl - DOS PROCEDIMENTOS PARA APLICACAO DAS MEDIDAS
DISCIPLINARES

Artigo 69° — As medidas disciplinares serdo aplicadas ao estudante em funcao
da gravidade da falta, idade do estudante, grau de maturidade e histérico
disciplinar, comunicando-se aos pais ou responsaveis.

§ 1° — As medidas previstas nos itens | e Il do artigo anterior serdo aplicadas
pelo professor ou diretor;

§ 2° — As medidas previstas nos itens lll, IV, V, VI e VII do artigo anterior seré&o
aplicadas pelo diretor;
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Artigo 70° — Em qualquer caso serd garantido amplo direito de defesa, ao
estudante e aos seus responsdaveis, cabendo pedido de revisdo da medida
aplicada e, quando for o caso, recurso ao Conselho Escolar.

Artigo 71° — A aplicacdo das medidas disciplinares previstas nao isenta os
alunos ou seus responsaveis do ressarcimento de danos materiais causados
ao patriménio escolar ou da adog¢do de outras medidas judiciais cabiveis.

SECAO IX — DOS RECURSOS DISCIPLINARES ADICIONAIS

Artigo 72° — Para restaurar a harmonia e o adequado ambiente pedagdgico,
além das medidas disciplinares descritas no artigo especifico desse regimento,
professores, equipe gestora e o Conselho Escolar Municipal podem utilizar,
cumulativamente, 0s seguintes instrumentos de gestédo da convivéncia escolar:

| — Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar;
Il — Orientacdes individuais ou em grupo para mediar situagcdes de conflito;
[l — Reunides de orientagcdo com pais ou responsaveis.

IV — Propor encaminhamentos a servicos de orientacdo em situacao de abuso
de drogas, alcool ou similares;

V — Encaminhamento a servicos de orientacdo para casos de intimidacao
baseada em preconceito ou assédio;

VI — Encaminhamento aos servicos de saude adequados quando o aluno
apresentar distlrbios que estejam interferindo no processo de aprendizagem
ou no ambiente escolar;

VII — Encaminhamento aos servicos de assisténcia social existentes, quando
do conhecimento de situacdo do aluno que demande tal assisténcia
especializada;

VIl = Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual,
moral ou material por parte de pais ou responsaveis;

IX — Comunicacdo as autoridades competentes, dos Orgdos de seguranca
publica, Poder Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das
dependéncias escolares.

SECAO X — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DIREITOS E
DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

Artigo 73° — Esta escola néo fara solicitacfes que impecam a frequéncia dos
estudantes as atividades escolares ou venham a sujeita-los a discriminagéo ou
constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 74° — Nos casos graves de descumprimento de normas por qualquer
integrante da comunidade escolar (docentes, estudantes, funcionarios,
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pais/responsaveis e gestores) deverd ser encaminhado as autoridades
competentes.

Artigo 75° — Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam o
servidor publico, no caso de funcionario, ou o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, no caso de estudante, salvaguardados:

| — O direito a ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o caso;

Il — Assisténcia dos pais ou responséavel, no caso de estudante com idade
inferior a 18 anos;

Il = O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro
estabelecimento de ensino publico ou privado.

CAPITULO VI - DO ACESSO, UTILIZAGAO, MANUTENGAO E
CONSERVACAO DO PREDIO ESCOLAR

Artigo 76° — Todos os integrantes da comunidade escolar (estudantes, pais,
funcionarios, professores e gestores) tém responsabilidade individual e coletiva
na manutencdo e conservacdo de equipamentos, materiais, salas de aula e
demais ambientes escolares, vedados quaisquer tipos de depredacéao.

Paragrafo unico — As reformas, obras de conservacdo do prédio escolar,
aquisicdo de materiais de uso coletivo sdo de responsabilidade do Diretor de
Escola.

Artigo 77° — O acesso e utilizacdo dos ambientes escolares (laboratorios,
bibliotecas, quadras esportivas, entre outros) sdo restrito aos estudantes,
professores, funcionarios e gestores.

Paragrafo Unico — Os pais e visitantes poderdo acessar e utilizar as
dependéncias escolares desde que autorizados ou convidados pela equipe
gestora.

Artigo 78° — Esta escola podera ceder/emprestar o prédio escolar para
integrantes da comunidade escolar e local, desde que seja autorizada
anteriormente pela Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO VIl - DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Artigo 79° — O Plano de Gestéo desta escola € o documento que traca o perfil
da escola, conferindo-lhe identidade propria, na medida em que contempla as
intencdes comuns de todos os envolvidos no processo educacional, norteia o
gerenciamento das acfes intraescolares e operacionaliza a Proposta
Pedagdgica.

§ 1° — O Plano de Gestéo terd duracdo quadrienal (4 anos) e contemplarg, no
minimo:
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| — Identificacdo e caracterizacao desta unidade escolar:

Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt — Ensino Fundamental,
situada a Rua Bandeirantes, n° 15 no Jardim Santt’ Ana, na cidade de Ibipora —
Parand, sendo que a entidade mantenedora é a Prefeitura Municipal de Ibipora.
Tem por finalidade proporcionar ao educando a formagcdo necesséria ao
desenvolvimento de suas potencialidades como elemento de auto-realizacao e
preparo para o exercicio da cidadania.

A Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt — Ensino Fundamental,
foi criada pelo Decreto Municipal n° 67/02 de 01 de abril de 2002 e autorizado
seu funcionamento pela Resolugdo n° 2705/002. Este Estabelecimento de
Ensino atende o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual e a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, ofertando, Ensino Fundamental de
1° ao 5° ano, bem como o Ensino Especial — Area de Deficiéncia Mental,

observando a legislacéo e as normas especificamente aplicaveis.

Il — Objetivos da escola

A Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt — Ensino Fundamental,
tem a finalidade de efetivar o processo de apropriagdo do conhecimento,
respeitando os dispositivos constitucionais Federais e Estaduais, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDBEN n° 9394/96, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei n° 8069/90 e a Legislacdo do Sistema Municipal
de Ensino.

[l — Objetivos de ensino

O estabelecimento de ensino garante o principio democratico da igualdade de
condicBes de acesso e de permanéncia na escola, de gratuidade para a rede
publica, de uma educacao basica com qualidade em seus diferentes niveis e
modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminacdo e
segregacao.

IV — Definicho das metas a serem atingidas e das acfes a serem
desencadeadas

pY

A Escola tem como meta principal a curto prazo voltar ao atendimento
presencial em periodo integral; a médio prazo trabalhar os conteddos de
acordo com o proposto no cronograma da Secretaria Municipal de Educacéo e
a longo prazo recuperar os alunos que encontram-se com defasagem na
aprendizagem devido estarem 2 (dois) anos fora da escola por causa da

Pandemia COVID - 19.

V- Critérios para acompanhamento, controle e avaliacdo da execucdo do
trabalho realizado pelosdiferentes atores do processo educacional.
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A avalicdo sera bimestral sendo uma elaborada pelos professores com valor de
5,0 pontos e a outra elaborada pelo Sistema Maxi de Ensino, valor 5,0, cuja
soma obtem-se a média bimestral, onde o minimo para aprovacgédo € de 6,0
pontos por bimestre.

A finalidade do Conselho de Classe, ap6s analisar as informacdes e dados
apresentados, € de intervir em tempo habil no processo ensino e
aprendizagem, oportunizando ao aluno formas diferenciadas de apropriar-se
dos conteudos curriculares estabelecidos e atuar com corresponsabilidade na
decisdo sobre a possibilidade de avanco do aluno para a série subsequente ou
retencdo, apds aapuracao dos resultados finais, levando-se em consideragéo o
desenvolvimento integral do aluno. O Conselho de Classe sera realizado no
término de cada bimestre.

8 2° — Anualmente, serao incorporados ao Plano de Gestao anexos com:

| — Agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, série e turma
(extraidos do SERE); pagina 56;

Il — Quadro de Horario das Aulas (matutino - vespertino), pagina 56;

[l — Calendario Escolar e demais eventos da escola (ano vigente) —
homologado; pagina 61;

IV — Horario de trabalho Administrativo — homologado — gestores e
funcionarios; pagina 62;

V — Quadro curricular por curso e série - Matrizes Curriculares homologadas
(ano vigente); pagina 62;

VI — Ata da APM registrada em Cartorio; pagina 83;
VII — Comprovante de recarga de extintores esta anexado as S.M.E.;

VIII — Comprovante de desratizagao, desinsetizagao, limpeza de caixa d’agua e
troca de filtros debebedouros esta anexado na S.M.E.;

IX - Composicao do Conselho de Escola; pagina 85.

Artigo 80° — O Plano de Gestdo sera aprovado pelo Conselho Escolar e
homologado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Conselho Municipal de
Educacao apés analise da Supervisdo de Ensino.

TITULO IV — DA AVALIACAO

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS
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Artigo 81°- No ambiente educacional desta escola, a avaliagdo compreende
trés dimensdes basicas:

| — Avaliacao institucional interna;
Il - Avaliacdo institucional externa;
Il — Avaliacdo da aprendizagem;

§ 1° — Avaliacdo Institucional Interna: também denominada auto-avaliagdo
institucional, visa a revisdo do conjunto de objetivos e metas desta escola,
mediante acao dos diversos segmentos da comunidade educativa e, realizar-
se-a anualmente, considerando as orientacdes contidas na legislacdo
educacional vigente.

§ 2° — Avaliacao Institucional Externa: é periddica e promovida por 6érgaos
superiores externos a escola (Sistemas Educacionais — Estadual e Federal).
Inclui, entre outros instrumentos, pesquisas, provas, tais como as do Sabesp,
SAEB, Prova Brasil, ENEM e outras.

8 3° — Avaliacédo da aprendizagem: promovida pela Equipe pedagogica desta
escola € o procedimento utilizado para analisar e avaliar a evolugcdo dos
estudantes ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

8 4° — Nesta escola, os estudantes e os docentes s&o 0s principais sujeitos do
processo educativo, portanto sdo considerados os protagonistas das trés (3)
dimensdes basicas de avaliacao.

Artigo 82° - A avaliacdo institucional interna e externa desta escola, no que
concerne a sua estrutura, organizacdo, funcionamento e impacto sobre a
situacdo do ensino e da aprendizagem, constituem um dos elementos para
reflexdo e transformacdo da pratica escolar e tera como principio o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 83° - A avaliacao institucional interna, processo a ser organizado pela
escola e a avaliacdo institucional externa, pelos 6rgaos locais e centrais da
administracdo, serdo subsidiadas por procedimentos de observacdes e
registros continuos e terdo por objetivo permitir o acompanhamento:

| - Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostos;

Il - Do desempenho da direcdo, dos professores, dos alunos e dos demais
funcionérios nos diferentes momentos do processo educacional,

Il - Da participacdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pela escola;

IV - Da execuc¢do do planejamento curricular.

Artigo 84° — A auto-avaliacdo institucional (avaliacéo institucional interna) visa

um crescente processo de revitalizacdo desta escola. S&o principios que a
orientam:

38



| — Processualidade: a avaliacdo serd um processo continuo pela qual a escola
se conhecerd, indo a raiz dos fenbmenos, para alcancar uma compreensao
contextualizada. Busca conhecer a realidade e historicidade da escola de forma
imparcial visando intervir ou adequar situacdes desfavoraveis.

Il - Participacdo: avaliacdo efetivada por meio da participagdo e do
envolvimento de todos os segmentos que compde a comunidade escolar.

lll - Globalidade: envolve avaliar todas as atividades da escola e 0s sujeitos
que participam dela. Este carater eminentemente inclusivo dara credibilidade e
sustentabilidade ao processo a medida que o comprometimento seja coletivo,
voluntario, critico, impessoal e ético.

Artigo 85° — A avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem
comprometida com a aprendizagem ativa dos estudantes conjugara trés
principios bésicos:

| - Os conhecimentos prévios e as experiéncias dos estudantes;

Il - O conteudo a ser ensinado e sua natureza;

[l - A variagcdo de estratégias e o0 levantamento de mudltiplas hipoteses
didaticas.

CAPITULO Il - DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Artigo 86° - A avaliacdo institucional sera realizada, por meio de
procedimentos internos e externos, objetivando a analise, orientacdo e
correcao, quando for o caso, dos procedimentos pedagogicos, administrativos
e financeiros da escola.

Paragrafo unico - A avaliacdo institucional interna desta unidade escolar
consiste na aplicacdo de procedimentos de auto-avaliacdo institucional e
envolvera toda a comunidade escolar.

Artigo 87° - Os objetivos e procedimentos da auto-avaliacao institucional seréo
definidos pelo Conselho Escolar Municipal e serdo amplamente divulgados
entre os integrantes da comunidade escolar.

Artigo 88° - A avaliacdo externa serd realizada pelos diferentes niveis da
Administracéo, de forma continua e sistematica e em momentos especificos.

Artigo 89° - A sintese dos resultados das diferentes avaliacfes institucionais
sera consubstanciada em relatérios, a serem apreciados pelo Conselho Escolar
Municipal e anexados ao Plano de Gestéo Escolar, norteando os momentos de
planejamento e replanejamento da escola.
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CAPITULO IIl = DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Da Avaliacao Bimestral do Ensino Fundamental

Artigo 90° - A “AVALIACAO BIMESTRAL” constitui-se numa avaliacdo
periddica, a ser aplicada ao final de cada Bimestre conforme previsto no
calendério escolar do 1° ano ao 5° ano, nas disciplinas de lingua portuguesa,
matematica, historia, geografia, ciéncias e inglés, obrigatoriamente por todas as
Unidades Educacionais que mantém o Ensino Fundamental da Rede Municipal
de Ensino. Além das avaliacdes sistematizadas.

Paragrafo Unico: O acompanhamento individualizado periodico da crianca
devera ser realizado, no minimo, uma vez por bimestre, por meio da FICHA DE
ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL DO ALUNO, abrangendo aspectos da
trajetoria aprendizagem e comportamental.

Artigo 91° — A “AVALIACAO BIMESTRAL” serd composta por duas avaliagdes
com valor de 5,0 pontos cada uma, totalizando 10,0 pontos. A primeira
composta por questdes elaboradas pelo professor regente e a segunda
composta pelo Sistema Integrado de Educacdo — Maxi (adquirido pelo
Municipio). Na disciplina de inglés,caberd ao professor da disciplina a
elaboracao da primeira avaliagcéo.

Paragrafo Unico: A Avaliacdo Bimestral da disciplina de Arte ser4 composta
pela avaliacdo do Sistema Integrado de Educacdo — Maxi no valor de 5,0
pontos e trabalhos elaborados pelo professor da disciplina no valor de 5,0
pontos, totalizando assim, 10,0 pontos e na disciplina de Educacéo Fisica, a
avaliacdo bimestral sera composta por uma avaliacao elaborada pelo professor
da disciplina no valor de 5,0pontos e trabalhos elaborados pelo mesmo, no
valor de 5,0 pontos, totalizando 10,0pontos.

Da Avaliacao de Recuperacao Semestral

Artigo 92° — A “AVALIACAO DE RECUPERACAO SEMESTRAL” ocorrera ao
final do 1° e 2° semestre, visando a substituicdo da menor nota abaixo média
(6,0) de cada semestre. Os conteudos para essa avaliacdo serdo de acordo
com o planejamento trabalhado em cada semestre. Para essa Avaliacdo de
Recuperacdo Semestral, aplicar-se-4 apenas uma avaliacdo no valor de 10,0
pontos.

Da Avaliacao Semestral de larga escala do Sistema Integrado - Maxi
Artigo 93° - A “AVALIACAO SEMESTRAL DO SISTEMA INTEGRADO’
constitui-se numa avaliacdo censitaria, de larga escala, a ser aplicada, do 1°

ano ao 5° ano, obrigatoriamente por todas as Unidades Educacionais que
mantém o Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Ibipora.
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Artigo 94° - As questdes que compordo a “AVALIACAO SEMESTRAL” serdo
pautadas nas Diretrizes da BNCC e Referencial Tedrico do Parand, onde
atenderdo a Matriz de referéncia para avaliagdo do rendimento escolar no
Ensino Fundamental e a sele¢cdo das questdes serdo realizadas de forma
colaborativa entre a Equipe Pedagdgica daS.M.E e o Sistema de Ensino
adotado pela Secretaria de Educacdo, serdo observados os padrbes
estabelecidos para avaliagoes.

Paragrafo Unico - A Unidade Educacional recebera cadernos de
provas,correspondentes a todas as turmas incluidas no sistema de ensino de
cada unidade escolar, em conformidade com o disposto no art. 14 desta
normativa, havendo a reproducdo de cadernos de provas ampliadas para
alunos com baixa-visédo, prova em Braile, prova adaptada para alunos surdos e
em formato em Libras, que serdo encaminhados para as Unidades
Educacionais que possuam alunos com deficiéncia(surdez, cegueira, baixa-
visao), cadastrados no Sistema de Ensino e confirmados pela S.M.E.

Artigo 95° - A “AVALIACAO SEMESTRAL” para o 1° ao 5° ano, sera composta
por doisc adernos de provas nas seguintes disciplinas:

| - Caderno 1: Lingua Portuguesa

Il - Caderno 2: Matematica

Artigo 96° - A reproducéo, distribuicdo das folhas de respostas e cadernos de
provas serdo de responsabilidade do Sistema de Ensino Integrado- Maxi e da
Secretaria Municipal de Educacéo, e a entrega ocorrera em até 2 dias uteis
antes da data de cada aplicacdo nas Instituicbes de Ensino, dentro dos
respectivos horarios de funcionamento.

Artigo 97° - A “AVALIACAO SEMESTRAL” sera aplicada por professores de
outra, Unidade Educacional e as orientagdes para a aplicacéo serdo fornecidas
no “GUIA DEAPLICACAO DA AVALIACAO SEMESTRAL”, que sera
disponibilizado nos veiculos de comunicacdo da SME com 2 (dois) dias uteis
de antecedéncia da data da aplicacdo da “AVALIACAO SEMESTRAL”.

Artigo 98° - A correcéo das questdes da “AVALIACAO SEMESTRAL” devera
ser realizada conforme instrucdo enviada pela S.M.E.

| - A Unidade Educacional devera digitalizar as folhas de respostas, conferir a
integridade da digitalizacéo, fazer a compresséo dos dados (em formato .zip ou
.rar) e,por fim, anexar o arquivo (upload).

Artigo 99° - As Unidades Educacionais que ndo digitalizarem os resultados
deverdo apresentar justificativa por escrito a Secretaria Municipal de Educacéo
no prazo de 2(dois) dias Uteis ap06s o prazo final de coleta das informacdes.

Artigo 100° - As datas das “AVALIACOES SEMESTRAIS” e digitalizacdo das
folhas de respostas seguirdo o cronograma estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacéo para a rede de ensino.
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Artigo 101° - Os resultados das “AVALIACOES SEMESTRAIS” e o “Caderno
de Fichas deverdo ser entregues ao término do prazo de digitalizacdo das
folhas de respostas.

Artigo 102° - Cabera ao Diretor da Unidade Educacional adotar as
providéncias necessarias para o éxito da aplicagéo, correcdo e analise dos
resultados da “AVALIACAO SEMESTRAL”, especialmente, no que se refere a:

| - Organizacao dos espacos e horarios de aplicacdo da prova;

Il - Garantia de que os alunos tenham os materiais escolares apropriados, tais
como: caneta, lapis, borracha e apontador;

[Il - Ampla divulgacéo do evento a toda comunidade escolar;

IV - Seguranca e sigilo das provas que integram essas avaliagdes;

V - Digitalizacdo dos resultados no prazo estipulado;

VI - Ampla divulgacdo da presente instrugdo normativa, dos materiais de
orientacdo para aplicacéo, do guia de correcdo e da digitalizacdo de resultados
da “AVALIACAOSEMESTRAL".

Artigo 103° - A Secretaria Municipal de Educacédo oferecera suporte técnico e
administrativo as Unidades Educacionais de modo a garantir a plena realizagao
das atividades inerentes a “AVALIACAO SEMESTRAL”.

Artigo 104° — A avaliacdo € uma pratica pedagogica intrinseca ao processo de
ensino e aprendizagem, com a funcao de diagnosticar o nivel de apropriacéo
do conhecimento para que o0 estudante continue avancando em sua
aprendizagem.

Artigo 105° — A avaliacdo da aprendizagem sera continua, cumulativa e
processual, devendo refletir o desenvolvimento global do estudante e
considerar suas caracteristicas individuais no conjunto dos componentes
curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos.

Artigo 106° — Na avaliacdo da aprendizagem dos estudantes, o carater
formativo predominara sobre o quantitativo e classificatério.

Artigo 107° — No nivel operacional, a avaliacdo da aprendizagem dos
estudantes tem como referéncia o conjunto de habilidades, conhecimentos,
principios e valores estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e do Referencial Curricular do Parana.

Artigo 108° — Esta escola adotara estratégias e instrumentos de avaliacao das
aprendizagens, para cada etapa de Ensino, visando o progresso individual e
continuo que favoreca o crescimento do estudante.

Artigo 109° — A avaliacdo da aprendizagem sera realizada em funcdo dos
termos aplicados, e serdo utilizados métodos e instrumentos de avaliagdo
ativos, diversificados e coerentes com as concepcdes e finalidades educativas
expressas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Referencial
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Curricular do Parana e, consequentemente na Proposta Pedagodgica desta
escola.

Artigo 110° — Os instrumentos e métodos de avaliacdo da aprendizagem
utilizados nesta escola visam analisar e contribuir para o desenvolvimento dos
estudantes de maneira plena e integral.

Artigo 111° — O resultado da avaliagdo da aprendizagem deve proporcionar
dados que permitam a reflexdo sobre a agcdo pedagdgica, contribuindo para
gue a equipe escolar possa reorganizar conteldos, instrumentos e
metodologias de ensino.

Artigo 112° — O aproveitamento escolar do estudante serd expresso em notas
usando a escala numérica de zero a dez (0) a (10) inteiros, sem graduacao
decimal.

Artigo 113° - Os resultados do processo de avaliacdo da aprendizagem dos
estudantes serdo traduzidos em sinteses bimestrais e finais, através de notas
de zero (0) a dez (10).

Paragrafo unico — As sinteses bimestrais e finais devem decorrer da avaliacdo
do desempenho escolar do estudante, realizada por diferentes instrumentos de
avaliacdo e de forma continua e sistematica, ao longo do bimestre e de todo
ano letivo, de modo que prevalecam os aspectos qualitativos da aprendizagem
do estudante sobre os quantitativos, bem como os resultados ao longo do
periodo sobre os de provas finais, quando essas ocorrerem.

Artigo 114° - Os resultados da avaliacdo da aprendizagem serdo
sistematicamente registrados nos Conselhos de Classe, discutidos com os
estudantes e bimestralmente, comunicados aos estudantes e aos pais ou
responsaveis legais.

Artigo 115° — O detalhamento e a operacionalizacdo da verificacdo do
rendimento escolar constardo no Plano de Gestédo desta instituicdo de ensino.

Artigo 116° — Esta escola recebera por matricula estudantes deficientes, da
Educacdo Especial, e observara e respeitara os principios e diretrizes da
Deliberacdo CME que estabelece as normas para esta modalidade de ensino.

CAPITULO IV — DO RENDIMENTO ESCOLAR:
A PROMOCAO

Artigo 117° — O rendimento escolar do estudante serd apontado,
bimestralmente, pelos professores no Boletim Escolar Digital através do
sistema LRCO.
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Artigo 118° — O calculo da nota a ser atribuida ao estudante, ao longo e ao
final do ano letivo, deve considerar principalmente a analise dos seguintes
aspectos:

| — Aquisicao de conhecimentos e de habilidades;

Il — Desenvolvimento de atitudes;

lIl — Incorporacao de valores e da cultura;

IV — Desenvolvimento da capacidade de mobilizar, articular e aplicar estes
recursos;

V — Desenvolvimento da capacidade de lidar com emocdes visando levar o
estudante ao encontro da solucéo de problemas da vida.

Artigo 119° — Ser& considerado apto para prosseguimento dos estudos na
série/ano subsequente (APROVADO), o estudante que: Nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, no regime de 09 (nove) anos de duracéo, atingir a média
final minima de 6,0 (seis virgula zero), observando-se a frequéncia minima
exigida por lei.

Paragrafo unico — A nota final (resultado anual) a ser atribuida ao estudante,
em cada componente curricular, devera atingir 6,0 pontos em cada bimestre,
totalizando 24,0 pontos ao final do 4° bimestre.

Artigo 120° — O estudante sera considerado aprovado se estiver enquadrado
nas situacdes anteriores, em todos 0s componentes curriculares. (seguir as
normativas de avaliacéo vigentes)

Paragrafo unico — Os casos nos quais o estudante ndo estiver enquadrado
nas situacdes indicadas anteriormente serdo objetos de analise do Conselho
de Classe, Série/Ano que deliberara sobre a aprovacdo ou retencdo do
estudante. (seguir as normativas de avaliacdo vigentes)

Artigo 121° — A decisao final sobre a promoc¢éao ou retencdo do estudante sera
proferida pelo Conselho de Classe e Série/Ano, respeitadas as competéncias
legais do Diretor de Escola.

Paragrafo Unico — A decisdo do Conselho de Classe e Série/Ano devera ser
registrada em Ata.

Artigo 122° — Esta escola publica estadual respeitara as normas e diretrizes
legais vigentes que estabelecem o regime de progressao continuada no Ensino
Fundamental.

Artigo 123° — Para ser promovido, serd exigida do estudante a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas previstas e dadas, em
cada componente curricular.

Secéo | — DO PROCESSO DE RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM
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Artigo 124° - A recuperacao da aprendizagem é parte integrante do processo
educativo e construcdo do conhecimento e deve ser entendida como
orientacdo permanente de estudo e criagdo de novas situacdes de
aprendizagem do estudante.

Paradgrafo Unico - O estudante tera direito a estudos de recuperacdo nos
componentes curriculares em que o0 aproveitamento for considerado
insatisfatorio.

Artigo 125° — A recuperacédo da aprendizagem do estudante sera realizada por
meio de um processo:

| — Continuo;
[l — Paralelo.

§ 1° — A recuperagao continua da aprendizagem sera realizada mediante a
atuacado permanente do professor em sala de aula, imediatamente apés a
aplicagdo do conteudo programado, com vistas ao alinhamento do
aproveitamento escolar do estudante proporcionando ao mesmo a
oportunidade de rever os contetdos aplicados e superar possiveis dificuldades
detectadas durante o processo de ensino.

8§ 2° — A recuperacao paralela da aprendizagem sera realizada no contra turno
escolar, ao longo do bimestre e ano letivo, visando corrigir as deficiéncias e
dificuldades do processo de ensino e aprendizagem detectados ao longo do
periodo letivo.

§ 3° — Tanto o processo de recuperagdo continua da aprendizagem, como o
processo de recuperacdo paralela possibilitard que a pratica docente seja
revisada e o desenvolvimento de novas estratégias e metodologias ativas de
ensino sejam propostas pelo professor, permitindo que o estudante desenvolva
habilidades e competéncias e, consequentemente preparando-o para novas
experiéncias e aprendizagens.

§ 4° — Tanto no processo de recuperacdo continua da aprendizagem, como no
processo de recuperacao paralela os estudantes poderédo desenvolver/realizar
atividades pedagdgicas como:

| — Atividades individuais e/ou em grupo;
Il — Pesquisa bibliografica,

Il = Experimento;

IV — Demonstracéao pratica;

V — Seminérios;

VI — Relatério;

VIl — Portfolio;

VIII - Provas escritas ou orais;
IX — Pesquisa de campo;

X — Producéo de textos;

Xl — Entre outras atividades.
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Artigo 126° — O processo de recuperagdo continua e paralela deve contemplar
o conteudo que foi aplicado e trabalhado com o estudante.

Artigo 127° — A verificagdo da melhoria de desempenho do estudante sera
feita por meio da analise de seu empenho, de sua dedicacao e participacdo nas
atividades ofertadas, bem como nos resultados obtidos nos processos de
avaliagao.

Artigo 128° — Os estudantes serdo convocados para participar do processo de
recuperacao continua e paralela pelos professores.

Paragrafo unico — os gestores escolares comunicarao formalmente os pais e
responsaveis legais sobre a convocacdo de seus filhos para participar do
processo de recuperacao continua e paralela.

Artigo 129° — Ao estudante submetido ao processo de recuperacao paralela
sera concedido o alinhamento de sua nota bimestral, ap0s comprovada sua
melhoria de desempenho.

Paragrafo Unico — a nota a ser atribuida ao estudante, apds ser submetido ao
processo de recuperacao paralela, sera sempre a maior (nota bimestral ou nota
obtida ap0s recuperacéo).

Artigo 130° — Ao final de cada semestre, o aluno que nao alcancou a nota
satisfatoria (6,0 em cada disciplina), devera realizar avaliacdo de Recuperacéo
e substituir a menor nota do semestre.

CAPITULO V — DO RENDIMENTO ESCOLAR:
A RETENCAO

Artigo 131° - Respeitadas as normas legais vigentes relacionadas a
progressdo continuada no Ensino Fundamental, sera considerado retido o
estudante que:

| — ApOs participar do processo de recuperagdo paralela e ndo alcancar a nota
igual ou superior a seis (6,0) nos respectivos componentes curriculares 0s
guais apresentou baixo rendimento escolar (média bimestral abaixo de seis
(6,0).

Il = Registrar e consolidar uma frequéncia escolar inferior a 75% das aulas
previstas e dadas, em qualquer componente curricular.

Paragrafo Unico — No célculo da frequéncia do estudante as aulas a equipe
escolar devera considerar valida toda compensac¢éo de auséncias efetivamente
realizada.
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CAPITULO VI - DA FREQUENCIA ESCOLAR

Artigo 132° — O controle da frequéncia do estudante sera realizado sobre o
total de horas letivas efetivadas (aulas previstas e dadas).

Artigo 133° - Os critérios e procedimentos para o controle da frequéncia e para
a compensacdo de auséncias serao disciplinados pelo Conselho Escolar
Municipal e serdo amplamente divulgados.

Artigo 134° - As atividades académicas para a compensacdo de auséncias
serdo desenvolvidas:

| — Na propria escola, no contra turno escolar; ou
Il — Com flexibilidade de horario e local, na forma de orientacdo de estudos;

Paragrafo unico — Ao final de cada bimestre, o Conselho de Classe/Série/Ano
devera analisar a frequéncia e o aproveitamento do estudante nas atividades
de compensacdo de auséncias e, na sequéncia, devera deliberar sobre o
cOmputo geral da frequéncia bimestral do estudante.

Artigo 135° - No ato da matricula nesta escola, a equipe escolar comunicara os
estudantes e seus responsaveis legais:

| — O regime interno da instituicéo;
Il — A lista de material.

TITULO V — DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

SESSAO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 136° — A organizacao técnico-administrativa desta escola visa 0 seu
bom funcionamento e, toda comunidade escolar participa nas tomadas de
decisdo, no acompanhamento e avaliacdo do processo educacional.

Artigo 137° — A organizacgdao técnico-administrativa da escola abrange:
| — Nucleo de Direcéo;

Il — Nacleo Administrativo;

[l = NUcleo Operacional;

IV — Corpo Docente,

V — Corpo Discente.
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Pardgrafo unico — Os cargos e funcbes previstos para as escolas, bem como
as atribuicbes e competéncias, estdo regulamentados em legislacéo
educacional especifica.

CAPITULO | - DO NUCLEO DE DIRECAO

Artigo 138° — O Nucleo de Direcdo da escola € o centro executivo do
planejamento, organizacdo, coordenacgao, avaliacéo e integracdo de todas as
atividades desenvolvidas no ambito da unidade escolar.

Paragrafo Unico — Integram o Nucleo de Direcéo o Diretor de escola e o Vice-
diretor.

Artigo 139° — A direcdo da escola exercera suas funcdes objetivando garantir:
| — A elaboracéo e execucao da Proposta Pedagdgica;

Il — A administracdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

[l — O cumprimento dos dias letivos e horas de aula estabelecidas em lei;

IV — A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V — Os meios para o reforco e a recuperacdo da aprendizagem dos
estudantes;

VI — A articulagéo e integracédo da escola com as familias e a comunidade;

VII - As informagcBes aos pais ou responsavel legal sobre a frequéncia e o
rendimento dos estudantes, bem como sobre a execucdo da Proposta
Pedagadgica;

VIII = A comunicacdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos
envolvendo alunos, assim como de casos de evasao escolar e de reiteradas
faltas, antes que estas atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas.

IX — Cabe ainda a direcéo subsidiar os profissionais da escola, em especial 0s
representantes dos diferentes colegiados, no tocante as normas vigentes e
representar aos 0Orgaos superiores da administracdo, sempre que houver
decisdo em desacordo com a legislacao.

CAPITULO Il - DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 140° — O Nuacleo Administrativo tera a funcédo de dar apoio ao processo
educacional, auxiliando o Nucleo de Direcdo nas atividades relativas a:

| — Documentacdo e escrituracdo escolar e de pessoal;
Il — Organizacéo e atualizacdo de arquivos;
[l - Expedicéao, registro e controle de expedientes;

IV — O registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢cao,
conservacao de materiais e de géneros alimenticios;
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V — O registro e controle de recursos financeiros.

Paragrafo Unico — Integram o Nucleo Administrativo o secretério ou secretaria
da instituicao de ensino.

CAPITULO Ill = DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 141° — O Nucleo Operacional ter4 a funcdo de proporcionar apoio ao
conjunto de acdes complementares de natureza administrativa e curricular,
relativas as atividades de:

| — zeladoria, vigilancia e atendimento estudantes;

Il — limpeza, manutencdo e conservacao da area interna e externa do prédio
escolar;

[l — controle, manutencdo e conservacdo de mobiliarios, equipamentos e
materiais didatico-pedagogicos;

IV — controle, manutencéo, conservacao e preparo da merenda escolar.
Paragrafo Uunico — Integram o Nucleo Operacional o Agente de Organizacéo

Escolar (AOE), os integrantes da equipe de faxina, limpeza e conservacao do
prédio escolar e os integrantes da equipe de preparo da merenda escolar.

CAPITULO IV — DO CORPO DOCENTE

Artigo 142° — Integram o corpo docente todos os professores da escola, que
exercerdo suas funcdes, incumbindo-se de:

| — Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica da escola;

Il — Atualizar sua formacdo profissional para que as principais inovacdes
trazidas pela Nova BNCC e o Referencial Curricular do Paranad sejam
desenvolvidas e implementadas na sua pratica em aula.

[l — Elaborar e cumprir o plano de trabalho;
IV — Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

V — Estabelecer estratégias de recuperacdo da aprendizagem para 0s
estudantes de menor rendimento;

VI — Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacédo
e ao desenvolvimento profissional;

VII — Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade.
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CAPITULO V — DO CORPO DISCENTE

Artigo 143° — Integram o corpo discente todos os estudantes da escola a quem
se garantira o livre acesso as informacdes necessarias a sua educacédo, ao seu
desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania e
a sua qualificacéo para o mundo do trabalho.

TITULO VI - DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 144° — A organizagao da vida escolar implica um conjunto de normas
gue visam garantir o acesso, a permanéncia e a progressado nos estudos, bem
como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, o0s
seguintes aspectos:

| — Formas de ingresso, classificacao e reclassificacao;
Il — Frequéncia e auséncias;

[l = Promocéo e recuperacéo;

IV — Expedicdo de documentos de vida escolar.

CAPITULO Il - DA MATRICULA E REMATRICULA

Artigo 145° — A matricula e rematricula € o ato formal que vincula o estudante
a este estabelecimento de ensino, conferindo-lhe a condicdo de participante do
corpo discente.

Artigo 146° — A matricula nesta instituicdo sera efetuada pelo pai ou
responsavel legal ou pelo proprio estudante (se maior de 18 anos de idade),
por meio de requerimento, mediante comprovacao de escolaridade anterior,
observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e 0os seguintes
critérios:

| — Por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental, com base apenas na
idade;

Il — Por classificacdo ou reclassificacdo, a partir do 2° ano do Ensino
Fundamental.

§ 1° — Na auséncia de comprovacao de escolaridade anterior, a matricula do

estudante serd efetuada na série/ano, conforme sua idade e, de acordo com o
resultado da avaliacdo diagnoéstica multidisciplinar a qual serd submetido.
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§ 2° — A avaliacao diagnéstica multidisciplinar que trata o caput deste artigo
sera elaborada pela equipe pedagdgica desta escola, designada pelo Diretor,
conforme estabelecido na legislacéo educacional vigente.

8 3° - A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental obedecera a idade limite
fixada pela legislacéo educacional em vigor.

Artigo 147° — No ato da primeira matricula, o pai ou responsavel legal ou o
préprio estudante (se maior de 18 anos de idade) devera apresentar
obrigatoriamente, a seguinte documentacgéao:

l. Cépia da certiddo de nascimento ou casamento;

Il. Copia da fatura de energia elétrica (expedida em até 90dias);

lll. Atestado de Vacina (obtido mediante a apresentacao da carteira de vacina a
uma Unidade de Saude);

IV. Cépia do cartdo do beneficio Bolsa Familia (se for beneficiario);

V. Copia de documento que conste o numero do NIS do aluno (se for da
Educacao infantil e beneficiario do Bolsa Familia ou similar);

VI. Copia do cartdo do SUS;

VII. Termo de responsabilidade, assinado pelo responsavel,no ato da matricula,
para permanéncia do aluno em escola de periodo integral (apenas nas escolas
geridas pela Deliberacédo04/2009 do Conselho Municipal de Educacéo);

VIII. Cépia do RG (caso o aluno possua);

IX. CPF do responsavel pela matricula;

X. Declaracdo de informacdes referentes as condicbes de saude do aluno,
assinada pelo responsavel, no ato da matricula;

Xl. Nos casos em que a criangca candidata a vaga possuir deficiéncia ou
necessidades especiais, apresentar laudo médico de especialista;

a) A apresentacdo de RG do aluno é dispensavel no ato da matricula da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, sendo, no entanto, sua apresentacao
obrigatéria para a Educacdo de Jovens e Adultos, especialmente quando da
auséncia de certiddo de nascimento ou casamento.

b) Na impossibilidade de apresentacdo do documento aludido no item “II”,
podera ser aceito outro comprovante legal de residéncia.

c) O documento aludido no item “II”, quando n&o estiverem nome dos pais ou
do responsavel pelo aluno, devera estara acompanhado de outro comprovante
de residéncia que esteja.

d) Os seguintes comprovantes de residéncia podem ser utilizados para cumprir
o que dispde a alinea “c”:

|. Conta de agua;

Il. Conta de telefone fixo ou movel,

lll. Contrato de aluguel da casa ou termo assinado pelo proprietario (com firma
reconhecida) em caso de casa cedida;

IV. Correspondéncia ou documento expedido por 6rgaos oficiais das esferas
Municipal, Estadual ou Federal;

V. Correspondéncia de instituicdo bancaria publica ou privada, ou ainda de
administradora de todos os cartdes de crédito;
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Artigo 148° — A matricula ou rematricula anual do estudante obedecera as
normas, diretrizes e cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo de Ibipora.

| — Anualmente a equipe gestora divulgara na comunidade escolar as normas e
regras para a matricula ou rematricula do estudante.

Il — A matricula ou rematricula de estudantes podera ser realizada de forma
online ou presencialmente;

Artigo 149° — O Conselho Municipal de Educacdo anualmente estabelecera e
divulgard os procedimentos para a classificacdo e reclassificacdo dos
estudantes, observadas as normas legais vigentes.

CAPITULO IIl - DA ADAPTACAO CURRICULAR

Artigo 150° — Adaptacdo de estudos € o conjunto de atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas, sem prejuizo das atividades previstas na Proposta
Pedagogica desta escola, para que o estudante possa seguir 0 novo curriculo.

8 1° — A adaptacao far-se-a, pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
ao Referencial Curricular do Parana.

§ 2° — A adaptacao de estudos podera ser realizada durante os periodos letivos
ou entre eles, a critério desta instituicdo de ensino.

Artigo 151° — O estudante recebido por transferéncia de outro estabelecimento
de ensino, que apresentar, no ato da matricula, Histérico Escolar com
disposicbes curriculares diferentes do curriculo previsto nesta escola para o
mesmo curso, Ssérie e ano, sera submetido ao processo de adaptacdo
curricular.

Artigo 152° — A adaptacao curricular:

| — Visa a integralizacdo curricular, e a regularizacdo da vida escolar do
estudante;

Il — Tem a funcado de auxiliar na transicdo de uma escola para outra,

Il — Serve para dar continuidade de estudos de contetdos ja iniciados na
escola de origem;

IV — E um recurso que visa oferecer ao estudante um curriculo capaz de
alcancar os objetivos da respectiva etapa de ensino;

V — Supre a auséncia de determinados componentes curriculares previstos na
organizacdao curricular desta escola.

Artigo 153° — O processo de adaptacao curricular sera realizado por meio de:
| — Estudos dirigidos;

Il — Exercicios, atividades, trabalhos e tarefas, sob orientagédo e observagéo de
professor designado a equipe gestora para esse fim.
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llI- AvaliacOes aplicadas pela equipe gestora.

CAPITULO IV — DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE VIDA ESCOLAR

Artigo 154° - Esta unidade escolar expedird historicos escolares, declaracdes
de conclusdo de série/ano, ciclo ou moddulo, diplomas ou certificados de
conclusdo de curso, com especificagbes que assegurem a clareza, a
regularidade e a autenticidade da vida escolar dos estudantes, em
conformidade com a legislacédo vigente.

Paragrafo Unico - Esta escola poderd expedir declaracdo ou certificado de
competéncias em areas especificas do conhecimento, de acordo com sua
Proposta Pedagdgica e a organizacdo curricular adotada.

TITULO VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 155° - Esta escola mantera a disposicdo dos pais e alunos copia do
Regimento Escolar aprovado.

Paragrafo unico — Visando dar conhecimento as familias, no ato da matricula,
a Equipe escolar fornecera ao estudante e/ou ao seu responsavel legal:

| — Documento sintese de sua Proposta Pedagdgica;
Il — Cdpia de parte de seu Regimento referente:
1. As normas de gest&o e convivéncia;
2. A sistematica de avaliacio;
3. Ao processo de reforco e recuperacao da aprendizagem.

Artigo 156° - A Proposta Pedagogica desta instituicdo incorpora-se ao
presente Regimento Escolar.

Artigo 157° - Incorporam-se ao presente Regimento Escolar as determinacdes
supervenientes oriundas de disposicdes legais ou de normas baixadas pelos
orgdos competentes.

Artigo 158° - O presente Regimento Escolar entrara em vigor na data de sua
publicacao, e seus efeitos iniciam no ano letivo de xxx.

TITULO VIl - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 159° — A Proposta Pedagdgica desta escola sera reformulada e
alinhada a Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) bem como, as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica e ao Referencial
Curricular do Parana.
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ANEXOS

ANEXO | — Ata da reuni&o de pais sobre a atualizacdo do Regimento Escolar

Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt — Ensino
FundamentalRua Bandeirantes, 15 - Jd. Sant’Anna

FONE: 43 3178 0252 — Ibipord - Pr

E-MAIL: escola.aliceroma@ibipora.pr.gov.br

ATA REUNIAO E E OLAR E PROJ PEDAGOGICO

Ao primeiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se virtualmente/
online por meio do uso do aplicativo de mensagens WhatsApp , pais, e membros do Conselho
Escolar e A.P.M da Escola Municipal Professora Alice Roma Botti Schmitt - Ensino
Fundamental, situada nesta cidade de Ibipord - PR, na Rua Bandeirantes, n @ 15 - Jardim
Sant’Anna, CNPJ: 05.411.547/0001-01 para tratar de assuntos relacionados a elaboragdo do
Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico. A diretora Luciana de Queiroz Franga Pires
iniciou a reunido online explicando a todos que o Regimento e o Projeto Politico Pedagogico
da escola devera ser elaborado este ano em todas as escolas municipais de Ibipord, pois esta
defasado desde o ano de dois mil e quinze, necessitando ser atualizado. A diretora explicou a
todos os presentes que o Regimento Escolar é um documento que é pautado no trabalho
coletivo da comunidade escolar, com observancia dos dispositivos constitucionais, da LDBEN
n29394/96 e da Legislacdo do Sistema Municipal de Ensino em que compreende todas as
atividades tedricos-praticas desenvolvidas pelos profissionais do estabelecimento de ensino,
assim como também é ele que define, regula e normatiza todas as agdes do coletivo escolar
para a realizacdo do processo educativo escolar. Reiterou que primeiro serd reestruturado o
Regimento Escolar e apds sera reelaborado o Projeto Politico Pedagogico que é um documento
no qual a comunidade escolar devera ter participacdo, sendo um grande desafio, porém
importante pois 0 PPP, é um documento que garante a autonomia para as instituicdes de
ensino em relacdo a proposta de orientacdo de suas praticas educacionais, estabelecendo os
objetivos do ambiente educacional. Explicou a todos que existe um prazo para elaboragio
desses dois documentos, onde a data de entrega do Regimento Escolar sera dia quatro de abril
deste ano e do Projeto Politico Pedagogico(PPP) sera iniciado no dia seis de abril com a divisdo
de trabalhos com toda a Comunidade escolar e o término para entrega serd no més de julho
deste ano. Continuou a fala dizendo que para a participacdo de todos usard o aplicativo
WhatsApp para que o documento possa ser compartilhado por todos os envolvidos para a
elaboragdo coletiva, buscando sempre as melhores acdes pedagogicas para projetos

‘educalivos necessarios ao processo de ensino aprendizagem de nossos alunos. Sem mais eu

Cassiana Rodrigues Delmindo Silva Biolada, auxiliar administrativo, encerro a ata e assino
juntamente com os mais

presentes. £ - A - g .
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ANEXO II - Agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, série e turma

Plataforma de Turma - Relagao das Turmas

Ensino | Curso | Seriagde [ N* da Sala| Metragem | Twmo | Twrma | Datainicie  |DataFim | Hordrio Inicio | Horario Fim | Qtde Alunos
Ensino Fundamental
| 4042 - ENs FUND 1/5 A/ - TEMPO INTEG
10 Ano 01 £5.00 m*| Integrai| A 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 16:00 25
10 Anc 02 48.00 m=| Integral| B 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 25
19 Ano 03 48,00 m? | Integral| C 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 25
19 Ano 06 48.00 m* | Integral| D 21/12/2022 | 07120 16:00 23
20 Ano 07 48.00 m* | Integrai| A | 0870272022 |21/12/2022 ] 07:20 16:00 24
20 Ano os 48.00 m* | Integral| B 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 21
28 Ano 03 48.00 m*|Integrat|Cc | 0870272022 |21/12/2022 | 07:30 16:00 21
20 Ano 10 48.00 m*|Integrai|D | 08/02/2022 |21/12/2022|07:20 16:00 22
20 Ano 11 425.00 ™7 | Int=gral | E 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 19
30 &no 12 48,00 m= | Integral | A 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 16:00 26
30 Ano 13 48.00 m=| Integrat| B 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 16:00 21
0 Ano 14 48.00 m?* | tntegral| C 08/02/2022 | 2171272022 | 07:30 16100 258
49 Ano 15 48.00 m* | Integral| A 08/02/2022 | 217122022 | 07:30 16:00 18
49 Ano 16 43.00 m* | Integral | B 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 16:00 18
49 Ano 17 £8.00 m*|Integrat|C | 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 18
49 Ano 18 48.00 m*|Integral| D | 08/02/2022 |21/12/2022 | 07:30 16:00 19
59 Ano 13 48.00 m*|Integrall A | 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:20 16:00 24
50 Ano 20 48.00 m*| Integral | B 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 16:00 22
50 Ane 2t 45.00 m* | Integral|C 08/02/2022 | 2171272022 | 07:30 16:00 24
%0 Anc 22 48.00 m* | IntegraiD | 08/02/2022|21/12/2022 | 07:20 16:00 23
Total do Curso 445
| 8402 - cLasSE ESPECIAL DI
Sem Seriacic | 22 43,00 m* | Manh3 |A 08/02/2022 | 21/12/2022 | 07:30 |11:20 6
Total do Curso 6
Total do Ensino 451
Total Geral 451

ANEXO Il — Quadro de horério das aulas

CLASSE ESPECIAL - MATUTINO

Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- Inglés - John Arte - Amanda REGENTE REGENTE | Ed.Fis-Claudio
11:30
1° ANO — A - MATUTINO
Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- Ed.Fis-Claudio | Inglés - Jodo REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09i30 Arte - Vinicius REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
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| 11:30

1° ANO — B - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- Inglés - Jodo REGENTE REGENTE Arte-Amanda REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis-Claudio REGENTE
11:30
1° ANO — C - MATUTINO
Segunda-feira | Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- Arte - Amanda REGENTE REGENTE Inglés - Michel REGENTE
09:30
09:30
- Ed.Fis-Claudio REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
1° ANO — D - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis-Claudio REGENTE
09:30
09:30
- Arte - Amanda REGENTE REGENTE Inglés - Michel REGENTE
11:30
2° ANO - A - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- Ed.Fis-Cidinha Inglés-Eduardo REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE Arte - Vinicius REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
2° ANO - B - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- REGENTE Arte - Juscene REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- Ed.Fis-Cidinha | Inglés-Eduardo REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
2° ANO - C - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- Inglés-Eduardo Arte - Vinicius REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
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09:30
- REGENTE Ed.Fis-Cidinha REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
2° ANO - D - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- REGENTE Ed.Fis- Liciane REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- Inglés-Eduardo Arte - Juscene REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
2° ANO - E - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- REGENTE Arte - Amanda Inglés-Giovana REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE Ed.Fis- Liciane REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
3° ANO - A - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE Arte - Vinicius REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE Ed.Fis- Liciane | Inglés-Eduardo REGENTE
11:30
3° ANO - B - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira | Sexta - feira
07:30
- REGENTE Ed.Fis-Cidinha | Inglés-Eduardo REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE Arte - Vinicius REGENTE REGENTE
11:30
3° ANO - CMATUTINO
Segunda-feira | Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE Ed.Fis-Cidinha REGENTE REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE Inglés-Eduardo | Arte - Vinicius REGENTE
11:30
4° ANO — A - MATUTINO
Segunda-feira | Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE Inglés - Jodo Arte - Vinicius REGENTE
09:30
09:30 REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis-Cidinha REGENTE
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11:30

4° ANO - B - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira | Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- Arte - Juscene REGENTE REGENTE Inglés - Jodo REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis- Liciane REGENTE
11:30
4° ANO - C - MATUTINO
Segunda-feira | Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Arte - Juscene REGENTE
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE Ed.Fis-Claudio Inglés - Jodo REGENTE
11:30
4° ANO — D - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis-Cidinha | Inglés - Jodo
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Arte - Juscene REGENTE
11:30
5° ANO — A - MATUTINO E VESPERTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira | Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE Arte - Juscene REGENTE Ed.Fis- Liciane
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
13:00
- REGENTE Inglés - Michel REGENTE REGENTE REGENTE
15:00
5° ANO - B - MATUTINO E VESPERTINO
Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira | Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
09:30
09:30 Ed.Fis-
- Arte - Juscene REGENTE REGENTE REGENTE L
11:30 Liciane
13:00 REGENTE Inglés - Michel REGENTE Inglés - Michel REGENTE
15:00
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5° ANO - C - MATUTINO E VESPERTINO

Segunda-feira Terca - feira | Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis- Liciane | Arte - Amanda
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE
11:30
13:00
- REGENTE REGENTE REGENTE Inglés - Michel REGENTE
15:00
5° ANO - D - MATUTINO
Segunda-feira Terca - feira Quarta - feira Quinta - feira Sexta - feira
07:30
- REGENTE REGENTE REGENTE REGENTE Ed.Fis-Claudio
09:30
09:30
- REGENTE REGENTE Inglés-Giovana REGENTE Arte - Amanda
11:30
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ANEXO IV — Calendério escolar e demais eventos da escola 2022

—— RerEmURADE —o- ([ SECRETARIA
IBIPORA (L BRIGHA,

SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
ENSINO FUNDAMENTAL / EJA/ EDUCAGCAO ESPECIAL E EDUCACAO INFANTIL
CALENDARIO ESCOLAR PARAO ANO LETIVO 2022

JANEIRO FEVEREIRO - 14 DIAS MARCO - 21 DIAS
D[s]T]Q[qQs]s Dls|[T[Ql]Q]s]s D[s[T]Q]qQs]s
1 5 213[4]5
213|4|5[6]7]8 6 8|9 [10]11]12 6|7|8[9]10]11]12
9 110(11)12|13]|14]15 13(14115|16(17|18|19 13|14]115(16|17|18]|19
16(17]18[19(20]21 |22 20[21122]123[24]|125]|26 20(21]122[23[24]25[26
23 25(26)27[28]|29 27|28 27128|129(30| 31
30| 31 1- Carnaval
1 - Dia Mundial da Paz 2 - Quarta-feirade Cinzas
ABRIL - 13 + 5 DIAS MAIO - 21 DIAS JUNHO - 20 DIAS
D[s]T]Q[qQ]s]s D[s]T[Q]qQ]s]s D[s[T]Q[qQ]s]s
12 i 2[3]a]5]6]7 1]2]3]4
314[5]6]7([8]9 819/(10)11(12]13]|14 5[6|7]18[9]10[11
10[11]12 15|16]17]18]19]20] 21 12| 13]14 |15 B 17| 18
17[18]19 22[23|24125(26]|27|28 19(20]21[22(23]|24([25
24]25[26(27]28 29 [ 30 Bl 26|27[28[29]30
15 - Paixéo de Cristo 1- Diado Trabalho 16 - Corpus Christi
21 - Tiradentes 31 - Nossa Senhora da Paz
JULHO - 6 + 8 DIAS AGOSTO - 23 DIAS SETEMBRO -21 DIAS
D[s]T]Q]Q]]s] s D[s]T[Q]qQ]s]s D[s]T]Q[qQ]s]s
1|2 112)|3[4]|5]|6 1(2]3
3|4[5]6]7 9 7 [ 8] 9 [10]11]12]13 AR BRI
10[11[12[13]14]15]16 14|15|1617]18 19H 11[12[13]14[15]16]17
17(18]19 23 21[22|23)24(25]|26]27 18[19]20[21(22]23[24
24]25[26]27]28[29[30 28[29[30]31 25[26] 27| 28|29 B0 |
131 20 - Dia da Educacéo 7 - Independéncia
Especial
OUTUBRO - 16 DIAS NOVEMBRO - 17 DIAS DEZEMBRO - 15 DIAS
D[s]T]Q[qQ]s]s D[s]T[Q]qQ]s]s D[s]T]Q[q]s]s
1 1 3[4|5 1[12]3
23|14 ]|5[6]7]8 6|7 9 [10[11)12 415[6]17]8]9]10
o 10|zt BN 13]14] 15 13|14 |8 16[17[18] 19 1112 13. 15|16[17
16(17]18[19(20]21 |22 20[21122)123[24]|125]|26 18[19] 20 ,/Aﬂ 222324
23] 24]25]26]27] 28] 29 27]28[29]30 BBl 26| 27 28 29[ 30 31
30 (31 2 - Finados 25 - Natal
12 - N. S. Aparecida 8- Aniversario de Ibipora
15 - Procl. da Republica
LEGENDA: DIAS LETIVOS: HORARIO ENSINO FUNDAMENTAL
FERIADOS 12 BIMESTRE: 48 DIAS MATUTINO: 07H030 AS 11H30
FERIAS 22 BIMESTRE: 52 DIAS VESPERTINO: 13H00 AS 17H00
RETORNO DOS PROFESSORES, EQUIPE
PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA; E 32 BIMESTRE: 52 DIAS
PRATICA PEDAGOGICA/ADM. INTEGRAL: 07H30 AS 16H00
FORMAGAO CONTINUADA 42 BIMESTRE: 48 DIAS
INiCIO/TERMINO DO PERIODO/ALUNOS TOTAL: 200 DIAS HORARIO EDUCACAO INFANTIL
RECESSO 12 SEMESTRE: 100 DIAS MATUTINO: 07H30 AS 11H30
CONSELHO DE CLASSE 22 SEMESTRE: 100 DIAS VESPERTINO: 13H00 AS 17H00
RETORNO/SECRETARIA DE EDUCAGAO TOTAL: 200 DIAS INTEGRAL: 07H30 AS 17H00
DIA DA EDUCAGAO ESPECIAL SEMESTRES BIMESTRES
ENCERRAM. ATIV. ADM. E PEDAGOGICA | 12 SEMESTRE: 08/02/2022 a 08/07/2022 12 BIMESTRE: 08/02/22 a 20/04/22
22 SEMESTRE: 20/07/2022 a 21/12/2022 22 BIMESTRE: 25/04/22 a 08/07/22
32 BIMESTRE: 20/07/22 a 30/09/22
42 BIMESTRE: 03/10/22 a 21/12/22
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ANEXO V - Horério de trabalho administrativo

Horario de Trabalho Administrativo

Nome

Funcéo

Horario de Trabalho

Luciana de Queiroz
Franca Pires

Diretora

08:00 &s 12:00 / 13:00 as 17:00

Daniela Buzeti
Bacarin Ernesto

Coordenadora Pedagoégica

07:30 4s 11:30/ 13:00 as 17:00

Vivian Cristina de
Souza

Coordenadora Pedagoégica

07:30 4s 11:30/ 13:00 as 17:00

Cassiana Delmindo

Secretéria Escolar

07:00 &s 12:00 / 13:00 as 16:00

Rodrigues S. Biolada

Renato Rodrigues das

Secretério Escolar

08:00 as 12:00/ 13:00 as 17:00

Flores

ANEXO VI — Quadro curricular por curso e série — Matrizes curriculares
homologadas 2022

Ano - CLASSE ESPECIAL

MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 LINGUA ; . -
- PORTUGUESA MATEMATICA HISTORIA GEOGRAFIA CIENCIAS
08:25
08:25 LINGUA ; , -
- PORTUGUESA MATEMATICA HISTORIA GEOGRAFIA CIENCIAS
09:20
09:40 ~
- LINGUA < EDUCACAO
- INGLES ARTE PORTUGUESA MATEMATICA FISICA
10:35
10:35 ~
- LINGUA < EDUCACAO
11730 INGLES ARTE PORTUGUESA MATEMATICA FISICA

Professor Regente: Laudiceia Dos Santos Ferro

Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira

Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos

Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
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Ano - 1° A

MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 " LINGUA
- - LINGUA MATEMATICA
08725 CIENCIAS INGLES PORTUGUESA PORTUGUESA
08:25 LINGUA . LINGUA

- MATEMATICA INGLES PORTUGUESA MATEMATICA PORTUGUESA
09:20
09:40 . LINGUA . LINGUA

- ARTE EDUCACAC | porTuGUESA | MATEMATICA | b0 RTUGUESA

. FISICA
10:35
10:35 =

- ARTE EDUCAGAC MATEMATICA CIENCIAS MATEMATICA

. FISICA
11:30

Professor Regente: Waldirene Venancio de Oliveira Ferreira
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta~ Sexta
13:00 ) REFORCO/LINGUA | PRODUCAO MATEMATI

- PROJETO HISTORIA PORTUGUESA TEXTO

. CA
13:55
13:55 | REFORGO/ REFORCO/LINGUA | PRODUGAO | o

- MATEMATICA HISTORIA PORTUGUESA TEXTO A
14:50
14:50 1 \NTERVALO INTERVALO | INTERVALO | INTERVAL

- INTERVALO o
15:10
1510 REFORCO/ )

O ) FILOSOFIA INFORMATICA/ E. GEOGRAFI
16:00 MATEMATICA BIBLIOTECA RELIGIOSO A
16:00 Hora Hora Hora Atividade Hora Hora

- Atividade Atividade Professor Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Waldirene Venancio de Oliveira Ferreira
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Ano-1°B

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 ‘ LINGUA
- LINGUA MATEMATICA
—2%8 INGLES PORTUGUESA ARTE PORTUGUESA

08:25 LINGUA " LINGUA

- INGLES PORTUGUESA MATEMATICA ARTE PORTUGUESA
09:20
09:40 ‘ LINGUA .

~ | ciencias | MATEMATICA | oo ptucuESA | HISTORIA | MATEMATICA
10:35
10i35 CIENCIAS MATEMATICA LINGUA HISTORIA MATEMATICA

. PORTUGUESA
11:30

Professor Regente: Rosemary Bento Macedo Santos
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta~ Sexta
13:00 REFORCO/LINGUA | PRODUCAO MATEMATI

- PROJETO ED. FISICA PORTUGUESA DE TEXTO

. CA
13:55
13:55 | REFORCO REFORCO/LINGUA | PRODUGAO | o

- MATEMATICA ED. FISICA PORTUGUESA DE TEXTO A
14:50
1450 | \NTERVALO INTERVALO | INTERVALO | INTERVAL

- INTERVALO o
15:10
1510 REFORCO )

O ) FILOSOFIA INFORMATICA/ E. GEOGRAFI
16:00 MATEMATICA BIBLIOTECA RELIGIOSO A
16:00 Hora Hora Hora Atividade Hora Hora

- Atividade Atividade Professor Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Rosemary Bento Macedo Santos
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Ano-1°C
MATUTINO

Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 . " LINGUA

- ARTE EDUCACAC | MATEMATICA | |\GLES | PORTUGUESA

. FISICA
08:25
08:25 . " LINGUA

- ARTE EDUCAGAO | MATEMATICA | INGLES | PORTUGUESA

. FISICA
09:20
09:40 " LINGUA o

LINGUA MATEMATICA - MATEMATICA

. PORTUGUESA PORTUGUESA | CIENCIAS
10:35
10:35 LINGUA LINGUA

- PORTUGUESA | MATEMATICA | PORTUGUESA | CIENCIAS | MATEMATICA
11:30

Professor Regente: Eliete Teixeira Gamba
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Michel Da Silva Almeida
VESPERTINO

Hoc:arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO PRODUCA

- . O DE MATEMATI

- MATEMATICA HISTORIA PROJETO TEXTO CA
13:55
13:55 | REFORGO REFORCO/LINGU PRS%EQA CEOGRAE

- MATEMATICA HISTORIA A PORTUGUESA TEXTO IA
14:50
14150 INTERVALO INTERVAL INTERVALO INTERVALO | INTERVAL
15:10 0 o
15:10 | INFORMATICA REFORCO/LINGU

- / FILOSOFIA | A PORTUGUESA RELl(E;'IOSO GEO&RAF
16:00 BIBLIOTECA
16:00 . Hora . Hora Hora

| Morafividade | nyivigage | Horaftvidade - ayidade | Atividade
17:00 Professor Professor Professor

Professor Regente: Eliete Teixeira Gamba

64



Ano-1°D

MATUTINO
Horério | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 . " LINGUA LINGUA
~ | ciencias | EPUCAGAO | MATEMATICA | oo o ruGUESA | PORTUGUESA
. FISICA
08:25
08:25 . " LINGUA LINGUA
~ | ciencias | EPUCAGAO | MATEMATICA | oo ptuGUESA | PORTUGUESA
. FISICA
09:20
09:40 " LINGUA i
- aRTE | MATEMATICA | poptuGUESA | IngLes | MATEMATICA
10:35
10:35 LINGUA
— ARTE MATEMATICA | PORTUGUESA INGLES MATEMATICA
11:30
Professor Regente: Ligiane Torres Guimarédes
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Michel Da Silva Almeida
VESPERTINO
Hocr)arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO PRODUCA
- . O DE MATEMATIC
- MATEMATICA HISTORIA PROJETO TEXTO A
13:55
13:55 | REFORGO REFORCO/LINGU PRS%EQA
14T5o MATEMATICA HISTORIA A PORTUGUESA TEXTO GEOGRAFIA
14:50 INTERVALO INTERVAL INTERVALO INTERVALO
- o INTERVALO
15:10
15:10 | INFORMATICA REFORCO/LINGU E
— / FILOSOFIA | A PORTUGUESA | GEOGRAFIA
16:00 | BIBLIOTECA RELIGIOSO
16:00 . Hora . Hora Hora
| Merafividade | pyivigage | HoraAtividade - agyigade | Atividade
17:00 Professor Professor Professor

Professor Regente: Ligiane Torres Guimaraes
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Ano - 2° A

MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 ~ LINGUA LINGUA
- EDUCAGAO | INGLES | PORTUGUESA | PORTUGUESA |  CIENCIAS
. FISICA
08:25
08:25 . LINGUA LINGUA .
~ | EPUCASAO | NGLES | PORTUGUESA | PORTUGUESA | C/ENCIAS
) FISICA
09:20
09i40 LINGUA ARTE MATEMATICA MATEMATICA | MATEMATICA
) PORTUGUESA
10:35
10:35 LINGUA " MATEMATICA .
- PORTUGUESA ARTE MATEMATICA MATEMATICA
11:30
Professor Regente: Beatriz Haas Delamuta
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educagao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horério | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
REFORCO | REFORCO/LI
13:00 ] NGUA
- MATEMAT | PORTUGUES | GEOGRAFIA | HISTORIA PROJETO
13:55 ICA A
REFORCO | REFORCO/LI
13:55 ) NGUA PRODUCAO
- MATEMAT | PORTUGUES | GEOGRAFIA | HISTORIA DE TEXTO
14:50 ICA A
14:50 | INTERVAL INTERVAL
- 0] INTERVALO INTERVALO o] INTERVALO
15:10
15:10 | MATEMAT | INFORMATIC E PRODUCAO
- ICA Al | FILOSOFIA DE TEXTO
16:00 BIBLIOTECA | RELIGIOSO
16:00 Hora Hora Hora Hora Hora Atividade
- Atividade Atividade Atividade Atividade Professor
17:00 | Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Beatriz Haas Delamuta
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Ano - 2° B
MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 LINGUA LINGUA LINGUA
08725 PORTUGUESA ARTE | PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS
08:25 LINGUA LINGUA .
LINGUA CIENCIAS
- PORTUGUESA ARTE | PORTUGUESA | PORTUGUESA
09:20
09:40 ~ " A
- EDUCACAO INGLES MATEMATICA | MATEMATICA
) FiSICA MATEMATICA
10:35
10:35 EDUCACAO - " MATEMATICA "
- . INGLES | MATEMATICA MATEMATICA
) FISICA
11:30
Professor Regente: Marli Adriana Marchini Arase
Professor de Arte: Juscene Kolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 | REFORCO | pEFORCOILINGUA PRODUCAO
- MATEMATICA PORTUGUESA GEOGRAFIA | PROJETO DE TEXTO
13:55
13:55 | REFORGO | pEFORCOILINGUA PRODUGAO
- MATEMATICA PORTUGUESA GEOGRAFIA | HISTORIA DE TEXTO
14:50
14:50 INTERVALO INTERVALO | INTERVALO
- INTERVALO INTERVALO
15:10
1510 | MATEMATICA |  INFORMATICA/ E .
1600 BIBLIOTECA | RELIGIOso | HISTORIA | FILOSOFIA
16:00 Hora Hora Atividade Hora Hora Hora
- Atividade Professor Atividade Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Marli Adriana Marchini Arase
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Ano-2°C

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 LINGUA LINGUA
- INGLES ARTE PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS
08:25
08:25 LINGUA LINGUA .
- INGLES ARTE PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS
09:20
09:40 . . .
- LINGUA EDUCACAO MATEMATICA MATEMATICA | MATEMATICA
. PORTUGUESA FISICA
10:35
10:35 LINGUA EDUCACAO ‘ MATEMATICA "
- PORTUGUESA FiSICA MATEMATICA MATEMATICA
11:30
Professor Regente: Maria Angélica da Silva S&
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educacao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
REFORGO RO DE
e HISTORIA | GEOGRAFIA A PROJETO
1355 MATEMATICA TEXTO
REFORGCO/LI
13:55 REFORCO NGUA PESDDEC
e HISTORIA | GEOGRAFIA A
1450 MATEMATICA PORT;J‘GUES TEXTO
14:5.30 — | INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO | INTERVA
15:10 LO
REFORCO
15:10 - INFORMATIC E. MATEMATICA /LINGUA FILOSOFI
1600 | RELIGIOSO PORTUGUES A
' BIBLIOTECA A
Hora
. Hora Hora . Hora -
16:00- 1 Atividade | Atividade | HoraAtividade |,y iqaqe | Alividade
17:00 Professor Professo
Professor Professor Professor "
Professor Regente: Francinne Calegari de Souza
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Ano-2°D

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 . LINGUA LINGUA
LINGUA EDUCACAO -
08725 PORTUGUESA FiSICA PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS
08i25 LINGUA EDU'CACAO POIR:!I'NU%LlJJAESA POIR:!I'NU%UUAESA CIENCIAS
09:20 PORTUGUESA FISICA
09:40 . , MATEMATICA | MATEMATICA
- INGLES ARTE MATEMATICA
10:35
10:35 . . MATEMATICA .
- INGLES ARTE MATEMATICA MATEMATICA
11:30
Professor Regente: Mariana Alexandre Ferreira
Professor de Arte: Juscene Kolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: Liciane Kanegusuku
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO REFORCO/LINGUA PROJET
- MATEMATICA PORTUGUESA GEOGRAFIA | HISTORIA o
13:55
13:55 REFORCO REFORGCO/LINGUA PE(())DDEC
- MATEMATICA PORTUGUESA GEOGRAFIA | HISTORIA
. TEXTO
14:50
14:50 INTERVA
i INTERVALO INTERVALO INTERVALO | INTERVALO LO
15:10
10 PRODUC
1510 | MATEMATICA |  INFORMATICA/ E. FILoSORiA | AODE
] BIBLIOTECA RELIGIOSO TEXTO
16:00
16:00 Hora Hora Atividade Hora Hora Hora
- Atividade Professor Atividade Atividade | Atividade
17:00 Professor Professor Professor | Professor

Professor Regente: Mariana Alexandre Ferreira
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Ano - 2°E

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 LINGUA R
LINGUA - CIENCIAS
- PORTUGUESA ARTE INGLES PORTUGUESA
08:25
08:25 LINGUA ARTE INGLES LINGUA CIENCIAS
09:20 PORTUGUESA PORTUGUESA
09:40 MATEMATICA | EDUCACAO LINGUA MATEMATICA | MATEMATICA
- 7 PORTUGUESA
. FISICA
10:35
10:35 MATEMATICA | EDUCACAO LINGUA MATEMATICA | MATEMATICA
- [ PORTUGUESA
. FISICA
11:30
Professor Regente: Maristela Yuka Zama Bovolenta
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: Liciane Kanegusuku
Professor de Inglés: Giovana Cardin Botelho
VESPERTINO
Hoc:arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO | REFORCO/LINGU PR(())DDLéQA
- HISTORIA PROJETO MATEMATI | A PORTUGUESA
13:55 CA TEXTO
Liss REFORCO | preFoRCO PRODUCA
- HISTORIA | GEOGRAFIA | MATEMAT| | /LINGUA O DE
1450 CA PORTUGUESA TEXTO
14:50 INTERVAL
O INTERVALO INTERVALO o INTERVALO INTECI)?VAL
15:10
15:10 | NFORMATI MATEMATI
- GEOGRAFIA CA E. RELIGIOSO FILOSOFIA
. BIBLIOTEC
16:00 A
16:00 Hora Hora Hora Hora Atividade Hora
- Atividade Atividade Atividade Professor Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor
Professor Regente: Katia Aparecida de Oliveira Galassi

70




Ano - 3° A
MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30
LINGUA < ARTE LINGUA <
065 | PORTUGUESA MATEMATICA PORTUGUESA | MATEMATICA
08:25
LINGUA < LINGUA <
09720 PORTUGUESA MATEMATICA ARTE PORTUGUESA MATEMATICA
09:40
P LINGUA ED. . .
10735 MATEMATICA PORTUGUESA | FiSICA INGLES CIENCIAS
10:35
< LINGUA ED. A -
- MATEMATICA PORTUGUESA | FiSICA INGLES CIENCIAS
11:30
Professor Regente: Gabrielle Dias Basilio
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educacao Fisica: LicianeKanegusuku
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO
- HISTORIA PROJETO FILOSOFIA MiEEI(\)/Ii%(():A LINGUA
13:55 PORTUGUESA
13:55 ~ REFORCO
- HISTORIA GEOGRAFIA PI?EO'II'DSSI%O MiEEI(\)/Ii'IQI%A LINGUA
14:50 PORTUGUESA
14:50
O INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10
15110 E PRODUCAO A INFORMATICA/
16700 RELIGIOSO GEOGRAFIA DE TEXTO MATEMATICA BIBLIOTECA
16:00 Hora Hora Hora Hora Hora Atividade
- Atividade Atividade Atividade Atividade Professor
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Gabrielle Dias Basilio
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Ano-3°B

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07i30 LINGUA ED. FiSICA INGLES MATEMATICA | MATEMATICA
08:25 PORTUGUESA '
08i25 LINGUA ED. FiSICA INGLES MATEMATICA | MATEMATICA
. PORTUGUESA '
09:20
09:40
LINGUA LINGUA -
10735 MATEMATICA PORTUGUESA ARTE PORTUGUESA CIENCIAS
10:35
LINGUA LINGUA -
11730 MATEMATICA PORTUGUESA ARTE PORTUGUESA CIENCIAS
Professor Regente: Sdmia Rodrigues da Silva Nébrega
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educagao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 =
. REFORCO PRODUCAO
13755 HISTORIA PROJETO MATEMATICA GEOGRAFIA DE TEXTO
13:55 REFORCO =
- HISTORIA LINGUA MiEEﬁi%%A GEOGRAFIA PSEOEEJ)?TAOO
14:50 PORTUGUESA
14:50
i INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10
15:10 E REFORCO INFORMATI
- RELIGIIOSO LINGUA MATEMATICA | FILOSOFIA CA/
16:00 PORTUGUESA BIBLIOTECA
16:00 Hora Hora Atividade Hora Hora Hora
- Atividade Professor Atividade Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Samia Rodrigues da Silva Nébrega
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Ano-3°C

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 N
LINGUA < EDUCACAO LINGUA <
08725 PORTUGUESA MATEMATICA FiSICA PORTUGUESA MATEMATICA
08:25 LINGUA < EDUCACAO LINGUA <
09720 PORTUGUESA MATEMATICA FiSICA PORTUGUESA MATEMATICA
09:40
< LINGUA o N
- MATEMATICA PORTUGUESA INGLES ARTE CIENCIAS
10:35
10:35
< LINGUA - -
- MATEMATICA PORTUGUESA INGLES ARTE CIENCIAS
11:30
Professor Regente: Juliana Cristina Montenegro dos Santos
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educacao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Eduardo Sae Bonoto
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 =
REFORCO PRODUCAO
13755 PROJETO GEOGRAFIA MATEMATICA E. RELIGIOSO DE TEXTO
13:55 REFORCO =
- HISTORIA GEOGAFIA MiEEﬁi%%A LINGUA PSEOEEJ)?TAOO
14:50 PORTUGUESA
14:50
- INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10
15:10 ) ) REFORCO INFORMATIC
- HISTORIA FILOSOFIA MATEMATICA LINGUA A/
16:00 PORTUGUESA | BIBLIOTECA
16:00 Hora Hora Hora Hora Atividade Hora
- Atividade Atividade Atividade Professor Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Juliana Cristina Montenegro dos Santos
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Ano - 4° A

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30
LINGUA < ~ LINGUA
08725 PORTUGUESA MATEMATICA INGLES ARTE PORTUGUESA
08:25
LINGUA < ~ LINGUA
09720 PORTUGUESA MATEMATICA INGLES ARTE PORTUGUESA
09:40 . - LINGUA EDUCACAO .
10735 MATEMATICA CIENCIAS PORTUGUESA FiSICA MATEMATICA
10:35 . . LINGUA EDUCACAO .
11730 MATEMATICA CIENCIAS PORTUGUESA FiSICA MATEMATICA
Professor Regente: Ednéa Maria Longhi de Souza
Professor de Arte: Vinicius Escano Correia
Professor de Educacao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO
_ | FILOSOFIA LINGUA Mi?;ﬁi%% A | PROJETO | GEOGRAFIA
13:55 PORTUGUESA
13:55 REFORCO ~
- HISTORIA LINGUA MiEEﬁi‘IQI%A PI?EO'II'DI;%I'AOO GEOGRAFIA
14:50 PORTUGUESA
14:50
- INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10
15110 , , PRODUGAO | INFORMATICA/
16700 HISTORIA E. RELIGIOSO | MATEMATICA DE TEXTO BIBLIOTECA
16:00 Hora . Hora Hora .
- Atividade Hogfoﬁgg’;%"r‘de Atividade Atividade HOE,?O’?Z;’;%’;‘“
17:00 Professor Professor Professor

Professor Regente: Ednéa Maria Longhi de Souza
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Ano -4°B
MATUTINO
Horario | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30
< LINGUA - LINGUA
065 ARTE | MATEMATICA | poptucuesa | NCLES | porTUGUESA
08:25
< LINGUA - LINGUA
0920 ARTE | MATEMATICA | poptucuesa | 'NOLES | porTUGUESA
09:40 - LINGUA < EDUCACAO <
10735 CIENCIAS PORTUGUESA MATEMATICA FiSICA MATEMATICA
10:35 - LINGUA < EDUCACAO <
11730 CIENCIAS PORTUGUESA MATEMATICA FiSICA MATEMATICA
Professor Regente: Daniela Costa e Silva
Professor de Arte: JusceneKolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: LicianeKanegusuku
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 REFORCO ~
- LINGUA FILOSOFIA PROJETO ng?;g%o MATEMATICA
13:55 | PORTUGUESA
13:55 REFORCO ~
- LINGUA GEOGRAFIA Mi?lzﬁi%%A ng?;g%o HISTORIA
14:50 | PORTUGUESA
14:50
B INTERVALO INTERVALO INTERVALO | INTERVALO INTERVALO
15:10
1510 | |NFORMATICA/ REFORGO E :
16700 BIBLIOTECA | CEOCRAFIA L\ TEMATICA | RELIGIOSO HISTORIA
16:00 Hora Atividade Hora Hora Hora Hora
- Professor Atividade Atividade Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor
Professor Regente: Daniela Costa e Silva
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Ano-4°C

MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30
LINGUA " - LINGUA
08725 PORTUGUESA MATEMATICA CIENCIAS ARTE PORTUGUESA
08:25
LINGUA " - LINGUA
09720 PORTUGUESA MATEMATICA CIENCIAS ARTE PORTUGUESA
09:40 < EDUCACAO LINGUA - "
10735 MATEMATICA FiSICA PORTUGUESA INGLES | MATEMATICA
10:35 0 EDUCACAO LINGUA - "
11730 MATEMATICA FiSICA PORTUGUESA INGLES | MATEMATICA
Professor Regente: Solange Aparecida Pereira Santos
Professor de Arte: JusceneKolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 ) REFORCO
A MATEMATI GEOGRAEIA REFORCO LINGUA PROJET
] CA MATEMATICA | PORTUGUES @]
13:55 A
13:55 , REFORCO “Naua_ | PRODUG
- HISTORIA GEOGRAFIA P AO DE
14:50 MATEMATICA PORTXGUES TEXTO
14:50 INTERVALO INTERVALO INTERVALO | INTERVA
- INTERVALO LO
15:10
15:10 INFORMATIC E PRODUC
- HISTORIA A/ FILOSOFIA ' AO DE
16:00 BIBLIOTECA RELIGIOSO | 1Ex70
16:00 Hora Hora Hora Hora Atilj/?dr:de
- Atividade Atividade Atividade Atividade Professo
17:00 Professor Professor Professor Professor )

Professor Regente: Solange Aparecida Pereira Santos
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Ano -4°D

MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07i30 LINGUA MATEMATIC LINGUA EDUCACAO INGLES
08:25 PORTUGUESA A PORTUGUESA FiSICA
08i25 LINGUA MATEMATIC LINGUA EDUCACAO INGLES
09:20 PORTUGUESA A PORTUGUESA FiSICA
09:40 LINGUA CIENCIA
- MATEMATICA | PORTUGUES | MATEMATICA ARTE
) S
10:35 A
10:35 LINGUA CIENCIA
- MATEMATICA | PORTUGUES | MATEMATICA ARTE
) S
11:30 A
Professor Regente: Vanessa Frederico Pimenta
Professor de Arte: JusceneKolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: Maria Aparecida Paiva Ulbrich
Professor de Inglés: Jodo Pereira Campos Junior
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 , REFORGO REE%TJ%O PRODUCAO
- PROJETO MATEMATICA | MATEMATIC PORTUGUES DE TEXTO
13:55 A A
13:55 ) REFORGO | " 2RC PRODUCAO
- HISTORIA GEOGRAFIA | MATEMATIC PORTUGUES DE TEXTO
14:50 A A
14:50 | \NTERVALO INTERVALO | INTERVALO
- INTERVALO INTERVALO
15:10
15:10 £ INFORMATIC
- HISTORIA GEOGRAFIA FILOSOFIA . A/
16:00 RELIGIOSO | g5 j0TECA
16:00 Hora Hora Hora Hora Hora
- Atividade Atividade Atividade Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Vanessa Frederico Pimenta
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Ano - 5° A

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 -
LINGUA LINGUA o EDUCACAO
0625 | PORTUGUESA | PORTUGUESA ARTE CIENCIAS FiSICA
08:25 LINGUA LINGUA o EDUCA(;AO
0920 | PORTUGUESA | PORTUGUESA ARTE CIENCIAS FiSICA
09:40 . , LINGUA ,
10735 MATEMATICA | MATEMATICA PORTUGUESA MATEMATICA | FILOSOFIA
10:35
< < LINGUA < E,
11730 MATEMATICA | MATEMATICA PORTUGUESA MATEMATICA RELIGIOSO
Professor Regente: Alessandra Fernandes de Araujo
Professor de Arte: JusceneKolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao Fisica: LicianeKanegusuku
VESPERTINO
Hocr)arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1300 | \NeLes , REFORCO
- MATEMATICA PROJETO GEOGRAFIA MATEMATICA
13.55
1355 1 |NeLes ) PRODUCAO REFORCO
1 4750 HISTORIA DE TEXTO GEOGRAFIA MATEMATICA
14:50 INTERVALO INTERVALO INTERVALO
- INTERVALO INTERVALO
15:10
. REFORCOI/LIN
15:10 GUA isToria | PRODUGAD | REFORSOLIN | \nrormATICAY
16:00 PORT'LAJ\GUES DE TEXTO PORTUGUESA BIBLIOTECA
16:00 Hora Hora Hora i -
- Atividade Atividade | Atividade | HOraAllvidade | Hora Atvidade
17:00 Professor Professor Professor

Professor Regente: Alessandra Fernandes de Araujo

Professor de Inglés: Michel Da Silva Almeida
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Ano-5°B

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30
< LINGUA ‘ - LINGUA
08725 MATEMATICA PORTUGUESA MATEMATICA | CIENCIAS PORTUGUESA
08:25
< LINGUA " - LINGUA
09720 MATEMATICA PORTUGUESA MATEMATICA | CIENCIAS PORTUGUESA
09:40
< LINGUA ENS. .
10735 ARTE MATEMATICA PORTUGUESA | RELIGIOSO ED. FISICA
10:35
‘ LINGUA .
- ARTE MATEMATICA PORTUGUESA FILOSOFIA ED. FISICA
11:30
Professor Regente: Marleni Albuquerque
Professor de Arte: JusceneKolapouski Trindade Dona
Professor de Educacao FisicalicianeKanegusuku
VESPERTINO
Hoc:arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 | INFORMATICA | REFORCO - REFORCO | REFORCO
< PRODUCAO p LINGUA
- / MATEMATIC DE TEXTO MATEMATIC PORTUGUE
13:55 BIBLIOTECA A A SA
13:55 ~ REFORCO
- PROJETO HISTORIA PRODUGAOG | \atEMATIC | CEOCRAF
] DE TEXTO A
14:50 A
14:50 INTERVALO INTERVALO INTERVALO
- INTERVALO INTERVALO
15:10
15:10 ) , R aneO )
- INGLES HISTORIA PORTUGUES INGLES GEORAFIA
16:00 A
16:00 Hora Atividade Hora Hora Hora Hora
- Professor Atividade Atividade Atividade Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Marleni Albuquerque

Professor de Inglés: Michel Da Silva Almeida
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Ano-5°C
MATUTINO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 -
LINGUA LINGUA - EDUCACAO A
08725 PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS FisSICA MATEMATICA
08:25 LINGUA LINGUA - EDUCACAO A
09720 PORTUGUESA | PORTUGUESA CIENCIAS FiSICA MATEMATICA
09i40 MATEMATICA | MATEMATICA | FILOSOFIA ARTE LINGUA
. PORTUGUESA
10:35
10:35
. . E. LINGUA
11730 MATEMATICA | MATEMATICA RELIGIOSO ARTE PORTUGUESA
Professor Regente: Flavia Angelica Mendes
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: LicianeKanegusuku
VESPERTINO
Hocr)arl Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 , REFORGO ) REFORGO!
- HISTORIA PROJETO | MATEMATIC INGLES
) PORTUGUE
13:55 A
SA
13:55 ] PRODUCA | REFORCO A
- HISTORIA O DE MATEMATIC INGLES GEOGRAFIA
14:50 TEXTO A
14:50
O INTERVALO 2)\|TERVAL INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10 ) _
15:10 | INFORMATIC | PRODUGA MATEMATIC | REFORCO/LINGU
- A/ O DE A A PORTUGUESA GEOGRAFIA
16:00 BIBLIOTECA TEXTO
16:00 Hora Hora Hora Hora Atividade Hora
- Atividade Atividade Atividade Professor Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Flavia Angelica Mendes

Professor de Inglés: Michel Da Silva Almeida

80




Ano-5°D

MATUTINO
Horério Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07:30 -
LINGUA - LINGUA " EDUCACAO
o65 | PORTUGUESA | IENCIAS 1 porTyguESA | MATEMATICA | rigich
08:25 LINGUA - LINGUA . EDUCACAO
vopo | PORTUGUESA | CIENCIAS H porTyGuEsa | MATEMATICA | eigica
09:40
; . - LINGUA
- MATEMATICA | MATEMATICA INGLES PORTUGUESA ARTE
10:35
10:35
. . - LINGUA
- MATEMATICA | MATEMATICA INGLES PORTUGUESA ARTE
11:30
Professor Regente: Suely Lambert
Professor de Arte: Amanda Castelhano Figueira
Professor de Educacao Fisica: Claudio Roberto Pereira dos Santos
Professor de Inglés: Giovana Cardin Botelho
VESPERTINO
Horéario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
13:00 ~
REFORCO PRODUCAO <
13755 MATEMATICA DE TEXTO HISTORIA PROJETO GEOGRAFIA
13:55 REFORCO PRODUCAO ) REFORCO/LIN
- MATEMATICA DE TEXTO HISTORIA GUA GEOGRAFIA
14:50 PORTUGUES
14:50
B INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
15:10
15:10 REFORCO/LI | INFORMATI E
- MATEMATICA NGUA CA/ FILOSOFIA ;
16:00 PORTUGUES | BIBLIOTECA RELIGIOSO
16:00 Hora Hora Hora Hora Atividade Hora
- Atividade Atividade Atividade Professor Atividade
17:00 Professor Professor Professor Professor

Professor Regente: Izolina Rodrigues De Lima
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ANEXO VII - Ata da APM registrada em cartorio

-

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA A PRORR

o
daine Aparseidp Minzon Bai

PAIS, MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA ALICE
ENSINO FUNDAMENTAL, DO MUNICIPIO DE IBIPORA-PR

Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, as dez horas, em primei
convocacéo e em segunda convocacdo as dez horas e trinta minutos, pais, professores' funcionari ds
membros da APM — Associacdo de Pais e Mestres, da Escola Municipal Professora Alice Roma Bg:u

Schmitt - Ensino Fundamental, situada nesta cidade de Ibipora-Pr, na Rua Bandeirantes, 15 — Jardi
Sant'‘Anna, CNPJ: 05.411.547/0001-01 reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinﬁria por m;ﬁ
online por meio do uso do aplicativo de mensagens WhatsApp, com a finalidade de deliberarem sobre a
Prorrogacéo do Mandato da atual gestdo da APM desta instituicio de ensino. O Presidente da APM
assumiu a presidéncia da Assembleia e para secretariar designou como Secretdria senhora Joseli
Aparecida da Silva Wachiski. A presidente salientou a necessidade da realizagdo de Assembleia online
devido ao isolamento social em virtude do Coronavirus - Covid 19, ficando impossibilitada a realizagao de
Assembleia presencial, seguindo a determinacéo das autoridades federais, estaduais e municipais. Foi
mencionada a importancia do Mandato da APM estar regularizado para que se possa fazer uso dos
recursos federais, evitando-se o bloqueio de contas da APM, sendo necesséria a prorrogagéo do mandato,
levando em consideragdc a Comunicagdo Interna n°® 221 de 17 de margo de 2022 da Secretaria Municipal
de Educat;éo A Presidente da Assembleia informou que o Estatuto da APM, no Art.9° prevé a
possibilidade da realizagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, pois, determina que "casos omissos
devem ser aprovados em Assembleia Geral". Diante disso, estd sendo realizada esta Assembleia, em
carater excepcional, para deliberar sobre a Aprovacéo da Prorrogacéo do mandato com vencimento em
31/03/2022, sendo prorrogado até 30/11/2022 ou ainda, mediante nova Orientagéo da Secretaria Municipal
de Educagao. Mencionou também, que este artigo respalda a situagao do quérum minimo, que trata o
Art.9° do Estatuto da APM, que dispde que: “A Assembleia Geral Extraordinarias podera ser convocada a
qualquer tempo pelo presidente da APM, por 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo ou
Fiscal e/ou 1/3 (um tergo) dos associados,§2° As decisdes tomadas pela assembleia geral extraordinaria
s6 terdo validade se aprovada pela maioria absoluta (primeira convocagéo) ou pela maioria simples
(sequnda convocacdo) de seus membros decorridos 30 (frinta) minutos da primeira convocacéo.No
entanto, diante da dificuldade em se obter o quérum minimo dos integrantes da APM na Assembleia,
colocou-se em votagio por esta Assembleia, a aprovagdo da pauta deliberada “pela maioria dos
, tendo como amparo legal, o Art.9°, do Estatuto, acima mencionado. Mencionou-se também
era ser realizada por voto secreto e direto, conforme determina o Estatuto da APM,
por se tratar de Assembleia online, aprovada.queavotagéonﬂoooonesseporvotgdiretoesecretp.
' : hé ssidade da substituicio de membros diante da vacéncia

e e o e o

3 : S de v ‘aprov: de todos ntes,
do mandato e a recofn SRR it da TPM.D: Senhora Michele Silva
: ' 5 | 8.462-5 e CPF 080.637.669-46, residente a
Aline Valentin Vassoler

22-92, residente a rua Guaraci,
a Wachiski, brasileira, casada,
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ANEXO VIII - Composicéo do Conselho da escola

de |
O e




