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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2020

1. Normatizacao

O Sistema de Controle Interno da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061/07, de 04 de
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°. 1035 e alterada pela Lei
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°.
1070. O Decreto n°. 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Servigos
Seccionais de Controle Interno e o Decreto n®. 545/2009 instituiu o Sistema de
Normatizagao e Procedimentos Internos, através das Instrugcdes Normativas. Mais
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura
organizacional da prefeitura municipal, bem como as fungdes e a nomenclatura de
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Municipio, bem como a
descricao dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Municipio e

Controlador Membro.

2. Qualificacao dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2020 e

pela emissao deste relatorio

. CONTROLADOR
Nome: Rafat Issa CPF:608.104.409-20

Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021 -
Servidor ocupante de cargo efetivo: (X)SIM  ()NAO
Nome do cargo € efetlvo ‘ocupado: ASS|stente de Planejamento e Gestao

| Formagao: Tecno!ogo em Gestao Publica com pos Graduacdo

3. Relagao de Servidores

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO

‘Nome: Alex Sandro Alves | CPF: 034.830.389-06
”F’e[iodo de responsablltdade 01/04/201? a 31/03/2021 - o
'Servidor ocupante de cargo efetivo  (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contador
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4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2020

Considerando que a referida entidade encontra-se em processo de

liguidagdo e extingdo em fase de baixa do seu Patrimdnio, ndo foram realizadas

atividades de fiscalizagao na mesma.

5. Consideracgoes relevantes e medidas recomendadas em relagédo ao item 4

Considerando que a referida entidade encontra-se em processo de

liquidagao e extingao, nao foram realizadas atividades de fiscalizagdo na mesma.

6. Sintese das avallagoes

Prgg_g__dlmentos Reallzados - | Avaliagdo
Planos e Politicas da Empresa _ - i
Cumprimento das _[\_/_Ig@_g_ggContrato de Gestao - B ] REGULAR
Cumprimento das Metas de Contrato de Desempenho __ REGULAR
Eficacia da aplicagéo das politicas B REGULAR
 Execucdo Financeira S——
_Indicadores Financeiros REGULAR
' Indicadores Econdmicos - REGULAR
Realizagao da Receita e Renuncias - REGULAR
Medidas para Recuperagao de Credltos Vencidos - REGULAR
Medidas para Regularizacao de Obrigagdes Vencidas  REGULAR
Programacéo Flnagggjra e Fluxo Financeio | REGULAR
Fluxo de Caixa (Lei n° 11.638/07) -  REGULAR
 Conselho de Administragao Decreto 202/2017
' Composicao (OfijﬁDtretona Executiva e 05 membros) 7 REGULAR
Funcionamento — Regularidade das Reunides REGULAR
Atuagao do Conselho em assuntos relevantes de mteresse da Entidade | REGULAR
_C_orlsei\gf_lscal - - . Decreto 202/2017
' Composicéo (03 Tltu!ares e 03 ‘suplentes) - ' REGULAR
Funcionamento — Regularidade das Reunides - REGULAR
 Qualidade das informagées prestadas pela Administragao REGULAR

Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do exercicio a que se REGULAR
refere a prestacéo de contas

it Lo . |

Trabalhistas | ~ |REGULAR

Fiscaise T Trlbutarlas - 7 _ REGULAR

' Sociais N S | REGULAR
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| Sistema de Informagées Municipais do Tribunal de Contas |

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagao ao Sistema de-T | REGULAR
| Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

l

7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Considerando que a referida entidade encontra-se em processo de
liguidacao e extingdo, nado foram realizadas atividades de fiscalizagdo na mesma,
somente ha informagao que se encontram imoéveis sem matriculas e que 0os mesmos
estdo em fase de regularizagéao e demanda tempo. Por essa razéo, todas as avaliagbes
foram consideradas regulares, haja visto a auséncia de denuncia ou fato que possa ser

apontado como irregular ou desabonar a conduta administrativa e financeira da

Companhia.
8. Demais agoes desenvolvidas

Considerando que a referida entidade encontra-se em processo de
liquidagado e extingdo, nao foram realizadas atividades de fiscalizagdo na mesma e néao ha

consideracdes relevantes e medidas a serem recomendadas.
9. Adequacao a Lei Federal n° 13.303/16 — Lei das Estatais

Considerando que a referida entidade encontra-se em processo de
liquidagao e extingao, nao foram implementadas agdes de adequacgao a referida Lei.

Ibipora, 29 de Marco de 2021.

Portaria n. 355/2018
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AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e
conduzido por este Orgdo de controle interno sobre os atos de gestdo do exercicio
financeiro de 2020, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE IBIPORA - CODESI,
em atendimento as determinacgdes legais e regulamentares, e subsidiados no resultado
consubstanciado no Relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo em
condigcdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor
do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela

Administragao para as medidas que entender devidas.

A opinido supra néo elide nem respalda irregularidades nao detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais

que o caso ensejar.

Ibipora, 29 de Margo de 2021.

: )erra_!'\do Municipio
Pottaria n. 355/2018



* REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

ME®E nsTTUTO FEDERAL ¢

© Diplomade Tecnélogo
~ em Gestao Publica

O Reitor do Instituto Federal do Parana no uso de suas alribuigdes e tendo em vista a conclusdo do Curso Superior de Tecnologia
em Gestao Publica em 22 de novembro de 2012, confere o titulo de TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA a

RAFAT ISSA

Nacionalidade brasileira, natural do Estado do Paranda, nascido em 03/06/1968 , Cédula cle Identidade n® 41256346
Orgédo Expedidor SESP/PR, CPF/MF n® 608104409-20 . e outorga-lhe o presente DIPLOMA, a fim de que possa gozar de todos
os direitos e prerrogativas legais.

Curitiba, 10 de fevereiro de 2014

Prof. Dr. Irineu Mario Colombo
Reitor do Instituto Federal do Parana
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INSTITUTO FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE ENSING
COORDENADORIA GERAL DE SECRETARIA ACADEMICA

i
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{CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAQ PUBLICA,
Criado pela Rasolugdo CEPE/UFPR n® 75/08, de (5 de dezembio
de 2008, convalidado pela Resolugdo CONSUP*EFPR n® 28/2010,
zde 22 de sbrit de 2010 e reconhecido pela Portaria Nommativa MEC
in® 40/2007, de 12 de dezembro de 2007, publicado no DOU n°
52&9 sagao 01, folha n® 039, de 13/12/2007.

? PROF. DR. IRINEU MARIO COLOMBO
Reetor do Instituto Federal de Parand, nomeado psio Decrelo da
ﬂ?sadenma da Repablica, de 13 de junho de 2011, publicado no

DO em 14 de junho de 2011,

PRO-REITORIA DF ENSINO
COORDENADCRIA GERAL DE SECRETARIA ACADENICA

Registra com validade em iode o territdric nacional, conforme Lei
9,394, de 20 de dezembro de 1996, art. 48, e Lei 11.892. de 29 de

dezembro de 2008, art. 2° § 3° sobo n® _4e858 |, Lvro n®
€4 | as fohas o Yag . conforme  processo

23411.000770/2014-20.

Curitiba, _£Y de __de 2044 .

Ricardo Alekandre Pereira
Ceordenador Qarsifle Secatars Anadenien
15173019

Matriculs SIAPE 1837121

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA i

¥d ¥ S8200004]
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O Diretor Geral da Faculdade S8o Braz, no uso de suas atribui¢des ¢ tendo em vista a
conclusdo do Curso de Pés Graduacdo “Lato Sensu” em GESTAO PUBLICA - 490h,
consoante nos termos do § 1 do artigo 7 da Resolugdo n° 1 de 2007 do Consetho
Nacional de Educagio, outorga a RAFAT ISSA, portador do R.G. 4.125.634-6 SESP-
PR o presente Certificado, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas

' legais.

Curi’tib_a, 29 de novembro de_ZO_l ;




COORDENAGAO DE POS GRADUAGAO Patara de Crodeng mmenio MEC 110 de 200172009
CURSO DE POS GRADUAGAO LATO SENSU EM GESTAO PUBLICA Naton: Eaconan, 1650 - Sin Bz

ehetonr (41) 115330159

Nome: RAFAT ISSA Nactonaiidade: Brasileira Natural” Ipotd, PR

Rei: 4.125.634-6 e e (Ogie expedidor SESPLPR Data do nascimenta: 03/06/1%68

Gradusdo no curse de Tecnalogia em Gestio Piblica

Disciplina o Ministrante Titalagllo (/H | Nots |Frequlocia | SitnagSo
Metodologia e FAD PAULO ROBERTO LEMOS MAXIMO Mestic 30,00 174, |100% Aprovado
Crestio de Pessoas SIMONE LUIZA MANZOKI Especialista 000 174 {1005 Aprovado
Culmra Organizacionsl SEIMA DE FATIMA BONIFACIO Mestre 30,00 {9.4 | 100% Aprovado
Etica Gieral ¢ Profissional MARCUS ROBERTO DE OLIVEIRA Mestre 3000 {100 |100% | Aprovado
Sisterna de Informacio PALLO ROBERTO LEMOS MAXIMO Moate 3000 |96 | 100% Aprovado
Mitodalogia ¢ Técuica d Pesquisa | MARTA QUCHAR DE BRITO Mostre 30,00 [94 | 100% Aprovado
Comuicago Organizacional LAIS CORDEIRD Mastre 3000 |94 | 100% Aprovado
Gestdo Finanoeina no Sctor Pliblico JEFFERSON MARCFEL (3ROSS MENDES Mestre 3000 194 | 00% Aprovado
Controle Interno no Setor Piblico CESAR STEIL Mestre 30,00 |94 | 100% Aprovado
Plancjamento ¢ Orgamento Governamental JEFFERSON MARUEL GROSS MENDES Mestre 30,00 (84 | 100% Aprovado
Finarigas Piblicos ¢ Gestha de Patrimoio CESAR STEIL Mestre 30,00 | 10,0 | 100% Aprovado
Principios do Direite Administativo CAMILE SILVA NOBREGA Mestre 20,00 1100 | 100% Apravado
Cantroladoria Governamental BRUNO THIAGO VANDRESEN Espesialists 3000 182 [100% Aprovado
Processos de Licitagio ; - JULTANA DO ROCIO VIEIRA ; Tspecialista 3000 194 | 100% Aprovads
Marketing no Setor Publico _ : A5 _ PAULO PEIXOTO | Mestre 3000 {70 | 100% Aprovado
TCC: COMPRAS NO SETOR PUBLICQ ;3 : 2 40 |Apw |Aprovado

(2 curso fo realizado no periodo. 14 de janeiro de o de 2013 . | Data de conclusio: 13 de setembro de 2013 - [Data de cmisso: 29 de novembrode 2016
D T e e b i
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O Diretor Geral da Faculdade Unina, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista a conclusdo do
Curso de Pés Graduagéio “Lato Sensu” em CONTROLADORIA PUBLICA E
RESPONSABILIDADE FISCAL - 400h, consoante nos termos da Resolugdo n. 1 de 6 de abril de
2018, da Camara de Educag¢fo Superior do Conselho Nacional de Educagio, outorga a RAFAT
ISSA, portador do R.G. 4.125.634-6 SESP-PR o presente Certificado, a fim de que possa gozar de
todos os direitos e prerrogativas legais.

Curitiba, 22 de maio de 2020



FACULDADE UNINA
Portariz de Recredenciamento N° 1327 de 17/1 12016 do MEC-DOU 18/11,2016
Portaria de Credenciamento EAD N® 213 de 03/02/2017 do MEC-DOU

COORDENACAQ DE POS GRADUP%CBAO
CURSO DE POS GRADUACAO LATO SENSU EM CONTROLADORIA PUBLICA E RESPONSABILIDADE FISCAL

06/02/2017
CEP; §2520-590 - Curitiba - Parana - Telefone: (41) 3123 9000
| Nome: RAFAT ISSA Nacionatidade: Brasileira Naturnl: Thipori-PR
RG: 4.125.634-6 Orglio Expedidor SESP-PR Data de Nascimento: 03/06/1968
Graduado o curso de Teenologia ew Gestio Piblica
Disciplina Ministrante Titulagio C/H |Nota |Frequéncia |Situapio
METODOLOGIA CIENTIFICA GABRIELA SCHNEIDER DOUTOR(A) 10,00 |70 100% Aprovado
ETICA E GOVERNANCA LUCIANO CLEOSON STODULNY MESTRE 3000 |76 100% Aprovado
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E COMPETITIVIDADE WILLYANS MACIEL MESTRE 30,00 |86 100% Aprovado
GESTAO ESTRATEGICA DE QUALIDADE RAFAEL CARYALHO MACHADO MESTRE 30,00 |100 |100% Aprovado
NORMAS GERAIS DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS MAURO BORGES DDS SANTOS ESPECIALISTA 3000 {100 | 100% Aprovado
SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO NA GESTAO PUBLICA TATIANA SOUTO MAIOR DE OLIVEIRA MESTRE 3000 |74 100% Aprovado
DIKEITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL APLICADO LUIS ALBERTO HUNGARO MESTRE 3000 |94 100% Aprovado
GESTAO DE DOCUMENTOS TATIANA SOUTO MAIOR DE OLIVEIRA MESTRE 30,00 194 100% Aprovado
CONTABILIDADE GERENCIAL GESSIVALDO RAMOS DOS SANTOS ESPECIALISTA 3000 | 106 | 100% Aprovado
RESPONSABILIDADE FISCAL LUIS ALBERTO HUNGARD MESTRE 3000 |98 100% Apravado
CONTROLADORIA E GESTAO PUBLICA KARLA REGINA QUINTILIANO SANTOS RIBEIRO ESPECIALISTA 0,00 | 108 | 100% Aprovado
PRESTACAO DE CONTAS (ACCOUNTABILITY) GESSIVALDO RAMOS DOS SANTOS ESPECIALISTA 3000 [100 |100% Aprovado
ORCAMENTO PUBLICO E GESTAO ORCAMENTARIA VANESSA APARECIDA DE SOUZA FONTANA DOUTOR{A) 3000 (9.6 | 100% Aprovade
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS LETICIA RIBEIRO GUEBUR ESPECIALISTA 3000 {100 |100% Aptovado
© ourso fof realizado no periodo: 01 de abril de 2019 & 28 de outabro de 2019 | Data de conclusio: 12 de margo de 2020 | Data de emisstio: 22 de maio de 2020
Critério de avalisgio: Esle cury obedecey as disposigies da Resolugio n® 1de 06 de sbril de 2018, da Climara de Educagio Superior do Conselho Nucional de Educacfio,
Aprovado: de 7,0 2 10,0 )
| Aprovado®: 5,03 10,0 { Exame) - Frequéncia minima: 75%

Faculdade Unina

Certificado Registrado sob o n° 23, no liveo n° 419, folha 23 no Liveo eletrdnico de registro de certificados de cursos de Pos-Graduagio Lato Sensw, sm nivel de Espocinlizagio da Faculdade Unina,

Esse ¢

Autenticagio: 20190320.160658-R000034 7365
Consulte em: http/fwww unina.edu br/autenticar
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