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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2019

1. Normatizacgao

O Sistema de Controle Interno da Administragao Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061/07, de 04 de
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°. 1035 e alterada pela Lei
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°.
1070. O Decreto n°. 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Servigos
Seccionais de Controle Interno e o Decreto n° 545/2009 instituiu o Sistema de
Normatizacdo e Procedimentos Internos, através das Instru¢ées Normativas. Mais
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura
organizacional da prefeitura municipal, bem como as fungdées e a nomenclatura de
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Municipio, bem como a
descricdo dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Municipio e

Controlador Membro.

2. Qualificagao dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2019 e

pela emissao deste relatério

Nome: Rafat Issa TCPF: 608.104.409-20
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021

Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Planejamento e Gestao
Formacado: Tecndlogo em Gestao Publica com pés Graduagao

3. Relacao de Servidores

T _MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO

Nome Alex Sandro Alves |CPF 034.830. 389 06
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021

Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contador

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8454
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5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

Para o desenvolvimento destas atividades foram realizadas consultas no
sistema informatizado do Municipio, solicitagbes de relatérios, acompanhamento das
publicagdes através do site e do portal da transparéncia

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 4, nao
foram encontradas situagdes de irregularidade. Além disso, ndo houve nenhuma situagao
de denudncia ou fato que possa ser apontado como irregular ou desabona a conduta

administrativa e financeira da entidade.

6. Sintese das avaliagdes

Procedimentos Realizados Avaliacao

Alteracoes Orcamentarias
Créditos Suplementares REGULAR
Créditos Especiais REGULAR
Créditos Extraordinarios REGULAR

Sistema de Informagdées Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Sistema | REGULAR
de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

Investimentos

Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugdo CMN n° | REGULAR
3.922

Comité de Investimento instalado e operante REGULAR
Taxa de Administragao

Legalidade da instauragao da Taxa de Administracdo e obediéncia | REGULAR
ao limite legal

Utilizacao de recursos previdenciarios em finalidades vedadas REGULAR

7. Consideracdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 6, nao
ha consideragao relevantes e medidas a serem recomendadas. Por essa razao, todas as

avaliagdes foram consideradas regulares, haja vista a auséncia de denuncia ou fato que _

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8458 [ $
CEP 86.200-000 - IBIPORA — PARANA
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possa ser apontado como irregular ou desabonar a conduta administrativa e financeira da
entidade.

8. Demais agoes desenvolvidas

Em conjunto com as atividades desenvolvidas durante o exercicio de
2018, ja mencionadas nos itens anteriores, a CGM realizou o acompanhamento do
Sistema Gerenciado de Acompanhamento — SGA, bem como as publicagées no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Parana, resultando em relatérios, oficios e
orientagbes verbais ao setor competente desta autarquia, destacando alguns

sinteticamente:

e Foi implantada no sistema municipal, a unificagdo dos bancos de dados de todas as
entidades do Poder Executivo, devida a essa mudanca facilitou o trabalho da CGM em
fiscalizar a entidade, mas, a visita técnica foi feita regularmente, para verificar as
licitagbes e os contratos.

e Acompanhamento por amostragem das publicagdes dos extratos de contratos e os
termos de homologagéao de processos licitatorios.

e Foi publicada a Lei Municipal n° 2.982/2019 referente a Concessdo de Diaria, da
Fracao de Diaria e Adiantamento.

e Foram verificados as conciliagées bancarias referente 2019 e os apontamentos foram
encaminhados para entidade atraves do Oficio 009/2019 para a regularizagao e correta
disponibilizagéo no portal da transparéncia.

¢ Solicitamos o processo de Aposentadoria de Maria Sofia Parente Birelo, para analise e
conferéncia, encaminhando para entidade o relatério com os resultados,
recomendando que nos proximos processos sejam tomadas as medidas repassadas no
que tange a contagem do tempo de contribuigéo.

« Encaminhado copia do acérdao 784/19 Tribunal de Contas do Parana referente a
aprovagao da Prestagao de Contas Anual do exercicio 2017, e o descarte da multa por
atraso das informagbées do SIM-AM nado foram superiores a 30 (trinta) dias, 7

=

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8458
CEP 86.200-000 - IBIPORA — PARANA



& & INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA

IBIPREV Estado do Parana

Instituto de Previdéneia de !baeora
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - RCI 2019 Pagina n.° 5/5

recomendando que seja tomada as medidas necessarias para evitar a reincidéncia em
atrasos.

e Foi elaborada a Lei 3020/2019 referente ao déficit técnico atuarial para o exercicio de
2019, no montante de R$ 6.329.256,41 a ser pago dentro do exercicio financeiro do
corrente ano, da seguinte forma: | — Prefeitura Municipal de Ibipora = R$ 5.782.408,66;
Il — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto = R$ 452.541,83; Il — Camara
Municipal de Ibipora = R$ 94.305,92. Findado o exercicio, constatou-se auséncia de
pagamento por parte da Prefeitura Municipal no valor de R$ 1.749.818,47, montante
este que foi pago em 03/01/2020.

Por fim, das consultas realizadas nas publicagdes no Diario Eletrénico do
Tribunal de Contas do Parana, e, também, no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora, a
CGM procedeu a analise e o encaminhamento dos assuntos publicados, conforme a

necessidade.

Ibipora, 25 de Margo de 2020.

~Portaria n. 355/2018

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8458
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AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e
conduzido por este Orgdao de controle interno no exercicio financeiro de 2019, do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA - IBIPREV, em atendimento as
determinagdes legais e regulamentares, e subsidiados no resultado consubstanciado no
Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestao, encontrando-se o processo em condi¢do de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido
Relatério e deste documento ao conhecimento do Responséavel pela Administragdo para

as medidas que entender devidas.
A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades néo detectadas

nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais

que o caso ensejar.

Ibipora, 25 de Margo de 2020.

Portaria n. 355/2018

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - Fone: (43) 3178 8458
CEP 86.200-000 - IBIPORA — PARANA
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-Certificado de Participacao

Conferido a: RAFAT ISSA

CPF: 608.104.409-20  Municipio/UF: IBIPORA-PR
Entidade: MUNICIiPIO DE IBIPORA

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARGO DE 2018
Local: CINE TEATRO OURO VERDE

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Fungdo do Controle Interno

Controle Interno versus Controles Internos

Enfoque Legal do Controle Interno / Atuagdo da Unidade de
Controle Interno

Controles Internos de Gestao

Avaliagcdo de Controles Internos

O Controle Interno Aplicado as Parcerias e Convénios
Auditoria Contabil

Auditoria Financeira

As Licitagdes e o Controle interno

Curitiba, 5 de Fevereiro de 2020

/ Mestoe Taph st ﬁ

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=2d91440f-6 3c0-4feb-adec-
ffe58e1660ee&nrCPF=60810440920




Ano 07

Divulgagao: quarta-feira JORNALOF[CIAf. DO
4 2 de outubro de 2019 MUNICIPIO DE IBIPORA
N° 960 - 6 paginas =

PORTARIA N° 707, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgéanica do Municipio e, conforme o disposto no
Capitulo Il, Secdo IV, artigos 197, inciso II, SubsegZo Ill, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estaluto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipors,
em atendimento aos autos n®. 2559-47.2011.8.16.0090 — Processo Judicial.

RESOLVE:
Art. 1° ATRIBUIR a partir de 30 de setembro de 2019 aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude ocupantes do cargo de Agente Comunitéario de Saude
20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adi ridl: 3
LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. ANTONIO CARLOS GOMES- CONJ. HENRIQUE ALVES PEREIRA (SERRAIA)

Matricula Nome Lotagdo
2377.1 MARIA APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
24151 JULIANA SOARES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA FONTAINE CORREIA DA COSTA — CONJ. AGENOR BARDUCO
Matricula Nome Lotagao
22251 ALAN KARDEC PINTO MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI! JOAO TOLEDO COLONIEZ!
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas Prefeito do Municipio
(Interino)

TERMO DE HOMOLOGAGAOQ DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 101/2018 - TOMADA DE PREGOS N° 008/2019 - PMI, referente & contratagio de empresa especializada para a revital-
izagao do centro paliesportivo APARECIDO DE OLIVEIRA "SOPINHA", segunda fase e reforma de quadra poliesportiva coberta da VILA ESPERANGA, com fundamento no disposto no inciso
VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatérie supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAQ da empresa: RECONSTRUL CONSTRUGOES CIVIS LTDA
EPP. vencedora dos lotes 01 e 02, no valor total de R$ 418.875,89.

Ibipord, 01 de outubro de 2019,

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito Municipal.
TERMO DE HOMOLOGAGAQ DE LICITAGAQ
Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n® 001/2019 - TOMADA DE PREGOS N° 001/2019 - FCI, referente & para MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES DA

CASA DE ARTES E OF| ICI0S PAULO VI, com fundamento no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n® 8.666/93, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato
de ADJUDICAGAQ da empresa J.A. PEREIRA CONSTRUGAO CIVIL LTDA, vencedora do item 01 do lote 01, no valer total de R$ 303.158,07.

Ibipor&, 01 de outubro de 2019.

AGNALDO ADELIO EDUARDO
Diretor Presidente da Fundagao Cultural de Ibipora.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Paran4, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lein® 3.020 de 26 de setembro de 2019
EMENTA: Dispde sobre o plano de amortizagao do déficit técnico atuarial junto &o Instituto de Previdéncia de Ibipora - IBIPREV, com base na reavaliagdo atuarial para o exercicio de 2019.

Art. 1° Fica instituido o plano de amortizagéo destinado ao equacionamento do déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Ibipora para o exercicio
de 2019, conforme aportes de contribuigio suplementar devidas pelo ente, definidas no Anexo Unico desta lei.

Art, 2° Para obter o equilibrio financeiro e atuarial, nos termos do art. 1° da Lei 9.717, de 27 de Novembra de 1998, do art. 5°, Il da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n° 204, de 10 de
Julha de 2008, do art. 8° da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n® 402, de 10 de Dezembro de 2008, e do art. 18, §§ 1° e 2° da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n° 403, de
10 de Dezembro de 2008, o Municipio de Ibipora realizar4 a amortizag&a do déficit técnico atuarial (custo suplementar) em 27 (vinte e sete) anos, conforme projec&o de amortizagao da avaliag&o
atuarial constante no Anexo Unico desta lei, cuja quitag8o se encontra prevista para ocorrer no exercicio de 2045,

Paragrafo Unico — Nos termos do § 3° do artigo 19 da Portaria n° 403, de 10 dezembro de 2008 da Secretaria de Previdéncia Soclal, poderdo ser aportados ao Instituto de Previdéncia de
Ibipora - IBIPREV, mediante lei do Municipio de Ibipora, bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza para constituicdo dos fundos referidos no art. 249 da Constituigio Federal, para o
equacionamento do déficit atuarial, inclusive do exercicio de 2019, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

Art. 3° Para o exercicio de 2019, o pagamento do déficit técnico atuarial pelo Municipio de Ibipors sera no montante de R$ 6,320.256,41 (seis milhdes trezentos e vinte @ nove mil duzentos e
cinquenta e seis reais e quarenta e um centavos), referente ao aporte anual, com fulcro no art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria da Secretaria de Previdéncia Social n® 403, de 10 de Dezembro de 2008,
a ser quitado integraimente dentro do exercicio financeiro do corrente ano, da seguinte forma:

| = Prefeitura Municipal de Ibipora = RS 5.782.408,66,

Il - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto = R$ 452.541,83;

Il — Camara Municipal de Ibipor& = R$ 94.305,92.

Art. 4° As contribuigSes correspondentes as aliquotas do custo normal e aportes do déficit atuarial, relativos ao exercicio de 2019, serdo exigidos a partir do primeiro dia do més seguinte ao da
publicagao desta lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ibipora, 26 de setembro de 2019.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito
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