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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2019

1. Normatizagao

O Sistema de Controle Interno da Administragao Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061/07, de 04 de
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°. 1035 e alterada pela Lei
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°.
1070. O Decreto n°. 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Servigos
Seccionais de Controle Interno e o Decreto n° 545/2009 instituiu o Sistema de
Normatizagdo e Procedimentos Internos, através das Instrugdes Normativas. Mais
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura
organizacional da prefeitura municipal, bem como as fun¢des e a nomenclatura de
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Municipio, bem como a
descricdo dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Municipio e
Controlador Membro.

2. Qualificacdao dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2018 e
pela emissdo deste relatorio

CONTROLADOR
Nome: Rafat Issa | CPF: 608.104.409-20
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021
Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Planejamento e Gestéo
Formacao: Tecnologo em Gestéo Publica com pés Graduagéo

3. Relagao de Servidores

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Alex Sandro Alves | CPF: 034.830.389-06
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021 “
Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contador
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5. Consideragodes relevantes e medidas recomendadas em relagio ao item 4

Para o desenvolvimento destas atividades foram realizadas

consultas no sistema informatizado do Municipio, solicitagbes de relatérios,
acompanhamento das publica¢des através do site e do portal da transparéncia.

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 4,
nao foram constatadas situacdes de irregularidade, bem como nenhuma situagéao de
denuncia ou fato que possa ser apontado como irregular ou desabonar a conduta

administrativa e financeira da entidade.

6. Sintese das avaliacoes

Procedimentos Realizados Avaliacao
Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR
Eficacia da aplicagéo das politicas de governo REGULAR
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequagao da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO REGULAR
Acbdes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execucao Orgcamentaria

Realiza¢do da receita e renuncia fiscal REGULAR
Medidas para cobranc¢a da divida ativa REGULAR
Programacéo financeira e congelamento de dotagdes REGULAR
Alteragdes Orgamentarias

Créditos suplementares REGULAR
Creditos especial REGULAR
Créditos extraordinarios REGULAR
Regimes Proéprios de Previdéncia Social

Repasses das cont_ribuigées re’fic.jla_s e patronal, pem como dos REGULAR COM
aportes para amortizagao do déficit em conformidade com o RESSALVA
calculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a

previdéncia prépria REGULAR
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB

" Decreto n® 351 E
Ato de nomeacgao dos membros 381/2019
= Titulares: 11

Composigao Suplentes: 11
Funcionamento - regularidade das reunides REGULAR
Qualidade das informacdes prestadas REGULAR

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454
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Parecer do Conselho sobre as contas de 2019 REGULAR
Parecer do Conselho em relagdo a remuneragao do

magistério aplicagéo de o minimo 60% das receitas do REGULAR 88,99%
FUNDEB no exercicio de 2019

Parecer do Conselho em relagdo a aplicagéo, no exercicio de

2019, de, no minimo, 95% dos?recursgs dg FUNDEB REGULAR 98,17%
Conselho Municipal de Satide

Ato de nomeagao dos membros Decreto n® 126/2019

= Titulares: 16

i Suplentes: 16
Funcionamento - regularidade das reunides REGULAR
Qualidade das informagdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2019 REGULAR
Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagao Lei n® 2.624/2013
Atos de nomeacgao dos membros Portaria n® 925/2019
Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no REGULAR

Art. 17 da Resolucao n° 777/2013-GS/SEED

Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Apropriacdo contabil da despesa REGULAR
Limite de gastos REGULAR (52,29%)
Divida Consolidada

Apropriagao contabil da divida REGULAR
Limite da divida consolidada REGULAR (12,99%)
Limites Constitucionais

Lnnd;?neodas despesas com manutencao e desenvolvimento do REGULAR (25,40%)
indice das despesas com servigos publicos de salde REGULAR (29,89%)
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relacao ao

Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento REGULAR
Mensal (SIM-AM).

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

No Municipio de Ibipora os Limites Constitucionais de Despesas com
Ensino Fundamental e Despesas com Salde estdo em conformidade com a
legislacéo, sendo investidos 25,40% na Educagéao e 29,89% na Saude. De Janeiro a
Dezembro, o Executivo contabilizou 52,29% da Receita Corrente Liquida em
Despesa com Pessoal, estando acima do limite prudencial, portanto, foi solicitado
que sejam tomadas medidas para reducéo destes gastos conforme previsto na Lei
de Responsabilidade Fiscal.
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Referente a ressalva sobre o déficit técnico atuarial, informamos que
para o exercicio de 2019 foi elaborada a Lei 3020/2019, onde dispée sobre a
amortizagdo junto ao Instituto de Previdéncia de Ibipora- IBIPREV, no montante de
R$ 6.329.256,41 a ser pago dentro do exercicio financeiro do corrente ano, da
seguinte forma: | — Prefeitura Municipal de Ibipora = R$ 5.782.408,66; Il — Servico
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto = R$ 452.541,83; Ill — Camara Municipal de
Ibipora = R$ 94.305,92.

Findado o exercicio, constatou-se auséncia de pagamento no
montante de R$ 1.749.818,47 por parte da Prefeitura Municipal de Ibipora, valor este
que foi recolhido em 03/01/2020. Na data de 13/02/2020 ocorreu o recolhimento de
R$ 1.128,77 referente a juros pelo repasse em atraso do déficit técnico atuarial do
exercicio de 2019.

8. Demais acoes desenvolvidas

Em conjunto com as atividades desenvolvidas durante o exercicio de
2019, ja mencionadas nos itens anteriores, a CGM realizou o0 acompanhamento do
Sistema Gerenciado de Acompanhamento — SGA, resultando em relatdrios
encaminhados ao TCE-PR e comunicagbes internas ao setor competente da
Prefeitura, destacando alguns sinteticamente:

¢ Notificado o setor competente sobre as adverténcias conforme demanda 171793
criada pelo Canal de Comunicagao do TCE/PR sobre as obras que se encontram
com a situagdo em “andamento” e/ou “paralisadas” no portal de informagdes do
Tribunal de Contas do Parana TCP/PR.

e Solicitamos ao setor responsavel para conferéncia dos contratos extraidos da Ata
de Registro de Preco n° 35/2019 que trata da aquisicdo de géneros alimenticios

nao pereciveis e também da Ata de Registro de Prego 37/2019 cujo objeto é a
aquisi¢do de aparelhos eletroeletronicos.

¢ Comunicamos ao setor competente sobe o despacho n® 2858/2019, publicado no
Diario Eletrénico do TCE/PR referente a mudan¢a da situagdo da candidata
Lucinéia Andrelino de Souza Gomes no Teste Seletivo Simplificado regido pelo
edital n® 78/2017.

e Encaminhamos para conhecimento e cumprimento, cépia do Acérdao n° 3123/19
— Segunda Camara, relativo ao processo n® 583993/17 do TCE/PR, quanto a
legalidade e registro dos atos sobre a admisséo de pessoal, decorrente do teste
seletivo 78/2017 para contratagcédo temporaria de Professores, acompanhados das
recomendagdes quando da necessidade da realizagao de novos certames.

e Solicitamos ao setor competente a revisdo das repactuagdes econdmicas-
financeiras para todos os tipos de contrato de servigos terceirizados, como de

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454 o
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vigilancia, limpeza e ambulancia, de seus contratos vigentes, referente a
alteragdes introduzidas pela Lei n® 13.467/2017 (Reforma Trabalhista).

 Comunicamos ao setor competente sobre a resolugéo 70/2019 do TCE/PR de

13/02/2019 relativo a execugéo fiscal do Municipio, para tomarem as medidas
necessarias dentro do prazo estabelecido.

e Atendimento da demanda 177513 criada pelo Canal de Comunicagao do TCE/PR
sobre os contratos de Gestao firmados com as Organizagées Sociais em vigor,
bem como a existéncia de projetos de concessdo comum (Lei 8987/1995) ou de
parceria publico-privadas (Lei 11079/2004) em andamento.

e Comunicamos e Notificamos o setor responsavel a respeito do limite da Despesa
Total com Pessoal do Executivo, que excedeu o Limite Prudencial de 95%,
orientando a tomar medidas restritivas impostas no artigo 22, paragrafo Unico,
incisos | a V, como também o artigo 23, § 1° e 2°, ambos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para reducao das mesmas.

e Solicitamos ao setor responsavel a supressao dos contratos 313/15 e 314/15 para
a “Contratacdao de empresas de transporte para fornecimento de passagens de
6nibus intermunicipais para a Secretaria Municipal de Saude”, devido a
contratacao do CISMEPAR para parceria no transporte fora do municipio (TFD) a
pacientes do SUS, conforme processo de Dispensa n° 009/2019.

e Encaminhada a Comunicagéo Interna solicitando melhorias no Portal de
Transparéncia, em especial nos enderecos contidos nos extratos onde se pode
visualizar a integra destes documentos, bem com a reavaliagao da forma de
apresentacdo dos documentos referentes aos processos licitatérios do Municipio.

e Foi elaborado um relatério a respeito dos servicos de manutencao de calhas e
rufos (Contratos 89/18 e 90/18), devido a solicitacao de aditivos contratuais, e
encaminhando para o setor responsavel com o resultado e possiveis medidas
administrativa a respeito. Na mesma linha de raciocinio € no mesmo periodo
também foram elaborados os relatérios para servicos de manutengcao de
motocicleta (Contrato 118/17), calcadas e meio-fio (Contrato 87/18).

e Foi comunicado o setor responsavel para tomar medidas administrativas aos
responsaveis da “Operacdo Necrépole” que o Ministério Pdblico apurou e
levantou um esquema criminoso de venda ilegal de terrenos e tumulos no
cemitério Municipal onde remeteu ao Tribunal de Justiga.

e Foi notificado o setor competente sobre o APA — Apontamento Preliminar de
Acompanhamento n° 13021 do TCE/PR a respeito do Edital do Pregdo Presencial
n° 57/2019, que tem por objeto a contratagéo de servicos de arbitragem para
eventos esportivos promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes, onde foram

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454
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verificados indicios de ilegalidade e/ou irregularidade. Apés a devida suspenséo
foram corrigidas as inconformidades e o mesmo devidamente republicado.

Notificado o setor competente sobre as adverténcias conforme demanda 175841
criada pelo Canal de Comunicagédo do TCE/PR sobre os pregos aparentemente
acima de mercado e uso da tabela BPS no Pregao Presencial n° 09/2019
aquisi¢ao de medicamentos, onde os apontamentos foram atendidos.

Recomendamos ao setor competente sobre as licitagdes para aquisicdes de
materiais e servigos relacionados a pavimentagdo asfaltica, seja utilizado os
valores constantes das planilhas disponibilizadas pelo DER-PR.

Foi solicitado ao setor responsavel, o orgcamento das pegas adquiridas de acordo
com a tabela Audatex ou Similar, com anuéncia dos fiscais responsavel pelo
contrato, que se encontra sob analise.

Foi verificado e solicitado ao setor responsavel também melhoria nos
langamentos da natureza de despesas e das classificagdes contabeis pelo plano
de despesas do Tribunal de Contas do Parana e também pelo Manual Aplicado
no Setor Publico - MCASP, e ainda, atentar com os saldos de restos a pagar que
ficam acumulando de exercicios anteriores.

Orientamos, através de Comunicacdo Interna, o Chefe do Poder Executivo a
respeito das proibicées com os limites de despesas com publicidade institucional
em ano eleitoral, realizagdo de operagdes de créditos, Controle financeiro rigoroso
para ndo deixar dividas para a proxima gestdo, entre outras recomendacdes
contidas no Manual de Encerramento de Mandato elaborado pelo Tribunal de
contas do Estado do Parana.

Sinalizamos a respeito das adequagdes dos cargos comissionados em reforgco da
Comunicagao Interna n° 79/2017 desta CGM para regularizar os cargos em
comissdo conforme Acorddo 4617/17 do Tribunal Pleno, e informamos da
aplicagao de eventuais sansdes pelo seu descumprimento.

Encaminhado estudo ao Chefe do Poder Executivo da possibilidade da Revisao
Salarial conforme termo imposto pela LRF e CF/88.

Foi reforgcada a atencéo junto com a Administracdo a respeito dos pagamentos de
multas e/ou juros por atrasos, sendo recomendado que sejam tomadas medidas
de controle para cessar este tipo de ocorréncia.

Elaborado decreto n° 49/2019 para Concessdo de Diaria e de Adiantamento o
qual foi regulamentado conforme nova Lei Municipal n® 2.982/19.

.". /
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* Instauragdo do processo de tomada de contas especial para apuracido de
eventual dano ao erario decorrente da auséncia de apresentagédo de documentos
da prestacdo de contas anual de 2017 do CISMEPAR. Acoérddao n° 325/19,
processo n°® 304575/18. Nao foram encontradas evidéncias que configurassem
dano ao erario ao municipio de Ibipora.

e Efetuada verificagdo no sistema informatizado do municipio, com o intuito de
evitar prorrogagdes de contratos acima de 60 (sessenta) meses, solicitando
providéncias para elaboragao de novos processos licitatérios.

Por fim, das consultas realizadas nas publicagées no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Parana, e, também, no Jornal Oficial do
Municipio de Ibipora, a CGM procedeu a analise e o encaminhamento dos assuntos
publicados, conforme a necessidade, para as Secretaria/Departamento interessados
e demais entidades.

9. Participagao em Consorcios Intermunicipais

CNPJ Razao Social

00.445.188/0001-81 | Consorcio Intermunicipal de Saide Médio Paranapanema

11.274.930/0001-50 | Consorcio Publico Intermunicipal Seguranga Publica e
Cidadania de Londrina e Regiao

18.273.727/0001-08 | Consdrcio Publico Intermunicipal de Inovagdao e
Desenvolvimento do Estado do Parana

10. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara
Municipal em 24/03/2020, sob o protocolo n® 0380-2020, em atengéo ao art. 49 da
Lei Complementar n® 101/00, as seguintes documentagdes:

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em
caixa e bancos em 31/12/2019, inclusive das aplicagdes financeiras conforme
totalizagdo constante do Balanco Patrimonial.

e Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo contabil
é divergente do saldo registrado na tesouraria.

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454 < /(/
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e Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64,
estruturado conforme as Demonstragbes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico - DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal
pde Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em
conjunto com os Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

¢ Os Relatérios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2019, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

e Os Relatérios Resumidos da Execugéo Orgcamentaria publicados durante o
exercicio de 2019, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

e Copia integral do processo de prestagédo de contas enviado ao Tribunal
relativo ao exercicio financeiro objeto deste relatério.

Controlader eral do Municipio
Portarig n.-355/2018
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AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizacao
aplicado e conduzido por este Orgao de controle interno sobre os atos de gestao do
exercicio financeiro de 2019, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE IBIPORA, em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e
subsidiados no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que
acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da referida gestéo,
encontrando-se o processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administragcdo para as medidas que entender

devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos

administrativos e legais que o caso ensejar.

Ibipora, 25 de Margo de 2020.

RAF

Controléa fSeraldo Municipio
Portaria n. 355/2018

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA



puEled O [219Pa CINMSU] OP JOYOY
oquwo|o] OB NBuL) “1d "joid

£

¥10Z ep o1laieAs) 8p Q| ‘eqaund

‘sieba| mm>=mmotma 8 sojlalIp SO
sopo} ap Jezob essod anb ap wily e ‘'YINOTdIQ eluasaid o ayj-ebiojno @ ' 0Z-60VP0L809 U 4N/4dD * ¥d/dS3S Jopipadx] oebiQ
| OPEOSZIY oU 2PEeplUap| SP BINPYD ‘ 8961/90/€0 Ws OPIOSEU ‘BUBIEYH OpP OPB}SJ Op |BINJEU ‘BIIB]ISEIG SPBPI|BUOIOEN
VSSI Lvd4vy

E VOIldNd OVY1S3O W3 OD0TONDIL 8p Ojmil 0 8I8juod ‘ZL0Z 8P 0JQWIaA0U 8p ZZ WS eallgnd 0B}sa9) wa
eiBojouds ] ap Jousdng 0sIND OP 0BSN|OUOD B BISIA WS 0pUS) @ $80IINgLJe SENS ap 0SN OU BUBIE Op [BI8PS4 OJN}IISU| Op 10}I8Y O

oBojoudal epewodg . _

.. 1v¥Hd3a34 OLNLIISNI R

© OVSVINA3I VA OINILSININ
~HSvV¥8 00 VAILY¥3Q34 VOIgnd3y

g ot




IFO00026514PR

FELLS9L 3dVIS Bnowtely

ELOZASL
POIHUAPEOY BUEIBOOS Bif jesaf) J0peuapioon
Ellalad sipueyaly opledry

“hyoe sp ap THZ ‘equund

, ‘02-+102/0LL000°LLFEZ
ossedoid BuuOuUOd 68hR o seyoy se T oyo
ol 0JAN T BTESL U © Q0s ‘of § .2 He '800Z op ciquiszsp |
3P 6Z 5P Z6Y'LL 187 8 'BF "LE '966| ep 0Iquiszep ap O P ‘6L |
127 BWIOJUOD ‘[BUOIDBU OLIDILLIB] O OPO} WS SpEPIBA Wod ossibay |

|
|

VOINIAVOY vi¥vL3d038 30 W39 VIHOOVNIQE00D
ONISNZ 30 Vid0L1i3d-0dd

_
_
_
VYNVEVd OC TvH3a34 OLALILSNI k

]
‘Loz spoyuniep pL W 'NOG|

ou opeoignd '} L0Z ap oyunl sp ¢} 8p ‘edlignday ep BIOUSPISS.S |
2P 0j2402(Q 0feC OPESWOU "BUBIE OP |EJBPS 4 CINHSU| Op 1048y |
Q8WOT00 CIHVIN NENIYI "HA 4084

i

'200Z/2L/E L 3P 'BEQ oU BYIO} |0 085S ‘BET |
ol NOQ ou opeadljand ‘200z 8p CJqwezZap op ZL 8P 'L00Z/0% uc_
D3N eAllEWION BUEBLOH m_mn opsyucdal @ QLOZ @p |UaGB 8D ZZ mﬂ;
‘0L0Z/8Z oU ¥d4IIdNSNOD oednjosay ejed opepljeaund ‘844z &p|
0IQUISZEP 8P G0 3P ‘BO/SL U Hd=N/343D cednjosay eed oum:uﬁ
‘¥o178Nd OVLS3O W3 VIOOTIONIIL 30 O3NS Omm:oﬁ

ONISN3 30 VIJOLIS¥-08d
YNVEVd O0 TVH303d OLNLILSNI




910 Sp 0IqUISAOU 3P 6T .smzﬁzu

‘s1ed9]
seanedouaid 2 soya11p so sopoy op Jezo$ essod anb op wiy e ‘opesynia) aquasaid o Yd
-dSHS 9-+€9°ST1'¥ "D op Jopeuod ‘YSSI LYAVY © £310jn0 ‘0ogdeonpy ap [uoroeN
OYJasu0)) OP LOOZ AP [ oU 0BIN[0SIY ep £ 0F1ae op | § Op SOULId) SOU 3JUBOSUOD
Yo6¥ - VOI'TdNd OY.LSHD Wo nsudg 018, 0BSenpein) sod dp 0SIm) Op 0gsnjouod
€ BJSIA WA 0pUd) 2 SI0IINGLIE SBNS 9P OSN OU ‘ZRI OBS SPEPNOR, Bp [BId0) I0JAII( O

Nc‘mmo—\ ol
Favainovs {gamy




HENTENEMIEIRIEIIANET

IR 1) NP ZRGOR nw s dig Swd onnsuoy
6L EH0D0000ERE L3S 1 OV 102107 opdexnunmy

<

iouadng ogdednpy op vIRWE) B *LOOZ P oqunl ap § 9 | U OFIN(OSIY 1 DOT 3P 1UGE 2P £ P | dgﬁmésﬁﬁ.uagﬁaﬁﬁ

198N 0gjasuo?) op

} wwnwdgés bl
awe! 1 20°S yopurosdy
(pnBar) (/01 ® 0'L 3p ‘opeaaudy

10pdui[RAR 3P OLPIL)

FI0L s SRciom 39 67 opsetion o ¥}

£10T 9p 01quuaas 3p ¢ "88_3.8%35_

E10C 9P OIGUISI8 3p £| ¥ (10 9p OM9UGT 9p 3| [0poiEsd OU OPFZITEaT 10] O8I ()

opmaoady| oWy ] op . OOIMTE0d HOLAS ON SYHANGD 'DOL

opeaosdy %001 | 0L| 00708 2upsay OLOX1Hd O1NVd O[qn] 10195 o Funaymy
opesody %000 |  #'6 | 00°0F usiaadsy VUIHIA OID08 0a YNVIIAT OEIEINT 3P S0S3301
opeaoudy *%001 | '8 00'0f wsijeiodsy NASTHANYA ODVIHL ONAE [FMUIUBLIBA0D) PHOPEIOALO])
opeacudy %001 | 001 | 0o'0g ansap VORHUEON VATIS A TIAVD OCANRISIBIPY OJt3si(] op sowdjoun
opracidy %000 | 001 | 00°DE ansapy TEALS AVSHD OIURIILIL] IP OPSI) 3 SEINGN SEITUL]
opraody %001 [ £'8] 00°0¢ ansapy SHANAW SSOUD THIUYIN NOSHHAAHS [FIUAWELIIA0) OJUALRIIQ) 3 OJUSTuE](
opeacudy %001 | ¥'e| oo'oE ansapy TALS ¥VSHD 0T 10135 OU OWINU] HONUO,)
opeacudy %00t | ¥'6 | 00'DE 5N SHONHIN SSOUD THIAVIN NOSHALLA! 091[g1l] J013§ OU RIDIUBUL] OFISID)
opeanudy %001 | +'6| 00°DE ansapy OMIAAYUOD SIV] [PUOIEZIVERL() OpdediunWo))
opraoidy %001 | v'6| 00'0f ansap OLIMH 30 HVHINO VLIV esinbsag 3p BN, 3 erFo[opoiajy
operoidy %00l | 96| 00'0f ansapy OWIXYI SOWHT0LAFb0d OINVd ORIPULIOJU] P BWNSIS
opranidy %001 | 0'01 | 00’0t Ansapy VAIIAITO 90 OLYTH0Y SNOUVIN [PuoIssLOI4 3 [RI30) T
opracudy %001 | t'6] 00'0¢ ansopy OIDVAINOH VINLLYH 3d VIN1AS [BUOIIEZIUEEIQ) RInyn )
opesoxly %5000 v'e| oo'og uistjuadsy PIOZNVIN VZINT ANOWIS SROES2] P OPISI0)
opracidy w001 | p'L| oo0'0E ansapy OWIXYI SOWTT OLY3H0N O11vd AV wd BRojopaiapy
opbenig | momgnbary | moN| HO opdermL QUROSIULY surpdiosic
BIHQ OFISIE) 1A EFO[OUI], IP OSIND OU OPEOPEIL)

RO61/90/£0 0ISWISTG 2p Mg Ud-dSHAS Hopipadxs ogdi 9-PE9STIY DY

Hd TIodiq) [eney

EIIS[[SEiE] APFPIPUOIEN

VSS1 LVdVY -mon

tol9-151€ (14) Auagapy
L pueIRg - RGO - 0640078 (3D
ZHIg OFS - 069 "UIRI00Ty oTUOIY
SO0/ 10467 P 01 | DN O1URGRISUIPAL)) IP WLRLIo]
g OFS IpEPNSe

YOorgnd OY.1S39 W3 NSNIS OLY1 0YIVNAYHO SQOd 30 OSHND

OYOVYNAYYO SQd 30 OYOVYNIAHOO0D



ESCO&AQE
ﬁEST&O P‘UBUC#«

S EGP

— Certificado de Participacdo —

Conferido a: RAFAT ISSA
CPF: 608.104.409-20  Municipio/UF: IBIPORA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE IBIPORA

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARGCO DE 2018
Local: CINE TEATRO OURO VERDE

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Fungdo do Controle Interno

Controle Interno versus Controles Internos

Enfoque Legal do Controle Interno / Atuacd3o da Unidade de
Controle Interno

Controles Internos de Gestao

Avaliagdo de Controles Internos

O Controle Interno Aplicado as Parcerias e Convénios
Auditoria Contabil

Auditoria Financeira

As Licitagdes e o Controle interno

Curitiba, 5 de Fevereiro de 2020

// Wesior 2Aaeh st

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parani

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=2d91440f-63c0-4feb-adec-
ffe58e1660ee&nrCPF=60810440920



Nomeia membros titulares e suplentes para o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagho dos
Profissionais da Educagée - FUNDEB

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 64, X da Lei Organica Municipal, art. 2° da Lei Municipal n° 2,064, de 04 de Abril de
2007, e art. 2° da Lei Municipal n® 2.283, de 14 de Julho de 2009,

DECRETA;

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados, para comporem o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB:

L- Representantes do Poder Executivo:
Titular. Karina Michele Gongalves Betiati
Suplente: Joseleine Alves Teixeira
Titular: Eleide Goreti da Silva

Suplente: Suely Rosa Souza

erreira Dia
Suplente: Mauricéia Santos Soares

= Represel es de professores
Titular: Paula Cristina de Oliveira Fi

resentante pais de al
Titular: Suely de Souza Escobare
Suplente: Sonia Cristina Basso Morelli
Titular: Suelen Cristina Alves da Casta
Suplente: Viviane Ferreira Azevedo

antes dos estudantes
Titular: Tania Chagas de Oliveira
Suplente: Alcindo Barbosa
Titular: Marlene Ribeiro de Souza Ito
Suplente: Adriana Regina Pereira

/1 - Representantes do nicipa
Titular: Juliana Maria de Jesus Ribeiro
Suplente: Marilyn Machado

Titular: Cacilda Tejo da Silva
Suplente: Dami&e Jo&o de Souza

Art. 2° Ficam nomeadas como Presidente Eleide Goreti da Silva e Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB.

Art, 3° Os membros atuais poderao ser reconduzidos por mais dois anos.
Art. 4° Fica revogado o decreto n® 428, de 11 de outubro de 2017, e o decreto 322 de 14 de outubro de 2019 e outras disposigdes ao contrario.
Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag#o.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito

DECRETO N° 352 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019
Altera a composig&o da Comiss&o Intema de Padronizag&o de Insumos, Materiais, e Equipamentos Médicos Hospitalares, Odontolégicos, alterada pelo Decreto 325
de 16 de outubro de 2019,

Jodo Toledo Coloniezi, Prefeito do Municipio de Ibipora, Estado do Parané, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art, 64, X & X| da Lel Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° A Comissao de Padronizag&o de Insumos, Materiais, e Equipamentos Médicos Hospitalares, Odontolégicos, no Sistema Municipal de Satde alterada pelo Decreto n® 325 da 16 de
outubro de 2019 passa a ter a seguinte composigéo:

Coordenador:
|- Aciara Prudente da Silva, Coordenadora do Almoxarifado, Matricula N° 1.906;

Supervisores Técnicos:

II- Rosangela Pais de Almeida, Diretora Geral da Upa / Enfermeira, Matricula N°4219:

lll- Andreza Bruschi Cardoso, Farmacéutica Responsavel Pela CAFI, Matricula N° 2855;
IV-Ana Paola Fernandes Rolim, Coordenadora da Satide Bucal / Dentista, Matricula N° 9070;
V- Rafael de Paula Souza, Enfermeiro Coordenador de Atengo Basica, Matricula N° 3.623:
VI- Deise Suemi Hayashi Kotaka,Coordenadora de Atengao Primaria, Matricula N° 3,696;

ViI- Cleber Veloso de Carvalho, farmacéutico, Matricula N° 4.087:
Membros;

Vill - Aldemar Galassi, Coordenadora endemias, Matricula N° 3107: P
IX - Silvana Bevilaqua dos Santos, Tecnélogo Gestéo Publica, Matricula N° 3125; ’/

X - Andrey Femandes Inacic-auxiliar administrativo N° 3955; /

Xl - Anna Lucia de Azevedo, Diretora Salide Mental, Matricula N® 4292

XII - Juliana Akemi Muraguchi Koguishi, Médica Clinica Geral, Matricula N° 9,126;

XIIl - Juliana Motta Gongalves, Farmacéutica, Matricula N° 9,133 <
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ALTERA o Artigo 2° do decreto n® 351 de 11 de novembro de 2019 que Nomeia membros titulares e suplentes para o Conselho Municipal de

Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Bésica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagéo — FUNDEB

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art, 64, X da Lel Organica Municipal, art. 2° da Lel Municipal n® 2.064, de 04 de Abril de
2007, e art. 2° da Lei Municipal n® 2.283, de 14 de Julho de 2009,

DECRETA;
Art. 1° Fica alterado o inciso VIl do artigo 1° do decreto n® 351 de 11 de novembro de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio, edigdo n® 986, & pagina 7.
ONDE SE LE:
VIl - Representantes do Conselho Tutelar:

Titular: Cacilda Tejo da Silva

Suplente: Damio Jodo de Souza

LEIA-SE;
VIl - Representantes do Conselho Tutelar;
Titular; Maria Suely Cardoso

Suplente: Damido Jodo de Souza

Art. 2° Fica alterado o artigo 2° do decrato n® 351 de 11 de novembro de 201 8, publicado no Didrio Oficial do Municipio, edigdo n° 888, & pagina 7.
ONDE SE LE:

Ficam nomeadas como Presidente Eleide Goretl da Silva e Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéio — FUNDEB.

LEIA-SE:

Ficam nomeadas como Presidente Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias e Suely de Souza Escobare como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizag8o dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB.

Ari, 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

JOAO TOLEDO COLONIEZI

Prefeito

ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SERASA RFB V2 - Emitido para: Municipio de Ibiporé: 76.244.961/0001-03 - NS: 49EBS0C54A6F20CF



CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO
DE IBIPORA - PARANA

Oficio n® 001/2020

Ibipora, 20 de fevereiro de 2020

Prezado Senhor

Venho através deste, repassar as informagdes solicitadas:

*Ato de nomeacio dos membros:

Decreto n® 351 de 11 de Novembro de 2019 ( Decreto vigente |, segue em anexo)

* Composicdo:

Somos compostos de 11 titulares e 11 suplente, assim distribuidos:

» Representantes do poder Executivo;

» Representantes de professores das Escolas Publicas Municipais:

e Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais;

* Representantes de servidores técnico-administrativos das Escolas
Publicas Municipais;

¢ Representantes de pais de alunos das Escolas Publicas Municipais;

* Representantes dos estudantes da Educagéo Basica Publica;

* Representantes do Conselho Municipal de Educagio;

¢ Representantes do Conselho Tutelar

e Funcionamento e reqularidade das reunides

A escolha dos membros funciona da seguinte forma:

e Os representantes do poder executivo e o Conselho Municipal de
Educac@o s&o indicados, reconduzido e nomeado a cargo do
prefeito em exercicio sem nenhuma intervengdo dos membros do
FUNDEB.

e Os representantes de professores, diretores, servidores técnico-
administrativos e pais de alunos s&o indicados e encaminhados

CACS- FUNDEB
2020



conforme solicitagdo do Fundeb por todas as escolas e Cmeis
Municipais, e posteriormente os mesmo s&o submetidos a votagéo
pelos membros Titulares e/ou Suplentes (na auséncia dos Titulares).

e Os Representantes do Conselho Tutelar sdo indicados pelo
Presidente do Conselho sem nenhuma intervengéo dos membros do
Fundeb.

e Os representantes de alunos das Escolas publicas necessitam ter
maioridade, sendo todos indicados e encaminhados conforme
solicitagdo do Fundeb, pelas escolas que cumpram o requesito
exigido da maioridade. Posteriormente os mesmo sdo submetidos a
votacédo pelos membros Titulares e/ou Suplentes (na auséncia dos
Titulares) do Fundeb.

As elei¢cdes acontecem a cada dois anos.

Todas as reuniées precisam ter minimo 50% (cinquenta por cento) mais um
dos membros e langadas em ata.

O presidente do Fundeb é eleito pelos membros através de votago.

Apbs cada eleicdo é feito decreto e publicado para validar os novos
membros eleitos.

As reunides acontecem no minimo uma vez por més de acordo com
calendario elaborado no inicio do ano, salvo reuniées extra-ordinarias.

Cada membro do Fundeb recebe um calendario com as datas das reunides
e séo lembrados através de e-mail enviado pelo presidente trés dias antes das mesmas.

Nestas reunides sdo analisados Balancetes, folhas de pagamentos e
Empenhos do més anterior ao més da reunido.

O Fundeb tem fungdes amplas e além das andlises acima mencionadas,
tem que fiscalizar pessoalmente cada documento analisado, podendo solicitar por
escrito explicagdes e apresentacdo de documentos que comprovem maior nitidez, caso
haja necessidade, sendo atendidos prontamente quanto a informagdes prestadas.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposigéo para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente

Aol

Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias

Presidente do CACS- FUNDEB

CACS- FUNDEB
2020




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
do Municipio de Ibiporé-Pr, em atendimento as exigéncias legais, notadamente
Os arts. 24 e 27 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, e a regulamentacgéo
municipal prépria, para fins da Prestagdo de Contas Anual, do exercicio de
2019, da Secretaria Municipal de Educagdo, é de parecer pela
REGULARIDADE das contas da gestdo, encontrando-se o processo em
condig&o de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra estd consubstanciada no resultado do acompanhamento

periddico dos demonstrativos orgamentérios, financeiros, contdbeis e

documentag&o que fundamenta os registros e informagées, relativamente ao

exercicio financeiro de 2019, examinados a luz dos preceitos e normas de
administracéo publica e nos critérios estabelecidos especialmente na lei n°

11.494/2007 e Lei n° 9.394/96, observando as competéncias legais do

Conselho, destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:

) Organizagdo e o funcionamento regular do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

Il) A relevancia atribuida pelo gestor as deliberagées e recomendagbes do
Conselho Municipal no planejamento e na tomada de decisées relacionadas
as aplicagdes dos recursos do FUNDEB;

ll) Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagéo acerca da
execugao orgamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a
verificagéo da conformidade com as normas em relacao a:

a) a arrecadagao realizada no exercicio;

b) aexecugdo da despesa orgamentaria autorizada;

c) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao
enquadramento no contexto da manutengdo e desenvolvimento da
educagdo basica;

d) as movimentagbes financeiras bancérias e a aplicagdo financeira das
disponibilidades;

IV) Avaliagao do cumprimento da obrigagdo com o minimo reservado para a
remuneragao dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio das
fungdes, compreendendo a arrecadacio anual do FUNDEB, incluidos os
rendimentos de aplicagdo financeira, e as despesas com a folha de
pagamento de profissionais do magistério, empenhadas nos termos do art.
22 da Lei n° 11.494/2007 (no codigo especifico do SIM/AM), podendo-se
opinar, até onde os exames puderam alcangar, que ndo foram constatadas
ofensas as normas; @g

V) Avaliagéo da regularidade das demais despesas empenhadas a conta do
FUNDEB (40%), quanto a utilizacdo em despesas consideradas
manutengdo e desenvolvimento da educagdo basica, nos termos dos arts.
2° e 21 da Lei n° 11.494/2007, podendo-se opinar, até onde os exames
puderam alcangar, que nao foram constatadas ofensas as normas.

| _ﬁu*xn“\w‘




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDEB

VI) Com relagéo ao saldo méaximo, de até 5%, cuja aplicag@o na programacgéo
orcamentaria do primeiro trimestre do exercicio seguinte & admitida,
verifica-se que a execug&o de despesas referidas nos itens V e VI, deste
parecer, cumpre o minimo de 95% dos recursos do FUNDEB, cuja
aplicagcdo dentro do proprio exercicio & obrigatéria.

3. A opini&o supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que caso ensejarem.

E o Parecer.

MUex
Titular:Roséangela Ernandes Braga da Silva
Presidente do CACS/FUNDEB
Representante de Diretores das Escolas
Pudblicas Municipai

RAANS) G LTI

Suplente: Maria da Paz Tavares
Armelin

Representante dos diretores das
escolas publicas municipais

Titular~Natilde Santos da Silva
Representante do Poder Executivo

onallec e (Dt )
[Blente:Joseleine Alves Teixeira
Representante do Poder Executivo

( Qoudlaa. W). ichods-
itular: Cintya Wedderhoff Machado Vice-
Presidente do CACS / FUNDEB

Titular :Representante de professores das
Escolas Publicas Municipais

e J

LLL&-.N': - ’E_/_\J\m‘nﬁrr. (,/QFX?\HM'S

Suplente: Luciana Bressan Pedroso

Representante de professores das Escolas
Pdblicas Municipais

Ibipora, 20 de Fevereiro de 2020

Titular: Viviane Ferreira Azevedo
Representante dos servidores técnico-
administrativo das Escolas Plblicas
Mun'quais

o Wiong, (uf Sl f—
Suplente: Clea/Mara Dispensiri}
Representante de servidores técnico-
administrativo das Escolas Publicas
Municipais

Titylar: Adfiana Alves Nunes
Representante dos Pais de Alunos das
Escolas Publicas Municipais

((A.ufurgwﬂ o) Q'Mt\ L . ‘mq‘c}"

Suplente:Juliana Lima da Costa Andriaci
Representante dos Pais de Alunos das
Escolas Pablicas Municipais

Representante dos Pais de Alunos das
Escolas Publicas Municipais

Suplente : Viviane Aparecida Cardoso
Representante dos Pais de Alunos das
Escolas Pablicas Municipais




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB
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Suplente:Ana Elisa Lima da Silva

Representante dos estudantes da
educagao basica publica

‘;(nr\mm M S AKede
Suplente:Karina Michele Gongalves Betiati
Representante do conselho”l\nunlmpai de
Educagéo \ /

X Aab)
Titular:Cacilda. Tejo A
Representante do Conselro Tutelar

oo

Suplente:Viviahe dos Santos Liziero
Representante do Conselho Tutelar

Whow

Titular: Paula Cristina de Oliveira Ferreira
Dias

Presidente do CACS -FUNDEB
Representante de Professores das Escolas
Publicas Municipais




COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS EM 2019 DO
TRANSPORTE ESCOLAR

O Comité Municipal do Transporte escolar do Municipio de Ibipora, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente o artigo 17 da Resolugéo
77712013, para fins da Prestagdo de Conta Anual, do exercicio de 2019 é de
parecer pela APROVACAO, das contas da gest&o, encontrando-se o processo
em condig@o de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

A opinido supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento
periddico dos demonstrativos orgcamentarios, financeiros, contabeis e
documentacdo que fundamenta os registros e informagdes, relativamente ao
exercicios financeiros de 2019, examinados a luz dos preceitos e normas de
administracédo pulblica e nos critérios estabelecidos especialmente na
Resolugéo 777/2013, observando as competéncias legais do Comité Municipal
de Transporte Escolar, tendo como membros os representantes a seguir:

e Presidente do Comité sendo Representante dos Colégios
Estaduais ( Katia Edriane Colognesi Liuti );

¢ Representante da Secretaria Municipal de Educagéo ( Selma
Maria da Silva );

e Representante de Diretores da Rede Municipal de Ensino ( Eliane
de Fatima Souza);

e Representante dos Pais ( Luiz Antonio de Arruda Lemos ).
Foram destacados e abordados os seguintes aspectos:

e Organizagdo e funcionamento regular do Comité Municipal de
Transporte Escolar;

e A relevancia atribuida ao Comité, as deliberagbes e
recomendacdes no planejamento € na tomada de decisdes
relacionadas as aplicagbées do Recursos;

¢ Reunides Ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagéo
acerca da execugdo orgamentaria dos recursos, e do
funcionamento do transporte, compreendendo a verificagdo da
conformidade com as normas em relagao a:

a) Arrecadacao realizada no exercicio;

b) A execugdo da despesa orgamentaria autorizada;

c) Movimentagdes financeiras bancarias e aplicagéo financeira das
disponibilidades;



d) Funcionamento, adequagZo e a regularidade do Transporte
Escolar.

E o PARECER.

Ibipord, 11 de margo de 2020.

Presidente do Comité Municipal do Transporte Escolar e demais Membros:

Y,

Patricia Ednéia Perez Byzo

Presidente do Comité e Representantes de Diretores da Rede Municipal de Ensino.

Reginaldo Sérgio Cordeiro

Representantes de Diretores da Rede Estadual de Ensino

F;*}q)(pf()/ Sodwo W [;mdp
Edgérd Teodoro Rezende )

Representante da Secretaria Municipal de Educagéo

Miriam de Oliveira dos Santos

Representante de Pais



CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana,
aprovou e eu, presidente, promulgo, nos termos do paragrafo 3° do artigo 56 da Lei
Orginica do Municipio, a seguinte Lei:

LEI N° 2.624/2013

SUMULA: Institui o Comité Municipal do Transporte Escolar de
Ibipord e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal do Transporte Escolar de Ibipord, que sera
composto pelos seguintes membros:

[ =01 (um) Representante da Secretaria de Educagdo Municipal;

I[1-01 (um) Representante dos Diretores de Escolas da Rede Estadual de Ensino;

III - 01 (um) Representante dos Diretores de Escolas da Rede Municipal de Ensino; e
IV —01 (um) Representante de pais dos alunos.

Art. 2° A indicagio dos representantes titulares e suplentes do Comité deverd ser registrada
em Ata e sera efetuada pelo Presidente do Conselho do FUNDEB.

Art. 3° Os representantes do Comité terdo mandato de, no maximo, 2 (dois) anos, permitida 1
(uma) recondug@o por igual periodo.

Art. 4° O Comité do Transporte Escolar tera 1 (um) Presidente eleito por seus pares, podendo
ser reeleito uma Unica vez.

Art. 5° A escolha do Presidente do Comité devera recair entre os representantes titulares
previstos nos incisos II, Il e IV do art. 1° desta lei.

Art. 6° O Presidente poderd ser substituido, sendo imediatamente eleito outro membro para
completar o periodo restante do respectivo mandato.

Art. 7° A atuag@o dos membros do Comité ndo ser4 remunerada e é considerada atividade de
relevante interesse social.
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A% CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

Art. 8° O Comité ndo contard com estrutura administrativa propria, cabendo ao Municipio
garantir infraestrutura e condi¢des materiais adequadas a execugdo plena das competéncias do
Comité.

Art. 9° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

I - Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte didrio dos alunos,
contendo data, rota de transporte escolar, o nimero de alunos ndo atendidos, justificativas
para as faltas e situagdo quanto a reposi¢do das faltas (ANEXO I da Resolugdo 777/2013-
SEED), que deverio ser encaminhados ao NRE, com parecer do Comité;

I - Verificar a correta aplicagdo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copia
dos documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a
aplicag@o dos recursos do Transporte Escolar;

I1I - Realizar visitas técnicas para verificar a adequag@o e a regularidade do Transporte
Escolar;

IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias
cabiveis;

V — Verificar a validade e o cumprimento do Termo Obrigatério de Vistoria Veicular.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Ibipora-Pr., 14 de agosto de 2013.

/7
Maricelia Soares de Si
PRESIDENTE

Ref.:
Projeto de Lei n° 042/2013
Autoria: Executivo Municipal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

PORTARIA N°. 925, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

Designa membros para compor o Comité Municipal
de Transporte Escolar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgénica do Municipio,

Considerando o contido na resolugdo n® 777, de 18 de fevereiro de 2013, que
estabelece critérios, forma de transferéncia de recurso, execuegdo, acompanhamento e prestagiio
de contas do Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE, a partir de 2013, bem como na
Lei Municipal n® 2.624, de 14 de agosto de 2013, que institui o Comité Municipal do Transporte
Escolar de Ibipori,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo para compor o Comité Municipal de
Transporte Escolar, com vistas a acompanhar e fiscalizar a aplicagio dos recursos financeiros no
Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE e desenvolver outias atribuigdes estabelecidas
em Lei ¢ seus respectivos atos regulamentares.

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagio:
a) Titular: Edgard Teodoro Rezende
b) Suplente: Selma Maria da Silva

[l - Representantes de Diretores da Rede Estadual de Ensino:
a) Titular: Reginaldo Sérgio Cordeiro
b) Suplente: Rossimar Gongalves Torquato

III - Representantes de Diretores da Rede Municipal de Ensino:
a) Titular: Patricia Edneia Perez Bueno
b) Suplente: Eleide Goreti Cardoso

IV - Representantes de Pais:
a) Titular: Miriam de Oliveira dos Santos
b) Suplente: Maria Silva Martins

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des contrarias, em especial a Portaria n® 751, de 17 de novembro de 2017.

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-8454 - CEP 86.200
www.ibipora.pr.gov.br .
CNPJ - 76.244.961/0001-03 - IBIPORA - PARANA
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Jodo Toledo Coloniezi, Prefeito do Municipio de Ibipors, Estado do Parana, no

uso das atribuigées que lhe confere o art. 64, X e Xl da Lei Orgénica Municipal, e a
Lei Municipal n® 2.469, de 16 de junho de 201 &

Considerando a 14* Conferéncia Municipal de Satde de Ibipora, realizada em 13 de
margo de 2019, com o tema “Democracia e Saude: Saude como Direito, Consolidaggo
e Financiamento do SUS”, na qual foram escolhidas por votag&o as entidades que irdo
compor o Conselho Municipal de Satde no ciclo 2019-2022 e

Considerando a nomeacac e posse dos membros escolhidos pelas entidades na 682
Reuni&o Extracrdinaria do CMS, em 17 de abril de 2018, conforme registrado em ata,

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados,
para comporem o Conselho Municipal de Satde:

I - Representantes de Entidades de USUARIOS do Sistema Unico de Saude:

1. Tituiar: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente -Espago Vida.
Suplente: Romio da Silva Cardoso - Igreja Presbiteriana Independente -Espago
Vida.

2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associagao de Moradores do Jardim Pérola.
Suplente: Mauro Rigate - Associagso de Moradores do Jardim Pérola.

& Titular: Maria José Félix dos Santos — Associagso de Moradores do Conjunto
Azaléia e Kaluana.

Suplente: Marlene Donizote da Silva Tosti - Associagdo de Moradores do
Conjunto.  Azaléia e Kaluana.

4. Titular: Marlene Rosa de Almelda - Associagéo de Moradores do Jardim John
Kennedy.

Suplente: José Ivan Lopes Pinheiro - Associagdo de Moradores do Jardim
John Kennedy.

S.  Titular: Rosimary Aparecida Lopes - Associagdo de Moradores da Boa
Esperanca.
Suplente: Solange Aparecida Nivaldo - Igreja Crista Primitiva.

6. Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos - OAB/Parana.

Suplente: Silvia Helena Lourengo - APAS! - Associag8io Pais e Amigos de
Surdos de Ibipora. ]

7. Titular: Ivete Persira Semprebom - APAS| - Associag8o Pais e Amigos de
Surdos de Ibipora.

Suplente: Odete Dias Barbosa - Paroquia Sao Rafael. ﬂ

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX, Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454 \
CEP 86.200-000 ~ IBIPORA — PARANA
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8.  Titular: Wilson da Silva - Associag&io de Moradores do Jardim S3o Rafael,
Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual.

Il - Representantes de Entidades dos TRABALHADORES da Satde Municipal:

1. Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI - Associag8o dos
Servidores Municipais de Ibipora.

Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF- Conselho Regional de Farméacia.

2. Titular: Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN - Conselho
Regional de Enfermagem.,

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN - Conselho Regional de
Enfermagem.

3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO - Conselho Regional de Odontologia.
Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO - Conselho Regional
de Odontologia.

4, Titular: Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV - Sindicato dos
Servidores Municipais.

Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERV - Sindicato dos
Servidores Municipais.

Il - Representantes de Entidades dos PRESTADORES de servigo do Sistema Unico
de Saude Municipal:

1. Titular: Rafael José de Lima - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de Ibipora)

Suplents: Cassiele Lidiane Brassaroto - C.|. BRASSAROTO - PROTESE
DENTARIA

2. Titular: Mércia Carine de Souza - APAE - AssociagZio de Pais e Amigos dos
Excepcionais.

Suplente: Carolina de Céssia Sacca Colognesl - Laboratério Carlos Chagas /
S&o Jorge

Il - Representantes do Poder Executivo:

1. Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Ateng&o Bésica - SMS)
Suplente: Vanessa Cristina Luquinl (Vig. Epidemiolégica - SMS)
2. Titular: Verdnica Sanches Gomes (SMS)
Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (SMS)

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Ibipora, 17 de abril de 2019,

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA



C/ \M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011
Oficio n° 02/2020 - CMS/IBIPORA Ibipora, 29 de janeiro de 2020.

Prezado Senhor,

Com nossos cumprimentos, vimos pelo presente responder o Oficio n® 002/2020 -
C.G.M. recebido pelo CMS, com as informagdes solicitadas:

e Ato de Nomeacao dos Membros do CMS

O Decreto 126/2019 anexo, com as entidades eleitas em 13 de margo de 2019, na
142 Conferéncia Municipal de Saude de Ibipord, e os representantes de cada entidade,
conforme a Ata da 68 Reuniao Extraordinaria do CMS anexa; a Resolugao 01/2020 anexa,
com a ultima alteragédo dos membros do CMS; e os oficios recebidos pelas entidades, com as

indicacdes de seus representantes.

e Composicao do CMS

Mesa diretora:

Presidente: Otoniel Antonio Da Silva (Usuario);
Vice Presidente: Renata Camargo dos Santos (Trabalhador);
Secretario: Verdnica Sanches Gomes (Gestor),

e Vice Secretario: lvete Semprebom (Usuario).
Membros do CMS de Ibipora:

Segmento Gestor:

1.Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atengado Basica - SMS)

Suplente: Vanessa Cristina Luquini (Vig. Epidemiolégica - SMS);

2. Titular: Verénica Sanches Gomes (Diretora Municipal de Saude - SMS)

Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (Planejamento - SMS)




C/) \M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

Segmento Prestador:

1.Titular: Paulo Bogois de Oliveira - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de Ibipora)
Suplente: Cassiele Lidiane Brassaroto - C.L. BRASSAROTO - PROTESE DENTARIA;
2.Titular: Marcia Carine de Souza - APAE (Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais)

Suplente: Carolina de Cassia Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas / Sao
Jorge

Segmento Trabalhador:

1.Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI (Assoc. dos Serv. Mun. de
Ibipora)

Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF (Conselho Regional de Farmacia);
2.Titular: Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN (Conselho Regional de Enfermagem);

3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO (Conselho Regional de Odontologia);

Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO;

4 Titular: Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERYV

Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERV (Sindicato dos Serv. Municipais);

Segmento Usuario:

1. Titular: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente (Espago Vida)
Suplente: Romio da Silva Cardoso - Igreja Presbiteriana Independente (Espago Vida);
2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associagdo de Moradores do Jd. Pérola
Suplente: Mauro Rigate - Associagdo de Moradores do Jd. Pérola

3. Titular: Maria Rozanira de Oliveira Chaves — Assoc. Moradores Azaléia e Kaluana
Suplente: Marlene Donizete da Silva Tosti - Assoc. Moradores Cj. Azaléia e Kaluana;
4 Titular: Marlene Rosa de Almeida — Assoc. Moradores do Jd. John Kennedy
Suplente: José Ilvan Lopes Pinheiro - Associagdo de Moradores do Jd. John Kennedy;
5.Titular: Rosimary Aparecida Lopes - Associagéo de Moradores da Boa Esperanca
Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual;

6.Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana

Suplente: Odete Dias Barbosa - Pardéquia Sao Rafael;
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IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

7.Titular: Ivete Pereira Semprebom - APASI Ibipora

Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI — Assoc. Pais e Amigos de Surdos de
Ibipora;

8. Titular: Adédo Floriano — Assoc. de Moradores do Jd. Sao Rafael

Suplente: Matias Correia de Oliveira — Assoc. de Moradores do Jd. Sao Rafael

* Funcionamento do CMS e reqularidade das reunides

O Conselho Municipal de Saude é um 6rgao deliberativo, normativo, fiscalizador e
consultivo do Sistema Unico de Satde no ambito Municipal, objetivando basicamente o
estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagdo da saude no municipio, de acordo
com a Lei Organica do Municipio e a Constituigéo Federal. As entidades que compdem o CMS
séo eleitas nas Conferéncias Municipais de Salde, que acontecem a cada 4 anos, e possibilita
que a comunidade conhega as agBes que sao realizadas para melhoria da salde da
populagao, € também um momento de compartilhar e levar propostas para buscar solugbes
para os problemas no atendimento & satde. A mesa diretora é eleita entre os membros por
votacgao.

» Usuarios: representantes de entidades de usuérios do sistema, desde que a mesma
néo receba recursos do SUS ou que o delegado n&o tenha nenhum tipo de vinculo

empregaticio na area de saude ou cargo de confianga ou comisséo. Ex.: Associagoes
de bairro; Rotary, Lions, associagéo de mulheres, cooperativas, sindicatos gue nao da

area de saude, igrejas, pastorais;

» Trabalhadores: indicados por entidades que representam os trabalhadores do
SUS, desde que o delegado nao ocupe cargo de confianga ou chefia. Ex.:
conselhos profissionais, sindicatos da area de salde, associagdes profissionais:

* Gestores: representantes designados pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Estado ou Municipal de Saude;

» Prestadores: indicados de instituigdes publicas ou privadas que vendem servicos
ou recebem recursos do SUS, incluindo federagdes ou associagdes de entidades

prestadoras.
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As Reunies Ordinarias do Conselho Municipal de Saude de Ibipora séo abertas ao
publico, e acontecem mensalmente. Em 2019/2020, ficou estabelecido que as reunides sejam
na dltima quarta-feira de cada més, com local e pautas divulgadas com antecedéncia no site da
Prefeitura de Ibipora. Em todas as reunides sao feitas as atas, que sdo assinadas e passam
por aprovagao de todos ao inicio de cada reunido subsequente. Todas as reunides precisam ter
no minimo 50% (cinglienta por cento) mais um dos membros para serem realizadas. Todos os
membros do CMS e gestores das unidades de salde do municipio recebem com no minimo 15
dias de antecedéncia, o oficio com a data, local e pautas das reunides.

Quanto a qualidade das informagdes prestadas, a gestao se preocupa em sempre
apresentar as informagbées de uma forma que todos entendam, esclarecendo duvidas, e
registrando todas as reunides em Atas, as quais podem ser solicitadas por qualquer pessoa
com a Secretaria Executiva do CMS. O CMS articulou com o Setor de T.I. da Prefeitura a
possibilidade de incluir no Site da Prefeitura as informagdes do CMS (atas das reunides,
resolugdes), visando melhorar ainda mais o acesso & informacéo.

Com a ajuda e orientagéo da 172 Regional de Satde de Londrina, o CMS de Ibipora
procura incentivar a participagdo de seus membros em capacitagbes inerentes ao Controle
Social e a disseminagéo de informagées e conhecimentos adquiridos.

Sem mais, aproveitamos para prestar votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

(0;

Otoniel Antonio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Ibipora

Sr
Rafat Issa

Controlador Geral do Municipio
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA




C/| \M CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE IBIPORA

ﬂ u Avenida dos Estudantes, 351 - Fonn: (43) 3178-0369 - CEP 86200-000 - Ibipora - PR

As quatorze horas e quinze minutos do dia dezessete de Abril de dois mil e dezenove foi realizada
a 68 Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude. Foram convidados para esta
reunido os membros do conselho que estavam vigentes até entdo, e os novos conselheiros, para
sua nomeacao. Antes de iniciar a reunido, foi solici’'ado que os conselheiros se sentassem de um
lado, os titulares, e de outro, os suplentes, a fim de facilitar na contagem de votos. Dona Marli
Emerenciano protestou afirmando que nao iria sair do CMS, pois havia sido eleita na Conferéncia,
e foi esclarecido a ela que, conforme explicado pela Joelma Aparecida de Souza Carvalho da p i
Regional de Saude de Londrina, no dia da Confer2ncia todos os delegados estavam na eleigao
representando as entidades, e que as vagas eram das entidades, e ndo da pessoa que estava ali
no momento, e que a decisdo quanto aos representantes titular e suplente é do presidente da
associacdo de bairros ou responsavel pela entidade, e que estes deveriam mandar ao CMS um
oficio, indicando os representantes escolhidos pela entidade. A presidente do Conselho Municipal
de Saude e atual Secretaria de Saude Andrea #parecida Stroka Roza de Lima agradeceu a
presenca de todos, e em seguida o Pastor Romio da Silva Cardoso do Espago Vida e o conseiheiro
titular de segmento usuario Otoniel Antonio da Silva realizaram a oragao inicial. Em seguida iniciou-
se a Primeira Pauta: Andlise e Aprovacio da Pauta da 68° Reunido Extraordinaria do
Conselho Municipal de SaGde. Todos os conselheiros presentes aprovaram a pauta da 687
Reunido Extraordinaria. Antes de seguir a pauta da reuniao, a presidente do CMS Andrea, para fim
de esclarecimento, leu para todos o oficio assinado pela presidente da Associagdo de Moradores
do Jd Azaléia e Kaluana, que indicou Maria José Félix dos Santos como titular, e Marlene
Donizete da Silva Tosti como suplente, para representar a associacéo de bairros no CMS. Andrea
também explicou o que é o Conselho Municipal de Saude: “E um 6rgao deliberativo, normativo,
fiscalizador e consuitivo do Sistema Unico de Satde no &mbito Municipal, objetivando basicamente
o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagéo da saulde no municipio, de acordo com
a Lei Organica do Municipio e a Constituigao Federal. O Conselho Municipal de Saude €
constituido por, 50% usuarios do SUS; 25% profissionais de salide; e os outros 25% séo gestores
e prestadores de servigo do SUS." Enfatizou também o que faz um conselheiro: “Representa o seu
segmento e manifesta idéias e demandas de seu respectivo grupo ou instituigdo que ele
representa, além de articular os interesses do conjunto dos usuarios. Ao discutir, ele leva a opiniao
de uma parcela significativa da sociedade, pois né > age em nome de seus interesses pessoais,
mas da parte que ele representa e do conjunto dos usuarios do Sistema Unico de Salde.” Antes de
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prosseguir com as pautas Andrea também explicou o papel e a importancia da Mesa Diretora do
CMS e da participagao dos eleitos para a mesma. Segunda pauta: Nomeagdo dos conselheiros
eleitos na 14* Conferéncia Municipal de Saude. Os conselheiros foram chamados a frente, um a
um, por segmento, primeiro os novos conselheiros usuarios: 1. Titular: José Carlos Silveira -
Igreja Presbiteriana Independente (Espago Vida) / Suplente: Romio da Silva Cardoso - Igreja
Presbiteriana Independente (Espago Vida); 2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associagao de
Moradores do Jd. Pérola / Suplente: Mauro Rigate - Associagdo de Moradores do Jd. Pérola; 3.
Titular: Maria José Félix dos Santos — Assoc. de Moradores do Cj. Azaléia e Kaluana / Suplente:
Marlene Donizete da Silva Tosti - Assoc. de Moradcres do Cj. Azaléia e Kaluana; 4.Titular:
Marlene Rosa de Almeida - Associacdo de Moradores do Jd. John Kennedy / Suplente: José Ivan
Lopes Pinheiro - Associagéo de Moradores do Jd. John Kennedy; 5.Titular: Rosimary Aparecida
Lopes - Associagdo de Moradores da Boa Esperanga / Suplente: Solange Aparecida Nivaido -
Igreja Cristd Primitiva; 6.Titular. Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana /
Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI — Assoc Pais e Amigos de Surdos de Ibipora; 7 Titular:
ivete Pereira Semprebom - APASI — Assoc. Pais e Amigos de Surdos de Ibipora / Suplente:
Odete Dias Barbosa - Paroquia Sao Rafael; 8. Titular: Wilson da Silva — Assoc. de Moradores do
Jd. Sao Rafael / Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual; depois 0S novos
conselheiros trabalhadores: 1.Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI (Associagao
dos Servidores Municipais de Ibipora) / Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF (Conselho
Regional de Farmacia); 2.Titular: Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN (Conselho
Regional de Enfermagem) / Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN (Conselho Regional de
Enfermagem); 3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO (Conselho Regional de Odontologia);
Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveir: - CRO (Conselho Regional de Odontologia);
4 Titular: Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV (Sindicato dos Servidores Municipais) /
Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERV (Sindicato dos Servidores Municipais),
també&m os novos conselheiros prestadores: 1.Titular: Rafael José de Lima - Hospital Cristo Rei
(Santa Casa de Ibipord) / Suplente: Cassiele Lidiane Brassaroto - C.L. BRASSAROTO -
PROTESE DENTARIA; 2. Titular; Marcia Carine de Souza - APAE (Associagéo de Pais € Amigos
dos Excepcionais) / Suplente: Carolina de Cassia Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas /
Sao Jorge, e os novos conselheiros da gestao: 1.Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atengao
Basica - SMS) / Suplente; Vanessa Cristina Lu juini (Vig. Epidemiologica - SMS), 2 Titular:
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Verdnica Sanches Gomes (SMS) / Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (SMS). Foram
tiradas fotos para registro do CMS, e em seguida iniciou-se a Terceira Pauta: Eleigdo do novo
Presidente do CMS e nova Mesa Diretora (vice-presidente, secretario e vice-secretario).
Antes de iniciar a eleicio Verdnica leu os artigos 23 e 24 do Regimento Interno do CMS: “Art. 23 -
O CMS/VR contara com uma Diretoria Executiva composta de 4 (quatro) membros, responsavel
pelo planejamento, organizagdo e condugdo dos trabalhos do Conselho. Art. 24 - A Diretoria
Executiva sera formada pelos seguintes cargos: a) Presidente; b) Vice Presidente; c) 1° Secretario;
d) 2° Secretario; §1° — O Presidente do CMS/Ibipora sera eleito pelo proprio Conselho. §2° -
Os demais membros da Diretoria Executiva serdo escolhidos pelo segmento respeitando-se a
proporcionalidade de formagdo do Conselho, con‘orme art. 6°, alineas a, b, ¢ e d; §3° - Os
membros da Diretoria Executiva terdo um mandato je 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos ou
substituidos, a qualquer momento, quando sua atuagdo nao for compativel com os objetivos do
CMS/Ibipora.” Veronica Sanches Gomes explicou novamente a respeito da paridade do conselho,
explicando entdo que os usuarios tém direito a duas vagas na mesa diretora, e 0s outros
segmentos terdo uma vaga (uma vaga para 0S trabalhadores e outra vaga para
gestao/prestadores). Veronica explicou que todos os conselheiros de todos os segmentos, titulares
e suplentes, podem se candidatar a presidente do CMS, e que apos a eleicdo do presidente, 0s
conselheiros deverao se reunir por segmento para escolher que sera escolhido dentro de cada
segmento, para se candidatar na eleicao seguinte (sice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretario).
Sendo assim iniciou-se a eleigdo do Presidente ao CMS. Cada conselheiro titular recebeu um
cartao verde, para estes fossem levantados no momento da eleicdo, para facilitar na contagem dos
votos. Os candidatos a presidente do CMS foram: José Carlos (1 voto, do mesmo), Renata
Camargo (2 votos: da mesma e da Flavia), Otoniel (11 votos: do mesmo, Verdnica, Deise, Renata
Angélica, Ivete, Marlene, Rafae!. Diana, Marcia, Rosemary e Marlene Donizete) e Rosangela
Borges (2 votos: da mesma e da Cintia). Portanto, foi eleito o novo presidente do CMS o Sr
Otoniel Antonio da Silva. Logo apos, foi orientado aos conselheiros que se dividissem em grupos
de acordo com seu segmento, para a elei¢do do vice-presidente do CMS. Cada segmento escolheu
um representante para concorrer. Verdnica foi escolhida pela gestao/prestadores, Ivete, pelos
usuarios, e Renata, pelos trabalhadores. Na eleigao, a contagem de votos foi a seguinte: Verdnica
(4 votos: da mesma, Marcia, Deise e Rafael), Ivete (5 votos. da mesma, Renata Angélica, Otoniel,
José Carlos e Rosemary), € Renata Camargo (7 votos: da mesma,Diana, Mariene, Flavia, Marlene
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Donizete, Maria Crisonete e Cintia). Portanto, foi eleita a nova vice-presidente do CMS, Renata
Camargo dos Santos. Na votagao para 1° Secretario e 2° Secretario, foi: Ivete (6 votos: da
mesma, Otoniel, Marlene, Diana, Marlene Donizete, e Deise) e Veronica (8 votos: da mesma,
Renata Angélica, Flavia, Rafael, Marcia, Rosemary, Cintia e Maria Crisonete). Portanto, foram
cleitas a 1° Secretaria do CMS: Verénica Sanches Gomes, e 2° Secretaria do CMS: Ivete
Pereira Semprebom, respeitando, portanto, a paridade. Apés a votagdo a Dona Marli veio
novamente questionar sobre a escolha de duas out-as pessoas para representar a Associagdo de
Moradores do Jd Azaléia e Kaluana, afirmando que elas nao participam da associagdo de
moradores do bairro, dizendo que o oficio feito € uma fraude. Andrea e Verdnica pediram para D.
Marli se acalmar, e que posteriormente seria investigado o que realmente aconteceu. Andrea
prosseguiu com a reuniao, com a Quarta Pauta: Eleigio dos novos representantes do
POA/HOSPSUS. Andrea leu os oficios enviados pela 172 Regional de Salude que solicitam a
eleigdo dos conselheiros que irao representar o CMS, e explicou a finalidade das Comissdes do
POA/HOSPSUS, explicou que as reunides do POA sao mensais e as do HOSPSUS séao a cada 4
meses. Em seguida iniciou-se a eleicao para repres .ntar o POA os candidatos foram: Rosemary (3
votos: Otoniel, Marlene e Maria Crisonete), Rosa1gela Borges (8 votos: Cintia, Deise, Flavia,
Renata, Rafael, Marcia, José Carlos e Ivete), e Marlene (Diana e Verdnica). Sendo assim, ficou
eleita Rosangela Ap Borges para representar o CMS no POA. Na eleigdo para representar o
HOSPSUS os candidatos foram Marlene (9 votos: Verdnica, lvete, Diana, Renata, Otoniel, Fiavia,
Roséangela Borges, Rafael e Marcia), e Rosemary (4 votos: Deise, Maria Crisonete, Marlene
Donizete e José Carlos). Sendo assim, ficou eleita Marlene Rosa de Almeida para representar o
CMS no HOSPSUS. Em seguida, a Quinta Pauta: Apresentacdo dos delegados eleitos do
municipio para participarem da 12° Conferéncia Estadual de Sadde de 11 a 13 de junho.
Andrea pediu para Manuela ler o nome das pessoas que irdo para Curitiba representar 0 municipio:
| - Representanies de entidades de usuarios do Sistema Unico de Saude: Otoniel Antonio da
Silva (Associagdo Moradores Pérola), Rosangela Aparecida Borges dos Anjos (Ordem dos
Advogados do Brasil — Se¢ao Parana), Marli Emerenciano (Associagéo dos Moradores da Vila
Esperanca); Il - Representantes dos trabalhadores da Salde Municipal: Diana Aparecida da Silva
Piveta (SINDSERV) e Elisangela Regina Silva (ASMI); 1l - Representantes do Poder Executivo
(Secretaria Municipal de Saude): Verdnica Sanches Gomes e Anna Lucia de Azevedo. Manuela
esclareceu que na Conferéncia Municipal houve, antes da eleigdo dos conselheiros municipais, a
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eleicao dos delegados usuarios jue irdo representar o municipio na 122 Conferéncia Estadual de
Saude, e que qualquer delegado usuario que participou da Conferéncia Municipal poderia ser
escolhido, e que ndo necessariamente esta pessoa seria eleita posteriormente para representar o
Conselho Municipal de Saude. Verdnica compleme:ntou, a carater informativo, que o Estado ira
fornecer a alimentacdo e o hotel para os trabalhadores da saude e usuarios eleitos para
participarem da Conferéncia Estaduai, e que 0 translado até Curitiba € de responsabilidade do
Municipio, e que a Secretaria Municipal esta aguardando o oficio da 172 RS para sanar algumas
dividas em relagdo ao transporte em Curitiba, dando exemplo: se todos sairem de Ibipord no dia
10, o municipio fornecera a alimentagdo para os trabalhadores e usuarios, e que a partir do dia 11
a0 final da Conferéncia Estadual, a alimentagao é responsabilidade do Estado, entdo a SMS esta
aguardando o oficio que explica sobre diaria e transporte, como sera, pois ndo esta definido se la
em Curitiba o Estado vai disponibilizar dnibus para ouscar e levar os representantes do municipio
do hotel até o local da Conferéncia, e, se n&o tiver, o municipio terd que disponibilizar
carro/motorista. Diana informou que na Plenaria do Trabalhador no dia 12 de abril, foi passado que
haveria transporte sim, dentro de Curitiba, e que também haveria transporte para Curitiba, e que
todos sairiam de Londrina depois do almogo, e Verdnica informou que nao foi autorizado pelo
Governo do Estado as Regionais disponibilizarem onibus para leva-los, mas assim que chegar o
oficio a SMS entrara em contato informando como sera feito. Andrea finalizou agradecendo a
presenga e participagdo de togos. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as
dezesseis horas e trinta minutos. Eu, Matuela Crista Silva Gomes, subscrevi a presente ata, que
vai por mim assinada e demais presentes. :\\

José Carlos Silveira (ESPAGO VIDA) Cf}@g\(
Romio da Silva Cardoso (ESPAGO VIDA) >
Ana Paola Fernandes Rolim _t,ir-{v'(: | ;@Lup Hd i ddg

Anna Lucia de Azevedo Jk]rm-‘w‘ LA o r\J '?\\f X2

™~
Andrea Aparecida Stroka Roza de Lima \__Q Qb
Cassiele Lidiane Brassaroto (C.L. BRASSAROTO - Protese Dentaria)
Cintia Aparecida Marques Martins Novais (UBS Pérola) L#ﬂ‘?‘—‘\

Cleide Aparecida Leite (Lab. Carlo
Diana Aparecida da Silva Piveta

Chagas / Sao Jorge)
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

Oficio n° 06/2020 — CMS/IBIPORA Ibipord, 4 de margo de 2020.

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIPORA SOBRE A
GESTAO DOS RECURSOS DA SAUDE EM 2019

Prezado Senhor,

Com nossos cumprimentos, vimos pelo presente complementar a resposta do CMS de Ibipor3
ao Oficio n® 002/2020 - C.G.M., com o parecer do Conselho Municipal de Saude de Ibipora sobre a
gestéo dos recursos da satide em 2019.

O CMS de Ibipora segue as orientacdes da Secéo de AcBes Estratégicas e Redes de Atencao
— SCAERA da 172 Regional de Saude, seguindo o Ciclo de Gestio PDCA, utilizando os instrumentos de
gestao do SUS, e apresentando seus relatérios dentro dos prazos legais.

A cada quadrimestre consta entre os itens de pauta das Reunides do CMS, o pronunciamento
do gesto, e das respectivas esferas do governo (no caso, o municipio) para que se faga prestagéo de
contas, em relatorio detalhado, sobre o andamento do plano de saude, agenda de salude pactuada,
relatorio de gestdo dados sobre o montante e a forma de aplicagcdo dos recursos, as auditorias iniciadas
e concluidas no periodo, bem como a producio e oferta dos servigos na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada, de acordo com o artigo 12 da Lei 8.689/1 993, a Lei Complementar 141/2012,
e a Resolugao 453/2012 do CNS.

Nas reuniées ordinarias 233, 236 e 241 deste conselho (seguem Resolugbes anexas) foram
apresentados os Relatérios Quadrimestrais de 2019, e todos 0os membros conselheiros aprovaram as
prestacOes de contas apresentadas, sem ressalvas.

Este € o parecer deste CMS, aqui representado pela Mesa Diretora eleita pelo CMS:
Presidente: Otoniel Antonio Da Silva (Segmento Usuario); Vice Presidente: Renata Camargo dos
Santos (Segmento Trabalhador); 17 Secretaria: Verénica Sanches Gomes (Segmento Gestor); e 22
Secretaria: lvete Semprebom (Segmento Usuario).

Sem mais, aproveitamos para prestar votos de estima e considc?a?éo.

/

/

Atenciosamente,

= —
-

Otoniel Antonio da Silva
Presidente do,CMS

hés Gomes
do CMS

Veronic
12 Secretari

Rafat Issa
Controlador Geral do Municipio
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
IBIPORA - PARANA

Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUGAO N° 05, de 26 de Junho de 2019, do
Conselho Municipal de Saude do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS, no uso de
suas atribuicdes, que Ihe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a
Resolugédo 453/2012 do CNS, a Lej Municipal N° 2469/2011 que dispbe sobre a
sua criagdo, através de seu Presidente no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a deliberacao e decisao aprovada na 233? Reunido Ordinaria, em

26 de Junho de 2019.

Resolve:

Aprovar por Unanimidade o Relatério Detalhado do 1°
Quadrimestre de 2019.

Ibiporé/PR, 26 de Junho de 2019.

‘Otoniel Antonio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolugéo n° 05/2019, de 26 de Junho de 2019, nos termos da
legislagdo vigente

Andréa Aparecida Stroka Roza de Lima
Secretaria Municipal de Satde




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA -~ PARANA
Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUCAO N° 09, de 25 de Setembro de 2019, do
Conselho Municipal de Saude do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Satde — CMS, no uso de
suas atribuigbes, que Ihe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a
Resolugao 453/2012 do CNS, a Lei Municipal N° 2469/2011 que dispde sobre a
sua’ 'c':riag:éo, através de seu Presidente no uso de suas atribuicées legais,

considerando a deliberagéo e decisao aprovada na 236° Reunigo Ordinaria, em
25 de Setembro de 2019.

Resolve:

Aprovar por Unanimidade o Relatério Detalhado Quadrimestral de
maio a agosto de 2019

Ibipord/PR, 25 de Setembro de 2019.

(_f./l f_ B > l_'/
Otoniel Antonio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO, a Resolugao ne 09/2019, de 2538 Setembro de 2019, nos termos
da legislagéo vigénte,




AN CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
oA IBIPORA — PARANA

Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUGAO N* 03, de 19 de Fevereiro de 2020, do
Conselho Municipal de Saude do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Mur‘ncupal de Saude — CMS, no uso de
suas atribuicoes. que Ihe confere Lei 8142 de 26 de dezembro de 1990, a
Resolugao 453/2012 do CNS. a Lei Municipal N° 2469/2011 que dispbe sobre a
sua criagéo. através de seu Presidente no uso de suas atribuigdes legais,

considerando a deliberacédo e decisao aprovada na 241* Reunio Ordinaria, em
19 de Fevereiro de 2020.

Resolve:

Aprovar por Unanimidade o Relatério Detalhado Quadrimestral de

setembro a dezembro de 2019

Ibipora/PR. 19 de Fevereiro de 2020

Otoniel Antonio da Silva

Presidente do Conseihe Municipal de Saude e

HOMOLOGO a Resolucao - - 52020 de 19 de Fevereiro de 2020, nos termos
(3 18gISiacao vigente
; ", a"/ 3 A
Pauléﬁ?obertm Za’p aroh

Secretario Municipd Saude



Oficio n° 02/2019

Prezada Senhora,

Municipal de Saude. na qualidade de titylar-

Representante Titular; Maria Rozanira de Oliveira Chaves

Sem mais. aproveitamos para prestar  votos de estima e
Consideracao.
Atenciosamente.
uf}[‘,}lt.\ /ctf'}_/,:. AA = —o Ak U s e

L

Maria Rozanira de Oliveira Chaves

ASSOCIACAO DE MORADORES DO JARDIM PEROLA

St

Otoniel Antonio da Silva
Presidente do Conselho M

unicipal de Satde de Ibipor
Ibipora - PR
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Ibipora, 26 de Junho de 2019.

Oficio N° 370/2019

Prezado Senhor:

Vimos através deste solicitar a nomeagao do Sr° PAULO BOCOIS DE OLIVEIRA

colaborador RAFAEL JOSE DE

Ges deste Conselho.
Certo da sua compreensao.

para a vaga de Titular, em substituicdo da vaga do

LIMA, o mesmo continua como suplente e nas comiss

Atenciosamente,

terventor Judicial

.&31D0
" 3,}/ Yoy ¢
i
Sr? Otoniel Antonio da Silva ﬁ%nc« Ko -
Presidente do Conselho de Saude de Ibiporé %. cuh o

K TIITEITTET

e e

dos Estudantes, 921 - Contro - Foue

ISy
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Associacdo da Santa Casa de thipord - Av. / Fax : (43) 3178-2353, secrelaria@her org.br

CNPJ 78.077.906/0001-00

lbipord - Parang



ASSOCIAGCAO DOS MORADORES DO JARDIM SAN
RAFAEL

Oficio n® 02/2019 Ibipora, 18 de dezembro de 2019.

Prezado Senhor,

Venho pelo presente indicar a representante da ASSOCIAGAO DE
MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL neste Conselho Municipal de Saude,
na qualidade de suplente:

Representante suplente: Sr. Addo Floriano

Sem mais, aproveito para prestar votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

Wilson da Silva
ASSOCIAC[\O DE MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL

Ao
Sr Otoniel Antonio da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Ibipora
Ibipora - PR



ASSOCIAGCAO DOS MORADORES DO JARDIM SAN
RAFAEL

Oficio n° 01/2020 Ibipora, 24 de janeiro de 2020.

Prezado Senhor,

Venho pelo presente indicar o representante da ASSOCIACAO DE
MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL neste Conselho Municipal de Saude,
na qualidade de suplente:

Representante suplente: Sr, Matias Correia de Oliveira

Sem mais, aproveito para prestar votos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

(’,‘LQ/)U!-;} £o T
Adaéo Floriano )\Z‘,VLM"(

ASSOCIAGCAO DE MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL

Ao
Sr Otoniel Antonio da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Salide de Ibipora
Ibipora - PR



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
IBIPORA — PARANA

Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUGAO N° 01/2020, de 29 de Janeiro de 2020, do
Conselho Municipal de Satde do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Satde — CMS, no uso de suas atribuigdes, que
lhe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Resolugao 453/2012 do CNS, a Lej
Municipal N° 2469/2011 que dispbe sobre a sua criagao, através de seu Presidente no uso de
suas atribuicbes legais, considerando as alteragbes de alguns membros do CMS e
deliberagéo e decisao aprovada na 2402 Reunido Ordinaria, em 29 de Janeiro de 2020.

Resolve: Aprovar por Unanimidade a nova composigdo dos membros do CMS de
Ibipord, que ficou da seguinte forma:

Mesa diretora:

Presidente: Otoniel Antonio Da Silva (Usuario);
Vice Presidente: Renata Camargo dos Santos (Trabalhador);
Secretario: Verénica Sanches Gomes (Gestor)

e Vice Secretario: Ivete Semprebom (Usuario).

Membros do CMS de Ibipora:
Segmento Gestor:

1.Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atencao Basica - SMS)

Suplente: Vanessa Cristina Luquini (Vig. Epidemiolégica - SMS);
2.Titular: Verénica Sanches Gomes (Diretora Municipal de Saude - SMS)
Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (Planejamento - SMS)

Segmento Prestador:

1.Titular: Paulo Bogois de Oliveira - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de Ibipora)

Suplente: Cassiele Lidiane Brassaroto - C.L. BRASSAROTO - PROTESE DENTARIA:

2. Titular: Marcia Carine de Souza - APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais)
Suplente: Carolina de Cassia Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas / Sao Jorge

Segmento Trabalhador:

1.Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASM| (Assoc. dos Serv. Mun. de Ibipora)
Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF (Conselho Regional de Farmacia);
2.Titular: Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN (Conselho Regional de Enfermagem)
3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO (Conselho Regional de Odontologia)
Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO:

4.Titular: Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV
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Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERYV (Sindicato dos Servidores Municipais);

Segmento Usuario:

1. Titular: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente (Espago Vida)

Suplente: Romio da Silva Cardoso - lgreja Presbiteriana Independente (Espaco Vida);

2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associacéo de Moradores do Jd. Pérola

Suplente: Mauro Rigate - Associagao de Moradores do Jd. Pérola

3. Titular: Maria Rozanira de Oliveira Chaves — Assoc. de Moradores Cj. Azaléia e Kaluana
Suplente: Marlene Donizete da Silva Tosti - Assoc. de Moradores do Cj. Azaléia e Kaluana;
4.Titular: Marlene Rosa de Almeida - Associagdo de Moradores do Jd. John Kennedy
Suplente: José Ivan Lopes Pinheiro - Associagao de Moradores do Jd. John Kennedy:
5.Titular: Rosimary Aparecida Lopes - Associagéao de Moradores da Boa Esperanca
Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual:

6.Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana

Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI| — Assoc. Pais e Amigos de Surdos de Ibipora;
7.Titular: lvete Pereira Semprebom - APASI - Assoc. Pais e Amigos de Surdos de Ibipora
Suplente: Odete Dias Barbosa - Paréquia Sao Rafael’

8. Titular: Adao Floriano — Assoc. de Moradores do Jd. Sdo Rafael

Suplente: Matias Correia de Oliveira — Assoc. de Moradores do Jd. Sao Rafael

Ibipora/PR, 29 de Janeiro de 2020.

Otoniel Antonio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO a_ Resolugdo n° 01/2020, de 29.de Janeiro de 2020, nos termos da
legislacéo vigehte.

Secretario Municigalde Satde




PORTARIA Ne 707 DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e, conforme o disposto no
Capitulo Il, Segdo IV, artigos 197, inciso Il, Subseg3o IlI, artigo 201 constantes da Lei Municipal No.2.236/2008, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Ibipora,
em atendimento aos autos n®. 2559-47.2011.8.16.0090 — Processo Judicial.

RESOLVE:

Art, 1° ATRIBUIR a partir de 30 de setembro de 2019 aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude ocupantes do cargo de Agente Comunitério de Saude
20% (vinte) por cento, sobre seu vencimento basico, a titulo de Adicional de Insalubridade de Grau Médio.
LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. ANTONIO CARLOS GOMES- CONJ. HENRIQUE ALVES PEREIRA (SERRAIA)

Matricula Nome Lotagdo
2377.1 MARIA APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
24151 JULIANA SOARES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCAL: UNIDADE BASICA DE SAUDE LA FONTAINE CORREIA DA COSTA — CONJ. AGENOR BARDUCO
Matricula Nome Lotagdo
22251 ALAN KARDEC PINTO MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Art.2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

PAULO ROBERTO ZAPPAROLI JOAQ TOLEDO COLONIEZI
Secretario Municipal de Gestio de Pessoas Prefeito do Municipio
{Interino)

o,
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Torno publico o resultado do julgamento do Processo Administrativa n® 101/2019 — TOMADA DE PREGOS N° 008/2019 - PMI, referente a contratacdo de empresa especializada para a revital-
izagéo do centro poliesportivo APARECIDO DE OLIVEIRA “SOPINHA", segunda fase e reforma de quadra poliesportiva coberta da VILA ESPERANGA, com fundamento no disposto no inciso
V1, do art. 43, da Lei Federal n® 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato de ADJUDICAGAQ da empresa: RECONSTRUL CONSTRUGOES CIVIS LTDA
EPP, vencedora dos lotes 01 e 02, no valor total de R$ 418.875,89.

|bipora, 01 de outubro de 2018.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito Municipal.
TERMO DE HOMOLOGAGAQ DE LICITAGAO
Torno puiblico o resultado do julgamento do Processo Administrativo n° 001/2019 - TOMADA DE PREGOS N° 001/2019 - FCI, referente & para MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES DA

CASA DE ARTES E OFICIOS PAULO VI, com fundamento no disposto no inciso VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGAR o procedimento licitatério supracitado, incluindo o ato
de ADJUDICAGAQ da empresa J.A. PEREIRA CONSTRUGCAO CIVIL LTDA, vencedora do item 01 do lote 01, no valor total de R$ 303.158,07.

Ibipord, 01 de outubro de 2019.

AGNALDO ADELIO EDUARDO
Diretor Presidente da Fundagao Cultural de Ibipora,

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
Lein® 3,020 de 26 de setembro de 2019
EMENTA: Dispde sobre o plano de amortizagao do déficit técnico atuarial junto ao Instituto de Previdéncia de Ibipora - IBIPREV, com base na reavaliagao atuarial para o exercicio de 2019.

Art. 1° Fica instituido o plano de amortizago destinado ao equacionamento do déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Ibipora para o exercicio
de 2019, conforme aportes de contribuigio suplementar devidas pelo ente, definidas no Anexo Unico desta lei.

Art. 2° Para obter o equilibrio financeiro e atuarial, nos termos do arl. 1° da Lei 9.717, de 27 de Novembro de 1998, do art. 5°, || da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n° 204, de 10 de
Julho de 2008, do art. 8° da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n° 402, de 10 de Dezembro de 2008, e do art. 18, §§ 1° e 2° da Portaria da Secretaria da Previdéncia Social n® 403, de
10 de Dezembro de 2008, o Municipio de Ibipora realizaré a amortizag&o do déficit técnico atuarial (custo suplementar) em 27 (vinte e sete) anos, conforme projego de amortizacao da avaliago
atuarial constante no Anexe Unico desta lei, cuja quitagio se encontra prevista para ocorrer no exercicio de 2045.

Paragrafo Unico - Nos termos do § 3° do artigo 19 da Portaria n° 403, de 10 dezembro de 2008 da Secretaria de Previdéncia Social, poderéio ser aportados ao Instituto de Previdéncia de
Ibipora - IBIPREV, mediante lei do Municipio de Ibipord, bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza para constituicdo dos fundos referidos no art. 249 da Constituicdo Federal, para o
equacionamento do déficit atuarial, inclusive do exercicio de 2019, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

Art. 3° Para o exercicio de 2019, o pagamento do déficit técnico atuarial pele Municipio de Ibipord serd no montante de R$ 6.329.256,41 (seis milhdes trezentos e vinte e nove mil duzentos e
cinguenta e seis reais e quarenta e um centavos), referente ao aporte anual, com fulcro no art. 19, §§ 1° e 2° da Portaria da Secretaria de Previdéncia Social n® 403, de 10 de Dezembro de 2008,
a ser quitado integralmente dentro do exercicio financeiro do corrente ano, da seguinte forma:

| — Prefeitura Municipal de Ibipord = R$ 5.782.408,66;

11 - Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto = R$ 452.541,83;

Il = Camara Municipal de Ibipord = R$ 94.305,92.

Art. 4° As contribui¢des correspondentes as aliquotas do custo normal e aportes do déficit atuarial, relativos ao exercicio de 2019, serdo exigidos a partir do primeiro dia do més seguinte ao da
publicagdo desta lei.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
|bipora, 26 de setembro de 2019.
JOAO TOLEDO COLONIEZI
P

refeito
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