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RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

EXERCíCIO DE 2019 

1. Normatização 

o Sistema de Controle Interno da Administração Direta e Indireta do 
Município de Ibiporã foi instituído por meio da Lei Municipal n". 2.061/07, de 04 de 
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Município n°. 1035 e alterada pela Lei 
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Município n". 
1070. O Decreto n", 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Serviços 
Seccionais de Controle Interno e o Decreto nO. 545/2009 instituiu o Sistema de 
Normatização e Procedimentos Internos, através das Instruções Normativas. Mais 
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura 
organizacional da prefeitura municipal, bem como as funções e a nomenclatura de 
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade 
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Município, bem como a 
descrição dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Município e 
Controlador Membro. 

2. Qualificação dos responsáveis pelo Controle Interno no exercício de 2018 e 
pela emissão deste relatório 

CONTROLADOR 
Nome: Rafat Issa 1 CPF: 608.104.409-20 
Período de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021 
Servidor ocupante de cargo efetivo (X) SIM ( ) NÃO 
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Planejamento e Gestão 
Formação: Tecnólogo em Gestão Pública com pós Graduação 

3. Relação de Servidores 

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO 
Nome: Alex Sandro Alves 1 CPF: 034.830.389-06 
Período de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021 
Servidor ocupante de cargo efetivo (X) SIM ( ) NÃO 
Nome do cargo efetivo ocupado: Contador 
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5. Considerações relevantes e medidas recomendadas em relação ao item 4 

Para o desenvolvimento destas atividades foram realizadas 
consultas no sistema informatizado do Município, solicitações de relatórios, 
acompanhamento das publicações através do site e do portal da transparência. 

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 4, 
não foram constatadas situações de irregularidade, bem como nenhuma situação de 
denúncia ou fato que possa ser apontado como irregular ou desabonar a conduta 
administrativa e financeira da entidade. 

6. Síntese das avaliações 

Procedimentos Realizados Avaliação 
Planos e Políticas de Governo 
Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR 
Eficácia da aplicação das políticas de governo REGULAR 
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR 
Adequação da LOA ao PPA e à LDO 
Diretrizes contidas na LDO REGULAR 
Ações e programas do PPA previstos para o período REGULAR 
Execução Orçamentária 
Realização da receita e renúncia fiscal REGULAR 
Medidas para cobrança da dívida ativa REGULAR 
Programação financeira e congelamento de dotações REGULAR 
Alterações Orçamentárias 
Créditos suplementares REGULAR 
Créditos especial REGULAR 
Créditos extraordinários REGULAR 
Regimes Próprios de Previdência Social 
Repasses das contribuições retidas e patronal, bem como dos REGULAR COM aportes para amortização do déficit em conformidade com o RESSALVA cálculo atuarial 
Pagamentos dos parcelamentos das dívidas com a 
previdência própria REGULAR 
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do 
FUNDES 

Ato de nomeação dos membros Decreto n° 351 E 
381/2019 

Composição Titulares: 11 
Suplentes: 11 

Funcionamento - regularidade das reuniões REGULAR 
Qualidade das informações prestadas REGULAR 
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Parecer do Conselho sobre as contas de 2019 REGULAR 
Parecer do Conselho em relação à remuneração do 
magistério aplicação de o mínimo 60% das receitas do REGULAR 88,99% 
FUNDES no exercício de 2019 
Parecer do Conselho em relação à aplicação, no exercício de REGULAR 98,17% 2019, de, no mínimo, 95% dos recursos do FUNDES 
Conselho Municipal de Saúde 
Ato de nomeação dos membros Decreto n° 126/2019 

Composição Titulares: 16 
Suplentes: 16 

Funcionamento - regularidade das reuniões REGULAR 
Qualidade das informações prestadas REGULAR 
Parecer do Conselho sobre as contas de 2019 REGULAR 
Comitê Municipal do Transporte Escolar 
Lei de criação Lei n° 2.624/2013 
Atos de nomeação dos membros Portaria n° 925/2019 
Parecer do Comitê em relação ás competências descritas no REGULAR Art. 17 da Resolução n° 777/2013-GS/SEED 
Gastos com Pessoal do Poder Executivo 
Apropriação contábil da despesa REGULAR 
Limite de gastos REGULAR (52,29%) 
Dívida Consolidada 
Apropriação contábil da dívida REGULAR 
Limite da dívida consolidada REGULAR (12,99%) 
Limites Constitucionais 
índice das despesas com manutenção e desenvolvimento do REGULAR (25,40%) ensino 
índice das despesas com serviços públicos de saúde REGULAR (29,89%) 
Sistema de Informações Municipais do Tribunal de Contas 
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relação ao 
Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento REGULAR 
Mensal (SIM-AM). 

7. Considerações relevantes quanto ao item 6 do Relatório 

No Município de Ibiporã os Limites Constitucionais de Despesas com 
Ensino Fundamental e Despesas com Saúde estão em conformidade com a 
legislação, sendo investidos 25,40% na Educação e 29,89% na Saúde. De Janeiro a 
Dezembro, o Executivo contabilizou 52,29% da Receita Corrente Líquida em 
Despesa com Pessoal, estando acima do limite prudencial, portanto, foi solicitado 
que sejam tomadas medidas para redução destes gastos conforme previsto na Lei 
de Responsabilidade Fiscal. 
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Referente à ressalva sobre o déficit técnico atuarial, informamos que 
para o exercício de 2019 foi elaborada a Lei 3020/2019, onde dispõe sobre a 
amortização junto ao Instituto de Previdência de Ibiporã- IBIPREV, no montante de 
R$ 6.329.256,41 a ser pago dentro do exercício financeiro do corrente ano, da 
seguinte forma: I - Prefeitura Municipal de Ibiporã = R$ 5.782.408,66; II - Serviço 
Autônomo Municipal de Água e Esgoto = R$ 452.541,83; III - Câmara Municipal de 
Ibiporã = R$ 94.305,92. 

Findado o exercício, constatou-se ausência de pagamento no 
montante de R$ 1.749.818,47 por parte da Prefeitura Municipal de Ibiporã, valor este 
que foi recolhido em 03/01/2020. Na data de 13/02/2020 ocorreu o recolhimento de 
R$ 1.128,77 referente a juros pelo repasse em atraso do déficit técnico atuarial do 
exercício de 2019. 

8. Demais ações desenvolvidas 

Em conjunto com as atividades desenvolvidas durante o exercício de 
2019, já mencionadas nos itens anteriores, a CGM realizou o acompanhamento do 
Sistema Gerenciado de Acompanhamento - SGA, resultando em relatórios 
encaminhados ao TCE-PR e comunicações internas ao setor competente da 
Prefeitura, destacando alguns sinteticamente: 

• Notificado o setor competente sobre as advertências conforme demanda 171793 
criada pelo Canal de Comunicação do TCE/PR sobre as obras que se encontram 
com a situação em "andamento" e/ou "paralisadas" no portal de informações do 
Tribunal de Contas do Paraná TCP/PR. 

• Solicitamos ao setor responsável para conferência dos contratos extraídos da Ata 
de Registro de Preço n° 35/2019 que trata da aquisição de gêneros alimentícios 
não perecíveis e também da Ata de Registro de Preço 37/2019 cujo objeto é a 
aquisição de aparelhos eletroeletrônicos. 

• Comunicamos ao setor competente sobe o despacho n° 2858/2019, publicado no 
Diário Eletrônico do TCE/PR referente a mudança da situação da candidata 
Lucinéia Andrelino de Souza Gomes no Teste Seletivo Simplificado regido pelo 
edital n° 78/2017. 

• Encaminhamos para conhecimento e cumprimento, cópia do Acórdão n° 3123/19 
- Segunda Câmara, relativo ao processo nO 583993/17 do TCE/PR, quanto à 
legalidade e registro dos atos sobre a admissão de pessoal, decorrente do teste 
seletivo 78/2017 para contratação temporária de Professores, acompanhados das 
recomendações quando da necessidade da realização de novos certames. 

• Solicitamos ao setor competente a revisão das repactuações econômicas- 
financeiras para todos os tipos de contrato de serviços terceirizados, como de /7 
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vigilância, limpeza e ambulância, de seus contratos vigentes, referente a 
alterações introduzidas pela Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista). 

• Comunicamos ao setor competente sobre a resolução 70/2019 do TCE/PR de 
13/02/2019 relativo à execução fiscal do Município, para tomarem as medidas 
necessárias dentro do prazo estabelecido. 

• Atendimento da demanda 177513 criada pelo Canal de Comunicação do TCE/PR 
sobre os contratos de Gestão firmados com as Organizações Sociais em vigor, 
bem como a existência de projetos de concessão comum (Lei 8987/1995) ou de 
parceria público-privadas (Lei 11079/2004) em andamento. 

• Comunicamos e Notificamos o setor responsável a respeito do limite da Despesa 
Total com Pessoal do Executivo, que excedeu o Limite Prudencial de 95%, 
orientando a tomar medidas restritivas impostas no artigo 22, parágrafo único, 
incisos I a V, como também o artigo 23, § 1 ° e 2°, ambos da Lei de 
Responsabilidade Fiscal, para redução das mesmas. 

• Solicitamos ao setor responsável a supressão dos contratos 313/15 e 314/15 para 
a "Contratação de empresas de transporte para fornecimento de passagens de 
ônibus intermunicipais para a Secretaria Municipal de Saúde", devido à 
contratação do CISMEPAR para parceria no transporte fora do município (TFD) a 
pacientes do SUS, conforme processo de Dispensa n° 009/2019. 

• Encaminhada a Comunicação Interna solicitando melhorias no Portal de 
Transparência, em especial nos endereços contidos nos extratos onde se pode 
visualizar a integra destes documentos, bem com a reavaliação da forma de 
apresentação dos documentos referentes aos processos licitatórios do Município. 

• Foi elaborado um relatório a respeito dos serviços de manutenção de calhas e 
rufos (Contratos 89/18 e 90/18), devido à solicitação de aditivos contratuais, e 
encaminhando para o setor responsável com o resultado e possíveis medidas 
administrativa a respeito. Na mesma linha de raciocínio e no mesmo período 
também foram elaborados os relatórios para serviços de manutenção de 
motocicleta (Contrato 118/17), calçadas e meio-fio (Contrato 87/18). 

• Foi comunicado o setor responsável para tomar medidas administrativas aos 
responsáveis da "Operação Necrópole" que o Ministério Público apurou e 
levantou um esquema criminoso de venda ilegal de terrenos e túmulos no 
cemitério Municipal onde remeteu ao Tribunal de Justiça. 

• Foi notificado o setor competente sobre o APA - Apontamento Preliminar de 
Acompanhamento n° 13021 do TCE/PR a respeito do Edital do Pregão Presencial 
n° 57/2019, que tem por objeto a contratação de serviços de arbitragem para 
eventos esportivos promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes, onde foram 

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178 8454 
CEP 86.200-000 - IBIPORÃ - PARANÁ 



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORÃ 
Estado do Paraná 

RELATÓRIO DO CONTROLE INTERNO - RCI 2019 Página n.O 8/10 

verificados indícios de ilegalidade e/ou irregularidade. Após a devida suspensão 
foram corrigidas as inconformidades e o mesmo devidamente republicado. 

• Notificado o setor competente sobre as advertências conforme demanda 175841 
criada pelo Canal de Comunicação do TCE/PR sobre os preços aparentemente 
acima de mercado e uso da tabela BPS no Pregão Presencial n° 09/2019 
aquisição de medicamentos, onde os apontamentos foram atendidos. 

• Recomendamos ao setor competente sobre as licitações para aquisições de 
materiais e serviços relacionados à pavimentação asfáltica, seja utilizado os 
valores constantes das planilhas disponibilizadas pelo DER-PR. 

• Foi solicitado ao setor responsável, o orçamento das peças adquiridas de acordo 
com a tabela Audatex ou Similar, com anuência dos fiscais responsável pelo 
contrato, que se encontra sob análise. 

• Foi verificado e solicitado ao setor responsável também melhoria nos 
lançamentos da natureza de despesas e das classificações contábeis pelo plano 
de despesas do Tribunal de Contas do Paraná e também pelo Manual Aplicado 
no Setor Público - MCASP, e ainda, atentar com os saldos de restos a pagar que 
ficam acumulando de exercícios anteriores. 

• Orientamos, através de Comunicação Interna, o Chefe do Poder Executivo a 
respeito das proibições com os limites de despesas com publicidade institucional 
em ano eleitoral, realização de operações de créditos, Controle financeiro rigoroso 
para não deixar dívidas para a próxima gestão, entre outras recomendações 
contidas no Manual de Encerramento de Mandato elaborado pelo Tribunal de 
contas do Estado do Paraná. 

• Sinalizamos a respeito das adequações dos cargos comissionados em reforço da 
Comunicação Interna n° 79/2017 desta CGM para regularizar os cargos em 
comissão conforme Acórdão 4617/17 do Tribunal Pleno, e informamos da 
aplicação de eventuais sansões pelo seu descumprimento. 

• Encaminhado estudo ao Chefe do Poder Executivo da possibilidade da Revisão 
Salarial conforme termo imposto pela LRF e CF/88. 

• Foi reforçada a atenção junto com a Administração a respeito dos pagamentos de 
multas e/ou juros por atrasos, sendo recomendado que sejam tomadas medidas 
de controle para cessar este tipo de ocorrência. 

• Elaborado decreto n° 49/2019 para Concessão de Diária e de Adiantamento o 
qual foi regulamentado conforme nova Lei Municipal n° 2.982/19. 
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• Instauração do processo de tomada de contas especial para apuração de 
eventual dano ao erário decorrente da ausência de apresentação de documentos 
da prestação de contas anual de 2017 do CISMEPAR. Acórdão n° 325/19, 
processo n° 304575/18. Não foram encontradas evidências que configurassem 
dano ao erário ao município de Ibiporã. 

• Efetuada verificação no sistema informatizado do rnurucrpro, com o intuito de 
evitar prorrogações de contratos acima de 60 (sessenta) meses, solicitando 
providências para elaboração de novos processos licitatórios. 

Por fim, das consultas realizadas nas publicações no Diário 
Eletrônico do Tribunal de Contas do Paraná, e, também, no Jornal Oficial do 
Município de Ibiporã, a CGM procedeu a análise e o encaminhamento dos assuntos 
publicados, conforme a necessidade, para as Secretaria/Departamento interessados 
e demais entidades. 

9. Participação em Consórcios Intermunicipais 

CNPJ Razão Social 

00.445.188/0001-81 Consórcio Intermunicipal de Saúde Médio Paranapanema 

11.274.930/0001-50 Consórcio Público Intermunicipal Segurança Pública e 
Cidadania de Londrina e Região 

18.273.727/0001-08 Consórcio Público Intermunicipal de Inovação e 
Desenvolvimento do Estado do Paraná 

10. Encaminhamento da Prestação de Contas para a Câmara Municipal 

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Câmara 
Municipal em 24/03/2020, sob o protocolo n° 0380-2020, em atenção ao art. 49 da 
lei Complementar n° 101/00, as seguintes documentações: 

• Demonstrativo analítico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em 
caixa e bancos em 31/12/2019, inclusive das aplicações financeiras conforme 
totalização constante do Balanço Patrimonial. 

• Demonstrativo das conciliações bancárias das contas em que o saldo contábil 
é divergente do saldo registrado na tesouraria. 
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• Todos os Anexos de Balanço previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, 
estruturado conforme as Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor 
Público - DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao 
Setor Público (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal 
pde Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em 
conjunto com os Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do 
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada 
sistema. 

• Os Relatórios de Gestão Fiscal publicados durante o exercício de 2019, em 
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do 
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada 
sistema. 

• Os Relatórios Resumidos da Execução Orçamentária publicados durante o 
exercício de 2019, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo 
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos 
emitidos em cada sistema. 

• Cópia integral do processo de prestação de contas enviado ao Tribunal 
relativo ao exercício financeiro objeto deste relatório. 

Ibiporã, 25 de Março de 2020. 
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ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES DO JARDIM SAN 
RAFAEL 

Oficio nO 02/2019 Ibiporã, 18 de dezembro de 2019. 

Prezado Senhor, 

Venho pelo presente indicar a representante da ASSOCIAÇÃO DE 
MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL neste Conselho Municipal de Saúde, 
na qualidade de suplente 

Representante suplente: Sr. Adão Floriano 

Sem mais, aproveito para prestar votos de estima e consideração. 

Atenciosamente, 

Wilson da Silva 
ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM SAN RAFAEL 

Ao 
Sr Otoniel Antonio da Silva 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde de Ibiporã 
Ibiporã - PR 










