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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2020

1. Normatizacao

O Sistema de Controle Interno da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061/07, de 04 de
abril de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°. 1035 e alterada pela Lei
2.143/07 de 21 de dezembro de 2007, publicada no Jornal Oficial do Municipio n°.
1070. O Decreto n°. 376/2009, de 30 de Junho de 2009 instituiu os Servigos
Seccionais de Controle Interno e o Decreto n°. 545/2009 instituiu o Sistema de
Normatizacdo e Procedimentos Internos, através das Instrugdes Normativas. Mais
recentemente, a Lei 2.594/13, de 30 de abril de 2013, modificou a estrutura
organizacional da prefeitura municipal, bem como as fun¢des e a nomenclatura de
alguns departamentos, como foi o caso da Controladoria, que passou de Unidade
Central de Controle Interno para Controladoria Geral do Municipio, bem como a
descricao dos cargos, atualmente nomeado como Controlador Geral do Municipio e
Controlador Membro.

2. Qualificagao dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2020 e
pela emissao deste relatério

Nome: Rafat Issa CPF: 608.104.409-20
Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021

Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM  ( )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Planejamento e Gestéao
Formacao: Tecnélogo em Gestéo Publica com p6és Graduagéo

3. Relagao de Servidores

- o

Nome: Alex Sandro Alves | CPF: 034.830.389-06

Periodo de responsabilidade: 01/04/2017 a 31/03/2021 _
Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contador
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No 1° trimestre de 2020 foram realizadas algumas visitas in-loco
para a verificagdo de documentos e interlocugdes junto a diversas secretarias e
servidores desta Municipalidade.

Diante das medidas de enfrentamento ao combate a pandemia do
coronavirus que o Brasil vem enfrentado e a partir do estabelecimento do estado de
calamidade publica na salde, as atividades foram desenvolvidas, em sua grande
maioria, através consultas realizadas pelo sistema informatizado, solicitagbes de
informagdes através de oficios, e-mails, acompanhamento das publicagbes através
do site e do portal da transparéncia, entre outras medidas.

5. Consideracdes relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao item 4

Diante das atividades de acompanhamento mencionadas no item 4,
nao foram constatadas situactes de irregularidade, bem como nenhuma situacéo de
dentncia ou fato que possa ser apontado como irregular ou desabonar a conduta
administrativa e financeira da entidade.

6. Sintese das avaliacdes

Procedimentos Realizados Avaliagao
Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR
Eficacia da aplicagdo das politicas de governo REGULAR
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequacdo da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO REGULAR
Acdes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execucgdo Orgamentaria

Realizacao da receita e renuncia fiscal REGULAR
Medidas para cobranca da divida ativa REGULAR
Programacéo financeira e congelamento de dotagdes REGULAR
Alteragdes Orgcamentarias

Créditos suplementares REGULAR
Créditos especial REGULAR
Créditos extraordinarios REGULAR
Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribuigdes retidas e patronal, bem como dos

aportes para amortizagéo do déficit em conformidade com o REGULAR
calculo atuarial
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Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a
previdéncia propria

REGULAR

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB

Ato de nomeagao dos membros

Decreto n® 351 E

381/2019

Composicao Titulares: 11

Suplentes: 11
Funcionamento - regularidade das reunibes REGULAR
Qualidade das informacgdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2020 REGULAR
Parecer do Conselho em relagdo a remuneragao do
magistério aplicagéo de o minimo 60% das receitas do REGULAR 86,22%
FUNDEB no exercicio de 2020
Parecer do Conselho em relacdo a aplicacao, no exercicio de REGULAR 99,79%

2020 de, no minimo, 95% dos recursos do FUNDEB

Conselho Municipal de Saude

Ato de nomeacao dos membros

Decreto n°® 126/2019

. Titulares: 16
Composicéo Suplentes: 16
Funcionamento - regularidade das reuniées REGULAR
Qualidade das informagdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2020 REGULAR

Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagdo

Lei n® 2.624/2013

Atos de nomeacgéo dos membros

Portaria n°® 925/2019

Parecer do Comité em relacéo as competéncias descritas no

Art. 17 da Resolugdo n° 777/2013-GS/SEED REEULAR
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriagéo contabil da despesa REGULAR

Limite de gastos

REGULAR (52,05%)

Divida Consolidada

Apropria¢ao contabil da divida

REGULAR

Limite da divida consolidada

REGULAR (16,22%)

Limites Constitucionais

Indice das despesas com manutengéo e desenvolvimento do
ensino

REGULAR (25,12%)

indice das despesas com servicos publicos de salde REGULAR (23,94%)
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao

Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento REGULAR

Mensal (SIM-AM).
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7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

No Municipio de Ibipora os Limites Constitucionais de Despesas com
Ensino Fundamental e Despesas com Saude estdo em conformidade com a
legislacéo, sendo investidos 25,12% na Educagao e 23,94% na Saude. De Janeiro a
Dezembro, o Executivo contabilizou 52,05% da Receita Corrente Liquida em
Despesa com Pessoal, estando acima do limite prudencial, portanto, foi solicitado

que sejam tomadas medidas para reducdo destes gastos conforme previsto na Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Referente a ressalva sobre o déficit técnico atuarial, informamos que
para o exercicio de 2020 foi elaborada a Lei 3072/2020, onde dispbe sobre a
amortizagéo junto ao Instituto de Previdéncia de Ibipora- IBIPREV, no montante de
R$ 6.836.018,12 a ser pago dentro do exercicio financeiro do corrente ano, da
seguinte forma: | — Prefeitura Municipal de Ibipord = R$ 6.258.929,74; Il — Servigo
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto = R$ 473.132,60; |l — Camara Municipal de
Ibipora = R$ 103.955,78.

Findado o exercicio, ndo foi constatada nenhuma auséncia de
pagamento.

8. Demais agoes desenvolvidas

Em conjunto com as atividades desenvolvidas durante o exercicio de
2020, ja mencionadas nos itens anteriores, a CGM realizou o acompanhamento do
Sistema Gerenciado de Acompanhamento — SGA, resultando em relatérios
encaminhados ao TCE-PR e comunicagdes internas ao setor competente da
Prefeitura, destacando alguns sinteticamente:

e Foi elaborado um relatério a respeito do extrato do sexto termo de aditivo do
contrato n® 049/2015 originado do Pregao presencial n® 011/2015 cujo objeto &
“Prestacgao de servigos de sonorizagao, locagao e projecao para diversos eventos
a serem realizados no Municipio”, encaminhando para o setor responsavel com o
resultado e possiveis medidas a respeito.

e Encaminhamos para o setor responsavel o relatério de apuragdo de supostas
irregularidades no contrato n® 61/2017 Associagdo da Santa Casa de Ibipora
(Hospital Cristo Rei) notificando para a sua regularizagao.

e Informamos, orientamos e notificamos aos setores competentes através de
relatorios, oficios e comunicagéo internas todas as orientagdes exigidas pelo
Tribunal de Contas do Parana, a respeito da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), recebida através de demandas, APAs, nota técnica (NT 001/2020
exemplificamos) e outros veiculos de comunicagéo, para todos os setores
responsaveis, em especial ao departamento de licitagdo e contratos.
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e Comunicamos e Notificamos o setor responsavel a respeito do limite da Despesa
Total com Pessoal do Executivo, que excedeu o Limite Prudencial de 95%,
orientando a tomar medidas restritivas impostas no artigo 22, paragrafo unico,
incisos | a V, como também o artigo 23, § 1° e 2°, ambos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para redugdo das mesmas.

¢ Encaminhada varias Comunica¢des Internas solicitando melhorias no Portal de
Transparéncia, em especial nos enderegos contidos nos extratos onde se pode
visualizar a integra destes documentos, bem com a reavaliagédo da forma de
apresentagao dos documentos referentes aos processos licitatérios do Municipio.

» Foi reforgada a atencéo junto com a Administracéo a respeito dos pagamentos de
multas e/ou juros por atrasos, sendo recomendado que sejam tomadas medidas
de controle para cessar este tipo de ocorréncia.

o Efetuada verificagdo no sistema informatizado do municipio, com o intuito de
evitar prorrogagbes de contratos acima de 60 (sessenta) meses, solicitando
providéncias para elaboragéo de novos processos licitatérios.

¢ Encaminhada varias Comunicagdes Internas solicitando melhorias no Portal de
Transparéncia, bem com a reavaliacdo da forma de apresentagdo dos
documentos para atendimento ao indice de Transparéncia Publica (ITP 2020),
como também, a criagdo de local especifico para as medidas administrativas para
o enfrentamento da pandemia do coronavirus, aquisicbes de equipamentos,
insumos e contratagées de pessoal entre outras relacionadas a COID-19.

e Foi elaborado e encaminhado ao setor responsavel o relatério referente a
prestacao de contas do “Edital de Chamamento Publico Para Captagédo de Apoio
Cultural n® 003/2019 referente ao Natal Encantado de |bipora”.

e Foi realizada a fiscalizagdo do contrato n® 120/2020, no Edital de Concorréncia
Publica n® 09/2019 e demais documentos que compuseram O Pprocesso
administrativo, pactuado com a G2 Empreendimentos Logisticos a respeito do
sistema rotativo de veiculos notificando o setor responsavel para esclarecimentos
e revisao das clausulas editalicias.

 Encaminhamos ao Secretaria de Gestdo de Pessoas orientagdes a respeito de
alteracdo da jornada de trabalho de servidores proximo a efetivacdo de sua

aposentadoria, podendo causar, a longo prazo, um déficit junto ao Instituto de
Previdéncia do Municipio.

* Encaminhamos para conhecimento e cumprimento, copia do Acérdao n° 204/20 —
Tribunal Pleno, relativo ao processo n° 546978/18 do TCE/PR, quanto a
representagéo da Lei n° 8.666/93 nos Pregdes n° 028/2017, 048/2017 e 091/2017
para eventuais aquisicdes de medicamentos, disponibilizando na integra dos
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procedimentos licitatérios e contratos celebrados pelo Municipio no Portal de
Transparéncia.

¢ Recomentamos a secretaria responsavel o cumprimento do Decreto Estadual n°
33/2015, Decreto Municipal n°® 193/2016, Decreto Federal n® 10.024/2019 e a
Instrugdo Normativa n® 206/2019, para o cumprimento destas normas para os
pregdes eletronicos a partir do dia 03/02/2020 para municipios acima de 50.000
(cinquenta mil) habitantes.

e Encaminhado de copia do despacho 472/20 Tribunal de Contas do Parana, do
Processo n° 33228/2020, referente ao recebimento indevido do auxilio
emergencial, instituido pelo Governo Federal, para o enfrentamento a crise
econdmica causada pela pandemia do Coronavirus COVID-19 e solicitagdo de
medidas para apuragado do ocorrido e devolugdo dos valores recebidos, ja que
ocorreram servidores envolvidos.

 Recomendamos ao setor competente sobre as publicagbes do cronograma de
pavimentagdo asfaltica das vias e logradouros publicos conforme Lei Municipal
2.898/2017, onde os apontamentos foram atendidos.

e Analisamos e orientamos a secretaria responsavel a fomentar o Portal de
Transparéncia para as publicacées dos documentos e acgdes dos Editais n°
01/2020 a 07/2020 - Lei Adir Blanc, e ainda orientamos a forma de contabilizagao
do repasse das despesas orcamentarias e da prestagéo de contas de recursos
destinados a agbes emergenciais de apoio ao setor cultural conforme
recomendagao da CGF/TCE-PR.

¢ Analisou e sugerimos o estudo e a revogacdo do decreto 476/2020 por estar
divergente com a Lei Municipal n® 2.511/2011, bem como a republicagdo de um
novo ato dentro das conformidades legais.

e Foi verificado e solicitado ao setor responsavel melhoria nos langamentos da
natureza de despesas e das classificagées contabeis pelo plano de despesas do
Tribunal de Contas do Parana e, também, pelo Manual Aplicado no Setor Publico
- MCASP, e ainda, atentar com os saldos de restos a pagar que ficam
acumulando de exercicios anteriores.

¢ Encaminhamento e acompanhamento para atendimento de demandas junto a
Secretaria Municipal de Educacao, relativo aos servigos de transporte escolar no
Municipio.

» Orientamos o Chefe do Poder Executivo a respeito das proibicées com os limites
de despesas com publicidade institucional em ano eleitoral, realizagdo de
operacgdes de créditos, Controle financeiro rigoroso para ndo deixar dividas para a
proxima gestdo, entre outras recomendagdes contidas no Manual de

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454
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Encerramento de Mandato elaborado pelo Tribunal de contas do Estado do
Parana.

Por fim, das consultas realizadas nas publicagbes no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Parana, e, também, no Jornal Oficial do
Municipio de Ibipord, a CGM procedeu a analise e o encaminhamento dos assuntos
publicados, conforme a necessidade, para as Secretaria/Departamento interessados
e demais entidades.

9. Participagdao em Consorcios Intermunicipais

CNPJ Razao Social

00.445.188/0001-81 | Consdrcio Intermunicipal de Saide Médio Paranapanema

11.274.930/0001-50 | Consoércio Publico Intermunicipal Seguranga Publica e
Cidadania de Londrina e Regiao

18.273.727/0001-08 | Consércio Publico Intermunicipal de Inovagao e
Desenvolvimento do Estado do Parana

10. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Céamara
Municipal em 26/03/2021, sob o protocolo n® 0454/2021, em atencado ao art. 49 da
Lei Complementar n® 101/00, as seguintes documentagoes:

 Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa
e bancos em 31/12/2020, inclusive das aplicagbes financeiras conforme
totalizagao constante do Balango Patrimonial.

« Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo contabil é
divergente do saldo registrado na tesouraria.

¢ Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstragcdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
emitidos pelo sistema informatizado, em conjunto com os Anexos
correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.
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e Os Relatorios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2020, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

¢ Os Relatérios Resumidos da Execugdao Orgamentaria publicados durante o
exercicio de 2020, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

e Copia integral do processo de prestagdo de contas enviado ao Tribunal relativo ao
exercicio financeiro objeto deste relatorio.

Ibipora, 29 de Margo de 2021.
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Estado do Parana

AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo
aplicado e conduzido por este Orgéo de controle interno sobre os atos de gestao do
exercicio financeiro de 2020, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE IBIPORA, em atendimento as determinagbes legais e regulamentares, e
subsidiados no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que
acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da referida gestao,
encontrando-se o processo em condigédo de ser submetido ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administracdo para as medidas que entender
devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o caso ensejar.

Ibipora, 29 de Margo de 2021.

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX. Postal, 31 — Fone: (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA



BuRIEd Op [R13PA CINIRSU] OP JOSY
0QuWI0jon OLEN NAULY I J0id

7]

!

=

7102 ep olaians) 8p () ‘eqiuny

‘sieba) seanebouaid @ soyaup SO
s0poj ap Jezob essod enb ap Wiy & 'YINOIdIQ 8jussasd 0 ayj-ebione 8 © 0Z-60FF0LBO9 LU JW/4dD  Hd/dS3S Jopipadxg oebiQ
" OpEOSZIEP  oU BPEPHUSP| 8P BINP2D * 896L/90/E0 WO OPIOSEU ‘BUBIE4 Op OPBIST Op [BINJBU 'BIIS|ISBI] SPEPI|BUCIOBN

VSSI 1V4vY

B vOI19MNd OV.LS39 W3 ODOTONDIIL @ Ol 0 8l8juod ‘ZL0Z 9P 0IqUISAOU ap Zg We BdjiqNd OBlsag we
eiBojousa | ap Jouedng 0NN OP OBSN|OUOD B BISIA WS OpUL) 8 S80JINQIIE SENS B8P OSN OU BUBIB Op |BI8pa 0JnjIisu| Op Joliey O

edlqnd ogyseguwe
obojoudey spewoidia . L.

_ IV3A31 OLNIIISNI SIS

© O¥SWDNA3 Va OINILSININ
TSYHE OC VALLYY3Q34 VOIENd3y




IFO0OD026514PR

LZLL88 ) Savhe CITmYy

EibEn &L
CMLIDETY BIERINE SRR JOpEUBO0T
eJjeisd sipue

——— s e

opIeaY

ThroP ep Sp ThZ ‘equuny

“0Z-102/0LL000 LLPEZ
ossaoosd Buuood T BEh M seyoy S8 T ovo
M O T BSEIF M ©qos i § ‘o7 ue 'BO0T 8p ciquiszap
9P 6Z 5P T6E 1L 712 'BF UE 'DEG| OP 0IqWSZAP SP 0T P ‘VEE'6
{57 SUUDJUOD ‘[EUDDEU OUOIIS] O DPO] WS SPEPHBA Wod onsibsy

QNISNS 20 Y1801I38-0dd

YOINIOYOY VN1 TE02E 30 WHIO VIHOTYNIONOOD
YNVAVd OU TvH3024 OLALUSNI ,

: : :amauo__camuig noa.
Gu opeolignd “| 102 ap oyuni Bp g} ap ‘ecignday BD BlUBPISAL
2P 0i2:00(] L2d OpPESWOY ‘BUSIEH Op [BISPS4 QINISY| Op Jo4sH |

o

]
W
{

O8WOTOD ORVIN NINIYI "HA 'J0¥d |

"LO0Z/Z HEL 9P ‘60 oU BUIO) ‘L0 0BSes '6ET
4 NOg ou 88_3% ‘2002 8p oiquiazap &p Z} 8p ‘L00Z/0F o
DTN BABULON BURLIO Bl2d OpIoayuodal @ 0L0Z ep |Uge 8F ZZ 2D
‘010Z/8Z M Hd4UdNSNOD OBdNossy Biod OPEDBALOY 'BOOT &p
Qiquiszep P SO 9P ‘BU/GL M WA cednjosey eied opeud
‘WONENd OY.LS3ID W3 VIDOTONIIL 30 HORMIMNS OS¥ND

VOIRSOYDV VIYVATEOES 30 WE3D VIHOQVNITY00D
ONISNT 30 VIHOLISH-Oid
VNVZEYd 00 VY3034 OLOLILSNI

|




5702 9p 01quaA0u 3P 67 ‘BqULN)

"SIE3a]
seanedouraid 2 sojaap so sopoy op 1ezof essod anb op wiy e ‘opeoynis) auesaid o YJ
~dSHS 9-v£9°ST1'y "D op Jopepiod “YSST LVAVY ¢ v3i0no ‘ogdeonpy ap [uoideN
OYJasu0)) Op LOOT 2P | .U 08dNjosay ep £ 0Fi1e op [ § Op SOWLId) SOU JULOSUOD
o6¥ - VOI'TANd OYLSHD W  nsuag 0je7],, 0pdenpeir) soj ap 0sm)) op 0gsajouod
© BISIA WD OPUD] 0 §30INGLIE SENS Ip 08N OU ‘Zelg OBS SpepMmoe] ep [e1on) IO O




RS i AT

210z 5U OHEWHZAA 34 $0 FE g8 &w ORI HDJUOT)

#TT IO} BRI géﬂﬂ.ﬁﬂ J‘Mﬂi&

A e reagees wvwcdiug 88 N )
vt IR RET 55 1 64 (0 10T ORieIELImY

L S B h

BT %001 | OL] DO0E N OLOXIH 0TIV oG 0535 04 AN
opercady %00l P6| 0DE waipisadsyy VHIRIA O[O 00 YRVIINT OgieIiaI] 3p 505520014
apesozdy %001 | 8| Do'of sisimaadsy NESTHANYA ODVIHL OREE [EHREITAADE) PIROPRIOAD )
opeAcidy %001 | 0'01 | D0'E ansapy VORNHON YATIS 2 1INV OAIRUSTRRY DYIC] op SljpuL

[ oponly 0at| 001 | 600k ST TALS UVSI0 | I 3 ORSA0 5 ST

opercidy W00l | vE| 00°0F ausay SHONAIN SSOND 1HINVIN NOSHAAAAT FEUSETLI2AGE) DYUSIVAR) 3 010
opernidy V01| ¥&| 000% Erre LIS #VSHD. G4 10155 0U UL S[ALN)
opesnidy %001 | 6| 0008 S STANAN SS0UD TIDWYIN NOSHAar G 30195 00 ERIEIL] OFI)

opesosdy 00l ve| 00DE ansaw CHIEAHOD SV Gt o

opeacudy. %001 | »e| 00%E W OLMMH 20 YAVHIO VLEYIW
operoidy W001| 96| 000€ = OWIXYH SONET OL¥80 0111vd
opeanidy %001 | 0'F | 000F sy VHIFATIO 30 OLEAE0N SNONYIN (ROl 3 PRI B
opesosdy %001 6| 00%DE sy QLIVAINGH VILLYA 9¢0 VIRTAS TPUOOzuRAL) BRI
opeacady ool | ¢l oooe wsiwals;] INOZNVIN VZIN T ANOIWIS SrOssag ap S0
opeanidy w001 | L) 000F sy OWIXVIN SO 1 OLHABOY 0TIV v 0 WROLOPORI
oghenyig|  wougnberi | woN | HO oL, Er wapdiong
ENNT OSD) U VT{PEseL, 3P Ous G e |
OA1 /10 ONESIT Op 1190 Wirdsas oppedaomg) TV ELi T Ol
Tl VO] JRITIR VIOIIFRLE] SPURIVUOISEN VST LVAVH SN
niv-1s ik (1) aoagaag
. ﬁ“, _ﬁmﬁ_%wﬁﬂﬁ . vOIENd OY.1S3D W3 NSNIS OLY] OYQVNAVHO SOd 30 OSHND
p e OyOvNavyo SOd 30 OYOVYN3IGHOO0D



0T0T 9p orew 3p 77 “eqnin)

"s1e39] seanesoaid 2 sojIaaIp SO SOpo)
ap 1ez03 essod anb ap unj e ‘opeognia)) auasaid 0 YJ-dSHS 9-F£9'SZI'¥ "D op 10period “ySSI
LVAVY & ed10mno ‘opdeonpd ap [euoioeN oyjesuo)) op Jouradng oedeonpy op erewre) Bp ‘8107
Op [LIE 3P 9 9P | "U 0BIN[OSNY B SOULIY) SOU SJUBOSU0D YOOy - TVOSIA HAVAITIAVSNOJISHY

4 VOI1d0d VIHOAVIOULNOD Wo nsuag 0187, 0denpels) s ap 0sin)
Op OBSN]OUOD B BISIA W2 OPUI) 9 SAQIMGLIE SENS 9p 0SN OU “BUIL() SpRPNOL] Bp [BIdN) JOI_II(] O

YNINN 7)

JAdvainov4



RPN/ TP M dTg Tus iU
L L] COLL E0000M 959091 07506107 -Obseotmmmy

FIOLBOAT 2P Z-00Z7 ¥Rosincid vpspaus op 4] 01w 0 w03 0pI0SY 9P S|P OPRUIS ¥ ONBUINCOp 385
"LIOT AP OMING PP L] 9P I0T/NOT N VRIVILHOL SYO 03 0p opSeznomu satigjungy
Wy apEpoe,) Of opbuaEnodsy Ip SN R TGS O7] ORSUNPRILY-£04 0P SOSIRS OP BOPEOY A op ANSIHAI 9P CORINAIG AT U £F VIO G141 GIAY] U 'ET .0 0 §oF openaidoy opeaiyia)

PN SPRPINSE]
OR33PI 0p PSRN OEEE0]) 0P JONBAN OFESNRT D RIBIEE) B) 'SIOZ A (M 5P 90 9P | 48 0p3njosy B setRodup w N2aspaq0 LRI DIy
UZ07 %p ofe op 7 opsdea 9p weq | 607 3p o4swus op 7y osajouos op eing |

opracsdy wool| 001] oo0E VISITVIDANISA WNFAND OMAER VILIT

opeacrdy w00l | 96| ooE (visoLnoa VNVINOA Y2108 3 VAIOEvdY YSSANVA

opracady %001 | ©001| oooE VISITVIOAdSH SOLNVS SO SOWVE O TIVAISSED

opsaaidy %001 | 01| o®OE VISTIVIOAdSE DHIEN SOLNVS ORVITLIRING VAIDAY Y v

opeauidy %O00L| 96| 000E HMLSHN GUVONIIH OLNEETY I

opransdy %001 | 001 oooE VASK VIS SOLNYS SO0 SOWYH OTTYAISSHD
opeacidy %001 | ve| oooe TALSTN VUIFAIIO 3d HOIVIN 01108 VNVLLYL SOLNAWNDOA 30 OVISA0
opravady wo0l|  ¥e| oooe TRISTN OUVONNH QLEARTY ST 0aVIIIdY TVAOIINLILSNGD 3 OAILVELSINDNGY OLTNIa
opvansdy %%00l| FL| 000E FALSAIN VEIFATIO 30 HOIVIA OLNOS VNVILYL VI8 OV.LSI0 VN OHNSJWHESA 3 SavAT TEVINALSNS
opransdy %00l | 00| oo'cE VASIIVIOHdEd SOLNVE 00 $30408 O4NVN SOALLVALSININGY SOLVILNOD T SAQOVLIDIT 90 SIVHED SYIION
opeacudy %000 | ool eo0E THISIN OAVHOVIA ORTYANYD 13VAve BAVAITYAD 30 VDALV HLSE OV ISH0
opeaosdy %001 98| 00DE MLSAN TAIDVIN SNVATTIM AAVAIALLLIEANOD 3 00I0ZLVELST OINTNVIANY I
apeacidy %001 | 9L| o0OE LS ANANGOLS NOSOA'T) OGNV VONVNUEADD 8 VILA
opracdy %001 0'L| oo'ol (VRIOLNOG HEAENHOS V TAIHEYD YOIALINELD VISOIOG0LEaN
T DEFSE) B2 FIRO[OUSA] O DRI Gl OPERpeIn|
$961/90/50) ‘DuSwosY 9p vIRCI| U055 JopIpo0NT OPI0 SPETECI 0N
L s R i T ] VST Lvave SwoN|

833:9&.__!-..“%335 - 06507578 ‘7D
D L O IVOSI HAVAITIHVSNOJSTE 3 VOI'THNd VMOV IOWINOD Wi NSNAS OLY'1OYIVNaVED monmncﬁbu

916271 1/81 20G-DEN P 910271 L1 9 LTE] 4N OTOULBISPaIay 9p 2uEI0]
VNN HOVaTVA OYIVAAVID SOd 5d OVIVNATEO0D



,‘“‘ . CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
YV T CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
R\ C T M-‘? MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA

EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
IBIPORA — PARANA

IBIPORA-PR

Oficio n°® 001/2021

Ibipora, 22 de fevereiro de 2021

Prezado Senhor

Venho através deste, repassar as informacgdes solicitadas:

*Ato de nomeacao dos membros:

Decreto n® 351 de 11 de novembro de 2019 ( Decreto vigente , segue em anexo)

Decreto n° 381 de 04 de dezembro de 2019 ( Decreto vigente , segue em anexo)

* Composicao:

Somos compostos de 11 titulares e 11 suplente, assim distribuidos:

e Representantes do poder Executivo;

*» Representantes de professores das Escolas Publicas Municipais;

e Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais;

¢ Representantes de servidores técnico-administrativos das Escolas
Publicas Municipais;

* Representantes de pais de alunos das Escolas Publicas Municipais;

e Representantes dos estudantes da Educagao Basica Publica;

¢ Representantes do Conselho Municipal de Educagéo;

e Representantes do Conselho Tutelar

e Funcionamento e reqularidade das reunides

A escolha dos membros funciona da seguinte forma:
« Os representantes do poder executivo e o Conselho Municipal de
Educacao séo indicados, reconduzido e nomeado a cargo do prefeito em
exercicio sem nenhuma intervencéo dos membros do FUNDEB.

CACS- RUNDEB ()At"/ -
1 P 202 . (9}7‘: @ ﬂ -




» Os representantes de professores, diretores, servidores técnico-
administrativos e pais de alunos s&o indicados e encaminhados
conforme solicitagdo do Fundeb por todas as escolas e Cmeis
Municipais, e posteriormente os mesmo s&o submetidos a votagéo pelos
membros Titulares e/ou Suplentes (na auséncia dos Titulares).

« Os Representantes do Conselho Tutelar sao indicados pelo Presidente
do Conselho sem nenhuma intervengédo dos membros do Fundeb.

o Os representantes de alunos das Escolas publicas necessitam ter
maioridade, sendo todos indicados e encaminhados conforme solicitagao
do Fundeb, pelas escolas que cumpram o requesito exigido da
maioridade. Posteriormente os mesmo sdo submetidos a votagéo pelos
membros Titulares efou Suplentes (na auséncia dos Titulares) do
Fundeb.

As elei¢cbes acontecem a cada dois anos.

Todas as reunides precisam ter minimo 50% (cinquenta por cento) mais um
dos membros e langadas em ata.

O presidente do Fundeb e eleito pelos membros atraves de votagao.

Apods cada eleicao é feito decreto e publicado para validar os novos membros
eleitos.

As reunidées acontecem no minimo uma vez por més de acordo com calendario
elaborado no inicio do ano, salvo reunides extra-ordinarias.

Cada membro do Fundeb recebe um calendario com as datas das reunides e
sao lembrados através de e-mail enviado pelo presidente trés dias antes das mesmas.

Nestas reunides sdo analisados Balancetes, folhas de pagamentos e
Empenhos do més anterior ao més da reuniao.

O Fundeb tem funcdées amplas e além das analises acima mencionadas, tem
que fiscalizar pessoalmente cada documento analisado, podendo solicitar por escrito
explicagbes e apresentagao de documentos que comprovem maior nitidez, caso haja
necessidade,sendo atendidos prontamente quanto a informagdes prestadas.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposigéo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente

gl

Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias

Presidente do CACS- FUNDEB

CACS- FUNDEB

2021 @J\D«) W



CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
do Municipio de Ibipora-Pr, em atendimento as exigéncias legais, notadamente
os arts. 24 e 27 da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, e a regulamentacéo
municipal prépria, para fins da Prestagdo de Contas Anual, do exercicio de
2020, da Secretaria Municipal de Educacdo, € de parecer pela
REGULARIDADE das contas da gestdo, encontrando-se o processo em
condigéo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opiniao supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento

periddico dos demonstrativos orcamentarios, financeiros, contabeis e

documentagao que fundamenta os registros e informagdes, relativamente ao

exercicio financeiro de 2020, examinados a luz dos preceitos e normas de
administragdo publica e nos critérios estabelecidos especialmente na lei n°

11.494/2007 e Lei n° 9.394/96, observando as competéncias legais do

Conselho, destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:

I) Organizagdo e o funcionamento regular do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

II) A relevancia atribuida pelo gestor as deliberagées e recomendagdes do
Conselho Municipal no planejamento e na tomada de decisées relacionadas
as aplicagdes dos recursos do FUNDEB;

IIl) Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagao acerca da
execucdo orgcamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a
verificacdo da conformidade com as normas em relagao a:

a) a arrecadacao realizada no exercicio;

b) a execucgéo da despesa orgamentaria autorizada;

c) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao
enquadramento no contexto da manutengao e desenvolvimento da
educacao basica;

d) as movimentagbes financeiras bancarias e a aplicagdo financeira das
disponibilidades;

I\V) Avaliacdo do cumprimento da obrigacdo com o minimo reservado para a
remuneragdo dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio das
fungdes, compreendendo a arrecadacado anual do FUNDEB, incluidos os
rendimentos de aplicacao financeira, e as despesas com a folha de
pagamento de profissionais do magistério, empenhadas nos termos do art.
22 da Lei n° 11.494/2007 (no codigo especifico do SIM/AM), podendo-se
opinar, até onde os exames puderam alcancar, que ndo foram constatadas
ofensas as normas;

V) Avaliagcéo da regularidade das demais despesas empenhadas a conta do
FUNDEB (40%), quanto a utilizacdo em despesas consideradas
manutencéo e desenvolvimento da educagao basica, nos termos dos arts.
2° e 21 da Lei n° 11.494/2007, podendo-se opinar, até onde os exames
puderam alcangar, que nao foram constatadas ofensas as normas. M

X



CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL

DO FUNDEB

VI) Com relagao ao saldo maximo, de até 5%, cuja aplicagdo na programagéao
orgamentaria do primeiro trimestre do exercicio seguinte é admitida,
verifica-se que a execugdo de despesas referidas nos itens V e VI, deste
parecer, cumpre o minimo de 95% dos recursos do FUNDEB, cuja
aplicagéo dentro do proprio exercicio é obrigatéria.

3. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que caso ensejarem.

E o Parecer.

..

Titular:Paula C. de O. Ferreira Dias
Presidente do CACS/FUNDEB
Representante de Professores das Escolas
Publicas Municipais

; Q N
ékm@ C. Bloss Thewds
Suplente: Sonia Cristina B. Morelli
Representante dos Pais de Alunos das

Escolas Publicas Municipais

o
o
%uzlente: Mauricgla dos gantos Soares

Representante de professores das Escolas
Publicas Municipais

A

Titular: Viviane Ferreira Azevedo
Representante dos servidores técnico-
administrativo das Escolas Publicas
Municipais

Representante dos “Pais de Alunos das
Escolas Publicas Municipais

Ibipora, 22 de Fevereiro de 2021

b0

Titular: Ivonete Dias
Representante dos Diretores das Escolas
Basicas Publicas

juA yad il ﬂ{l
Suplente: Ifis Maria/de Jesus Campbs
Representante dos Diretores das Escolas
Basicas Publicas

Y, =

Titular: Eleitlg Goreti da Silva
Representarite dos Pais de Alunos das
Escolas Publicas Municipais

(b/\-(“'\‘\/ &/\\L\—a

Suplente: Marilyt Machado
Representante do Conselho Municipal de
Educacéo




Nomeia membros titulares e suplentes para o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e D
Profissionais da Educagao — FUNDEB

vimente da Educagéo Basica e Valorizagao dos

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere o art, 64, X da Lei QOrgénica Municipal, art. 2° da Lei Municipal n® 2.064, de 04 de Abril de
2007, e art. 2° da Lei Municipal n® 2,283, de 14 de Julho de 2009,

DECRETA:

Art. 1 Ficam nomeados 0s membros titulares e suplentes, abaixo relacionades, para comporem o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB:

Titular: Karina Michele Gongalves Betiati
Suplente: Joseleine Alves Teixeira
Titular: Eleide Goreti da Silva

Suplente: Suely Rosa Souza

Tﬂuter Paula Cnstjna de Olweura Ferralra
Suplente: Mauricéla Santos Soares

Ttuiar' !vone%e Dlas
Suplente: Iris Maria de Jesus Campos

'E"lul,ar Lucas Glavane Iwand‘\echen ]
Suplente: Alan Cézar Dutra

Tltular Suely de Suuza Esoubere
Suplente: Sania Cristina Basso Morelli
Titular: Suelen Cristina Alves da Costa
Suplente; Viviane Ferreira Azevedo

T'slular Tanm Chagas de theira
Suplente: Alcindo Barbosa

Titular: Marlene Ribeiro de Souza lto
Suplente: Adriana Regina Pereira

Tllular.JuItana Mana de Jesus Ribeiro
Suplente: Marilyn Machado

Titular: Cacilda Tejo da Silva
Suplente: Damido Joo de Souza

Art. 2° Ficam nomeadas como Presidente Eleide Goreti da Silva e Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social
do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagfio Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.

Art, 3° Os membros atuais poderfo ser reconduzidos por mais dois anos.

Art, 4° Fica revogado o decreto n® 428, de 11 de oulubro de 2017, e o decreto 322 de 14 de outubro de 2019 e outras disposigdes ao contrario.
Art. 5° Este decrelo entra em vigor na data de sua publicag&o.

JOAO TOLEDO COLONIEZI
Prefeito

DECRETO N° 352 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Altera a composigdo da Comissdo Interna de Padronizagdo de Insumos, Materiais, e Equip tos Médicos Hospi Qdontologicas, alterada peio Decreto 325
de 16 de outubro de 2019,

Jodo Toledo Coloniezi, Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parana, no uso das atribuigSes que Ihe confere o arl, 64, X e XI da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° A Comissao de Padronizagéo de Insumos, Materiais, e Equipamentos Médicos Hospitalares, Odontoldgicos, no Sistema Municipal de Saude alterada pelo Decreto n® 325 de 16 de
outubro de 2019 passa a ter a seguinte composigao:

Coordenador;,
I- Aciara Prudente da Silva, Coordenadora do Almoxarifado, Matricula N° 1.906;

Supervisores Técnicos:

Il- Rosangela Fais de Aimeida, Diretora Geral da Upa / Enfermeira, Matricula N°4218;

|li- Andreza Bruschi Cardoso, Farmacéutica Responsével Pela CAFI, Matricula N°® 2855;

IV- Ana Pacla Fernandes Rolim, Coordenadora da Satde Bucal / Dentista, Matricula N° 9070;

V- Rafael de Paula Souza, Enfermeiro Coordenador de Atengo Basica, Matricula N° 3.623; y
V|- Deise Suemi Hayashi Kotaka,Coordenadora de Atengdo Primarla, Matricula N° 3,696; \D’/)
VII- Cleber Veloso de Carvalho, farmacéutico, Matricula N° 4.097;

VIl - Aldemar Galassi, Coordenadora endemias, Matricula N° 3107,
IX - Silvana Bevilaqua dos Santos, Tecnologo Gestao Publica, Matricula N® 3125;
X - Andrey Fernandes In&cio-auxiliar administrativo N°® 3955;

Xl - Anna Lucia de Azevedo, Diretora Salide Mental, Matricula N° 4292,
Xl - Juliana Akemi Mumguchl Kogmshl Médaca Cllmce Geral Matricula N° 9.126:




Ano 07

Divulgagao: quarta-feira JORNAL OFICIAL DO
V2. S oot MUNICIPIO DE [BIPORA

N° 1.002 - 13 paginas

ALTERA o Artigo 2° do decreto n® 351 de 11 de novembro de 2019 que Nomeia membros titulares e suplentes para o Conselho Municipal de

Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagae — FUNDEB

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Paran4, no uso das atribuigdes que |lhe confere o art. 64, X da Lei Orgénica Municipal, art. 2° da Lei Municipal n® 2.064, de 04 de Abril de
2007, e art, 2° da Lei Municipal n® 2.283, de 14 de Julho de 2009,

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o inciso VIl do artigo 1° do decreto n® 351 de 11 de novembro de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio, edigao n°® 986, & pagina 7.
ONDE SE LE:

ML - nian ho Ti r

Titular: Cacilda Tejo da Silva

Suplente: Dami&o Jodo de Souza

LEIA-SE:
VIll - Representantes do Conselho Tutelar;
Titular; Maria Suely Cardoso

Suplente; Damido Jo&o de Souza

Art. 2° Fica alterado o artigo 2° do decreto n° 351 de 11 de novembro de 2018, publicade no Diario Oficial do Municipio, edig@o n° 986, a pagina 7.
ONDE SE LE:

Ficam nomeadas como Presidente Eleide Goreti da Silva e Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagio — FUNDEB.

LEIA-SE:

Ficam nomeadas como Presidente Paula Cristina de Oliveira Ferreira Dias e Suely de Souza Escobare como Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagio dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.

Arl. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOAQ TOLEDO COLONIEZI

Prefeito

V
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Oficio n° 07/2021 — CMS/IBIPORA Ibipora, 26 de Fevereiro de 2021.

Prezado Senhor,

Com nossos cumprimentos, vimos pelo presente responder o Oficio n°
002/2021 - C.G.M. recebido pelo Conselho Municipal de Salude, com as informagdes

solicitadas:

Ato de Nomeacédo dos Membros do CMS

Encaminhamos anexas as seguintes cépias:

. Decreto 126 de 17 de Abril de 2019 (anexo l), com as entidades
eleitas em 13 de margo de 2019, na 142 Conferéncia Municipal de Salde de Ibipor;

@ Resolugao n° 01/2020, de 29 de Janeiro de 2020(anexo ll), referente a
composig¢édo do Conselho Municipal de Ibipora no ano de 2020.

Salientamos que houve alteragdo de uma entidade do Conselho Municipal
salide (Associagdo de moradores do conjunto Azaleia/Kaluana) e com orientagdes da
172 Regional através do oficio n°® 10/2020-SCAERA/172 RS (anexo Il) a vaga foi
preenchida pela Igreja Presbiteriana Renovada de Ibipora (anexo IV)

Composicédo do Conselho Municipal de Saude em 31/12/2020

Mesa diretora:

Presidente: Renata Angélica Neiva Semprebom (Trabalhador),
Vice Presidente: José Carlos da Silveira (Usuario);
Secretario: Verénica Sanches Gomes (Gestor),

Vice Secretario: lvete Pereira Semprebom (Usuario).

Membros do CMS de Ibipora:

Segmento Gestor:
1.Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atengéo Primaria - SMS)
Suplente: Vanessa Cristina Luquini (Vig. Epidemiologica - SMS),
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2.Titular: Verénica Sanches Gomes (Gestédo - SMS)

Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (Planejamento - SMS)

Segmento Prestador:

1.Titular: Paulo Bogois de Oliveira - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de
Ibipora)

Suplente: Kamila Costa Gongalves - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de
Ibipora);

2.Titular; Marcia Carine de Souza - APAE (Associagdo de Pais € Amigos dos
Excepcionais)

Suplente: Carolina de Céassia Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas /
Sao Jorge

Segmento Trabalhador:

1.Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI (Assoc. dos Serv. Mun.
de Ibipora)

Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF (Conselho Regional de
Farmacia);

2.Titular; Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN (Conselho Regional de
Enfermagem);

3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO (Conselho Regional de Odontologia);

Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO;

4.Titular; Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV

Suplente: Roberta Paulino Figueiredo - SINDSERYV (Sindicato dos Servidores
Municipais);

Segmento Usuario:

1. Titular: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente (Espaco
Vida)

Suplente: Sandra Regina Camargo da Costa - Igreja Presbiteriana

Independente;
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2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associacdo de Moradores do Jd. Pérola

Suplente: Denis de Oliveira Silva - Associa¢éo de Moradores do Jd. Pérola

3. Titular: Mara Célia Granucci Vicente — Igreja Presbiteriana Renovada de
Ibipora

Suplente: Eder Luiz Mendes Vicente - Igreja Presbiteriana Renovada de
Ibipora;

4 Titular: Marlene Rosa de Almeida - Associagédo de Moradores do Jd. John
Kennedy

Suplente: Simone Pinto - Associagéo de Moradores do Jd. John Kennedy;

5.Titular: Rutinei Pires de Oliveira - Grupo Mulher Atual

Suplente: Olga Rocha Botega - Grupo Mulher Atual;

6.Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana

Suplente: Wanessa Fernandes Rossato Mulero — OAB/Parana;

7.Titular: Ilvete Pereira Semprebom - APASI - Assoc. Pais e Amigos de
Surdos de Ibipora

Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI — Assoc. Pais e Amigos de Surdos
de Ibipora

8.Titular: Marcia Moraes de Souza Gazal — Paroquia Sao Rafael;

Suplente: Odete Dias Barbosa — Paroquia Sao Rafael.

Funcionamento do Conselho Municipal de Saude e regqularidade das
reunioes

O Conselho Municipal de Saude de lbipord (CMS) tem carater permanente,
deliberativo e colegiado, composto por representantes do governo, prestadores de
servigos, profissionais de salude e usuarios. As entidades que compdem o Conselho
Municipal de Salde séo eleitas nas Conferéncias Municipais de Saude, que
acontecem a cada 4(quatro) anos, e possibilita que a comunidade conhega as agdes
que séo realizadas para melhoria da salide da populagdo, € também um momento de
compartilhar e levar propostas para buscar solugbes para os problemas no
atendimento a salide. A mesa diretora é eleita entre os membros por votagdo. O CMS
E um 6rgédo normativo do Sistema Unico de Saude (SUS), consultivo e fiscalizador
das agbes e dos servigos de salde no ambito do municipio de Ibiporé, responsavel

3
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pelo planejamento, acompanhamento, controle e avaliagdo da salide no Municipio.
Tem como base o contido na Lei Municipal 2469/2011 e Lei Orgamentaria Atual
2.975/2018 que altera a lei 2.904/2017 relativo ao plano Plurianual 2018-2021. Decide
sobre as matérias de que tratam este Regimento Interno, sobre assuntos que lhe séo
submetidos e também atua nas estratégias e na promogéao do processo de controle
social em toda a sua amplitude, no ambito dos setores publicos e privados, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS.

Usuarios: representantes de entidades de usuarios do sistema, desde que a
mesma nao receba recursos do SUS ou que o delegado ndo tenha nenhum tipo de
vinculo empregaticio na area de saude ou cargo de confianga ou comissdo. Ex.:
Associacdes de bairro; Rotary, Lions, associagdo de mulheres, cooperativas,
sindicatos que nao da area de saude, igrejas, pastorais;

Trabalhadores: indicados por entidades que representam os trabalhadores do
SUS, desde que o delegado nao ocupe cargo de confianga ou chefia. Ex.: conselhos
profissionais, sindicatos da area de salde, associagdes profissionais;

Gestores: representantes designados pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Estado ou Municipal de Saude;

Prestadores: indicados de instituicdes publicas ou privadas que vendem
servicos ou recebem recursos do SUS, incluindo federagbes ou associagbes de
entidades prestadoras.

As Reunides Ordinarias do Conselho Municipal de Saude de Ibipora séao
abertas ao publico e acontecem mensalmente na Gltima quarta-feira de cada més. Em
todas as reunides sao feitas as atas, que sédo assinadas e passam por aprovagéo de
todos ao inicio de cada reunido subsequente. Todas as reunides precisam ter no
minimo 50% (cinqlienta por cento) mais um dos membros para serem realizadas.
Todos os membros do Conselho Municipal de Saude e gestores das unidades de
salide do municipio recebem com no minimo 05 dias de antecedéncia, o oficio com a
data, local e pautas das reunides.

Qualidade das informacoes prestadas

Quanto a qualidade das informagbes prestadas, a gestdo se preocupa em
sempre apresentar as informagées de uma forma que todos entendam, esclarecendo
4




C/ \M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

davidas, e registrando todas as reunides em Atas. O Conselho Municipal de Saude
articulou com o Setor de Tecnologia da Informagdo da Prefeitura a possibilidade de
incluir no Site da Prefeitura as informagdes do Conselho Municipal de Saude (atas
das reunides, resolugdes, entre outros), visando melhorar ainda mais o acesso a
informagao.

Com a ajuda e orientagédo da 172 Regional de Saude de Londrina, o Conselho
Municipal de Saude de Ibipora procura incentivar a participacdo de seus membros em
capacitagdes inerentes ao Controle Social e a disseminagdo de informagdes e
conhecimentos adquiridos.

Parecer do Conselho sobre as contas de 2020
O CMS de lbipora segue as orientagdes da Segado de Agdes Estratégicas e
Redes de Atencdo — SCAERA da 172 Regional de Saude, seguindo o Ciclo de Gestao

PDCA, utilizando os instrumentos de gestdo do SUS, e apresentando seus relatorios
dentro dos prazos legais.

A cada quadrimestre consta entre os itens de pauta das Reuniées do CMS, o
pronunciamento do gestor, e das respectivas esferas do governo (no caso, 0
municipio) para que se faga prestacdo de contas, em relatério detalhado, sobre o
andamento do plano de salde, agenda de salde pactuada, relatério de gestéo dados
sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a produgdo e oferta dos servicos na rede
assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o artigo 12 da Lei
8.689/1993, a Lei Complementar 141/2012, e a Resolugéo 453/2012 do CNS.

Informamos que todos os membros conselheiros aprovaram as prestagoes de
contas referentes ao ano de 2020 apresentadas, sem ressalvas, nas reunides
ordinarias, conforme datas abaixo:

o 09 de junho de 2020 (on line), Resolugdo 11 de 09 de junho de
2020(anexo V)- aprovagéo do 1° relatério quadrimestral (janeiro a Abril);

o 30 de Setembro de 2020, conforme ata 248° reunido Ordinaria ( anexo
V1) —aprovagao do 2° relatério quadrimestral ( Maio a Agosto);

o 24 de Fevereiro de 2021, Resolugdo 02/2021 de 24 de Fevereiro de
2021 (anexo VII) aprovagéo do 3° relatério quadrimestral (Setembro a Dezembro).
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Este é o parecer deste CMS, aqui representado pela Mesa Diretora eleita pelo
CMS

Sem mais, aproveitamos para prestar votos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

Presidente do CMS

olina Santana Siqueira lve
12 Secretaria do CMS 22 Secretaria do CMS

Sr

Rafat Issa

Controlador Geral do Municipio
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA
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Publicudo pelo JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO ,
SUMULA: Nomeia novos Conselheiros Municipais de

EML@@Z@_@M Salde e déa outras providéncias.
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Jodo Toledo Coloniezi, Prefeito do Municipio de Ibipord, Estado do Parana, no
uso das atribuigbes que Ihe confere o art. 64, X e Xl da Lei Orgénica Municipal, e a
Lei Municipal n°® 2.469, de 16 de junho de 2011,

DECRETO N° 126 DE 17 DE ABRIL DE 2019

Considerando a 14* Conferéncia Municipal de Salde de lbipord, realizada em 13 de
margo de 2019, com o tema “Democracia e Salde: Salide como Direito, Consolidagéo
e Financiamento do SUS”, na qual foram escolhidas por votagéo as entidades que irdo
compor o Conselho Municipal de Satde no ciclo 2019-2022 e

Considerando a nomeagéo e posse dos membros escolhidos pelas entidades na 682
Reunigo Extraordinaria do CMS, em 17 de abril de 2019, conforme registrado em ata,

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados os membros titulares e suplentes, abaixo relacionados,
para comporem o Conselho Municipal de Salide:

| - Representantes de Entidades de USUARIOS do Sistema Unico de Satde:

1 Titular: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente -Espago Vida.
Suplente: Romio da Silva Cardoso - Igreja Presbiteriana Independente -Espago
Vida.

2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associagéo de Moradores do Jardim Pérola.
Suplente: Mauro Rigate - Associagéo de Moradores do Jardim Pérola.

3. Titular: Maria José Félix dos Santos — Associagéo de Moradores do Conjunto
Azaléia e Kaluana.
Suplente: Marlene Donizete da Silva Tosti - Associagdo de Moradores do
Conjunto. Azaléia e Kaluana.

4. Titular: Marlene Rosa de Almeida - Associagdo de Moradores do Jardim John
Kennedy.

Suplente: José Ivan Lopes Pinheiro - Associagdo de Moradores do Jardim
John Kennedy.

5. Titular; Rosimary Aparecida Lopes - Associagdo de Moradores da Boa
Esperanga.
Suplente: Solange Aparecida Nivaldo - Igreja Crista Primitiva.

6. Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana.
Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI — Associagéo Pais e Amigos de
Surdos de Ibipora.

= Titular: Ivete Pereira Semprebom - APASI| — Associagéio Pais e Amigos de
Surdos de Ibipora.

Suplente: Odete Dias Barbosa - Paroquia S&o Rafael. ﬂ

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX, Postal, 31 — Fone: (43) 3176 8454
CEP $6.200-000 — IBIPORA —PARANA
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8. Titular: Wilson da Silva - Associagio de Moradores do Jardim S#o Rafael.
Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual.

Il - Representantes de Entidades dos TRABALHADORES da Saude Municipal:

1. Titular; Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI| - Associagio dos
Servidores Municipais de Ibipora.

Suplente: Erica Folly Rosa de Marchi - CRF- Conselho Regional de Farmécia.

2.  Titular: Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN - Conselho
Regional de Enfermagem.

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN - Conselho Regional de
Enfermagem.

3 Titular: Flavia Vasconcellos - CRO - Conselho Regional de Odontologia.
Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO - Conselho Regional
de Odontologia.

4, Titular: Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV - Sindicato dos
Servidores Municipais.

Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERV - Sindicato dos
Servidores Municipais.

[l - Representantes de Entidades dos PRESTADORES de servigo do Sistema Unico
de Saude Municipal:

1. Titular: Rafael José de Lima - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de Ibipora)
Suplente: Casslele Lidiane Brassaroto - C.L. BRASSAROTO - PROTESE

DENTARIA

2 Titular: Méarcia Carine de Souza - APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais,
Suplente: Carolina de Cédssla Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas /
Séo Jorge

Il - Representantes do Poder Executivo:

1. Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atenc#o Bésica - SMS)

Suplente: Vanessa Cristina Luquini (Vig. Epidemiolégica - SMS)
2. Titular: Verdnica Sanches Gomes (SMS)
Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (SMS)

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibipora, 17 de abril de 2019.

JILEDO COL
Prefeito

Rua Padre Vitoriano Valente, 540 — CX, Postal, 31 - Fone; (43) 3178 8454
CEP 86.200-000 — IBIPORA — PARANA
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RESOLUGAO N° 01/2020, de 29 de Janeiro de 2020, do
Conselho Municipal de Satude do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS, no uso de suas atribuigdes, que
lhe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Resolugéo 453/2012 do CNS, a Lei
Municipal N° 2469/2011 que dispbe sobre a sua criagéo, através de seu Presidente no uso de
suas atribuicbes legais, considerando as alteragées de alguns membros do CMS e
deliberagao e decisao aprovada na 2402 Reunido Ordinaria, em 29 de Janeiro de 2020.

Resolve: Aprovar por Unanimidade a nova composi¢do dos membros do CMS de
Ibipord, que ficou da seguinte forma:

Mesa diretora:

Presidente: Otoniel Antonio Da Silva (Usuario);

Vice Presidente: Renata Camargo dos Santos (Trabalhador);
Secretario: Verbnica Sanches Gomes (Gestor);

e Vice Secretario: Ivete Semprebom (Usuario).

Membros do CMS de Ibipora:
Segmento Gestor:

1.Titular: Deise Suemi Hayashi Kotaka (Atengao Basica - SMS)

Suplente: Vanessa Cristina Luquini (Vig. Epidemiologica - SMS);

2 Titular: Verénica Sanches Gomes (Diretora Municipal de Saude - SMS)
Suplente: Rosemar Aparecida Pedro Jorge (Planejamento - SMS)

Segmento Prestador:

1.Titular; Paulo Bogois de Oliveira - Hospital Cristo Rei (Santa Casa de Ibiporé)

Suplenté: Cassiele Lidiane Brassaroto - C.L. BRASSAROTO - PROTESE DENTARIA;

2 Titular: Marcia Carine de Souza - APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais)
Suplente: Carolina de Cassia Sacca Colognesi - Laboratério Carlos Chagas / Sao Jorge

Segmento Trabalhador:

1.Titular: Renata Angélica Neiva Semprebom - ASMI (Assoc. dos Serv. Mun. de Ibipora)
Suplente; Erica Folly Rosa de Marchi - CRF (Conselho Regional de Farmacia);

2 Titular; Cintia Aparecida Marques Martins Novais - COREN

Suplente: Juliana Stuqui Mastine - COREN (Conselho Regional de Enfermagem);

3. Titular: Flavia Vasconcellos - CRO (Conselho Regional de Odontologia);

Suplente: Sandra Cristina Gongalves de Oliveira - CRO;

4 Titular; Diana Aparecida da Silva Piveta - SINDSERV
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Suplente: Renata Camargo dos Santos - SINDSERV (Sindicato dos Servidores Municipais);

Segmento Usuario:

1. Titular: José Carlos Silveira - Igreja Presbiteriana Independente (Espago Vida)

Suplente: Romio da Silva Cardoso - Igreja Presbiteriana Independente (Espaco Vida);

2. Titular: Otoniel Antonio da Silva - Associagado de Moradores do Jd. Pérola

Suplente: Mauro Rigate - Associagao de Moradores do Jd. Pérola

3. Titular: Maria Rozanira de Oliveira Chaves — Assoc. de Moradores Cj. Azaléia e Kaluana
Suplente: Marlene Donizete da Silva Tosti - Assoc. de Moradores do Cj. Azaléia e Kaluana;
4 Titular: Marlene Rosa de Almeida - Associagédo de Moradores do Jd. John Kennedy
Suplente: José Ivan Lopes Pinheiro - Associacao de Moradores do Jd. John Kennedy;
5.Titular: Rosimary Aparecida Lopes - Associagdo de Moradores da Boa Esperancga

- Suplente: Maria Crisonete Lima - Grupo Mulher Atual;

6.Titular: Rosangela Aparecida Borges dos Anjos — OAB/Parana

Suplente: Silvia Helena Lourengo - APASI — Assoc. Pais e Amigos de Surdos de Ibipora;
7.Titular: lvete Pereira Semprebom - APASI| — Assoc. Pais e Amigos de Surdos de Ibipora
Suplente: Odete Dias Barbosa - Pardquia Sdo Rafael;

8. Titular: Adao Floriano — Assoc. de Moradores do Jd. Sdo Rafael

Suplente: Matias Correia de Oliveira — Assoc. de Moradores do Jd. Sao Rafael

Ibipora/PR, 29 de Janeiro de 2020.

.

Otoniel Antc;nio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolugao n°® 01/2020, de 29.de Janeiro de 2020, nos termos da
legislagéo vigente.
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No dia trinta de Setembro de dois mil e vinte, em carater de excegéo devido a impossibilidade
de realizar reunides presenciais, devido a Pandemia do Corona Virus, foi realizada a 2482
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Ibiporé. A reunido on-line foi realizada
por video-conferéncia, e alguns conselheiros participaram via WhatsApp, e se iniciou as 14h15,
a presidente do Conselho Municipal de Salde Renata Angélica Neiva Semprebom perguntou
se todos os conselheiros presentes aprovam a pauta da 2482 Reunido do Conselho Municipal
de Saude. Todos os conselheiros presentes aprovaram a pauta da reunido. ltem de pauta:
Aprovagdo do Relatorio Quadrimestral de Maio a Agosto de 2020.0 servidor Rafael de
Paula Souza, Enfermeiro geral da Atencao Primaria em Saude, iniciou a apresentagdo com as
Acgodes, Capacitagoes e atividades de Educacdo em Saude, executadas pela Secretaria
Municipal de Saude, como: atualizacdo do esquema vacinal dos alunos das escolas estaduais
(71 alunos vacinados); a criagao do Centro de Referencia dos Sintomaticos respiratérios (UBS
José Silva Sa); realizagédo de Testes rapidos de COVID — 19 em julho, onde foram testados
465 profissionais de saude; realizacdo de desinfecgdo nos servicos de Saude, realizado em
duas etapas (1?2 etapa junho e Julho e a 22 etapa em Agosto); capacitagdo: COVID -19 a
doenga, exames diagnosticos, a utilizagdo de EPI, a Paramentagdo e desparamentagéo e o
manejo de vias areas, com aula pratica de intubagéo orotraqueal e passagem de mascara
laringea (realizada em 01 de julho); capacitagéo sobre o fluxo de atendimento, fluxo de coleta
de exames, elaboragdo dos laudos dos testes rapidos e técnica de coleta de exames (RT-PCR
e teste rapido) realizada em 15 e 18 de julho. O servidor Rafael informou também que devido a
pandemia varias a¢des foram canceladas como campanha de coleta oncdtica, incentivo ao
aleitamento materno e grupos educacionais, para evitar aglomeragdes. Apresentou os dados
da produgéo de servigos no SUS: maio a agosto foram coletados 199 exames preventivos de
colo uterino (citologia oncotica) e de janeiro a agosto 859 coletas realizadas. Salientou que ao
realizar um comparativo do mesmo tempo do ano de 2019 os numeros estéo baixos, sendo
justificados devido a pandemia, onde houve o cancelamento das agendas eletivas conforme
orientacdo do Ministério da Salde e da SESA. Os exames continuaram sendo colhidos a
pedido médico ou enfermagem para inicio ou continuidade de tratamentos. As pacientes que
realizam coletas anuais estdo sendo convocadas desde setembro para realizagéo dos exames.
Exame de mamografia: 40 exames realizados de maio a agosto e 542 realizados de janeiro a
agosto. Consultas médicas realizadas nas Unidades Basicas de Salde: 2.735 consultas de

Ginecologia /obstetricia; 1.319 co{w\sultas de pediatria; 14.570 consultas de Clinica Medica /
\
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Estratégia Salde da Familia, totalizando 18.624 consultas em clinica Bésica. Consultas
especializadas (CREMI): 373 consultas de cardiologia; 377 consultas de dermatologia; 816
consultas em oftalmologista; 510 consultas de Otorrinolaringologia; 258 consultas de ortopedia,
totalizando 2.334 consultas em clinica especializada. Setor de Odontologia: 4.960
procedimentos realizados, sendo: 4.465 procedimentos clinicos; 476 escovagéo supervisionada
e 19 palestras. Foram concluidos 187 tratamentos e 1.463 pacientes foram atendidos na
odontologia das Unidades Basica de Saude. No Centro de Especialidades Odontologicas —
CEO foram realizados 640 procedimentos clinicos e 222 pacientes foram atendidos. No Setor
de Fisioterapia localizado no Centro de Saude, foram realizadas 135 sessdes de fisioterapia.
Servidor Rafael relembra que os servidores do setor de fisioterapia estavam trabalhando
apenas via internet atée meados de setembro de 2020, onde os servidores criardo um plano
individual para cada paciente que precisava realizar as sessdes de fisioterapia, sendo estes
enviado via WhatsApp ou e-mail, ndo sendo realizados atendimentos presencias. Os
atendimentos presenciais estdo sendo retomados desde Setembro de 2020. Atendimentos no
CAPS infantil: 2.469 procedimentos realizados, entre eles 30 criangas/adolescentes que
iniciaram atendimentos, 65 criangas/adolescentes acolhidas;, 673 criangas/adolescentes
atendidas e 1.701 procedimentos realizados (atendimento individual, oficinas terapéuticas,
grupos terapéuticos, visitas escolares e domiciliaras, atendimento fonoaudioldgico, agées em
articulacdo em rede, atendimento familiar). No CAPS adulto foram realizados 2.340
procedimentos, sendo: 802 Consultas médicas psiquiatria; 524 atendimentos de enfermagem;
253 atendimentos assistencial; 706 atendimentos de psicologia; 28 atendimentos de fisioterapia
e 27 terapias ocupacionais. Na Unidade de Pronto Atendimento — UPA/Ibipora foram realizados
14.214 atendimentos. Foram realizados 943 deslocamentos para transporte de pacientes inter
e pré hospitalar via SAMU. 609 atendimentos com ambulancia TEC. No laboratério Municipal
foram realizados 23.565 exames de analise clinica. 681 pacientes utilizaram o transporte
sanitario para consultas ao municipio de Londrina. 413 pacientes que utilizaram a ambuléancia
do setor de transporte para realizagdo de consulta agendada em Ibipord, Londrina e regiéo,
ndo sendo urgéncia. 1.920 pacientes que utilizaram o transporte para realizar hemodialise
(segunda, quarta e sexta), 05 pacientes que utilizaram o transporte para realizagdo de
tratamento fora de domicilio. No servico social da saude foram fornecidos: 263 vales
transportes a usudrios que haviam consultas agendadas no municipio de Londrina para

tratamentos de saude. 200 vales transportes fornecidos aos usuarios do CAPS infantil. 11
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exame de ressonancia magnética, 11 colonoscopia, 240 exames de diagnostico por
endoscopia, 05 retirada de polipo do tubo digestivo por endoscopia. Salientando que este
relatorio do Cismepar foi realizado de Maio a Julho, pois o CISMEPAR teve perda de dados do
seu sistema de informagao ocasionando problemas na emissdo de relatérios do més de
Agosto/2020. 05 exames foram realizados na clinica odontolégica privada contratada pela
prefeitura de Ibipora, sendo 02 radiografias panordmicas e 03 documentagdes ortoddnticas,
totalizando R$ 184,00. Atendimentos prestados pelo Hospital Cristo Rei através do contrato
com a Prefeitura Municipal de Ibipora: 711 atendimentos em pediatria plantdo presenciais 24
horas, 732 atendimentos em ginecologia/obstétrica plantdo presencial 24 horas, 1.170
atendimentos em ortopedia — plantdo a distancia 24 horas mais ambulatério de consultas
eletivas, 220 atendimentos em cirurgia geral/gastro - plantdo ha distancia 24 horas mais
ambulatoério de consultas eletivas. O Servidor Rafael também apresenta o relatério
quadrimestral da assisténcia farmacéutica. Medicamentos adquiridos através do consorcio
Parana Saude: R$ 107.297 40 em recurso Federal; R$ 36.563,03 em recurso Estadual;
Recurso municipal: R$ 140.092,26 receitas vinculadas fonte 303 e bloco de custeio federal
fonte 494 R$ 6.002,31 totalizando R$ 289.955,00 em recursos. R$ 43.038,68 em recurso
estadual e federal - medicamentos distribuidos pela 172 Regional de Saude. R$ 289.034,11 em
recurso da fonte 303 - receitas vinculadas - medicamentos da relagdo suplementar e
Remume, adquiridos, através de pregdo municipal e medicamentos que nao fazem parte da
relagdo de medicamentos da assisténcia farmacéutica basica e sao fornecidos aos usuarios do
municipio através de avaliagdo do servigo social da secretaria municipal de saulde.
Medicamentos pregdo Municipal de uso interno nas Unidades de Salude e Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24 HORAS: R$ 59.798,81 blocos de custeio - fonte 494. Foram investidos
R$ 494,927 49 em recursos do orgamento municipal em medicamentos. A Conselheira titular do
segmento usuario, representante da Ordem dos advogados do Brasil - Sec¢do Parana de
saude senhora Rosangela Aparecida Borges dos Anjos pergunta se ja se tem uma previsao
para a normalidade do retorno nos atendimentos das Unidades Basica de Salde e a retomada
da realizagdo de campanhas. O servidor Rafael informa que a retomada destes servigos esta
sendo realizados juntamente com o que o Ministério da Saude e Estado preconizam, informa
que atualmente os atendimentos estdo sendo realizadas com 50% da agenda eletiva, as
especialidades ja retomaram os atendimentos, exceto o otorrino, pois o procedimento realizado

gera muito aerossol. Em relagdo as campanhas as mesmas ja foram refomadas e as
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passagens fornecidas para tratamento fora de Domicilio, totalizando R$ 948,44. Em relagao a
pacientes que receberam o auxilio para ajuda de custo para alimentagéo e pernoite foram 06
pacientes atendidos e 10 pacientes que receberam auxilio de custa para alimentagéo,
totalizando R$ 1.000,00. O fornecimento de passagens e ajuda de custo para alimentagéo e
pernoite sdo para Tratamento Fora de Domicilio (TFD) lei municipal n® 2994 de 17/04/2019,
tendo como objetivo atender a pacientes que necessitam de transporte (passagens) para
realizagdo de tratamentos especializados que n&do existam na regido. 3.315 familias foram
atendidas com auxilio medicagdo, os quais sdo usuario do SUS que realizam o uso de
medicagdo continua que ndo fazem parte da REMUME. Foram fornecidas: 956 unidades de
heparina; 7.650 unidades de sondas, equipos, cateter e frascos de alimentacéo; 242 latas de
formula infantil para intolerancia a lactose e alergia a proteina do leite de vaca e soja:
PREGOMIM PEPTI, NAN/APTAMIL S/LACTOSE, NAN/APTAMIL SOJA, NEOCATE,
totalizando R$ 13.160,08; 294 |latas de formulas lacteas artificiais para atendimento a criangas
em risco nutricional, formulas como NAN/APTAMIL 1, APTAMIL/NAN 2, NAN/APTAMIL AR,
totalizando R$ 5.516,80 e 1.236 latas fornecidas para alimentacéo especial, como ENSURE,
NUTREN ACTIVE, NUTREN JUNIOR, NUTREN SENIOR, PEPTAMEN, totalizando 31.596,69.
O servidor Rafael também realizou a apresentacdo da rede de servigos contratualizados
pela Secretaria Municipal de Saude através da prefeitura municipal de Ibipora. Solicitagao
de exames laboratoriais realizados por laboratérios privados credenciados pela prefeitura de
Ibipord, solicitados pelas UBS e CREMI. Foram realizadas 938 Coletas de material para
exames laboratorial; 5.738 exames de analises clinicas, totalizando R$ 28.836,53 . Solicitagao
de exames laboratoriais realizados por laboratérios privados credenciados pela prefeitura de
Ibipora, solicitados pelas UPA em horérios que o laboratério Municipal encontra-se fechado e
em finais de semana: 5.075 exames de analises clinicas, totalizando R$ 70.400,00. 2.841
exames de analises clinicas solicitados pelas UBS e CREMI, realizados em Laboratorios
privados credenciados pela Secretaria de Estado da Saude (SESA). Foram realizados 2.234
exames de ULTRA-SONOGRAFIA em clinica privada de diagndstico por imagem contratada
pela prefeitura de Ibiporé, totalizando R$ 64.682,75. Contrato CISMEPAR para compra de
exames de apoio diagnostica, foram realizados 1.555 exames, totalizando R$ 83.826,73, sendo
os seguintes exames: 02 portes anestésicos tomografia e Ressonancia, 240 biopsia de pele e
partes moles, 06 biopsia de anus e canal anal, 01 pesquisa de anticorpos anti helicobacter, 310

pesquisa de helicobacter Wlori, 336 exames de anatomo patolégico, 403 exames de RX, 01
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enfermeiras das Unidades Basicas de Saude ja estéo entrando em contato com as pacientes e
convocando - as para a realizagéo dos exames (CO e mamografia). Salienta que as retomadas
de atendimentos esta sendo gradativamente devido ao déficit de profissionais, onde ha
servidores do grupo de risco afastados como: 4 médicos, 4 técnicos e auxiliares de
enfermagem e Uma enfermeira. Informa que foi realizado um teste seletivo recente onde os
profissionais ja estdo sendo convocados, como 4 enfermeiros e 15 técnicos de enfermagem
para que possa ter equipe suficiente para retornar aos atendimentos normais. O conselheiro
titular do seguimento prestadores de servigos, representando o Hospital Cristo Rei senhor
Paulo Bogois de Oliveira complementa a fala do servidor Rafael informando que os
atendimentos realizados pelo Hospital Cristo Rei neste periodo também foram baixos, os
atendimentos de ambulatérios foram retomados no més de Setembro e as cirurgias eletivas
estdo sendo retomadas 100% no més de Outubro. Salienta que na realizacdo de mamografia
néo ha filas e que mesmo com a pandemia nao foi suspenso a realizagdo das mesmas. No
momento a 30 pacientes para realizacdo de mamografia e que a capacidade é de 15 a 20
pacientes por dia. Informa ainda que em contato com alguns pacientes para realizagdo de
cirurgia eletiva os mesmos ainda tém certo receio em realiza-las devido a pandemia, informa
também que o contrato teve um aumento, onde tém que ser realizado no minimo 50 cirurgias.
O Servidor Rafael informa que os atendimentos foram parados seguindo orientagdes da SESA
e Ministérios da Salde através de normativas. A secretaria municipal de salde teve
dificuldades com aquisicao de EPI, porém hoje esta normalizada e a redugéo de profissionais
também foi bem dificil. A préxima apresentagéo foi realizada pela conselheira suplente do
segmento gestdo, representante do poder executivo a enfermeira Vanessa Cristina Luquini,
coordenadora de Vigilancia epidemiolégica, onde a mesma inicia a apresentagéo dos dados do
setor de endemias (Maio a Agosto), informando que em Agosto foi realizado o LIRA
(levantamento de Indice Rapido) a qual avalia a infestagdo do AEDES AEGYPTI no Municipio
de Ibiporé, o resultado foi de 0,7%, sendo que resultado menor que 1% & Positivo, porem a
previsdo é ruim para o préximo ciclo, onde pode ocorrer uma nova epidemia de dengue.
Salienta que este indice deve permanecer a baixo do vetor para que nao ocorra uma nova
epidemia de dengue como no inicio do ano de 2020. Foram realizados trabalhos pelos agentes
de combate a endemias como: 44.546 visitas em areas urbanas e rurais com orientagdes e
prevengdo a Dengue ao COVID-19; Visitas em distritos, povoados e aos sabados para

cuperacgédo de casas fechadas; LIA ¢ Revantamento de Indice Amostral); Mutirdo de lepeza
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em parceria com entidades e outras secretarias municipais — forca tarefa em 24 regides do
Municipio; Reclamagdes e denuncias atendida; limpeza de imoveis, terrenos baldios e coletas
de pneus descartados irregularmente; notificagdes em empresas e terrenos baldios; UBV
COSTAL - bloqueios de casos notificados, confirmados e nos bairros com maior indice de
criadouros de mosquitos em pontos estratégicos; Acbes educativas — orientagbes e
panfletagem uso de imprensa local (jornais, internet e TV). A Servidora e conselheira Vanessa
Luquini também realiza a apresentagdo das agbes desenvolvidas pela vigilancia sanitaria
como: 11 exclusées de cadastro de estabelecimento sujeito a VISA; 165 inspecdes em
estabelecimentos sujeitos a VISA; 183 licenciamentos dos estabelecimentos sujeitos a VISA; 8
avaliagbes e aprovacdes de projeto Basico de Arquitetura; 123 denuncias/ reclamagdes
recebidas e atendidas; 49 cadastros de servigos de alimentacao;165 inspegdes sanitarias de
servicos de alimentagédo; 165 licenciamentos sanitarias de servicos de alimentagdo; 03
instauracdo de processo administrativo sanitario; 03 conclusdo de processo administrativo
sanitario; 62 coletas de amostras de agua (VIGIAGUA) e 123 cadastros de estabelecimentos
sujeitos a vigildncia Sanitaria. Agbes realizadas pela Vigilancia epidemiolégica: 260
notificacdes de doengas obrigatorias SINAN NET; 726 notificagdes de doengas de dengue; 204
notificagbes de doengas respiratdrias sindrome respiratoria aguda grave; 3.375 notificagdes de
doencgas sindrome gripal / COVID-19; 11 notificagbes de doenca tuberculose; nenhuma
notificagdo de hanseniase; 4.576 investigagbes de doengas de notificagdo obrigatéria; 306
nascimentos; 80 oObitos; 6 investigagao de obitos infantil / natimorto; nenhuma investigagao de
6bito materno; 06 investigacao de obitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos); 12.656
doses de vacinas aplicadas pelo servigo de saude do municipio; 2.084 exames laboratoriais
para investigacdo de doencas de importancia epidemioldgica; na campanha de vacinagéo
contra a influenza 2020 foram vacinados 19. 586 municipes. Indicadores de pactuacao
interfederativa: 1)- Numero de ébitos prematuros (30 a 69 anos) pelos conjuntos das quatros
principais doengas crénicas ndo transmissiveis (doenga do aparelho circulatorio, Céncer,
Diabetes e doencas respiratérias cronicas) a meta & 72, tendo como resultados 13; 2)-
proporgéo de 6bitos de mulher em idade fértil (10 a 49 anos) investigados, a meta e resultado €
100%; 3)- proporgao de registro de oObitos com causa basica definida, a meta e 96% e o
resultado foi 96,25%; 4)- Proporgdo de vacinas selecionadas do calendario Nacional de
vacinagéo para criangas menores de 2 anos - pentavalente (32 dose), pneumococica 10 valente
(22 do

, poliomielite E,Bi dose) e triplice viral (1* Dose), a meta € 75 e Oyresultado foi O; 5)-
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Proporgéo de casos de doengas de notificagéo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até
60 dias, a meta € 80% e o resultado foi 100%; 6)- proporgao de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos de coortes, a meta € 100% e ainda esta sem apuracdo para os
resultado, pois o relatorio € realizado anualmente; 7)- numero de casos autdctones de malarias
- especifico, meta e resultado n&o se aplica. 8)- nimero de casos de sifilis congénita em
menores de um ano de idade, meta 0 e resultado foi 01; 9)- nimero de casos novos de AIDS
em menores de 05 anos, meta e resultado 0; 10)- proporgé@o de analises de amostras de agua
para consumo humano quanto aos parametros coliformes fecais, cloro residual e turbidez, meta
100 e o resultado foi 21,25%; 11)- razéo de exames citopatolégicos do colo do Utero em
mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo da
mesma faixa etaria, meta de 0,68 e o resultado foi 0,13. 12)- razdo de exames de mamografia
de rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69 anos, na populagéo residente em
determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria, meta 0,56, e o resultado foi 0,13. 13)-
propor¢ao de parto normal no SUS e na salde suplementar, meta 31% e o resultado foi 24,18
ate maio. 14)- proporgéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos,
meta 12,92% e o resultado foi de 10,23% até maio. 15)- taxa de mortalidade infantil meta 05 e
o resultado foi 06. 16)- numero de obitos maternos em determinado periodo e local de
residéncia meta e resultado 0. 17)- cobertura populacional estimada pela Atencéo Basica, meta
100% e o resultado foi de 81,53%. 18)- cobertura de acompanhamento das condicionalidades
de salude do programa bolsa familia (PBF), meta 87,60 e o resultado foi 11,19% parcial. 19)-
cobertura populacional estimada de saude bucal na Atencédo Basica, meta 98% e o resultado
foi de 78,49%. 20)- percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de ag¢des de
vigildncia sanitaria, consideradas necessarias a todos os municipios no ano, ndo ha meta
pactuada, e o resultado foi 100%. 21)- agées de matriciamento realizadas por CAPS com
equipes de atengéo basica, meta e resultados 100%. 22)- nimero de ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue, meta 06 e 0
resultado foi 02. 23)- proporgdo de preenchimento do campo “ocupagdo” nas notificagbes de
agravos relacionados ao trabalho, meta 95% e o resultado foi de 100%. A conselheira
Rosangela pergunta se os casos de tuberculose sao recentes ou sdo casos que se mantem. A
enfermeira e conselheira Vanessa Luquini responde que a maioria séo casos novos, mas ha
casos de pacientes que sdo por transferéncias, principalmente em casos de populagédo privada

ir Rosangela pergunta se as metas nao foram diminuidas
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devido a pandemia do COVID -19, indagando que devido a essa pandemia sera muito dificil
obter o resultado das metas estipuladas, perguntando em seguida se essas metas nao forem
cumpridas se o valor repassado ao municipio serd reduzido. A conselheira e enfermeira
Vanessa Luquini responde que ha um documento onde é informado que haverd uma analise de
reavaliagdo e as metas nao alcangadas seréo justificadas. A Ultima apresentacao foi realizada
pela servidora e conselheira suplente do seguimento gestao, representante do poder executivo
Rosemar Aparecida Pedro Jorge, iniciando a apresentagdo com as informacgbées sobre o fundo
municipal de saude. As Fontes de Recursos em 2020 - Blocos de Financiamento do Fundo
Municipal de Saude: 1)- recursos federais através de Custeio — (Fontes: 494 e 4043, 4944,
4945, 354, 355, 356, 358, 359 e 360) e Investimentos (Fontes 518 e 5183) e 2)- Recursos
estaduais atraves de Custeio — (Fonte 4942 e 3692 e 357) e Investimentos (Fontes 500 e
5182). Interferéncia Municipal 1)- Saude (E.C. 29/2000) (Fonte 303) e 2)-Interferéncia
Municipal (Fonte 1000). Relatério de receitas da secretaria municipal de saude. Fonte 494 -
bloco custeio — recursos federais, total de recursos federais da Atengdo Basica em Saude foi
de R$ 2.055.569,52. Total de recursos federais de média e alta complexidade ambulatorial R$
1.058.376,00. Total de recursos federais na gestdo do SUS R$ 13.000,00 utilizados na
implementagdo da seguranga alimentar e nutricional na saude. Total de recurso federal de
vigilancia em Saude R$ 203.138,04 e R$ 3.330.083,56 de recursos federais bloco de custeio.
Recursos para enfrentamento da emergéncia de saude (covid-19) — nacional (crédito
extraordinario), recursos recebido neste segundo quadrimestre foi de R$ 2.051.057,99 e R$
5.381.141,55 de recursos federais bloco de custeio. R$ 877,88 de rendimento de aplicagéo
financeira contas correntes do bloco de custeio — recursos federais e o total de bloco de custeio
(federal) foi de R$ 5.382.019,43. Fonte 4942 — Atencao Basica: Total de recursos Estaduais da
Atencao Basica em Saude R$ 78.489,00. Fonte 3692 — media e alta complexidade ambulatorial
— MAC: total de recursos estaduais da média e alta complexidade ambulatorial R$ 109.232,96.
Recurso excepcional de enfretamento da emergéncia de saude COVID: total de recursos
estaduais excepcional de enfretamento da emergéncia de saude COVID R$ 109.116,00, 96
totalizando R$ 296.837em recursos estaduais de custeio. R$ 222,42 rendimento de aplicagao
financeira contas correntes - bloco de custeio — recursos estaduais, total de recursos de custeio
(estadual) R$ 297.060,38 e total de recursos de custeio e (federal + estadual) R$ 5.679.079,81.

Fonte 518 - bloco investimento — recursos federais: R$ 404,19 rendimento de aplicagéo

financeira contas corkentes. Fonte 5182 — bloco de investimentos — recursos estaduais: R$
- - \ -
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100.000,00 de incentivo financeiro investimento para aquisicdo de equipamentos de Atengéo
em Primaria - resol. SESA 647/20 e R$ 170.000,00 de incentivo financeiro investimento para
transporte sanitario — Resolugdo SESA 769/19, onde sera adquirido uma ambuléncia para o
municipio de Ibipora, totalizando R$ 270.000,00 de recursos estaduais bloco de investimentos.
R$ 173,89 de rendimento de aplicagdo financeira contas correntes - bloco de investimento —
recursos estaduais. R$ 270.173,89 total de recursos de investimentos (estadual). R$
270.578,08 total de recursos de investimentos (federais + estaduais). R$ 5.949.657,89 total de
recursos (2° quadrimestre 2020). Recursos recebidos dos fundos federais e estaduais de
saude. Blocos de financiamento: recursos federais de custeio, recursos estaduais de custeio,
recursos estaduais de investimento, com total no segundo quadrimestre de R$ 5.949.657,89 e
de janeiro a agosto/2020 R$ 9.781.698,73. Demonstrativo das despesas pagas por fonte de
recurso da secretaria municipal de saude: total recursos federais de custeio de maio a agosto
2020 R$ 4.140.414,04 e R$ 7.176.845,54 de janeiro a agosto; recursos estaduais de custeio de
maio a agosto R$ 229.159,76 e de janeiro a agosto R$ 602.822,06; fontes de recursos
anteriores — custeio de maio a agosto R$ 54.235,80 e de janeiro a agosto R$ 95.738,95. Entre
recursos federais de Investimento e recursos estaduais de investimento foram totalizados de
maio a agosto R$ 197.671,15 e de janeiro a de maio a agosto e R$ 1.657.043,52 de janeiro a
agosto. Recursos plréprios municipais fonte 303 R$ 4.919.302,46 de maio a agosto e R$
11.841.486,88 de janeiro a agosto. Fonte 1000 R$ 4.064.267,17 de maio a agosto e R$
8.711.983,54 de janeiro a agosto. Totalizando em despesas pagas R$ 15.262.093,90 em de
maio a agosto e R$ 30.484.199,32 de janeiro a agosto. Relatério de pagamentos por natureza
de despesas da secretaria municipal de salde — Despesas com pessoal: R$ 7.263.469,33
vencimentos e salarios; R$ 6.753,85 abono permanéncia; R$140.212,26 gratificagcéo por
exercicio de cargos; R$ 150.916,70 gratificagdo por exercicio de fungdes; R$ 508.568,26
gratificacdo por tempo de servico, R$ 1.842,92 13° salario; R$ 2.332,30 ferias - abono
constitucional: R$ 137.900,15 férias — pagamento antecipado; R$ 14.903,15 licenga prémio; R$
53.055,28 outras despesas fixas — pessoal civil; R$ 79.758,96 FGTS; R$ 289.022,97
contribuigdes previdenciarias - INSS; R$ 38.487,23 contribuicées ao INSS — comissionados nao
detentores de cargo efetivo; R$ 41.114,96. Horas extras e servigos extraordinérios e R$
100.222,98 indenizagdes trabalhistas — ativo civil; totalizando R$ 8.828.561,30 em despesas

pagas com pessoal. Relatério de pagamentos por natureza de despesas da secretaria

municipal de satde: aplicagéo diretd/decorrente de operagéo entre 6rgaos, fundos e entidades
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- R$ 1.216.321,07 contribuigbes previdenciarias - RPPS/ativos — IBIPREV. Transferéncias a
municipios — fundo a fundo - fundo municipal de saude Londrina — R$ 87.245,48 repasse per
capta SAMU. Transferéncias a consorcios publicos mediante o contrato de rateio - R$
166.227,60 CISMEPAR - rateio pela participagdo em consércios publicos. R$ 10.693,76 em
contrato passagens para locomogao de usuarios do SUS (TFD) —CISMEPAR; R$ 787.666,77
em contrato de terceirizagdo medicos UPA - CISMEPAR e R$ 123.668,64 em contrato de
exames de apoio e diagnostico — CISMEPAR, totalizando R$ 922.029,17 em execugéo
orcamentaria delegada a consorcios publicos (CISMEPAR). Relatério de pagamentos por
natureza de despesas da secretaria municipal de saude: diarias pessoal civi- R$ 1.644,00
diarias de servidores efetivos / comissionados e membros do conselho de saude. Material de
consumo: R$ 76.300,95 combustiveis e lubrificantes automotivos; R$ 11.975,00 gas e outros
materiais engarrafados; R$ 7.924,45 géneros de alimentacdo; R$ 69.967,66 material
farmacoldgico; R$ 59.798,81 material odontolégico; R$ 6.184,55 material educativo e esportivo;
R$ 72.961,85 materiais (expediente / processamento de dados / acondicionamento e
embalagens / cama, mesa e banho /copa e cozinha / limpeza e higiene. / elétrico /
comunicagdes / consumo / tecidos e aviamentos / demais materiais de consumo); R$
313.705,31 material de protecado e seguranga, a conselheira Rosemar informa que o valor foi
alto devido a compra de EPIs ao enfrentamento do Coronavirus; R$ 19.477,80 material para
manutengdo de bens moveis; R$ 9.262,23 material laboratorial; R$ 139.909,58 material
hospitalar; R$ 61.126,88 material para manutengdo de veiculos; $ 39.571,50 demais materiais
de consumo. Totalizando R$ 888.166,57 gastas em materiais de consumo. Material, bem ou
servigo de distribuicdo gratuita: R$ 429.126,37 material de saude para distribuicdo gratuita —
mat. farmacolégico; R$ 95.115,40 material de saude para distribuigdo gratuita — formula infantil
especial, dieta nutricional e complemento alimentar; R$ 9.715,00 material de salude para
distribuigdo gratuita — oculos; R$ 28.549,20 material de salde para distribuicdo gratuita —
material médico hospitalar. Totalizando R$ 562.505,97 em despesas pagas com material, bem
ou servigo de distribuigcdo gratuita. Passagens e despesas com locomogao - R$ 109,15 em
adiantamento para despesas com locomogdo de servidores. R$ 227.580,86 em

credenciamento de médicos unidades de salde - ginecologia / pediatria. R$ 47.872,42 locagéo

" de imodveis, sendo R$ 11.566,12 CAPS adulto, R$ 24.306,30 centro de especialidades

odontoldgicas - CEO e R$ 12.000,00 do CREMI. R$ 196.219,41 locagdo de mé&o de obra -

limpeza e conservagao e vigi r};cia da salde publica. Sgrvigos de terceiros pessoa juridica: R$
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321 48.661,70 em locagdo de bens moveis e outras naturezas e intangiveis — locagéo de tendas;
322 R$ 196,60 em manutengao e conservagéo de bens imoveis; R$ 80.313,52 em manutengéo e
323 conservagdo de maquinas / equip. / moveis; R$ 54.943,59 em manutengéo e conservagéo de
324  veiculos; R$ 29.160,20 em fornecimento de alimentagdo UPA / SAMU E campanhas de
325  vacinagao, R$ 73.694,45 em servico de energia elétrica; R$ 35.489,05 em servigos de
326 telecomunicagbes; R$ 681,65 em multas indedutiveis; R$ 8.682,10 em servigos graficos /
327  impressos; R$ 7.734,03 em seguros de veiculos da salde publica; R$ 11.456,12 em servicos
328 de vigilancia monitorada de setores da salde; R$ 1.576,26 em servigos de carro de som —
329  divulgacdo CORONAVIRUS; R$ 1.109,30 em servicos bancarios; R$ 23.557,27 em prestagéo
330 de servicos de coleta de residuos solidos; R$ 344,73 em limpeza e conservagédo de espacos
331 publicos; R$ 1563.173,89 em demais servigos de terceiros pessoa juridica — contratagdo de
332  estagiarios CIEE/APMIF; R$ 35.514,84 em demais servigos de terceiros pessoa juridica —
333 servigos de lavanderia; R$ 64.339,14 em servigos de tecnologia da informacao e comunicagéo
334 — manut. equip. proc. dados / despesas de teleprocessamento, totalizando R$ 630.628,44 em
335  servigos pagas de terceiros pessoa juridica. R$ 1.009.131,55 pagos em servigos hospitalares /
336 médicos / laboratérios e odontoldgicos como: R$ 837.385,26 associagdo da Santa Casa de
337  |bipora - servicos complementares aos usuarios do SUS; R$ 50.880,50 exames ultrasonografia
338 - CEDIM; R$ 657,00 RAIO-X odontolégico - imagem radiologia; R$ 6.964,79 exames de
339  analises clinicas — laboratério de analises clinicas Ibiporda; R$ 105.239,40 exames analises
340 clinicas - laboratério Sdo Jorge e R$ 8.004,60 demais despesas com servigos
341  médicos/odontol. e laboratorial — prorad e control. Lab. R$ 193.501,22 de despesas pagas em
342 auxilio alimentagdo e transporte — servidores da salde, sendo R$ 142.649,50 em auxilio
343 alimentacdo e R$ 50.851,72 auxilio transporte. R$ 3.324,40 obrigagdes tributarias e
344  contributivas- TAXAS — DETRAN PR. R$ 54.135,60 em despesas com auxilios a pessoas
345 fisicas, sendo: R$ 52.775,60 auxilio financeiro aos médicos do “programa mais médicos” e R$
346 1.360,00 auxilio financeiro para tratamento fora do domicilio. R$ 226.889,69 despesas com
347 material permanente (equipamentos Méd. / hospitalar / odonto / moveis e utens. Domest./
348 informatica). Durante o segundo quadrimestre foram gastos em despesas R$ 15.262.093,30.
349  Total de recursos recebidos do ministério da salde e secretaria de estado da saude de janeiro
350 a agosto R$ 9.781.698,73. Total de despesas pagas de janeiro a agosto R$ 30.484.199,32. O
351  percentual de aplicagédo em agﬁes e servicos publicos de saude sobre a receita de impostos

352 liquida e transferéncias constltu tlonais e legais de janeiro s agosto DE 2020 25.18%.
@( @/ @ ANArErs ‘
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Finalizando a apresentagao com a observagédo que em consideracdo a situagdo epidemiologica
da pandemia de CORONAVIRUS - COVID 19 os atendimentos ambulatoriais eletivos, e
atividades em grupos foram suspensos a partir de 23 de margo/2020. A conselheira Rosangela
pergunta se o percentual de 25/,15% € a participagéo da administragdo da Prefeitura municipal
na saude. A conselheira Rosemar responde sim, sendo a utilizagdo dos recursos proprios na
salde. A conselheira Rosangela pergunta quantos medicos do programa mais médicos atua
em Ibipora e se séo todos brasileiros. Enfermeiro Rafael responde que sdo quatro médicos,
todos brasileiros. O enfermeiro Rafael questiona sobre uma davida relacionada a apresentagéo
da conselheira e enfermeira Vanessa Luquini, sobre as metas que nao forem alcangadas se o
municipio perde recurso. O enfermeiro Rafael responde que houve uma programagédo do
ministerio da saude para mudanga nas formas de financiamento, onde ocorreu uma mudanga
no financiamento da atencao primaria no final de 2019, onde o ministério da saude deu aos
municipios o ano de 2020 para adaptacdo, onde as metas sdo contabilizadas diferentes,
dependendo do valor de per capta, quantidade de populagédo entre outras, sendo que em 2021
0S municipios que nao se adequarem ao novo financiamento podem perder recursos. A
conselheira Rosangela pergunta se em |bipord tem casos de hanseniase. A conselheira e
enfermeira Vanessa Luquini responde que ha dois casos de hanseniase no municipio de
Ibipord o qual estdo em acompanhamento, porem neste segundo quadrimestre ndo ha
nenhum. Ao final da apresentagao, todos os conselheiros presentes aprovaram o Relatério
Quadrimestral de Maio a Agosto de 2020. Antes de terminar a reunido, a presidente do
Conselho Municipal de Salude Renata Angélica informou que a servidora Vanessa secretaria da
diretora de Saude Verdnica sera a secretaria interina do conselho municipal de sadde onde ira

substituir a servidora Manuela até dezembro/2020. O video gravado desta reunido consta nos

arquivos do CMS de Ibipora. Eu, Vanessa Aparecida Pereira Gongalves subscrevi a presente

ata, que vai assinada por mim e os demais presentes.
q - p . ) “,rp / - 00 é‘)" M

Vanessa Aparecida Pereira Gongalves_’ AW ut —///7”' /5 757

Manuela Cristina Silva Gomes \ il 7/ 4

Ivete Pereira Semprebom (on line) y ,/{‘

José Carlos da Silveira (on-line)

Renata Angélica Neiva Semprebom

Veronica Sanches Gomes

Romio da Silva Cardoso (O;Kline)
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Denis de Oliveira Silva (on-line) rbjm‘h Qf mmwx QJQP

Marlene Rosa de Almeida (on-line) My PQ,\,‘, A ;{\ /PMAE)\

Olga Rocha Botega (on-line)
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Odete Dias Barbosa (on - line)

Erica Folly Rosa de Marchi(on-line) @)A ¥ ‘\ ) @7\% 6B Y mOV\J-Q/\ .

Cintia Aparecida Marques Martins Novais(on line)

Juliana Stugui Mastine (on-line) i

Flavia Vasconcellos (on-line) Py

Diana Aparecida da Silva Pivétifon lif
Paulo Bogois de Oliveira (on-li

Claudete Paschoal de Souza Chiari (on-line)
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Vanessa Cristina Luquini (on-line)_ » ﬁr‘f"mw Q’
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Rafael de Paula Sotuza

Py P A

AT T k

»

Ao



ANEXO
1V




GOVERNO

DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA SAUDE

OFICIO N° 10/2020 - SCAERA/17RS Londrina, 15 de outubro de 2020

AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIPORA
Prezados(as) Senhores(as),

Considerando Oficio n°® 17/2020-CMS/IBIPORA, que nos solicita
orientacbes em relagéo a composigéo do Conselho Municipal de Ibipora.

Esclarecemos que se trata de uma Unica vaga, sendo composta por um
titular e um suplente, sendo que somente na auséncia do titular € que o suplente
assume a vaga tendo direito a voto.

¢ E quanto ao preenchimento da vaga, recomendamos que o Conselho

Municipal de Ibipora convide outras entidades, mesmo nao tendo participado da Gltima
conferéncia e que ndo estdo atualmente na composicdo do Conselho para que
indiquem como seus representantes (um titular e um suplente) para esta vaga, visto a
situagdo apresentada onde as entidades que participaram da Ultima conferéncia
realizada em 2019, e que poderiam indicar seus representantes, se extinguiram.

Sem mais, renovamos nossos votos de elevada estima e consideragéo.
Atenciosamente,
[ /?’ '

7
VIVIANE RODRIGUES SILVA Dra. MARIA LUCIA DA SILVA LOPES
Chefe SCAERA / 17? Regional de Saude Diretora da 17¢ Regional de Satide

RECEBIDO
172 Regional de Satde - Londrina/PR i 75 | [9 Lok
Secéo de Agdes Estratégicas e Redes de Atencéo Em
Rua Piaul, 756 — Londrina — Parana | CEP: 86020-390 W””‘-\ :
Fone (43) 3379-6024 / 6038 | e-mail: scaeral7rs@sesa.pr.gov.br _—



C/ \M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA — PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

Oficio n° 17/2020 — CMS/IBIPORA Ibipora, 30 de setembro de 2020.
Prezada Senhora,

Com nossos cumprimentos, viemos por meio deste formalizar a solicitagéo
de orientagéo a respeito da situagdo em que o Conselho Municipal de Salde de lbipora
se encontra atualmente.

Conforme contato telefénico, ja informamos que tivemos a desisténcia de 2
entidades do segmento usuario, uma delas tinha somente uma vaga de supléncia, que foi
oferecida a outra entidade do Conselho que ja tem a vaga de titular, entdo esta parte foi
resolvida.

A duvida em questao é em relagao as duas vagas (uma de titular e uma de
suplente) que pertenciam a Associagdo de Moradores do Jardim Kaluana e Azaléia,
entidade que se extinguiu, e todas as outras entidades do segmento usudrio ja possuem
uma vaga de titular e uma de suplente, conforme permitido no Regimento Interno do
CMS.

Tentamos contato com outras entidades que participaram da Conferéncia
Municipal de Saude, mas elas também se extinguiram.

Gostariamos de saber se existe a possibilidade de convidar outra(s)
entidade(s) que nao participou da ultima Conferéncia para participar do Conselho
Municipal de Salde, para manter a paridade do Conselho, ou se existe alguma outra
solugéo.

Sem mais, aproveitamos para prestar votos de estima e consideragéo.

Atencio!samente,
l

Renata Angélig®’' Neiva Semprebom
PRESIDENTE
Conselho Municipal de Satde

Dra

Maria Lucia da Silva Lopes

Diretora da 172 Regional de Saude

178 REGIONAL DE SAUDE - LONDRINA/PR
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—>) lureja Preshiteriana Renovada
Ibipora - Pr.
“Levando vidas a estaren) mais proximas de Deus”

Rua Jodo Estévdo Pimenta n. 57 Jd. Beltrdo - Ibipord-PR
CNPJ: 14.813.132/0001-47
Email: predermendes@hotmail.com
Fone: (43) 3258-0461 - (43) 99631-4775

Ibipord, 23 de Novembro de 2020

OFICIO n2 02/2020

Vimos através do presente indicar a Senhora Mara Célia Granucci Vicente,
portadora do RG: 15.105.084-0 e CPF: 292.022.598-79 e o senhor Eder Luiz
Mendes Vicente portador do RG: 19.580.158 e CPF: 088.965.578-28, para
representar a IPRI (lgreja Presbiteriana Renovada de |bipord), no CMS (Conselho
Municipal de Saude).

Sem mais, agradecemas e nos colocamos a disposigao.

Pastor Pres(dente

ED%R MEélDES

A Presidente do Conselho Municipal de Satde
Sra.Renata Angélica Neiva Semprebom
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</ \M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA - PARANA
SAUDE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUGAO N° 11, de 09 de Junho de 2020, do
Conselho Municipal de Satide do Municipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Salude — CMS, no uso de
suas atribuigdbes, que lhe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a
Resolugdo 453/2012 do CNS, a Lei Municipal N° 2469/2011 que dispde sobre a
sua criagdo, através de seu Presidente no uso de suas atribuicbes legais,
considerando a deliberagdo e decisdo aprovada em 09 de Junho de 2020, por
meio virtual, em carater de exceg¢édo devido a Pandemia do Corona Virus, que
impede a realizagéo de reuniées presenciais.

Resolve:

Aprovar por Unanimidade o Relatério Detalhado Quadrimestral de
janeiro a abril de 2020.

Ibipora/PR, 09 de Junho de 2020.

-

Otoniel %ntonio da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolugéo n°® 11/2020, de (9 de Junho de 2020,
nos termos da legislagéo vigente.
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C CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IBIPORA — PARANA
DE Conforme Lei Municipal 2.469/2011

RESOLUGAO N° 02/2021, de 24 de Fevereiro de 2021, do
Conselho Municipal de Salde do Munigcipio de Ibipora.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde — CMS, no uso de suas
atribui¢ées, que lhe confere Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Resolugdo 453/2012 do
CNS, a Lei Municipal N° 2469/2011 que dispde sobre a sua criagdo, através de seu
Presidente no uso de suas atribuigdes legais, considerando a deliberagéo e deciséo aprovada
na 253? Reunido Ordinaria, em 24 de Fevereiro de 2021.

Resolve:

Aprovar por Unanimidade o Relatério Detalhado Quadrimestral de Setembro a
Dezembro de 2020.

Ibipora/PR, 24 de Fevereiro de 2021.

Renata Angéliga Neiva Semprebom
Presidente do Conselho Municipal de Saide

HOMOLOGO a Resolugao n® 02/2021, de 24 de Fevereiro de 2021, nos termos da
legislagéo vigente.

Leiliane Wk-]&?
Saﬂm 21
Necreto n*008/20

Leiliane de Jesus de Martini Lopes Vilar
Secretaria Municipal de Salde



COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

Ibipord, 01 de margo de 2021

Oficio n2 01/2021 - Comité Municipal do Transporte Escolar
A: Controladoria Municipal de Ibipora

Ao: Sr. Rafat Issa

Ibipord/PR

REFERENCIA: Documentagdo do Comité Muicipal do transporte Escolar para encerramento da
Prestacdo de Contas anual 2020.

Prezado Sr., atendendo ao solicitado no Oficio 001/2021 de 27 de janeiro de 2021 emitido pela
Controladoria Geral do Municipio, enacaminho os documentos solicitados anexados a este.

Intero minhas estimas e coloco-me a disposicdo para maiores esclarecimentos.

Patricia E. Perez Bue

Presidente do Comité do Transpotke Escolar / 2020



05/03/2021 IMG_4978.jpg
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Ibipora, 27 de Janeiro de 2021,

Oficio n.° 001/2021 — C.G.M. em 48 Jol/do2d
Ao Comité Municipal do Transporte Escolar V/ /
- Ao Presidente — Patricia Edneia Perez Bueno e e
w Ibipora/PR
;: Referéncia: Documentagéo do Comité Municipal do Transporte Escolar para o
1 encerramento da prestacéo de contas anual de 2020.
.
% Com os nossos cumprimentos, vimos pelo presente solicitar deste
1248 Comité Municipal do Transporte Escolar os relatérios/documentos com as informagdes
‘: a respeito dos tépicos abaixo relacionados:
.; Comité Municipal do Transporte Escolar
Lei de criacdo
2 Ato de nomeagaoc dos membros
i Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no Art 17 da Resolugéo
; n® 777/2013-GS/SEED
,,_4 Esta solicitagéo se faz necessaria, pois é um quesito obrigatério para a
elaboragdo do relatério do controle interno para o encerramento da prestagdo de
3 contas anual de 2020, do Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE-PR.
4 Requeremos o envio dessas informagdes no prazo de 20 (vinte) dias

Uteis, pois necessitamos de tempo habil para cumprimento do nosso prazo na
slaboragéo dos relatérios. Os documentos devem ser originais ou copias legiveis e
autenticas por servidor publico. Ocorrendo alteragdo na normativa pelo TCE/PR _
encaminharemos novo documento. i
Na oportunidade, renovamos nossos protestos de estima e '
consideracao eeoloaﬂmnwmédlsﬁﬁd@aowa maiores esclarecimentos.

(AR |

htlps:!lrnaii.gmgiﬂ.com!mailf‘uiﬂl?tab=nn&ogbh!inbox/FMfchstszRFVXHkDJprfctICpng?projactnF1&massagePaMd!OJ 117



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

PORTARIA N 925, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

Designa membros para compor o Comité Municipal
de Transporte Escolar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parané. no uso de
suas atribuicoes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Orgdnica do Municipio,

Considerando o contide na resoluglio n® 777, de I8 de fevereiro de 2013, que
estabelece critérios, forma de transferéneia de recurso, execugfio, acompanhamento ¢ prestagdo
de contas do Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE, a partir de 2013, bem como na
Lei Municipal n® 2.624, de 14 de agosto de 2013, que institui 0 Comité Municipal do Transporte
Escolar de Ibipord,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo para compor o Comité Municipal de
Transporte Escolar, com vistas a acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos [inanceiros no
Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE e desenvolver outras atribuigGes estabelecidas
em Lei ¢ seus respectivos atos regulamentargs,

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagio:
a) Titlar: Edgard Teodoro Rezende
b} Suplente: Selma Maria da Silva

Il - Representantes de Diretores da Rede Estadual de Ensino:
a) Titular; Reginaldo Sérgio Cordeiro
b) Suplente: Rossimar Gongalves Torquato

[l - Representantes de Diretores da Rede Municipal de Ensino:
a) Titular: Patricia Edneia Perez Bueno
b) Suplente: Eleide Goreti Cardoso
- Representantes de Pais:
a) Titular: Miriam de Oliveira dos Santos
b) Suplente; Maria Silva Martins

Art, 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacfio. revoegadas as
disposigoues contrarias, em especial a Portaria n” 731, de 17 de novembro de 2017,

/Prefeito o Municipio

Rua Padre Vitoriano Valente. 540 - CX. Postal. 31 - Fone: (43) 3178-8454 - CEP 86.200-000
www.ibipora,pr.gov.br ‘
CNPJ = 76.244.961/0001-03 - IBIPORA - I’ARAT\A

. PREFEITURA D MUNICIPIO DE IBIPORE |
Ana

Publicado pelo Jornal Oficial do Mumclplo
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

Estado do Parana

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parana,

aprovou e eu, presidente, promulgo, nos termos do paragrafo 3° do artigo 56 da Lei
Orginica do Municipio, a seguinte Lei:

LEI N° 2.624/2013

SUMULA: Institui o Comité Municipal do Transporte Escolar de
Ibipord e dé outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal do Transporte Escolar de Ibipord, que serd
composto pelos seguintes membros:

[ - 01 (um) Representante da Secretaria de Educagéio Municipal;

Il =01 (um) Representante dos Diretores de Escolas da Rede Estadual de Ensino;

11 - 01 (um) Representante dos Diretores de Escolas da Rede Municipal de Ensino; e
IV =01 (um) Representante de pais dos alunos.

Art. 2° A indicacfio dos representantes titulares e suplentes do Comité devera ser registrada
em Ata e serd efetuada pelo Presidente do Conselho do FUNDEB.

Art. 3% Os representantes do Comité terfio mandato de, no maximo, 2 (dois) anos, permitida 1
(uma) recondugdo por igual periodo.

Art. 4° O Comité do Transporte Escolar terd 1 (um) Presidente eleito por seus pares, podendo
ser reeleito uma unica vez.

Art. 5° A escolha do Presidente do Comité devera recair entre os representantes titulares
previstos nos incisos 11, 111 e [V do art. 1° desta lei.

Art. 6° O Presidente podera ser substituido, sendo imediatamente eleito outro membro para
completar o periodo restante do respectivo mandato.

Art. 7° A atuagio dos membros do Comité ndo serd remunerada e € considerada atividade de
relevante interesse social.
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Art. 8 O Comité nflo contard com estrutura administrativa propria, cabendo ao Municipio
garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas a execugdo plena das competéncias do
Comité.

Art. 9° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

I - Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte didrio dos alunos,
contendo data, rota de transporte escolar, o nimero de alunos nfo atendidos, justificativas
para as faltas e situagfio quanto & reposigfio das faltas (ANEXO 1 da Resolugiio 777/2013-
SEED), que deverdio ser encaminhados ao NRE, com parecer do Comité;

Il - Verificar a correta aplicagiio dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copia
dos documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a
aplicag@o dos recursos do Transporte Escolar;

[11 - Realizar visitas técnicas para verificar a adequagdo e a regularidade do Transporte
Escolar:

IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias
cabiveis:

V — Verificar a validade e o cumprimento do Termo Obrigatério de Vistoria Veicular.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposi¢des em
contrdrio.

Ibipord-Pr., 14 de agosto de 2013.
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PRESIDENTE

Ref:
Projeto de Lei n® 042/2013
Autoria: Executivo Municipal

()



COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO TRANSPORTE ESCOLAR

O Comité da Gestdo de Recursos do Transporte Escolar do Municipio de Ibipord, em atendimento
as exigéncias legais, notadamente o artigo 17 da Resolugdo 777/2013, para fins da Prestagdo de
Contas Anual, do exercicio de 2016, é de parecer pela APROVACAQ das contas da gestdo,
encontrando-se o processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

A opinido esta consubstanciada no resultado do acompanhamento peridédico dos demonstrativos
orcamentarios, financeiros, contabeis e documentacdo que fundamenta os registros e informagées,
relativamente ao exercicio de 2020, examinados a luz de preceitos normas da administragao publica
e nos critérios estabelecidos especialmente da Resolugdo 777/2013, observando as competéncias
legais do comité Municipal de Transporte escolar, destacando-se a abordagem dos seguintes
aspectos.

I.  Oganizagdo e funcionamento regular do comité, as deliberacbes e
recomendacdes no planejamento e na tomada de decisbes relacionadas as
aplicagdes de recursos;

II. A relevancia atribuida ao comité, as deliberagbes e recomendagbes no
planejamento e na tomada de decisbes relacionadas as aplicagcdes dos Recursos;

IIl.  Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberacdo acerca da
execucdo orcamentdria dos recusroso, e do funcionamentodo Transporte,
compreendendo a verificagdo da conformidade com as normas em relagdo a:

a) Arrecadacdo realizada no exercicio;

b) A execucdo da despesa orgamentadria autorizada;

c) Movimentagdo financeira bancaria e aplicagdo financeira das
disponibilidades;

d) Funcionamento, adequacdo e a regularidade do transporte escolar;

E o parecer
Ibipord, 01 de margo de 2021

Assinam os presentes, em nimeros reduzido, representando os demais membros que por motivo
de pandemia, atendendo @ decretos de isolamentos social ndo fizeram-se presentes.

Patricia E. Perez no
Presidente

Diretores



