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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - RPPS

EXERCICIO DE 2025

1. NORMATIZACAO

O Sistema de Controle Interno da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Ibipora foi instituido por meio da Lei Municipal n°. 2.061, de 04 de
abril de 2007, posteriormente alterada pela Lei Municipal n° 2.143, de 21 de
dezembro de 2007.

A estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal de Ibipora,
encontra-se disposta na Lei Municipal n°. 3.234, de 25 de janeiro de 2023, com
suas respectivas alteragfes, a exemplo a realizada por meio da Lei Municipal n°.
3.361, de 19 de fevereiro de 2025. Cumpre ressaltar que, especificamente, as
finalidades da Controladoria Geral do Municipio, bem como a remuneracdo do
Controlador Geral do Municipio, encontram-se previstas, respectivamente, no
artigo 22, e no Anexo lIl, da Lei Municipal n°. 3.234/2025.

Ademais, necessario pontuar a existéncia do Decreto n°. 376, de 30 de
junho de 2009, por meio do qual se instituiu os Servigcos Seccionais de Controle
Interno, como também o Decreto n°. 545/2009, o qual instituiu que, perante o
Sistema de Normatizagdo e Procedimentos Internos, tais regulamentagdes e/ou

orientacdes deveriam ser realizadas por meio de Instru¢ées Normativas.

Por meio do Decreto n°. 235, de 01 de abril de 2025, o Exmo. Sr. Prefeito
do Municipio, Sr. José Maria Ferreira, nomeou, a partir de 01 de abril de 2025, o
servidor Irwim Pereira de Lima, para ocupar o cargo de provimento em comissao

de Controlador Geral do Municipio.
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2. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO NO
EXERCICIO DE 2025 E PELA EMISSAO DESTE RELATORIO

1° CONTROLADOR
Nome: KLEVERTON THOMAZ LIBRAIS | CPF: 026.939.449-45
Periodo de responsabilidade: 01/04/2021 A 31/03/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio/Técnico

() Superior

(X) Pos-graduacdo/Mestrado/Doutorado

Formacdo Académica:
(Apresentar copia do documento
comprobatorio)

CONTROLADOR ATUAL
Nome: IRWIM PEREIRA DE LIMA | CPF: 045.137.499-11
Periodo de responsabilidade: 01/04/2025 A 31/03/2029
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
( ) Ensino Fundamental
() Ensino Médio/Técnico
() Superior
(X) P6s-graduacado/Mestrado/Doutorado
Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos
ltimos 60 meses?

Formacdo Académica:
(Apresentar copia do documento
comprobatorio)

(X) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.
( ) Nao, justificar.

O Controlador realizou cursos de capacitagcdo, nos anos de 2025/2026, conforme
certificados anexos™.

Neste ponto, imperioso ressaltar que, no presente topico, inexiste
identificacdo e/ou qualificacdo de outros integrantes da Controladoria Geral do
Municipio, haja vista que, atualmente, esta unidade de controle é composta, téo
somente, pelo Controlador Geral do Municipio, que, oportunamente, vos

subscreve.

1 1. Certificado: Encontro Técnico do CONTROLA Parana. Realizado em 25/06/2025;

2. Certificado: TCE/PR - Func¢é&o do Controle Interno. Periodo 05/08/2025;

3. Certificado: ENAP — Controles na Administracdo Publica. Periodo 04/08/2025 a
06/08/2025;

4. Certificado: TCE/PR — Cambé — PCA 2025 — TRANSPARENCIA — Revisdo dos
Questionarios. Periodo 08/08/2025.
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Todavia, no exercicio fiscal de 2025, este subscrevente elaborou o Estudo
Quantitativo de Servidores, especificamente para a Controladoria Geral do
Municipio de Ibipora?, por meio do qual concluiu-se que: “Com base nos indicativos
e nas anadlises realizadas, concluimos que, para atender adequadamente as
demandas do Municipio de Ibipord, do Servico Autbnomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE e do Instituto de Previdéncia de Ibipord — IBIPREV, é razoéavel
estimar que este Orgdo Central de Controle Interno deveria ser composto por
cerca de 4 a 6 servidores dedicados exclusivamente a realizagéo de tais fungdes”.

2 Estudo Quantitativo de Servidores — Controladoria Geral do Municipio de Ibipora.
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO NO EXERCICIO DE 2025

IBIPORA

Estado do Parana

Periodo ~ Metodologia % ou amostra =
e]
N avaliado Setor Ac¢des/Pontos de Controle Utilizada avaliada Concluséo
01 Janeiro a Site TCE/PR: SGA Acompanhamento diario das Verificagéo. Mddulo SGA (diério).
Dezembro/2025 informagdes prestadas. REGULAR
02 Janeiro a Site TCE/PR: SIM/AM | Acompanhamento diario das Verificagao. Modulo do SIM-AM
Dezembro/2025 informacdes prestadas. (diario). REGULAR
03 Janeiro a TCE/PR. Ibiprev. Acompanhamento das Verificacdo. Elementos exigidos
Dezembro/2025 informacdes em tempo real pela Lei da
nas paginas oficiais do Transparéncia (Lei
TCE/PR (diério eletrbnico) e Complementar n° REGULAR
do Instituto de 131/2009).
Previdéncia.
04 Janeiro a Relatérios da LRF Acompanhamento da Verificacdo. Elementos exigidos
Dezembro/2025 publicacdo dos relatérios da pela Lei REGULAR
LRF. Complementar n°
101/2000.
05 Julho e ICQ Brasil — Pro- Elaboracdo dos Relatérios Acompanhamento. Concesséo da
Agosto/2025 | Gestdo — Nivel | de Controle Interno - Certificacéo
IBIPREV e Institucional Pro- REGULAR
acompanhamento. Gestdo — Nivel I.
06 Dezembro/2025 | Relatério sobre | Acompanhamento do Verificagao. Documentos digitais e
- .
Aposentadorias processo de_ reallza(;af) das portal daA . REGULAR
aposentadorias, pensdes e transparéncia.

revisdes de servidores.

3 Oficio n°. 23/2026 — IBIPREV - No exercicio de 2025 foram realizadas: Concesséo de 43 aposentadorias e 06 pensdes; Cessdo de 08 aposentadorias e 04

pensionistas.
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4. CONSIDERACOES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS EM
RELACAO AO ITEM 3

A Controladoria Geral do Municipio é responsavel pela fiscalizacdo da
Administracdo Direta, Indireta, Fundacional e Autarquica do Municipio. No entanto,
0 quadro de servidores lotados no 6rgédo € reduzido, considerando o expressivo
volume de processos a serem acompanhados no ambito da Administracdo

Municipal durante o exercicio de 2025.

Nesse contexto, foram analisadas por critério de amostragem® as
tramitacdbes dos processos de aposentadoria, pensdes e revisdes de
aposentadorias dos servidores, constatando-se a regularidade em todas as etapas

executadas.

Dessa forma, todas as avaliacdes foram consideradas regulares, nao
havendo denuncias ou indicios de irregularidades que possam comprometer a

conduta administrativa e financeira da Instituicao.

4.1. DO ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE CERTIFICACAO
INSTITUCIONAL — PRO-GESTAO RPPS — NIVEL |

No decorrer do exercicio fiscal de 2025, esta Controladoria Geral do
Municipio acompanhou e, em determinada etapa, participou do processo de
certificacdo institucional Pro-Gestdo Regime Préprio de Previdéncia Social — Nivel
I, realizado pela ECQ Brasil (entidade autorizada pelo Ministério da Previdéncia

Social).

O programa de certificacdo em questdo foi instituido pela Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social, com o objetivo de fortalecer a
governanga, 0s controles internos e a transparéncia dos Regimes Proprios de

Previdéncia Social.

4 O critério de amostragem esta previsto no Plano Anual de Atividades do Controle Interno de
2025.
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Para cada nivel do Pr6-Gestdo, ha uma série de acbBes a serem
desenvolvidas, dentre os pilares da governanca, controle interno e educacao

previdenciaria, conforme manuais especificos disponibilizados.

Cumpre ressaltar que, neste momento, o Instituto de Previdéncia de
Ibipord — IBIPREV, obteve o Nivel | de certificagdo, a qual possui validade de 3
(trés) anos, cujo a data de vencimento é 01 de outubro de 2028.

5. SINTESE DAS AVALIACOES

Procedimentos Realizados (*) Avaliacao
**)
Alteracfes Orcamentarias
Créditos Suplementares REGULAR
Créditos Especiais REGULAR
Créditos Extraordinarios REGULAR

Investimentos

Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugdo CMN n°
3.922/2010 e atualizacbes REGULAR
Comité de Investimento instalado e operante REGULAR
Taxa de Administracao

Lega!lfjad_e da_l _mstauragao da Taxa de Administracdo e REGULAR
obediéncia ao limite legal

Utilizacao de recursos previdenciarios em finalidades vedadas REGULAR
Sistema de Informacg6es Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagédo ao
Sistema de Informac¢des Municipais — Acompanhamento Mensal
(SIM-AM) com os sistemas da entidade, como por exemplo, as
demonstracdes contabeis.

REGULAR

6. CONSIDERACOES RELEVANTES QUANTO AO ITEM 5 DO RELATORIO

No que diz respeito ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
esclarecemos que foi criada e aprovada a Lei Municipal n°. 3.411/2025° a qual
dispde sobre a forma de amortizacéo do déficit técnico atuarial junto ao Instituto de
Previdéncia de Ibipord — IBIPREV. No exercicio financeiro de 2025, o montante a
ser amortizado até 31 de dezembro de 2025 foi de R$ 14.996.871,24 (quatorze

milhos, novecentos e noventa e seis mil oitocentos e setenta e um reais e vinte e

5 Publicado no Jornal Oficial do Municipio de Ibipora no dia 24/09/2025, edi¢éo 2.431.
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quatro centavos) da seguinte forma: | - Prefeitura Municipal de Ibipord (Poder
Executivo) = R$ 13.794.848,29 (91,98%); Il - Servico Autdbnomo Municipal de Agua
e Esgoto = R$ 908.303,56 (6,06%); Il - Camara Municipal de Ibipord (Poder
Legislativo) = R$ 293.719,39 (1,96%).

Considerando que a atividade de fiscalizacdo especifica foi realizada no
Instituto de Previdéncia de lbipord — IBIPREV, no exercicio de 2025, ndo foram
identificadas irregularidades que demandassem recomendacdes ou medidas

corretivas.

Dessa forma, todas as avaliagGes foram consideradas regulares, uma vez
gue nao houve denuncias ou indicios de fatos que pudessem configurar
irregularidades ou comprometer a conduta administrativa e financeira da

Instituic&o.

7. DEMAIS ACOES DESENVOLVIDAS

A Controladoria Geral do Municipio realizou o acompanhamento do
Sistema Gerenciado de Acompanhamento — SGA, bem como do Canal de
Comunicag¢do do TCE/PR (CACO), como também das publicacdes no Diario

Eletrénico do Tribunal de Contas do Parana, destacando sinteticamente:

a) Recebidas pelo SGA - Sistema de Gestao de Acompanhamento:

APA - Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Codigo Ano  Titulo Situacdo Prazo Detalhe

. y 3 " R o . N -
17080 2025 Reierenlte a0 Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n®  Andlise a ser realizada nos autos - Conclusdo 12/12/2025 Q
343625/24 Superior
5 . - o . . o =
37026 2025 Referenlte 30 Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n Anahs_e a ser realizada nos autos - Conclusdo 09/12/2025 Q
676440/25 Superior
a) 3 & e tade o 3 sel tos - =
37002 2025 Reierenlte a0 Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n®  Andlise a ser realizada nos autos - Conclusdo 28/11/2025 Q
413635/25 Superior
. . - — - 5 A =
36486 2025 ReferenFe ao Requerimento de Andlise Técnica de Pensdo n Amahs_e a ser realizada nos autos - Conclusdo 11/11/2025 q
331569/23 Superior
el Al & e tadc o 3l sel tos - 53
15889 2025 Referenlte a0 Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n®  Andlise a ser realizada nos autos - Conclusdo 09/10/2025 Q
419749/25 Superior
. . - — - 5 P =
35300 2025 ReferenFe ao Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n Amahs_e a ser realizada nos autos - Conclusdo 21/07/2025 q
272585/22 Superior
el 3l 5 e Pensdo n® 3 sel tos - =
35275 2025 Reierenlte a0 Requerimento de Andlise Técnica de Pensdo n Andlise a ser realizada nos autes - Conclusdo 18/07/2025 Q
353497/25 Superior
. . - — - 5 P =
33741 2025 ReferenFe ao Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n Amahs}z a ser realizada nos autos - Conclusdo 16/06/2025 Q
840149/24 Superior
el 3 & e tadc o 3 sel tos - 53
33740 2025 Rffereﬂlte a0 Requerimento de Andlise Técnica de Aposentadoria n Anahs_e a ser realizada nes autes - Conclusdo 13/06/2025 Q
608145/23 Superior
. . — — - 5 — =
33739 2025 Referlente a0 Requerimento de Andlise Técnica de Pensdo n Anahsfe a ser realizada nos autos - Conclusdo 13/06/2025 Q
2050/25 Superior
. " Referente ao Requerimento de Anlise Técnica de Andlise a ser realizada nos autos - P
33738 2025 Aposentadoria n® 272976/22 Condlusdo Superior 13/06/2025 a
Referente ao Requerimento de Andlise Técnica de Pensdo n®  Andlise a ser realizada nos autos - 08/07/2025 q
33737 2025 n = N s
620083/21 Conclusdo Superior Prorrogado
. " Referente ao Requerimento de Anlise Técnica de Andlise a ser realizada nos autos - P
33736 2025 Aposentadoria n® 469636/21 Condlusdo Superior 13/06/2025 a
Referente ao Requerimento de Andlise Técnica de Pensdo n®  Andlise a ser realizada nos autos - 08/07/2025 q
33735 2025 n = N s
148511/21 Conclusdo Superior Prorrogado
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b) Demandas recebidas via Canal de Comunicacdo do TCE/PR (CACO):

Total de Demanda: 4

No Prazo

Informe CACS - Informe CACS
@ | 12/12/2025 10:08 -0 TCE-PR, por meio da Coordenadoria de Sistemas... [Clique para abrir] 552444

Informe CACS - Informe CACS
28/11/2025 08:42 -Bom dia!

(V) 542201

0 Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
27/11/2025 07:48 -Bom diat

(V) 537771

0O Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
26/11/2025 08:30 -PROGOV

[v) 536436

Titulo: Prestacso de Contas dos Pr... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
26/11/20325 08:04 -Bom dia!

(v] 533681

O Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
25/11/2025 08:05 -Bom dia!

(V) 530816

O Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
24/11/20325 07:49 -Bom dia!

(<]

527771
0O Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
19/11/2025 13:12 -

Compartilhe com todos os servidore: 24379

Informe CACS - Informe CACS
19/11/20325 10:21 C¢ ilhe com ¢ ipais e servi... [Clique para abrir] 517204

Informe CACS - Informe CACS
19/11/2025 09:40 -Cc ilhe com ipais e servi... [Clique para abrir] 503156

Informe CACS - Informe CACS
17/11/2025 12:59 [ Clique para abrir] 493316

Informe CACS - Informe CACS
15/11/2025 10:00 ~TCE-PR promove, a partir de 24 de novem... [Clique para abrir] 489732

Informe CACS - Informe CACS
15/11/2025 09:39 -TCE-PR promove, a partir de 24 de novem... [Clique para abrir] 482503

Informe CACS - Informe CACS
13/11/2025 09:37 -

TCE-PR inicia novo ciclo de comunicagéo com o ... (ciique para abrin e

Informe CACS - Infarme CACS
12/11/2025 10:22 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 470757

Informe CACS - Informe CACS
30/10/2025 10:59 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 467165

Informe CACS - Informe CACS
30/10/2025 08:31 -TCE-PR amplia acesso ao AVIA para to... [Clique para abrir] 465780

Informe CACS - Informe CACS
30/10/2025 08:28 “TCE-PR amplia acesso ao AVIA para to... [Clique para abrir] 464565

QO QA @ 00 000 o

Informe CACS - Informe CACS
22/10/2025 09:02 -Prezada(o),

Q

457440

0O Tribunal de Cont... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
14/10/2025 23:01 -TCE-PR amplia acesso a0 AVIA para to... [Clique para abrir] 455852

Informe CACS - Informe CACS
12/10/2025 21:47 -Inicie a semana com as noticias mais importante... [Clique para abrir] 454513

Informe CACS - Informe CACS
07/10/2025 16:15 -Link: [Clique para abrir] 453138

Informe CACS - Informe CACS
07/10/2025 10:40 -0 Tribunal de Contas d... [Clique para abrir] 451893

Informe CACS - Informe CACS
06/10/2025 15:37 -O Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 450492

Informe CACS - Informe CACS
01/10/2025 16:51 -0 TCE-PR apresenta orientaco pratica aos Regim... [Clique para abrir] 447777

Informe CACS - Informe CACS
01/10/2025 16:44 -Regras de transicio das ECs 41/2003 ... [Clique para abrir] 446561

Q A Q1 0 Q|0
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Informe CACS - Informe CACS
01/10/2025 10:31 -Prezadas/os,

[v] 445146

0... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
18/09/2025 14:23 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 441118

Informe CACS - Informe CACS
17/09/2025 08:22 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 439352

Informe CACS - Informe CACS

v
v
0 16/09/2025 16:39 1, [Clique para abrir] 8130
v
v

Informe CACS - Informe CACS
15/09/2025 11:15 [ Clique para absir] 432316

Informe CACS - Informe CACS

03/09/2025 09:36 -NOTICIA (PARA CIENCIA):
422731
O TCE-PR noticiou... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
02/09/2025 17:13 -Prezada(o) Gestora(or),

[v] 421115

Encami

[Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
Q 29/08/2025 14:15 -Consi i ados que ... [Clique para abrir] 418193

Informe CACS - Informe CACS
28/08/2025 13:07 -Prezados(as),

[v] 416922

Seguem informacb... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS.
26/08/2025 10:36 -INFORMATIVO CACS — AVIA

(v] 415599

. [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
22/08/2025 13:52 -Leia a noticia completa aquiz

(V] 413896
[Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS

@ | 19/08/2025 10:54 1. fclique para abrir] 412128
Informe CACS - Informe CACS

@ 14/08/2025 10:39 -Assunto: Lancamento da Cartilha “Conselhos Muni... [Clique para abrir] 404761
Informe CACS - Informe CACS

0 14/08/2025 10:11 ~Temos o prazer de informar o lancamento da nova... [Clique para abrir] 396661
Informe CACS - Informe CACS

@ | 137082025 14:52 Lo [Clique para abrir] 395013
Informe CACS - Informe CACS

@ | 1270812025 14:34 L [clique para abrir] 394246
Informe CACS - Informe CACS

@ | 04/08/2025 16:36 1 [clique para abrir] 393145
Informe CACS - Informe CACS
25/07/2025 13:12 -Prezadas(os) gestoras(es),

(v] 387621

O T... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
25/07/2025 13:07 -Prezadas(os) gestoras(es),

(v} 386406

Enc... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
@ | 2410712025 17:22 -0 Tribunal de Contas do Estado do Paran convid... [Clique para abrir] 385174

Informe CACS - Informe CACS.
11/07/2025 11:09 -Prezados Gestores,

(v] 377372

A partir d... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
@ | 0910712025 14:43 . [clique para abrir] 375294

Informe CACS - Informe CACS
16/06/2025 14:29 -Prezados Senhores.

(v) 368526

22 ... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS

13/06/2025 10:15 -Prezado(a) Gestor(a),
367234
. [Clique para abrir]

Controle Social e Transparéndia Pblica - Sulicitagio de documentos/esdaredmentos
27/05/2025 17:41 -Prezado(a) Senhor(a) Responsavel por prestar conta... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS

363697 29/05/2025

Q0 O

12/04/2025 20:24 -Senhor Gestor Piblico, Pesquisa de Satisfagdo d... [Clique para abrir] 347164
06. Atos de Pessoal - Aposentadoria

11/04/2025 12:49 - — e [T o) 346769
Informe CACS - Informe CACS 337711

18/02/2025 14:25 -Prezado(a) Senhor(a) Responsavel por prestar conta... [Clique para abrir]
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c) Demandas enviadas via Canal de Comunicacdo do TCE/PR (CACO):

Total de Demandas: 2

V]

18/08/2025

410605

Sistem:

) 01, Sistemas de Fiscalizagdo - Sistema SIM-AM (regras
06/08/2025 08:02 -Gostaria de saber se o Tribunal

393778

e
de Contas i

A Controladoria Geral do Municipio teve ciéncia das demandas e/ou APA

supramencionadas, acompanhando as providéncias adotadas pelo Instituto de

Previdéncia de Ibipord - IBIPREV, conforme relatérios j& encaminhados e

concluidos junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, por meio

do Sistema de Gestdo de Acompanhamento — SGA e do Canal de Comunicacao

do TCE/PR — CACO.
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AVALIACAO ANUAL DA GESTAO
(PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizac&o aplicado e
conduzido por este Org&o de controle interno no exercicio financeiro de 2025, do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IBIPORA - IBIPREV, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestao, encontrando-se 0 processo
em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand,
levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do

Responséavel pela Administracdo para as medidas que entender devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que o caso ensejar.
Ibipor&, 09 de marco de 2026.
Assinado de forma digital
IRWIM PEREI RA por IRWIM PEREIRA D?E ::_IMA
Dados: 2026.03.09 15:10:23
DE LIMA Bagos

IRWIM PEREIRA DE LIMA
Controlador Geral do Municipio
Decreto n°. 235/2025



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE

’ . IBIPORA
IBIPREV Estado do Parana

Instituto de Previdéncia de Ibipord

ANEXOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(RPPS)

1. Copia da documentacdo comprobatdria da formagdo académica deste
responsavel pela Controladoria Geral do Municipio de Ibipord, bem como dos
comprovantes de participacdo em cursos de capacitagdo e/ou encontros técnicos
realizados, a partir da data de nomeacao, relacionados a atividade.

1.1. Da formagéo académica do Controlador Geral do Municipio.
i) Bacharel em Direito pela Faculdade Catuai;
i) Especializagcdo em Direito Aplicado, pela Escola da Magistratura do

Parana — Nucleo Londrina.

1.2. Dos cursos de capacitacdo e encontros técnicos realizados em 2025.
i) Encontro Técnico do CONTROLA Parana. Realizado em 25/06/2025;

i) TCE/PR - Funcéo do Controle Interno. Periodo 05/08/2025;

iii) ENAP — Controles na Administracdo Publica. Periodo 04/08/2025 a
06/08/2025;

iv) TCE/PR — Cambé — PCA 2025 — TRANSPARENCIA — Revisdo dos
Questionarios. Periodo 08/08/2025.

2. Copia do ato de nomeacédo deste Controlador Geral do Municipio, para
o exercicio de 2025 e seguintes.

2.1. Controlador Geral do Municipio, Senhor Irwim Pereira de Lima,
nomeado no dia 01 de abril de 2025, conforme Decreto n°. 235, de 01 de abril de
2025.

3. Publicagéo da Lei Municipal n°. 3.411, de 23 de setembro de 2025.
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Instituicdo vinculada ac Sistema Estadual de Ensing, recredenciada
Decreto n®. 8702, de 25/01/2018, do Governo do Estado do Parana

ESCOLA DA MAGISTRATURA DO PARANA - NUCLEO DE LONDRINA

Conselho Estadual de Educagio/PR.

para a oferta de cursos de especializacio em Direito, em nivel de pés-graduagio lato sensu, conforme o
, publicado ne Diario Oficial n°. 10117, de 26 de janeiro de 2018, com base no Parecer n®, 106/2017, do

HISTORICO ESCOLAR

Curso XXIX CURSO DE POS-GRADUAGCAOQ LATU SENSU EM DIREITO APLICADO lF’eriodo‘ 06/03/2017 a 04/12/2017
Aluno IRWIM PEREIRA DE LIMA
Sexo Identidade Estado | Data de Nascimento Nacionalidade
Masculino 9.536.485-3 PR 07/08/1993 BRASILEIRO
ESTUDOS DISCIPLINAS C/H | MEDIA | % FREQUENCIA PROFESSOR TITULAGAO
Maria Odette de Pauli Bettega Mestre
i Metodologia da Pesquisa Juridica Alboni Marisa Vieira Doutora
§ . 46 6,00 87 Carla Andrade Maricato Daoutoranda
& Dirgto/Gopstitueional Kalia Alessandra Pastori Terrin Doutora
Teona Geral do Direito e da Politica Andre Peixoto de Souza Daoutor
Dirgito Civil - Parte Geral Alberto Junior Veloso Meslre
Direito Civil - Das Coisas Taigoara Finardi Martins Mestre
E 7 Maria Célia Nogueira Pinto e Borgo Mestre
Direito Civil - Das Obrigagées - :
Rodrigo Brum Silva Mestre
Direito Civil - Familia Denise Damo Comel Doutora
Inacio de Carvalho Neto Doutor
7 Direito Civil - Sucesstes Mauro Henrique Veltrini Ticianelli Mestre
g Direito Empresarial Henrique Afonso Pipolo Doutor
é 216 6.30 80 Marcas Massashi Horita Doutor
3 Direito Processual Civil Fernanda Raquel Thomaz de Araijo Mestre
Abelar Baptista Pereira Filho Mestre
Marcos Daniel Vellrini Ticianell Mestre
Diteito Panai Henrique Hoffmann Monteiro de Castro Especialista
Pedro Faraco Neto Doutor
Douglas Bonaldi Maranhao Mestre
Direito Processual Penal Juliano Nanuncio Especialista
Direilo das RelagGes de Consumo Antonio Carlos Efing Doutor
; : ; Demétrius Coelho Souza Doutor
Direito Administrativo - -
i Ruda Ryuiti Furukita Baptista Mestre
E Direito Tributario Marcelo de Lima Castro Diniz Doutor
7§ Infancia e Juventude 66 8,50 88 Fabio Ribeiro Brandao Especialista
"é Dirsito Eleitoral Siderlei Ostrufka Cordeiro Especialista
o Fernando Gustavo Knoerr Doutor
Direito Ambiental Alessandra Galli Apra Doutora
Sociologia do Direito Osvaldo Canela Junior Doutor
w o
§ Psicologia Judiciaria e Técnicas de Conciliagdo Luiz Eduardo Canto de Azevedo Bueno Ecpecialisla
2 . 40 550 100 Roberto Portugal Bacellar Mestre
E Elica, Estatuto Judicidrio da Magistratura Nacional e Rodrigo Fernandes Lima Dalledone Mestre
7 Organizagao Judiciaria Francisco Cardozo Oliveira Pos-Doutar
Filosofia do Direito e Hermenéutica Luiz Osoric Moraes Panza Doutor
Carga Horaria e Média das Disciplinas Teéricas 368 6,58
Isabele Papafanurakis Ferreira Noronha Bacharel
Juliana Trigo de Araujo Conceigéo Especialista
Leonardo Delfinc César Bacharel
Livia Antunes Caetano Especialista
Processual Civel 72 8,46 96 LD S0 Coes Epetialista
Marcos Caires Luz Bachare!
Marcos José Vieira Bacharel
2 Marcus Renato Nogueira Garcia Bacharel
§ Mauro Henrique Vellrini Ticianelli Mestre
é‘ Osvaldo Taque Bacharel
o Alberto Moreira Cortes Neto Bacharel
? Alexandre Afonso Knakiewcz Bacharel
.% André Luis P. Montenegro de Moraes Especialista
Y Felipe Bernardo Nunes Bacharel
Jodo Henrique Coelho Ortolano Bacharel
Processual Criminal 72 8,11 g2 José Chapoval Cacciacarro —, Bacharel
Juliano Nanuncio Especialista
Leonardo Aleksander Ferraz Sforza Bacharel
Luiz Valerio dos Santos Especialista
Marcio Trindade Dantas Bacharel
Rodrigo Afonso Bressan Especialista
Carga Horaria e Média das Praticas 144 | 8,29 410
Avaliacdo da Aprendizagem L4 / I
Carga Horaria Total (horas-aula de 50 min.) ¢ Média Geral 519 | 7,43 [ 41
Carga Horaria Total (horas de 60 min.) 433 /‘
TITULO DA MONOGRAFIA: O ESTUDO DA TEORIA DA PENA PRIVATIVA DE LIBERDADE EM DECORRENCIA DO ATUAL
SISTEMA PRISIONAL BRASILEIRO . 1
NOTA DA MONOGRAFIA 8,00 | | ‘

O registro do present
livro N9 001 & fol

Londri

PR,

(_7 (CJL”
s Fazion - RG 1.507.904-5/PR
Secretario do Nicleo

e ificado se enco aJ
fzﬁ sob o n® gflf fg :

28 de junho de 2018

APROVADO
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Ricardo Alvarez Vi;nna
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CERTIFICADO

A Escola de Gestdo do Parana certifica que:

IRWIM PEREIRA DE LIMA

portador(a) do CPF 04513749911, participou do evento: Encontro Técnico

Controla Parand, realizado em parceria com a Controladoria-Geral do
Estado do Parana - CGE no dia 25/06/2025, com carga horéaria de 6 horas.

Curitiba, 26 de junho de 2025

) /)

\ ' "/ )
/ } AsD { ,//k‘_/{'éw,/‘
Aline Albano Justus Leticia Ferreira da Silva Lwizdo Goulart
Diretora Controladora-geral Secretario de Estado
Escola de Gestdo Controladoria-geral do Secretaria da Administragdo
do Parand Estado do Parana e da Previdéncia

DE GESTAQ DO PARANA

GOVERNO DO ESTADCO

“} ESCOLA PARANA &




Encontro Técnico - Controla Parana

Conteudo Programatico

Fortalecimento do Controle Interno nas Contratacfes Publicas: desafios e oportunidades com a aplicacédo da
Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de LicitacGes e Contratos);

Ouvidoria Publica como Instrumento de Participacdo Social: a importancia da Carta de Servigos

e do Conselho de Usuérios;

Dialogo Tecnico — O Papel do Agente de Controle Interno: competéncias constitucionais e

planejamento anual de atividades;

Consolidacao de Entregas e Avancos nas A¢des em Desenvolvimento.

Docente
Dra. Leticia Ferreira da Silva

Frequéncia: 100%
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ESCOLA DE T E PR | TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: IRWIM PEREIRA DE LIMA

CPF: 045.137.499-11 Municipio/UF: IBIPORA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE IBIPORA

Evento: NLL TCEPR.08 - FUNGAO DO CONTROLE INTERNO

Data/Periodo: 5 DE AGOSTO DE 2025 Carga Horaria: 2 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Fungdes do Controle Interno. Regime constitucional.
- Localizagéo na Lei n.° 14.133/21.
- As trés linhas de defesa aplicadas as contratagdes publicas.

Curitiba, 6 de Agosto de 2025

Wikon Variss . A

Wilmar da Cosata Martinsg Junior vans Zschoorper Linhares
Diretor da Escola de Gastio Piiblica Presidenta da Tribunal de Contes do Esteda da Parané



IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

IRWIM PEREIRA DE LIMA

concluiu o curso Controles na Administracdo Publica (Turma AGO/2025),
com carga-horaria de 30 horas, inicio em 04/08/2025, término em 06/08/2025 e
nota final 99.38.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso

IRWIM PEREIRA DE LIMA Controles na Administracéo Publica

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

04/08/2025 a 03/09/2025 30 horas 99.38
Conteudo

Aula 1 - Prestagéo de Contas;

Aula 2 - Controles na Administracdo Publica;
Aula 3 - Controle Externo;

Aula 4 - Controle Interno;

Aula 5 - Controle Social;

Este certificado foi gerado em 06/08/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica
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ESCOLA DE T E PR | TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: IRWIM PEREIRA DE LIMA

CPF: 045.137.499-11 Municipio/UF: IBIPORA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE IBIPORA

Evento: CAMBE - PCA 2025 - TRANSPARENCIA - REVISAO DOS

QUESTIONARIOS
Data/Periodo: 8 DE AGOSTO DE 2025 Carga Horaria: 6 horas
Local: COLEGIO SESI CAMBE - SALA 5 Municipio/UF:  CAMBE-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Oficina pratica para revisdo dos questionarios de avaliacéo.

Curitiba, 11 de Agosto de 2025

Wikon Variss . A

Wilmar da Cosata Martinsg Junior vans Zschoorper Linhares
Diretor da Escola de Gastio Piiblica Presidenta da Tribunal de Contes do Esteda da Parané



Y Jornal OfiCiaI N° 2.309 Terca-feira, 01 de abril de 2025

ia/ do Municipio de Ibipora

DECRETO N°. 230, DE 31 DE MARCO DE 2025.

Sumula: Nomeia para exercer cargo em comissdo de Coordenador Operacional.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ilhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDOO disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal No. 2.236, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ibiporé e suas alterages;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.234, de 25 de janeiro de 2023 que Reorganiza a Estrutura Organizacional Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal de Ibiporé e suas alteracdes,
DECRETA:
Art. 1°.Fica nomeado a partir de 02 de abril de 2025,EDMILSON COELHO RIBEIRETE, para ocupar o cargo de Coordenador Operacional —
CCO08, na Secretaria Municipal de Esportes, Recreagéo e Lazer, Divisdo de Manuteng&o e Conservagdo de Quadras e Pragas Desportivas
Art. 2°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.
EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO
Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas
JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito
DECRETO N°. 232, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Sdmula: Nomeia para exercer cargo em comissdo de Coordenador Administrativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal No. 2.236, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ibipora e suas alteragées;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.234, de 25 de janeiro de 2023 que Reorganiza a Estrutura Organizacional Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal de Ibipora e suas alteracdes,

DECRETA:

Art. 1°.Fica nomeada a partir de 02 de abril de 2025, ALINE CRISTINA DA SILVA, para ocupar o cargo de Coordenador Administrativo — CC09,
na Secretaria Municipal de Saude, Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

Art. 2°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposigcdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°234, DE 01DEABRILDE 2025.

Sumula: Exonera do cargo de Controlador Geral do Municipio de Ibipora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o artigo 52, inciso Il, alinea c, da Lei Municipal n°. 2236/2008 que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Ibipora;

DECRETA:

Art. 1°.Exonerara partir de 1°de abrilde 2025, oservidorKkLEVERTON THOMAZ LIBRAIS, matricula 38941, do cargo em comissao de Controlador
Geral do Municipio.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposigdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

DECRETO N°. 235, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Sumula: Nomeia para exercer o cargo em comisséo de Controlador Geral do Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIPORA, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 64, inciso X da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal No. 2.236, de 10 de dezembro de 2008, que trata do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ibipora e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.234, de 25 de janeiro de 2023 que Reorganiza a Estrutura Organizacional Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal de Ibipora e suas alteragdes;

DECRETA:

Art. 1°.Fica nomeado a partir de 1° de abril de 2025, IRWIM PEREIRA DE LIMA, matricula 35101, para ocupar o cargo de Controlador Geral do
Municipio.

Art. 2°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

EVELY APARECIDA CANDIDO ZEFERINO

Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE IBIPORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CNPJ 76.244.961/0001-03
Contato: (43) 3178-8498 |atosoficiais@ibipora.pr.gov.br
ICP-Brasil Tipo A3 - Emitido por AC SAFEWEB RFB v5 - Emitido para: Municipio de Ibipora: 76.244.961/0001-03 - NS:
540bb066fa2242df
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 f . Jornal OfiCiaI N°2.431 | Quarta-feira, 24 de setembro de 2025

‘& do Municipio de Ibipora

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Lei n°®3.411 de 23 de Setembro de 2025.

Dispde sobre a forma de amortizagdo do déficit técnico atuarial do ano de 2025, de acordo com a Portaria 1467/2022, de 02 de junho de 2022, que
“Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizacéo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n° 10.887, de 2004, a
Emenda Constitucional n® 103, de 2019” e Portaria MPS n°® 861/2023, - custo suplementar por aportes financeiros -, do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Ibipord/PR, mediante atualizagédo anual, e da outras providéncias.

Art. 1° Aprova a amortizacdo do déficit técnico atuarial - custo suplementar por aporte financeiro - até o ano de 2055, no valor de R$ 407.002.520,57
(quatrocentos e sete milhdes e dois mil e quinhentos e vinte reais e cinquenta e sete centavos), conforme plano de amortizagdo do relatério da
avaliagcdo atuarial constante do Anexo I, para obter o equilibrio atuarial nos termos da Lei n°® 9.717/98, e, Portaria MF n°® 1467/2022.

§ 1° Em cada ano o Aporte Anual constante do Anexo | desta Lei, sera recolhido em 12 (doze) parcelas mensais iguais e consecutivas durante o
exercicio fiscal.

§ 2° Até o inicio da exigéncia dos aportes referidos, sdo devidas as contribuicdes suplementares, na forma dos aportes, anteriormente previstas.

Art. 2° A cada exercicio financeiro sera realizada uma avaliacéo atuarial por instituicdo ou profissional devidamente credenciado pelo IBA - Instituto
Brasileiro de Atuaria, conforme disposicao do Art. 40 da Constituicdo Federal concomitante com o artigo 26 da Portaria n° 1467/2022, de 1° de junho
de 2022, da Secretaria de Previdéncia Social.

Art. 3° O montante a ser amortizado até 31/12/2025 é de R$ 14.996.871,24 (quatorze milhdes, novecentos e noventa e seis mil, oitocentos e setenta e
um reais e vinte e quatro centavos), descontando os valores ja recolhidos no ano de 2025, conforme Anexo |I.

8§ 1° A parcela do montante a ser amortizado se refere proporcionalmente a: 1) Poder Executivo: 91,98%, que representa a importancia de R$
13.794.848,29 (treze milhdes, setecentos e noventa e quatro mil, oitocentos e quarenta e oito reais e vinte e nove centavos); 2) Poder Legislativo:
1,96%, que representa a importancia de R$ 293.719,39 (duzentos e noventa e trés mil, setecentos e dezenove reais e trinta e nove centavos); e, 3)
SAMAE: 6,06%, que representa a importancia de R$ 908.303,56 (novecentos e oito mil, trezentos e trés reais e cinquenta e seis centavos).

§ 2° Os aportes de que trata esta Lei ndo se aplica a anterioridade nonagesimal, conforme dispde o art. 56, caput, inciso Ill, da Portaria MTP n°® 1.467,
de 2 de junho de 2022.

§ 3° Os aportes de que trata esta Lei ndo poderao ser alterados com efeitos retroativos, conforme dispde o art. 9°, caput, inciso lll, da Portaria MTP n°
1.467, de 2 de junho de 2022.

Art. 4° Os valores atualizados no art. 3° e constantes do Anexo | correspondem ao periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

Art. 5° As parcelas mensais possuem vencimento até o 15° (décimo quinto) dia de cada més de competéncia, sendo que, apds tal vencimento, o valor
da parcela sofrera atualizagdo pelo indice IGP-M e acréscimo de juros legais de 0,5% (meio ponto percentual) ao més até o do efetivo pagamento.

Art. 6° Caso a préxima reavaliacdo atuarial anual indique a necessidade de alteragdo das contribuicbes suplementares mediante aporte aqui
instituidas, o novo plano de amortizagédo devera ser estabelecido em lei, apds a sua apreciagéo pelo Conselho de Administracdo do RPPS, observado
o disposto no art. 1°, § 2°.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Ibipord, 23 de setembro de 2025

JOSE MARIA FERREIRA

Prefeito

Ref. Projeto de Lei n°. 32/2025

Autoria do Poder Executivo
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ANEXO | - PLANO DE AMORTIZAGAO GERAL

Proposta 4 - Portaria MPS N° 861 de 6/12/2023 — Com
adequacao gradual do plano de amortizagao

O déficit atuarial apresentado podera ser equilibrado, de acordo que dispde a Portaria MPS N° 861, de 6 de
dezembro de 2023, Publicada no D.O.U. n° 233, de 08/12/2023, que alterou a Portaria MTP n°® 1.467, de 2
de junho de 2022, possibilitando, apesar de ndo recomendado pela Actuary®, que a adequagado gradual
do plano de amortizacao podera ser aplicada, desde que requerida e justificada expressamente pelo

Ente, demonstrando que no (i) caso assegure a liquidez do plano de beneficios, mantendo nivel de
arrecadagao de contribuigdes e acumulagdo de reservas compativel com o regime financeiro adotado, bem
como o cumprimento das obrigagdes futuras, conforme demonstrado nos fluxos atuariais; e (ii) caso a
capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente federativo, nos termos do art. 64 desta Portaria, ndo
suporte a sua implantagdo imediata; e, (ii/) sem observar os requisitos previstos no art. 65 desta Portaria,
desde que ndo comprometa a amortizagao integral do déficit atuarial." (NR)

APORTES ANUAIS AMORTIZAGAO |  ALIQUOTA SOBRE A FOLHA

2024 R$ 407.002.520,57

2025 RS 14.996.871,24 R$ 22.263.037,88 -R$ 7.266.166,64 RS 414.268.687,21 13,97%
2026 RS 15.106.998,13 RS 22.660.497,19 -R$ 7.553.499,06 RS 421.822.186,27 13,93%
2027 R$ 23.073.673,59 R$ 23.073.673,59 R$ 0,00 RS 421.822.186,27 21,07%
2028 R$ 27.033.389,53 R$ 23.073.673,59 R$ 3.959.715,94 RS 417.862.470,33 24,44%
2029 R$ 27.303.723,43 R$ 22.857.077,13 RS 4.446.646,30 R$ 413.415.824,03 24,44%
2030 RS 27.574.057,32 RS 22.613.845,57 RS 4.960.211,75 RS 408.455.612,28 24,44%
2031 RS 27.844.391,22 RS 22.342.521,99 RS 5.501.869,23 RS 402.953.743,05 24,43%
2032 RS 28.114.725,11 RS 22.041.569,74 R$ 6.073.155,37 R$ 396.880.587,68 24,43%
2033 RS 28.385.059,01 RS 21.709.368,15 R$ 6.675.690,86 RS 390.204.896,82 24,42%
2034 R$ 28.655.392,90 R$ 21.344.207,86 R$ 7.311.185,05 R$ 382.893.711,77 24,41%
2035 RS 28.925.726,80 RS 20.944.286,03 RS 7.981.440,77 RS 374.912.271,01 24,39%
2036 R$ 29.196.060,69 R$ 20.507.701,22 RS 8.688.359,47 RS 366.223.911,54 24,38%
2037 R$ 29.466.394,59 R$ 20.032.447,96 R$ 9.433.946,63 R$ 356.789.964,91 24,36%
2038 RS 29.736.728,49 RS 19.516.411,08 R$ 10.220.317,40 RS 346.569.647,50 24,34%
2039 R$ 30.007.062,38 R$ 18.957.359,72 R$ 11.049.702,66 RS 335.519.944,84 24,32%
2040 R$ 30.277.396,28 RS 18.352.940,98 RS 11.924.455,29 R$ 323.595.489,55 24,29%
2041 R$ 30.547.730,17 R$ 17.700.673,28 R$ 12.847.056,89 R$ 310.748.432,65 24,27%
2042 R$ 30.818.064,07 R$ 16.997.939,27 RS 13.820.124,80 R$ 296.928.307,85 24,24%
2043 R$ 31.088.397,96 RS 16.241.978,44 RS 14.846.419,52 RS 282.081.888,33 24,21%
2044 R$ 31.358.731,86 R$ 15.429.879,29 RS 15.928.852,57 R$ 266.153.035,77 24,18%
2045 R$ 31.629.065,75 R$ 14.558.571,06 RS$ 17.070.494,70 R$ 249.082.541,07 24,15%
2046 R$ 31.899.399,65 R$ 13.624.815,00 RS 18.274.584,65 R$ 230.807.956,42 24,11%
2047 RS 32.169.733,54 RS 12.625.195,22 R$ 19.544.538,33 RS 211.263.418,09 24,08%
2048 RS 32.440.067,44 R$ 11.556.108,97 R$ 20.883.958,47 R$ 190.379.459,63 24,04%
2049 R$ 32.710.401,33 R$ 10.413.756,44 R$ 22.296.644,89 R$ 168.082.814,73 24,00%
2050 R$ 32.980.735,23 RS 9.194.129,97 RS 23.786.605,26 RS 144.296.209,47 23,96%
2051 R$ 33.251.069,12 RS 7.893.002,66 RS 25.358.066,47 RS 118.938.143,00 23,91%
2052 R$ 33.521.403,02 R$ 6.505.916,42 R$ 27.015.486,60 R$ 91.922.656,41 23,87%
2053 RS 33.791.736,91 RS 5.028.169,31 RS 28.763.567,61 R$ 63.159.088,80 23,82%
2054 R$ 34.062.070,81 RS 3.454.802,16 RS 30.607.268,65 RS 32.551.820,14 23,78%
2055 RS 34.332.404,71 RS 1.780.584,56 RS 32.551.820,14 RS 0,00 23,73%
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ANEXO Il - AMORTIZAGAO DO DEFICIT TECNICO ATUARIAL REFERENTE AO

EXERCICIO 2025

N°2.431 | Quarta-feira, 24 de setembro de 2025

EM 12 PARCELAS MENSAIS E SUCESSIVAS

Competéncia Valor devido Valor Repassado Total Repasse
R$ R$ 2025

Jan/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 1.750.132,75
Fev/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 3.500.265,50
Mar/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 5.250.398,25
Abr/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 7.000.531,00
Mai/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 8.750.663,75
Jun/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 10.500.796,50
Jul/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 12.250.929,25
Ago/2025 1.750.132,75 1.750.132,75 14.001.062,00
Set/2025 248.952,31 - -
Out/2025 248.952,31 - -
Nov/2025 248.952,31 - -
Dez/2025 248.952,31 - -
Total 14.996.871,24 - -

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAOQ: 005/2025

SUMULA: Aprova o Plano de Trabalho referente a construcdo da sede do CAEE - Centro de Atendimento Educacional Especializado na area visual /
CADEVI.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n° 1.941 de 05
de agosto de 2005, conforme deliberagdo em Reunido Extraordinaria em data de 24 de setembro de 2025,

RESOLVE:

Artigo 1°- Aprovar o Plano de Trabalho referente a repasse Estadual para melhoria no atendimento a Pessoa com Deficiéncia Visual por meio da
construgdo da sede do CAEE - Centro de Atendimento Educacional Especializado na area visual / CADEVI, ampliando e implementando a politica de
atendimento a Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Ibipora.

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.

Ibipor&, 24 de setembro de 2025.

Paulo Silvério Pereira

Presidente do CMDPCD

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N°. 110, DE 23DE SETEMBRODE 2025.

DESCLASSIFICA E CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS DA CATEGORIA FUNCIONAL DEASSISTENTE SOCIAL, CONTADOREEDUCADOR
SOCIALDO CONCURSO PUBLICO, ABERTO PELO EDITAL N° 055/2023.
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