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TERMO DE FOMENTO N° 001/2021/SME
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/2021

Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICIPIO
DE IBIPORA por meio da Secretaria Municipal de
Educagcdo e a FAUEL - Fundo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina,
para a transferéncia de recursos financeiros, visando a
oferta de implanta¢do do ensino bilingue no Municipio
de |Ibipora, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

O MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°
76.244.961/0001-03, com sede na Rua Padre Vitoriano Valente, n° 540, Centro, Ibipora/PR, CEP
86.200-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal JOSE MARIA FERREIRA, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 751.203-1, inscrito no CPF n° 063.256.379-68,
residente e domiciliado na Rua Padre Vitoriano Valente, n°® 2001, Jardim Boa Vista, |bipord/PR,
CEP 86.200-000, e a FAUEL - FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, inscrita no CNPJ n° 03.061.086/0001-50,
com sede a Rua Fernando de Noronha, 1426, na cidade de Londrina/PR, neste ato representada
pela Diretora-Presidente Sra. GRACA MARIA SIMOES LUZ, inscrita no CPF n° 313.047.709-82,
acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei Federal
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e demais legislagbes pertinentes, e pelas clausulas
a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto a realizagdo de parceria com a
FAUEL - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE LONDRINA, visando a oferta de implementagdo de ensino bilingue, incluindo selecdo de
professores, formacéo de acordo com o parecer 02/2020 do Conselho Nacional de Educacao,
curso de proficiéncia linguistica, desenvolvimento curricular e criacdo de material didatico de
acordo com as necessidades do contexto, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo, o

qual sera parte integrante e indissociavel desta parceria.

1.1 - Serédo beneficiados com o presente Termo de Fomento, os professores e alunos da rede

municipal de ensino de Ibipora. %
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CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) de forma parcelada conforme Plano de Trabalho
anexo.

2.1 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria serao liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, por meio de transferéncia eletronica
na conta indicada pela Organizagdo da Sociedade Civil.

2.2 — Ao Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos & Organizag&o da Sociedade Civil,
caso constatadas impropriedades previstas na legislagao vigente.

2.3 — Caso nao haja comprovagéo da execugdo das obrigagbes estabelecidas, o pagamento sera
suspenso até sua comprovada regularizagéo.

2.4 — Quando a liberacdo dos recursos ocorrerem em 03 (trés) ou mais parcelas, o repasse da
terceira, bem como as demais, ficara condicionado a comprovagéo das prestacdes de contas, cujo

prazo encontrar-se vencido.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LIBERACAO, MOVIMENTACAO E APLICACAO DOS
RECURSOS

Os recursos destinados a execugdo do objeto deste TERMO DE FOMENTO seréo liberados de
acordo com o Cronograma de Desembolso, item constante do Plano de Trabalho, a crédito da
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL vinculada ao presente Termo.

3.1 — A liberag8o dos recursos financeiros e os procedimentos para a realizagdo das despesas
somente poderao ter inicio apos a prévia aprovagao do Plano de Trabalho, assinatura do presente
TERMO DE FOMENTO e publicagéo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

3.2 - A liberacdo de recursos deverd ser anterior a data prevista para a realizacdo da
despesa, vedada a antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso,
conforme a natureza do objeto da parceria

3.3 — Toda a movimentacdo de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito
em sua conta bancaria.

3.4 — Os pagamentos deverdo ser realizados mediante credito na conta bancaria de titularidade
da OSC parceira.

3.5 — Enquanto ndo forem utilizados em sua finalidade, os recursos recebidos deverao, &
obrigatoriamente, serem aplicados em caderneta de poupanga, aberta especificamente para a
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execugao do plano de aplicacdo desta parceria, quando a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou aplica-los em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operacéo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, se a sua utilizagdo ocorrer em prazo
inferior a um més. Responsabilizar-se ainda por efetivar a aplicacéo financeira vinculada @ mesma
conta corrente na qual os recursos financeiros foram creditados pelo MUNICIPIO, inclusive
quando se tratar de caderneta de poupanga, cuja aplicagdo dar-se-a mediante vinculagdo do
correspondente numero de operagdo a conta ja existente.

3.6 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
deste TERMO DE FOMENTO, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas

exigidos para os recursos transferidos condicionados a solicitagdo de alteracdo do Plano de
Trabalho e aprovacéo pela comisséo especial.

3.7 - A liberagdo de cada parcela somente sera efetuada mediante a apresentacéo dos seguintes
certificados e certiddes:

I.  Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal
(CEF),
ll.  Certiddo de Débitos de Tributos Federais/INSS e a Divida Ativa da Unido emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);
lll.  Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas;
IV.  Certiddo de Débitos com o concedente (Tributaria);
V.  Certiddo de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual:
VI.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

3.8 — As parcelas dos recursos transferidos no dambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

I. Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il.  Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo as obrigacdes estabelecidas no
Termo;

. Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos
orgaos de controle interno ou externo;

IV.  Nos casos previstos no paragrafo quarto, obriga-se a ADMINISTRACAO PUBLICA a
suspender a liberacdo das parcelas subsequentes, e a notificar, de imediato, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL para proceder ao saneamento requerido ou
cumprir a obrigagéo, observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA — DO RECURSO FINANCEIRO ORCAMENTARIO
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Os recursos financeiros orgamentarios necessarios para a execugao do objeto desta parceria
ocorrerdo por conta de dotagdes orgcamentarias especificas da Secretaria Municipal de Educacéo,
do exercicio de 2021:

Orgdo |Unidade |Projeto ou |Natureza da|Conta Fonte |Valor
Atividade [despesa Reduzida
06 001 2025 3.3.90.35.00.00 |104 | 104 250.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DA DESPESA

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um dos parceiros pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.1 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
para:
. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

II. Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

lll. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

IV. Repasses como contribui¢cdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos; e

V. Contratar para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou fun¢ao de confianga, de érgao ou entidade da administragao
publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

|.  Extrato da conta bancaria especifica;
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Il.  Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e numero do instrumento da parceria;
lll. - Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,
IV.  Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V. Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI.  Relatério de frequéncia de alunos matriculados.
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6.1 — Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

6.2 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

6.3 — A prestacdo de contas relativa & execucdo do TERMO DE FOMENTO dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no PLANO DE TRABALHO, bem como dos seguintes
relatérios:

I Relatorio de execucgéo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

. Relatério de execugdo financeira do TERMO DE FOMENTO, com a descricdo das
despesas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na

hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no PLANO DE
TRABALHO.

6.4 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise o seguinte
relatério elaborado internamente, quando houver:
l. Relatério técnico de monitoramento e avaliacao, homologado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucdo do TERMO DE FOMENTO.

6.5 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n°® 13.019/2014 deveréo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:
I. Os resultados alcangados e seus beneficios;
ll.  Os impactos econémicos e sociais;
lll. O grau de satisfagdo do publico-alvo:

IV. A possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a conclusio do objeto pactuado.

6.6 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014 devendo concluir, alternativamente, pela:
|.  Aprovacdo da prestacdo de contas;
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lll.  Rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

6.7 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

I. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragcéo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao dos resultados;

II.  Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagdo vigente.

6.8 — A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

6.9 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:
I.  Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no PLANO DE TRABALHO,;
[I.  Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
lll. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidas.

6.10 — A prestagédo de contas devera ser entregue de forma fisica, no setor de protocolos da
Prefeitura, devendo ser encaminhada aos cuidados da Gestora do Termo de Fomento: a Sra.
Josilaine Amancio Corcévia (Diretora do Departamento de Educacéo);

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
A Organizagao da Sociedade Civil € responsavel nos seguintes termos:

I. Iniciar a execugdo do objeto pactuado imediatamente apés assinatura do TERMO DE
FOMENTO;

[I.  Utilizar os recursos financeiros de acordo com o PLANO DE TRABALHO aprovado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em conformidade com os procedimentos legais,
visando o cumprimento do objeto do presente TERMO DE FOMENTO,;

lll. Implementar o contido na Clausula Primeira, na forra da legislacao vigente;

IV. Apresentar relatérios e outros documentos que sejam solicitados pela ADMINISTRAGAO \1

PUBLICA,
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V. Apresentar, previamente a assinatura do TERMO DE FOMENTO e sempre que forem
solicitados pela ADMINISTRACAO PUBLICA, os documentos necessarios, dentro do prazo
de validade, elencados no artigo 34 da Lei Federal n° 13.019/2014;

VI.  Abrir conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica
determinada pela ADMINISTRACAO PUBLICA para receber os recursos provenientes do
TERMO DE FOMENTO em conformidade com a Resolugdo SEFA n° 1.212 de 13 de
setembro de 2016;

VII.  Manter os recursos deste TERMO DE FOMENTO em conta bancaria especifica, somente
podendo utiliza-los para pagamento de despesas constantes no PLANO DE TRABALHO. nos
termos do art. 45, inciso |, da Lei. 13.019/2014)

VIl Restituir ao MUNICIPIO o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de juros na forma da legislagdo aplicavel aos débitos junto a Fazenda
Estadual:

a) Quando nao for executado o objeto deste instrumento:
b) Quando néo for apresentada a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido:
¢) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida:

IX. Anteriormente ao repasse de cada uma das parcelas previstas no PLANO DE TRABALHO,
apresentar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA as certiddes negativas de regularidade fiscal das
esferas federal, estadual e municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), certiddo negativa de débitos trabalhistas,
bem como a comprovagao das guias de recolhimento do INSS e FGTS do més anterior;

X.  Adquirir materiais e servicos somente apés a assinatura do TERMO DE FOMENTO, nao
sendo permitido o pagamento retroativo aquela data;

Xl.  Prestar contas dos recursos recebidos de acordo com as regras, prazos e demais
condicdes previstas no Decreto Municipal 138/2017 e Lei Federal 13.019/2014;

XIl.  Restituir ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da conclusdo
do objeto, denulncia, rescisdo ou extingdo deste TERMO DE FOMENTO, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas das aplicagées
financeiras realizadas, devidamente atualizados;

N
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XII.  Manter atualizada a escrituragdo contabil relativa a execugao deste TERMO DE
FOMENTO, para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e de avaliacdo dos recursos
recebidos;

XIV.  Prestar a ADMINISTRAGAO PUBLICA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos
sobre a aplicagéo dos recursos financeiros recebidos por forga do presente TERMO DE
FOMENTO,;

XV. Responder pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a
causar a Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente
TERMO DE FOMENTO, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

XVI.  Manter em dia os recolhimentos dos valores devidos ao INSS e ao FGTS, bem como
efetuar o pagamento de pessoal e demais obrigagées legais;
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XVIl. Permitir o livre acesso aos Orgéos de Controle Interno, ao Gestor e & Comissédo de
Monitoramento a Avaliagdo todos os comprovantes de despesas e registros dos fatos
relacionados direta ou indiretamente com o objeto pactuado;

XVIIl.  Divulgar em sitio oficial da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, na internet, consulta
ao extrato deste TERMO DE FOMENTO contendo pelo menos, os requisitos previstos no
paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei Federal n°® 13.019/2014;

XIX.  Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do Parecer Técnico e seus anexos;

XX. Adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo de Fomento;

XXl. O Termo de Fomento n&do contemplara contrapartida financeira por parte da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

XXIl. A FAUEL na condicdo de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL respondera
exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragéo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

XXIl. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

XXIV. Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

XXV. Manter em perfeitas condicbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

XXVI. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execu¢do desse Termo de Fomento;

XXVII. Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de agao ou omisséo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

XXVIIl. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execucao desse Termo de Fomento;

XXIX. Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XXX. Disponibilizar documentos dos profissionais que compdem a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XXXI. Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso
dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e
avaliacéo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem
como aos locais de execugdo do objeto;

XXXIl. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos ﬂnancelros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial, assim como as receitas decorrentes, que
serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, t
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exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacdes de contas;

XXXIII. Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao Erério seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragdo econémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n3do tenha havido dolo ou fraude e
nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XXXIV. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

CLAUSULA OITAVA — DA CONTRATACAOQ DE TERCEIROS

A celebragdo de contrato entre a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL a terceiros, para a
execugdo de servigos vinculados ao objeto deste TERMO DE FOMENTO, ndo acarretara a
solidariedade direta ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA, bem como n&o constituira
vinculo funcional ou empregaticio, ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis,

trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer
natureza.

CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO DE IBIPORA, por meio do orgdo gestor signatario do presente instrumento é

responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:

| Afiscalizag&o da parceria sera exercida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

através do Gestor, com poderes de controle e fiscalizagdo, com a ajuda dos seus
auxiliares, designados pela Portaria n°. 135/2021, bem como a Comissdo Especial
Permanente de Monitoramento e Fiscalizagdo designada pela Portaria 136/2021, com as
seguintes atribuicdes conforme preconizado no Decreto Municipal 138/2017:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou meta da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo;

d) Orientar os servidores responsaveis pela liquidagdo e pagamento das faturas que
verifiquem a presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a
liquidacdo e o pagamento;

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipota- E
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR

/m



' SECRETARIA

—— PREFEITURADE —— L |\
_IBIPORA uil BE EDUCAGAO

]

e) Arquivar juntamente as notas de empenho pelo prazo de 05 (cinco) anos a fim de
viabilizar a comprovagado de que houve fiscalizagdo pelo Municipio, suprimindo
eventual responsabilidade subsidiaria;

f) Transferir os recursos 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de acordo com o
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de
Fomento e no valor nele fixado;

g) Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que nao fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;

h) Comunicar formalmente @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL qualquer
irregularidade encontrada na execugdo das agbes, fixando-lhe, quando nao
pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

i) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as devidas regularizagdes;

j) Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracéo Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, e sem que
esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

l) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

m) Apreciar a prestacdo de contas parcial, quando houver, que devera ser
apresentada em até 30 dias apés o fim de cada exercicio e avaliada pela
Administracdo em até 45 dias;

n) Apreciar a prestagado de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela
Administragdo Municipal em até 120 dias.

0) Publicar, por meio da Secretaria responsavel, o extrato deste Termo de Fomento na
imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

O presente TERMO DE FOMENTO vigera no periodo de 13 de Agosto de 2021 a 12 de Agosto
de 2026, a contar da data de sua publicacdo, por extrato, no Diario Oficial do Municipio, a cargo
da ADMINISTRACAO PUBLICA, conforme prazo previsto no PLANO DE TRABALHO para a
consecucao de seu objeto, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
ADMINISTRACAO PUBLICA em, no minimo 30 (trinta) dias antes do término inicialmente
previsto.
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10.1 — As prorrogagdes do prazo de vigéncia deverdo ser formalizadas por termo aditivo, a ser
celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do TERMO DE FOMENTO, a qual
ocorrera somente de forma excepcional e apenas naqueles casos em que a Administragao
Publica tiver dado causa a liberacdo dos recursos financeiros, independentemente de proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitando-se o prazo de prorrogagéo ao exato periodo
do atraso verificado.

10.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA promovera de oficio a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
presente TERMO DE FOMENTO quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos
financeiros, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado
0 prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

A alteragdo das clausulas do Termo de Fomento ou do Plano de Trabalho, ndo podera alterar o
seu objeto.

11.1 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessdria a
efetivacéo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Eomento.

11.2 - As alteragdes no Termo de Fomento somente poderéo ocorrer com as devidas justificativas
€ nos casos permitidos pela Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO GESTOR DO TERMO DE FOMENTO

O gestor do Termo de Fomento, designado pela ADMINISTRACAO PUBLICA por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, é o agente publico responsavel pelo controle, fiscalizacdo e
acompanhamento da execugéo da parceria, competindo-lhe as atribuicdes previstas no artigo 61
da Lei Federal n° 13.019/2014.

12.1 - A gestora do presente Termo de Fomento sera a servidora, a Sra. Josilaine Amancio
Corcévia, com poderes de controle e fiscalizagdo desta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO, FISCALIZACAO E DA
AVALIACAO

A ADMINISTRACAO PUBLICA promovera monitoramento e avaliagéo do cumprimento do objeto
da parceria, com base nas metas e atividades previstas no Plano de Trabalho devidamente
acompanhada por um representante designado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

13.1 — Cabera ao gestor do TERMO DE FOMENTO elaborar relatério técnico de monitoramento e
avaliacéo da parceria, e o submeter & Comissdo de monitoramento e avaliagéo designada por
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Portaria, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestagéo de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

13.2 — O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter os requisitos previstos no § 1° do artigo 59 da Lei Federal n°
13.019/2014.

13.3 - A Comissao Especial Permanente de Monitoramento, Fiscalizagao e Avaliacdo é composta
pelas servidoras: Josilaine Amancio Corcévia, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor, exercendo, atualmente, a funcdo de Diretora do Departamento de Educagéo, e os
auxiliares, Luciana Kawahigashi Bressam, ocupante do cargo de professor, e Cintya Wedderhoff
Machado, ocupante do cargo de Educador Infantil, lotados na Secretaria Municipal de Educagao,
conforme Portaria n°. 541/2021, que designou a Comissdo Especial de Monitoramento,
Fiscalizacéo e Avaliagao desta Parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins desta parceria, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

14.1 — Para os fins deste TERMO DE FOMENTO, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razédo deste TERMO DE FOMENTO.

14.2 - Os bens serédo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a ADMINISTRACAO PUBLICA, na hipétese de sua
extingéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DENUNCIA OU RESCISAO
O presente Termo de Fomento podera ser:
|. Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente pelas
obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participam voluntariamente da
parceria, respeitando o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;
Il. Rescindido, independentemente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:
a) Utilizagao dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;
b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) Constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregédo em qualquer documento
apresentado;
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d) Constatacdo de ndo pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade
parceira;

e) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial.

15.1 — Por ocasi&o os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a ADMINISTRACAO MUNICIPAL
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo e Tomada de Contas

Especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

A publicagdo resumida do presente TERMO DE FOMENTO sera efetivada por extrato, em Diario
Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Pela execugéo da parceria em desacordo como PLANO DE TRABALHO e com as normas desta
Lei e da legislagdo especifica, a administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

[.  Adverténcia; ‘

Il.  Suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
termo de parceria, de fomento ou de Colaboragao, e contratos com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a 2
(dois) anos;

lll.  Declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
parceria, de fomento ou de Colaboracgéo e contratos com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
administrac8o pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancéo aplicada
com base no inciso Il deste artigo.

17.1 - A sancgéo estabelecida no inciso Il do caput deste artigo é de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apés 02 (dois) anos de sua aplicacio.

17.2 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como seus diretores, sécios, gerentes e
controladores declarados impedidos de licitar e contratar com administracéo publica municipal,
serdo incluidas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar e no Cadastro de
Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM (Decreto Federal 7592/201 1).
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento de parceria rege-se pelas disposigées expressas no Decreto Municipal
138/2017, Lei Federal n® 13.019/2014 e demais legislagdes aplicaveis e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhe supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz do Decreto Municipal 138/2017, Lei Federal n°
13.019/2014 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Fica indicado o Foro da comarca de lbipora, PR, para dirimir as controvérsias decorrentes da
execucdo da parceria, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam, sendo
obrigatéria a prévia tentativa de solugdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os parceiros firmam o presente TERMO

DE FOMENTO, em 03 (trés) vias de igual teor e formam, na presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo assinadas

SGGIAY GQoen iGLuGe.

Ibipora, PR, 13 de Agosto de 2021.
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Prefelto Municipal Dir ’tra-{Presidente

Testemunhas:

Nome: '\:\-wvu:u Q*\mm NCW Nome: m@m’&a g At wC:
CPF: ©ONX. 335 $29-%4 CPF: 042 130.1989/7
Assinatura; Warsah Assinatura: %(7
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ANEXO |

MODELO
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N° 01

(O relatério deve ter controle sequencial para cada parceria, conforme periodicidade estabelecida
no Instrumento)

Termo de Colaboragédo / Fomento ou Acordo de Cooperagédo N°.....

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

-

-
Z
3

a
>
3
)
)
J.
i
D
)
»
o
o

1.2. Objeto da Parceria:

1.3.  Periodo do relatério: Lo até e ]

1.4.  Enderego de instalagio da Parceria: (informar o enderego do local de funcionamento das
atividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

2, DESCRICAO DAS AGOES E PROCEDIMENTOS REALIZADOS

(Descrever resumidamente as agdes e procedimentos que foram realizadas no periodo)

2.1 Visitas in loco

(Descrever resumidamente o resultado das Visitas in loco ou informar que ndo foi realizada
nenhuma visita no periodo)

2.2 Pesquisa de Satisfaco

(Descrever resumidamente o resultado da Pesquisa de Satisfagdo ou informar que néo foi
realizada nenhuma Pesquisa no periodo)

2.3 Anadlise e Manifestacéo de Denuncia
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(Descrever resumidamente o resultado da Pesquisa de Satisfagdo ou informar que néo foi

'
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realizada nenhuma pesquisa no periodo)

2.4 Outras agdes e procedimentos

(No caso de terem sido realizadas outras agdes e procedimentos, informar em novo subtitulo e
descrever resumidamente o resultado obtido)

3. DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS

(Transcrever a estratégia metodolégica e respectivas metas defina no Plano de Trabalho

aprovado)

Meta 01

4. ANALISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS E DO CUMPRIMENTO DAS METAS ATEO
PERIODO

(Com base nas informagdes prestadas pela OSC e pelas demais informagdes obtidas pela
Administragdo, apresentar as atividades desenvolvidas em relagdo a cada meta pactuada)

Meta 01

Meta 02

5. VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

(Quando a Parceria envolver transferéncia de recursos financeiros, informar a data e valor das
respectivas transferéncias)

Data Valor Historico
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6. ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS  DESPESAS
APRESENTADOS PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL NA PRESTAGAO DE
CONTAS

(Quando a Parceria envolver transferéncia de recursos financeiros, informar as despesas
realizadas pela OSC e a respectiva analise de cada documento comprobatdrio)

Data Valor Histérico Analise

ANALISE DE EVENTUAIS AUDITORIAS
(Informar o resultado de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias)

CONCLUSAO
(Apresentar as conclusbées do Gestor sobre a execugéo da Parceria, inclusive sobre a
necessidade de adogdo de qualquer medida ou providéncias a serem tomadas para garantir a

adequada execugdo do objeto e correta aplicagdo dos recursos).

Ibipora, de de

Gestor da Parceria
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ANEXO I

MODELO
PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Termo de Colaboragao/Fomento ou Acordo de Cooperagdo N°....

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICACAO DA PARCERIA
1.1. Nome da organizacdo da sociedade civil:
1.2. Objeto da Parceria:

1.3. Periodo de vigéncia: fo até LR

1.4. Endereco de instalagdo da Parceria: (informar o enderego do local de
funcionamento dasatividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

1.5 Dirigente:

2. DA ANALISE DO RELATORIO FINAL DE EXECUGAO DO OBJETO

(Apresentar a andlise dos itens citados abaixo, com o objetivo de demonstrar se o objeto

da parceria foi executado de forma satisfatéria, atingindo as metas estabelecidas e os
resultados previstos)

2.1 Agles desenvolvidas
2.2 Atingimento das metas
2.3 Impacto do beneficio econdmico ou social obtido

2.4 Grau de satisfacéo do publico alvo

2.5 Possibilidade de sustentabilidade das agbes apbs a conclusao do objeto

3. DA ANALISE DO RELATORIO FINAL DE EXECUGAO FINANCEIRA
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao em / /
Consideracoes:
Assinatura Assinatura Assinatura
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(Apresentar a andlise dos itens citados abaixo, com o objetivo de demonstrar se os recursos
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financeiros foram aplicados adequadamente)

(Esse item somente sera apresentado quando a parceria envolver a transferéncia de recursos

financeiros, ou seja, nos Termos de Fomento e Termos de Colaboragéo)

3.1 Conformidade das despesas

(Apresentar andlise das despesas, verificando as despesas previstas e as despesas efetivamente

realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho)

3.2 Conciliagao bancaria

(Apresentar anélise da conciliagdo bancéria, por meio da aferigdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria)

3.3 Saldo remanescente

(Apresentar anélise sobre a conformidade da devolugéo do saldo remanescente, quando houver)

4. OUTRAS INFORMAGOES

(Apresentar anélise de outras informagdes relevantes obtidas pela Administragdo durante a

execugdo da parceria, inclusive quanto a notificagées, glosas e aplicagdo de penalidades)

5. MANIFESTAGCAO

Apresentar a Manifestagdo Conclusiva do Gestor sobre a prestagéo de contas, através de uma
das seguintes hipoteses:

1. Aprovagéo da prestagéo de contas, quando constatado o cumprimento do objeto e das metas

da parceria, e a regularidade na aplicagédo dos recursos.

2. Aprovagédo da prestagéo de contas com ressalvas, quando, apesar de cumpridos o objeto e as

metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
néo resulte em dano ao erario.

3. Rejei¢do da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas

especial, quando houver omissédo no dever de prestar contas e/ou descumprimento injustificado
Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 - Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR
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do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho e/ou dano ao erario decorrente de ato

de gestéo ilegitimo ou antieconémico e/ou desfalque/desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Ibipora, de de

Gestor da Parceria

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 - Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
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ANEXO Ill

MODELO

RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO DO OBJETO N°......

(O relatorio deve ter controle sequencial para cada parceria, conforme periodicidade estabelecida
no Instrumento)

Termo de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperagdo N°......

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA
1.1, Nome da organizacgao da sociedade civil:
1.2. Objeto da Parceria:

1.3. Periodo de vigéncia: o até L

1.4. Enderego de instalagéo da Parceria: (informar o enderego do local de funcionamento das
atividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

1.5 Dirigente:

2. DO RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO DO OBJETO
PERIODO DE [ | até e

(Informar o periodo a que se refere a Prestagdo de Contas Parcial, conforme definido no
Instrumento da Parceria)

2.1 Demonstracéo do alcance das metas

Meta | Descrigdo Nao Cumpriu Cumpriu
cumpriu Parcialmente | Totalmente
01
02
03

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 - Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.

Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br

CEP 86.200-000 - Ibipora / PR




; 'f;;i‘
——— PREFEITURADE ——— I

_ IBIPORA

BirorR s 98]

PAX.

| SECRETARIA
MUNICIPAL _ .
'DE EDUCACAO

(Apresentar a avaliagdo de cada meta estabelecida para o periodo, conforme definido do Plano de
Trabalho)

(No caso do néo atingimento das metas, preencher item 2.4)

2.2 Agbes desenvolvidas

(Descrever todas as agbes desenvolvidas durante o periodo, de modo a evidenciar o cumprimento

ou néo de cada meta)

Meta 01

Meta 02

2.3 Documentos de comprovagéo do cumprimento do objeto

(Relacionar os documentos que serdo encaminhados em anexo, como listas de presenga, fotos,

videos ou outros documentos comprobatorios)

2.4 Justificativa

(Na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, apresentar justificativa.)

Londrina, de de

Dirigente da OSC

Responsavel pela Prestagdo de Contas

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.

Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br e
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR N
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ANEXO IV

MODELO
RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO FINANCEIRA N° .....

(O relatdrio deve ter controle sequencial para cada parceria, conforme periodicidade estabelecida
no Instrumento)

Termo de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperacgao N°....

(Identificar com o Nome e Numero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA
1.1. Nome da Organizagéo da Sociedade Civil:
1.2. Objeto da Parceria:

1.3. Periodo de vigéncia: e até L

1.4. Enderego de instalacdo da Parceria: (informar o enderego do local de funcionamento das
atividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

1.5 Dirigente:

2. DO RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO FINANCEIRA
PERIODODE |/ | até Jiossid

(Informar o periodo a que se refere a Prestagdo de Contas Parcial, conforme definido no
Instrumento da Parceria)

2.1. Relagéo das Receitas e Despesas realizadas

RECEITAS

DATA VALOR DESCRIGAO

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
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CEP 86.200-000 - Ibipora / PR




ozw
mc
mZ%

E

N
-

ARI

CAG

)
>

o0
Co
prd

O

'/ ~——— PREFEMTURADE —o~
il

(No item “Descrigdo” informar a origem da receita, no caso de transferéncia do municipio informar

0 n° da parcela e no caso de rendimentos informar o periodo que se refere)

DESPESAS
DATA DATA DOCUMENTO CREDOR VALOR
EMISSAO | PAGAMENTO FISCAL
DF DF
Especificagao da Despesa - 01
01 |
02
03
04
Total
Especificagdo da Despesa - 02
05
06
07
Total
Especificagdo da Despesa - 03
08
09
10
Total

(As despesas deverdo ser informadas individualmente, por cada documento fiscal, no respectivo
titulo, em ordem cronolégica crescente.

DATA EMISSAO DF: Informar a data de emissdo, conforme consta no Documento Fiscal.

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora. i
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR
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DATA PAGAMENTO DF: Informar a data em que ocorreu o pagamento, conforme comprovante e
registro no extrato bancario.)
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Especificagao da Despesa: Inserir um titulo para tipo de despesa, conforme constar no Plano de
Trabalho.

2.2. Memoria de calculo do rateio de despesas

(Devera conter a indicagéo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
vedada a duplicidade ou sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela)

2.3. Relacéo dos Bens adquiridos, produzidos ou transformados

N° de controle Descrigéo Valor Tipo Destinagéo

(Na coluna “TIPO” informar se o bem foi adquirido, produzido ou transformado.

Na coluna “DESTINACAO’, informar qual seré a destinagdo dos bens apds a extingdo da Parceria,
conforme estabelecido no Instrumento.

Na coluna “N° de Controle” a OSC deve identificar o bem com o n° ou codigo para facilitar o
controle e localizag&o do bem no momento da destinagéo).

2.4. Anexos

(Informar quais os documentos que sequem em anexo, sendo no minimo:

1. Extrato de conta bancaria especifica;

2. Copias simples de documentos fiscais, recibos ou outros documentos comprobatdrios de
pagamento. No documento fiscal deve conter no minimo as seguintes informagdes: data do
documento, valor, dados da Organizagdo da Sociedade Civil e do fornecedor, indicagdo do

produto ou servigo, e os dados de identificag&o do instrumento da parceria. )

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 31 78-0394 - educacao@ibipora.pr.gov.br
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Dirigente da OSC

Responsavel pela Prestacéo de Contas

3. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para os devidos fins, que o

valor transferido pela Prefeitura Municipal de lbipora, na importancia de R$
foi utilizada de acordo com os
fins propostos no Termo (de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperagdo) n°

/ _ obedecendo o Plano de Trabalho e que as despesas estao devidamente

contabilizadas.

Londrina, de de

Dirigente da OSC
Nome do representante
RG do representante

Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov. br

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
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ANEXO V

MODELO

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO

Termo de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperagdo N°....

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA
1.1. Nome da Organizacao da Sociedade Civil:

1.2. Objeto da Parceria:

) ) e , ,
1.3. Pericdo de vi e até / /

1.4. Endereco de instalagio da Parceria: (informar o enderego do local de funcionamento das

atividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

1.5 Dirigente:

2. DO RELATORIO FINAL DE EXECUGAO DO OBJETO

2.1. Demonstragao do alcance das metas

Meta | Descrigdo Nao Cumpriu Cumpriu
cumpriu Parcialmente | Totalmente

01

02

03

(Apresentar a avaliagdo de cada meta estabelecida conforme definido do Plano de Trabalho)

(No caso do néo atingimento das metas, preencher item 2. 4)

Agdes desenvolvidas

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR /

«



PREFEITURA -' ;
—_— EITURA DE —— i, 'SEC

T o | SECR
“IBIPORA (L) ponigieal, .

(Descrever todas as agbes desenvolvidas durante o periodo, de modo a evidenciar o cumprimento

ou néo do objeto)

Meta 01

Meta 02

2.2. Documentos de comprovagao do cumprimento do objeto

(Relacionar os documentos que serdo encaminhados em anexo, como listas de presenca, fotos,

videos ou outros documentos comprobatorios)

2.3. Justificativa
(Na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas, apresentar justificativa)
2.4. Impactos econémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas

(O que o desenvolvimento da Parceria impactou no meio onde foi desenvolvido)

2.5. Grau de satisfacdo do publico alvo

(Podera ser buscado através de pesquisa de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou
privada local, declaragdo do Conselho de Politica setorial, ou outro meio de coleta de

informagées)

2.6. Possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto

(Anédlise da possibilidade da continuidade das agbes realizadas)

Londrina, , de de

Dirigente da OSC

Responsavel pela Prestagao de Contas
Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 - educacao@ibipora.pr.gov.br
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR
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ANEXO VI
MODELO

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

Termo de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperagdo N°...

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA
1.1. Nome da Organizacdo da Sociedade Civil:
1.2. Objeto da Parceria:

1.3. Periodo de vigéncia: .o até e

1.4. Enderego de instala

En v-un v

5 ol P g e
aod o local de funcionamento das

n
Ay
atividades desenvolvidas através da respectiva Parceria)

1.5 Dirigente:

2. DO RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO FINANCEIRA
PERIODO DE [ | até )

(Informar o periodo a que se refere a Prestagéo de Contas Parcial, conforme definido no
Instrumento da Parceria)

2.1. Relagédo das Receitas e Despesas realizadas

RECEITAS

DATA VALOR DESCRICAO

2.

)

(No item “Descrigdo” informar a origem da receita, no caso de transferéncia do municipio informar

0 n° da parcela e no caso de rendimentos informar o periodo que se refere)

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br %
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DESPESAS
DATA DATA DOCUMENTO CREDOR VALOR
EMISSAO | PAGAMENTO FISCAL
DF DF
Especificagdo da Despesa - 01
01
02
03
04
Total
Especificagao da Despesa - 02
05 '
06
07
Total
Especificagdo da Despesa - 03
08
09
10
Total

As despesas deverdo ser informadas individualmente, por cada documento fiscal, no respectivo
titulo, em ordem cronolégica crescente.

DATA EMISSAO DF: Informar a data de emisséo, conforme consta no Documento Fiscal.

DATA PAGAMENTO DF: Informar a data em que ocorreu o pagamento, conforme comprovante e
registro no extrato bancario.

Especificagdo da Despesa: Inserir um titulo para tipo de despesa, conforme constar no Plano de
Trabalho.

2.2. Memoéria de calculo do rateio de despesas

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
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(Devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisédo de custos,
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vedada a duplicidade ou sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela)

2.3. Relagéo dos Bens adquiridos, produzidos ou transformados

N° de controle Descrigcao Valor Tipo Destinacédo

(Na coluna “TIPO” informar se o bem foi adquirido, produzido ou transformado.
Na coluna “DESTINAGAQ”, informar qual sera a destinaggo dos bens apds a extingdo da Parceria,

conforme estabelecido no Instrumento.

“

Na coluna “N° de Controle” a OSC deve identificar o bem com o n° ou codigo para facilitar o

controle e localizagdo do bem no momento da destinagéo).
2.4. Anexos

(Informar quais os documentos que seguem em anexo, sendo no minimo:
1. Extrato de conta bancaria especifica;

2. Copias simples de documentos fiscais, recibos ou outros documentos comprobatdrios de
pagamento. No documento fiscal deve conter no minimo as seguintes informagdes: data do
documento, valor, dados da Organizagdo da Sociedade Civil e do fornecedor, indicagdo do

produto ou servigo, e os dados de identificagdo do instrumento da parceria.

3. Copia do comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, se
for o caso)
Londrina, de de

Dirigente da OSC

Responsavel pela Prestacdo de Contas

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
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3. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para os devidos fins, que o
valor transferido pela Prefeitura Municipal de Ibipora, na importancia de R$
foi utilizada de acordo com os

fins propostos no Termo (de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de Cooperagéo) n°

/ . obedecendo o Plano de Trabalho e que as despesas estdo devidamente

contabilizadas.

Londrina, de de

Dirigente da OSC
Nome do representante
RG do representante

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br R
CEP 86.200-000 - Ibipora / PR M




— PREFEITURADE ———

AN
_IBIPORA

ANEXO VI
MODELO
DECLARACAO DE GUARDA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS
Termo de Colaborag¢do/Fomento ou Acordo de Cooperagao N°

(Identificar com o Nome e Nimero do Instrumento da Parceria)

Unidade Executora:

(Identificar com o Nome da Organizagédo da Sociedade Civil Parceira)

Declaramos, para os devidos fins de direi

das despesas relativas a execucdo da parceria referente ao Termo de (Colaboragéo/Fomento
ou Acordo de Cooperagdo) n° / , de

/ / , conforme consta na relagdo de pagamentos do Relatdrio Final de

Execucdo Financeira, encontram-se guardados, arquivados em boa ordem e conservacao,
identificados e & disposicdo da Prefeitura Municipal de Ibiporad/PR, para fins de auditoria, em

qualquer época, dentro dos prazos legais de prescrigao.

Comprometemo-nos a manté-los guardados, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme exige
o art. 68, §2° da Lei Federal n° 13.019/2014.

Londrina, de de

Dirigente da OSC

Nome do representante

RG do representante

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br
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ANEXO Vi
MODELO
OFiclO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS
Oficion® ........... 12021 Londrina/PR, de de 2021.
lima. Sra.

Josilaine Amancio Corcévia

Gestora do Fomento

Assunto: Prestacio de Contas do Termo de Colaboragdo/Fomento ou Acordo de

Cooperagaon® ......... oo , parcela .....

Prezada Senhora

(Identificagdo da OSC), inscrito no CNPJ n®.................... , com enderego na rua
...... , bairro....., CEP . vem a presenca de Vossa Exceléncia para encaminhar a
prestagdo de contas parcial (trocar para: final, quando for a prestagdo de contas
final) do Termo de Fomento, firmado no dia .... de ........... de ....... , com o Municipio de
Ibipord, tendo por objeto (informar o objeto conforme o Termo de Fomento), (informar
de qual parcela se refere a prestagdo de contas) parcela, no valor de R$
............ . recebida nodia ....de ...........de 2021.

Esta prestacéo de contas estd composta dos seguintes documentos:

e Relatorio Parcial de Execucéo do Objeto (trocar para: Final, quando for a Prestagéo
de Contas Final),

e Documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto;

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 — Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
Telefones: 3178-0390 / 3178-0391 / 3178-0393 / 3178-0394 — educacao@ibipora.pr.gov.br ™~
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* Relatorio Parcial de Execugdo Financeira (trocar para: Final, quando for aPrestagdo
de Contas Final),

e Extrato bancario da conta especifica, evidenciando a movimentacdo dosrecursos no
periodo;

e Copias simples de documentos fiscais, recibos ou outros documentos comprobatérios de
pagamento;

* Reprogramagéo da aplicagéo da parcela dos recursos porventura néo aplicadosno
periodo estabelecido no plano de trabalho. (se for o caso)

Dirigente da OSC

Avenida Prefeito Mario de Menezes, 1013 - Complexo Socioeducativo, Turistico e Cultural de Ibipora.
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